Capa: A imagem mostra trés pessoas. No centro, uma mulher branca segura papéis, apontando para eles como quem indica algo a ser analisado.
De ambos os lados, dois homens, um negro e um branco, sorriem enquanto analisam o que ela aponta.
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MUNICIPIO DE SAO MARTINHO
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
CONCURSO PUBLICO N° 01/2026
EDITAL N° 01/2026

O Sr. Jeancarlo Hunhoff, Prefeito Municipal de Sao Martinho/RS, no uso das atribuicbes legais, torna publico que
estardo abertas, a contar da data de publicacdo do Edital de Abertura, as inscricbes para realizacdo de Concurso
Publico que sera executado mediante a coordenacao técnico-administrativa da Fundacédo Universidade Empresa de
Tecnologia e Ciéncias — FUNDATEC e destinado ao provimento de cargos publicos e formacdo de Cadastro Reserva
(CR), com ingresso pelo regime juridico-administrativo estatutario, o qual reger-se-4a pelas legislagfes: Lei Orgéanica
do Municipio, o Regime Juridico dos Servidores Municipais (Lei Municipal n® 2.610/2013) e demais legislacdes
vigentes pertinentes ao quadro de cargos referido neste Concurso. O certame que observard o disposto nas
legislacGes referidas no Decreto Municipal n° 069/2014 e demais normas pertinentes, além do estatuido nesse Edital
de Abertura e demais editais publicados no decorrer do concurso.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

O Concurso Publico sera composto das seguintes etapas:
- Prova Tedrico-Objetiva para todos os cargos, de carater eliminatério e classificatério;

- Prova de Titulos para as pessoas candidatas aprovadas na Prova Teodrico-Objetiva nos cargos de
Professores (TODOS), de carater classificatorio;

- Prova Pratica para as pessoas candidatas classificadas na Prova Tedrico-Objetiva no cargo de Operador de
Maquinas, de carater eliminatorio.

Este Concurso Publico observard o disposto na legislacdo vigente quanto a reserva de vagas, assegurando a
participacdo de Pessoas com Deficiéncia.

As pessoas candidatas que se autodeclararem para concorrer as vagas reservadas participardo do certame em
igualdade de condi¢Bes, sendo classificadas tanto na lista da vaga reservada a que concorrem quanto na lista de
Ampla Concorréncia, conforme o desempenho obtido, respeitando-se os critérios de inclusao, equidade e isonomia.

1.1.DO QUADRO DEMONSTRATIVO

1.1.1. As ATRIBUICOES DOS CARGOS encontram-se no Anexo |, sendo parte integrante deste Edital.

Carga
Escolaridade exigida e outros requisitos Horaria
SEINEYET

Vencimento
Basico (R$)

NIVEL SUPERIOR COMPLETO

Ensino Superior Completo em Servico Social com CR 37 horas 3.828.44

01 | Assistente Social registro no respectivo Conselho da Classe.

Ensino Superior Completo em Ciéncias Contabeis,
02 | Contador habilitacdo legal para o exercicio do cargo com| CR 37 horas 6.002,08
registro no respectivo Conselho de Classe.

Ensino Superior Completo em Administracdo, ou
Controlador Ciéncias Contabeis ou Economia e habilitagédo legal
Interno para o exercicio do cargo com registro no respectivo
Conselho de Classe.

03 01+CR 37 horas 6.002,08

Ensino Superior Completo em Odontologia e
04 | Dentistal habilitacdo legal para o exercicio do cargo com CR 40 horas 9.049,03
registro no respectivo Conselho de Classe.
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Ensino Superior Completo em Enfermagem e
05 | Enfermeiro?! habilitacdo legal para o exercicio do cargo com CR 40 horas 4.872,55
registro no respectivo Conselho de Classe.
Engenheiro Civilt Ensino Superior Completo em Engenharia Civil e
06 |, 9 habilitacdo legal para o exercicio do cargo com| 01+CR 20 horas 4.060,46
registro no respectivo Conselho de Classe.
Ensino Superior Completo em Farmacia e habilitacdo
07 | Farmacéutico legal para o exercicio do cargo com registro no| CR 40 horas 4.524,49
respectivo Conselho de Classe.
Ensino Superior Completo em Fonoaudiélogo e
08 | Fonoaudi6logo habilitacdo legal para o exercicio do cargo com CR 20 horas 3.828,44
registro no respectivo Conselho de Classe.
Ensino Superior Completo em Medicina e habilitacio
09 | Médico I legal para o exercicio do cargo com registro no| CR 20 horas 6.450,29
respectivo Conselho de Classe.
Ensino Superior Completo em Medicina e habilitacio
10 |Médico I legal para o exercicio do cargo com registro no| 01+CR | 40 horas 12.900,60
respectivo Conselho de Classe.
11 Profess_or_ d_e Licenciatura Plena com habilitagdo em Anos Iniciais. CR 20 horas 2.565,31
Anos Iniciais
Professor de Ensino Superior Completo de Licenciatura Plena
12 Ensino gspecmca para a disciplina ou forma(;?o superior em CR 20 horas 2.565,31
Fundamental — area correspondente e complementagédo pedagogica,
Artes nos termos da lei artigo 63 da Lei n® 9.394/96.
Professor de Ensino Superior Completo de Licenciatura Plena
13 Ensino gspemﬂca para a disciplina ou formaggo superior em CR 20 horas 2.565,31
Fundamental — | area correspondente e complementagédo pedagdgica,
Ciéncias nos termos da lei artigo 63 da Lei n°® 9.394/96.
Professor de
14 Ensino Ensino ~Sup(,ar!or Completo de Licenciatura Plena em CR 20 horas 2.565.31
Fundamental - Educacéo Fisica.
Educacéo Fisica
Professor de
15 Ensino L|cenc_:|atura Plena com habilitacdo em Educacéo CR 20 horas 2.565,31
Fundamental — Infantil.
Educacéo Infantil
Professor de Ensino Superior Completo de Licenciatura Plena
16 Ensino gspecmca para a disciplina ou formagiio superior em| o 20 horas 2.565,31
Fundamental - area correspondente e complementagcdo pedagogica,
Geografia nos termos da lei artigo 63 da Lei n°® 9.394/96.
Professor de Ensino Superior Completo de Licenciatura Plena
17 Ensino gspecmca para a disciplina ou formag?o superior em | o 20 horas 2.565.31
Fundamental — | area correspondente e complementacéo pedagdgica,
Historia nos termos da lei artigo 63 da Lei n°® 9.394/96.
Professor de Ensino Superior Completo de Licenciatura Plena
18 Ensino gspecmca para a disciplina ou formag?o superior em | o 20 horas 2.565.31
Fundamental — | area correspondente e complementagcédo pedagdgica,
Informética nos termos da lei artigo 63 da Lei n°® 9.394/96.
Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
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Técnico em

NiVEL TECNICO COMPLETO

Curso Técnico Completo em Contabilidade e

Professor de Ensino Superior Completo de Licenciatura Plena
19 Ensino gspecmca para a disciplina ou forma(;?o superior em | o 20 horas 2.565.31
Fundamental — | area correspondente e complementacéo pedagdgica,
Lingua Inglesa nos termos da lei artigo 63 da Lei n°® 9.394/96.
E:]cg(re]zsor de Ensino Superior Completo de Licenciatura Plena
20 | Fundamental — gspeuﬂca para a disciplina ou forma(;?o superior em | o 20 horas 2.565.31
Lingua area correspond_entg e complem_enta(;ao pedagdgica,
P nos termos da lei artigo 63 da Lei n°® 9.394/96.
ortuguesa
Professor de Ensino Superior Completo de Licenciatura Plena
21 Ensino gspecmca para a disciplina ou formag?o superior em | ~p 20 horas 2.565.31
Fundamental — | area correspondente e complementacdo pedagdgica,
Matematica nos termos da lei artigo 63 da Lei n°® 9.394/96.
Ensino Superior Completo em Psicologia e habilitacdo
22 | Psicologo II3 legal para o exercicio do cargo com registro no| CR 37 horas 6.002,08
respectivo Conselho de Classe.

registro no respectivo Conselho de Classe.

NiVEL MEDIO COMPLETO

23 Contabilidade habilitacdo legal para o exercicio da profissédo,| CR 37 horas 2.552,29
conforme Lei Municipal n° 3.769/2026.
Técnico em Curso Técnico Completo de Enfermagem e
24 13 | habilitacdo legal para o exercicio do cargo com| CR 40 horas 2.552,29
Enfermagem

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

Ensino Médio Completo, ter concluido, com
Agente . ~ L
Comunitario de aproveltanjt_ento,, _Curso de Formagao_ _Imua!, com
25 . carga horaria minima de 40 horas e residir na area da| 02+CR | 40 horas 3.242,00
Saude — ESF . -
- comunidade em que ira atuar desde a data de
Azaleia C X
publicacdo deste Edital.
Agente de Ensino Médio Completo e ter concluido, com
26 |Combate a aproveitamento, Curso de Qualificacdo Basica, com | 02+CR | 40 horas 3.242,00
Endemias? carga horaria minima de 40 horas.
27 Asss_te_:nte . Ensino Médio Completo. 01+CR 37 horas 2.552,29
Administrativo
Auxiliar em Ensino Médio Completo e habilitacdo legal para o
28 h 1 exercicio do cargo com registro no respectivo| 01+CR | 40 horas 1.635,75
Saude Bucal
Conselho de Classe.
29 Monitor de Ensino Médio Completo. 10+CR 30 horas 1.635,75
Escola
3o | Secretario de Ensino Médio Completo. CR 40 horas 2.088,25
Escola
NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO
31 | Motoristat 5 51?2:21(; I:I):undamental Completo e CNH categoria CR 40 horas 1.902,75

fFunbatec
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32 | Doméstical Minimo 5° ano ou 42 série do Ensino Fundamental. 02+CR | 40 horas 1.508,16
33 | Merendeiral Minimo 5° ano ou 42 série do Ensino Fundamental. CR 40 horas 1.508,16
34 I(\)/lgg[filgggldse I\C/I’i\ln|i_|mcc;t5é‘;§rri1§ ra?ni‘::;gie do Ensino Fundamental e 02+CR | 40 horas 1.902,75
35 | Operario*® Minimo 5° ano ou 42 série do Ensino Fundamental. 02+CR | 40 horas 1.508,16

1. O exercicio do cargo poderéa exigir 0 uso de equipamentos de prote¢ao individual.

2. O titular deste cargo podera, quando necessario para o cumprimento das atribuicdes que Ihe sdo prdprias, e se ndo houver
motorista disponivel, desde que devidamente habilitado, ser autorizado a dirigir veiculo desta municipalidade.

3. O exercicio do cargo podera exigir prestagao de servigos/viagens a noite, sabados, domingos e feriados.
4. O exercicio do cargo podera exigir trabalho desabrigado e uso de equipamentos de protegédo individual.

5. Os cargos de Motoristas, Operadores de Maquinas e Operarios lotados ou em atua¢do na Secretaria Municipal de Obras,
Viacao e Servigos Urbanos e Secretaria Municipal de Agricultura, Pecuéria e Meio Ambiente, fardo jus ao PLUS — Dedicacao e
Zelo, nos termos da Lei Municipal n° 3.508/2023.

2. DO PREENCHIMENTO DAS VAGAS
2.1. DAS VAGAS E DA FORMACAO DE CADASTRO

2.1.1. As pessoas candidatas aprovadas serdo chamadas para preenchimento das vagas anunciadas neste Edital,
segundo as necessidades do Municipio de S&o Martinho/RS. As demais pessoas candidatas aprovadas formardo um
cadastro reserva cuja nomeacao estard condicionada a liberacéo e/ou a criacdo futura de vagas no prazo de validade
deste Concurso Publico.

2.1.2. O preenchimento das vagas e a utilizagdo do cadastro reserva obedecerdo, rigorosamente, a ordem de
classificacdo final publicada no Edital de Homologacdo do Resultado Final do Concurso Publico, respeitado o
preenchimento das vagas por Ampla Concorréncia e por cota de Pessoa com Deficiéncia.

2.1.3. Nos casos em que nao ha vagas reservadas para nomeacao imediata para pessoas candidatas com deficiéncia
em razdo do quantitativo oferecido, o percentual minimo de reserva sera observado na hip6tese de aproveitamento
de vagas remanescentes e na formacéo de cadastro de reserva.

2.1.4. As pessoas candidatas optantes pelas vagas reservadas concorrerdo concomitantemente as vagas de ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificacdo no concurso.

2.2. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

2.2.1. E assegurado as Pessoas com Deficiéncia 20% (vinte por cento) das vagas existentes e das futuras que virem
a surgir, a serem criadas dentro do prazo de validade do concurso, desde que haja compatibilidade entre as
atribuicbes do cargo pretendido e a deficiéncia que possuem, de acordo com o Decreto Federal n° 9.508/2018 e o Art.
7° § 2° da Lei Municipal n° 2.610/2013.

2.2.1.1. O percentual minimo de reserva sera observado na hipotese de aproveitamento de vagas remanescentes e
na formacgé&o de cadastro reserva.

2.2.2. Considera-se, para os efeitos deste concurso, Pessoa com Deficiéncia, a que possui limitacdo ou
incapacidade para o desempenho de atividade e se enquadra nas categorias definidas pelo Decreto Federal n°
5.296/2004 e demais atualizacBes, Lei Federal n° 12.764/2012, regulamentada pelo Decreto Federal n® 8.368/2014,
cujas atribuicées sejam compativeis com a deficiéncia que possui.

2.2.2.1 S&o consideradas Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadram no art. 2° da Lei Federal n°
13.146/2015; nas categorias discriminadas no art. 4° do Decreto Federal n® 3.298/1999, com as altera¢Bes do
Decreto Federal n® 5.296/2004; no 81° do art. 1° da Lei Federal n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista); na
Lei Federal n° 14.126/2021 (visdo monocular), Lei Federal n® 14.768/2023 (limitagdo auditiva) e na Lei Federal n°
13.265/2024 e 15.176/2025 (fibromialgia), observados os dispositivos da Convencédo sobre os Direitos das Pessoas
com Deficiéncia e seu protocolo facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n° 6.949/2009.

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
Funaatec Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
150 5001 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 5




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO/RS - Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2026 10/04/2026 11:54 — Rev4

2.2.3. Somente serdo homologadas as inscricdes das pessoas candidatas que apresentem documentos
caracterizadores da deficiéncia; e de deficiéncias adquiridas e/ou diagnosticadas antes da publicacdo deste
edital de abertura.

2.2.3.1. Para concorrer a uma das vagas reservadas, durante o no prazo determinado no Cronograma de Execucéo,
a pessoa candidata devera:

a) no ato da solicitacdo de inscricdo, declarar-se Pessoa com Deficiéncia e informar que deseja concorrer as
vagas reservadas as pessoas com deficiéncia;

b) enviar, via upload, na forma do subitem 2.2.5 deste edital, a imagem legivel de documentacado
caracterizadora da deficiéncia emitido por profissional habilitado, que atue na area da deficiéncia da pessoa
candidata.

2.2.4. S&o documentos caracterizadores da deficiéncia:
a) atestados/ Laudos Médicos, com a descricdo e nimero do CID de enquadramento da deficiéncia;

b) relatérios ou pareceres (laudos caracterizadores) emitidos por profissional de saude devidamente habilitado,
com a descricdo e nimero do CID de enquadramento da deficiéncia;

c) carteira de ldentidade Nacional, desde que contenha a indicacdo de Pessoa com Deficiéncia, por meio da
descricdo e nimero do CID de enquadramento da deficiéncia, juntamente com as especifica¢cdes citadas no
subitem a seguir.

2.2.4.1. O documento caracterizador da deficiéncia devera conter, conforme o modelo do Anexo 1V:
a) a data de expedicéo;

b) a assinatura do profissional de salde de nivel superior e nimero de inscricdo no conselho regional de
fiscalizag@o da profisséo correspondente, devidamente habilitado;

c) O grau e nivel da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo
Internacional de Doengas — CID.

d) A identifica¢@o do tipo da deficiéncia e a descrigdo detalhada das alterag¢des fisicas, sensoriais, intelectuais
e mentais e as interferéncias funcionais delas decorrentes.

d.1) Quando se tratar de deficiéncia fisica, o documento caracterizador da deficiéncia devera conter uma
descricdo detalhada dos impedimentos fisicos, que descreva as alteragbes anatdmicas e(ou) funcionais e
especifique as limitagdes funcionais para a vida diaria e a necessidade do uso de apoios, como por exemplo,
uso de préteses e(ou) orteses. A seu critério, poderdo ser encaminhadas fotos, com o objetivo de esclarecer
[clarificar as alteracdes fisicas, que serdo utilizadas apenas para a finalidade de analise para concorrer as
cotas.

d.2) quando se tratar de deficiéncia auditiva, a pessoa candidata devera apresentar, além o documento
caracterizador da deficiéncia, exame audiométrico — audiometria (original ou cépia autenticada em cartorio).
Caso a pessoa candidata utilize Aparelho de Amplificagdo Sonora Individual (AASI), devera apresentar
audiometria, sem e com AASI.

d.3) quando se tratar de deficiéncia visual, o documento caracterizador da deficiéncia devera conter
informacdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem correcao e sobre a somatoria da medida do
campo visual em ambos os olhos.

d.4) para pessoas candidatas com TEA é necessario que apresente relatério contendo o grau de suporte, a
reciprocidade social; a qualidade das relagGes interpessoais; e a presenca ou auséncia de estereotipias
verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.

2.2.4.2. A documentacao caracterizadora da deficiéncia devera ter sido emitida nos dltimos 36 (trinta e seis meses)
contados da data de publicacao deste Edital, exceto no caso das pessoas candidatas cuja deficiéncia se enquadre no
art. 1°, § 1° da Lei n® 12.764, de 27 de dezembro de 2012, ou das pessoas candidatas com outros impedimentos
irreversiveis que caracterizem deficiéncia permanente.

2.2.4.2.1. Em caso de impedimentos irreversiveis, que configurem deficiéncia permanente ou de pessoas com TEA, a
validade por prazo indeterminado, ndo sendo considerada a data de emisséo, desde que o documento seja legivel e
gue contenha a caracterizacdo da deficiéncia, a identificagdo da pessoa candidata e ateste a espécie e 0 grau ou 0
nivel de sua deficiéncia, bem como suas limita¢cdes funcionais e necessidades de adaptag6es, conforme Lei Federal
n° 13.146/2015.

2.2.4.3. A Pessoa com Deficiéncia que ndo declarar sua condigdo por ocasido da inscricdo ndo podera invoca-la
futuramente em seu favor.

2.2.4.4. Nao serao aceitos documentos comprobatorios emitidos pela propria pessoa candidata, quando esta possuir
a formacéo para tal finalidade.
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2.2.5. Para o envio do documento caracterizador da deficiéncia, as pessoas candidatas deverdo realizar as etapas
descritas abaixo:

a) acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega “Formulario
Online - Documentos Comprobatérios de Pessoas Candidatas as vagas PcD e Atendimentos Especiais para as
provas”, para upload dos documentos digitalizados para avaliacdo.

b) encaminhar documentos com tamanho maximo de 5 Megabytes e com as seguintes extensées: JPG, JPEG,
BMP, PDF, PNG ou TIFF.

c) apoés o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizar4 seu protocolo de envio dos
documentos.

2.2.5.1. Os documentos comprobatorios deverdo ser encaminhados entre o primeiro dia de inscricdo até as 17
(dezessete) horas do ultimo dia, conforme previsto no Cronograma de Execugéo.

2.2.6. A inobservancia do disposto no subitem 2.2.5 acarretara a perda do direito ao pleito das vagas reservadas as
pessoas candidatas em tal condigéo.

2.2.6.1. Nao serdo aceitos documentos comprobatdrios que:
a) ndo forem enviados conforme estabelecido neste Edital;
b) estiverem em arquivos corrompidos;
c) forem emitidos fora do prazo determinado;
d) forem entregues intempestivamente;
e) forem apresentados ilegiveis e/ou com rasuras.
2.2.6.2. No periodo de recursos, NAO seréo aceitos:
a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) envio de documentos que ndo forem entregues pela pessoa candidata no periodo determinado, conforme
Cronograma de Execucéo, seja qual for o motivo alegado.

2.2.6.3. No periodo de homologacao das inscrigdes, os documentos comprobatdrios seréo avaliados somente quanto
aos aspectos estruturais e administrativos, bem como de acordo com as deficiéncias previstas nas legislacdes
especificadas no item 2.2.2 devidamente informada nos laudos. As pessoas candidatas que se declararem como
Pessoas com Deficiéncia, e apresentarem o laudo conforme exigido neste edital, serdo submetidas a Pericia Médica,
composta por equipe multiprofissional, de responsabilidade da Prefeitura Municipal, a qual emitira parecer conclusivo
acerca do enquadramento ou nédo da sua deficiéncia a luz da legislacéo vigente, bem como sobre a compatibilidade
das atribuicbes do cargo pleiteado.

2.2.6.3.1. A pessoa candidata devera verificar previamente a compatibilidade das suas capacidades fisicas com as
atribuicbes do cargo pretendido a serem exercidas.

2.2.6.4. Os documentos comprobatérios terdo valor somente para este Concurso Publico, ndo sendo devolvidos as
pessoas candidatas.

2.2.7. As Pessoas com Deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condiges com os demais
concorrentes, em todas as etapas previstas, no que se refere ao conteldo, aos critérios de aprovacao, a data, o
horario e a duragdo das provas, inclusive no que se refere a realizacdo da Prova Pratica (exceto nos casos que
solicitem tempo adicional para as provas escritas, conforme disposto neste Edital).

2.2.7.1. Caso a pessoa candidata com deficiéncia necessite de atendimento especial para a realizacdo das provas
escritas, esta devera formalizar o pedido por meio da ficha online de inscricao, informando o atendimento necessario,
e seguir o procedimento descrito no item 4 - DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA
PROVA.

2.2.8. O grau de deficiéncia da pessoa candidata ndo podera ser invocado como causa de aposentadoria por
invalidez.

2.2.8.1. E de responsabilidade do candidato com deficiéncia atentar para a necessidade de adaptacées em todas as
etapas do certame, bem como para o pleno atendimento das atribuicBes exigidas para o cargo. Nao serdo aceitas,
em nenhuma hipétese, solicitacbes de dispensa das provas previstas neste edital em funcdo de incompatibilidade
com a deficiéncia que o candidato declarar possuir.

2.2.9. Os candidatos que tiverem suas inscricbes homologadas como Pessoa com Deficiéncia e forem classificados,
além de figurarem na lista geral de classificacdo, caso obtenham a pontuagéo e/ou classificagdo minima exigida para
aprovacao, terdo seus nomes publicados em relagdo a parte, constando em ambas as listas: Ampla Concorréncia e
Pessoas com Deficiéncia, ou na lista de outras cotas, se for o caso.

2.2.10. A observancia do percentual de vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia dar-se-a4 durante todo o
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periodo de validade do Concurso Publico e aplicar-se-a a todos os cargos oferecidos.

2.2.10.1. Ap6s o preenchimento do total de vagas imediatas oferecidas neste Edital, por cargo, a reserva sera
preenchida na medida em que forem ampliadas as vagas, durante o prazo de validade.

2.2.11. N&o ocorrendo aprovacdo de candidatos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia em numero suficiente ao
preenchimento das vagas a eles disponibilizadas, estas serdo revertidas para Ampla Concorréncia, conservada a
ordem geral de classificacao.

2.2.12. DA PERICIA MEDICA

2.2.12.1. Ap6s a Homologagdo do Resultado Final, as pessoas aprovadas na reserva de vagas para PcD’s,
submeter-se-do a Pericia Médica, constituida por Equipe Multiprofissional, designada pela Prefeitura Municipal, que
terd decisao terminativa sobre a qualificacdo da pessoa candidata como Pessoa com Deficiéncia ou ndo, bem como
irdo avaliar a compatibilidade do grau da deficiéncia com relacéo as atribuicbes do cargo pleiteado.

2.2.12.1. O nao comparecimento da pessoa candidata em data em que for solicitada a sua presenca acarretara a
perda do direito as vagas reservadas as pessoas candidatas em tais condi¢des.

2.2.12.2. Nao serdo considerados quaisquer registros ou documentos pretéritos eventualmente apresentados,
inclusive imagens e certiddes, referentes a confirmacdo como Pessoa com Deficiéncia em procedimentos realizados
em outros Concursos/ Processos Seletivos.

2.2.12.3. As pessoas candidatas deverdo comparecer a avaliagdo com um novo documento comprobatério, original,
que ateste a provavel causa da deficiéncia, com data de emissao de, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores a data
da avaliacdo pela Comisséo Especial.

2.2.12.4. Ao término da avaliacdo realizada pela Comissédo Especial, sera emitido um parecer conclusivo, indicando,
se for o caso, as condi¢des de acessibilidade para o exercicio das atribui¢cdes do cargo pela pessoa candidata.

2.2.12.4.1. As adaptacdes e o fornecimento de tecnologias assistivas para garantir que a adaptacdo razoavel seja
oferecida para a pessoa candidata aprovada, apds a sua admisséo/posse, serd de responsabilidade da Prefeitura
Municipal.

2.2.12.5. Caso a avaliagdo conclua pelo ndo enquadramento como Pessoa com Deficiéncia, a pessoa candidata
passara a concorrer apenas pela ordem de classificagdo da lista por Ampla Concorréncia, desde que possua, em
cada fase anterior do certame, classificagcdo, nota ou pontuacéo suficiente para prosseguir nas demais fases.

2.2.12.6. Caso a avaliacao da Comissao Especial conclua pela incompatibilidade entre a deficiéncia e o exercicio das
atribuicdes essenciais do cargo, a pessoa candidata sera eliminada do Concurso Publico.

3. DO PROCEDIMENTO DAS INSCRICOES
3.1. DAS INSCRICOES

3.1.1. As inscri¢cdes serdo realizadas no periodo determinado no Cronograma de Execucdo, exclusivamente pela
internet, no site da FUNDATEC, www.fundatec.org.br.

3.1.1.1. Ao se inscrever neste Concurso Publico, a pessoa candidata declarard, sob as penas da lei, que preenche
todos os requisitos exigidos neste Edital, implicando, de sua parte, o conhecimento e a aceitacdo das presentes
normas e instrugbes estabelecidas no inteiro teor deste Edital e nas normas legais pertinentes, bem como em
eventuais aditamentos e instru¢gfes especificas para a realizacdo do certame, acerca dos quais ndo podera alegar
desconhecimento.

3.1.1.2. Ao realizar sua inscri¢do, a pessoa candidata devera assinalar a concordancia com os termos que constam
neste edital, e informar que aceita e autoriza a coleta e o uso de sua imagem bem como dos seus dados pessoais
fornecidos, sensiveis ou nado, para tratamento e processamentos inerentes a este certame, em observancia aos
principios da publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica, de modo a garantir a lisura e
prevencao a fraude, visando dar efetiva protecao aos dados coletados, e nos termos da Lei Federal n® 13.709/2018.

3.1.2. O candidato podera inscrever-se para 0 Concurso Publico n°® 01/2026 mediante a inscricdo pela internet e o
pagamento do valor correspondente.

3.1.3. Procedimentos para Inscri¢cdes: primeiramente, acessar o site da FUNDATEC. No site, o candidato encontrara
o link para acesso as inscrigdes online. E de extrema importancia a leitura, na integra, deste Edital de Abertura para
conhecer as normas reguladoras deste Concurso Publico.

3.1.3.1. A FUNDATEC disponibilizard, em sua sede, computadores para acesso a internet durante o periodo de
inscricdes, bem como durante todo o processo de execuc¢do, no seguinte endereco: Rua Professor Cristiano Fischer,
n® 2012 — Bairro Partenon, em Porto Alegre/RS, no horario de atendimento ao publico, das 9 (nove) horas as 17
(dezessete) horas.
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3.1.3.2. A Prefeitura Municipal de Sdo Martinho/RS disponibilizar4, em sua sede, computadores para acesso a
internet durante o periodo de inscricdes, bem como durante todo o processo de execucdo, no seguinte endereco:
Avenida Osvaldo de Souza, n® 124 — Bairro Centro, em S&o Martinho/RS, no horario de atendimento ao publico, de
segunda a quinta-feira das 08 (oito) horas as 11 (onze) horas e 45 (quarenta e cinco) minutos no turno da manha, das
13 (treze) horas e 30 (trinta) minutos as 17 (dezessete) horas e 10 (dez) minutos no turno da tarde, e nas sextas-
feiras das 07 (sete) horas as 13 (treze) horas.

3.1.4. As inscricdes serdo submetidas ao sistema até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo.

3.1.4.1. Considera-se inscricdo efetivamente realizada, aquela que foi concluida no prazo determinado.

3.1.4.2. Durante o processo de inscri¢do, sera emitido o boleto bancario/guia de arrecadagdo com a taxa de inscri¢ao,
sendo que o pagamento devera ser feito até o dia do vencimento indicado no boleto/na guia de arrecadacéo. Apos
dois dias Uteis bancarios do pagamento, a pessoa candidata podera consultar, no site da FUNDATEC
(www.fundatec.org.br), a confirmac¢é@o do pagamento de seu pedido de inscri¢éo.

3.1.5. Nao serédo considerados os pedidos de inscricdo via internet que deixarem de ser concretizados por falhas de
computadores ou outros fatores de ordem técnica.

3.1.6. N&o serdo aceitas inscricées por via postal, e-mail, ou outro meio ndo previsto neste Edital, nem em carater
condicional.

3.1.7. Para efetuar a inscri¢éo, é imprescindivel o nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF).

3.1.7.1. ApGs a realizagdo do pagamento do boleto bancario/da guia de arrecadagdo, caso seja constatado que o
candidato NAO utilizou o seu préprio CPF, sua inscricdo serd cancelada e o candidato sera eliminado do certame, a
qualgquer momento do Concurso Publico, quando for detectado tal inconformidade.

3.1.7.2. A eliminag&o ira ocorrer, ainda que tenha sido provocado por equivoco do candidato e independente de
alegacéao de boa-fé.

3.1.8. O candidato inscrito terd exclusiva responsabilidade sobre as informacdes cadastrais fornecidas, sob as penas
da lei.

3.1.9. O candidato que desejar se inscrever e concorrer as vagas reservadas, conforme cota mencionada neste Edital
(Pessoa com Deficiéncia), devera, no ato do preenchimento da ficha de inscricdo marcar a opcao pretendida, bem
como, devera observar os procedimentos previstos para homologacao de sua inscrigao.

3.1.9.1. O ndo atendimento de todos os procedimentos determinados neste Edital e nos demais editais
complementares para concorrer as cotas, acarretard a homologacao da inscricdo sem direito a reserva de vagas.

3.1.10. A pessoa candidata que desejar algum atendimento especial para o dia de prova devera seguir o disposto no
item 4 deste Edital.

3.1.11. A pessoa travesti, transexual ou transgénera sera tratada de forma adequada a sua identidade género, com
uso de pronomes adequados e com acesso seguro e adequado a todos os espacos destinados a realizagdo do
concurso, seguindo as orientagfes constantes na IN MGI/MDHC n° 54, de 29/08/2024.

3.1.11.1. Nome Social: A pessoa travesti, transexual ou transgénero, que desejar ser tratada pelo nome social
durante o certame, devera informar, na ficha de inscricdo e devera realizar o upload do documento, nos campos
indicados pelo sistema, que conste seu Nome Social (frente e verso), com tamanho maximo de 5 Megabytes e com
as seguintes extensdes: JPG, JPEG, PNG ou TIFF.

3.1.11.2. E vedada a inclus&o de alcunhas ou apelidos no campo destinado ao nome social.

3.1.11.3. Para as pessoas candidatas que nédo tiverem documento oficial constando o Nome Social, podera ser
enviada uma declaracdo, feita a préprio punho, contendo o nome pela qual a pessoa candidata deseja ser tratado.

3.1.12. A pessoa candidata é responsavel pelas informacdes prestadas na ficha de inscricdo, arcando com as
consequéncias de eventuais erros de preenchimento.

3.1.12.1. A pessoa candidata deverd preencher, na ficha de inscricdo, o seu nome completo, conforme documento de
identificacdo e seus dados de identificacdo, conforme documento que sera apresentado no dia de prova. Para
qualquer necessidade de alteracdo, a pessoa candidata devera solicitar a corregcdo por meio do link “Alteragao de
Dados Cadastrais”, no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br.

3.1.12.2. Para qualquer divergéncia detectada, o candidato terd o prazo de 72 (setenta e duas) horas apds a
divulgacdo da Lista Definitiva de Inscricdes Homologadas para realizar a solicitacdo de correcdo de seus dados
pessoais.

3.1.13. A pessoa candidata deverad selecionar corretamente, na ficha de inscricdo, o cargo para a qual deseja
concorrer, sendo de sua inteira responsabilidade o preenchimento adequado

3.1.13.1. E vedada qualquer alteracéio posterior ao pagamento da taxa de inscric&o, incluindo o cargo, a pretenséo de

Concursos Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91530-034, Porto Alegre — RS
fUﬂDGtEC Informagdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 3320-1000, para capital e DDD 51
150 5001 e 0800 035 2000, para interior e outros Estados. 9




PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO MARTINHO/RS - Edital de Abertura — Concurso Publico n® 01/2026 10/04/2026 11:54 — Rev4

concorrer as cotas e a op¢do cidade de realizacao de prova.

3.1.13.2. Havendo necessidade de alteracdo de dados de inscricdo, tais como cargo ou cota, o candidato devera
efetuar uma nova inscricao e proceder o devido pagamento.

3.1.14. A pessoa candidata podera inscrever-se para mais de um cargo, conforme quadro demonstrativo 1.1, desde
que as provas sejam realizadas em turnos diferentes, conforme previsto no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-
OBJETIVA, Anexo lIl.

3.1.14.1. Caso a pessoa candidata inscreva-se para mais de um cargo, com provas realizadas no mesmo turno,
conforme previsto no item 1.1 — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA, Anexo lll, a FUNDATEC homologara APENAS a
Ultima inscricdo registrada no sistema e que foi devidamente confirmada por pagamento, as demais serdo
blogueadas.

3.1.14.2. Caso a pessoa candidata realize mais de uma inscricdo para 0 mesmo cargo, apenas a Ultima inscricdo
realizada e devidamente paga serd homologada, as demais serdo bloqueadas no sistema.

3.1.15. A pessoa candidata devera ficar atenta ao dia de vencimento do boleto bancério/da guia de arrecadagédo. O
sistema de inscri¢cdes permitird ao candidato reimprimir seu boleto bancario/a guia de arrecadacdo, com nova data de
vencimento, sendo que o pagamento devera ser efetuado impreterivelmente até o dia determinado no Cronograma de
Execucéo.

3.1.15.1. Nao serao aceitos pagamentos com taxas inferiores as estipuladas neste Edital.

3.1.15.2. Sera cancelada a inscricdo com pagamento efetuado com valor menor ao estabelecido neste Edital, ndo
sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da importancia paga.

3.1.15.3. N&o serdo restituidos valores de inscricdo pagos a maior.

3.1.15.4. Seréo canceladas as inscricdes pagas com cheque, agendamentos bancérios e outros meios. Nao serdo
homologadas as inscri¢cdes cujos boletos ndo forem pagos da forma adequada.

3.1.15.5. Ndo serdo aceitos os pagamentos das inscricdes por depdsito em caixa eletrdnico, por meio de cartdo de
crédito, via postal, fac-simile (fax), pagamentos via chave PIX, transferéncia ou depdsito em conta corrente, DOC ou
TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que ndo as especificadas neste Edital.

3.1.15.6. Também néo serdo homologadas as inscri¢cdes cujos boletos forem pagos em data posterior ao Ultimo dia
de pagamento previsto no Cronograma de Execucdo, ndo sendo devido ao candidato qualquer ressarcimento da
importancia paga.

3.1.15.7. O pagamento processado apoés a Ultima data prevista de pagamento determinada implicara no indeferimento
da inscricéo.

3.1.16. Nao é de competéncia da FUNDATEC regulamentar ou informar horarios limites de pagamentos dos boletos,
sendo de responsabilidade unicamente dos 6Orgdos que prestam servicos de recebimentos bancarios essa
determinacdo. Cabe ao candidato se informar sobre os horérios de recebimento dos estabelecimentos, tais como:
casas lotéricas, agéncias bancérias, entre outros, bem como verificar as regras de aplicativos, Internet Banking e
acompanhar casos de greve, etc., bem como o conhecimento da data de processamento do pagamento realizado.

3.1.16.1. A FUNDATEC ndo se responsabiliza por fraudes em boletos ocasionados por programas/softwares
maliciosos que porventura se instalem no computador utilizado pelo candidato. Antes de pagar qualquer boleto
bancario, o candidato deve verificar os dados impressos, como nimero do banco, logo do banco, se o nimero do
cédigo de barras corresponde ao da parte de cima da fatura, CNPJ, data de vencimento do titulo e se o valor cobrado
corresponde ao devido.

3.1.17. Em caso de feriado ou evento (nacional, estadual ou municipal) que acarrete o fechamento das agéncias
bancérias na localidade em que se encontra o candidato, o pagamento devera ser antecipado ou realiza-lo por outro
meio valido, devendo ser respeitado o prazo limite determinado neste Edital.

3.1.18. N&o havera devolucéo do valor da taxa paga, exceto nos casos de pagamentos em duplicidade (mesmo n° de
boleto) e, nesse caso, somente serdo devolvidos mediante a solicitagdo do candidato desde que seja realizada no
prazo méaximo de 30 dias a contar do Ultimo dia de pagamento das inscri¢cdes.

3.1.18.1. Os candidatos deverdo entrar em contato com a FUNDATEC para a solicitacdo da analise de possivel
duplicidade, através dos canais de comunicacdo. Caso seja comprovado o pagamento em duplicidade, sera
providenciada a devolugdo do valor de uma das taxas, mediante o desconto de R$ 10,00, referente aos custos de
tarifas bancarias, ficando o candidato ciente que dependera dos prazos e tramites processuais da instituicao
arrecadadora.

3.1.19. E vedada a transferéncia do valor pago e/ou da inscricdo para terceiros, para outras sele¢cdes ou seu
aproveitamento de qualquer outra forma.

3.1.20. A FUNDATEC podera encaminhar, para o endereco eletrdnico e niumero de celular, fornecidos na ficha de
inscricdo, mensagens via e-mail ou WhatsApp meramente informativas ao candidato, ndo o isentando de buscar as
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informacdes nos locais informados no Edital. O site da FUNDATEC www.fundatec.org.br sera fonte permanente de
comunicacao de avisos e editais, além das publicacdes no Mural de Publicacao da Prefeitura Municipal e em jornal de
circulacdo regional local dos extratos do Edital de Abertura, Edital de Data, Hora e Local das Provas e de
Homologacédo do Resultado Final.

3.1.21. As inscricbes de que tratam este Edital implicam o conhecimento das presentes instrucfes por parte do
candidato e seu compromisso tacito em aceitar as condices da sua realizacao.

3.1.22. O recurso administrativo contra a lista preliminar de inscritos podera ser realizado conforme procedimentos
contidos neste Edital e o envio da copia do comprovante de pagamento do boleto da taxa de inscrigéo.

3.2. DA FOTO DIGITAL

3.2.1. No momento da inscricdo, a pessoa candidata devera enviar, via upload, uma foto digital atualizada de seu
rosto, em que necessariamente apare¢a a sua face descoberta e 0os seus ombros. A imagem deve possuir boa
qualidade; apresentar somente o rosto de frente e que permita a visualizacdo dos olhos.

3.2.1.1. A pessoa candidata podera seguir o modelo de foto abaixo, ndo sendo permitida a utilizacéo de qualquer tipo
de adereco que impossibilite a identificacdo do rosto, como 6culos de sol, chapéus, mascaras, etc.

3.2.2. A pessoa candidata devera seguir rigorosamente as instru¢cées contidas no sistema de inscri¢cdo referente ao
procedimento de envio da foto digital.

3.2.3. Somente serdo aceitos arquivos com extensao .jpg, .jpeg, ou .png.
3.2.4. A foto deve permitir o reconhecimento da pessoa candidata no dia de prova.
3.2.5. O envio da foto digital é de responsabilidade exclusiva da pessoa candidata.

3.2.6. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada do arquivo ao seu
destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagdo ou de outros fatores
que impossibilitem o envio.

3.2.7. A foto digital encaminhada servira para reconhecimento e compara¢do do candidato com o documento de
identificacio apresentado no dia da prova.

3.2.7.1. Caso a pessoa candidata tenha sua foto digital ndo aceita para fins de identificacdo no dia de prova, devera
regularizar a sua situacao durante o periodo de recurso da Homologacédo Preliminar das InscrigcBes, por meio do
Formulério Online de Regularizacao de Foto.

3.2.8. No dia de aplicacdo da prova, caso a foto digital enviada ndo permita o reconhecimento ou que permaneca com
0 status de ndo aceita, a pessoa candidata serd encaminhada a Coordenacao Local da FUNDATEC e submetida a
identificacdo especial, desde que nédo infrinja o disposto no subitem 3.2.9.1.

3.2.8.1. O registro de foto no dia de aplicacdo de prova ndo acarreta tempo adicional, a titulo de compensacao, para
realizagdo do procedimento.

3.2.8.2. A foto registrada no dia de aplicacdo da prova passara a ser a utilizada para fins de identificagdo da pessoa
candidata nas proximas etapas.

3.2.9. A pessoa candidata, ao se inscrever, autoriza 0 uso da imagem para as finalidades do presente Concurso,
estando ciente de que a foto sera utilizada em materiais impressos, como lista de presenga e Folha Definitiva de
Respostas. Além disso, a foto sera encaminhada para fins de verificacdo no ato da admissdo ou posse, com a
finalidade de garantir a lisura do certame.
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3.2.9.1. A pessoa candidata que submeter fotos que violem ou infrinjam os direitos de outra pessoa e/ou fotos que
contenham contetdo sexual explicito, nudez, conteldo obsceno, violento ou outros conteddos censuraveis ou
inapropriados sera eliminada, em qualquer momento deste Concurso Publico.

4. DO ATENDIMENTO ESPECIAL PARA O DIA DE REALIZACAO DA PROVA

4.1. Caso a pessoa candidata necessite de atendimento especial para a realizacdo das provas, devera formalizar o
pedido por meio da ficha online de inscricdo, selecionando a(s) op¢édo(des) desejada(s), e encaminhar documentos
comprobatoérios que justifiqguem a necessidade. Os documentos deverdo ser encaminhados durante o periodo
previsto no Cronograma de Execucéo.

4.1.1. A solicitagdo de condicdes especiais ndo caracteriza a pessoa candidata como Pessoa com Deficiéncia e sera
condicionada a legislacéo especifica e a viabilidade técnica e operacional examinada pela FUNDATEC, além de
critérios de razoabilidade.

4.2. S&o procedimentos especiais atendidos para o dia de prova, desde que solicitados e justificados por documentos
comprobatdrios:

4.2.1. Necessidades Fisicas:

1) Acesso Facilitado: sera oferecida estrutura adaptada para acesso no local de realizag¢éo da prova.

II) Apoio para perna: sera concedido apoio para a perna ficar suspensa durante a realizagao da prova.

I1I) Auxilio preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Obijetiva: sera oferecido auxilio
para preenchimento da Folha Definitiva de Resposta da Prova Tedrico-Objetiva, cujo processo sera executado
por um Fiscal designado pela Coordenag¢é@o Local da FUNDATEC, sendo de responsabilidade exclusiva do
candidato a conferéncia das marcac6es realizadas na Folha Definitiva.

IV) Mesa para cadeirante: serd oferecido mesa de tamanho maior para adequacdo de candidatos que utilizem
cadeira de rodas.

V) Mesa e cadeira especial para pessoas obesas: serd oferecido mobilidrio de tamanho maior para pessoas
obesas. A pessoa candidata que necessitar de mesa e/ou cadeira maiores poderéa providenciar uma declaragéo
de prério punho, relatando tal necessidade. N&o é necessario o envio de um laudo médico.

VI) Profissional Especializado para troca de Sonda Vesical, Bolsa de Colostomia ou similar: sera oferecido ao
candidato que necessitar de atendimentos técnicos para a realizagdo de procedimentos de saude. Nao sera
permitida a presenca de companheiros e/ou familiares para realizagdo deste procedimento, apenas de pessoas
contratadas e autorizadas pela FUNDATEC.

VIl) Uso de Prétese, Implante ou dispositivo fixo no corpo (Bomba de Insulina, Marca-passo etc.): 0s
candidatos com implante ou prétese de metal, como, por exemplo, placa de titdnio, implante de acgo inoxidavel,
hastes intramedulares, etc., ou bomba de insulina fixada ao corpo devem apresentar documento comprobatorio
confirmando a situacdo para realizacao de deteccao de metal manual.

VIII) Uso de almofada: sera permitido o uso de almofada durante a realizag&o das provas escritas, ao candidato
que comprove tal necessidade por motivos de salde. O candidato devera levar o acessério, que sera
inspecionado antes do inicio da prova.

4.2.2. Necessidades Visuais:

1) Auxilio preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Obijetiva: sera oferecido auxilio
para preenchimento da Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva. A leitura podera ter gravagao
de voz.

[I) Caderno de Questdes Ampliado (padrdo A3 — fonte 18): aos candidatos com baixa vis&o, sera oferecido a
impressédo da prova em folha A3 com a fonte ampliada. De preferéncia, esse candidato deverd sentar nas
Gltimas mesas da sala. Observacao: considerando o processo de leitura das Folhas Definitivas de Respostas
da Prova Teoérico-Objetiva para geracdo das notas, esses documentos ndo sao oferecidos em tamanho
ampliado. Sendo assim, se necessario, o candidato devera solicitar auxilio preenchimento para a transcricdo de
suas respostas na Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva.

) Ledor: seréa oferecido profissional habilitado para a leitura da prova. A leitura podera ter gravacéo de voz. E
de extrema importancia que o candidato peca ao Ledor para ser informado o nome do cargo que esta na capa
da prova, antes do inicio de sua resolucdo, confirmando se esta de acordo com sua inscrigdo. Havendo
qualquer divergéncia a Coordenacgdo Local deve ser imediatamente chamada.

IV) Uso de reglete ou lupa manual: a pessoa candidata com deficiéncia visual que necessitar, sera permitido o
uso de reglete ou lupa manual |.

V) Sistema de Leitor de Tela — NVDA: é oferecido recurso de acessibilidade destinado a candidatos com
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deficiéncia visual, permitindo a leitura em voz alta do contetdo da prova. A aplicacdo é feita em WordPad,
configurado com fundo branco e letras pretas, utilizando a versdo 2025.3 do leitor de tela.

4.2.3. Necessidades Auditivas:

4.2.4.

I)Intérprete de Libras: sera oferecido profissional habilitado para mediar a comunicacédo entre surdos e ouvintes
no repasse das orientacdes/instru¢cdes durante a prova.

I.1) A pessoa candidata que necessite, além do Interprete de Libras, a prova a interpretacdo em video, a
pessoa candidata devera assinalar o campo “outras necessidades” e constar no documento comprobatério
esse pedido para analise da Comisséo. O video também podera ser disponibilizado para acesso no periodo de
recursos, mediante solicitagéo especifica a ser realizada no dia da divulgacéo dos gabaritos preliminares.

1.1.1) Para fins de recurso, a prova em video com interpretagdo em Libras ndo devera ser considerada como
Unico instrumento de andlise, tendo em vista que serdo disponibilizados, concomitantemente, a prova impressa
e o Intérprete de Libras para dirimir eventuais davidas durante a aplicagao da avaliagéo.

II) Leitura Labial: sera solicitado ao Fiscal de Sala que as instruges/orientacdes sejam dadas pausadamente e
de frente para o candidato.

IIl) Prétese Auditiva: sera permitido ao candidato permanecer com o aparelho auditivo durante a realizacdo da
prova se encaminhar documento comprobatério contendo a descri¢cdo da necessidade continua da prétese.

Observacédo: No dia de prova, caso a pessoa candidata o candidato que utiliza prétese auditiva ndo tiver
encaminhado o documento no periodo das inscrigfes, serdo tomadas as seguintes providencias:

a) se a pessoa candidata apresentar na Coordenac¢do durante o ato de identificacdo, com laudo médico
original ou autenticado, sera autorizado a permanecer com a prétese durante a prova.

b) se a pessoa candidata se apresentar-se na Coordenacdo, durante o ato de identificagcdo, sem
documento comprobatério original ou autenticado, sera concedido apenas o uso do aparelho no
momento da leitura das instrugBes/orientacfes realizadas pelos fiscais antes do 2° (segundo) toque
sonoro, sendo que, durante a realizacdo da prova deverd retird-la e desliga-la, ndo podendo alegar
qualquer prejuizo no seu desempenho.

c) se for detectado uso de qualquer dispositivo nos ouvidos durante a realizagdo da prova, a pessoa
candidata ser eliminada do certame.

Necessidades Complementares:

) Porte de arma de fogo: a pessoa candidata que, amparada pela Lei Federal n°® 10.826/2003 e suas
alterag@es, necessitar realizar a prova armada deverd encaminhar o Certificado de Registro de Arma de Fogo e
da Autorizacdo de Porte, conforme definido na referida lei, em periodo vigente. No dia de prova, a pessoa
candidata devera desmuniciar sua arma, e ficar4 de posse dessa durante todo o tempo em gque permanecer no
local. Recomendamos que ndo comparec¢a no dia de prova com o artefato. As pessoas candidatas que, por
dever legal, estejam obrigadas a portar arma de fogo no dia das provas, deverdo dirigir-se diretamente a
Coordenacdo do local de prova, com antecedéncia minima de 01 (uma) hora para realizacdo de
desmuniciamento. O processo de desmuniciamento da arma é de total responsabilidade da pessoa candidata,
nao responsabilizando a FUNDATEC por qualquer acidente que possa ocorrer durante o procedimento. A
pessoa candidata devera observar as restricbes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n°
10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n® 9.847/2019.

I) Uso de aparelhos de medicdo de glicemia: os usuarios regulares de aparelhos de medi¢do de glicemia
deverdo encaminhar documento médico que comprove a necessidade, cujo equipamento sera avaliado pela

Coordenacdo, antes do inicio das provas. Caso o aparelho emita som, é importante que o candidato
comunique ao fiscal para tomar as medidas necessarias de controle e seguranca.

Ill) Sala para Amamentacdo: em consonancia com recomenda¢des do Ministério da Saude e OMS sobre
aleitamento exclusivo até os 6 meses, a pessoa candidata que tiver necessidade de amamentar bebés até a
idade referida deverd encaminhar o atestado de amamentacdo ou copia da certiddo de nascimento do bebé.
No dia de prova, devera estar acompanhada de um responséavel legal da crianca e/ou de pessoa maior de 18
(dezoito) anos, que atuard como cuidador durante a auséncia da mae, permanecendo em reservada até o
término da prova. O acompanhante deverd comparecer junto com a pessoa candidata no horario de
identificacdo, respeitando o horario de fechamento dos portdes, apresentar documento de identidade, guardar
seus aparelhos eletronicos (celular, reldgio e chave com controle eletrbnico) na embalagem indicada pela
Coordenacéo Local da FUNDATEC, assinar termo de responsabilidade e submeter-se a inspecéo pelo detector
de metais, assim a bolsa com os pertences do bebé. E vedada a comunicaco entre acompanhante e pessoa
candidata durante o processo de amamentacdo. A mae tera direito de amamentar a cada intervalo de 2 (duas)
horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho, sendo o tempo despendido compensado na prova. Durante a
amamentacao, a candidata sera acompanhada por fiscal do género feminino. Na auséncia de acompanhante, a
crian¢a ndo podera permanecer no local de prova.
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IV)_Sala para Extracéo do Leite Materno: a candidata que necessitar fazer a extragcdo do leite do peito devera
apresentar atestado de amamentacao. O armazenamento e a conservacao sao de responsabilidade exclusiva
da candidata. Nao sera concedido tempo extra para realizacédo de tal procedimento.

V) Tempo Adicional: a pessoa candidata com baixa ou nenhuma visao, com deficiéncia auditiva, diagnéstico de
dislexia, TDAH e Transtorno do Espectro Autista, podera ser oferecido o tempo adicional de 1 (uma) hora para
a realizacdo da prova Teorico-Objetiva. Se houver a necessidade de tempo adicional, no documento
comprobatério devera conter o parecer fundamentado emitido por especialista da area da
deficiéncia/doenca/condicdo. Se houver outros tipos de provas, tais como Pratica, o candidato devera
desempenhar as atividades propostas conforme tempo definido para todos os candidatos.

VI) Professor de Apoio (AEE): atendimento concedido ao candidato que necessite acompanhamento durante a
provas escritas, oferecendo o suporte adequado.

4.2.5. Os atendimentos especiais descritos acima, se deferidos, serdo concedidos em todas as fases de provas
presenciais (Tedrico-Obijetiva, Prova Pratica etc.) do Concurso Publico, no que couber.

4.2.6. No caso da necessidade de realizacdo de Provas Escritas em sala individual ou com poucas pessoas para
candidatos(as) com Transtorno do Espectro Autista (TEA), a pessoa candidata devera assinalar o campo “outras
necessidades”, descrevendo tal pedido, além de enviar o documento comprobatério constando a informacao do
GRAU DE SUPORTE e a justificativa.

4.2.6.1. Caso as opgdes citadas neste edital e disponiveis na ficha de inscricdo ndo sejam suficientes para a pessoa
candidata realizar as provas/avaliagbes, devera manifestar-se no campo “outras necessidades”, durante o periodo de
inscricdo, descrevendo quais outras adaptacfes sdo necessdérias, justificando através de laudos/pareceres, emitidos
por profissional de saude devidamente habilitado.

4.2.7. Os documentos comprobatérios deverdo ter data de emissdo posterior ao dia 10/10/2025 (6 (seis) meses
retroativos a data da publicacdo do Edital), conter a assinatura do profissional de saude de nivel superior, nimero de
inscricdo no conselho regional de fiscalizacdo da profissdo correspondente e assinatura do profissional de saude, a
excec¢do dos documentos que atestam deficiéncias permanentes e o Transtorno do Espectro Autista — TEA.

4.2.8. Nao serdo aceitos documentos comprobatorios emitidos pelo préprio candidato, ainda que este possua
formacéo para tal finalidade.

4.2.9. Para o envio de documento comprobatdrio, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, onde estara disponivel o link para entrega do
“Formulario Online - Documentos Comprobatérios de Candidatos as vagas PCD e Atendimentos Especiais
para as provas”, para upload dos documentos digitalizados para avalia¢cdo. Os arquivos deverdo ser enviados
em formato digital com tamanho méximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG
ou TIFF.

b) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, o candidato visualizard seu protocolo de envio dos
documentos.

4.2.10. Os documentos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento
do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucao.

4.2.11. Nao serao aceitos documentos comprobatoérios:
a) Do candidato que nao os enviar conforme estabelecido por este Edital;
b) Em arquivos corrompidos;
¢) Apresentados em documentos ilegiveis e/ou com rasuras;
d) Incompletos e/ou que nao contenham informacdes suficientes para justificar a solicitacao;

e) encaminhados fora do periodo estabelecido, considerando a organizacéo logistica envolvida para realizacao
das provas.

4.3. Os documentos comprobatérios serdo validos exclusivamente para este certame e ndo serdo devolvidos aos
candidatos.

4.4. A Comissédo de Concurso da FUNDATEC examinara a fundamentacao de todas as solicitacfes, e o parecer sera
amplamente divulgado no Edital de Homologacéo das Inscri¢cdes Preliminar e Definitiva.

4.4.1. O atendimento especial sera concedido observando-se os critérios de viabilidade e razoabilidade.

4.4.2. Cabe exclusivamente a pessoa candidata verificar se seu pedido de atendimento especial foi deferido para a
realizacdo das provas e, caso necessario, interpor recurso no periodo estabelecido.

4.4.2.1. Pedidos néao realizados ou ndo devidamente comprovados no periodo das inscrigdes ou na fase recursal ndo
serdo atendidos, independentemente do motivo alegado.
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4.4.3. A FUNDATEC reserva-se o direito de ndo atender a qualquer necessidade do candidato que n&o for solicitada
na ficha de inscricao e que ndo apresentar a devida comprovacao no periodo previsto no Cronograma de Execucéo.

4.4.3.1 A pessoa candidata que ndo solicitar atendimento especial pelo sistema online de inscricdo e/ou nao
especificar quais atendimentos séo necessarios tera seu pedido de atendimento especial indeferido.

4.4.3.2. No caso de indeferimento, a pessoa candidata devera realizar a prova/avaliacdo sem 0s recursos
adaptativos.

4.4.4. Excepcionalmente, em caso de forca maior (limitagcbes temporarias causadas por acidentes) e que torne
necessario solicitar atendimento especial ap6s a data determinada no Cronograma de Execugao, a pessoa candidata
devera enviar o pedido via e-mail para: atendimento.especial@fundatec.org.br, acompanhado de copia digitalizada do
laudo médico especifico que justifique a solicitagdo.

4.5. Para recursos que utilizem computadores e softwares, se forem constatados problemas técnicos e/ou
operacionais durante a realizacdo da prova, a Comissdo de Concurso da FUNDATEC, em conjunto com a
Coordenacédo Local, avaliara outras possibilidades para suprir a necessidade do candidato, considerando a
viabilidade e razoabilidade do momento.

4.5.1. A troca dos recursos, nessa situacdo, ndo podera ser utilizada como justificativa para baixo desempenho do
candidato na prova.

4.6. Caso o local de prova possua cadeiras universitarias, o candidato que necessite de cadeira para canhoto devera
solicitar ao fiscal de sala a providéncia.

4.7. Nos casos de forca maior (inviabilidade temporarias, como acidentes), em que seja necessdrio solicitar
atendimento especial apds a data determinada no Cronograma de Execucdo, o candidato devera enviar solicitacao
de atendimento especial via e-mail para: atendimento.especial@fundatec.org.br, juntamente com copia digitalizada do
laudo médico especifico que justifique o pedido.

4.8. Em caso de ocorréncias inesperadas no dia de prova, a Comissdo de Concurso da FUNDATEC avaliara as
possibilidades operacionais disponiveis e a preservacdo da seguranga, lisura e isonomia da aplicacdo da prova. Os
procedimentos adotados serdo informados ao candidato e registrados em ata, ndo cabendo qualquer reclamacéo
posterior, especialmente se o candidato teve seu pedido de necessidade especial indeferido.

4.8.1. Nos casos de atendimentos especiais intempestivos — ou seja, aqueles identificados apenas no dia de prova,
nao previstos neste edital e que deveriam ter sido solicitados com antecedéncia — se, excepcionalmente, forem
atendidos pela Coordenacéo Local, sera solicitada a pessoa candidata a apresentacao de documento comprobatorio
que justifigue o atendimento, conforme critérios estabelecidos neste edital. O referido documento devera ser
encaminhado no prazo determinado no Cronograma de Execucédo, por meio do Formulario Online de Atendimento
Intempestivo e/ou Identificacdo Especial.

4.8.1.1. A ndo apresentacdo da documentacdo comprobatéria acarretara na eliminacéo do candidato no certame, seja
qual for o atendimento concedido.

4.9. O atendimento as condi¢des especiais ndo inclui assisténcia domiciliar, hospitalar, transporte ou a realizacao de
prova/avaliagdo em data distinta a determinada no edital convocatorio.

5. DO VALOR DAS INSCRICOES

5.1. Valores das taxas de inscricao, nos termos da Lei Municipal © 1.660/2002 - Codigo Tributario do Municipio:
a) Nivel Superior Completo: R$ 235,16 (duzentos e trinta e cinco reais e dezesseis centavos);
b) Niveis Técnico e Médio Completos: R$ 156,77 (cento e cinquenta e seis reais e setenta e sete centavos);

¢) Nivel Fundamental Completo e Incompleto: R$ 78,39 (setenta e oito reais e trinta e nove centavos).

6. DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

6.1. O resultado da homologacéo das inscrices sera divulgado por meio de Edital, no qual também seréo divulgados:

a) Parecer administrativo acerca dos documentos comprobatérios das pessoas candidatas que fizeram a
opcéo por concorrer as vagas de Pessoas com Deficiéncia;

b) Pedidos deferidos e indeferidos referentes as solicitacdes de atendimento especial para o dia de realizagao
da Prova Teorico-Objetiva;

c) Inscri¢cdes bloqueadas, tendo em vista o disposto nos subitens 3.1.14.1 e 3.1.14.2 deste Edital,
d) Relagdo de pessoas candidatas cujas fotos ndo foram aceitas na ficha de inscrigcéo;

e) Relagdo de pessoas candidatas que utilizardo como critério de desempate o exercicio de jurado em
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6.2. A homologacao das inscricdes ndo abrange aqueles itens que devem ser comprovados por ocasido da admissao
ou posse, tais como escolaridade e outros previstos neste Edital.

6.3. Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Homologacdo — Consulta por CPF, quanto a nome,
numero de documento de identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos, primeiramente, por meio do link
“Alteragdo de Dados Cadastrais”, disponivel em https://minha.fundatec.org.br/concursos/candidato/alteracao-dados-
cadastrais no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, sob pena de ser impedido de realizar a prova. Além disso, o
candidato devera sinalizar a solicitagcdo de alteracdo de dados cadastrais pelo Formulario Online de Recurso da
Homologagéo Preliminar das Inscrigfes.

6.4. A pessoa candidata que néo solicitar as corre¢des de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatengéo.

6.5. Da ndo homologacéo ou das divergéncias em relagéo a inscrigao cabe recurso, conforme previsto no item 11.

7. DOS PROCEDIMENTOS GERAIS DE REALIZACAO DAS PROVAS/AVALIAGOES DA IDENTIFICAGAO DOS

CANDIDATOS

7.1. Para realizacdo das provas e avaliacdes previstas neste certame, o candidato dever4 comparecer ao local
designado definido em Edital, com antecedéncia minima de 1 (uma) hora, munido de documento de identificacéo,
caneta esferografica de ponta grossa, de material transparente, com tinta azul ou preta.

7.2. No dia da aplicacdo, o candidato deverd observar as sinalizagbes e numeracdes fixadas pela FUNDATEC,
identificando o respectivo andar e sala para os quais foi designado. Ou seja, nem sempre as numerac¢des de sala
seguirdo a ordem e o padrao original das salas, andares e prédios utilizados no local.

7.3. N&o sera permitida a entrada do local de realizacdo, do candidato que se apresentar apds tocar o sinal indicativo
de fechamento dos portdes, que ocorrera conforme horario divulgado no Edital de Data, Hora e Local da Realizacdo
das Provas/avaliacdes. O candidato somente poderd ingressar na sala de aplicagdo, apds o 1° (primeiro) sinal
sonoro, se estiver acompanhado por fiscal designado pela Coordenacéo Local da FUNDATEC.

7.4. Em hip6tese alguma havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, tampouco sera aplicada
prova/avaliagdo fora do local e horario designado por Edital.

7.5. Nao sera permitida a entrada de objetos e pertences pessoais dos candidatos apés o fechamento dos portdes,
seja qual for o motivo alegado.

7.6. O documento de identificagdo devera estar em perfeitas condi¢cdes de uso.

7.7. O ingresso na sala de aplicacdo serd permitido somente aos candidatos com inscricdes homologadas e que
apresentarem no ato algum dos seguintes documentos de identificacéo (fisicos originais ou digitais conforme descrito
no subitem abaixo): Cédula ou Carteira de Identidade expedida por Secretarias de Seguranga Publica, Forcas
Armadas, Policia Civil e Policia Federal; Identidade expedida pelo Ministério da Justica; Identidade fornecida por
Ordens ou Conselho de Classe; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social ou Carteira Nacional de Habilitacéo;
Certificado de Dispensa de Incorporacdo; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira Funcional do Ministério
Publico, bem como quaisquer outras carteiras funcionais expedidas por 6rgdos publicos, desde que, por forca de lei,
sejam reconhecidas como prova de identidade civil.

7.7.1. Somente serdo aceitos documentos de identificacdo inviolados, com foto e assinatura, que permita o
reconhecimento do candidato, e que contenham o nimero de registro ou CPF, para fins de identificagdo.

7.7.1.1. Serdo aceitos os seguintes documentos digitais: CNH, RG, Carteira de Identidade Nacional - CIN e Carteira
de Ordens ou Conselhos, desde que apresentados nos respectivos aplicativos oficiais, no ato da identificagao.

7.7.1.1.1. AFUNDATEC nao aceitara capturas de tela, fotos, arquivos em pdf ou impressdes.
7.7.1.1.2. Nao seréa aceito também documento exportado pelo préprio aplicativo.

7.7.2. Ressalta-se que, ap0s a identificacdo, ao entrar na sala, o uso do celular é proibido devendo estar desligado e
lacrado.

7.7.3. Nao serdo aceitos como documentos de identificacdo: certidbes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade. N&o sera aceita copia do documento de identificacdo, ainda
que autenticada, nem protocolo de solicitacdo do documento.

7.8. A critério da Coordenacao, os candidatos poderdao ser submetidos ao sistema de inspecao pelo detector de
metais, a qualquer momento.

7.8.1. O candidato que, por motivo justificado, ndo puder ser inspecionado por meio de equipamento detector de
metal devera ser submetido a Revista Fisica. A revista devera ser feita por um membro da equipe de Coordenagdo
Local da FUNDATEC de mesmo género do candidato, com a presenca de testemunha.
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7.8.2. A Revista Fisica podera ocorrer em qualquer candidato, mesmo apés a passagem pelo detector de metais,
como uma medida alternativa ou adicional de seguranca, em casos que a Coordenacdo Local da FUNDATEC
considere necessario, por ocasido de alguma suspeita.

7.9. Identificac@o especial: Em caso de impossibilidade de apresentar, no dia de realizacdo das provas/avaliacdes,
documento de identificacéo original, por motivo de perda, roubo ou furto, o candidato devera:

a) evidenciar, no ato da identificacéo, o registro da ocorréncia, contendo protocolo e o cédigo de autenticacao
eletrénica em 6rgao policial, com data de expedicdo de, no maximo, 15 (quinze) dias antecedentes a data de
realizacéo das provas;

b) preencher formulario de identificagdo especial, que compreende coleta de dados, de impresséo digital e de
assinaturas;

b.1) apresentar outros documentos que venham ser solicitados para verificagdo da identidade;

c) permitir ser fotografado pela Coordenacdo Local da FUNDATEC (a foto registrada passara a ser utilizada
para fins de identificacdo nesse certame);

d) enviar, até o prazo determinado no Cronograma de Execucédo, cépia de documento de identificacdo oficial,
autenticada em cartério, juntamente com uma cépia do boletim de ocorréncia apresentado no dia da
prova/avaliacdo (caso ndo tenha entregue uma copia fisica), por meio do Formulario Online — Atendimento
intempestivo e/ou ldentificacdo Especial.

7.9.1. O candidato que descumprir quaisquer dos procedimentos determinados acima ndo podera realizar a
prova/avaliacdo e/ou néo tera as suas Folhas Definitivas de Respostas corrigidas, sendo eliminado do certame.

7.9.2. A identificac@o especial também podera ser exigida quando:

a) o documento de identificacéo estiver violado ou com sinais de violag&o, danificado, ilegivel, com foto infantil
ou que inviabilize a sua completa identificacdo, ou de sua assinatura;

b) o nome do candidato apresentar divergéncias entre o documento de identificacdo e as informacgfes
cadastradas na ficha de inscricdo do Concurso;

c) a foto for negada, ou seja, ndo atender aos critérios estabelecidos na ficha de inscricdo e neste Edital,
conforme divulgado nos Editais de Homologag¢é&o das Inscri¢des;

d) a foto cadastrada na ficha de inscricdo, ainda que aceita pelo sistema, apresente falta de nitidez e clareza
em relacéo a fisionomia do candidato;

e) apresente de somente e-titulo;

f) a Comissao de Concursos entenda como necessério para identificagdo do candidato, informando os
motivos na Ata de Coordenacao do Concurso.

7.9.3. A identificacdo especial sera julgada pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC. Se, a qualquer tempo, for
constatado, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigacao policial, que o candidato se utilizou
de processo ilicito, suas provas/avaliacfes serdo anuladas e ele sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.

7.10. Por ocasido da realizagdo das provas/avaliagfes, o candidato que ndo apresentar documento de identificacao
original e/ou que a identificacdo especial ndo seja aprovada pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC sera
eliminado automaticamente do Concurso Publico em qualquer etapa.

7.10.1. N&o sera permitida a realizagdo da prova/avaliacdo aos candidatos que ndo tenham suas inscricbes
homologadas.

7.10.2. No dia de realizagdo da prova/avaliacdo, ndo serdo feitas avaliagbes de comprovantes de pagamentos de
candidatos que ndo constem na Lista Definitiva de Inscritos.

7.11. Os candidatos com diagnéstico de doenca infecciosa/contagiosa, no dia de realizacdo das provas/avaliacdes,
deverdo apresentar atestado de liberacdo do médico para a Coordenacdo Local da FUNDATEC, atestando que
podem frequentar lugares publicos, juntamente com os cuidados a serem tomados durante a realizagao.

7.11.1. Para pessoas com sintomas gripais, recomenda-se 0 uso de mascara de protecdo durante a realizacdo das
provas/avaliacdes, quando possivel.

7.11.2. A FUNDATEC disponibilizard embalagem inviolavel para que o candidato acondicione equipamentos
eletrnicos, tais como telefone celular, reldgio e chaves com controle eletrénico. A entrega sera feita pelo fiscal e,
apos lacrada, permanecera sob a exclusiva responsabilidade do candidato, que respondera por eventual dano, perda,
extravio ou descumprimento das regras de guarda.

7.11.2.1. A embalagem com os equipamentos eletronicos devera ser mantida fechada, do inicio até o término da
aplicacéo da prova/avaliacdo, e somente podera ser aberta fora do ambiente de aplicacao.
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7.11.3. O candidato, ao ingressar no local de realizagdo das provas/avaliagbes, devera manter desligado qualquer
aparelho eletrénico de sua propriedade, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de vibracao e silencioso.
Recomenda-se que os candidatos retirem as baterias dos celulares, garantindo que nenhum som seja emitido,
inclusive do despertador caso esteja ativado.

7.11.3.1. Nao seréa permitido armazenar, deixar, guardar ou ocultar equipamentos eletrénicos em locais diversos da
embalagem fornecida ou do espaco determinado pelo fiscal. A simples deteccdo de equipamentos eletrénicos em
areas nao autorizadas, e a identificacdo de sua propriedade a determinado candidato, acarretara a sua eliminacao
imediata do concurso, em qualquer fase, sem prejuizo das demais sangfes cabiveis.

7.11.3.2. Pertences descartados em lixeiras ou abandonados no ambiente de prova, quando constatados indicios de
utilizacdo para a pratica de irregularidades, serdo recolhidos e encaminhados pela Coordenacgdo Local para analise.
Tal procedimento ndo gerara, em nenhuma circunstancia, direito de devolugcdo ou reivindicagdo por parte do
candidato que os tenha desprezado.

7.11.4. Ap6s a entrada na sala, todo e qualquer pertence pessoal proibido ndo podera ficar de posse/uso do
candidato. O candidato ndo podera manusear e consultar nenhum tipo de material, sob pena de eliminacdo no
certame.

7.11.4.1. Apés a realizacédo do 1° (primeiro) sinal sonoro de fechamento dos portdes e durante a sua realizacao, o
candidato sera eliminado do Concurso caso o seu telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico entre em
funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta.

7.11.4.2. Nas salas de prova/avaliacao, apds a realizacdo do 1° (primeiro) toque sonoro de fechamento dos portdes e
durante a sua realizacdo, ndo serd permitido ao candidato manter consigo qualquer tipo de pertence pessoal, tais
como: carteira, protetor auricular, relégio (qualquer tipo), papel (qualquer tipo de impresso e anota¢des, incluindo
cédula de dinheiro), embalagens nao transparentes, cartdo magnético ou de plastico de qualquer espécie, chave com
controle eletrbnico ou similar, isqueiro, cigarro, vaporizador eletrénico (vape), entre outros; aparelhos eletrdnicos em
geral, tais como telefone celular, tablets, notebook, maquina fotogréfica, tags, calculadora, controles em geral, entre
outros; aparelhos de comunicacgéo, receptores ou transmissor de dados, fones de ouvido, gravadores ou similares;
armas brancas. Todos os pertences devem estar embaixo da mesa. O candidato que estiver em seu poder, ainda
que embalados, qualquer desses objetos durante a realizacdo das provas/avaliacbes serd eliminado do
Concurso Publico.

7.11.4.3. E de responsabilidade da pessoa candidata a retirada de todos os materiais dos bolsos, bem como serem
guardados embaixo da mesa ou em local informado pelo fiscal.

7.11.4.4. E expressamente vedado, durante a realizacéo de quaisquer provas, etapas ou fases do certame, 0 uso,
porte ou manutencdo consigo de 6culos com tecnologia de inteligéncia artificial, 6culos inteligentes (smart glasses),
dispositivos de realidade aumentada, dispositivos vestiveis (wearables), microcameras, pontos eletrénicos, fones de
ouvido ocultos, reldgios inteligentes (smartwatch), anéis inteligentes, canetas eletrbénicas, bem como quaisquer
aparelhos eletrdnicos ou tecnoldgicos capazes de armazenar, processar, transmitir, receber ou captar dados,
imagens, audios ou comunicac¢des de qualquer natureza.

7.11.4.4.1. A vedagéo aplica-se inclusive a dispositivos incorporados a acess0rios pessoais ou equipamentos de uso
ordinario, ainda que apresentem aparéncia convencional.

7.11.4.4.2. A Comissédo podera determinar a retirada ou acondicionamento de quaisquer objetos cuja natureza gere
ddvida quanto a sua compatibilidade com as regras do certame, cabendo exclusivamente a pessoa candidata a
responsabilidade por eventual descumprimento.

7.11.4.4.3. A Comisséo de Concursos podera adotar medidas de fiscalizacdo, inclusive inspecéo visual e utilizacdo de
detectores de metais ou equipamentos similares, respeitados os principios da legalidade, razoabilidade e dignidade
da pessoa humana.

7.11.4.5. A FUNDATEC nao podera ficar responséavel pela guarda de qualquer material do candidato.

7.11.5. A equipe de aplicacdo da FUNDATEC n&o podera ficar responsavel por atendimentos telefénicos de
candidatos, ainda que sejam relativos a casos de enfermidades ou de sobreavisos (plantéo).

7.12. Nao sera permitido qualquer recipiente ou embalagem, tais como: garrafa de agua, sucos, refrigerante e
embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas, etc.) que ndo esteja embalado em material
transparente. Somente sera permitida garrafa transparente e sem rotulo, bem como alimentos em embalagem/pote
transparente.

7.12.1. Os alimentos que nao estiverem acondicionados em embalagens/materiais transparentes s6 poderdo ser
consumidos se o candidato retird-los das embalagens originais e coloca-los sobre a mesa. Nao sera oferecido, pela
FUNDATEC, qualquer material para armazenamento desses alimentos.

7.13. Candidatos com porte de arma devem dirigir-se diretamente a sala da Coordenacao Local da FUNDATEC, no
ato da chegada ao local de prova/avaliagéo.
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7.13.1. O candidato devera observar as restricbes para porte de armas estabelecidas pela Lei Federal n°
10.826/2003, a qual se encontra regulamentada pelo Decreto Federal n® 9.847/2019.

7.14. E garantida a liberdade religiosa dos candidatos inscritos. Todavia, em raz&o dos procedimentos de seguranca
previstos neste Edital, previamente ao inicio da prova/avaliacdo, aqueles que trajam vestimentas que restrinjam a
visualizacdo das orelhas ou da parte superior da cabeca seréo orientados a se dirigirem a sala da Coordenacao Local
da FUNDATEC para procedimento de vistoria, com a devida reserva e respeito a intimidade do candidato, a fim de
garantir a necessaria seguranca na aplicacéo das provas/avaliacdes, sendo o fato registrado em ata.

7.14.1. No caso de objetos religiosos tais como burca e quipa, o candidato sera encaminhado a Coordenacéo Local
da FUNDATEC para vistoria/inspecéo, observados os principios constitucionais de liberdade de crenca e dignidade
da pessoa humana. No caso de tercos, esses devem ser guardados.

7.15. E responsabilidade do candidato informar ao Fiscal de Sala o uso da prétese auditiva. O candidato que estiver
utilizando o aparelho durante a realizacdo da prova/avaliacdo, sem autorizacdo da Coordenagcdo Local da
FUNDATEC, sera eliminado.

7.16. Orientamos a todos os candidatos que retirem qualquer tipo de adorno, tais como: pulseiras, brincos, anéis, etc.
Os candidatos que tiverem cabelos compridos deverdo, preferencialmente, prendé-los para a realizacdo da
prova/avaliacao.

7.16.1. Nao sera permitido o uso 6culos escuros e de qualquer acessoério de chapelaria, tais como: boné, chapéu,
gorro, capuz, que cubram a cabeca ou parte dela.

7.16.2. Nao sera permitido o uso de cachecol, manta, ou qualquer outro acessorio que cubram as orelhas ou parte
delas. Em caso de necessitar utilizar esses acessorios, por questdes climaticas, esses serdo submetidos a inspecéo,
sendo que o candidato ndo podera, em nenhum momento, cobrir as orelhas durante da prova/avaliagéo.

7.16.3. Nao seré permitido o uso de luvas de qualquer natureza.

7.16.4. A Coordenacgédo Local, a qualquer momento, poderd inspecionar objetos que julgar necesséario para o bom
andamento do certame, tais como pulseiras, brincos, anéis, etc., assim como vistoriar a regido das orelhas e da nuca
dos candidatos por ocasido de alguma suspeita.

7.17. O candidato que necessitar fazer uso de medicamentos ou produtos de higiene durante a aplicacdo da prova
devera comunicar ao Fiscal no momento da guarda dos pertences, para que os remédios sejam inspecionados.

7.18. Constatado que o candidato esteja portando consigo objetos ndo permitidos citados neste edital, ndo cabera a
equipe de aplicacdo qualquer avaliacdo detalhada do objeto, sendo declarada sua imediata eliminacéo.

7.19. Cabera apenas a FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Sao Martinho/RS a determinagéo dos locais em que
ocorrerdo as provas/avaliacdes, podendo ocorrer em instituicées publicas ou privadas.

7.20. As condi¢des estruturais dos locais de prova/avaliagdo, bem como condi¢des climaticas ou meteoroldgicas
desfavoraveis na data de realizagdo, ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horario ou
realizacdo de nova prova/avaliacdo. Tampouco, serdo considerados como raz&o de recursos e alegacao de motivo de
baixo desempenho do candidato.

7.20.1. Alteracdes fisioldgicas tais como: baixa pressdo, excesso de suor, periodos menstruais, caimbras, etc.; e
compromissos pessoais, também ndo serdo considerados para alteracdo ou prorrogacdo dos horarios de
prova/avaliagéo.

7.20.2. Todas as medidas de prevencdo sanitarias recomendadas para a aplicagcdo pelos 6rgédos de saude serdo
adotadas pela FUNDATEC.

7.20.2.1. Seré solicitado ao candidato o uso de mascara em caso de excesso de tosse ou coriza na sala de
provas/avaliagdes.

7.21. Para a seguranca e a garantia da lisura do certame, a FUNDATEC podera proceder com a coleta da impressao
digital, bem como utilizar detector de metais nos candidatos, a qualquer momento que a equipe responsavel pela
aplicacdo achar necessario.

7.22. Na hipétese de se verificarem falhas de impressdo, a Coordenacdo do Local da FUNDATEC diligenciara no
sentido de substituir os cadernos de questdes defeituosos.

7.22.1. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado, em razédo de falha de impresséo ou de equivoco
na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao candidato prova/material reserva
ndo personalizado eletronicamente, o que sera registrado em atas de sala e de Coordenagéo Local da FUNDATEC.

7.23. Em nenhum momento, durante a realizacdo da prova/avaliagdo, serdo fornecidos documentos ou coOpias de
documentos referentes ao processo de aplicacéo para o candidato.

7.24. Nao sera permitida a permanéncia de pessoas nao inscritas no Concurso Publico nas dependéncias do local de
prova/avaliagdo, ainda que na condicdo de acompanhantes, salvo nas hipGteses expressamente previstas neste
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Edital.

7.25. Os candidatos que concluirem suas atividades deverao se retirar das dependéncias do local de prova/avaliacéo,
evitando permanecer em areas de circulacdo proximas as salas, como forma de preservar 0 ambiente adequado para
0s demais participantes.

7.25.1. A FUNDATEC néao se responsabilizara pela disponibilizacdo de espacos ou estruturas especificas para
permanéncia de acompanhantes ou candidatos que ja tenham finalizado a prova/avaliacéo.

7.25.2. Constatado que, durante a realizacao das provas/avaliacdes, ha criancas (conforme estabelecido no Art. 2° do
Estatuto da Crianca e do Adolescente) desacompanhadas dentro do local de aplicacdo, bem como nos arredores, de
responsabilidade de candidatos, a Coordenagédo Local fara contato com o Conselho Tutelar. E, em caso de retirada
do candidato responsavel pela crianca da sala de prova/avaliacao, este sera eliminado.

7.26. Os banheiros disponibilizados nos locais somente poderéo ser utilizados pelos candidatos em prova/avaliagdo.
7.27. Sera eliminado deste Concurso Publico o candidato que:

a) ausentar-se do local de realizacdo levando as Folhas Definitivas de Respostas ou outros materiais ndo
permitidos;

b) apresentar-se apés o horario de fechamento dos portées;
c) néo apresentar documento de identificacdo conforme exigido neste Edital;

d) ausentar-se da sala/local de realizacdo sem o acompanhamento do Fiscal antes de ter concluido a
prova/avaliagdo e/ou ter entregue suas Folhas Definitivas de Respostas;

e) consultar qualquer tipo de material apds a entrada na sala, que nédo for o permitido;
f) ausentar-se do local de realizac@o antes de decorrido o tempo permitido;
g) descumprir as instru¢gdes contidas nos Cadernos de Questdes e nas Folhas Definitivas de Respostas;

h) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas em qualquer outro meio que ndo o autorizado em
qualquer momento durante as provas/avalia¢cdes (ex: na palma das maos);

i) for surpreendido com materiais ndo permitidos que contenham contetdo das provas/avaliacdes;

j) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova/avaliacdo, utilizando-se de consultas ndo
permitidas, usando o celular ou de outro equipamento de qualquer natureza;

k) for surpreendido, em ato flagrante, comunicando-se indevidamente com outro candidato sobre os contetdos
de prova/avaliagéo;

I) estiver observando constantemente o0s materiais/documentos de outros candidatos durante a
prova/avaliagdo, com o intuito de colar;

m) fumar no ambiente no local de prova/avaliacéo;
n) manter consigo, estar em seu poder e/ou usar os itens/acessorios ndo permitidos;
0) néo devolver integralmente o material recebido;

p) ndo desligar o telefone celular ou qualquer outro equipamento eletrénico e deixa-los tocar quando da
realizacdo das provas/avaliagBes presenciais, ainda que embalados;

q) for detectado que seus materiais/equipamentos (tais como: relégio, celular, etc.) emitam qualquer sinal
sonoro ou vibragéo, ainda que embalados;

r) deixar qualquer tipo de material/equipamento eletrdnico, de sua propriedade, em locais ndo autorizados;

s) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou se recusar a realizar qualquer procedimento que tenha por
objetivo comprovar a autenticidade de sua identidade e/ou de dados necessarios para 0 processo;

t) nao permitir ser submetido ao detector de metais ou revista fisica, se houver;

u) recusar-se a entregar, ou continuar a preencher, o material das provas/avaliacdes ao término do tempo
destinado para a sua realizacéo;

V) ndo assinar sua(s) Folhas Definitivas de Respostas no campo correspondente;

w) for constatado que as informacfes de seus dados pessoais se referem a terceiros, tais como nome, CPF,
foto ou RG;

x) for surpreendido dando ou recebendo auxilio na realizagdo da prova/avaliacao;

y) realizar qualquer registro fotografico, seja por quaisquer meios, apds sua identificagao;
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z) agir com descortesia com qualquer dos examinadores, executores, fiscais ou autoridades presentes;
aa) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

bb) agir de forma racista, homofébica, xenofébica ou praticar qualquer forma de preconceito com outros
candidatos, fiscais/equipe de aplicacdo ou qualquer pessoa que esteja no ambiente de prova/avaliacao;

cc)nédo apresentar os laudos complementares para tratamento diferenciado solicitados intempestivamente;
dd) utilizar-se de quaisquer recursos ilicitos ou fraudulentos, em qualquer etapa da realizacédo do certame;
ee) estiver portando arma sem a devida autorizacdo legal e da Comissao de Concursos da FUNDATEC;
ff) deixar criancas desacompanhadas aos arredores do local de prova/avaliacéo;

gg) a qualquer tempo, for detectado que o procedimento de sua identificacdo foi realizado incorretamente;
hh) apresentar-se no local com sinais de embriaguez e outras substéncias entorpecentes.

7.27.1. O candidato eliminado durante as provas/avaliacdes nédo tera suas Folhas Definitivas de Respostas corrigidas
e consequentemente nao constard na lista de divulgacdo de notas e resultados, contudo, os motivos de sua
eliminagdo constardo em edital.

7.27.2. O Caderno de Questdes e as Folhas Definitivas de Respostas do candidato eliminado seréo recolhidos pela
equipe de aplicacdo da FUNDATEC, tendo em vista que estes documentos passardo a ser anexados em Ata para
conferéncia da Comisséao de Concursos.

7.27.3. Nao sera permitido ao candidato eliminado tomar posse de qualquer documento oficial do Concurso, sendo
copia ou original.

7.27.4. Sera de responsabilidade exclusiva do Coordenador do local o preenchimento da Ata de Coordenacéo.

7.28. N&o haverd, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto em razdo de afastamento do candidato da sala
de prova/avaliagdo, salvo 0s casos previstos neste Edital.

7.28.1. A condicdo de saude do candidato no dia da aplicacdo ndo serd de responsabilidade da FUNDATEC.
Ocorrendo alguma situacéo de emergéncia, o candidato serd encaminhado para atendimento médico ou ao médico
de sua confianca. A Equipe de Coordenac¢do Local, responsavel pela aplicacédo, dara todo apoio que for necessario.
Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, fora das dependéncias
do local, 0 mesmo ndo podera retornar a sua sala, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.29. A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Sdo Martinho/RS ndo se responsabilizam por perdas, extravios de
objetos ou de equipamentos eletrdnicos, ou danos que ocorrerem durante o processo de aplicagdo, nem por danos
neles causados.

7.29.1. Se identificado pela Coordenacdo Local da FUNDATEC que foram deixados materiais/equipamentos em
lugares indevidos no local, estes seréo recolhidos e encaminhados & Comissdo de Concursos, ndo sendo liberados
no dia de prova/avaliac¢ao.

7.29.2. Os pertences pessoais deixados pelos candidatos no local de prova/avaliacdo, se encontrados pela
Coordenacao Local, serdo guardados por até 30 (trinta) dias ap6s a realizacdo. Findado o prazo, os documentos
serdo destruidos, e os pertences serdo doados para alguma Instituicdo Beneficente a critério da FUNDATEC.

7.29.3. Documentos de identificacdo oficiais e demais pertences deixados pelos candidatos e encontrados pela
Coordenacéo Local, a excecao de Porto Alegre/RS, seréo deixados no préprio local de aplicacéo.

7.29.3.1. Os documentos de identificacdo, ndo recolhidos em até 30 (trinta) dias apdés a realizacdo da
prova/avaliagdo, serdo incinerados/triturados.

7.30. Para qualquer irregularidade detectada ou situagdo inconveniente durante a realizacdo da prova/avaliacdo, o
candidato podera solicitar que a Coordenacdo Local da FUNDATEC seja chamada para avaliagdo e resposta
imediata, bem solicitar o registro em ata, documento oficial do concurso, quando necessério. Qualquer manifestacédo
posterior a aplicacdo da prova/avaliacdo ndo podera ser considerada motivo para impugnac¢éo do processo ou pedido
de ressarcimento de despesas.

7.31. O Atestado de Comparecimento sera fornecido ao candidato que realizar a prova/avaliagdo, mediante
solicitacao ao final de cada turno de aplicacdo, na sala da Coordenacédo Local da FUNDATEC, sendo confeccionado
de acordo com o turno correspondente ao de realizacdo da prova/avaliagao.

7.31.1. Caso o candidato ndo solicite 0 comprovante ao término da prova/avaliacdo, o atestado de comparecimento
estara disponivel para emisséo no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, a partir da data prevista para divulgacéo
das Notas Preliminares, conforme Cronograma de Execucéo do Edital de Abertura.

7.31.1.1. Os atestados ficardo disponiveis para emisséo até 30 (trinta) dias apos a divulgacao das Notas Preliminares
da Prova Teorico-Objetiva.
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7.31.1.2. Somente serdo atendidos os pedidos realizados pelo link disponibilizado no site da FUNDATEC
www.fundatec.org.br.

7.32. O Cronograma de Execucdo aponta a data provavel de execucao das provas/avaliacdes, que podera ser
alterada por imperiosa necessidade, decisédo que cabe a Comissao de Concursos da FUNDATEC e ao Municipio.

8. DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

8.1. A Prova Teorico-Objetiva de cada cargo sera eliminatéria e classificatdria, elaborada com base nos Programas
(Anexos VIl e I1X) e no Quadro Demonstrativo de Provas (Anexo II).

8.1.1. As questdes terdo grau de dificuldade compativel com o nivel de escolaridade minimo exigido e com o
conteddo programatico expresso neste edital.

8.1.2. As questdes da Prova Teodrico-Objetiva poderdo avaliar habilidades relacionadas a aplicagdo do conhecimento,
abrangendo compreensao, andlise, sintese e avaliagdo, valorizando o raciocinio e envolvendo situacfes relacionadas
as atribuigcbes do cargo e ao contetido programético.

8.1.3. Cada questdo podera contemplar mais de uma habilidade e mais de um conhecimento relativo a respectiva
area de conhecimento.

8.1.4. Questdes coincidentes poderdo estar presentes em provas para preenchimento de cargos diferentes, devido ao
mesmo requisito de nivel de escolaridade.

8.1.5. As legislacdes, suas respectivas atualizagBes, as jurisprudéncias dos tribunais superiores e as doutrinas
pertinentes ao tema poder@o ser objetos de avaliagdo, desde que os atos tenham sido publicados até a data de
lancamento deste Edital, conforme disposto nos Anexos VIII e IX, ndo se aplicando esse critério a matéria de
Conhecimentos Gerais.

8.1.6. As questBes de Conhecimentos Gerais tém por proposito verificar o quanto os candidatos estdo informados e
conectados com 0s acontecimentos que 0s cercam, ho municipio, no estado, no pais e no mundo, nas diversas areas
do conhecimento. Visam avaliar o nivel de informacéo e cultura geral do candidato, bem como medir a empatia com
os fatos que acontecem no mundo. Portanto, poderao ser considerados acontecimentos da atualidade (topicos atuais)
divulgados nos diferentes sites de noticias, tanto impressos, quanto digitais ou através do radio e da televisao,
também poderdo ser considerados eventos e personalidades, bem como conteddos constantes em normativas,
legislagbes, entre outras referéncias oficiais, que impactam na cultura, na conduta e nos direitos dos cidadaos.

8.2. Tempos de Prova:

a) O candidato tera 3 (trés) horas para a resolucdo da prova e o preenchimento da Folha Definitiva de
Respostas.

b) O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realiza¢éo da prova por, no minimo, 1 (uma)
hora ap6s o inicio do certame.

c) O candidato NAO podera retirar-se do recinto da prova, em momento algum, portando o caderno de
guestdes, conforme Art. 35 do Decreto Municipal n® 069/2014.

d) Na capa do caderno de questdes havera espaco para o candidato anotar o seu gabarito, se desejar,
podendo levar consigo somente depois de transcorrida 1 (uma) hora do inicio do certame.

e) Haver4, em cada sala de aplicacdo de prova, cartaz/marcador de controle dos horarios, para que o0s
candidatos possam acompanhar o tempo de realizag&o da prova.

8.3. A Prova Tedrico-Objetiva, em principio, sera realizada em SAO MARTINHO/RS. Excepcionalmente, n&o
havendo disponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades do Municipio as provas poderdo ser
aplicadas em outras cidades da regido.

8.3.1. A divulgacéo de dia, horéarios e locais especificos de aplicacdo das provas sera realizada com, no minimo, 8
(oito) dias de antecedéncia a data provavel de realizacdo de sua realizacdo e no site www.fundatec.org.br, no dia
referido no Cronograma de Execucg&o. E de inteira responsabilidade do candidato a identificac&o correta de seu local
de realizagcdo da prova e 0 comparecimento no horario determinado.

8.3.2. A data de prova informada no Cronograma de Execucdo é somente provavel, podendo ser alterada conforme
necessidade, incluindo sadbados e feriados.

8.4. Em cima da mesa, o candidato devera ter somente caneta esferogréafica de ponta grossa, de tinta azul ou preta,
de material transparente, e lanche, se houver, armazenado em embalagem transparente. As garrafas devem ficar
posicionadas abaixo da mesa, preferencialmente, de modo a ndo danificar suas Folhas Definitivas de Respostas.

8.4.1. N&o seréa permitido o uso de lapis, lapiseira/grafite, marca-texto, borracha ou corretivo.
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8.5. Em cada local de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos malotes
que conterdo os pacotes de provas de todas as salas daquele turno e estabelecimento, incluindo os pacotes de
reservas técnicas que se facam necessarias, conforme item 8.6.1.1, evidenciando que todos os pacotes estao
devidamente lacrados e que assim seguirdo até a entrega na sala, para realizacdo do procedimento determinado
abaixo.

8.6. Em cada sala de prova, serdo convidados 3 (trés) candidatos para testemunhar a inviolabilidade dos pacotes de
provas, momento em que sera realizada a abertura dos envelopes devidamente lacrados.

8.6.1. Apé6s a abertura dos pacotes de provas, os candidatos receberdo os cadernos de questées com o nimero de
questdes e disciplinas de acordo com o determinado no Anexo Il.

8.6.1.1. Para qualquer divergéncia detectada, seja referente ao cargo, tipo de prova, do nimero de questdes ou falha
de impressao, é responsabilidade do candidato comunicar ao fiscal e solicitar um novo caderno.

8.6.1.2. Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de prova, em razéo de falha na
impressédo ou de equivoco na distribuicdo de prova/material, a FUNDATEC tem a prerrogativa de entregar ao
candidato prova/material reserva ndo personalizado eletronicamente, 0 que sera registrado em atas de sala e de
coordenacao.

8.7. As Folhas Definitivas de Respostas dos candidatos chegam ao local de prova armazenadas em malotes lacrados
com a numeracéo registrada no Sistema de Informacdes de Concursos - SIC. Esses malotes somente serdo abertos
no local de aplicacdo das provas na presenca de 03 (trés) testemunhas que assinam a Ata de Coordenacédo a
conformidade do(s) namero(s) do(s) lacre(s).

8.7.1. Dentro desse malote, as Folhas Definitivas de Respostas dos candidatos de cada sala estardo em branco, em
envelopes sem lacre, cuja inviolabilidade se comprova com o registro descrito acima.

8.7.2. Os envelopes contendo as Folhas Definitivas de Respostas serdo entregues pela Coordenacgéo aos fiscais de
cada sala para sua distribuicdo, podendo ocorrer apés o 2° (segundo) toque sonoro.

8.7.3. As Folhas Definitivas de Respostas serdo entregues aos candidatos, pelos Fiscais da Sala, apds o inicio das
provas.

8.7.4. E garantida aos candidatos a verificacdo das Folhas Definitivas de Respostas, antes da entrega a todos da
sala, para confirmacéo de que estéo todas em branco, se assim for solicitado.

8.8. Distribuidas as Folhas Definitivas de Respostas, é de responsabilidade do candidato a conferéncia de seus
dados pessoais, em especial 0 nome, 0 numero de seu documento de identificagdo e o cargo de sua escolha,
impressos nas Folhas Definitivas de Respostas.

8.8.1. Os eventuais erros de digitacdo verificados na Lista de Presenc¢a, ou erros observados nos documentos
impressos, entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas, quanto a nome, numero de documento de
identificacdo e data de nascimento, deverdo ser corrigidos por meio do link “Alteragdo de Dados Cadastrais”,
disponivel no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br, em até 7 (sete) dias apds a realizacdo das provas.

8.8.2. N&o serdo realizadas correcdes de dados cadastrais dos candidatos no dia de prova.

8.8.3. O candidato que ndo solicitar as corre¢Bes de seus dados pessoais, devera arcar com as consequéncias
advindas de sua omisséo e desatencéo.

8.9. Ao término da prova, o candidato devera entregar ao Fiscal de Sala a Folha Definitiva de Respostas devidamente
preenchida e assinada, sendo este o Unico documento valido para a corre¢do. A ndo entrega da Folha Definitiva de
Respostas implicard na eliminagdo do candidato do certame.

8.9.1. O candidato devera assinar a sua Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva, nos 03 (trés)
campos indicados. Caso seja constatado que ndo ha nenhuma assinatura no documento, o respectivo candidato sera
eliminado do Concurso, ainda que tenha assinado a Lista de Presenca da sua sala de prova.

8.9.2. E de responsabilidade exclusiva do candidato realizar as assinaturas na Folha Definitiva de Respostas assim
que recebida pelo Fiscal de Sala.

8.10. O candidato devera assinalar suas respostas na Folha Definitiva de Respostas, preenchendo integralmente a
elipse da alternativa escolhida, conforme orientacdes contidas no documento, com caneta esferogréafica de ponta
grossa com tinta azul ou preta.

8.10.1. O preenchimento da Folha Definitiva de Respostas é de inteira responsabilidade do candidato, que devera
proceder de acordo com as instrucdes especificas contidas neste Edital, tanto no caderno de questfes quanto na
Folha Definitiva de Respostas.

8.10.1.1. E de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da Folha de
Respostas. Serdo consideradas marcacg6es incorretas as que estiverem em desacordo com este Edital e/ou com as
Folhas Definitivas de Respostas, tais como: dupla marcacdo, marcacdo rasurada ou emendada e/ou campo de
marcacgao ndo preenchido integralmente.
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8.10.2. A caneta com tinta preta possibilita uma melhor leitura das Folhas Definitivas de Respostas no processo
eletrdnico de correcdo. Por esse motivo, recomenda-se que o candidato realize a(s) marcacdo(des) na Folha
Definitiva de Respostas da Prova Teérico-Objetiva com caneta esferografica de tinta preta.

8.10.3. O candidato que nao utilizar caneta esferografica de tinta preta nao sera impedido de preencher a sua Folha
Definitiva de Respostas.

8.10.3.1. Trata-se apenas de uma orientacdo pelo preenchimento da Folha Definitiva de Respostas com caneta
esferografica de tinta preta, visando a leitura adequada das marcacoes.

8.10.4. Nao havera qualquer intervencdo humana no processo de leitura digital das Folhas Definitivas de Respostas.
A isonomia do processo também néo sera afetada nem mesmo na fase recursal. Sendo assim, ndo h& a possibilidade
de alteracdo das marcacdes realizadas pelo candidato que ndo preencherem corretamente as elipses.

8.10.4.1. A corregdo das Folhas Definitivas de Respostas sera feita por meio eletrdnico. Portanto, atribuir-se-a4 nota
zero a questdo de miltipla escolha:

a) com mais de uma opc¢éo assinalada;

b) sem opc¢éo assinalada;

C) com rasura ou ressalva;

d) assinalada por qualquer outro meio que néo o especificado neste Edital;

e) quando a alternativa assinalada for incorreta, segundo o Gabarito Definitivo das provas.
8.11. Tendo em vista o processo eletronico de corre¢do, ndo serd utilizado processo de desidentificacao de provas.
8.12. Em hipétese alguma havera substituicdo da Folha Definitiva de Respostas por erro ou desatengéo do candidato.

8.12.1. N&o serdo computadas as questdes ndo assinaladas na Folha Definitiva de Respostas, nem as questdes que
contiverem mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que legivel.

8.12.2. Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente na Folha Definitiva de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato, tais como marcacgéo rasurada, marcacdo ndo preenchida integralmente ou qualquer
outro tipo diferente da orientacdo contida na Folha Definitiva de Respostas ou na capa do caderno de questdes.

8.12.3. E vedado ao candidato amassar, molhar, manchar, dobrar, rasgar ou, de qualquer modo, danificar a sua Folha
Definitiva de Respostas, sob pena de arcar com o0s prejuizos advindos da impossibilidade de realizacéo do processo
eletrénico de leitura.

8.13. Encerrado o tempo previsto para realizagédo da prova, sera acionado o 3° (terceiro) sinal sonoro.

8.13.1. A fim de garantir a lisura dos procedimentos de aplicagcdo do Concurso Publico, os 3 (trés) ultimos candidatos
de cada sala deverdo aguardar juntos o término das provas, e retirar-se simultaneamente do recinto de prova, salvo
se 0 numero de candidatos presentes, por sala, seja inferior a 3 (trés). Dessa forma, permanecera(do) o(s) unico(s)
candidato(s) presente(s) até o término das provas da respectiva sala.

8.13.2. Os ultimos candidatos, conforme especificado no subitem acima, deverdo assinar a Ata de Prova, atestando a
conferéncia de todos os materiais e a idoneidade da fiscalizagdo. O processo de fechamento do pacote de Folhas
Definitivas de Respostas da sala, etapa de responsabilidade da Coordenacdo Local da FUNDATEC, podera ser
acompanhado por esses candidatos.

8.13.3. O candidato que ndo desejar permanecer entre os Ultimos sera considerado desistente, e consequentemente
serd eliminado do certame.

8.13.4. Os pacotes com as Folhas Definitivas de Respostas preenchidas pelos candidatos sdo lacrados em malotes,
logo ap6s o encerramento das provas, sendo abertos somente na sede da FUNDATEC para realizagdo da leitura
digital. O procedimento de abertura e leitura das Folhas Definitivas de Respostas é realizado com rigidos controles de
seguranca, tais como: registro em Ata de Abertura de Lacres, sistemas de monitoramento de filmagem e acesso
biométrico a sala de guarda dos documentos.

9. DA AVALIACAO DOS TITULOS

9.1. Esta etapa serd aplicada somente aquelas pessoas candidatas consideradas aprovadas na Prova Teorico-
Objetiva para os cargos de Professores (TODOS).

9.1.1. A Prova de Titulos é de carater classificatério.

9.2. Os critérios de Avaliacdo da Prova de Titulos, os documentos que serdo aceitos, bem como a pontuagdo por
item, estdo descritos no Anexo VI — Avaliagcdo da Prova de Titulos e Quadro de Pontuacao, deste Edital.

9.3. Procedimentos para entrega dos Titulos:
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9.3.1. Para a avaliagao dos titulos, os candidatos deverao realizar as etapas descritas abaixo:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link para o preenchimento do Formulario Online de
Entrega dos Titulos e para upload dos documentos digitalizados para avaliacdo. Os arquivos deverdo ser
enviados em formato digital com tamanho maximo de 5 (cinco) Megabytes, nas extensées JPG, JPEG, BMP,
PDF, PNG ou TIFF.

b) No Formulario Online de Entrega dos Titulos sera disponibilizado o nimero de linhas que corresponde a
quantidade maxima de titulos por item, conforme Quadro de Avaliacdo da Prova de Titulos. O candidato nao
podera encaminhar mais de um titulo na mesma linha, no mesmo campo.

¢) O candidato devera nomear os arquivos diferentemente.

d) Ap6s o preenchimento do Formulério Online de Entrega de Titulos, o candidato visualizara seu protocolo de
envio dos titulos.

e) Ao acessar o Formulario Online de Entrega de Titulos, o candidato podera realizar o download do Manual do
Sistema, no qual encontrara as informacdes necessarias para a utilizacdo do Sistema.

f) E de responsabilidade do candidato a compreenséo correta do processo de upload, para que possa ser
realizada a consulta pela Banca Examinadora.

9.3.2. Os titulos deverdo ser postados até as 17 (dezessete) horas do ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucéao.

9.3.3. O preenchimento correto do Formulario Online de Entrega dos Titulos é de inteira responsabilidade do
candidato.

9.3.3.1. A pessoa candidata devera discriminar os documentos no item correto, observando a quantidade maxima
estipulada no Quadro de Avaliacdo de Titulos, conforme Anexo VI. A Banca Examinadora analisard os documentos
no item indicado no Formulario Online de Entrega dos Titulos.

9.3.4. As imagens dos documentos deverdo estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir a avaliagdo com
clareza.

9.3.4.1. E de inteira responsabilidade do candidato verificar se as imagens carregadas na tela de protocolo estdo
corretas e se ndo possui qualquer impeditivo de abertura, tais como senha.

9.3.5. Somente serdo avaliados os titulos postados pelo Formulario Online de Entrega dos Titulos.
9.3.5.1. Somente serao avaliados os titulos enviados pelo ultimo protocolo.

9.3.6. Nao serao avaliados os titulos dos candidatos que deixarem de preencher o Formulario Online de Entrega dos
Titulos.

9.3.7. N&o serdo avaliados os titulos entregues antes e apéds o prazo determinado no Cronograma de Execu¢éo, nem
de forma diferente do estabelecido neste Edital.

9.3.8. Os documentos representativos de titulos que néo estiverem de acordo com os critérios estabelecidos neste
Edital, ainda que entregues, ndo serédo avaliados.

9.3.9. A FUNDATEC néo se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

9.3.10. Caso a pessoa candidata tenha sido convocada para entrega de titulos em mais de um cargo, deveré realizar
o procedimento descrito acima.

9.4. Da entrega dos titulos para a posse

9.4.1. As pessoas candidatas poderdo ser solicitadas a entregarem, na ocasido da contratacdo, copias de todos os
documentos encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticacdo, na forma da Lei
Federal n® 13.726/2018.

9.4.2. Os documentos apresentados e pontuados na Prova de Titulos ndo poderdo ser apresentados como requisito
do cargo.

9.4.2.1. Caso seja constatado que o requisito de ingresso ao cargo foi utilizado como beneficio de pontuacdo na
Prova de Titulos, a pessoa candidata sera automaticamente eliminada do Concurso.

9.4.3. Comprovada, a qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencéo dos titulos apresentados, a pessoa
candidata tera a respectiva pontuac¢éo anulada e, comprovada a respectiva culpa ou omissdo de pedido de correcdo
durante a realizacdo do Concurso, ela serd eliminada do Concurso Publico.

10. DA PROVA PRATICA

10.1. Para o cargo de Operador de Maquinas havera Prova Pratica para os primeiros aprovados, considerando a nota
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total obtida na Prova Teo6rico-Objetiva.

10.2. A descricdo das atividades esta informada no Anexo VII — Atividades das Provas Préticas, parte integrante
deste Edital de Abertura.

10.3. Serdo convocados o numero de pessoas candidatas determinado no quadro abaixo, sendo respeitados os
percentuais das cotas, conforme tabela a seguir:

Total Convocados PcD — Pessoa com Deficiéncia Ampla Concorréncia

Operador de Maquinas 10 02 08

10.3.1 Para determinar as pessoas candidatas que realizardo essa etapa, serdo aplicados os critérios de desempate

estabelecidos nos subitens 12.3, 12.4 (alineas “a” até “i”), e 12.5 do Edital de Abertura.

10.3.2. Nao ocorrendo a aprovacdo do numero suficiente de as pessoas candidatas as vagas reservadas, serao
convocadas as aprovadas na lista geral do respectivo Concurso Publico, de acordo com a ordem de classificagdo.

10.3.3. Somente podera realizar a prova o candidato que, no dia da Prova Pratica, apresentar Carteira Nacional de
Habilitagdo (CNH) vigente com a categoria solicitada neste Edital.

10.4 O(s) local(is), o(s) horario(s) e informagBes complementares serdo publicadas no Edital de Convocacéo para
Prova Pratica, conforme previsto no Cronograma de Execucéo.

10.5 E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta do local de realizacdo da prova e o
comparecimento no horario determinado.

10.5.1. Em nenhuma hipétese havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado. A pessoa candidata nao
poderé alegar qualquer desconhecimento sobre a realizacdo da prova como justificativa de sua auséncia ou atraso. O
nao comparecimento a prova, por qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em
sua eliminacao do Concurso. N&o serd aplicada prova fora do dia, horéario e local designado por Edital.

10.5.2. As condic¢Bes estruturais dos locais de comparecimento para orientacdes e espera para a prova, bem como as
condi¢cdes climéticas ou meteoroldgicas desfavoraveis na data de realizacdo, ou ainda, atrasos decorrentes da
propria organizacdo das atividades ndo servirdo de motivos para tratamentos diferenciados, mudanca de horario ou
de dia para a realizacéo de nova prova.

10.6. Casos de alteracdes psicolégicas ou fisiolégicas (periodos menstruais, gravidez, contusdes, luxagdes etc.) que
impossibilitem o candidato de submeter-se as atividades, ou de nelas prosseguir ou que lhe diminuam a capacidade
fisico-organica, ndo serdo considerados para fins de tratamento diferenciado para nova prova — € compromissos
pessoais também nédo serao considerados para alteragéo ou prorrogacao dos horarios de prova.

10.7. Os itens acima néo serdo considerados como razdo de recursos e alegacdo de motivo de baixo desempenho do
candidato.

10.8. Nao sera permitida a realizagao da prova do candidato que se apresentar apos o horéario determinado em Edital.

10.9. Durante a realizagdo da avaliacdo, ndo serdo permitidas consultas de espécie alguma, bem como o uso de
maquinas calculadoras, fones de ouvido, gravador, notebook, telefones celulares ou qualquer aparelho similar. O
candidato que se apresentar no local da avaliacdo com qualquer aparelho eletrdnico devera desliga-lo, com
possibilidade de penalizagédo caso haja emissdo de sons durante a realizagdo das atividades. A FUNDATEC néo se
responsabilizara por perdas ou extravio de objetos e equipamentos eletrdnicos ocorridos durante a realizacdo da
avaliacéo.

10.10. As pessoas candidatas devem vir preparadas no que se refere a alimentacdo e agasalho por ndo haver
previsdo de hordrio para o término da Prova Prética.

10.11. As pessoas candidatas aguardarao a chamada em um espago especialmente a elas designado. N&do sera
permitido a saida do local sem o0 acompanhamento de um fiscal.

10.12. As pessoas candidatas serdo conduzidas ao local de realizacdo de prova pelos fiscais da FUNDATEC, onde
receberdo as instrucdes e indicacdo de onde serdo desenvolvidos os trabalhos.

10.13. As pessoas candidatas serdo chamadas para realizacéo das tarefas seguindo ordem de classificagéo.

10.14. As atividades, conforme critérios a serem estabelecidos pela Comissdo de Concursos, poderdo ser
subdivididas em dois ou mais itens, ndo excedendo a pontuacdo maxima prevista para cada atividade.

10.14.1. A pessoa candidata que vier a acidentar-se, sofrer mal subito ou lesdo muscular, em qualquer uma das
atividades, e ndo tiver condicdo de continuar na prova estara automaticamente eliminada no Concurso Publico.

10.14.2. N&o caber4d a FUNDATEC ou a Prefeitura qualquer responsabilidade com o que possa acontecer ao
candidato durante a realizac@o das provas.
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10.15. Cabe unicamente ao préprio candidato a decisé@o de realizar e prosseguir nas atividades propostas no dia da
prova, bem como obedecer a ordem, a sequéncia e o tempo das atividades estabelecidas no dia de prova.

10.16. Todos os materiais, equipamentos e ferramentas necessarias a execucao das tarefas estardo disponiveis no
local.

10.17. No dia de realizacdo da prova, ndo serdo fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacdo da prova
elou pela comissdo de concursos presente, informacdes referentes ao conteldo da prova e/ou a critérios de
avaliacdo/classificacéo.

10.18 A prova acontecera com qualquer clima/tempo.

10.19. Ao término da prova, a pessoa candidata devera assinar, juntamente com o avaliador, a grade de avaliagdo e
dirigir-se diretamente a saida do local de realizagao de prova.

10.20. A realizacéo da Prova Pratica podera ser gravada em video por pessoa indicada pela Comissao do Concurso,
para fins de subsidiar a decisdo dos recursos nesta fase. Os videos, porém, ndo serdo disponibilizados aos
candidatos participantes.

10.20.1. Somente candidatos que tiverem sua nota, ja publicada, alterada por meio da sindicancia do video de sua
prova terdo acesso a flmagem de sua avaliacao.

10.21. Os tempos oficiais das atividades serdo controlados pelos crondmetros da Banca Examinadora, que servirao
de referéncia exclusiva para o inicio e o término das provas.

10.22. Manifestacdes sobre o funcionamento dos veiculos, maquinas e/ou equipamentos utilizados durante a prova
devem ser feitas no ato de sua realizacéo.

10.23. A Prova Prética consistirh em avaliar a experiéncia e 0os conhecimentos técnicos do candidato, que devera
demonstrar na pratica a sua habilidade na execuc¢éo de tarefas, de acordo com as atribuigbes do cargo.

10.24. A Prova Préatica sera de carater eliminatorio.

10.24.1. A pessoa candidata que ndo obtiver performance minima exigida sera considerado reprovada, sendo
automaticamente eliminada do Concurso.

10.24.2. A Prova Prética terd pontuagdo méaxima de 100,00 pontos.

10.24.3. A pessoa candidata, para ser considerada apta na Prova Pratica, devera atingir a nota minima de 50,00
pontos na execuc¢édo das atividades. A nota ndo sera utilizada para fins de classificacéo.

10.25. A pessoa candidata somente deverd realizar a Prova Prética se achar-se em condig¢8es fisicas e técnicas para
tal. Sera de sua exclusiva responsabilidade eventual dano causado a si, ao patriménio ou a terceiros. Nao sendo
realizada a prova, a pessoa candidata sera reprovada e excluida do Concurso.

10.26. Em caso de a banca avaliadora perceber que o candidato possa colocar em risco de seguranca a si préprio ou
terceiros, ou, ainda, danificar o equipamento ou o patrimdnio publico, ser4 considerado a hip6tese de imputar falta
eliminatéria na Prova Prética.

10.27. A pessoa candidata, ao receber a informacdo de sua inaptiddo em uma das atividades realizadas, fica
impedida de prosseguir na prova e, ndo concordando com o resultado obtido, podera solicitar a imediata reviséo
através da filmagem realizada no local, se solicitado imediatamente apés o comunicado que a eliminou da Prova
Pratica.

10.27.1. A solicitagao da revisdo da filmagem devera ser requerida a Coordenacéo Local apds a emissao do parecer
da Banca Avaliadora na respectiva atividade que o eliminou, com prazo de até 10min.

10.27.2. A analise da filmagem realizada sera no local e visualizada apenas pela Banca Avaliadora e a Coordenagé&o
Local, tendo o parecer definitivo sobre o resultado do candidato.

10.28. Ndo havendo pessoas candidatas aprovadas na Prova Préatica em numero suficiente para o preenchimento
das vagas descritas por este Edital ou que vierem a surgir, € havendo pessoas candidatas aprovadas na Prova
Teodrico-Objetiva, poderdo ser realizadas novas convocacfes para realizacdo desta etapa, respeitando a ordem de
classificac@o na Prova Teorico-Obijetiva e o prazo de vigéncia desse Concurso.

11. DOS RECURSOS E PEDIDOS DE REVISAO DO RESULTADO DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICOES, DO

GABARITO PRELIMINAR E DAS NOTAS E DOS RESULTADOS PRELIMINARES DAS AVALIACOES

11.1. As pessoas candidatas poderdo interpor recurso, nos prazos fixados no Cronograma de Execucdo, contra: a
homologacdo preliminar das inscricbes; o gabarito preliminar; a leitura das marcagfes na Folha Definitiva de
Respostas; as notas e os resultados preliminares das avaliacdes.

11.2. Os recursos e pedidos de revisdo deverdo ser encaminhados e protocolados pelos Formularios Online, que
serdo disponibilizados no site da FUNDATEC www.fundatec.org.br e enviados a partir da O (zero) hora do primeiro dia
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previsto no Cronograma de Execugdo até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para encerramento do
respectivo prazo, conforme cronograma, obedecendo aos mesmos regramentos contidos neste Edital.

11.2.1. Nao serdo considerados os recursos que deixarem de ser concretizados por falhas de computadores,
congestionamento de linhas ou outros fatores de ordem técnica.

11.2.2. Admitir-se-a& um Unico recurso por questdo para cada candidato, ndo sendo aceitos recursos coletivos.
11.2.2.1. Somente serdo avaliados os recursos enviados pelo ultimo protocolo.

11.3. . As pessoas candidatas deverdo fundamentar, argumentar com precisdo légica, consisténcia e concisdo, e
construir o recurso, devidamente, com material bibliografico apropriado aoc embasamento, quando for o caso, e com a
indicacdo necessdria daquilo em que se julgar prejudicada.

11.3.1. A pessoa candidata deverd ser clara, consistente e objetiva em seu recurso.
11.3.2. Recursos com teor idéntico/assemelhado ou ofensivo n&o serdo considerados.

11.4. Sera disponibilizada a consulta as Folhas Definitivas de Respostas e aos Formularios de Avaliacdo da Prova de
Titulos e Prética, quando houver, no site da FUNDATEC, mediante acesso por e senha.

11.4.1. As imagens disponibilizadas virtualmente deverdo ser consultadas, preferencialmente, no dia em que forem
disponibilizadas.

11.4.2. Caso tenha dificuldade em acessar as imagens e haja necessidade delas para interpor recurso, a pessoa
candidata devera entrar em contato com a FUNDATEC pelo canal: requerimento.adm@fundatec.org.br, até o dia
anterior ao término do periodo de recurso, para verificagao/regularizagéo da situacdo pela FUNDATEC.

11.4.3. Eventuais dificuldades de acesso/visualizacdo das imagens ndo serdo aceitas como motivo para a pessoa
candidata ndo se manifestar durante o periodo de recurso.

11.4.4. Para manifestac@o referente as notas preliminares da Prova Tedrico-Objetiva, a pessoa candidata devera
consultar sua Folha Definitiva de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva verificando o Gabarito Definitivo publicado,
bem como a possivel irregularidade na leitura do formulario ocasionado pela falta de atengcdo as orientacBes
determinadas por este Edital e demais materiais complementares.

11.4.5. As imagens ficardo disponiveis para acesso pelo prazo de 30 (trinta) dias apés a sua publicacgao.

11.4.5.1. Encerrado o prazo determinado acima, nao sera concedida outra forma de acesso as imagens, seja qual for
0 motivo alegado pela pessoa candidata, salvo determinacéo judicial.

11.5. A pessoa candidata ndo deve se identificar no corpo do recurso da manifestacdo do gabarito preliminar da
Prova Tedrico-Objetiva e do resultado da Peca Processual, quando houver, sob pena de ndo ter seu recurso
avaliado.

11.6. Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas da manutencao/alteracdo serdo divulgadas no site da
FUNDATEC.

11.6.1. Referente as justificativas da manutencdo/alteracdo dos gabaritos das Provas Tedrico-Objetivas, ndo serdo
encaminhadas respostas individuais as pessoas candidatas.

11.7. Se houver alteracdo do gabarito preliminar da Prova Tedrico-Objetiva, por forca de impugnacgdes ou correcao,
sera considerado para fins de pontuacao o gabarito definitivo.

11.7.1. Os pontos relativos a questdo eventualmente anulada ou aqueles em caso de alteracao de gabarito preliminar
em virtude dos recursos interpostos, serdo validos para todas as pessoas candidatas que realizaram a prova,
independentemente de terem ou nao recorrido.

11.8. No caso de anulacédo de questfes, em hipétese alguma havera alteracéo do quantitativo de questdes aplicadas.

11.8.1. A FUNDATEC se reserva o direito de anular questdes ou de alterar gabarito, independentemente de recurso,
considerando a possibilidade de equivoco na digitacdo dos gabaritos, na formulacdo de questdes ou de suas
respostas ou de suas justificativas.

11.8.2. Constatada, pela FUNDATEC, irregularidade que culmine em alteracdo de um gabarito de alguma questéo da
Prova Tedrico-Objetiva apds a publicacdo do Gabarito Definitivo, serd publicado Gabarito Definitivo Retificativo e
justificativa para tal alteracdo. No entanto, se o erro for constatado e divulgado ap6s a publicacdo das notas
preliminares, a questéo irregular tera o seu gabarito anulado, independentemente de haver alternativa correta.

11.9. Constatada, pela FUNDATEC, independentemente de recurso, qualquer irregularidade que culmine em
alteracdo da nota da pessoa candidata, seja para maior ou para menor da preliminarmente divulgada, sera publicada
justificativa para tal alteracao.

11.10. A pessoa candidata tera até 24 (vinte e quatro) horas, apds a divulgacdo das justificativas para
manutencao/alteracdo dos resultados de gabaritos e notas preliminares, para manifestacdo ou questionamento
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acerca dos pareceres publicados. A manifestacéo devera ser realizada por e-mail
requerimento.adm@fundatec.org.br, considerando os seguintes critérios:

a) serdo analisadas as contestacBes das pessoas candidatas que recursaram no prazo determinado no
Cronograma de Execucdo, a excec¢do dos casos de alteracdo de gabarito preliminar da Prova Teorico-Objetiva
ou que se considerarem prejudicadas por alguma alteracédo de nota.

b) manifestacdes das pessoas candidatas que ndo recursaram nos prazos determinados serdo consideradas
intempestivas, sendo assim, a pessoa candidata perde o direito de contestacao dos resultados.

¢) as manifestac@es referidas nesse item ndo serdo respondidas individualmente.

d) caso as alegacfes sejam procedentes, havera atualizagdo das justificativas para manutencao/alteracéo dos
resultados no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

e) encerrado o prazo estabelecido na alinea anterior, subentende-se que permanecera como resposta o
disposto nas justificativas para manutencao/alteracéo dos resultados ja publicados.

11.11. Recursos e argumentacfes apresentados fora das especificacdes estabelecidas neste Edital ndo serdo
analisados.

12. DA APROVACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

12.1. A pessoa candidata que ndo alcancar o nUmero minimo de acertos exigido estara automaticamente eliminada
do Concurso Publico.

12.2. Os tipos de prova, o numero de questdes, o valor unitario, a pontuagdo maxima e a pontuagdo minima para a
aprovacao estao definidos no Quadro Demonstrativo de Provas — Anexo |l deste Edital.

12.3. Em caso de empate na classificacdo das pessoas candidatas sera observado como primeiro critério o candidato
idoso, maior de 60 (sessenta) anos, dando-se preferéncia ao de idade mais elevada nos termos do Art. 27, paragrafo
Unico, da Lei Federal n° 10.741/2003, considerando a data de publicacdo do Edital de Abertura.

12.4. Permanecendo o empate, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios determinados abaixo, aplicados de
acordo com o contelddo programatico/matérias das provas previstas para os cargos, conforme Anexo |l

a) maior pontuacdo na Prova de Conhecimentos Especificos;

b) maior pontuacéo na Prova de Lingua Portuguesa;

c) maior pontuacéo na Prova de Legislacdo/Estrutura e Funcionamento;
d) maior pontuacéo na Prova de Fundamentos da Educacéo;

e) maior pontuacéo na Prova de Legislacao;

f) maior pontuagdo na Prova de Matemética/Raciocinio L6gico;

g) maior pontuacdo na Prova de Conhecimentos Gerais;

h) maior pontuacéo na Prova de Titulos;

i) participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri.

12.5. Persistindo 0 empate, sera realizado Sorteio Publico (aberto aos interessados), divulgado com antecedéncia de
3 (trés) dias uteis, e realizado nas dependéncias da FUNDATEC, sendo este procedimento filmado e registrado em
ata.

12.6. Da participacao efetiva como jurado em Tribunal do Juri

12.6.1. Para fins de comprovagdo como jurado em Tribunal do Juri, serdo aceitas certidfes, declaracfes e atestados
emitidos pelos tribunais de justica estaduais e regionais federais do pais nos termos do art. 440 do Cdédigo de
Processo Penal.

12.6.1.1. O exercicio efetivo da funcdo de jurado, nos termos do art. 439 do Cdodigo de Processo Penal, com a
redacdo conferida pela Lei Federal n® 12.403/2011, devera ser compreendido no periodo entre a publicacdo da Lei
Federal n® 11.689/2008, que conferiu nova redacao ao art. 440 do Cddigo de Processo Penal e a data de término das
inscri¢Bes do presente Concurso Publico.

12.6.2. Para a entrega dos documentos comprobatérios de participacdo efetiva como jurado em Tribunal do Jari, as
pessoas candidatas deverdo realizar as etapas descritas abaixo, durante o periodo das inscricfes:

a) Acessar o site da FUNDATEC, onde estara disponivel o link Formulario Online “Entrega de documentos

comprobatdrios de participagdo efetiva como jurado em Tribunal do Juri”, para upload dos documentos
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digitalizados para avaliacdo. Os arquivos deverao ser enviados em formato digital com tamanho méaximo de 5
(cinco) Megabytes, nas extensdes JPG, JPEG, BMP, PDF, PNG ou TIFF.

b) Ap6s o preenchimento do Formulario Online, a pessoa candidata visualizara seu protocolo de envio dos
documentos.

12.6.3. E de responsabilidade da pessoa candidata a compreens&o correta do processo de upload. A FUNDATEC
nao se responsabiliza por qualquer dificuldade de acesso ao site.

12.6.4. O preenchimento correto do Formulario Online de “Entrega de documentos comprobatérios de participagao
efetiva como jurado em Tribunal do Juri” é de inteira responsabilidade da pessoa candidata.

12.6.5. Os documentos deverdo ser enviados pelo site até as 17 (dezessete) horas do Ultimo dia previsto para
encerramento do respectivo prazo, conforme Cronograma de Execucdo. Apés esse periodo, serdo submetidos para
andlise da Comissédo de Concursos da FUNDATEC.

12.6.6. A certiddo apresentada tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera devolvida.

12.6.7. Nao sera aplicado o critério de desempate de exercicio da funcéo de jurado em Tribunal do Juri para a pessoa
candidata que nao atender ao disposto neste Edital.

13. DA CLASSIFICACAO NA PROVA-TEORICO OBJETIVA — CARGO COM PROVA PRATICA

13.1. Para o cargo de Operador de Maquinas, serd disponibilizado, no site da FUNDATEC, a divulgagcao da
classificacdo na Prova Teorico-Objetiva, aplicando-se os critérios previstos nos itens 8 e 12, quando couber.

13.2. A classificacdo das pessoas candidatas obedecera a ordem decrescente das notas obtidas na Prova Teorico-
Objetiva.

14. DA CLASSIFICACAO FINAL

14.1. A classificacado final deste Concurso Publico resulta da aprovagdo em todas as etapas previstas para 0s cargos,
conforme disposto no Anexo Il deste Edital.

14.2. A classificacdo das pessoas candidatas inscritas e aprovadas por cargo, conforme opcéo feita por elas no
momento da inscricdo, obedecera ao disposto no item 12 e seus subitens.

14.3. Da Classificacdo dos Cargos (exceto Professores)

14.3.1. A nota final sera a soma das questdes da Prova Tedrico-Objetiva, aplicando o peso determinado no Anexo Il.
14.3.2. As pessoas candidatas serao classificadas em ordem decrescente das notas.

14.3.3. A nota aritmética tera até dois digitos apés a virgula;

14.3.4. Nao havera arredondamento de notas.

14.4. Da Classificacdo dos Cargos com Prova de Titulos (somente Professores)

14.4.1. A nota final (NF) ser4 a soma aritmética dos pontos obtidos na Prova Tedrico-Objetiva (TO) e na Prova de
Titulos (Tit), conforme calculo abaixo:

NF = PontosTo + PontosTit sendo:
NF = Nota Final;
Pontos TO = Soma das Questdes da Prova Tedrico-Objetiva;
Pontos Tit = Nota Final da Prova de Titulos.
(> dos pontos das questdes x peso da questdo);
14.4.2. A nota aritmética tera até dois digitos apds a virgula.
14.4.3. Nao havera arredondamento de notas.

14.5. A classificac@o das pessoas candidatas obedecerd a ordem decrescente das notas obtidas conforme célculos
determinados acima.

15. DA HOMOLOGACAO DOS RESULTADOS FINAIS

15.1. A publicacdo da homologagdo dos resultados finais sera por meio do Edital de Homologacdo do Resultado
Final, que contera 2 (duas) listas, apos a conclusdo de todas as etapas prevista neste Edital, conforme segue:
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a) Uma listagem de classificados na Ampla Concorréncia;
b) Uma listagem de classificados especificamente para vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia.

15.2. A homologacdo do resultado final serd divulgada em jornal e no site www.fundatec.org.br, devidamente
autorizada pelo Prefeito Municipal de Sao Martinho/RS.

16. DO PROVIMENTO DOS CARGOS E DOS REQUISITOS PARA NOMEACAO

16.1. O concurso destina-se ao provimento de vagas previstas e/ou que vierem a surgir ou forem criadas dentro do
prazo de validade estabelecido neste Edital, para os cargos definidos no subitem 1.1, o qual passa a contar a partir
da publicacdo do Edital de Homologacéo do Resultado Final.

16.2. A convocagdo das pessoas aprovadas e classificadas no Concurso Publico de que trata este Edital, que
observarda, obrigatoria e rigorosamente, a ordem classificatdria, somente podera ocorrer dentro do respectivo prazo
de validade. Encerrado esse prazo, a pessoa candidata perde o direito a convocagao. A pessoa candidata aprovada
obriga-se a manter atualizados seus dados cadastrais junto a Prefeitura Municipal de Sdo Martinho/RS, localizada na
Avenida Osvaldo de Souza, n® 124 — Bairro Centro, em S&o Martinho/RS.

16.2.1. A convocacéao se dara por meio de correspondéncia eletrénica (e-mail), pela publicacdo no site e em jornal de
circulagdo regional. Havera envio de Carta AR, em caso de ndo confirmacdo expressa da pessoa candidata de
recebimento do e-mail.

16.2.2. Para a convocagdo, serd utilizado o endereco eletrdnico fornecido no cadastro junto & FUNDATEC, atualizado
até a publicagdo da Homologacao do Resultado Final do Concurso.

16.2.3. A pessoa candidata aprovada obriga-se a manter seus dados cadastrais, inclusive seu endereco eletrdnico (e-
mail) atualizados junto a Prefeitura Municipal de S8o Martinho/RS. As alteracdes deverdo ser encaminhadas para
administracao@saomartinho.rs.qgov.br, observando o seguinte padrao:

a) O assunto da correspondéncia eletrdnica (e-mail) devera ser: Alteracdo de dados cadastrais, contendo
também o cargo para o qual foi aprovado;

b) A redacao da correspondéncia eletrdnica (e-mail) devera informar os dados que necessitam ser alterados.

16.3. As pessoas candidatas aprovadas e contratadas realizardo procedimentos pré-admissionais e exames médicos
complementares, de carater unicamente eliminatério, em conformidade com a legislacdo vigente e de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Sdo Martinho/RS.

16.3.1. A pessoa candidata nomeada por Portaria devera comparecer a Prefeitura Municipal de Sdo Martinho/RS
para tomar posse no prazo maximo de 15 (quinze) dias, prorrogaveis por igual periodo, sendo contados da posse 5
(cinco) dias para entrar em exercicio, munido dos documentos a seguir relacionados, sob pena de revogacdo da
Portaria de nomeacdo, com decorrente perda de todos os direitos e imediata nomeacdo da pessoa candidata
aprovada subsequentemente classificada:

a) Carteira de Identidade Civil que contenha o n° do Registro Geral (RG) com a data da emisséo inferior a dez
anos;

b) Comprovante de Estado Civil (Certiddo de Nascimento, Casamento, ou averbacéo de separacdo, divércio ou
6bhito quando for o caso);

c) Certificado de Reservista ou outro documento de regularidade de situacdo militar, se do género masculino;
d) Comprovante de inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

e) Titulo de Eleitor;

f) Certiddo de Quitagdo Eleitoral, que podera ser acessada por meio do link abaixo:
http://www.tse.jus.br/eleitor//certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

g) PIS/PASEP;

h) 01 (uma) foto 3x4cm recente e de frente;

i) CTPS — péagina da foto e dos dados pessoais;

j) Ultima declarac&o do Imposto de Renda;

k) Certiddo de Nascimento de filhos dependentes;

I) Carteira de Vacinacéo de filhos menores de 2 anos de idade;

m) Declaracdo de inexisténcia de impedimento para assumir o cargo, consubstanciada no ndo exercicio de
outro cargo, emprego ou fungéo publica, constitucionalmente inacumulavel;
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n) Declaracdo atualizada dos respectivos bens;

0) Atestado Médico de aptiddo para o exercicio do cargo fornecido pelo Servico Médico designado pelo
Municipio;

p) Prova do status de brasileiro nato ou naturalizado;

q) Prova da idade minima de 18 (dezoito) anos;

r) Prova do atendimento das exigéncias da Lei Federal n°® 7.853/89 e do Decreto Federal n°® 3.298/99;

s) Prova da escolaridade minima completa, da habilitacdo especifica e do preenchimento dos demais requisitos
exigidos no item 1.1 deste Edital para o cargo pretendido;

t) Registro no respectivo Conselho Profissional, quando exigido pela categoria;
u) Alvara de Folha Corrida Estadual e Alvara de Folha Corrida Federal;

v) Comprovante do enderecgo por meio de entrega de cépias de conta de luz, de agua, de telefone ou de IPTU,
em nome da pessoa candidata, ou declaracdo de que a pessoa candidata reside no endereco indicado, que
devera estar assinada pela pessoa candidata aprovada com assinatura reconhecida em cartério. Aos Agentes
Comunitarios de Saude, declaracdo de que a pessoa candidata reside no referido endereco desde a data de
publicacao do Edital do Concurso Publico;

X) Para o cargo de Motorista:

- Comprovante do DETRAN que ateste que ele ndo cometeu nenhuma infracdo passivel do direito de
suspensao de dirigir, de acordo com o Cdadigo de Transito Brasileiro (CTB).

- Exame Toxicolégico, com laudo de deteccéo do uso de drogas ilicitas, a partir de amostras de materiais
biolégicos (cabelos, pelos ou, em casos de alopecia universal, em raspas de unhas), doados pelos
candidatos, com janela de detec¢do minima de 90 (noventa) dias, abrangendo, pelo menos, 0s seguintes
grupos de drogas: delta9-THC e metabdlitos, cocaina e metabdlitos, anfetaminas ilegais (MDMA, MDA,
Metanfetamina etc.), opidceos e opioides.

w) Outros documentos que vierem a ser exigidos.

16.4. Conforme disposto no item 9.4.1, a pessoa candidata na ocasido da contratacdo, devera entregar, copias de
todos os documentos encaminhados na Prova de Titulos e, ainda, apresentar os originais para autenticagdo, na
forma da Lei Federal n® 13.726/2018.

16.5. A pessoa candidata aprovada para preenchimento as vagas destinadas a Pessoas com Deficiéncia, apos
convocacao, sera submetida a analise de Comissdo Especial, que emitird parecer fundamentado sobre o
enquadramento ou ndo da qualificacdo da deficiéncia e sobre a compatibilidade ou ndo com as atribuicbes
essenciais do cargo, conforme disposto no subitem 2.2.12.

16.6. A responsabilidade pelo provimento de recursos financeiros para a realizacdo dos exames admissionais se
daré pela pessoa candidata aprovada no Concurso Publico.

16.7. A pessoa candidata que ndo desejar ingressar de imediato ho Quadro Funcional do Municipio podera protocolar
requerimento escrito neste sentido, ciente de que, neste caso, sera reclassificada como a Ultima colocada no
Concurso.

16.7.1. A reincidéncia na recusa ao ingresso no Quadro Funcional Municipal implicara imediata eliminagdo do Quadro
de Classificados no Concurso, com concomitante perda de todos os direitos a eles inerentes e dele decorrentes.

16.8. A pessoa candidata apresentar-se-a para admissdo as suas expensas, sem compromisso da Prefeitura
Municipal de Sdo Martinho/RS em relagdo a sua moradia, a qualquer tempo.

17. DA VALIDADE DO CONCURSO

17.1. O Concurso Publico em pauta tem o prazo de validade de 2 (dois) anos, contados da data de emissao do Edital
de Homologacao dos Resultados Finais, publicado no site da FUNDATEC. O Concurso podera ser prorrogado por
igual periodo, uma Unica vez, a critério e responsabilidade do Prefeito Municipal de Sdo Martinho/RS.

17.2. A prorrogagcdo do prazo de validade deste certame é de responsabilidade da Prefeitura Municipal de S&o
Martinho/RS, e sera realizada no site e nos meios oficiais de divulgacdo do municipio, ndo cabendo a FUNDATEC
qualquer divulgacgéo sobre tal informacéao.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Este Edital é publico, amplamente divulgado e sua leitura na integra é requisito imprescindivel para inscricdo no

certame. Portanto, € responsabilidade exclusiva do candidato inscrito a sua leitura, ndo podendo alegar
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desconhecimento das informacfes nele constantes.

18.1.1. Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteracfes, atualizacdes ou acréscimos enquanto nao
consumados a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancias estas que serdo mencionadas em
Editais Retificativos ou Aditivos.

18.1.2. Todas as alterac@es realizadas por meio de Editais Retificativos ou Adendos, poderao ser inseridas no Edital
de Abertura, constante na pagina principal do certame, no site da FUNDATEC, em cor de destaque, para que seja
possivel o acompanhamento do Edital de Abertura alterado na integra, contudo, é de responsabilidade do candidato
acompanhar os editais complementares a parte.

18.2. TABELA DE PRECEDENCIA

18.2.1. Abaixo, segue ordem de precedéncia de convocagédo para as etapas eliminatdrias deste certame:

1 2

AC — Ampla Concorréncia | PcD — Pessoas com Deficiéncia

18.3. As disposicoes e instrugdes contidas na pagina da internet, nas capas dos cadernos de questdes, nos Editais
e avisos oficiais divulgados pela FUNDATEC no site www.fundatec.org.br, ou em qualquer outro veiculo de
comunicacao, constituirdo normas que passarao a integrar o presente Edital.

18.4. As datas das provas dos Processos Seletivos/Concursos executados pela FUNDATEC sédo independentes e
realizadas, para cada instituicdo, de acordo com os cronogramas divulgados em seus préprios Editais de Abertura.
Sendo assim, ndo ha possibilidade de alteragdo dos cronogramas em virtude de avaliagbes realizadas em datas
concomitantes.

18.5. A(s) data(s), o(s) local(is) e o(s) horario(s) de realizagdo das provas ou avalia¢gdes serdo divulgados com no
minimo 8 (oito) dias antes de sua realizagdo, no Mural de Publicacdo da Prefeitura Municipal e em jornal de
circulag&o local e no site www.fundatec.org.br. E de inteira responsabilidade do candidato a identificacdo correta de
seu local de realizagc&o de prova e 0 comparecimento na data e nos horéarios determinados.

18.6. Todos os horarios determinados por este Edital e demais publicacbes posteriores seguirdo conforme horario de
Brasilia/DF.

18.6.1. Os prazos estabelecidos neste Edital s&o preclusivos e comum a todos os candidatos, ndo havendo
justificativa para o ndo cumprimento e para apresentacdo de documentos ap0s as datas estabelecidas.

18.7. Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

18.8. Os documentos produzidos, enviados e utilizados pelos candidatos, em todas as etapas, sdo de uso exclusivo
da FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de S&o Martinho/RS e, sendo terminantemente vedada a sua
disponibilizac&o a terceiros ou a devolucdo ao candidato, salvo em caso judicial.

18.8.1. Atestados, certificados, documentos comprobatérios, etc., encaminhados pelos candidatos durante esse
certame, ndo serdo disponibilizados posteriormente, ainda que entregue via original.

18.9. Sera oportunizado aos candidatos interessados 0 acompanhamento, em ato publico, da abertura dos malotes
lacrados, contendo as Folhas Definitivas de Respostas das Provas Teorico-objetivas, com registro em documento
formal, da hora, bem como a assinatura dos candidatos presentes que acompanharam a respectiva abertura.

18.9.1. O candidato que queira acompanhar o ato publico de abertura dos lacres dos malotes contendo as Folhas
Definitivas de Respostas da Prova Tedrico-Objetiva, na sede da FUNDATEC, devera se manifestar em até 2 (dois)
dias apés a realizacdo da prova. Posteriormente, a equipe da FUNDATEC informar4 a data e horario, para
conhecimento e agendamento do candidato, que devera comparecer com documento de identificacdo. Somente
poderdo participar desse procedimento os candidatos inscritos e homologados nesse Concurso.

18.10. A Prefeitura Municipal e a FUNDATEC n&o se responsabilizam por quaisquer cursos, textos ou apostilas
referentes a este Concurso Publico.

18.10.1. Os Editais e Avisos referentes a esse Concurso Publico serdo divulgados no site www.fundatec.org.br.

18.11. O candidato declara seu consentimento de que, por se tratar de um Concurso Publico, os seus dados (nome,
namero de inscricdo), bem como os resultados de todas as etapas serdo publicizados nos sites da Prefeitura
Municipal de Sdo Martinho/RS e da FUNDATEC, por meio de editais e listagens do referido certame.

18.11.1. A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de S&o Martinho/RS se obrigam a realizar o tratamento de dados
pessoais, de acordo com as disposicfes legais vigentes, especialmente a Lei n° 13.709/2018 (LGPD), envolvendo
operacdes referentes a coleta, producdo, recepcdo, classificacdo, utilizagdo, acesso, reprodugdo, transmissao,
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distribuicdo, processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacdo, avaliacdo ou controle da informacéo,
modificacdo, comunicacéo, transferéncia, difusdo ou extracéo.

18.11.2. O candidato, sendo o titular dos dados pessoais, autoriza a FUNDATEC a realizar o tratamento dos dados
para os fins de cumprimento de obrigacdes decorrentes da legislacédo e, ao se inscrever nesse certame, declara seu
expresso consentimento para que seus dados sejam tratados e processados, sendo utilizados tdo somente para os
fins necessarios da execucao desse Concurso Publico, durante as etapas determinadas neste Edital de Abertura.

18.11.2.1. Os dados referentes a publicacdes previstas no cronograma, aos formularios de presenca, as avaliacdes e
convocacgdes que se fagcam necessarias em cada fase, serdo de acesso da FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de
Sao Martinho/RS, e poderdo ser compartilhados para cumprimento de exigéncias legais, regulatérias ou fiscais de
acordo com andamento do certame.

18.11.3. A FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de S&o Martinho/RS ficam autorizadas a compartilhar os dados
pessoais do candidato com outros agentes de tratamento de dados, caso seja necessario para as finalidades listadas
neste instrumento, desde que sejam respeitados os principios da boa-fé, finalidade, adequacéo, necessidade, livre
acesso, qualidade dos dados, transparéncia, seguranca, prevencdo, nao discriminacdo, responsabilizacdo e
prestagdo de contas.

18.12. A FUNDATEC encaminha e-mails meramente informativos ao candidato para o endereco eletrdnico fornecido
na ficha de inscricdo, o que néo isenta o candidato de buscar as informacg6es nos locais informados no Edital. O site
da FUNDATEC, www.fundatec.org.br, sera fonte permanente de comunicagéo de avisos e editais.

18.13. Nao serdo dadas, por telefone, informagfes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo das provas,
nem de resultados, gabaritos, notas, classificagcdo, convocacdes ou outras etapas relacionadas aos resultados
preliminares ou finais das provas e do Concurso Publico. O candidato devera observar rigorosamente os editais e 0s
comunicados a serem divulgados.

18.14. A Prefeitura Municipal de Sdo Martinho/RS e a FUNDATEC ndo se responsabilizam por informacdes
cadastradas de:

- endereco incorreto, incompleto, desatualizado ou de dificil acesso;
- endereco eletrdnico (e-mail) incorreto, incompleto ou desatualizado;

- problemas do endereco eletrbnico (e-mail) do candidato, tais como: caixa de correio cheia, filtros de
AntiSpam, etc.

18.15. O candidato deverd manter seu endereco atualizado junto a FUNDATEC enquanto estiver participando do
Concurso Publico até a publicagdo da Homologacdo do Resultado Final. Sdo de exclusiva responsabilidade do
candidato os prejuizos advindos da ndo atualiza¢do de seu endereco.

18.16. Nos cargos em que ha pessoas candidatas aprovadas no Concurso Publico anterior, em que o tempo de
validade ndo tiver sido esgotado, havera prevaléncia desses candidatos a serem chamados antes das pessoas
candidatas classificadas no presente Concurso Publico.

18.17. Todas as despesas referentes aos deslocamentos, hospedagem e alimentacdo dos candidatos ocorrerdo por
sua prépria conta, eximindo-se a FUNDATEC e a Prefeitura Municipal de Sdo Martinho/RS da responsabilidade por
essas despesas e outras decorrentes, inclusive no caso de eventual reaplicacdo de provas.

18.18. A FUNDATEC nao fornecera aos candidatos aprovados nenhum tipo de atestado ou certificado de
classificagdo no Concurso Publico.

18.19. Os documentos referentes a este Concurso Publico ficardo sob a guarda da FUNDATEC até a publicagdo do
Edital de Homologagdo do Resultado Final do Concurso Publico, sendo posteriormente repassados a Prefeitura
Municipal de Sdo Martinho/RS.

18.20. Qualquer inexatiddo e/ou irregularidade constatada nas informa¢des e documentos do candidato, ou quando
constatada a omissao ou declaracao falsa de dados ou condi¢des, ou, ainda, irregularidade na realizagcdo das provas,
com finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacdo, mesmo que ja tenha sido divulgado o resultado deste
Concurso Publico e embora o candidato tenha obtido aprovacao, levara a sua eliminacéo, sendo considerados nulos
todos os atos decorrentes da sua inscricdo, apés procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o
contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancdes cabiveis.

18.21. Caso se constate ma-fé, fraude ou falsidade nos documentos apresentados durante o certame, sera
reconhecida a nulidade da inscrigdo e de todos os atos administrativos subsequentes, sem prejuizo da cominagéo de
outras penalidades legais e de responsabilizagéo civil e criminal do candidato. Caso ja tenha ocorrido a nomeagéo,
ficara o candidato sujeito a anulagdo da sua posse no cargo publico, apds procedimento administrativo em que |he
sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des cabiveis.

18.21.1. Serdo remetidas cépias dos documentos tidos como falsos aos 6rgdos competentes, para ado¢do das
medidas necessarias a responsabilizacdo penal.
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18.22. Qualquer acgéo judicial decorrente deste Concurso Publico devera ser ajuizada no Foro da Comarca de Porto
Alegre/RS, excluindo-se qualquer outro Foro.

18.23. Sera admitida a impugnacao deste Edital de Abertura, que devera ser encaminhada exclusivamente por meio
de Formulario Online, devidamente fundamentada, no prazo estabelecido no Cronograma de Execucao.

18.23.1. As respostas serdo encaminhadas individualmente ao requerente e, caso a Comissdo de Concursos da
FUNDATEC e da Prefeitura Municipal de Sao Martinho/RS verificarem a necessidade de alteracdes deste Edital,
serdo publicados no site da FUNDATEC, Editais retificativos e/ou complementares.

18.24. A FUNDATEC nao compactua com acgles, sejam elas explicitas ou veladas, que possam causar discriminagéo
social, racial, por condicao fisica/mental, religiosa ou de género, condenando qualquer comportamento contrario aos
valores da instituicao.

18.25. Qualquer manifestagdo, comunicacdo ou conduta da pessoa candidata, direta ou indireta, que configure
assédio, intimidacdo, ameaca ou tentativa de influéncia indevida sobre a banca examinadora, seus membros ou
equipe de aplicacdo (fiscais, avaliadores, supervisores, etc.), sera objeto de apuracao imediata e podera resultar na
desclassificacdo da pessoa candidata, sem prejuizo da adocdo das medidas administrativas, civis e penais cabiveis.

18.26. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo de Concursos da FUNDATEC em conjunto com a
Comisséao de Concurso da Prefeitura Municipal de Sao Martinho/RS.

19. ANEXOS

19.1. Integram este Edital, como se nele transcritos estivessem, 0s seguintes Anexos:
a) Anexo | — ATRIBUICAO DOS CARGOS;
b) Anexo Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS;
c) Anexo Ill —- CRONOGRAMA DE EXECUCAOQ;

d) Anexo IV — MODELO DE DOCUMENTO COMPROBATORIO PARA CANDIDATO QUE DESEJA
CONCORRER A RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA E/OU ATENDIMENTO
ESPECIAL PARA O DIA DE PROVA;

e) Anexo V — QUADRO DEMONSTRATIVO DA AREA;

f) Anexo VI — AVALIACAO DA PROVA DE TiTULOS E QUADRO DE PONTUACAO;
g) Anexo VIl — ATIVIDADES DA PROVA PRATICA;

h) Anexo VIl - PROGRAMAS — PROVA BASE;

i) Anexo IX — PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS.

Sao Martinho/RS, 10 de abril de 2026.

Jeancarlo Hunhoff

Prefeito Municipal
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ANEXO | — ATRIBUICAO DOS CARGOS

1. NIVEL SUPERIOR COMPLETO

1.1. Assistente Social

AtribuicBes: Descricdo Analitica: Desenvolver programas, projetos e servicos sociais desenvolvidos pelo municipio;
elaborar, coordenar, executar e avaliar planos, programas e projetos que sejam do ambito de atuacdo do Servico
Social com participagdo da sociedade civil; efetuar o planejamento, a organizacdo e administracdo de servigcos sociais
nas unidades de prestacdo desses servicos em nivel municipal; realizar estudos socioecondmicos com 0S USUarios
para fins de concessao de beneficios e execucdo de programas e servigcos sociais; prevenir as dificuldades de ordem
social ou pessoal, em casos particulares ou para grupos de individuos; pesquisar a origem e natureza dos problemas,
mediante entrevistas ou outros métodos, avaliar o ambiente e as particularidades de individuos e grupos; observar a
evolucdo dos assistidos apés a implementacdo de acbes para melhoria de suas condi¢des; solicitar levantamentos
socioecondmicos com vistas ao planejamento habitacional nas comunidades; elaborar laudos técnicos, estudos
sociais e realizar pericias técnico-legais relacionadas com as atividades da &rea profissional do servico social;
executar atividades de natureza burocratica, de atendimento e orientacdes a usuérios de servi¢os publicos municipais
sobre o0s assuntos que caracterizam o conteddo da sua area de habilitacdo profissional; treinar, avaliar e
supervisionar diretamente 0s estagiarios de servigco social, realizar atividades de servico social no Centro de
Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e no Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social CREAS, no
ambito dos programas Bolsa Familia, Atengéo Integral a Familia - PAIF, Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos, e outros programas de Assisténcia Social, instituidos pelo Municipio ou implementados por intermédio de
convénios com a Unido, Estado e outros Municipios; executar tarefas afins.

1.2. Contador

AtribuicBes: Descricdo Analitica: Assessorar, orientar, planejar, controlar, efetuar, revisar e/ou responsabilizar-se
pelas seguintes tarefas: abertura e encerramento da escrita contébil; andlise das demonstra¢des contébeis, inclusive
dos balancos publicos; apuragdo, calculo e registro de custos publicos; avaliacdo do acervo patrimonial; avaliacéo e
atualizacdo dos haveres e obrigacBes do Municipio; avaliacdo da capacidade econémica e financeira das empresas
em processos de licitacdo; classificacdo da receita e da despesa or¢camentaria e extra-orcamentaria para registro
contabil, por qualquer processo, inclusive informatizado e respectiva validagcdo dos registros e demonstracées;
realizar, conferir e ratificar conciliacdo de contas; controle de formalizacdo, guarda, manutencdo ou destruicdo de
livros e outros meios de registro contabil, bem como dos documentos relativos a vida patrimonial; cumprimento de
obrigag6es acessoérias em matéria contabil, orcamentaria e tributaria, tais como: retengdes previdencidrias, retencdes
de imposto de renda na fonte, certidées negativas de débitos, envio de informag6es ao Tribunal de Contas do Estado,
Secretaria do Tesouro Nacional, Ministério da Previdéncia Social, Ministério da Saude, Ministério da Educacéo e
outros Orgaos federais e/ou estaduais; elaboracdo de balancetes contabeis, or¢camentérios, financeiros ou
patrimoniais, bem como quaisquer outras demonstracbes contdbeis exigidas pela legislagdo vigente sobre o
movimento contabil, orcamentério, financeiro e patrimonial, de forma analitica ou sintética; elaboragdo do plano
plurianual, lei de diretrizes orcamentérias e lei orcamentaria anual; escrituracéo regular de todos os fatos relativos ao
patriménio e as varia¢des patrimoniais dos érgdos da administracdo direta e indireta, por quaisquer métodos, técnicas
ou processos; levantamento de balancos da administragdo publica municipal, na forma exigida pela legislacao
vigente, bem como a integracdo e/ou consolidacdo, quando exigivel; operacdo e funcionamento do sistema de
controle patrimonial e de almoxarifado, inclusive quanto a existéncia e localizacdo fisica dos bens; organizacdo dos
processos de prestacdo de contas das entidades e drgdos da administracdo publica municipal direta e indireta, a
serem julgadas pelos Tribunais, Conselhos de Contas ou 6Orgdos similares; organizacdo dos servicos contabeis
guanto a concepc¢do, planejamento e estrutura material, bem como o estabelecimento de fluxogramas de
processamento, cronogramas, organogramas, modelos de formuldrios e similares; planificacdo das contas, com a
descricao das suas fungdes e do funcionamento dos servigcos contabeis, obedecida a padronizagdo contabil vigente;
programacao orcamentaria e financeira, € acompanhamento da execugdo de orgcamentos-programa, tanto na parte
fisica quanto na monetaria; tomada de contas dos responsaveis por bens ou dinheiros publicos; executar tarefas afins

1.3. Controlador Interno

Atribuicdes: Descricdo Analitica: Supervisionar, coordenar e executar trabalhos de avaliagdo das metas do Plano
Plurianual, bem como dos programas e or¢gamento do governo municipal; examinar a legalidade e avaliar resultados
quanto a eficiéncia e eficacia da gestdo orcamentdria, financeira e patrimonial nos 6rgdos da Administracao
Municipal, bem como da aplicacdo de recursos publicos e subsidios em beneficio de empresas privadas; exercer
controle das operacdes, avais e garantias, bem como dos direitos e deveres do Municipio; avaliar a execug¢édo dos
orcamentos do Municipio tendo em vista sua conformidade com as destinagfes e limites previstos na legislagédo
pertinente; avaliar a gestdo dos administradores municipais para comprovar a legalidade, legitimidade, razoabilidade
e impessoalidade dos atos administrativos pertinentes aos recursos humanos e materiais; avaliar o objeto dos
programas do governo e as especificagfes estabelecidas, sua coeréncia com as condi¢des pretendidas e a eficiéncia
dos mecanismos de controle interno; subsidiar, através de recomendacgdes, o exercicio do cargo do Prefeito e dos
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Secretarios Municipais, objetivando o aperfeicoamento da gestdo puablica; comunicar aos servidores as
irregularidades verificadas para que estes apresentem justificativas; cientificar o Prefeito das irregularidades
encontradas; informar ao Tribunal de Contas do Estado as irregularidades cujas providéncias ndo foram tomadas pelo
administrador no sentido de sana-las; arquivar os relatérios produzidos e a documentacao em ordem e a disposicao
da Corte de Contas quando em auditoria ou solicitacdo; regulamentar as atividades de controle através de Normas
Internas quando necessario; verificar e controlar, periodicamente, os limites e condic8es relativas as operacfes de
crédito, assim como os procedimentos e normas sobre restos a pagar e sobre despesas com pessoal nos termos da
Lei de Responsabilidade Fiscal; verificar e assinar o Relatério de Gestédo Fiscal juntamente com o Chefe do Poder
Executivo ou Legislativo, conforme o caso; prestar apoio ao 6rgao de controle externo no exercicio de suas funcdes
constitucionais e legais; auditar os processos de licitacfes, dispensa ou de inexigibilidade para as contratacBes de
obras, servigcos, fornecimentos e outros; auditar sindicancias administrativas, auditar o sistema de previdéncia dos
servidores, regime proprio e/ou regime geral de previdéncia social; auditar a investidura nos cargos e fungdes
publicas, a realizacdo de concursos publicos; auditar as despesas com pessoal, limites, reajustes, aumentos,
reavaliacbes, concessdo de vantagens; analisar contratos emergenciais de prestacdo de servico, autorizacdo
legislativa e prazos; apurar existéncia de servidores em desvio de funcdo; analisar procedimentos relativos a
processos disciplinares, publicidade, portarias e demais atos; auditar lancamento e cobranca de tributos municipais,
cadastro, revisfes, reavaliacbes e prescricdo; examinar e analisar os procedimentos da tesouraria, analisar a
escrituracdo contabil e balancetes; fiscalizar a aplicacdo e cémputo das despesas relativas a manutencdo e
desenvolvimento de ensino e as agbes e servigcos publicos de salde; verificar a exatiddo e suficiéncia dos dados a
admissao de pessoal, concessao de aposentadorias e pensdes, submetendo os resultados a apreciagdo do TCE/RS,
para fins de registro; avaliar e acompanhar eventuais contratagfes de consultorias e auditorias; estimular as
entidades locais da sociedade civil a participar do acompanhamento e fiscalizagdo de programas executados com
recursos do Orgcamento do Municipio; auxiliar nas solugBes dos apontamentos constatados em auditoria e
fiscalizag@o emitindo parecer especifico para cada caso; exercer outras atividades inerentes ao Sistema de Controle
Interno.

1.4. Dentista

AtribuicBes: Descricdo Analitica: Executar atividades envolvendo diagndstico, tratamento dental, pequenas cirurgias
e odontologia preventiva; fazer extracdes de dentes e raizes, se necessario; realizar restauragbes e obturacgdes;
ajustar e fixar dentaduras posticas ou artificiais, coroas e trabalhos de pontes; tratar condi¢cdes patoldgicas da boca e
da face; aplicar anestesia local e troncular; efetuar identificacdo de doencas buco-faciais e encaminhamentos a
especialistas, quando fora da &area de sua competéncia; realizar procedimentos educativos e preventivos aos
usuarios, individuais ou coletivos, como evidenciacdo da placa bacteriana, escovagao supervisionada, orientacdes de
escovacdo, uso de fio dental, entre outros; realizar visitas domiciliares e atividades preventivas nas escolas do
municipio; participar, elaborar, orientar e difundir programas de salde publica na &rea através de palestras,
impressos, escritos, etc.; coordenar e supervisionar trabalhos a ser desenvolvido por pessoal auxiliar; controlar e
relacionar estoques de material odontolégico, bem como zelar pela limpeza e conservagdo de equipamentos;
executar tarefas afins.

1.5. Enfermeiro

AtribuicBes: Descricdo Analitica: Planejar, gerenciar, coordenar e avaliar as a¢bes desenvolvidas pelos Agentes
Comunitérios de Saude - ACS; supervisionar, coordenar e realizar atividades de educacdo permanente dos ACS, da
equipe de enfermagem e salde bucal; participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado
funcionamento da Unidade Basica de Saude - UBS; prestar, sob orientacdo médica, os primeiros socorros em
situacdes de emergéncia; fazer curativos, aplicar vacinas; ministrar remédios e zelar pelo bem estar e seguranca dos
pacientes; executar cuidados diretos de enfermagem a pacientes graves com risco de vida; executar cuidados de
enfermagem de maior complexidade técnica e que exijam conhecimentos cientificos adequados e capacidade de
tomar decisdes imediatas; participar no planejamento, execuc¢éo e avaliacdo da programacédo de saude; participar na
elaboracdo, execucdo e avaliacdo dos planos assistenciais de salde; atuar na prevencdo e controle sistemético de
infecc@o hospitalar, inclusive como membro das respectivas comissfes; atuar e participar na elaboragdo de medidas
de prevencado e controle sistematico de danos que possam ser causados aos pacientes durante assisténcia de
enfermagem; atuar e participar na prevencado e controle das doencas transmissiveis em geral e nos programas de
vigilancia epidemiolégica; prestar assisténcia de enfermagem a gestante, parturiente, puérpera e ao recém-nascido;
planejar e coordenar campanhas de imunizacgéo; fiscalizar a armazenagem das vacinas; desenvolver programas
preventivos; participar nos programas e nas atividades de assisténcia integral a saude individual e de grupos
especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco; elaborar, orientar e difundir programas e atividades
de educacao sanitaria, através de impressos, cursos, palestras e outros, visando a melhoria de saude do individuo,
da familia e da populag&o em geral; participar nos programas de treinamento e aprimoramento de pessoal de salde,
particularmente nos programas de educac¢do continuada; desenvolver programas de higiene e seguranca do trabalho
e de prevencéao de acidentes e de doencas profissionais e do trabalho; executar tarefas afins

1.6. Engenheiro Civil

AtribuicBes: Descricdo Analitica: Avaliar as condi¢Bes requeridas para obras, estudando o projeto e examinando as
caracteristicas do terreno disponivel para a construgdo, aplicando as técnicas e determinacdes legais vigentes;
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desenvolver estudos geodésicos e geofisicos caracterizando os sistemas existentes na geologia e os materiais de
solos para localizacdo e prospeccdo de materiais necessarios as diversas construcdes (fundacdes, estradas,
residéncias, prédios, etc.); elaborar o projeto de construcao, preparando plantas e especificacdes da obra, indicando
tipos e qualidade de materiais, equipamentos e mao-de-obra necessarios e efetuando calculo aproximado dos custos,
a fim de apresenta-lo aos superiores imediatos para aprovacdo; preparar e dirigir a execucdo do programa de
trabalho, elaborando plantas, croquis, orcamentos, cronogramas e outros subsidios que se fizerem necessarios para
possibilitar a orientacéo e fiscalizacdo do desenvolvimento de obras; efetuar calculos e projetos de estruturas de
concreto armado, aco e madeira; elaborar, dirigir e executar projetos de engenharia civil relativos a vias urbanas e
obras de pavimentacdo em geral; projetar, dirigir e fiscalizar a constru¢@o e conservagéo de estradas de rodagem e
vias publicas, pontes, viadutos, elevados e grandes estruturas, bem como obras de captacédo, abastecimento de
agua, drenagem, irrigacdo e saneamento urbano e rural; acompanhar e controlar a execugdo de obras que estejam
sob encargo de terceiros, atestando o cumprimento das especificacdes técnicas determinadas e declarando o fiel
cumprimento do contrato; analisar, aprovar e fiscalizar processos e projetos de loteamento quanto aos seus diversos
aspectos técnicos; aprovar projetos de construcdo, demolicdo ou desmembramento de areas ou edificaces
particulares; dirigir e fiscalizar a construcdo e conservacao de edificios publicos e obras complementares; realizar
pericias, avaliacGes, laudos e arbitramentos; exercer atribuicdes relativas a engenharia de trafego; participar da
fiscalizacdo do cumprimento das normas de posturas e obras realizadas no municipio, conforme o disposto em
legislacdo municipal; atuar nas vistorias do cadastro técnico-imobiliario; participar do Plano Diretor, analisando as
propostas populares e leis relativas ao planejamento e desenvolvimento urbano; participar dos processos de licitagdo
de obras; elaborar pareceres, informes técnicos e relatérios, sugerindo medidas para implantagdo, desenvolvimento e
aperfeicoamento de atividades em sua area de atuacao; executar tarefas afins.

1.7. Farmacéutico

Atribuicdes: Descricdo Analitica: Aviar receitas e dispensar medicamentos de acordo com as prescricbes médicas,
controlando as quantidades a serem fornecidas; realizar o atendimento e a supervisdo de funcionarios que atendam
no balcdo da farmacia, para cumprir, dentro dos limites estabelecidos, a assisténcia farmacéutica aos cidadaos,
permitindo que tenham acesso ao medicamento prescrito, que sejam informados do seu uso correto e racional e a
forma adequada de armazenamento; orientar sobre os perigos da automedicacao; realizar e manter atualizado o
cadastro de usuérios de medicacdo controlada; manter os médicos informados sobre quais os medicamentos
disponiveis na farméacia da Unidade Basica de Salde - UBS; verificar as condi¢bes de funcionamento das geladeiras,
a fim de manter os medicamentos armazenados em perfeita condicdo de conservacao e utilizagéo; realizar o controle
de estoque de medicamentos e outros produtos farmacéuticos, assim como as requisi¢des e/ou processos de compra
dos mesmos; prestar orientacdes a Comissdo de Licitagdo para que os medicamentos adquiridos pelo Municipio
sejam entregues dentro das especificagBes solicitadas e sejam produtos de boa qualidade; administrar e organizar o
armazenamento de produtos farmacéuticos e medicamentos, adquiridos pelo Municipio; prestar assessoramento
técnico aos demais profissionais da salde, dentro do seu campo de especialidade; participar das a¢des de vigilancia
epidemiolégica e sanitaria; executar tarefas afins.

1.8. Fonoaudidlogo

AtribuicBes: Descricdo Analitica: Avaliar as deficiéncias dos pacientes, realizando exames fonéticos, da linguagem,
audiometria, além de outras técnicas préprias para estabelecer plano de tratamento ou terapéutico; elaborar plano de
tratamento dos pacientes, baseando-se nas informagfes medicas, nos resultados dos testes de avaliacédo
fonoaudioldgica e nas peculiaridades de cada caso; desenvolver trabalhos de corre¢céo de disturbios da palavra, voz,
linguagem e audi¢&o, objetivando a reeducacdo neuromuscular e a reabilitagdo do paciente; avaliar os pacientes no
decorrer do tratamento, observando a evolu¢cdo do processo e promovendo 0S ajustes necessarios na terapia
adotada; promover a reintegracado dos pacientes a familia e a outros grupos sociais; elaborar pareceres, informes
técnicos e relatérios, realizando pesquisas, entrevistas, fazendo observacdes e sugerindo medidas para implantacéo,
desenvolvimento e aperfeicoamento de atividades em sua &area de atuacao; participar das atividades administrativas,
de controle e de apoio referentes a sua area de atuacao; participar das atividades de capacitacéo e aperfeicoamento
de pessoal técnico e auxiliar, realizando as em servico ou ministrando palestras, afim de contribuir para o
desenvolvimento qualitativo dos recursos humanos em sua area de atuagdo; participar de grupos de trabalho / e ou
reunides com os estabelecimentos de saude, educacéo e assistenciais, realizando estudos, emitindo pareceres ou
fazendo exposicBes de situacbes e ou problemas identificados, opinando, oferecendo sugestdes, revisando e
discutindo trabalhos técnicos cientificos, para fins de formulagao de diretrizes, planos e programas de trabalho afetos
ao Municipio; executar tarefas afins.

1.9. Médico |

Atribuicdes: Descricdo Analitica: Dirigir equipes e prestar socorros urgentes; atender a consultas médicas em
estabelecimentos de saude do Municipio; efetuar exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever medicamentos e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, perturbacBes e lesdes do organismo
humano aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica dentro de sua especializacao; prescrever exames
laboratoriais; incentivar a vacinagéo; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0os com
padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnostico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusédo diagnéstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca; realizar intervengdes cirdrgicas de acordo com
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a sua especialidade; efetuar a notificagcdo compulséria da doenca; prescrever através de nomenclatura genérica
conforme determinacdo legal; encaminhar pacientes para internacdo hospitalar ou atendimento especializado,
quando necessario; acompanhar pacientes que estdo em internacdo domiciliar; assessorar a elaboracao e participar
de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva; fazer inspecéo de salde em servidores
municipais para fins de licenca, readaptacéo, aposentadoria, reversao ou outros, bem como em candidatos a servidor
publico municipal; emitir laudos; acompanhar, quando necessario, os pacientes transportados pela ambulancia do
Municipio para o hospital local ou hospitais de outros municipios; participar de grupos terapéuticos, através de
reunides realizadas com grupos de pacientes especificos, para prestar orientacdes e tratamentos; elaborar, orientar e
difundir programas de salde publica através de palestras, cursos, impressos, etc.; executar tarefas afins.

1.10. Médico Il

AtribuicBes: Descricdo Analitica: Dirigir equipes e prestar socorros urgentes; atender a consultas médicas em
estabelecimentos de saude do Municipio; efetuar exames médicos, emitir diagnéstico, prescrever medicamentos e
realizar outras formas de tratamento para diversos tipos de enfermidades, perturbacBes e lesdes do organismo
humano aplicando recursos da medicina preventiva ou terapéutica dentro de sua especializacao; prescrever exames
laboratoriais; incentivar a vacinacdo; analisar e interpretar resultados de exames diversos, comparando-0os com
padrdes normais, para confirmar ou informar o diagnéstico; manter registro dos pacientes examinados, anotando a
conclusao diagndstica, o tratamento prescrito e a evolucdo da doenca; realizar intervencgdes cirargicas de acordo com
a sua especialidade; efetuar a notificacdo compulséria da doenca; prescrever através de nomenclatura genérica
conforme determinacdo legal; encaminhar pacientes para internacdo hospitalar ou atendimento especializado,
quando necessério; acompanhar pacientes que estdo em internacdo domiciliar; assessorar a elaboracdo e participar
de campanhas educativas no campo da saude publica e medicina preventiva; fazer inspe¢éo de salde em servidores
municipais para fins de licenga, readaptagéo, aposentadoria, reversdo ou outros, bem como em candidatos a servidor
publico municipal; emitir laudos; acompanhar, quando necessério, os pacientes transportados pela ambulancia do
Municipio para o hospital local ou hospitais de outros municipios; participar de grupos terapéuticos, através de
reunides realizadas com grupos de pacientes especificos, para prestar orientacdes e tratamentos; elaborar, orientar e
difundir programas de salde publica através de palestras, cursos, impressos, etc.; executar tarefas afins.

1.10. Professor (TODOS)

AtribuicOGes: Descricdo Analitica: Elaborar e cumprir o plano de trabalho segundo a proposta pedagdgica da escola;
levantar e interpretar os dados relativos a realidade de sua classe; zelar pela aprendizagem do aluno; estabelecer os
mecanismos de avaliacéo; implementar estratégias de recuperacéo para os alunos de menor rendimento; organizar registros
de observacdo dos alunos; participar de atividades extraclasse; realizar trabalho integrado com o apoio pedagdgico;
participar dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacéo e ao desenvolvimento profissional; ministrar os dias letivos e
horas-aula estabelecidos; colaborar com as atividades e articulacdo da escola com as familias e a comunidade; integrar
orgéos complementares da escola; executar tarefas afins com a educacéo.

1.11. Psicdlogo Il

Atribuicdes: Descricdo Analitica: Atender, estudar e avaliar individuos que apresentam distdrbios psiquicos ou
problemas de comportamento social, elaborando e aplicando técnicas apropriadas para orientar o diagndstico e
tratamento; desenvolver trabalhos psicoterapicos, reduzindo o sofrimento psiquico e qualificando as rela¢des do
Sujeito com seu meio; trabalhar com equipe multidisciplinar para elaboracdo e execuc¢éo de programas de assisténcia
e apoio a grupos especificos de pessoas; atender e encaminhar os pacientes da rede municipal de saude; prestar
assisténcia psicoldgica, individual ou em grupo, aos familiares dos pacientes, preparando-os adequadamente para as
diferentes situa¢des; manter atualizado o prontudrio registrando informacdes a respeito de pacientes para fornecer
subsidios para diagnéstico e tratamento; aplicar técnicas e principios psicolégicos apropriados ao desenvolvimento
intelectual, social e emocional do individuo; realizar estudos e pesquisas de clima organizacional nas unidades do
municipio, propondo medidas preventivas e corretivas; apresentar, quando solicitado, principios e métodos
psicolégicos que concorram para maior eficiéncia da aprendizagem no trabalho e acompanhamento do seu
rendimento; assistir ao servidor com problemas referentes a readaptacao ou reabilitacdo profissional por diminuicdo
da capacidade de trabalho; atuar nos programas do CRAS - Centro de Referéncia e Assisténcia Social e em especial
do PAIF do Municipio; executar tarefas afins.

2. NIVEL TECNICO COMPLETO

2.1. Técnico em Contabilidade

AtribuicBes: Descricdo Analitica: Abertura e encerramento da escrita contabil, bem como escrituracdo regular de
todos os fatos relativos ao patriménio e as variacdes patrimoniais dos érgdos da administracdo direta e indireta, por
quaisquer métodos, técnicas ou processos; analise, classificacdo e contabilizacdo de receitas e despesas
orcamentérias e extra orcamentarias, por qualquer processo, inclusive informatizado, e respectiva validacdo dos
registros e demonstracdes; analise, organizacao e elaboracdo dos processos de prestacdo de contas das entidades e
Orgdos da administracdo publica municipal direta e indireta, a serem julgadas pelos Tribunais, Conselhos de Contas
ou 6rgaos similares bem como informar sobre o andamento dos respectivos processos; auxiliar na elaboracédo de
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planos de contas; auxiliar na organizacéo dos servigos contabeis; auxiliar no fornecimento de informagdes contabeis
e fiscais aos usuarios internos e externos visando o cumprimento de obrigacfes acessoOrias em matéria contabil,
orcamentaria e tributaria, tais como: retencdes previdenciarias, retencdes de imposto de renda na fonte, certiddes
negativas de débitos, envio de informacdes ao Tribunal de Contas do Estado, Secretaria do Tesouro Nacional,
Ministério da Previdéncia Social, Ministério da Saude, Ministério da Educacdo e outros 6rgdos federais e/ou
estaduais; avaliacdo da capacidade econdmica e financeira das empresas em processos de licitacdo; conciliacdo de
contas; efetuar ou conferir lancamentos contdbeis; dar apoio técnico na elaboracdo do plano plurianual, lei de
diretrizes orcamentarias e lei orcamentaria anual; efetuar e conferir calculos de quaisquer espécie; elaboracao de
balancetes contabeis, orgcamentdrios, financeiros ou patrimoniais, bem como quaisquer outras demonstragfes
contabeis exigidas pela legislagdo vigente sobre o movimento contébil, orcamentério, financeiro e patrimonial, de
forma analitica ou sintética; formalizagdo, guarda, manutencdo ou destruicdo de livros e outros meios de registro
contabil, bem como dos documentos relativos a vida patrimonial; instruir e acompanhar a elaboragéo dos expedientes
relativos aos créditos adicionais; levantamento de balangos da administragéo publica municipal, na forma exigida pela
legislacdo vigente bem como a integracao e/ou consolidacdo, quando exigivel; levantar dados estatisticos e subsidiar
a elaboracao de relatérios e quadros demonstrativos; operacéo e funcionamento do sistema de controle patrimonial e
de almoxarifado, inclusive quanto a existéncia e localizacdo fisica dos bens; programacédo orcamentaria e financeira,
e acompanhamento da execucdo de orcamentos-programa, tanto na parte fisica quanto na monetaria; receber,
conferir e classificar documentos relacionados com a area de atuacdo; rever fichas de lancamentos e outros
documentos contabeis, conforme determinacdo superior; subsidiar as analises da evolucdo da receita; tomada de
contas dos responséaveis por bens ou dinheiros publicos; execucao de tarefas afins correlatas ao exercicio da funcao;
executar tarefas afins.

2.2. Técnico em Enfermagem

Atribuicdes: Descricdo Analitica: Verificar sinais vitais e registra-los nos prontuarios; preparar as pessoas para
consultas, exames e tratamentos; orientar 0os pacientes na pds-consulta quanto ao cumprimento das prescricbes de
enfermagem e/ou médicas; ministrar medicamentos; aplicar oxigenoterapia, nebulizacdo e vacinas; efetuar curativos
diversos, empregando medicamentos e materiais adequados, bem como a limpeza de ferimentos, cortes e
gueimaduras, seguindo orientacdo médica; colaborar no planejamento das atividades de enfermagem prevenindo
infeccdes hospitalares e realizando controle das doencas transmissiveis e danos fisicos que podem ser causados as
pessoas durante a assisténcia de salde; proceder a visitas domiciliares, a fim de efetuar testes de imunidade,
vacinagdo, investigacdes, bem como auxiliar na promogdo e prote¢cdo da saude de grupos prioritarios; atender
prontamente chamadas de emergéncia em residéncias ou vias publicas, prestando os primeiros socorros necessarios
e acompanhando o paciente até a unidade basica ou hospital; fazer a esterilizacdo de materiais; zelar pela limpeza e
ordem dos equipamentos e materiais; executar tarefas afins.

3. NIVEL MEDIO COMPLETO

3.1. Agente Comunitario de Saude

AtribuicBes: Descricdo Analitica: Cadastrar e atualizar os registros das familias de sua area através de visitas
domiciliares; utilizar instrumentos para diagnéstico demografico e sociocultural da comunidade; executar e promover
atividades de educacgdo para a saulde individual e coletiva com énfase na promoc¢édo da salde e prevencdo de
doengas; registrar, para controle das acdes de salde, nascimentos, Obitos, doencas e outros agravos a saude;
orientar as familias para a utilizagdo adequada dos servicos de saude; estimular a participacdo da comunidade nas
politicas publicas voltadas para a area da salde; participar ou promover ag6es que fortalecam o elo entre o setor de
saude e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida; desempenhar demais atribuicdes constantes na
Portaria de Consolidagdo n°® 2/2017 do Ministério da Salde; executar tarefas afins.

3.2. Agente de Combate a Endemias

AtribuicGes: Descricdo Analitica: Realizar visitas e vistorias em domicilios, areas publicas, privadas, terrenos
baldios, imoveis, indUstrias, estabelecimentos comerciais e afins para identificar a existéncia de possiveis focos de
doengas contagiosas; registrar, para controle das acbes de saude, doengas e outros agravos a saude; fazer a
identificacdo e tratamento de focos de vetores; coletar materiais/famostras para exames laboratoriais; orientar a
populagdo, objetivando a eliminagdo de fatores que propiciem o surgimento de possiveis doengas; participar de
atividades inerentes as agfes basicas de saude publica; participar ou promover agfes que fortalecam o elo entre o
setor de saude e outras politicas publicas que promovam a qualidade de vida; desenvolver a¢des de educacéo e
vigilancia a saude através de impressos, cursos, palestras e outros; manter atualizado o cadastro de informages e
outros registros; desempenhar demais atribuicdes constantes na Portaria de Consolidagéo n° 2/2017 do Ministério da
Saude; executar tarefas afins.

3.3. Assistente Administrativo

AtribuicGes: Descricdo Analitica: Examinar processos relacionados com a legislagdo e os assuntos gerais da
reparticao; redigir pareceres de certa complexidade; reunir e preparar informacdes ou expedientes que se fizerem
necessarios para decisdes na Orbita administrativa; elaborar relatérios gerais e parciais; redigir qualquer modalidade de
expediente administrativo; elaborar e examinar minutas de contratos e de projetos de leis; executar e ou verificar a
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exatiddo de quaisquer documentos de receita e despesa, folhas de pagamento, empenhos, balancetes, demonstrativos
de caixa; conferir o valor dos langcamentos de impostos e taxas; organizar e orientar a elaboracdo de ficharios e
arquivos de documentacdo e legislacdo; supervisionar a execucdo de tarefas de rotina administrativa; auxiliar no
levantamento de bens patrimoniais; levantar dados sobre receita e despesa; exarar despachos interlocutérios ou nao,
de acordo com a orientacdo do superior hierarquico; realizar e atualizar o cadastramento de empresas fornecedoras
e/ou participantes de licitacdes publicas; executar tarefas afins.

3.4. Auxiliar em Saude Bucal

AtribuicGes: Descricdo Analitica: Organizar e executar atividades de higiene bucal; realizar o acolhimento do
paciente e prepara-lo para o atendimento; auxiliar e instrumentar os profissionais nas intervengdes clinicas; manipular
materiais de uso odontolégico; selecionar moldeiras; preparar modelos em gesso; executar limpeza, assepsia,
desinfeccao e esterilizagdo do instrumental, equipamentos odontolégicos e do ambiente de trabalho; aplicar medidas
de biosseguranca no armazenamento, transporte, manuseio e descarte de produtos e residuos odontoldgicos; adotar
medidas de biosseguranca visando ao controle de infec¢éo; desenvolver agBes de promogédo da salude e prevengao
de riscos ambientais e sanitarios; registrar dados e participar da andlise das informacdes relacionadas ao controle
administrativo em saulde bucal; organizar a agenda de atendimentos odontolégicos; acompanhar o Dentista nas
visitas domiciliares e nas atividades preventivas desenvolvidas nos estabelecimentos de salde e ensino do
municipio; executar tarefas afins.

3.5. Monitor de Escola

AtribuicBes: Descricdo Analitica: Sob orientacdo do professor e sem atuacdo em atividades pedagégicas e de
regéncia de classe, cuidar e estimular e incentivar nas criancas ou adolescentes habitos de higiene, de boas
maneiras, de educacdo informal e de salude; promover a¢cdes com 0s alunos para o exercicio da responsabilidade,
guiando-os no cumprimento de seus deveres; atender, acompanhar e estimular as criancas ou adolescentes nas suas
atividades em classe, extraclasses e em recreacédo; auxiliar aqueles que tém dificuldades sociais ou de aprendizado e
encontrar solu¢des de engajamento, sempre com apoio e orientacdo dos professores, coordenadores e direcdo da
escola; e realizar outras atividades envolvendo a execuc¢éo de trabalhos relacionados a atendimento de criangas ou
adolescentes em estabelecimentos de ensino, visando a formacdo de bons habitos e senso de responsabilidade,
interacdo com 0s mesmos, cuidados pessoais, descanso, e acompanhamento na realizacéo de tarefas que lhe forem
estabelecidas pelos professores.

3.6. Secretario de Escola

AtribuicBes: Descricdo Analitica: Executar os servigos de secretaria de estabelecimento de ensino, de acordo com a
orientacdo da dire¢éo da escola; manter atualizado os assentamentos referentes ao corpo docente; manter cadastro
atualizado dos alunos; efetivar matriculas; realizar a efetivacdo dos censos e frequéncia escolares; manter em dia a
escrituracdo escolar do estabelecimento; organizar e manter atualizados prontuarios de legislagédo referentes ao
ensino; prestar informagdes e fornecer dados referentes ao ensino, as autoridades escolares; extrair certidfes;
escriturar os livros, fichas e demais documentos que se refiram as notas e médias dos alunos, efetuando em época
habil os calculos de apuracédo dos resultados finais; preencher boletins estatisticos; digitar listas de aprovacdes e
reprovagdes; colaborar na elaboracdo dos horéarios escolares; preparar o material didatico e de secretaria; arquivar
recortes e publicacbes de interesse para o estabelecimento de ensino; lavrar e assinar atas em geral; elaborar
modelos de certificados e diplomas a serem expedidos pela escola; receber e expedir correspondéncia; elaborar
boletins de notas, historico escolar, certiddes e atestados etc.; lavrar termos de abertura e encerramento dos livros de
escrituracdo escolar; redigir e subscrever documentos de ordem da direcdo, como editais e avisos em geral etc.;
orientar, coordenar e supervisionar trabalhos a serem desenvolvidos por auxiliares com atuagdo na secretaria;
executar tarefas afins.

4. NIVEL FUNDAMENTAL COMPLETO

4.1. Motorista

Atribuicdes: Descricdo Analitica: Dirigir automéveis, caminhonetes, caminhdes, 6nibus, ambulancias, e demais
veiculos de transporte de passageiros, efetuando a coleta e a entrega de cargas e documentos diversos;
responsabilizar-se pela manutengéo preventiva, vistoriando as condi¢des de funcionamento do veiculo, antes de sua
utilizacdo, especialmente pneus, radiador, bateria, 6leo, sinaleiras, freios, embreagem, farois, abastecimento de
combustivel e outros itens para o seu funcionamento; fazer reparos de urgéncia; manter o veiculo limpo, interna e
externamente, e em condicbes de uso; zelar permanentemente pelas boas condicbes de conservacdo e
funcionamento do veiculo, pela seguranca de passageiros e cargas, verificando o fechamento adequado de portas e
tampas; tratar com cordialidade os passageiros transportados conduzindo-os em lugar e hora determinados,
conforme itinerério estabelecido ou instru¢des especificas; transportar e encaminhar pacientes observando as normas
e auxiliando em atividades correlatas; auxiliar na carga e descarga de materiais diversos; manter atualizada a
validade da carteira de habilitagdo de motorista; verificar se a documentacdo do veiculo a ser utilizado esta completa;
respeitar as normas de transito; manter atualizado o preenchimento do diario de bordo com relacdo, a data, horério,
quilometragem, abastecimento, troca de dleo, filtros, pneus, viagens realizadas, objetos e pessoas transportados,
itinerarios e outras ocorréncias; recolher o veiculo para a garagem ou outro local destinado, apds o servigo, deixando-
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o corretamente estacionado e fechado, verificando inclusive, se 0s acessorios, equipamentos obrigatérios estdo em
perfeitas condicbes de uso, comunicando a chefia imediata qualquer necessidade de reparos ou substituicao;
executar tarefas afins.

5. NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO

5.1. Doméstica

Atribuicdes: Descricao analitica: Executar trabalhos rotineiros de limpeza e conservacao nas diversas dependéncias
dos prédios publicos municipais; limpar pisos, portas, janelas, vidros, méveis, instalacdes sanitarias, remover lixo e
detritos; lavar e encerrar assoalho; limpar paredes e foro; retirar pé de livros, estantes e armarios; proceder a
arrumacéo, conservacao e remogdo de moveis, maquinas e materiais; lavar e passar roupas, cortinas e demais pecas
guando necessario; realizar trabalhos de cozinha relativos a preparagao de café, cha, chimarrdo, sucos e lanches;
zelar para que o material e equipamentos de cozinha estejam sempre em perfeitas condigbes de utilizac&o,
funcionamento, higiene e seguranca; receber e controlar o estoque, solicitando a reposi¢cédo de produtos de limpeza e
demais mantimentos, quando necessario; executar tarefas afins.

5.2. Merendeira

Atribuigcdes: Descricdo Analitica: Preparar e servir a merenda escolar, de acordo com o cardapio elaborado pela
Nutricionista; preparar refeicbes selecionando, lavando, cortando, temperando e cozinhando os alimentos, de acordo
com a orientacdo recebida; distribuir as refeicdes preparadas, servindo-as conforme rotina predeterminada, para
atender aos comensais; registrar, em formularios especificos, o nimero de refeigcbes servidas, bem como a
aceitabilidade dos alimentos oferecidos, para efeito de controle; organizar e armazenar os alimentos conforme
orientacdo nutricional; verificar e controlar o prazo de validade e o estado de conservacdo dos alimentos, separando
0s que nao estejam em condi¢Bes adequadas de utilizacdo, a fim de assegurar a qualidade das refei¢cdes preparadas;
zelar para que os materiais e equipamentos de cozinha estejam sempre em perfeitas condi¢cdes de utilizac&o,
funcionamento, higiene e seguranca; dispor adequadamente os restos de comida e lixo da cozinha, de forma a evitar
proliferacédo de insetos; receber e controlar o estoque, solicitando a reposi¢éo de alimentos e produtos de limpeza em
geral, quando necessario; executar tarefas afins.

5.3. Operador de Maquinas

AtribuicOes: Descricdo Analitica: Operar maquinas e equipamentos como motoniveladoras, carregadores, retro
escavadeiras, rolo compactador, tratores e outros, para execucdo de servicos de abertura e limpeza de valas e
cérregos, escavacoes, terraplanagem, nivelamento de solo, pavimentacdo, conservacdo de vias, carregamento e
descarregamento de materiais, entre outros; realizar servicos agricolas; responsabilizar-se pela manutengéo
preventiva, vistoriando as condi¢des de funcionamento da méquina, antes de sua utilizacéo, principalmente pneus,
radiador, bateria, Oleo, sinaleiras, freios, embreagem, faréis, abastecimento de combustivel e outros itens para o seu
funcionamento; efetuar pequenos reparos de urgéncia, utilizando as ferramentas apropriadas para assegurar o bom
funcionamento do equipamento; manter a maquina ou implementos limpos, interna e externamente, e em condicfes de
uso, levando-o a manutencdo quando necessério; zelar pela boa qualidade do servico, controlando o andamento das
operacdes e efetuando os ajustes necessarios, a fim de garantir sua correta execucgado; conhecer as instrugdes do
fabricante da maquina ou implementos para sua utilizacdo e manutengdo, a fim de evitar danos; acompanhar os
servigos de manutengdo preventiva e corretiva da maquina e seus implementos e, apds executados, efetuar os testes
necessarios; manter atualizada a validade da carteira de habilitacdo de motorista; respeitar as normas de transito;
manter atualizado o preenchimento do diario de bordo com relacéo, a data, horéario, quilometragem, abastecimento,
troca de Oleo, filtros, pneus, revisdes, manutencdo preventiva, servigos realizados e outras ocorréncias; recolher as
maquinas e equipamentos ao Parque de Maquinas ou outro local destinado, apds o servico; responsabilizar-se pelos
acessorios, equipamentos de seguranga e equipamentos obrigatérios da maquina, comunicando a chefia imediata
qualquer necessidade de reparos ou substituicdo; executar tarefas afins.

5.4. Operéario

Atribuicdes: Descricdo Analitica: Carregar e descarregar moveis, materiais, equipamentos, ferramentas, entre
outros; auxiliar em tarefas de construgdo, pintura, calcamento e pavimentagcdo em geral; preparar argamassa,
concreto; proceder a abertura de valas e covas; recolher as ferramentas e materiais utilizadas no servigos guardando-
0s em lugar apropriado, realizar pequenos consertos em ferramentas e demais equipamentos; efetuar servicos de
capina e podas em geral; auxiliar em servicos de jardinagem na remocéo das partes danificadas, transplantar mudas,
erradicar ervas daninhas e proceder a limpeza dos jardins e gramados; preparar a terra, arrar, adubar, irrigar e
efetuar outros tratos necessarios sob orientagcdo, para proceder ao plantio de flores, arvores, arbustos, gramas e
outras plantas ornamentais, cuidar dos jardins em pracas e locais publicos; varrer e remover o lixo e detritos das ruas,
pracas e prédios publicos e cemitério; recolher lixo a domicilio; zelar pela limpeza e conservagdo dos sanitarios;
auxiliar no recebimento, entrega, pesagem e contagem de materiais; auxiliar nos servi¢cos de lavagem dos veiculos;
manter limpo e organizado o Parque de Maquinas; executar tarefas afins.
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ANEXO Il - QUADRO DEMONSTRATIVO DE PROVAS

1. PROVAS TEORICO-OBJETIVAS

(o]
o N pr P
N° de Pontos/ R Pontos

Cargo Componentes das Provas/Carater ~ ~ Acertos p/ de Pontos
Questdes Questao do
Componente do total
total
Nivel Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,50 01
?:I(J)Iraner:g:o Legislacdo (E/C)* 10 2,50 01
(excepto Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01 50,00 100,00
cargos de Matematica/Raciocinio Ldgico (E/C)* 05 2,50 01
Professores) | Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
Lingua Portuguesa (E/C)* 10 2,50 01
el Legislacéo (E/C)* 10 2,50 01
"I\'I(Ié\::?]ico Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01 50,00 | 100,00
Matematica/Raciocinio Légico (E/C)* 05 2,50 01
Conhecimentos Especificos (E/C) 10 2,50 05
1 *
ngua P~0rtuguesa (E/C) . 10 225 01
I(_Ee/gé:;,lagaolEstrutura e Funcionamento 10 225 01
Professores Fundamentos da Educacéo (E/C)* 10 2,25 01 45,00 90,00
Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 225 01
. - 05 2,25 02
Conhecimentos Especificos (E/C)
Lingua Portuguesa (E/C)* 15 2,50 01
Nivel Medio | c9istagdo (EIC)” 10 2,50 01 50,00 | 100,00
Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01 ’ ’
Matematica/Raciocinio Légico (E/C)* 10 2,50 01
Nivel Lingua Portuguesa (E/C)* 15 2,50 01
Fundamental | Legislacdo (E/C)* 10 2,50 01
50,00 100,00
Completo e | Conhecimentos Gerais (E/C)* 05 2,50 01
Incompleto | \jatematica/ Raciocinio Légico (E/C)* 10 2,50 01

Carater:  (E/C) Eliminatério/Classificatoério.

(*) Essas matérias compdem a Prova Base.

As questdes da Prova Tedrico-Objetiva serdo de multipla escolha, com 4 (quatro) alternativas (A, B, C e D) e 1 (uma)

Componentes das Provas/Carater N°. minimo de N°. Pontos do
*) Pontos do total total

Unica resposta correta.
2. OUTRAS ETAPAS

Professores Prova de Titulos (C) - 10,00**

Operador de Maquinas Prova Pratica (E) Apto/Inapto -

(*) Carater:  (C) Classificatério  (E) Eliminatorio.

(**) Os pontos da Prova de Titulos serdo somados aos pontos da Prova Tedrico-Objetiva.
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ANEXO Il - CRONOGRAMA DE EXECUCAO

PROCEDIMENTOS DATAS
Publicacéo do Edital de Abertura 10/04/2026
Periodo de Inscricbes pela internet, através do site www.fundatec.org.br 10/04 a
' : — 08/05/2026
Periodo para impugnacéo do Edital de Abertura 10 a 15/04/2026
Envio das respostas as impugnac8es do Edital de Abertura 30/04/2026
Ultimo dia para entrega do Comprovante de participacdo como jurado em Tribunal do Juri 11/05/2026
UItlmg dlg para entrega do Laudo Médico dos candidatos inscritos nas cotas das Pessoas com 11/05/2026
Deficiéncia
Ultimo dia para entrega do Laudo Médico e Documentos Complementares dos candidatos que
- . ; ; 11/05/2026
solicitaram atendimento especial para o dia de prova
Ultimo dia para efetuar o Pagamento do Boleto Bancario 11/05/2026
Ultimo dia para alteracdo das fotos que n&o foram aceitas, ou seja, que néo estdo de acordo para
- : PR . 11/05/2026
fins de identificacdo no dia de prova
Edital de Divulgacéo das Inscricbes Homologadas — Lista Preliminar de Inscritos 22/05/2026

Periodo de Recursos Administrativos do Homologacdo Preliminar das Inscrigcbes, Periodo de
Solicitagdo de Correcdo de Dados Cadastrais e Formuldrio Online — Comprovacdo de Laudo
Médico e/ou Atendimento Especial para recurso

25 a 27/05/2026

Edital de Divulgacdo das Inscricbes Homologadas — Lista Definitiva de Inscritos apés analise dos

03/06/2026
recursos
Divulgacéo da Densidade de Inscritos por cargo 03/06/2026
Edital de Divulgacéo da Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas 11/06/2026
Consulta de Data, Hora e Local das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC 11/06/2026
Disponibilizagdo do Formulario Online para envio das documenta¢g@es de Atendimentos Especiais
. ) e . ~ ) 19/06/2026
intempestivos, Identificacdo Especial e correcdes de dados cadastrais.
Aplicacdo das Provas Tedrico-Objetivas — data provavel. 21/06/2026
Divulgagéo dos Gabaritos Preliminares das Provas Teorico-Objetivas 22/06/2026
Publicacdo dos Modelos de Provas Tedrico-Objetivas aplicadas 22/06/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos dos Gabaritos Preliminares das Provas
Teobrico-Objetivas

23 a 25/06/2026

Ultimo dia para envio das documentacdes de Atendimentos Especiais intempestivos, ldentificagéo

Especial e correcbes de dados cadastrais, através do Formulario Online 29/06/2026
Divulgacéo dos Gabaritos Definitivos das Provas Teorico-Objetivas 07/07/2026
Divulgacdo das Justificativas para Manutencdo/Alteracdo dos Gabaritos Preliminares das Provas

py o 07/07/2026
Teobrico-Objetivas
Edital de Divulgagdo das Notas Preliminares das Provas Teodrico-Objetivas (com anexo) e 10/07/2026
Disponibilizacdo das Grades de Respostas das Provas Tedrico-Objetivas no site da FUNDATEC

. o . L - 10/07 a
Periodo para emissao do Atestado de comparecimento na Prova Tedrico-Objetiva 10/08/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares das Provas
Tedrico-Objetivas

13 a 15/07/2026

Edital de Divulgacdo Notas Definitivas das Provas Teorico-Objetivas e Justificativas para

Manutencdo/Alteracdo das Notas Preliminares das Provas Teérico-Objetiva 21/07/2026
Edital de Divulgacdo dos Candidatos com Notas Empatadas e Convocagédo para Sorteio Publico 22/07/2026
de Desempate — exceto cargos com Prova de Titulos
Realizac&o do Sorteio Publico de Desempate — exceto cargos com Prova de Titulos 27/07/2026
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Resultado do Sorteio Publico de Desempate — exceto cargos com Prova de Titulos 27/07/2026
Edital de Divulgacdo da Homologacéo do Resultado Final do Concurso Publico — exceto cargos

" . 29/07/2026
com Prova Pratica e de Titulos

SOMENTE CARGOS COM PROVA DE TITULOS

Divulgacéo da Lista dos Aprovados para Entrega de Titulos 22/07/2026
Publicacdo do Formulario Online para Entrega dos Titulos 22/07/2026
Periodo para Entrega de Titulos 23 e 24/07/2026
Edital de Divulgacao das Notas Preliminares da Prova de Titulos 05/08/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos das Notas Preliminares da Prova de Titulos | 06 a 10/08/2026

Edital de Divulgacéo das Notas Definitivas da Prova de Titulos e Divulgacao das Justificativas

para Manutencao/Alteracdo das Notas Preliminares da Prova de Titulos 19/08/2026
Edital de Divulgacéo dos Candidatos com notas empatadas e Convocacao para Sorteio Publico 21/08/2026
de Desempate — cargos com Prova de Titulos

Realizagdo do Sorteio Publico de Desempate — cargos com Prova de Titulos 26/08/2026
Resultado do Sorteio Publico de Desempate — cargos com Prova de Titulos 26/08/2026
Edital de Divulgacéo da Homologacédo do Resultado Final do Concurso Publico — cargos com 28/08/2026

Prova de Titulos

CARGO COM PROVA PRATICA

Divulgacédo da Classificacéo na Prova Teérica-Objetiva 30/07/2026
Edital de Convocacéo para a Prova Prética 30/07/2026
o " 08 e/ou
Realizacdo da Prova Prética 09/08/2026
Edital de Divulgacado do Resultado Preliminar da Prova Pratica 14/08/2026
Consulta do Formulério de Avaliacdo da Prova Pratica 14/08/2026

Periodo de Recebimento de Recursos Administrativos do Resultado Preliminar da Prova Pratica 17 a 19/08/2026

Edital de Divulgacédo do Resultado Definitivo da Prova Prética e Divulgacao das Justificativas para
Manutencdo/Alteracdo do Resultado Preliminar da Prova Prética

Edital de Divulgacdo da Homologagéo do Resultado Final do Concurso Publico — cargos com
Prova Pratica

26/08/2026

28/08/2026

Obs1: Todas as publicacdes serdo divulgadas até as 23 (vinte e trés) horas e 59 (cinquenta e nove) minutos,-da data
estipulada neste Cronograma, nos sites www.fundatec.org.br e www.saomartinho.rs.qgov.br.

Obs2: Todos os formularios online, disponibilizados no site da FUNDATEC, estardo disponiveis até as 17 (dezessete)
horas do ultimo dia previsto para encerramento do respectivo prazo.

Obs3: O Cronograma de Execuc¢éo do Concurso Publico podera ser alterado pela FUNDATEC a qualquer momento,
havendo justificadas razbes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor, ou de reivindicar em razao
de alguma alteracdo. Seré dada publicidade caso tal fato venha a ocorrer.

1.1. — DA PROVA TEORICO-OBJETIVA

Turno Cargos
Data Provavel Domingo — | Cargos de Nivel Superi(_)r completo (exceto Professor de Anos Iniciais), Nivel
Manha Fundamental completo e incompleto.
conforme
Cronograma Dominao —
de Execucéo Tardge Professor de Anos Iniciais e cargos de Nivel Técnico e Médio completos.
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ANEXO IV — MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR PARA PESSOA CANDIDATA QUE DESEJA

CONCORRER A RESERVA DE VAGA PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA
O(a) candidato(a) , CPF n° )

apresenta funcionalidades, impedimentos nas fun¢cdes e estruturas do corpo, incapacidades, limitac6es adaptativas
no desempenho de atividades, necessidades de adaptacdes que amparam o reconhecimento da Pessoa com
Deficiéncia, conforme especificacdes a seguir:

CODIGO INTERNACIONAL DE DOENCAS (CID 11) DA PATOLOGIA:
Idade do diagnéstico da deficiéncia: Idade Atual:

Grau ou nivel da deficiéncia:

Origem da deficiéncia: ( ) Congénita
( ) Adquirida: ( ) Acidente ( ) Doenca Comum ( ) P6s-Operatério
() Outra:
Necessita de adaptacao para realizacéo da(s) prova(s) e para atender as atribuicdes do cargo?
( )Nao ( ) Sim. Quais?
CARACTERISTICA DA DEFICIENCIA:
1. ( ) DEFICIENCIA FISICA:

() Amputacado ou Auséncia de Membro () Fibromialgia ( ) Hemiplegia () Hemiparesia
( ) Membros com deformidade ( ) Monoplegia ( ) Monoparesia ( ) Nanismo

() Paraplegia ( ) Paralisia Cerebral () Paraparesia ( ) Ostomia () Triplegia

() Triparesia () Tetraplegia () Tetraparesia ( ) Outra:

2. ( ) DEFICIENCIA AUDITIVA:

() Perda unilateral total ou bilateral parcial ou total, considerando a média artimética de 41 dB (quarenta e um
decibéis) ou mais, aferida por audiograma nas frequéncias de 500Hz, 1.000Hz, 2.000Hz e 3.000Hz. Obrigatério
apresentar audiometria. (Lei N° 14.768/2023).

3. ( ) DEFICIENCIA VISUAL - Obrigatério anexar o exame oftalmoldgico (acuidade visual com corre¢do ou campo
visual).

() Cegueira: a acuidade visual € igual ou menor que 0,05 no melhor olho, com a melhor correcao 6ptica.

( ) Baixa visdo: a acuidade visual: a acuidade visual esta entre 0,3 e 0,05 no melhor olho, com a melhor
correcao éptica.

( ) Campo visual: a somatéria da medida do campo visual em ambos os olhos € igual ou menor que 60 graus.
() Visdo monocular.

4. () DEFICIENCIA PSICOSSOCIAL - Comprometimento nas funges mentais, decorrentes de sequelas de
transtornos ou doencas mentais e/ou lesdes cerebrais, limitando a capacidade ou o desempenho, para atividades e
participagdo em igualdade de acesso com as demais pessoas. Exclui transtornos psicoticos de curta duracao,
transtornos de humor e epilepsia controlada sem sequelas.

() Esquizofrenia.
() Sindromes epilépticas refratarias ou com sequelas.

5. () DEFICIENCIA INTELECTUAL/MENTAL - Funcionamento intelectual significativamente inferior & média
associado a limitagdo no desenvolvimento de habilidades adaptativas.

6. ( ) TRANSTORNO DO NEURODESENVOLVIMENTO - Transtorno do Espectro Autista - Lei n® 12.764/2012. Grau
de suporte necessario:

( ) Nivel 1 ( ) Nivel 2 ( ) Nivel 3
7. Habilidades Adaptativas em consequéncia da deficiéncia apresentada:

( ) Comunicacéo ( ) Habilidades sociais () Saude e seguranca () Lazer () Cuidado pessoal
() Utilizagao dos recursos da comunidade () Habilidades académicas () Trabalho
Data da emissédo deste documento: )

Nome do profissional de saude de nivel superior e n° de
inscricdo no respectivo conselho profissional
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ANEXO V — QUADRO DEMONSTRATIVO DA AREA E SUAS MICROAREAS

AREA ESF AZALEIA

Abrangéncia

Avenida Egidio Gregory 01: Rua Fausto Amadeu Nichele até Venancio Motta no lado norte
e no lado sul. Comunidade Bom Sossego, Interior; Em toda a sua extensao. Comunidade
Lajeado das Canas, Interior: Em toda a sua extensao. Comunidade Lajeado do Meio,
Interior: Em toda a sua extens&do. Comunidade Linha Floresta, Interior: Da Chacara do Sr.
Arnaldo da Silva até a propriedade do Sr. Jorge Luis Hensel. Comunidade Séao Sebastido,
Interior: Saindo da cidade rumo a S&o Sebastido iniciando na propriedade do Sr. Elevar
Budtinger segue em linha reta até a propriedade da Sra Nelci Didone. Rua Mariovalti
Microarea | Preusse, Nichele: Em toda a sua extens&o. Rua Fausto Amadeu Nichele, Nichele: Vindo da
comunidade do Bom Sossego em direcao a cidade acessando pela Rua Fausto Amadeu
Nichele até o domicilio do Sr. Adriano José de Oliveira.

Divisa com Microareas: Il, V. VIl e XIII.
Numero de pessoas: 288 pessoas.
Numero de imdveis: 151 imoveis.
Numero de domicilios: 126 domicilios.

Comunidade Barra do Mineiro 07, Interior: Em toda a sua extensdo. Comunidade Esquina
Wachter 07, Interior: Em toda a sua extensdo. Comunidade Flor da Serra 07, Interior: Segue
RS 210 lado sul da propriedade do Sr. Francisco Barth até propriedade do Sr. Ezequiel
Fabiano Miller. Comunidade Linha Mineiro 07. Interior: Em toda a sua extens&o.
Comunidade S&o Luis 07, Interior: Em toda a sua extensdo. Rodovia Ers 210 07, Esquina
Blasi: RS 210 no lado sul. Rua Clemente Hartmann 07, Acesso Ers 210 Km 65: RS 210 lado
o norte. Rua Esquina Otto 07, Esquina Blasi: RS 210 lado norte. Rua Osvaldo Graeff 07,
Microarea VI Esquina Blasi: Em toda a sua extensdo. Rua do Cemitério 07. Novo: Em toda a sua
extensao.

Divisa com Microareas: VI, VII, VIII E IX.
Numero de pessoas: 360 pessoas.
Numero de imdveis: 136 imoveis.
Numero de domicilios: 139 domicilios.
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ANEXO VI — AVALIACAO DA PROVA DE TITULOS E QUADRO DE PONTUACAO

1. Todos os documentos devem ser encaminhados em copia autenticada ou com possibilidade de
autenticacéo, conforme disposto no subitem 2.1.2 deste Anexo.

1.1. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES:
a) Diploma ou o comprovante de requisito exigido para o cargo (envio obrigatério), conforme subitem 2.1.4;
b) Comprovante ou declaracdo de alteracdo do nome, se houver, conforme subitem 2.1.8;
¢) Traducao Publica Juramentada de certificados em lingua estrangeira, se houver, conforme subitem 2.1.6.
1.2. TABELA DE PONTUACAO
Valor Valor Requisitos para Comprovagéao
Unitério Méaximo
(Pontos) (Pontos)

Quantidade
de Titulos

Descrigdo do Curso

FORMAGAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

| Doutorado (Stricto Sensu) 1 4,00 4,00 Somente serdo aceitos:

a) Diplomas, Certificados e Declaracbes
de instituicdes de ensino devidamente
regulamentadas pelos 6rgéos oficiais.

1] Mestrado (Stricto Sensu) 1 3,00 3,00

Especializa¢éo nas

modalidades: b)Cursos e atividades estritamente na

I 2 1.50 3.00 area de atuacdo da descricéo do cargo,
- Lato Sensu ' ' conforme quadro 1.1 do Edital de
- MBA Abertura.

b.1) Cursos relacionados conforme
descrito no item 2.1.2 deste Anexo.

Pontuacdo méxima para Cursos de c) Especializagdo, Mestrado, Doutorado
Formacé&o e Aperfeicoamento - - 10,00 e Pos-Doutqradcz CONCLUIDOS, até
Profissional data de aplicagcdo da prova teorico-

objetiva, desde que n&do sejam o0s
citados como requisito do cargo.

2. DOS REGRAMENTOS GERAIS PARA VALIDACAO DOS DOCUMENTOS COMPROBATORIOS DOS TiTULOS
2.1. DAS DISPOSICOES GERAIS

2.1.1. Os documentos entregues para avaliagdo dos titulos deverdo seguir os regramentos contidos neste capitulo.
2.1.2. Abrangéncia para Pontuacéo:

a) Cargos de Professores: somente serdo aceitos os titulos relacionados com a area de formacéo exigida como
requisito de ingresso ou relacionados a Educacéo.

2.1.3. Documentos aptos para pontuagdo somente serdo aceitos se entregues por meio de cépias com selo de
autenticacdo de cartério, de universidades ou de conselhos de classe, ou cépias aptas a autenticacdo
eletrénica (cédigo de autenticidade/validacado eletrénica), ou documentos assinados pelos representantes da
instituicdo, por meio de plataformas digitais reconhecidas, tais como as assinaturas eletrénicas do Gov.br ou
outros certificados digitais de pessoa fisica.

2.1.3.1. Diplomas, certiddes, certificados e/ou declara¢Bes devem estar devidamente assinados, em folhas timbradas,
com a identificacdo da instituicdo declarante/emissora. Deve-se encaminhar o documento em sua integralidade:
frente e verso, se houver alguma informacé&o neste.

2.1.3.2. N&o sédo consideradas como autenticacao eletrénica, documentos assinados pelo préprio candidato.

2.1.3.3. As exigéncias acima tém por objetivo prevenir fraudes e garantir a autenticidade dos documentos
apresentados para fins de pontuacéo

2.1.4. O candidato devera realizar o upload do diploma ou o comprovante de conclusdo do requisito exigido
para o cargo, conforme disposto no Quadro Demonstrativo do Edital de Abertura, no campo especifico no Formuléario
Online.

2.1.4.1. Para comprovacao de requisito do cargo, quando possivel, ser4 aceita a apresentagdo da carteira de
inscricdo no respectivo conselho de classe profissional contendo a especialidade exigida para ingresso no cargo,
quando for o caso.
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2.1.5. Os requisitos para ingresso ao cargo citados no Quadro Demonstrativo de Cargos ndo serédo
pontuados, considerando que a avaliagdo do enquadramento dos requisitos para admissédo/posse ocorrera somente
no ato de nomeacao/convocacao.

2.1.6. Serao aceitos certificados em lingua estrangeira desde que acompanhados da traducdo por Tradutor Publico
Juramentado (traducéo original) e, no caso de Pés-Graduacédo, da revalidacdo, de acordo com a Lei Federal n°
9.394/96, que estabelece as Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional (o candidato devera sinalizar no Formulario
Online de Entrega dos Titulos o envio da traducé&o e anexa-la no item especifico para esse tipo de documento).

2.1.7. Cada titulo sera considerado e avaliado uma Unica vez.

2.1.7.1. No Formulario Online de Entrega de Titulos, os documentos sédo avaliados individualmente, exatamente no
item correspondente ao que o candidato postou o documento, sendo vedada a alteragdo, mesmo que na fase
recursal, seja qual for o motivo.

2.1.7.2. O candidato devera realizar o upload referente a cada item em um Unico arquivo, ainda que os documentos
tenham mais de uma péagina ou que sejam documentos distintos.

2.1.8. Se 0 nome do candidato for diferente nos documentos apresentados do nome que consta na ficha de inscricéo,
deve-se encaminhar, em campo especifico, o comprovante ou declaracdo de alteracdo do nome (Certiddo de
Casamento ou de Divoércio ou Documento com Nome Social ou de alteracao/retificacao registro civil), sob pena de
invalidacdo da pontuagéo ao candidato.

2.1.8.1. Caso o nome do candidato esteja incompleto ou abreviado, uma declaracao devera ser apresentada, redigida
pelo préprio candidato, informando o nome correto que deveria constar, bem como cépia do documento de identidade
para comprovagao.

2.1.9. Néo serdo avaliados documentos ilegiveis, os quais ndo permitam a conferéncia das informacdes necessarias
para avaliacdo da Banca.

2.1.9.1. Os documentos comprobatdrios dos titulos ndo podem apresentar rasuras, emendas ou entrelinhas, sob
pena de ndo serem aceitos.

2.1.10. Nao serao analisados Curriculos Vitae ou Curriculos Lattes.

2.1.11. Todos os documentos deverdo estar em Lingua Portuguesa ou acompanhados da tradugcédo por Tradutor
Publico Juramentado (traducéo original).

2.1.12. Complementa-se e considera-se para a avaliacdo dos titulos os motivos de indeferimento constantes neste
Anexo.

2.1.13. QUADRO DE NAO VALORAGCAO DOS TITULOS - DISPOSICOES GERAIS

Fase Recursal — Documentos que
sirvam para esclarecer ou
complementar dados relativos aos
documentos ja entregues

N° Descricdo dos Motivos de Indeferimento

2.1.13.1 | Discriminado e postado no item incorreto. -

Considerado(s) requisito(s) de escolaridade do cargo de
2.1.13.2 | acordo com o Quadro Demonstrativo de Cargos do Edital de | -
Abertura.

Nome diferente do cadastrado na ficha de inscricdo e sem a | Declaracdo de alteragdo de nome e
2.1.13.3 | apresentacdo da declaracdo ou de comprovantes de | documento (certiddo de casamento, RG,
alteracdo de nome. etc.)

Documento incompleto por um ou mais dos motivos a
seguir: sem folha timbrada, sem carimbo da instituicdo, sem | Documento da instituicdo que contenha
data de emissdo, sem nome e cargo do emitente, sem | informac¢des faltantes.

assinatura do declarante.

2.1.134

Documento da instituicdo que contenha

2.1.13.5 | Documento sem a devida descricdo do nome do candidato. . ~
informacdes faltantes.

2.1.13.6 | Arquivo corrompido. -

2.1.13.7 | Documento ilegivel ou rasurado. -

21138 Documento apresentado ndo condiz com a descricdo do |
TN formulario.

2.1.13.9 | Faltam informagbes necesséarias para avaliagio do | Documento complementar da instituicdo,
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documento. com informacdes faltantes.
Sem a especificagdo correta das datas de inicio e fim | Documento complementar da instituicéo,
2.1.13.10 | .., 4 - . ~
dia/més/ano) das atividades. com informagdes faltantes.
Em desacordo com os regramentos para validagdo dos Documentos referentes ao mesmo titulo
2.1.13.11 > ey . P & gque possam esclarecer informacfes
documentos comprobatérios dos titulos.
faltantes.
2113.12 Documento sem autenticacdo ou sem codigo de | Reenvio do documento com possibilidade
B autenticidade ou sem assinatura eletrdnica valida. de autenticacéo.
211313 Sem o envio do verso do documento, sendo necessario para | Verso que se possa identificar ser do
B a avaliacao. mesmo documento.
211314 Sem traducdo ou revalidacdo, quando em lingua | Traducdo juramentada e/ou documento

estrangeira. gue comprove a revalidacao no pais.

2.1.13.15 | Fora do prazo estabelecido. -

211316 . ] Documento que esclareca a titularidade
LS Documentos ndo pertencente ao candidato. do titulo.

2.1.13.17 | Documentos néo referenciados neste anexo para avaliacdo. | -

2.1.13.18 | Titulo avaliado em outro item. -

2.1.13.19 | Valores maximos estabelecidos na tabela foram excedidos. -

2.1.13.20 | N&o relacionado com a &rea ou com as atribui¢cdes do cargo. | -

2.1.13.21 | Curriculo profissional sem as devidas comprovacoes. -

Sem a assinatura com possibilidade de autenticagdo do
2.1.13.22 | emitente da instituicAo (documento assinado unicamente
pelo préprio candidato)

Reenvio do documento com possibilidade
de autenticacéo.

Traducéo por Tradutor Publico

2.1.13.23 | Documento em lingua estrangeira
Juramentado

2.2. DA FORMACAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

2.2.1. Nos casos de especializagdes citadas no item lll, os documentados apresentados devem conter explicita
informacdo de se tratar de pds-graduacdo Lato Sensu ou MBA ou conter referéncia expressa as resolu¢des do
Conselho Nacional de Educacdo no que tange ao estabelecimento das normas para o funcionamento de cursos de
poés-graduacao Lato Sensu, em nivel de especializagéo.

2.2.2. Nos casos de especializagcbes Stricto Sensu, o candidato que ainda n&o possua o diploma de formacéao,
deverd apresentar atestado ou declaracdo de defesa de Mestrado ou Doutorado, expedido pela respectiva instituicao
de ensino, informando que o candidato cumpriu todos o0s requisitos para a outorga do grau e que o diploma se
encontra em fase de confeccdo e/ou registro.

2.2.2.1. Os diplomas de Mestrado e Doutorado somente serdo validos quando os respectivos cursos forem
recomendados/reconhecidos pela Capes/MEC, e observadas as normas que Ihes regem a validade, entre as quais,
se for o caso, as pertinentes ao respectivo registro. No caso dos certificados de Especializacdo, somente serdo
vélidos aqueles cujas Instituicdes de origem sejam credenciadas pelo MEC e que tenham sido expedidos conforme
legislacéo vigente.

2.2.3. A quantidade de titulos informada na Tabela de Avaliagdo corresponde ao ndmero de titulos que sera pontuado
em cada item, e, sendo assim, o candidato deve postar um titulo (por exemplo: um certificado, com duas péginas) por
linha liberada no Formulério Online.

2.2.3.1. Caso o candidato faca o upload de mais de um titulo na mesma linha, somente serd pontuado o valor
correspondente a um titulo; os demais documentos entregues equivocadamente serdo desconsiderados, ndo sendo
permitido qualquer pedido de ajuste no periodo recursal.

2.2.3.2. Caso, no mesmo documento, conste a realizagdo de mais de um curso/evento realizados em periodo
concomitante, sera considerado apenas o de maior valoragdo para fins de pontuagéo.

2.2.4. QUADRO DE NAO VALORACAO DOS TIiTULOS — FORMAGCAO E APERFEICOAMENTO PROFISSIONAL

Fase Recursal — Documentos que sirvam
N° Descricdo dos Motivos de Indeferimento para esclarecer ou complementar dados
relativos aos documentos ja entregues
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2.2.4.1 | Curso nao concluido. -

Disciplinas que fazem parte do programa curricular dos

2.2.4.2 ~ -
cursos de formagao.
2243 Nao se enquadra como pés-graduacdo nas modalidades |
=" | Lato Sensu ou Stricto Sensu.
2944 Documento apresentado ndo especifica a carga horaria | Documento complementar da instituicéo,

realizada. com informacdes faltantes.

Documento sem o nhome do curso e/ou sem a descricdo do
2.2.4.5 | contetdo abordado, ndo sendo possivel aferir a relacéao
direta com as atribui¢cdes do cargo.

Documento complementar da institui¢éo,
com informacdes faltantes.

2246 N&o relacionado com a area ou com as atribuices do |
T | cargo.

P6s-Graduacao, Mestrado e/ou Doutorado nao concluido
2.2.4.7 . ; X -
até o prazo estipulado em edital.

Apresentados em forma de: boletim de matricula, atestado
de frequéncia, atestado/ata de apresentacdo e/ou defesa
2.2.4.8 | de trabalho de conclusdo, monografia, dissertacdo e/ou
tese, assim como outro documento que ndo atenda as
exigéncias expressas na grade de pontuacao.

Documento com as caracteristicas corretas
referente ao mesmo curso.

2.5. DOS MODELOS

2.5.1. MODELO DE DECLARACAO - As declaracdes apresentadas devem, obrigatoriamente, conter TODOS
os elementos abaixo:

- Autenticidade em cartdrio ou ter sido assinada por meio digital, com certificacéo eletrnica valida;

- Nome da instituicdo emitente; endereco e telefones véalidos, CNPJ, identificacdo completa do profissional
(candidato), descri¢éo do curso;

- Periodo de realizagao do curso ou do periodo de trabalho: data de inicio e de término (dia, més e ano);
- Papel com timbre, carimbo e data de emissdo do documento;
- Assinatura do responséavel da instituicdo com descricdo do cargo e nome completo do declarante,

- Para avaliacdo de experiéncia profissional, a declaragdo deve conter a &rea de atuacéo, o tipo de vinculo do
trabalho e a informacdo da escolaridade exigida para o cargo; apenas para as profissées que dependem de
formagéo especifica para sua atuacd@o, conforme determinacdo de conselhos de classe e/ou oOrgéos
regulamentadores, constar também a espécie do servi¢o realizado e a descri¢cdo das atividades desenvolvidas
atinentes ao cargo a que concorre.

Observacédo: Nao serdo aceitas declaracdes emitidas pelo proprio candidato, tampouco de empresas do qual
é sécio.
3. MOTIVOS PARA NAO VALORACAO DOS TITULOS E PROCEDIMENTO RECURSAL

3.1. Os motivos para ndo valorizagdo dos documentos estao descritos neste anexo, que também sao informados no
Formulario Online de Avaliagdo, seja pelos nimeros dos itens e/ou pelos comentérios da Banca Avaliadora.

3.1.1. O candidato devera observar atentamente todos os motivos de indeferimento apontados pela Banca avaliadora
e encaminhar documentacdo complementar especificamente para os itens indeferidos, conforme as regras
estabelecidas neste edital e no Edital de Abertura. N&o serdo analisados documentos fora do escopo do recurso.

3.2. Por ocasiao dos recursos, somente serdo aceitos documentos que sirvam para esclarecer ou complementar
dados relativos aos documentos ja entregues, tais como:

a) declaracéo de alteracao de nome;
b) verso de documento ja encaminhado;

¢) complemento de informacgdes faltantes nos documentos, tais como: carga horaria, periodo de realizagéo,
tradugdo de lingua estrangeira, extrato previdenciario ou autenticidade dos documentos ja encaminhados;

d) esclarecimento referente ao requisito do cargo;
e) apresentacdo da autenticacdo de documentos;

3.2.1. A FUNDATEC se reserva o direito de alterar notas preliminares ou definitivas, independentemente de recurso,
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caso constatado equivoco ou irregularidade na avaliacao dos titulos, zelando pelo principio de isonomia, equidade e
transparéncia do certame.

3.3. Os documentos complementares deverdo ser encaminhados pelo Formulario Online de Recurso.
3.3.1. No periodo de recursos, NAO ser&o aceitos:

a) reenvio de arquivos corrompidos;

b) alteragdo de titulos entregues em outro item;

¢) troca de titulos e/ou troca de documento entregue por equivoco;

d) novos titulos para pontuacéo;

e) apdécrifos, quando exigivel a assinatura.

3.4. Ndo sera permitida, na fase recursal, a inclusdo de documentos comprobatdrios por candidatos que tenham
enviado apenas Curriculo Vitae no periodo regular de envio de titulos. O envio de documentos comprobatérios
deveria ter ocorrido no prazo estabelecido no Edital de Abertura.

3.5. Os candidatos que nédo recursarem, considera-se como cientes e de acordo com a avaliagdo realizada, néo
cabendo qualquer manifestacdo posterior intempestiva ou qualquer possibilidade de ajuste ap6s a divulgacdo das
notas definitivas.
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ANEXO VII — ATIVIDADES DA PROVA PRATICA

1. ATIVIDADES DO CARGO DE OPERADOR DE MAQUINAS

A Prova Pratica, de carater eliminatorio, sera aplicada de forma a avaliar habilidades do candidato de acordo
com as atribui¢cdes do cargo.

O candidato devera apresentar a Carteira Nacional de Habilitagdo, na Categoria Minima definida no Quadro
de Requisitos do Cargos, com o prazo de validade vigente, conforme exigéncia do cargo.

A Prova Prética sera aplicada em 1 (uma) maquina Retroescavadeira.

A Prova serd composta das seguintes atividades:

ATIVIDADE PONTUACAO
Inspecionar a maquina. 5,00
Posicionamento da Maquina nos locais determinados pela Banca. 8,00
Carregamento da concha de material na cacamba do caminh&o e ancoragem 30.00
da maquina. '
Abrir uma valeta de 2 (dois) metros de comprimento por 0,5 (meio) metro de
profundidade (aproximadamente), descarregar o material na lateral direita da 38.00
valeta e tapar a valeta escavada com a concha dianteira, deixando o terreno '
emparelhado.
Rotacé&o e Desligamento do Motor 7,00
Agilidade e Destreza na execucao das atividades 12,00
Total 100,00

Tempo da Atividade: 15 (quinze) minutos, sendo contados a partir da inspecao da maquina.

Os critérios de avaliacdo das atividades, a serem estabelecidos pela Banca Avaliadora, poderdo ser
subdivididos em um ou mais itens, objetivando determinar a performance minima do candidato para aprovacao
na Prova Prética.

No Edital de Convocacéo, sera definido o modelo da maquina que sera utilizada no dia da prova.

Os candidatos deverao usar traje que permita a execuc¢éo de tarefas relacionadas a funcao, inclusive o uso de
calca comprida e sapato fechado firme no pé.

Caso o candidato ndo compareca com o traje indicado, fica sob sua responsabilidade qualquer consequéncia
decorrente ao uso de vestimenta inadequada.

Os modelos das maquinas divulgados em edital e disponibilizados pelo contratante poderéo, por motivos de
forca maior, serem substituidos no dia da prova. Caso isso ocorra, os esfor¢cos serdo para que a substituicdo
ocorra por veiculos semelhantes aos modelos divulgados, sem prejuizo a prova e aos candidatos.



ANEXO VIII - PROGRAMAS — PROVA BASE

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretagdo e relagdo entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e
opinido, intencionalidade discursiva, andlise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo
com José Luiz Fiorin e Francisco Platao Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentacao
de acordo com Eni Orlandi, Elisa Guimardes, Eneida Guimaraes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e
comunicacao: situacdo comunicativa, variacdes linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade:
caracteristicas e estrutura de acordo com Luiz Anténio Marcuschi. Coesdo e coeréncia textuais de acordo
com Ingedore Villaga Koch. Léxico: significacdo e substituicdo de palavras no texto, sindnimos, antdnimos,
pardbnimos e homdnimos. Ortografia: emprego de letras, do hifen e acentuacéo grafica conforme sistema
oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto Federal n° 6.583/2012) tendo como
base o Vocabulario Ortogréafico da Lingua Portuguesa e o dicionario online Aulete. Figuras de linguagem e
suas relacdes de sentido na construgdo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal
Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Fonologia: relacées entre fonemas e grafias; relacées entre vogais e
consoantes nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas flexdes, significados e empregos; estrutura e formagéo de
palavras; vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal
Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (fungfes sintaticas e suas rela¢des no periodo simples e no
periodo composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocagdo nas perspectivas de Evanildo Bechara e
Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de
crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha
e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Coordena¢do e subordinacdo: emprego de
conjuncgdes, locucbes conjuntivas e pronomes relativos. Pontuacéo (regras e implicacdes de sentido) nas
perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS, EXCETO CARGOS DE PROFESSORES

PROGRAMA: Lei Orgénica do Municipio (Lei Municipal n°® 11/2004). Plano de Carreira do Municipio (Lei
Municipal n°® 01/2019). Regime Juridico do Municipio (Lei Municipal n°® 11/2013). Cédigo de Posturas
Municipal (Lei Municipal n° 12/2002). Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande
do Sul n° 13.694/2011). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. Estatuto Nacional da Igualdade Racial
(Lei Federal n® 12.288/2010). Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°).
b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43). d)
Da organizagdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituigbes Democréaticas
(Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Lei Federal n° 8.429/1992 — Lei de improbidade
Administrativa. Lei n° 11.340 de 7 de agosto de 2006 e suas atualizagbes — Lei Maria da Penha. Decreto
Estadual n? 48.598/2011 — Dispbe sobre a inclusdo da tematica de género, raga e etnia nos concursos
publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administrac@o Publica Direta e Indireta
do Estado do Rio Grande do Sul.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisao
politica, regides administrativas, regionaliza¢@o do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes,
fauna e flora locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte,
unidades de conservacdo, histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca.
Topicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizacao,
seguranga, transportes, politica, economia, esporte, agricultura, sociedade, educacdo, saulde, cultura,
tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente, desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e
geografia fisica. Direitos humanos e cidadania.
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NiVEL SUPERIOR COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS, EXCETO CARGOS DE PROFESSORES

PROGRAMA: Teoria dos conjuntos e conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e
reais. OperacGes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacéo),
propriedades das operacdes, multiplos e divisores, nUmeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor
comum. Matrizes e determinantes. Razdes e proporcdes: grandezas direta e inversamente proporcionais,
divisdo em partes direta e inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta. Sistema de
medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformacdo de unidades). Sistema
monetario brasileiro. Calculo algébrico: monémios e polindmios. Funcgdes: ideia de funcao, interpretacédo de
graficos, dominio e imagem, funcdo do 1° grau, fungdo do 2° grau — valor de maximo e minimo de uma
funcdo do 2° grau. Equacdes de 1° e 2° graus. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas incégnitas.
Progressdo Aritmética (PA) e Progressao Geométrica (PG). Analise combinatéria. Fungdo exponencial e
logaritmica. Fun¢des trigonométricas. Tridngulo retangulo: relagfes métricas no tridngulo retangulo, teorema
de Pitagoras e suas aplicacGes, razdes e relagdes trigonométricas no triangulo retangulo. Teorema de Tales.
Geometria plana: semelhanca de triangulos, calculo de area e perimetro das figuras geométricas
planas. No¢des de geometria espacial: calculo de areas e volume de prismas, piramides e corpos redondos.
Matematica financeira: porcentagem, juro simples e compostos. Estatistica: medidas de tendéncia central e
medidas de dispersdo, moda e mediana. Aplicacdo dos conteddos acima listados em resolucdo de
problemas. Estrutura logica de relacdes arbitrarias entre pessoas, lugares, objetos ou eventos ficticios;
deduzir novas informacdes das relacbes fornecidas e avaliar as condicbes usadas para estabelecer a
estrutura daquelas relacdes. ldentificacdo de padrdes e logica de argumentacdo, sequéncias légicas de
nameros, letras, palavras e figuras. Diagramas légicos. Proposicdes e conectivos: conceito de proposicéo,
valores légicos das proposicfes, proposi¢cdes simples, proposi¢cdes compostas. Operacdes légicas sobre
proposicdes: negacdo, conjungdo, disjuncdo, disjuncdo exclusiva, condicional, bicondicional. Constru¢édo de
tabelas-verdade. Tautologias, contradicfes e contingéncias. Implicacdo l6gica, equivaléncia logica. Leis de
De Morgan. Argumentacdo e deducdo ldgica. Sentencas abertas e operacdes logicas sobre sentencas
abertas. Quantificador universal, quantificador existencial, negagdo de proposi¢cbes quantificadas.
Argumentos l6gicos dedutivos e argumentos categadricos.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
LEGISLAGAO/ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO
CARGOS: APENAS CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional. Estatuto da Crianca e do adolescente.
Parametros Curriculares Nacionais. Plano Nacional de Educacgdo. Politica Nacional de Educacdo Digital.
Base Nacional Comum Curricular. Diretrizes Curriculares Nacionais Gerais para a Educacdo Bésica.
Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacéo das Rela¢es Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e
Cultura Afro-Brasileira e Africana. Ministério da Educacgdo: Orientacfes e Ac¢bes para Educacdo das
Relagbes Etnico-Raciais. Lei Federal n°: 7.853/1989 — Politica Nacional para a Integracdo da Pessoa com
Deficiéncia. Plano de Carreira do Magistério do Municipio. Referencial para Desenvolvimento e Uso
Responsaveis de Inteligéncia Artificial na Educacgéo, 1* Edicdo - 2026. Lei n® 15.211/2025 — Estatuto Digital
da Crianca e do Adolescente.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
FUNDAMENTOS DA EDUCAGAO
CARGOS: APENAS CARGOS DE PROFESSOR

PROGRAMA: Educacédo: Desafios atuais. Metodologias Ativas. Os impactos e a importancia da educacéo
3.0, 4.0 e 5.0. Ensino Hibrido: Modelos sustentados e modelos disruptivos. Cidadania digital: educando para
0 uso consciente da internet. Educacdo na era digital. Escola do futuro: como serd, tendéncias e
perspectivas. Mediacdo da aprendizagem. Didatica e metodologia do ensino. Teorias da aprendizagem e
tendéncias pedagdgicas. Projeto Politico Pedagdgico, curriculo, plano de aula e processo educativo. Gestao
e planejamento escolar. Avaliacdo da aprendizagem, instrumentos avaliativos e tipos de avaliagdo. Incluséo
escolar e diversidade cultural. Processo ensino aprendizagem. Gestdo da aprendizagem em sala de aula. O
planejamento pedagdgico e o ambiente de aprendizagem. Didatica e a Formacdo docente.
Interdisciplinaridade, plurisciplinaridade, transdisciplinaridade e multidisciplinaridade. Modelos de Jantsch.
Educar pela Pesquisa.
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NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Leitura, interpretagéo e relagé@o entre as ideias de textos de géneros textuais diversos, fato e
opinido, intencionalidade discursiva, andlise de implicitos e subentendidos e de efeitos de sentido de acordo
com José Luiz Fiorin e Francisco Platdo Savioli, ideias principais e secundarias e recursos de argumentacao
de acordo com Eni Orlandi, Elisa Guimardes, Eneida Guimaraes e Ingedore Villaga Koch. Linguagem e
comunicacao: situacdo comunicativa, variacdes linguisticas. Géneros e tipos textuais e intertextualidade:
caracteristicas e estrutura de acordo com Luiz Anténio Marcuschi. Coeséo e coeréncia textuais de acordo
com Ingedore Villaga Koch. Léxico: significacdo e substituicdo de palavras no texto, sindnimos, anténimos,
parébnimos e homdnimos. Ortografia: emprego de letras, do hifen e acentuagdo grafica conforme sistema
oficial vigente (inclusive Acordo Ortografico vigente, conforme Decreto Federal n°® 6.583/2012) tendo como
base o Vocabulario Ortogréafico da Lingua Portuguesa e o dicionario online Aulete. Figuras de linguagem e
suas relacdes de sentido na construgcéo do texto nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal
Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Fonologia: relacées entre fonemas e grafias; relagdes entre vogais e
consoantes nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley
Cintra. Morfologia (classes de palavras e suas flexfes, significados e empregos; estrutura e formagéo de
palavras; vozes verbais e sua conversdo) nas perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal
Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Sintaxe (fungfes sintéticas e suas rela¢des no periodo simples e no
periodo composto) e tipos de sintaxe: sintaxe de colocagdo nas perspectivas de Evanildo Bechara e
Domingos Paschoal Cegalla; sintaxe de regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de
crase) nas perspectivas de Celso Pedro Luft, Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha
e Lindley Cintra; e sintaxe de concordancia verbal e nominal nas perspectivas de Evanildo Bechara,
Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra. Coordena¢do e subordinacdo: emprego de
conjuncgdes, locucbes conjuntivas e pronomes relativos. Pontuagéo (regras e implicacdes de sentido) nas
perspectivas de Evanildo Bechara, Domingos Paschoal Cegalla e Celso Cunha e Lindley Cintra.

NIVEL MEDIO E TECNICNZO COMPLETO
LEGISLACAO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Lei Orgénica do Municipio (Lei Municipal n°® 11/2004). Plano de Carreira do Municipio (Lei
Municipal n°® 01/2019). Regime Juridico do Municipio (Lei Municipal n°® 11/2013). Cddigo de Posturas
Municipal (Lei Municipal n® 12/2002). Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande
do Sul n°® 13.694/2011). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. Estatuto Nacional da Igualdade Racial
(Lei Federal n® 12.288/2010). Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°).
b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43). d)
Da organizagdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas
(Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Lei Federal n° 8.429/1992 — Lei de improbidade
Administrativa. Lei n°® 11.340 de 7 de agosto de 2006 e suas atualizacbes — Lei Maria da Penha. Decreto
Estadual n? 48.598/2011 — Dispbe sobre a inclusdo da tematica de género, raga e etnia nos concursos
publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administracéo Publica Direta e Indireta
do Estado do Rio Grande do Sul.

NIVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizacdo politica e territorial, divisao
politica, regides administrativas, regionaliza¢@o do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes,
fauna e flora locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte,
unidades de conservacdo, histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca.
Topicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizacéo,
seguranca, transportes, politica, economia, esporte, agricultura, sociedade, educacdo, saude, cultura,
tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente, desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e
geografia fisica. Direitos humanos e cidadania.
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NiVEL MEDIO E TECNICO COMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGO: TODOS

PROGRAMA: Teoria dos conjuntos e conjuntos numéricos: nimeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e
reais. OperacGes fundamentais (adicdo, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacéo),
propriedades das operacdes, multiplos e divisores, nUmeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor
comum. Razbes e proporcdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e
inversamente proporcionais. Regra de trés simples e composta. Sistema de medidas: comprimento,
capacidade, massa e tempo (unidades e transformacado de unidades). Sistema monetario brasileiro. Calculo
algébrico: mondmios e polindmios. Fungdes: ideia de funcao, interpretacdo de gréaficos, dominio e imagem,
funcéo do 1° grau, fungdo do 2° grau — valor de maximo e minimo de uma fungéo do 2° grau. Equag@es de 1°
e 2° graus. Sistemas de equagfes de 1° grau com duas incégnitas. Progresséo Aritmética (PA) e Progressao
Geométrica (PG). Analise combinatéria. Funcdes trigonométricas, razdes e relagbes trigonométricas no
tridngulo retdngulo. Classificagdo dos triangulos quanto aos lados e &ngulos internos. Condi¢édo de existéncia
do triangulo. Teorema de Pitagoras e suas aplicag6es. Teorema de Tales. Geometria plana: semelhanca de
triangulos, calculo de area e perimetro das figuras geométricas basicas (quadrilateros, triangulos e circulos),
célculo de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e circulo: comprimento da circunferéncia, area do
circulo. Nogbes de geometria espacial: calculo da area e do volume de paralelepipedos e pirdmides, calculo
do volume de cones e cilindros circulares retos. Matematica financeira: porcentagem e juro simples.
Estatistica: calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada. Aplicacdo dos contetdos
acima listados em resolucdo de problemas. Estrutura I6gica de relagdes arbitrarias entre pessoas, lugares,
objetos ou eventos ficticios; deduzir novas informacdes das relagBes fornecidas e avaliar as condicbes
usadas para estabelecer a estrutura daquelas relacdes. Identificacdo de padrdes e légica de argumentacao,
sequéncias légicas de numeros, letras, palavras e figuras. Diagramas logicos. Proposi¢cdes e conectivos:
conceito de proposicdo, valores légicos das proposicdes, proposicées simples, proposicées compostas.
Operacdes légicas sobre proposicdes: negacgdo, conjuncdo, disjuncdo, disjuncdo exclusiva, condicional,
bicondicional.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Interpretacdo de textos: Leitura e compreensdo de informacdes. Identificacdo de ideias
principais e secundarias. Intengdo comunicativa. Vocabulario: Sentido de palavras e expressées no texto.
Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Sinbnimos e antbnimos. Aspectos linguisticos: Grafia
correta de palavras. Separacdo sildbica. Localizacdo da silaba tdnica. Acentuacdo grafica. Relacdo entre
letras e fonemas, identificacdo de digrafos e encontros consonantais e diferencas entre sons de letras.
Familia de palavras. Flexdo, classificacdo e emprego dos substantivos, artigos, adjetivos e pronomes.
Emprego de verbos regulares e irregulares e tempos verbais. Emprego e classificacdo dos numerais.
Emprego de preposi¢cdes, combinacdes e contracdes. Emprego e classificacdo dos advérbios. Nog¢bes
béasicas de concordancia nominal e verbal. Regras gerais de regéncia nominal e verbal. Sinais de pontuacao:
Emprego do ponto final, ponto de exclamagéo e ponto de interrogagdo. Usos da virgula e do ponto-e-virgula.
Emprego dos dois pontos. Uso do travessdo. Processos de coordenacdo e subordinagdo. Elementos de
coesdo no texto. Sintaxe do periodo simples.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Lei Organica do Municipio (Lei Municipal n°® 11/2004). Plano de Carreira do Municipio (Lei
Municipal n°® 01/2019). Regime Juridico do Municipio (Lei Municipal n°® 11/2013). Cddigo de Posturas
Municipal (Lei Municipal n° 12/2002). Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande
do Sul n°® 13.694/2011). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. Estatuto Nacional da Igualdade Racial
(Lei Federal n°® 12.288/2010). Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°).
b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizacéo do Estado (Arts. 18 ao 43). d)
Da organizagdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas
(Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Lei Federal n® 8.429/1992 — Lei de improbidade
Administrativa. Lei n° 11.340 de 7 de agosto de 2006 e suas atualizagbes — Lei Maria da Penha. Decreto
Estadual n? 48.598/2011 — Dispde sobre a inclusédo da teméatica de género, raca e etnia nos concursos
publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administracéo Publica Direta e Indireta
do Estado do Rio Grande do Sul.
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CARGO: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizagdo politica e territorial, divisdo
politica, regiées administrativas, regionalizacao do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes,
fauna e flora locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte,
unidades de conservacdo, histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca.
Topicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizacéo,
seguranca, transportes, politica, economia, esporte, agricultura, sociedade, educacdo, salde, cultura,
tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente, desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e
geografia fisica. Direitos humanos e cidadania.

CARGO: TODOS

PROGRAMA: Sistema de numeracdo decimal. NUmeros naturais: operacdes (adicdo, subtracao,
multiplicagcdo e divisdo), expressdes numéricas, multiplos e divisores: critérios de divisibilidade, nimeros
primos, decomposicdo em fatores primos, minimo multiplo comum e maximo divisor comum. NuUmeros
fracionérios: representacgédo e leitura, equivaléncia, simplificacdo, comparacéo, opera¢des (adi¢do, subtracéo,
multiplicacdo e divisédo). Numeros decimais: representacdo e leitura, transformagfes (escrita de fragcdo e
ndamero decimal), comparagéo, operagdes (adicao, subtracdo, multiplicacédo e divisdo). Razdes e proporcdes:
grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, Regra
de trés simples e composta. Equagfes de 1° grau. Sistemas de equagfes de 1° grau com duas incégnitas.
Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa, volume, capacidade e
tempo. Porcentagem. Nog¢Bes de geometria: classificagdo das formas geométricas bidimensionais e
tridimensionais, célculo de &area e perimetro das figuras geométricas basicas (quadrilateros, tridngulos e
circulos), célculo do volume de paralelepipedos e cilindros circulares retos. Geometria plana (célculo de area
e perimetro de poligonos, area de circulo e comprimento de circunferéncia). Aplicagdo dos contelidos acima
listados em resolucéo de problemas. Identificacao de padrbes e logica de argumentacao, sequéncias logicas
de nameros, letras, palavras e figuras.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LINGUA PORTUGUESA
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Interpretacdo de texto. Sindnimos e antbnimos. Alfabeto (ordem alfabética; reconhecimentos
de vogais e de consoantes). Silaba: separacdo e classificacdo. Emprego, flexdo e substituicdo de
substantivos, adjetivos, artigos e pronomes, advérbios. Emprego e flexdo de verbos regulares. Acentuagao
gréfica e tdnica. Ortografia. Emprego de mailsculas e minusculas. Grafia do m antes do p e b, h, ch/x, ¢/ss,
s/z, glj, siss, r/rr. Fonética: vogal, semivogal e consoante; fonema e letra; encontros consonantais, vocalicos
e digrafos. Pontuacdo (ponto final, ponto de exclamacado, ponto de interrogacéo, dois pontos, travessao e
virgula). Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
LEGISLACAO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Lei Orgénica do Municipio (Lei Municipal n°® 11/2004). Plano de Carreira do Municipio (Lei
Municipal n°® 01/2019). Regime Juridico do Municipio (Lei Municipal n°® 11/2013). Cddigo de Posturas
Municipal (Lei Municipal n°® 12/2002). Estatuto Estadual da Igualdade Racial (Lei Estadual do Rio do Grande
do Sul n° 13.694/2011). Constituicdo Estadual do Rio Grande do Sul. Estatuto Nacional da Igualdade Racial
(Lei Federal n® 12.288/2010). Constituicdo Federal de 1988: a) Dos Principios Fundamentais (Arts. 1° ao 4°).
b) Dos Direitos e Garantias Fundamentais (Arts. 5° ao 17). ¢) Da Organizacdo do Estado (Arts. 18 ao 43). d)
Da organizagdo dos Poderes (Arts. 44 ao 135). e) Da Defesa do Estado e Das Instituicdes Democraticas
(Arts. 136 ao 144). f) Da Ordem Social (Arts. 193 ao 232). Lei Federal n® 8.429/1992 — Lei de improbidade
Administrativa. Lei n°® 11.340 de 7 de agosto de 2006 e suas atualizagbes — Lei Maria da Penha. Decreto
Estadual n? 48.598/2011 — DispBe sobre a inclusdo da tematica de género, raga e etnia nos concursos
publicos para provimento de cargos de pessoal efetivo no ambito da Administracéo Publica Direta e Indireta
do Estado do Rio Grande do Sul.
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NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
CONHECIMENTOS GERAIS
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Cultura popular, personalidades, pontos turisticos, organizagdo politica e territorial, divisdo
politica, regiées administrativas, regionalizacao do IBGE, hierarquia urbana, simbolos, estrutura dos poderes,
fauna e flora locais, hidrografia e relevo, clima, matriz produtiva, matriz energética e matriz de transporte,
unidades de conservacdo, histéria e geografia do Pais, Estado, do Municipio e da regido que o cerca.
Topicos atuais, internacionais, nacionais, estaduais ou locais, de diversas areas, tais como globalizacao,
seguranca, transportes, politica, economia, esporte, agricultura, sociedade, educacdo, salde, cultura,
tecnologia, ciéncias naturais, meio ambiente, desenvolvimento sustentavel, consciéncia ambiental, ecologia e
geografia fisica. Direitos humanos e cidadania.

NIVEL FUNDAMENTAL INCOMPLETO
MATEMATICA/RACIOCINIO LOGICO
CARGOS: TODOS

PROGRAMA: Sistema de numeracdo decimal. Sistema romano de numeracdo. NUmeros naturais:
operacdes (adi¢do, subtracdo, multiplicacéo e divisdo), expressGes numéricas, multiplos e divisores: critérios
de divisibilidade, nimeros primos, decomposi¢do em fatores primos, minimo multiplo comum e méaximo
divisor comum. Numeros fraciondrios: representacdo e leitura, equivaléncia, simplificagdo, comparacéo,
operacdes (adicdo, subtracdo, multiplicagdo e divisdo). Numeros decimais: representacdo e leitura,
transformagBes (escrita de fragcdo e numero decimal), comparacdo, operagdes (adi¢cdo, subtragéo,
multiplicacdo e divisdo). Nogcbes de porcentagem. NocBes de geometria: reconhecimento de figuras e
planificacdes. Sistema monetario brasileiro. Sistema de medidas: comprimento, superficie, massa e tempo.
Aplicacdo dos conteldos acima listados em resolucdo de problemas. Identificacdo de padrdes e logica de
argumentacdo, sequéncias légicas de nimeros, letras, palavras e figuras.

Toncurses Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
funbatec Informacdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312-3998, para capital e DDD 51
o e 0800 000 2398, para interior e outros Estados.




ANEXO IX — PROGRAMAS — CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 01: ASSISTENTE SOCIAL

PROGRAMA: O trabalho do (a) assistente social com as diferentes expressfes da questdo social
apresentadas como demandas cotidianas nas politicas sociais. A dimensédo investigativa no exercicio
profissional do(a) assistente social e a instrumentalidade como elemento da intervencdo profissional de
acordo com as ideias e as producdes de Yolanda Guerra. A particularidade da dimenséo investigativa na
formacao e pratica profissional do assistente social, de Carlos Antonio de Souza Moraes. A atitude
investigativa no trabalho do assistente social, de Cristina Kologeski Fraga. Codigo de Etica do/a Assistente
Social e Lei n° 8.662/1993 de Regulamentacdo da Profissdo. NOB-RH/SUAS e tipificacdo nacional dos
servigos socioassistenciais. “Parametros para a Atuagdo de Assistentes Sociais na Saldde. Parametros para
Atuacao de Assistentes Sociais na Politica de Assisténcia Social. Subsidios para a Atuagdo de Assistentes
Sociais na Politica de Educacdo. Assessoria, consultoria, auditoria, supervisdo técnica. Orientacdo e
acompanhamento social a individuos, grupos e familias. Politicas Publicas. A Questdo Social, o contexto
conjuntural. O espaco s6cio- ocupacional do Servico Social e as diferentes estratégias de intervencao
profissional. O planejamento da intervencdo e a elaboracdo de planos, programas e projetos sociais.
Supervisdo de Estdgio em Servico Social. Cfess Manifesta. Publicages. (Conselho Federal de Servico
Social — CFESS). Livros, brochuras e outros (Conselho Federal de Servico Social — CFESS). Cadernos do
Curso para Agentes de Multiplicagdo: 1) Etica e Historia. 2) Etica e Trabalho Profissional. 3) Etica e Direitos
Humanos. 4) Etica e Instrumentos Processuais. E-book Pareceres juridicos sobre Servico Social, ética e
direitos humanos. Questdo social e Capitalismo de acordo com as ideias e producdes de Marilda Villela
lamamoto e José Paulo Netto. Competéncias profissionais do assistente social nos diferentes espacos
ocupacionais e seus instrumentos técnico-operativos. O Servico Social na contemporaneidade e as novas
exigéncias do mercado de trabalho. Estatuto da Crianca e Adolescente. Lei Organica da Assisténcia Social.
Estatuto da Igualdade Racial. Estatuto da Pessoa com Deficiéncia. Estatuto da Pessoa Idosa. Livro Servico
Social: Direitos Sociais e Competéncias Profissionais.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 02: CONTADOR

PROGRAMA: Nocbes de Administragdo Publica. Administracdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
constitucionais. LicitagBes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas,
inexigibilidades, contratos, sancdes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno
porte. Parceria Publico Privada. Contabilidade Geral: Principios de Contabilidade; Estrutura Conceitual da
Contabilidade; Ativo, Passivo, Patriménio Liquido, composicdo patrimonial e situagcfes patrimoniais; Atos
administrativos e fatos contdbeis. Origem e aplicacdo dos recursos. Contas: Conceito, classificacdo e
funcionamento. Contas patrimoniais e de resultados. Plano de Contas. Débito, crédito e saldo. Contas de
receitas e despesas. Receitas e despesas antecipadas; Escrituracdo Contbil: Método das Partidas
Dobradas. Analise das Demonstra¢des Financeiras. Analise dos indicadores econdmico-financeiros basicos
(liquidez, lucratividade, margem e rentabilidade, atividade, estrutura e endividamento). Estrutura e aspectos
contdbeis do Fluxo de Caixa. Demonstragcdo do Fluxo de Caixa — método indireto e método direto: analise,
entendimento e integragdo com as demonstracdes basicas. Contabilidade Publica, Orcamento Publico e
Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuagdo, regimes contdbeis, Principios e
Fundamentos Legais, Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP, Sistemas Contabeis: orcamentério, patrimonial, financeiro e de
compensacdo e Subsistemas de InformagBes Contabeis. Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e
funcdo das contas. Receita Publica e Despesa Publica: conceito; classificacdo; enfoque or¢camentario,
patrimonial, fiscal e extra orcamentério; estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro.
Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites. Transferéncias Voluntarias e Destinacdo de Recursos
Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e Endividamento, Transparéncia, Controle e
Fiscalizagdo, Composi¢cdo do Patrimbnio Publico, Gestao Patrimonial, Mensuragdo de Ativos e Passivos,
Variacdes Patrimoniais, Contabilizacdo das transacgdes no setor publico. Escrituragdo contabil: Classificacédo
e metodologia das contas nos sistemas. Método das partidas dobradas. Langamentos Tipicos do Setor
Pudblico. Langamentos, conceito e elementos essenciais; formulas de langamentos; erros de escrituragdo e
suas retificacdes. Registro Contabil. Operagbes de encerramento do exercicio. Demonstracdes Contabeis
Aplicadas ao Setor Publico: Balango Patrimonial, Balangco Orcamentério, Balango Financeiro, Demonstracado
das Variacbes Patrimoniais, Demonstracdo dos Fluxos de Caixa, Demonstracdo do Resultado Econémico,
Demonstracdo das Mutacdes do Patrimbénio Liquido, Depreciacdo, Notas Explicativas, Consolidacao.
Resultado e economia orcamentaria. Patrimdnio publico: conceito, bens publicos, direitos e obrigacfes das
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entidades publicas, consolidacdo do patriménio publico, variagbes patrimoniais as ativas e as passivas.
Orcamento Publico: conceito geral, ciclo orgamentario, exercicio financeiro, principios, suas divisbes e
mecanismos retificadores, Processo Orcamentario, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes
Orcamentarias (LDO), Lei Orcamentaria Anual (LOA), Classificacdo Orcamentéaria, Sistema e Principios
Orcamentarios. Proposta Orcamentaria, Planejamento, Programacdo e Execucdo do Orcamento, Controle
Interno e Externo, Exercicio Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas,
Vinculagdes Constitucionais. Fundos Especiais. Limites. Licitacdo: conceito, tipos e modalidades. Créditos
adicionais: conceito, classificacdo, condicdes gerais de sua ocorréncia indicacao e especificacdo de recursos.
Auditoria Governamental: Estrutura e Controle na Administracdo Publica. Finalidades, Objetivos,
Abrangéncia, Formas e Tipos de Auditoria Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria,
Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias de Auditoria, Papéis de Trabalho, Parecer e Relatério de
Auditoria. Lei Complementar n°® 101/2000 (Lei de responsabilidade fiscal) e alteracdes.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 03: CONTROLADOR INTERNO

PROGRAMA: PARTE 1: Nog¢Bes de Administracdo Publica. Administracdo Direta e Indireta: Caracteristicas,
principios constitucionais. Licitacdes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas,
inexigibilidades, contratos, san¢des, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno
porte. Parceria Publico-Privada. Contabilidade Geral. Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da
Contabilidade; Patrimdnio, conceito, composic¢ao patrimonial, Ativo e Passivo e situa¢gfes patrimoniais. Atos e
fatos contdbeis. Origem e aplicacdo dos recursos. Patrimdnio Liquido. Contas: Conceito, classificacdo e
funcionamento. Contas patrimoniais e de resultados. Plano de Contas. Débito, crédito e saldo. Contas de
receitas e despesas. Receitas e despesas antecipadas. Contas e Plano de Contas; Fatos e Lancamentos
Contéabeis; Procedimento de Escrituracdo Contabil segundo cada Regime Contébil e Método das Partidas
Dobradas. Elaboracéo, Apuracdo e Andlise das Demonstracdes Contabeis (Financeiras): Conceitos,
Espécies, Formas de Elaboracdo, Contetdos, Elementos Constitutivos; Notas Explicativas; Relatério da
Administracdo. Balanco Patrimonial, Demonstrativo Resultado do Exercicio, Demonstrativo dos Fluxos de
Caixa. Contabilidade de Custos: Conceito de custos. Terminologia contabil basica. Principios Contabeis
aplicados a custos. Classificagfes e nomenclatura de custos. Materiais Diretos. M@o de obra Direta. Custos
Indiretos de Producdo. Métodos de custeio. Analise custo/volume/lucro. Andlise das Demonstracdes
Financeiras. Andlise dos indicadores econdmico-financeiros basicos (liquidez, lucratividade, margem e
rentabilidade, atividade, estrutura e endividamento). Estrutura e aspectos contdbeis do Fluxo de Caixa.
Demonstracdo do Fluxo de Caixa — método indireto e método direto: analise, entendimento e integragdo com
as demonstrag@es basicas. Contabilidade Publica, Orcamento Publico e Responsabilidade Fiscal: Conceitos
Gerais, campos de atuacgdo, regimes contabeis, Principios e Fundamentos Legais, Normas Brasileiras de
Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP,
Sistemas Contébeis: orcamentério, patrimonial, financeiro e de compensac¢éo e Subsistemas de Informac¢fes
Contébeis. Sistemas de Contas: conceito, homenclatura e funcdo das contas. Receita Publica e Despesa
Pdblica: conceito; classificagcao; enfoque or¢camentéario, patrimonial, fiscal e extra orcamentéario; estagios e
fases; momento de reconhecimento e critérios de registro. Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites.
Transferéncias Voluntarias e Destinagcdo de Recursos Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida
Publica e Endividamento, Transparéncia, Controle e Fiscalizacdo, Composi¢do do Patriménio Publico,
Gestdo Patrimonial, Mensuracdo de Ativos e Passivos, Variagbes Patrimoniais, Contabilizacdo das
transacdes no setor publico. Escrituracdo contdbil: Classificacdo e metodologia das contas nos sistemas.
Método das partidas dobradas. Langamentos Tipicos do Setor Publico. Langamentos, conceito e elementos
essenciais; férmulas de lancamentos; erros de escrituracao e suas retificacdes. Registro Contabil. Operacgdes
de encerramento do exercicio. Demonstracdes Contabeis Aplicadas ao Setor Publico: Balangco Patrimonial,
Balango Orgamentério, Balanco Financeiro, Demonstracdo das Variagbes Patrimoniais, Demonstracdo dos
Fluxos de Caixa, Demonstracdo do Resultado Econémico, Demonstracdo das Mutacdes do Patriménio
Liquido, Depreciacdo, Notas Explicativas, Consolidagdo. Resultado e economia orgamentaria. Patrimdnio
publico: conceito, bens publicos, direitos e obrigagcbes das entidades publicas, consolidagdo do patrimdnio
publico, variagBes patrimoniais as ativas e as passivas. Orcamento Publico: conceito geral, ciclo
orcamentdrio, exercicio financeiro, principios, suas divisbes e mecanismos retificadores, Processo
Orcamentéario, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentarias (LDO), Lei
Orcamentaria Anual (LOA), Classificagdo Orgcamentaria, Sistema e Principios Orcamentarios. Proposta
Orcamentéria, Planejamento, Programacao e Execucao do Orcamento, Controle Interno e Externo, Exercicio
Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vincula¢cdes Constitucionais.
Fundos Especiais. Limites. Licitacdo: conceito, tipos e modalidades. Créditos adicionais: conceito,
classificagdo, condi¢cbes gerais de sua ocorréncia indicacdo e especificacdo de recursos. PARTE 2:
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Contabilidade Gerencial — Sistema de Informa¢&o Gerencial: Financas e contabilidade gerencial. Sistema de
gerenciamento de custos e desempenho. Implementacdo de um sistema de informagfes gerenciais.
Controller: Funcdes e atribuicdes. Balanced Scorecard: Sistema de avaliagdo de desempenho. Gestéo e
Andlise de Orcamentos: Ponto de equilibrio, margem de seguranca, analise financeira de orcamentos.
Auditoria: Normas Brasileiras de Auditoria Interna; Conceituacédo e objetivos da auditoria interna. Papéis de
trabalho. Fraude e erro. Planejamento da auditoria interna. Riscos de auditoria interna. Procedimentos de
auditoria interna. Relatérios de auditoria interna. Etica profissional dos auditores interno e externo. Atributos
dos auditores em relacdo a organizacdo, sua atuacdo e capacitacdo. Controles internos e governanca
corporativa. Gestdo e planejamento da auditoria. Amostragem estatistica. Comunica¢cbes de auditoria.
Auditoria continua. Auditoria Governamental: Estrutura e Controle na Administracdo Publica. Finalidades,
Objetivos, Abrangéncia, Formas e Tipos de Auditoria Governamental, Normas Fundamentais de Auditoria,
Plano/Programa, Técnicas, Achados e Evidéncias de Auditoria, Papéis de Trabalho, Parecer e Relatério de
Auditoria. Controle Interno: Conceito, sistema e categorias de controle interno. Sistema de custeio por
absorcédo. Sistema de custeio variavel, margem de contribuicdo e andlise custo/volume/lucro. Custo padrao.
Custeio baseado em atividades. Formacgdo de precos. Nova Contabilidade Aplicada ao Setor Publico:
Conceitos e Procedimentos contdbeis orcamentarios: Principios orcamentarios. Receita Orcamentaria.
Despesa Orcamentaria. Fonte e destinacéo de recursos. Conceitos e Procedimentos contabeis patrimoniais:
Composigdo do patriménio publico. VariagBes patrimoniais qualitativas, quantitativas e resultado patrimonial.
Mensuragdo de ativos e passivos. Ativos imobilizado e intangiveis. Reavaliacdo, reducdo ao valor
recuperavel, depreciacdo, amortizacdo e exaustdo. Transacdes sem contraprestacdo. Provisdes, passivos
contingentes e ativos contingentes. Repercussdo patrimonial das despesas de exercicios anteriores.
Procedimentos Contabeis Especificos: Parcerias publico-privadas. Operacdes de crédito, divida ativa,
precatérios em regime especial. Consorcios publicos. Plano de Contas Aplicado ao Setor Publico.
Demonstracbes Contdbeis Aplicadas ao Setor Publico: Balancos Orgamentario, Financeiro e Balanco
Patrimonial. Demonstra¢c@es das Variag6es Patrimoniais, dos Fluxos de Caixa e das Mutacdes do Patriménio
Liquido. Notas explicativas e Consolidacdo das Demonstracdes Contabeis. Administracdo e Financas
publicas: Administracdo Publica: Principios Administrativos: Principios explicitos e implicitos. Poderes e
deveres administrativos. Estruturas e Organizacéo: Conceitos, caracteristicas e classificagdo e dos érgéos e
entidades que compdem a Administracdo Direta e a Administragcéo Indireta. Atos administrativos: Atributos,
classificagcéo, perfeicdo, validade, eficacia e espécies de atos administrativos. Licitacdo Publica: conceitos,
principios, modalidades, caracteristicas e tipos, de licitacdo e seu processamento. Inexigibilidade e dispensa
de licitagdo. Contratos Administrativos: Conceitos, caracteristicas, contetdo, formalidades, normas relativas a
execucdo, prazos e extingdo contratual. Consércio publico e Convénio. Agentes Publicos: Conceitos,
classificagBes e caracteristicas dos agentes publicos. Cargo, emprego e funcdo. Processo Administrativo.
Improbidade administrativa. Controle da Administracdo publica. Financas Publicas: Orcamento Publico:
Planejamento, execucdo e controle do orgcamento. Instrumentos de planejamento: Plano plurianual de
investimentos; Lei de diretrizes orcamentérias e orcamento anual. Créditos Adicionais. Fiscalizacdo contébil,
financeiras e orgcamentéria prevista na Constituicdo Federal. Responsabilidade na Gestdo Fiscal: Conceitos e
normas estabelecidas pela lei de responsabilidade fiscal (Lei Complementar n°® 101/2000). Planejamento.
Receita e Despesa Publicas. Transferéncias voluntarias. Destinacdo de recursos publicos para o setor
privado. Divida e endividamento. Gestdo patrimonial. Transparéncia, controle e fiscalizagcdo. Controle
exercido pelo Tribunal de Contas da Unido (TCU) e suas atribui¢cBes; Tipos de processos do TCU.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 04: DENTISTA

PROGRAMA: Exame do Paciente: Anamnese. Exame clinico. Exames complementares laboratoriais
(solicitacdo e interpretacdo dos resultados). Radiologia intra e extrabucal (técnica e interpretagéo). Etiologia,
prevencdo, diagnostica e tratamento de cérie dentéria. Doenca periodontal. Lesdes canceriziveis e
estomatoldgicas. Cancer bucal. Ma oclusao dentaria. Infec¢bes virbticas, bacterianas e micéticas na cavidade
oral. Doencgas sistémicas com repercussfes na cavidade bucal. Doencas da polpa e tecidos periapicais.
Promocéo e protecdo a saude. Educacdo em saude. Fatores determinantes e condicionantes de saude.
Aspectos soécio-econdmico-culturais em odontologia. Salde bucal e seus aspectos epidemiolégicos.
Organizagdo e administracdo de servigos odontolégicos. Recursos humanos em odontologia. Trabalho em
equipe multidisciplinar. Anestesiologia: Instrumental e técnicas, farmacos, risco de acidentes (prevencao e
tratamento). Anestesia local: anestésicos, vasoconstritores, indicagdes e contraindicagfes. Farmacos mais
utilizados em Odontologia: analgésicos, antibidticos, anti-inflamatérios, fluoretos (uso tépico e sistémico).
Dentistica: técnicas classicas e atuais. Materiais restauradores. Tratamento invasivo e ndo invasivo de lesdes
cariosas. Cirurgia: Exodontias — técnicas, acidentes, instrumental utilizado, indicagdes e contraindicacdes.
Ulotomias, gengivectomias, exodontia de dentes retidos e impactados. Fung¢des administrativas de
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planejamento, execucdo e avaliagdo de atencdo odontoldgica coletiva. Superviséo técnica do Técnico em
Saude Bucal (TSB) e do Auxiliar em Salde Bucal (ASB). Gerenciamento dos insumos necessarios para o
adequado funcionamento da UBS. Conhecimento e tratamento de doencas sistémicas com repercusséo na
cavidade bucal. Conhecimento do sistema de referenciamento e contrarreferenciamento para atencdo a
saude de maior complexidade. Biosseguranca. Politicas de saude.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 05: ENFERMEIRO

PROGRAMA: Sistematizacdo da Assisténcia de Enfermagem. Administracdo e Gestdo dos servigcos de
salde. Cuidados e procedimentos gerais desenvolvidos pelo profissional de Enfermagem. Psicologia
aplicada a enfermagem. Educacédo continuada e permanente. Programa Nacional de Seguranca do paciente.
Politica nacional de humanizacédo. Acolhimento e classificagdo de risco. Atendimento ao paciente grave.
Legislacdo e conhecimentos sobre o SUS. Constituicdo Federal de 1988. Lei Federal n° 8.080/1990 e Lei
Federal n® 8.142/1990. Portaria do Ministério da saude n° 2.436/2017 — Politica Nacional de Atengdo Bésica.
Politicas de Saude — Modelos de atencao a saude. Vigilancia a Saude: noc¢des basicas. Programas nacionais
de saude. Controle social: conselhos e conferéncias municipais de salde. Atencdo Priméaria a Saude —
conceitos, principios e organizagdo no Brasil. Atengdo a Saude da Familia. APH — Atendimento Pré-
Hospitalar. PHTLS — atendimento pré-hospitalar de vida no Trauma. ATLS - suporte de vida avancado no
trauma. BLS — suporte basico de vida. ACLS — suporte avancado de vida. Bioética e Etica profissional.
Norma Regulamentadora n° 32 e sua aplicabilidade nos servigcos de enfermagem. Gerenciamento de riscos.
Enfermagem em Salde Coletiva. Farmacologia aplicada e enfermagem. Conhecimento das patologias
clinicas e cirtrgicas. Enfermagem em salde do idoso. Enfermagem em Saude mental. Enfermagem em
Oncologia. Enfermagem em centro de material esterilizado, centro cirdrgico e sala de recuperacgao.
Enfermagem em salde da crianga. Enfermagem em saude da mulher. Enfermagem em doencas
infectocontagiosas. Enfermagem na saude do Homem. Alteracdes metabdlicas. Controle de infeccéo.
Célculos de: gotejamento, diluicdo de medicamentos e balanco hidrico. Termos utilizados em enfermagem e
seus conceitos. Cadigo de Etica e legislacdo da enfermagem. Conhecimento basico em exames laboratoriais.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 06: ENGENHEIRO CIVIL

PROGRAMA: Programacao, Controle e Acompanhamento de Obras: Orcamento e composi¢do de custos,
levantamento de quantitativos, planejamento e controle fisico-financeiro. Acompanhamento e aplicagdo de
recursos (vistorias, emissdo de faturas, controle de materiais). Critérios de Medicdo de Obras. BDI e
encargos sociais incidentes em orcamentos de obras. Sistema de gestdo da qualidade. Produtividade na
construcdo civil. Orgamento e cronograma de obras puUblicas. Licitacdo de Obras Publicas: Projeto basico e
projeto executivo. Orgcamento de referéncia para licitacdo. Contratos e aditivos. Principios de planejamento e
de orcamento publico. Edificag6es: Engenharia e Arquitetura residencial (residéncias isoladas, edificios de
apartamentos, condominios horizontais e verticais, habitacdo social). No¢des gerais de engenharia e
arquitetura de edificagcdes publicas para uso administrativo, educacional, esportivo, turistico e cultural,
hospitais e postos de salde, restaurantes populares, cadeias e presidios. Sondagem e fundagdes. Estrutura.
InstalagBes Elétricas. Instalacdes hidrossanitarias. Prevencdo de incéndios. Controle ambiental das
edificagfes (térmico, acustico e luminoso). Memorial descritivo e especificagcdes técnicas de materiais e
servigos. Acessibilidade. Construcdo industrializada. Critérios e parametros de desempenho (NBR 15.575).
Noc¢des de patrimbnio histérico e de legislagdo urbanistica. Sistemas construtivos ndo tradicionais para
edificagbes comerciais: pré-moldados em concreto, steel-framing, modular em acgo. Pericias: Vistoria de
obras e de edificios. Vicios e patologias de construcdo. Recuperacdo de estruturas e de edificacfes.
Responsabilidade técnica. Saneamento Ambiental: Sistemas de abastecimento de &gua (captacédo,
tratamento, transporte e distribuicdo). Sistemas de esgotamento sanitario (coleta, tratamento e langcamento).
Coleta, tratamento e disposicao de residuos sélidos. Sistemas de drenagem urbana (macrodrenagem e
microdrenagem). Marco regulatorio. Estudos de viabilidade em saneamento. Pavimentacao e Terraplenagem:
Geometria de vias urbanas e estradas. Especificagcdo e dimensionamento de pavimentos. Vistoria,
recuperacao e conservacao de pavimentos. Projetos. Métricas de desempenho do projeto. NogGes de analise
de risco. Corte e aterro. Jazidas e bota fora. Equipamentos para transporte, desmonte e compactacio de
solo. Planejamento e Mobilidade Urbana: Nocgdes de legislacédo e instrumentos urbanisticos. Sistema Viario
(caracterizagdo e hierarquizacé@o de vias). Transporte Publico (modais, planejamento e operacgéo, estudos de
viabilidade). Urbanizacdo: Parcelamento do solo (condicBes e restricdes para parcelamento). Infraestrutura
para urbanizacdo de glebas (abertura de vias, abastecimento de &gua, esgoto sanitario, pavimentacao,
drenagem, rede de distribuicdo de energia e iluminacado publica). Urbanizacdo de assentamentos precarios.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
funbatec Informacdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312-3998, para capital e DDD 51
o e 0800 000 2398, para interior e outros Estados.




Regularizacdo fundiaria. NocBes de sistema cartografico e de geoprocessamento. Acessibilidade a
deficientes. Gestdo de Manutengdo Predial: Tipos de Manutengdo (preditiva, preventiva, corretiva).
Engenharia de Manutenc¢&o. Indicadores de Performance de Manutenc@o. Manutencéo e gestdo de ativos
patrimoniais. Meio Ambiente: Licencas ambientais. Outorgas para uso de recursos hidricos. Areas de
protecdo permanente e de protecdo ambiental. Gestdo de Projetos: Conceito de projeto, programa e
processo. Gerenciamento de escopo, tempo, custos e recursos humanos alocados em projetos. Métricas de
desempenho do projeto. No¢Bes de analise de risco.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPI;CTFICOS
CARGO 07: FARMACEUTICO

PROGRAMAS: Assisténcia Farmacéutica: Politica Nacional de Assisténcia Farmacéutica, Gestdo da
assisténcia farmacéutica, Ciclo da Assisténcia farmacéutica. Politica Nacional de Medicamentos, Relagdo
Nacional de Medicamentos Essenciais (RENAME), uso racional de medicamentos. Selecdo, programacao,
aquisicdo, armazenamento, distribuicdo e dispensacdo de medicamentos: conceitos, objetivos, critérios,
etapas, métodos. Gestdo de estoques (métodos, niveis de estoque, indicadores, curva ABC e outras
ferramentas de gestdo). Farmacologia, Farmacoepidemiologia e Farmacovigilancia (Rea¢bes Adversas a
Medicamentos). Avaliacdo de prescricdo e praticas seguras no uso de medicamentos. Seguranca do
Paciente: RDC n° 36/2013, Portaria n°® 529/2013. RDC ANVISA n° 67/2007 e atualizacdes - Boas Praticas de
Manipulacao de Preparacdes Magistrais e Oficinais. RDC ANVISA n° 44/2009 e atualiza¢Bes - Boas Praticas
Farmacéuticas para o controle sanitério do funcionamento, da dispensacao e da comercializagcdo de produtos
e da prestacé@o de servicos farmacéuticos em farmécias e drogarias. Portaria n® 344/1998 e atualizacdes -
Substancias e medicamentos sujeitos a controle especial. RDC ANVISA n° 20/2011 e suas atualizagbes -
Controle de medicamentos & base de substéncias classificadas como antimicrobianos, de uso sob
prescrigcdo, isoladas ou em associac¢éo. Lei Federal n° 13.021/2014 - Exercicio e fiscalizagéo das atividades
farmacéuticas. Lei Federal n°® 5.991/1973 - Controle sanitario do comércio de drogas, medicamentos,
insumos farmacéuticos e correlatos. Resolugdo CFF n® 724/2022 - Cédigo de Etica Farmacéutica.RDC n°
222/2018 - Gerenciamento de residuos de Servigcos de Saude. Resolugdo CFF n° 585/2013 - Atribuicbes
clinicas do farmacéutico. Resolucdo CFF n° 730/ 2022 - o exercicio profissional nas farméacias das unidades
de saude em quaisquer niveis de aten¢do, seja, primaria, secundaria e terciaria, € em outros servicos de
salde de natureza publica ou privada. Resolucdo CFF n® 735/ 2022 - Atribuicdes do farmacéutico na
Comissao de Farmécia e Terapéutica. Resolucdo CFF n°® 11/2024 - Atribuigdes do farmacéutico no controle
de infec¢Bes relacionadas a assisténcia a salde e no gerenciamento de antimicrobianos. Padrdes minimos
para farmécia hospitalar e servigos de saude. Conselho Federal de Farméacia. DF, 3° ed. 2017.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 08: FONOAUDIOLOGO

PROGRAMA: Audiologia: Diagndstico e avaliacdo audioldgica infantil e adulta. Avaliagdo audiol6gica de
bebés: métodos eletrofisioldgicos, triagem neonatal. Audiologia ocupacional. Reabilitacdo na deficiéncia
auditiva. Disfagia: Fisiologia da degluticdo. Disfagia mecénica e neurogénica no neonato, na crianga, no
adulto e no idoso. Linguagem: Linguagem infantil (oral e escrita). Reabilitacdo de linguagem ligada a
patologias neurolégicas. Voz: Produgdo vocal. Prevencdo e tratamento na infancia e idade adulta.
Motricidade Orofacial: Fissuras labiopalatinas, doeng¢as neuromusculares, neoplasias e sindromes com
repercussodes fonoaudioldgicas. Alteracdes de respiragdo, mastigagdo e degluticdo: diagnoéstico e tratamento.
Salde Coletiva: Atuacdo em saude materno-infantil, aleitamento materno, saide do escolar, salde do
trabalhador, saude do idoso.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGOS 09 E 10: MEDICO | E MEDICO I

PROGRAMA: Promogdo da Saude da populacdo. Habitos e estilos de vida saudaveis. Sedentarismo e
atividade fisica. Prevencgdo primaria, secundaria, terciaria e quaternaria. Bioestatistica. Epidemiologia clinica.
Testes de investigacdo, exames diagnoésticos, rastreamento de doengas. Selegdo e interpretacdo de exames
laboratoriais e complementares. Exames diagnésticos no diagndstico diferencial, tomada de decisao clinica,
desempenho dos exames diagndsticos, interpretagdo de resultados de exames, probabilidade pré-teste,
razdo de verossimilhanga, desenhos de estudos epidemioldgicos, taxas, coeficientes, indicadores de saude.
Exames admissionais e periddicos de saude. Abordagem a Saude Ocupacional na Atengdo Primaria a
Saude. Vigilancia em saude. Abordagem a violéncia doméstica, maus-tratos em idosos, satde do homem e
da mulher. Doencas e enfermidades nos diversos aparelhos ou sistemas organicos. Classificacdo de
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doencas, epidemiologia, manifestacdes e quadro clinico, diagnéstico, evolugao, prognéstico, critérios de
gravidade, diagnéstico diferencial de doencas, indicagfes e condutas terapéuticas clinicas e/ou cirdrgicas de
enfermidades, terapia intensiva, drogas vasoativas, controle glicémico em pacientes criticos, disturbios
acidobasicos e hidroeletroliticos, reacdo a farmacos, efeitos colaterais, reacdes adversas, intoxicacdes
medicamentosas e seu reconhecimento e manejo. Doencas oculares e do ouvido no contexto da Atencao
Basica. Manifestacdo e apresentacdo de doencas. Sinais e sintomas de doencas, anamnese e exame fisico,
receituarios, dor, febre, hipertermia e hipotermia, erupcfes cuténeas e doencas da pele, sincope, confuséao
mental, distarbios da visdo e da audicdo, choque, tosse, constipacédo e diarreia, prurido, edema, distarbio
hidroeletrolitico, distarbio nutricional, dispneia, efeitos colaterais de medicacéo, sopro cardiaco, dor toracica,
abdomen agudo clinico e cirdrgico. Doengas infecciosas e infectocontagiosas. Doencgas transmissiveis.
Doencas parasitarias. Exames diagndsticos em doengas infecciosas, transmissiveis e parasitarias.
Imunizacdes e vacinas, fatores de risco, sepse, endocardite, diarreia aguda e crbnica, osteomielite, infeccéo
de pele e partes moles, Sindrome da Imunodeficiéncia Adquirida - AIDS, paciente imunocomprometidos e
transplantados, controle de infeccao hospitalar, doenca causadas por virus, bactérias gram-positivas e gram-
negativas, doencas causadas por fungos e protozodrios e microrganismos, amebiase, bacteremia,
conjuntivite, coélera, difteria, febre reumatica, influenza, leishmaniose, meningites, lepra, malaria, raiva,
rubéola, sarampo, salmonelose, tétano, toxoplasmose, dengue, sepse e infec¢gdes nosocomiais. Verminoses.
Indicagbes terapéuticas em doengas infecciosas e parasitarias, isolamento e quarentena. Doengas de
notificacdo compulséria no Brasil, endemias e epidemias. Doengas emergentes e reemergentes no Brasil.
Sistema cardiovascular. Semiologia cardiovascular. Principais testes diagnosticos. Insuficiéncia cardiaca,
insuficiéncia vascular periférica, doenca cardiaca congénita, cardiopatia reumatica, febre reumatica, arritmias
cardiacas. Sindrome de Wolff-Parkinson White, doencas das valvulas cardiacas congénitas e adquiridas, cor
pulmonale, miocardiopatia, miocardites e pericardites, trauma cardiaco. Infarto agudo do miocérdio, angina
estavel e instavel. Hipertensdo arterial sistémica, hipertensdo secundéaria. Trombose venosa profunda,
ocluséo arterial aguda e crdnica. Doencas da aorta, dissec¢do adrtica. Dor toracica, hipertensdo pulmonar.
Dislipidemias. Complica¢cfes do infarto agudo do miocérdio e prevencdo de doenca cardiaca isquémica.
Eletrocardiografia basica, alteracdes do eletrocardiograma. Doencas do Sistema Respiratorio. Provas de
funcdo pulmonar, asma brénquica, pneumonias, bronquiectasias, doenca broncopulmonar obstrutiva crénica,
doengas da pleura, mediastino e torax, infeccdo de vias aéreas respiratérias, neoplasia pulméo, pleura,
mediastino e da caixa toracica, transplante de pulmé&o, derrame pleural e empiema, abscesso pulmonar,
infiltrado pulmonar, tuberculose, embolia pulmonar, atelectasia, hemorragias das vias respiratérias,
insuficiéncia respiratoria, pneumoconioses, pneumotérax, sindrome da obesidade-hipoventilagdo, doencas
pulmonares parenquimatosas difusas, nédulo pulmonar solitario, manifestagcbes de doencas respiratorias.
Doencas do rim e trato urogenital. Insuficiéncia renal aguda e crdnica, glomerulonefrite, pielonefrite,
obstrucdo do trato urinario, urolitiase, transplante renal, tumores renais, infeccdes do trato urinario em
homens e mulheres, incontinéncia urinaria, hiperplasia de prostata, prostatite, neoplasia de préstata. Sistema
digestivo. Dor abdominal, endoscopia digestiva alta e baixa, parasitose intestinal, disfagia, hemorragia
digestiva alta e baixa, doencas do eséfago, estbmago e duodeno, Ulcera péptica, disturbio de absorcéo,
sindrome do cdlon irrithvel, doenca de Crohn, diverticulose, abddémen agudo, apendicite aguda, subocluséo
intestinal, hepatite viral aguda e crénica, hepatite medicamentosa e autoimune, cirrose hepatica, pancreatite
aguda e cronica, colelitiase, colecistite e coledocolitiase, colangite, ictericia, transplante hepatico, neoplasia
do trato digestivo, hemorroidas, fissura e abscesso anal. Sistema endocrinoldgico e do metabolismo: distirbio
do crescimento, doencas da tireoide e paratireoide, neoplasias de tireoide, doencas da adrenal, diabetes
melito e insipido, gota, doengas dos 0ssos e metabolismo, uremia, hiperlipidemia, deficiéncia de vitaminas,
sindrome de Cushing, nutricdo e seus distlrbios. Sistema neurolégico e locomotor. Cefaleia e enxaqueca,
epilepsia e convulsdo, doenga cerebrovascular, deméncia e doenca de Alzheimer, distlrbio extrapiramidal.
Neoplasia do sistema nervoso central, compressao medular, meningite aguda e crbnica, abscesso cerebral,
acidente vascular cerebral isquémico e hemorragico, esclerose sistémica, miastenia gravis, neuralgia do
trigemio, paralisia facial periférica, doenca de Parkinson, afec¢des do sistema nervoso central. Vertigem e
tontura. Doencas musculoesqueléticas. Doencas reumaticas. Artrite reumatoide, artrite monoarticular.
Doencas Hematologicas e Oncolégicas. Anemias, transfusées de hemocomponentes, distirbios de
coagulacdo, policitemias, leucemias agudas e crdnicas, sindromes paraneoplasicas, emergéncias
oncologicas. Cancer em diversos aparelhos e sistemas orgéanicos, estadiamento, indicagdes terapéuticas,
diagnéstico e prognostico de doencgas oncoldgicas. Problemas de Salde Mental. Psicofarmacos, transtornos
de ansiedade, depressdo, manejo do estresse. Transtorno do humor bipolar, psicoses, drogadicéo,
tabagismo e dependéncia de alcool, uso de substancias, manejo e tratamento de pacientes com problemas
de &lcool e drogas. Urgéncias e emergéncias clinicas. Abordagem do paciente grave, sinais e sintomas em
emergéncia, abordagens de sindromes em emergéncia, emergéncias cardiopulmonares, venosas,
relacionadas com a SIDA, infecciosas, neurol6gicas, relacionadas ao trato gastrintestinal, onco-
hematolégicas, endécrinas, metabdlicas e sistémicas, emergéncias psiquiatricas, emergéncias em
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intoxicagfes. Pequenas cirurgias ambulatoriais no contexto de Atencdo Basica. Acidentes com animais
peconhentos, reconhecimento e seu manejo. Sistema Unico de Salde. Principios, diretrizes, organizacdo e
gestdo da saude; atribuicbes e competéncias no SUS em nivel nacional, estadual, municipal; recursos e
gestao financeira. Atencdo Priméaria a Saude no Brasil. Procedimentos em Atencdo Primaria a Saude.
Estratégia Salde da Familia. Medicina centrada na pessoa. Diagnéstico de saude da comunidade. Trabalho
em equipe. Abordagem comunitaria e cuidado domiciliar. Gerenciamento de unidades de salde. Etica na
Atencdo Primaria a Saude. Codigo de Etica Médica, principios fundamentais do exercicio da medicina,
normas diceoldgicas e deontolégicas. Covid-19.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 11: PROFESSOR DE ANOS INICIAIS

PROGRAMA: Articulacdo da escola com a sociedade contemporanea. Aprendizagem como processo de
construgdo do conhecimento. O planejamento pedagodgico e o ambiente de aprendizagem. A proposta
pedagdgica realizada com o coletivo da escola. Curriculo: como organizar e o que ensinar. Incluséo escolar.
A construcdo do conhecimento e a avaliagdo. A pratica docente e as necessidades da educacao atual.
Interacdo professor/aluno: o papel de cada um. Alfabetizacdo e letramento nos anos iniciais.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 12: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — ARTES

PROGRAMA: As implicacbes pedagdgicas do processo de estruturacdo da pratica de ensino em Arte.
Relagdo entre teoria e pratica nas aulas de arte. Caracteristicas, funcdes, limites e procedimentos no
cotidiano escolar. Arte da Pré-histéria a Idade Média — Arte das civilizagbes antigas. Arte das civilizacdes
orientais. Arte da antiguidade classica greco-romana. Arte medieval crista: arte paleocrista, estilos bizantino,
romanico e gético. Histéria da Arte. Metodologia do Ensino de Arte: Relagcfes entre metodologia contetdo e
pratica de ensino. O método como parte do processo de planejamento do ensino de arte. Analise de
abordagens metodoldgicas para o ensino de Arte. Histéria do Ensino de Arte no Brasil: Concepgbes
modernas e poés-modernas sobre ensino de arte. Arte nas instituicbes de ensino superior. Politicas
educacionais para o ensino e formacgéo de professores de arte. Arte em contextos ndo formais de ensino.
Processos de criacéo Artistica: Desenvolvimento do aparelho motor e da expresséo criativa. Fundamentos da
Arte na Educacéo.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS ~
CARGO 13: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - CIENCIAS

PROGRAMA: TERRA E UNIVERSO: Galéxias e estrelas. Sistema solar. Forma e estrutura da Terra:
composicao e alteracdes da litosfera, hidrosfera e atmosfera. Tectbnica de placas e deriva continental.
Movimentos da Terra e da Lua. Tempo e clima. VIDA E EVOLUCAQ: Célula: organizacéo basica e seu papel
como unidade funcional e estrutural dos seres vivos. Seres vivos: niveis de organizagao e interacfes com o
meio. Ecossistemas brasileiros: caracterizagdo e avaliacdo de impactos. Biodiversidade e sustentabilidade:
Unidades de Conservacdo, consumo consciente e solugdo de problemas ambientais. Flora e fauna.
Evolucao: origem da vida e formacao de espécies. Primeiras ideias evolucionistas. Reprodu¢&do: mecanismos
de reproducdo em plantas e animais. Reproducdo humana, puberdade e sexualidade. Métodos
contraceptivos e ISTs. Gametas e a transmissao de caracteristicas hereditarias. Genética Mendeliana. Corpo
humano: sistemas do corpo. Visédo e defeitos de visdo. Condi¢des de salde: doengas, indicadores de salde
e politicas publicas. Vacinas: importancia, acdo e histérico. Equilibrio ambiental e alteragdes climaticas.
MATERIA E ENERGIA: Matéria e suas transformacdes: Atomos e moléculas. Mudancas de estado fisico.
Substancias e misturas. Métodos de separacdo. Transformag¢des quimicas. Tecnologia: novos materiais e
tecnologias. Producdo de medicamentos e outros materiais sintéticos. Maquinas simples. Calor: temperatura,
calor e sensacdo térmica. Propagacdo de calor. Equilibrio termodindmico. Combustiveis e maquinas
térmicas. Radiacdes: tipos, aplicacdes e fontes. Imagem e som. Luz e cores. Eletricidade e energia: circuitos
elétricos. Consumo de energia. Fontes e tipos de energia. Otimizacao e habitos de consumo responsavel.
Transformacdes de energia.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS o
CARGO 14: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — EDUCAGAO FiSICA

PROGRAMA: Educacéo Fisica: o curriculo escolar; a pratica educativa e a funcado pedagdégica. Educacao
Fisica na Escola: planejamento, projeto de ensino aprendizagem e projeto politico pedagdgico segundo
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Vasconcellos e/ou Veiga. Conhecimentos especificos e Culturas Corporais de Movimento na escola: jogos,
esporte, ginastica, lutas, danca e capoeira. Jogos cooperativos: perspectivas educacionais através do ludico,
regulamentos e regras, atividades em geral. Educacdo Fisica Escolar (Educacdo Infantii e Ensino
Fundamental- anos iniciais e finais): tendéncias pedagdgicas, concepcdo de aprendizagem, objetivos,
planejamento, metodologia, conteddos e avaliacdo. Inclusao dos alunos com deficiéncia na Educacao Fisica:
principais caracteristicas, implicacbes e consideracdes sobre a pratica de atividades fisicas. Socorros de
urgéncia no esporte. Desenvolvimento motor na infancia. Respostas fisiol6gicas ao exercicio.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 5
CARGO 15: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — EDUCACAO INFANTIL

PROGRAMA: Historia da Educacéo Infantil. Concepg¢des de crianca, infancia e Educacéo Infantil. O Cuidar e
o Educar. A organizacdo dos tempos, dos espac¢os e dos materiais na Educacédo Infantil. A importancia do
Brincar na Educacédo Infantil. Documentagcao Pedagodgica. O Curriculo na Educacgéo Infantil. Os Projetos na
Educacdo Infantil. A arte e a musicalidade na Educacéo Infantil. Movimento e corporeidade na Educacéo
Infantil. O Cesto dos Tesouros e o Brincar Heuristico. A avaliagdo na Educacéao Infantil.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 16: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — GEOGRAFIA

PROGRAMA: A Geografia como conhecimento cientifico. O objeto de estudo da Geografia: 0 espacgo
geogréfico. As diversas areas da Geografia. Aplicacdes da Geografia. Cartografia: Meios de orientagdo e de
representacdo cartogréfica. Coordenadas geogréficas. Sistemas de proje¢bes. Fusos horarios e escalas. O
planeta Terra: origem, formagé@o e movimentos. Forma, estrutura e composigéo interna da Terra. Fendbmenos
na crosta terrestre e a formacdo do solo. A atmosfera terrestre. As camadas da atmosfera. Os elementos e
fatores responsaveis pela diversificac@o climatica. O clima na vida do homem. Os fendmenos climaticos. Os
biomas terrestres e as formacdes vegetais. A questdo ambiental e as relagdes entre a natureza e a
sociedade; as perspectivas e desafios da sociedade atual com relagdo ao meio ambiente; Mudancas
climéticas globais. A desertificagdo do mundo. Energia e meio ambiente. A produ¢do mundial de energia e a
producédo de energia no Brasil. O relevo terrestre: fatores enddgenos e exdgenos. Os diversos tipos de
relevo. As rochas e os solos. Problemas ambientais geomorfolégicos. O relevo submarino e a morfologia
litorAnea. Os recursos hidricos e sua utilizacdo pelo homem. Oceanos, mares, lagos e rios: principais
caracteristicas. A populagdo mundial e brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dinamica, migragées e
distribuicdo da populagdo. As desigualdades de desenvolvimento econdmico-social no mundo. O modo de
producdo capitalista. As experiéncias socialistas no mundo. A globalizagdo e seus efeitos sobre o espaco
geografico. A ordem geopolitica e econdmica: do pés-segunda guerra aos dias atuais. Mundo
contemporéneo: economia, geopolitica e sociedade. Os conflitos armados no mundo atual. Processo de
urbanizacao e a industrializacdo no mundo e no Brasil. O espaco brasileiro. Os principais aspectos do quadro
natural. Caracteristicas do processo de urbanizacdo. O espaco agrario e 0s problemas agrarios brasileiros.
As atividades industriais. As fontes de energia. O comércio e os servi¢os. Os transportes e as comunicagdes.
A organizacao regional no Brasil. As principais caracteristicas naturais e socioecondmicas das grandes
regides brasileiras. A populagdo brasileira: aspectos demograficos, estrutura, dindmica, migracdes e
distribuicdo da populagdo. Ensino de Geografia: Praticas de ensino de Geografia. O ensino de Geografia.
Base Nacional Comum Curricular do Ensino Fundamental.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 17: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — HISTORIA

PROGRAMA: ENSINO DA HISTORIA: A histéria do ensino de Historia no Brasil e as propostas curriculares
para o ensino de Histéria para os anos finais do ensino fundamental: planejamento; metodologia e avaliagdo
— diretrizes legais: Lei Federal n° 9.394/1996; Lei Federal n° 10.639/2003; Lei Federal n® 11.645/2008; Base
Nacional Comum Curricular (BNCC). Conceitos de Praticas e propostas pedagdgicas, relacionadas ao
conteudo de histéria. HISTORIOGRAFIA: concepgdes historiogréaficas, métodos, conceitos fundamentais, fato
historico e nogbes temporais; as fontes histdricas. Teorias da historia e as metodologias de pesquisas, 0s
caminhos para estudar, ensinar e compreender a histéria. Modos de producgdo na histéria da humanidade.
PRE-HISTORIA: Paleolitico, Neolitico e ldade dos Metais. HISTORIA ANTIGA: Oriental (Mesopotamia,
Fenicios, Persas, Hebreus e Egipcios); Ocidental (Grécia e Roma). HISTORIA MEDIEVAL: aspectos
politicos, econdmicos, sociais, culturais e religiosos. HISTORIA MODERNA: A Expansdo Maritima Europeia.
Revolucdo Comercial. Formacdo das Monarquias Nacionais. Mercantilismo. Conquista e Colonizagdo da
América. O Renascimento Cultural. Reforma Religiosa. Contrarreforma. Absolutismo. Illuminismo.

Executora: FUNDATEC — Rua Prof. Cristiano Fischer, 2012, CEP 91410-000, Porto Alegre — RS
funbatec Informacdes: no site www.fundatec.org.br ou pelos fones (51) 2312-3998, para capital e DDD 51
o e 0800 000 2398, para interior e outros Estados.




Independéncia dos EUA. HISTORIA CONTEMPORANEA: A Revolugdo Francesa. Era napolednica.
Revolugdo Industrial. Doutrinas Sociais do século XIX. UnificagBes Italiana e Alema. O imperialismo e
Neocolonialismo do século XIX. Revolugdo Russa. Primeira e Segunda Guerra Mundial. Periodo Entre
Guerras. Guerra Fria. Contexto histérico da Russia: formacao e desintegracdo da URSS. Colapso do mundo
socialista. Nova Ordem Mundial. Intolerancia Politica: impacto das ac@es terroristas no mundo. Relagéo entre
a sociedade, economia e o meio ambiente, em diferentes momentos da Histéria mundial. AFRICA: aspectos
geograficos, histéricos, politicos, econdmicos, sociais, culturais e religiosos dos paises africanos: da origem a
atualidade. Lutas pela independéncia das nac8es africanas. Guerras civis e entre as na¢bes africanas no
periodo pos-colonial. ASIA: aspectos geogréaficos, histéricos, politicos, econdmicos, sociais, culturais e
religiosos do continente e dos paises membros: da origem a atualidade. Origem do mundo islamico. Conflitos
no Oriente Médio: passado e presente. Historia dos paises do extremo oriente: China, Japdo e Tibete.
AMERICA: aspectos geograficos, historicos, politicos, econdmicos, sociais, culturais e religiosos do
continente e dos paises membros: da origem a atualidade. As Civilizag6es Maia, Asteca e Inca e a conquista
espanhola. As independéncias da América espanhola. Processos de formacdo dos estados americanos.
Revolugbes e ditaduras civil-militares na América Latina. A atual politica norte-americana e a luta contra o
terrorismo. HISTORIA DO BRASIL: Brasil Colonial - aspectos politicos, econdmicos, sociais e culturais, a
crise do Sistema Colonial e o processo de independéncia. Brasil Imperial - Primeiro Reinado. Periodo
Regencial. Segundo Reinado. Brasil Republicano - Republica Velha. Era Vargas. Republica Liberal
Populista. Ditadura Militar. Redemocratizacéo. Brasil na Atualidade. Relacdo entre a sociedade, economia e
0 meio ambiente, em diferentes momentos da histéria brasileira. HISTORIA DO RIO GRANDE DO SUL:
sociedade indigena e missioneira. Periodo colonial, periodo imperial, periodo republicano. O RS na
atualidade. HISTORIA DO MUNICIPIO e sua relagdo com a Histéria do Brasil e do Estado.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 18: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — INFORMATICA

PROGRAMA: Sistemas de Computacdo: Software: definicdo, tipos de software, funcdes, caracteristicas,
instalacdo e solu¢do de problemas. Hardware: fundamentos, conceituagdo, caracteristicas, identificacao,
fungbes e funcionamento dos componentes de um computador, instalacéo, upgrade, manutencgéo e solugéo
de problemas de computadores do tipos desktop, notebook, netbook e servidores: placa mae, meméoria,
processador, unidades de entrada e/ou saida (monitor de video, mouse, impressoras jato de tinta, matricial e
laser; unidade de DVD-ROM, DVD-R/RW, CD-ROM e CDR/RW; unidade de disco flexivel, disco removivel,
pen drive, unidade de disco rigido (HD), tecnologia e dispositivos USB, tecnologia e dispositivos firewire,
placa de rede, tecnologia e dispositivos wireless e bluetooth, placa de som, etc.). Sistemas operacionais:
Microsoft Windows (XP e versBes superiores): fundamentos basicos, instalagédo, utilizacdo, comandos,
configuracdo e administragdo. Algoritmos e Estruturas de Dados: conhecer, elaborar, interpretar e testar
algoritmos utilizando o software VisuAlg 2.0 ou superior e em pseudocodigo (Portugol), Fluxograma e
diagrama de Chapin, empregando as estruturas de controle basicas (sequéncia, sele¢cdo e repeticdo),
procedimentos e fungBes. Estruturas de dados: tipos de dados, vetores, matrizes, registros, listas, pilhas, filas
e arvores. Microsoft Word e Excel (versdes 2007 e superiores): 1) saber identificar, caracterizar, usar, alterar,
configurar e personalizar o0 ambiente, componentes da janela, funcionalidades, menus, icones, barra de
ferramentas, guias, grupos e botfes, incluindo nimero de paginas e palavras, erros de revisdo, idioma,
modos de exibicdo do documento e zoom; 2) abrir, fechar, criar, excluir, visualizar, formatar, alterar, salvar,
configurar documentos, utilizado as barras de ferramentas, menus, icones, botbes, guias e grupos da Faixa
de Opcles, teclado e/ou mouse; 3) identificar e utilizar os botdes e icones das barras de ferramentas das
guias e grupos Inicio, Inserir, Layout da P&gina, Referéncias, Correspondéncias, Revisdo e Exibi¢do, para
formatar, personalizar, configurar, alterar e reconhecer a formatacéo de textos, documentos e planilhas; 4)
saber identificar as configuracdes e configurar as Opc¢Bes do Word e Excel; 5) identificar células e utilizar
férmulas; e 6) saber usar a Ajuda. Google Chrome versdo 43 ou superior: 1) identificar o ambiente,
caracteristicas e componentes da janela principal; 2) identificar e saber usar todas as funcionalidades do
Google Chrome.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS 5
CARGO 19: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — LINGUA INGLESA

PROGRAMA: Reading Comprehension. Simple and compound sentences: a. Noun clauses; b. Relative
clauses; c. Clause combinations — coordinators and subordinators; d. Conditional sentences; Nouns: a.
Compound nouns; b. Countable/ uncountable nouns; Articles. Pronouns. Adjectives. Adverbs. Prepositions
and phrasal verbs. Verbs. Word order. Vocabulary and false friends. Collocations. Pronunciation.
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NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 20: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL - LINGUA PORTUGUESA

PROGRAMA: Leitura e compreensao de textos. Estruturacdo do texto: Ideias principais e secundarias.
Relacao entre ideias. Ideia central e intencdo comunicativa. Tipologia Textual. Géneros Textuais. Efeitos de
sentido. Figuras de Linguagem. Recursos de argumentacdo. Elementos de coesdo e coeréncia textuais.
Léxico. Significacdo das palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e expressdes no texto.
Estrutura e formacdo de palavras. Fonologia: Conceito de fonemas. RelacGes entre fonemas e grafias.
Encontros vocalicos e consonantais. Ortografia: sistema oficial vigente. Acentuacdo grafica e acentuacao
tonica. Morfologia e Sintaxe. Classes de palavras: emprego e flexdes. Periodo simples e periodo composto:
colocacdo de termos e oragBes no periodo. Coordenacgédo e subordinacdo: Emprego das conjuncdes, das
locugbes conjuntivas e dos pronomes relativos. Termos essenciais, integrantes e acessorios da oracao.
Relag6es morfossintaticas; Oragfes reduzidas: classificacdo e expansdo. Concordancia nominal e verbal.
Regéncia nominal e verbal. Paralelismo de regéncia. Ambiguidades. Vozes verbais e sua conversao. Sintaxe
de colocagdo. Emprego e valor dos modos e tempos verbais. Emprego do infinitivo. Emprego do acento
indicativo de crase. Sinais de pontuacdo. Literatura: conceitos basicos. Géneros literarios e movimentos
literarios.

NIVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 21: PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL — MATEMATICA

PROGRAMA: Conjuntos e Subconjuntos: operacdes e problemas com conjuntos. Conjuntos Numeéricos:
Conjunto dos numeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais. Operac¢des fundamentais (adigéao,
subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciacdo e radiciacdo) propriedades das operacdes, mdultiplos e
divisores, numeros primos, minimo mdultiplo comum, méximo divisor comum. RazBes e Proporgoes:
grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente proporcionais, regra
de trés simples e composta. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades,
transformacgdo de unidades), sistema monetario brasileiro. Funcdes Reais: Ideia de funcgéo, interpretagcdo de
graficos, dominio e imagem, funcdo do 1° grau, fungcéo do 2° grau, funcdo exponencial e logaritmica — valor
de méaximo e minimo de uma funcéo do 2° grau. Calculo algébrico: Monémios e polindmios. Equacgdes de 1°
e 2° graus, equacgdo exponencial e equacgdo logaritmica. Sistemas de equacdes de 1° grau com duas
incégnitas. Matrizes, determinantes e sistemas lineares. Trigonometria: Razdes trigonométricas no triangulo
retangulo. Funcdes circulares. Relagfes, identidades e equacdes trigonométricas. Geometria Plana: célculo
de area e perimetro de poligonos. Circunferéncia e Circulo: comprimento da circunferéncia, area do circulo.
Relacdes métricas no tridngulo retdngulo. Teorema de Pitagoras e suas aplicagcdes. Geometria Analitica:
distancia entre dois pontos e ponto médio em coordenadas cartesianas, equacao geral e reduzida da reta;
construcdo e interpretacdo grafica; condicbes de paralelismo e perpendicularismo; intersec¢do de retas;
distdncia de ponto a reta e entre retas paralelas, equag¢do normal e reduzida da circunferéncia; posi¢cdes
relativas entre pontos, retas e circunferéncias. Geometria Espacial — célculo da area e do volume dos sélidos
geométricos. Matematica Financeira: porcentagem, juros simples e compostos. Andlise Combinatéria e
Probabilidade. Progressdes: Sequéncias numéricas, progressdo aritmética e geométrica. Aplicagdo dos
conteddos acima listados em resolugéo de problemas.

NiVEL SUPERIOR COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 22: PSICOLOGO Il

PROGRAMA: Etica Profissional. Psicopatologia. Abordagens Psicoterapicas. Psicodiagnéstico e Avaliacdo
Psicoldgica. Psicologia do Desenvolvimento. Psicopedagogia. Neuropsicologia. Teorias da Personalidade.
Psicologia Organizacional e do Trabalho. Psicologia Social e Comunitéaria. Codigo de Etica do Psicélogo e
Resolucdes do Conselho Federal de Psicologia. Saude Publica e Salde Coletiva. Diagnéstico Clinico de
acordo com o CID-10 e DSM-5-TR. Producéo cientifica em psicologia no Brasil, através das revistas
cientificas/académicas, considerando publicagdes dos ultimos 10 anos. Manuais de testes e instrumentos
psicoldgicos atualmente validados pelo Conselho Federal de Psicologia pelo SATEPSI.

NiVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 23: TECNICO EM CONTABILIDADE

PROGRAMA: Nocbes de Administracdo Publica. Administracdo Direta e Indireta: Caracteristicas, principios
constitucionais. Licitagbes Publicas: Conceito, modalidades, limites, caracteristicas, dispensas,
inexigibilidades, contratos, sancdes, tratamento diferenciado as microempresas e empresas de pequeno
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porte. Parcerias Publico Privadas. Contabilidade Geral. Principios da Contabilidade; Estrutura Conceitual da
Contabilidade; Patrimdnio, conceito, composi¢cdo patrimonial, Ativo e Passivo e situagcfes patrimoniais. Atos
Administrativos e Fatos contabeis. Origem e aplicagcdo dos recursos. Patriménio Liquido. Contas: Conceito,
classificacdo e funcionamento. Contas patrimoniais e de resultados. Plano de Contas. Débito, crédito e saldo.
Contas de receitas e despesas. Receitas e despesas antecipadas; Fatos e Lancamentos Contabeis;
Procedimento de Escrituracdo Contabil segundo cada Regime Contabil e Método das Partidas Dobradas.
Balancete de Verificacdo. Ativo, passivo e patrimdnio liquido: Grupos formadores do Ativo e Passivo.
Conceito e divisdo do Patrimdnio Liquido. Operacdes Comerciais: equacdes basicas, estoques, inventarios e
operacles relativas a compras e vendas de mercadorias e prestacdo de servicos. Operacdes de
encerramento do exercicio, apuracdo do resultado, demonstragfes financeiras. Provisbes e reservas.
Inventario. Provisdo para crédito de liquidagdo duvidosa. Depreciacdo, exaustdo e amortizagdo. Custo das
Mercadorias Vendidas — C.M.V. Resultado da Conta Mercadorias — R.C.M. Contabilidade Publica, Orgamento
Publico e Responsabilidade Fiscal: Conceitos Gerais, campos de atuagdo, regimes contabeis, Principios e
Fundamentos Legais, Normas Brasileiras de Contabilidade Aplicadas ao Setor Publico — NBCASP. Plano de
Contas Aplicado ao Setor Publico — PCASP, Sistemas Contabeis: orcamentario, patrimonial, financeiro e de
compensacdo e Subsistemas de Informacdes Contabeis. Sistemas de Contas: conceito, nomenclatura e
funcdo das contas. Receita Publica e Despesa Publica: conceito; classificacdo; enfoque orcamentario,
patrimonial, fiscal e extraorcamentério; estagios e fases; momento de reconhecimento e critérios de registro.
Suprimento de fundos. Restos a Pagar. Limites. Transferéncias Voluntarias e Destinagdo de Recursos
Publicos para o Setor Privado, Divida Ativa, Divida Publica e Endividamento, Transparéncia, Controle e
Fiscalizagdo, Composicdo do Patriménio Publico, Gestdo Patrimonial, Mensuracdo de Ativos e Passivos,
Variacdes Patrimoniais, Contabilizagdo das transa¢des no setor publico. Escrituracéo contabil: Classificacdo
e metodologia das contas nos sistemas. Método das partidas dobradas. Lancamentos Tipicos do Setor
Puablico. Langamentos, conceito e elementos essenciais; formulas de langcamentos; erros de escrituracdo e
suas retificacdes. Registro Contabil. Operacfes de encerramento do exercicio. Or¢amento Publico: conceito
geral, ciclo orgamentario, exercicio financeiro, principios, suas divisbes e mecanismos retificadores, Processo
Orcamentério, Planejamento, Plano Plurianual (PPA), Lei de Diretrizes Orcamentérias (LDO), Lei
Orcamentéria Anual (LOA), Classificagdo Orcamentaria, Sistema e Principios Orcamentérios. Proposta
Orcamentéria, Planejamento, Programacao e Execucdo do Orgamento, Controle Interno e Externo, Exercicio
Financeiro, Créditos Adicionais, Cumprimento das Metas, Receitas e Despesas, Vinculagdes Constitucionais.
Fundos Especiais. Limites. Licitagdo: conceito, tipos e modalidades. Créditos adicionais: conceito,
classificagéo, condicdes gerais de sua ocorréncia indicacéo e especificagcdo de recursos.

NIVEL TECNICO COMPLETO
CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 24: TECNICO EM ENFERMAGEM

PROGRAMA: Legislacéo e conhecimentos sobre o SUS — Constituicdo Federal de 1988. Lei n° 8.080/1990 e
Lei n® 8.142/1990. Portaria do Ministério da Saude n° 2.436/2017 — Politica Nacional de Atencdo Basica.
Politicas de Saude — Modelos de atencéo a saude. Vigilancia a Salde: no¢des basicas. Programas nacionais
de saude. Controle social: conselhos e conferéncias municipais de saude. Atencdo Primaria & Saude -
conceitos, principios e organizacéo no Brasil. Atencao a Salde da Familia. Conhecimento em ambuléncia e
equipamentos de suporte basico de vida. Atendimento Pré-Hospitalar (APH). Atendimento Pré-Hospitalar de
Vida no Trauma (PHTLS). Suporte de Vida Avangado no Trauma (ATLS). Suporte Béasico de Vida (BLS).
Suporte Avancado de Vida (ACLS). Bioética e ética profissional. Norma Regulamentadora n® 32 e sua
aplicabilidade nos servicos de enfermagem. Gerenciamento de riscos. Cuidados e procedimentos gerais
desenvolvidos pelo técnico de enfermagem. Enfermagem em Saulde Coletiva. Farmacologia aplicada e
enfermagem. Noc¢des basicas de enfermagem em patologias clinicas e cirdrgicas. Enfermagem em saulde do
idoso. Enfermagem em Saude mental. Enfermagem em Oncologia. Enfermagem em centro de material
esterilizado, centro cirlrgico e sala de recuperacao. Enfermagem em salde da crianca. Enfermagem em
saude da mulher. Enfermagem em doencas infectocontagiosas. Enfermagem na salde do homem.
Alteracdes metabdlicas. Administracdo de drogas em urgéncia/emergéncia e pacientes criticos. Nocgdes
béasicas de eletrocardiograma. Nog¢8es basicas do controle de infeccdo. Prontuario do paciente e registros de
enfermagem. Calculos de gotejamento, diluicdo de medicamentos e balanco hidrico. Acolhimento e triagem
nos servigos de urgéncia e emergéncia. Doencas de notificagdo compulséria em territdrio nacional. Termos
utilizados em enfermagem e seus conceitos. Codigo de Etica e legislagdo da Enfermagem.
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