ESTADO DE GOIAS
PREFEITURA MUNICIPAL DE ANICUNS

EDITAL N. 002/2026
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

O MUNICIPIO DE ANICUNS/GO, FAZ SABER aos interessados que, nos termos do art. 37,
inciso IX da Constituicdo Federal, do art. 92, inciso X da Constituicdo Estadual de Goias, Lei
Municipal n. 1946/2014 e Decretos Municipais n. 4.939/2026 e 4.940/2026, bem como demais
instrumentos legais, mediante as condigcdes estabelecidas neste Edital, REALIZARA O
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO, com a finalidade de selecionar pessoal para
exercicio temporario de atividades, a fim de atender a demanda de excepcional interesse publico.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 Impde-se a contratacio de profissionais em regime especial de trabalho, por prazo
determinado, para atender situacdo de excepcional interesse publico, em atendimento das
necessidades do Municipio.

1.2 O presente Processo Seletivo Simplificado tera prazo de validade de 12 (doze) meses,
contados da homologacio, podendo ocorrer prorrogacio, nos termos legais.

1.3 A inscricdo do candidato implicard na aceitagdo das normas deste edital e seus anexos,
assim como dos comunicados e outros informativos a serem eventualmente divulgados.

1.4  Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdo neste
processo seletivo, valendo para este fim a publicagdo da lista dos candidatos classificados no Placar
da Prefeitura e no site do Municipio, https://anicuns.go.gov.br/.

1.5 Ao inscrever-se, o interessado afirma estar ciente de todo o contetido deste edital e de
quetodas as exigéncias nele contidas, que deverdo ser cumpridas, responsabilizando-se pela
veracidade das informagdes prestadas.

1.6 O resultado final com a relacdo dos classificados sera divulgado no Placard da Prefeitura,
site, Diario Oficial do Estado e em Jornal e Grande Circulagao.

1.7 A classifica¢do neste Processo Seletivo Simplificado gera apenas a expectativa de direito a
contratacdo, em razdo do direito ao Municipio de contratar mediante interesse, conveniéncia e
oportunidade.

2. DALOTACAO
2.1 As atividades serdo exercidas junto as secretarias municipais.

3. DO PERIODO DE INSCRICAO

3.1 As inscri¢oes serdo realizadas nos dias 15/04/2026 (das 7h as 11h e das 13h as 17h) e
16/04/2026 (das 7h as 11h e das 13h as 17h), sem 6nus para o candidato, na sede da prefeitura,
endereco na Avenida Tocantins, n. 1.140, Centro, Anicuns/GO.

4. DAINSCRICAO

4.1. No ato da inscrigdo, o candidato devera entregar ficha de inscrigdo devidamente preenchida,
demaneira legivel, indicando claramente para qual cargo se candidata, conforme Anexo IV,
apresentar originais e copias dos seguintes documentos para analise e conferéncia:

4.1.1 Curriculum Vitae atualizado, juntamente com os documentos que comprovem a formagao
escolar ou académica, cursos técnicos, graduagado, pos-graduagao lato senso e pos-graduacao stricto
sensu, cursos de qualificacdo, entre outros, nos termos do Anexo III.
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4.1.2 Documento oficial com foto (RG) e CPF;

4.1.3 Copia de comprovante de residéncia atualizado;

4.1.4 Copia da Carteira de Trabalho ou Carteira Digital de Trabalho onde consta Registros de
Identifica¢do, admissdo e demissdo ou Declaragdo original da empresa ou Orgdo a que prestou
servigo, em papel timbrado, para contar o tempo de experiéncia conforme Anexo III, informando
o periodo trabalhado com data de admissao e desligamento, se for o caso, especificando o cargo e
a fungdo desenvolvida.

4.2 As informagdes prestadas no curriculum vitae sao de inteira responsabilidade do candidato e
deverao ser comprovadas com documentos.

4.3 Asinscrigdes deverao ser feitas pelo proprio candidato ou por procuragao simples, com firma
reconhecida em cartdrio. O procurador deverd apresentar documento oficial e entregar copia da
mesma juntamente com a procuragao.

4.4 Somente serdo aceitas as inscrigdes em que a formacao do candidato seja compativel com o
cargo pretendido, conforme Anexo I.

4.5 Para a pessoa com deficiéncia, interessada em concorrer nessa condicdo, serdo adotados os
critérios previstos no art. 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, na Lei Federal n. 7.853/89,
regulamentada pelo Decreto Federal n. 3.298/99 (art. 37) e na Lei Estadual n. 14.715/2004, com as
demais alteragdes posteriores.

4.6 Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera certificar-se de que preenche todos os
requisitosexigidos para o exercicio do cargo para o qual pretende concorrer, conforme descri¢des
contidas no Anexo I e demais exigéncias deste Edital.

4.6.1 O candidato que se declarar deficiente, resguardadas as condigdes especiais previstas na Lei,
concorrera em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere aos critérios de
aprovagao descritos neste Edital.

4.6.2 As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condi¢do de pessoa com deficiéncia, se nao
providas por falta de candidatos ou pela reprovagao neste Processo Seletivo, serdo preenchidas pelos
demais candidatos, observada a ordem classificatoria.

4.6.3 O candidato deficiente, aprovado neste Processo Seletivo, devera entregar o laudo
preenchido e assinado pelo médico da area de sua deficiéncia, emitido nos tltimos 06 (seis) meses,
junto aos demais documentos.

4.7 Nao sera permitida a entrega de documentos apos o periodo das inscrigoes.

4.8 A inscri¢do do candidato implicard no conhecimento e na tacita aceitagdo das normas e
condig¢Oesestabelecidas neste Edital e na legislagcdo supracitada, ndo cabendo, portanto, alegacao
de desconhecimento.

5.  DAS VAGAS E REQUISITOS DE ESCOLARIDADE

5.1 O Municipio de Anicuns/GO disponibilizara vagas conforme a sua necessidade, distribuindo-
as de acordo com os cargos/funcdes previstos no Anexo I deste Edital, obedecendo aos respectivos
requisitos de escolaridade.

6. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

6.1 O processo seletivo serd realizado em 1 (uma) etapa, de carater eliminatério e
classificatorio, e consistira na analise da experiéncia profissional e titulos, conforme pontuagao
alcancada pelo candidato.

6.1.1 Esta andlise tem como nota maxima 100,0 (cem) pontos;
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6.1.2 Serd considerado aprovado o candidato que alcangar nota igual ou superior 50,0
(cinquenta) pontos;

6.1.3 Somente serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem a nota minima
indicada, bem como que apresentarem a relagdo completa dos documentos mencionados neste
Edital.

6.1.4  Os documentos entregues nao serao devolvidos aos candidatos, assim como o Municipio
ndo se responsabiliza por eventuais documentos originais entregues.

6.1.5 Os documentos entregues nao serao devolvidos aos candidatos, assim como o Municipio
ndo se responsabiliza por eventuais documentos originais entregues.

6.1.6 A etapa serd conduzida pela Comissdo de Acompanhamento e Avaliagdo do Processo
Seletivo Simplificado, com a finalidade de avaliar e acompanhar os procedimentos, podendo
designar equipe de profissionais, mediante ato proprio do Municipio, para auxilid-los nas etapas do
certame.

6.1.7 A Administracdo Publica reserva o direito de chamar somente o quantitativo necessario
para atender a necessidade existente e estabelecida neste Edital, de acordo com o inicio da execugao
do projeto ao qual a vaga se vincula.

7. DA ANALISE DE CURRICULO

7.1 A analise sera realizada pela Comissao de Avaliacdo do Processo Seletivo.

7.2 O curriculo devera ser entregue seguindo as orientagdes contidas no item 4.1. deste Edital.
7.3 No processo de analise dos curriculos serdo observadas, para fins de classificacdo,
experiéncia profissional e titulacdo, conforme Anexo III.

8. DA AVALIACAO

8.1 A avaliacdo de curriculum vitae constarad de analise de titulos e experiéncia profissional,
que deverdo ser apresentadas de forma detalhada e devidamente comprovada, por meio de originais
ou atenticados e copias de certificados e declaracdes.

8.2 Cada copia de certificado ou declaragdo comprobatoria da formagdo académica ou
experiéncia profissional serd pontuada uma Unica vez.

8.3 Os certificados que nao corresponderem a area de atuagdo para a qual concorre o candidato,
nao serdo pontuados.

8.4 Estagio ndo sera considerado para analise da experiéncia profissional.

9. DA CLASSIFICACAO DOS CANDIDATOS

9.1 Os candidatos que obtiverem média final igual ou superior a 50,0 (cinquenta) serdo
classificados por ordem decrescente;

9.2 Na hipotese de igualdade da nota (empate) do exame curricular, tera preferéncia o
candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscri¢do neste processo seletivo
simplificado, conforme art. 27, paragrafo Unico, da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003
(Estatuto do Idoso);

b) tiver comprovado maior tempo de experiéncia profissional na area do cargo pleiteada;

c) tiver maior tempo de participacdo em cursos de atualizacdo e/ou aperfeigoamento na area do
cargo pleiteado;

d) tiver maior idade;
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e) se ainda persistir o empate, serd realizado sorteio.

10. DOS RESULTADOS, RECURSO E HOMOLOGACAO

10.1 Os resultados do Processo Seletivo Simplificado serdo divulgados no Placar da Prefeitura,
site do Municipio, DOE e Jornal de Grande circulacdo, nas datas que constam no Anexo II.

10.2 Os resultados ndo serdo informados via telefone.

11. DOS RECURSOS

11.1 Dos resultados preliminares cabera recurso no prazo de 02 (dois) dias, conforme Anexo
II, dirigido a Comissdao Examinadora.

11.2 Os recursos dos resultados preliminares deverao ser protocolados no mesmo local indicado
no item 3.1, no prazo descrito no item 11.1, no horario das 07h00min as 11hOOmin.

11.3 Do resultado final e da homologagao ndo cabera recurso.

12.  EXAME MEDICO

12.1 O candidato classificado dentro do niimero de vagas disponiveis neste Edital, devera
comprovar aptidao para desempenhar as atividades do cargo pretendido, por meio de atestado de
saude Fisica e Mental.

12.2 Os exames acima mencionados deverdo ser atualizados, ou seja, realizados com no
maximo 30 (trinta) dias da data de apresentagao.
12.3 O candidato portador de necessidade especial (PNE) devera comparecer, munido de laudo

médico (original ou copia autenticada em cartdrio), emitido nos tltimos 06 (seis) meses que ateste
aespécie e o grau ou o nivel de deficiéncia, bem como a sua provavel causa, com expressa referéncia
ao respectivo codigo do CID — Classificagdo Internacional de Doengas, conforme determina o inciso
IV, do Artigo 22, da Lei Federal n. 14.715/2004;

12.4 O candidato que for considerado inapto pelo o exame médico para o exercicio das
atividades inerentes ao cargo nao sera contratado.

12.5. As despesas decorrentes desses procedimentos serdo de responsabilidade do candidato.

13. DA CONTRATACAO
13.1 Os candidatos aprovados nesse Processo Seletivo Simplificado serdo convocados pela ordem
de classificagdo de acordo com a necessidade do Municipio.

14. DA REMUNERACAO E CARGA HORARIA
14.1 Os candidatos aprovados nesse Processo Seletivo Simplificado, terdo seus vencimentos e
carga horaria conforme Anexo I deste Edital.

15. DO INiCIO DAS ATIVIDADES

15.1 Os candidatos aprovados no Processo Seletivo Simplificado serdo convocados para o
iniciodas atividades a partir de acordo com a a necessidade do Municipio.

15.2 Caso haja desisténcia, serdo efetuadas outras convocagoes.

15.3 O candidato aprovado sera convocado por meio da lista que serd afixada no placar e site
da Prefeitura.

15.4 O candidato convocado devera comparecer na sede da Prefeitura munido decdpias
legiveis autenticadas ou originais, conforme o caso, dos seguintes documentos:
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a)  Carteira de Identidade.

b)  CPF.

c)  Titulo de Eleitor (frente e verso).

d) Comprovante da tltima elei¢cao ou declaragao da Justica Eleitoral.

e)  Certificado de Reservista (sexo masculino).

f)  Cartdo PIS/PASEP.

g)  Comprovante de endereco atual.

h)  Copia de Certidao de Casamento/ CPF ¢ RG do conjuge.

i)  Comprovante de escolaridade exigida para a fun¢do: Diploma e Historico, ou Certificado de
Conclusao e Historico.

j)  Certidao de antecedentes criminais da Justica Federal e Estadual.

k)  Declaracdo que ndo exerce outro cargo ou emprego publico, conforme Anexo V.

1)  Declaragdo de bens.

m) Atestado Médico.

n) 01 (uma) foto 3x4 recente.

o) Comprovante de conta corrente.

15.5 Toda a documentagdo serd avaliada pelo Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura que, apos andlise, efetuard o Contrato de Trabalho Temporario, podendo o mesmo ser
rescindido a qualquer momento a interesse da administragcao ou contratado.

16. DO CONTRATO DE TRABALHO TEMPORARIO

16.1 O Contrato de Trabalho Temporario perdurara durante o prazo previsto serd estipulado
no contrato.

16.2 Sdo requisitos basicos para a contratagdo temporaria dos Profissionais:

a)  Cumprir as determinacdes do presente edital.

b)  Ter idade minima de 18 (dezoito) anos.

c)  Estar quite com a Justica Eleitoral.

d)  Estar quite com o Servigo Militar (sexo masculino).

e) Nao ter sofrido, no exercicio de funcao publica, penalidade incompativel com a nova
investidura.

f)  Nao ser servidor investido em cargo comissionado, exceto se optar pela exoneragao.

g) Nao ser servidor ativo da administracdo direta ou indireta da Unido, do Estado, dos
Municipiose do Distrito Federal, exceto os casos previstos no Art. 37, Inciso XVI, Alinea “a” e “b”
emenda Constitucional n. 19 de 1988.

16.3 O contrato de trabalho temporario extinguir-se-a:

I— Pelo término do prazo contratual.

I — Por iniciativa da contratante, nos casos de:

pratica de infragdo disciplinar.

provimento do cargo ocupado temporariamente por servidor aprovado em concurso publico.
retorno do servidor efetivo ao cargo ocupado temporariamente;

conveniéncia da administragao.

I - Do contratado assumir o exercicio de cargo ou emprego incompativel com as fungdes
do contrato.

IV — Em que recomendar o interesse publico.

\Y — Por iniciativa do contratado.

O 0O T
S N N N
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17.  DISPOSICOES FINAIS

17.1 Todas as informagdes, referentes ao presente Edital de Processo Seletivo Simplificado,
serdo afixadas no Placar da Prefeitura de Anicuns/GO, e na aba especifica do Portal da
Transparéncia.

17.2 Os casos omissos no presente Edital serdo resolvidos pela Comissdo Examinadora do
Processo Seletivo, observados os principios € normas que regem a Administragao Publica.

17.3 Ao inscrever-se, o candidato afirma estar ciente de todo o conteudo deste edital e de que
todasas exigéncias nele contidas deverao ser cumpridas, responsabilizando-se pela veracidade das
informacdes prestadas.

17.4 A ndo observancia dos prazos ¢ a inexatiddo das informagdes ou a constatagdo, mesmo
que posterior, de irregularidades nos documentos, eliminardo o candidato deste processo seletivo.

17.5 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publica¢des referentes
ao Processo Seletivo Simplificado.

17.6 O candidato podera inscrever-se apenas para um cargo no referido edital.

Anicuns/GO, 06 de abril de 2026.

KESIA CRISTINA SOUZA RIBEIRO
Presidente da Comissdo Avaliadora
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ANEXO 1
OCUPACAO, CARGA HORARIA, QUANTIDADE, LOTACAO E VALOR.

CARGA

DENOMINACAO ATRIBUICOES VAGAS | C.R | REQUISITOS HORARIA VENCIMENTO
Atender ao publico
presencial e telefonico,
prest.ando 1nf0rma<;_oes Ensino médio
¢ orientagdes; realizar
completo;
o controle de entrada e )
. conhecimentos
saida de pessoas; L
. basicos de
receber ¢ encaminhar . .
informatica
documentos;  operar -
sistemas (edigdo de textos e 40 horas
Recepcionista . . 3 9 planilhas); boa . R$ 2.000,00
informatizados, L semanais
. . - comunicagdo
incluindo edicao de .
. verbal e escrita;
textos e planilhas; A
) . experiéncia
organizar arquivos e
. comprovada em
documentos; zelar pela .
L atendimento  ao
boa comunicacdo A
S publico.
institucional e pelo
atendimento
humanizado.
Conduzir veiculos
oficiais no transporte
de servidores ¢ .
materiais; zelar pela Ensino
conservajéo limpeza fundamental
€40, limp completo; Carteira
€ manutenc¢ao .
. , Nacional de
preventiva do veiculo; Habilitacio 40 horas
Motorista verificar as condi¢des |2 6 ¢ . . R$ 1.621,00
. (CNH), categoria | semanais
de funcionamento g .
. B” ou superior;
antes das viagens; .
. conhecimento das
cumprir as normas de A
- . ~ normas de transito
transito e legislacdo .
. ; vigentes.
vigente; registrar
ocorréncias e
relatérios de viagem.
Operar
retroescavadeira  na
execucdo de obras e
servigos publicos; Ensino
realizar  escavagoes, fundamental
carregamento e completo; Carteira
movimentacao de Nacional de
Operador 4 a8 materiais; zelar pela|2 6 Habilitacdo (CNH) 40 'horas RS 1.643,07
Retroescavadeira ~ T semanais
conservagao e categoria “B” ou
manutencdo basica do superior;
equipamento; experiéncia
inspecionar condi¢des comprovada.
de funcionamento

antes do uso; seguir
normas de seguranca ¢
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orientacdes  técnicas;
apoiar  equipes de
obras quando
necessario.

Operar tratores em

Servigos de
manutengdo de vias,
limpeza urbana e
atividades rurais; Ensino
executar nivelamento e fundamental
preparo de terrenos; completo; Carteira
realizar manutengao Nacional de 40 horas
Operador de Trator | preventiva basica do Habilitagdo (CNH) semanais RS 1.643,07
equipamento; verificar categoria “B” ou
condigdes de superior;
funcionamento; experiéncia
cumprir normas de comprovada.
seguranca; auxiliar em
outras atividades
operacionais
correlatas.
Executar servigos de
abertura, fechamento e .
~ Ensino
manutengao de
. fundamental
sepulturas; realizar . .
~ incompleto; idade
exumacdes quando g
. minima de 18
autorizadas; manter a ca .
. o anos; experiéncia
limpeza e organizagdo
e o comprovada  na
. . .. |do cemitério; auxiliar ~
Coveiro do Distrito funcdo ou em|40 horas
em sepultamentos; : . R$ 1.621,00
da Capela Servigos de | semanais
zelar pelos L .
. cemitério; aptidao
equipamentos e .
.. . fisica para
materiais  utilizados; o
. execugao de
cumprir normas ..
o atividades que
sanitarias e de .
exijam esforco
seguranca; atender o ;
o . fisico.
publico com respeito e
discricdo.
Executar servicos de Ensino
instalacao, fundamental
manutengao e reparo completo;  idade
de sistemas elétricos minima de 18
em prédios publicos e anos; curso basico
iluminagdo publica; ou 40 horas
Eletricista identificar e corrigir profissionalizante . R$ 3.000,00
s . f semanais
falhas elétricas; na area eclétrica;
realizar testes e experiéncia

medigdes; operar
caminhao cesto
quando necessario;
cumprir normas

comprovada  na
funcdo, inclusive
na area publica de
servigos elétricos;
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técnicas e de
seguranga; zelar pelos
equipamentos ¢
ferramentas; elaborar
relatorios de servigos
realizados.

aptidao fisica para

execugao das
atividades;

experiéncia na
operacao de

caminhdo cesto.

Executar servicos de

montagem,
desmontagem,
conserto e troca de .
. Idade minima de
pneus; realizar
. 18 anos;
calibragem e n
experiéncia
balanceamento quando
., . . comprovada  na
aplicavel; inspecionar funcio de | 40 horas
Borracheiro condigdes dos pneus 6 ¢ . . R$ 1.621,00
borracheiro; semanais
da frota; zelar pelos i~ .
. aptiddo fisica para
equipamentos e ~
execucgao das
ferramentas; manter o atividades do
ambiente de trabalho
. . cargo.
organizado; apoiar na
manutencao
preventiva dos
veiculos.
Operar maquinas
pesadas (pa
carregadeira, Idade minima de
motoniveladora, rolo 18 anos; Carteira
compactador, entre Nacional de
outras) em obras e Habilitagdo
servigos publicos; (CNH), categoria
executar “B” ou superior;
terraplanagem experiéncia
Operador de | ‘STraplanagem, P 40 horas
.. nivelamento e 18 |comprovada na . RS 1.643,07
Maquinas Pesadas . ~ ~ semanais
movimentacgao de operagao de
materiais; realizar maquinas pesadas
manutengdo basica e na area publica ou
inspegao dos rural; aptiddo
equipamentos; seguir fisica para o
normas de seguranca; exercicio das
apoiar equipes atividades.
operacionais conforme
necessidade.
Conduzir caminhdes e Idade minima de
outros veiculos 18 anos; Carteira
pesados no transporte Nacional de
. de cargas, materiais e Habilitacao
Motorista de Cargas, ] ¢ . |40 horas
, equipamentos;  zelar 9 (CNH), -categoria . RS 1.643,07
Veiculos Pesados ~ e .2 .| semanais
pela conservacdo e D”; experiéncia
manutenc¢ao do comprovada  na
veiculo; verificar conducdo de
condigdes de veiculos pesados
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funcionamento;

cumprir legislagdo de
transito; registrar
viagens e ocorréncias;
auxiliar no
carregamento €
descarregamento

quando necessario.

na area publica ou
rural; aptiddo
fisica para o
exercicio das
atividades.

Executar obras de
alvenaria, concreto e
acabamento; realizar
construgdo, reforma e

Idade minima de

manutencdo de prédios 18 anos;
publicos; preparar experiéncia
materiais e estruturas; comprovada  na 40 horas
Pedreiro interpretar  projetos 15 |fungdo de semanais RS 1.794,57
basicos; zelar pela pedreiro; aptiddo
qualidade dos servicos; fisica para
cumprir normas de execucao das
seguranca; atuar em atividades.
equipe com demais
profissionais da
construcao.
Auxiliar o pedreiro
nas atividades de
construgdo civil; .
¢ ’ Idade minima de
preparar e transportar
.. . 18 anos;
materiais; realizar o
. N experiéncia
limpeza e organizagdo
) comprovada em
do canteiro de obras; Servicos de
Servente de | executar tarefas de ¢ 40 horas
. . . 9 servente de . R$ 1.621,00
Pedreiro apoio como mistura de . semanais
pedreiro ou

massa e concreto;
zelar pelos
equipamentos;
cumprir normas de
seguranga; executar
outras atividades
correlatas.

construgdo  civil;
aptiddo fisica para
execugao das
atividades.

O candidato devera entregar no ato da inscri¢ao em envelope lacrado com a seguinte identificagao:
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PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
MUNICIPIO DE ANICUNS/GO
NOME:

CPF:

ENDERECO:

TELEFONE:
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ANEXO 11
CRONOGRAMA
DATAS/PRAZOS ETAPA/FASE
07/04/2026 Publicacao do edital no site oficial da Prefeitura

15/04/2026 e 16/04/2026

Periodo de inscri¢ao

22/04/2026

Divulgac¢ao do resultado preliminar

23/04/2026 e 24/04/2026

Prazo para recurso do resultado preliminar

27/04/2026

Andlise do recurso do resultado preliminar

27/04/2026

Publicacgdo do resultado final e homologa¢ao
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ANEXO 111
REQUISITOS E CRITERIOS PARA ANALISE DO CURRICULO E EXPERIENCIA
PROFISSIONAL
- EXPERIENCIA GERAL -|EXPERIENCIA PUBLICA -

CULIECULD ATE 3 ANOS ATE 3 ANOS T
40 24 36 100
40 24 36 100
40 24 36 100
40 24 36 100
40 24 36 100
40 24 36 100
40 24 36 100
40 24 36 100
40 24 36 100
40 24 36 100
40 24 36 100
40 24 36 100
40 24 36 100
40 24 36 100
40 24 36 100
40 24 36 100

COMPOSICAO DA PONTUACAO DO CURRICULO

TITULO PONTUACAO
Ensino Fundamental Incompleto 20 (vinte) pontos
Ensino Fundamental Completo 10 (dez) pontos

Ensino Médio Completo

05 (cinco) pontos

Ensino Superior Completo

05 (cinco) pontos

Pontuacgao total: 40 (quarenta) pontos.

Destaca-se que a pontuacdo ¢ somada, de maneira que a cada nivel de escolaridade superior ao

anterior, acrescenta-se a pontuacao.

COMPOSICAO DA PONTUACAO DA EXPERIENCIA GERAL

EXPERIENCIA

PONTUACAO

Comprovacao de experiéncia profissional na area,
independente do segmento de atuagdo

8 (oito) pontos para cada ano comprovado

COMPOSICAO DA PONTUACAO DA EXPERIENCIA PUBLICA

EXPERIENCIA

PONTUACAO

Comprovacao de experiéncia profissional na area,
especificamente no segmento publico

12 (doze) pontos para cada ano comprovado
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ANEXO IV
FICHA DE INSCRICAO

A COMISSAO DE JULGAMENTO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. /2026

INSCRICAO PARA O CARGO DE

NUMERO DA
INSCRICAO: *PREENCHIDO PELA ADMINISTRACAO

NOME DO
CANDIDATO:

FILIACAO: PAI:

MAE:
DATA DE NASCIMENTO: NATURALIDADE:
RG: CPF:
ENDERECO:
BAIRRO: CIDADE:
CEP: TELEFONE FIXO: CELULAR:

EMAIL:

Local e data.
ASSINATURA

PROTOCOLO DE RECEBIMENTO

Destinatario: Municipio de Anicuns/GO
Descriminag¢ao: Recebi a Ficha de Inscricao n. /2026,
Anexo IV do Edital n. _ /2026.

Nome do recebedor:
Assinatura do recebedor:

Anicuns/GO, de de 2026.
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ANEXO V
DECLARACAO

Eu, , CPF n. , endereco
, DECLARO:

( ) NAO EXERCER FUNCAO PUBLICA
( ) CUMPRIR TODOS OS REQUISITOS DO EDITAL
( ) ESTAR DE ACORDO E ACEITAR TODOS OS TERMOS DO EDITAL

Anicuns/GO,  de de 2026.

ASSINATURA
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ANEXO VI
SOLICITACAO DE RECURSO

A COMISSAO DE JULGAMENTO
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N. /2026

Apos verificar o  resultado  preliminar do  referido  Edital,
eu, , com inscri¢ao para o cargo de , venho
apresentar este RECURSO, em razdo de:

RAZOES DO RECURSO:

Local e data.

Este documento devera ser entregue a Comissdo Avaliadora do Processo Seletivo
Simplificado no prazo do recurso.

Recebido em , por

Assinatura do recebedor.
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ANEXO VII
MINUTA - CONTRATO N. __ /2026

Contrato de prestacao de servigos por tempo determinado que

entre si celebram o de Anicuns/GO e

(0] DE ANICUNS, Estado de Goias, pessoa juridica de direito
publico interno, CNPJ , representado neste ato por
, doravante denominado simplesmente CONTRANTE e

,RG , CPF , endereco

, doravante denominado (a) CONTRATADA, resolvem celebrar o
presente Contrato de Prestagdo de Servigos por tempo determinado, na forma do artigo 37,
inciso IX, da Constituicdo Federal e Lei Municipal n. 1946/2014, bem como Edital n.
/2026, e demais clausulas e condi¢des seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO
O presente instrumento tem por objeto a contratacdo temporaria de excepcional interesse
publico para a prestacdo de servigos de

PARAGRAFO PRIMEIRO — As atribui¢des do cargo serdo desempenhadas de acordo com
o Edital mencionado no preambulo.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATADA no ato da assinatura do contrato declara
aceitar as atribuicdes e condi¢des para as quais estd sendo contratada.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO
O prazo de vigéncia do contrato sera de até

PARAGRAFO PRIMEIRO — O prazo contratual podera ser prorrogado pelo prazo méaximo
de 01 (um) ano, ndo podendo exceder o prazo previsto pela Lei Municipal n. 1946/2014.
PARAGRAFO SEGUNDO - O periodo do contrato previsto no caput devera ser executado
integralmente e sem interrupgdes, salvo aquelas expressamente previstas em lei e neste
contrato, sob pena de ser caracterizada a inadimpléncia da CONTRATADA, com a
consequente extingdo do contrato de prestacdo de servico.

PARAGRAFO TERCEIRO — A prorrogacio prevista nesta clausula sé podera ser efetivada
segundo a conveniéncia da Administracdo, a critério exclusivo do CONTRATANTE.

CLAUSULA TERCEIRA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

O CONTRATANTE se obriga a:

a) Depositar a quantia liquida da retribuicdo a que fizer jus a CONTRATADA, em conta
aberta em seu nome em instituicdo financeira, conforme o calendario de pagamento dos
servidores publicos da Administracao Direta do Municipio;

b) Recolher contribui¢do previdenciaria mensal e o imposto de renda de pessoas fisicas —
IRPF, deduzidos da retribuicio da CONTRATADA;

c¢) Expedir certiddes que atestem a contratagdo, bem como o tempo de prestacdo de servicos,
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para defesa de direitos ou esclarecimento de situagdo, a requerimento da CONTRATADA,;
d) Abster-se de determinar tarefas ou fungdes que impliquem em eventual desvio de fungao
da CONTRATADA;

e) Pagar tempestiva e integralmente a remuneragao pactuada na Clausula Oitava.
CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

Constituem obrigagdes da CONTRATADA:

a) Observar as normas legais e regulamentares;

b) Atender com presteza;

c¢) Levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de que tiver ciéncia em
razdo do cargo;

d) Zelar pela economia do material e pela conservagdo do que for confiado a sua guarda ou
utiliza¢ao, bem como pela conservagao do patrimonio publico;

e) Guardar sigilo sobre assuntos da reparti¢ao;

f) Manter conduta compativel com a moralidade administrativa;

g) Ser assiduo e pontual ao servigo.

CLAUSULA QUINTA — DAS PROIBICOES

A CONTRATADA ¢ vedado:
a) Ausentar-se do servico durante o expediente, sem prévia autorizacdo do chefe imediato;

b) Retirar, sem prévia anuéncia da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da
reparticdo da CONTRATANTE.

CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE

A CONTRATADA responde pelo exercicio irregular de seu cargo, por atos omissivos ou
comissivos, dolosos ou culposos, nos termos da legislagdo penal, administrativa e civil, ndo
excluida ou atenuada essa responsabilidade pela presenga ou pelo acompanhamento da
execugao por servidor ou empregado publico.

CLAUSULA SETIMA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da execucdo do presente contrato, correrdo a conta do de
Anicuns/GO, conforme segue:

CLAUSULA OITAVA - DA REMUNERACAO

A remuneragdo bruta total da CONTRATADA sera de RS (um
) por més.
PARAGRAFO UNICO — As vantagens e beneficios previstos em legislagdo especifica da
categoria funcional ou de cargo andlogo da estrutura estadual ndo repercutirdo sobre a
remuneracao da CONTRATADA.

CLAUSULA NONA - DA EXECUCAO E FISCALIZACAO DO CONTRATO
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A CONTRATADA executara os servicos descritos na Clausula Primeira, ficando
subordinada as determinagdes do (a) , quanto a forma de exercicio de
suas fung¢des, jornada de trabalho e horario, observadas as normas legais vigentes.

PARAGRAFO PRIMEIRO — A CONTRATADA se obriga a exercer sua fungdo na unidade
e ou local indicado pelo CONTRATANTE.

PARAGRAFO SEGUNDO — A CONTRATADA, por necessidade do servigo, podera ser
removida para qualquer unidade integrante da estrutura do CONTRATANTE, vedado,
entretanto, o desvio de fun¢do, sob pena de rescisao do presente contrato e a apuragdo da
responsabilidade administrativa e civil das autoridades que determinarem, solicitarem,
permitirem ou tolerarem tal desvio.

PARAGRAFO TERCEIRO — A execugdo do contrato serd acompanhada e fiscalizada pelo
CONTRATANTE, juntamente com a unidade em que a CONTRATADA estiver prestando o
Servico.

CLAUSULA DECIMA - DA EXTINCAO DO CONTRATO

Este contrato sera extinto, sem indeniza¢do para a CONTRATADA, quando verificada uma
das seguintes hipoteses:

a) Término do prazo contratual ou de sua prorrogacdo, independentemente de termo de
rescisdo, quando as partes se dardo mutua quitacdo, se satisfeitas todas as obrigacdes
reciprocamente pactuadas;

b) Por manifestacdo unilateral motivada do CONTRATANTE, obedecida a ampla defesa e o
contraditorio;

c¢) Por vontade de ambas as partes;

d) Por infracdo aos deveres de assiduidade, pontualidade, urbanidade, discri¢ao, boa conduta,
lealdade e respeito as atribuigdes constitucionais e administrativas a que servir, € por
inobservancia das normas legais e regulamentares, sem prejuizo das demais disposigoes
constitucionais e legais impostas aos ocupantes de funcdes publicas ou incidéncia nas
proibi¢des estabelecidos em suas clausulas, imputadas a responsabilidade da
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS CONDICOES RESOLUTIVAS

O presente contrato estara resolvido de pleno direito, ndo cabendo qualquer indenizacdo a
CONTRATADA, nas hipoteses de sua substituicdo por servidor efetivo investido em cargo
que abarque as fungdes objeto do presente contrato.

PARAGRAFO UNICO — A substitui¢do mencionada no caput da presente cldusula pode
decorrer de qualquer forma de provimento originario ou derivado do servidor efetivo em
questao.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA INEXISTENCIA DE VINCULO

A presente contratacdo nao cria vinculo empregaticio ou estatutario entre o CONTRATANTE
e a CONTRATADA, nem gera para este o direito de ser posteriormente admitido como
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servidor municipal e nem o de ser aproveitado nos 6rgaos da Administragdo direta ou indireta
ou, ainda, fundagao instituida ou mantida pelo Municipio.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DAS DECLARACOES

A CONTRATADA assina, neste ato, as seguintes declaragdes anexas ao presente
instrumento, e que dele passa a fazer parte integrante:

a) Ciéncia das proibigdes do artigo 37, incisos XVI, XVII e §10° do artigo XXII, da
Constituicao da Republica;

b) Declaragdo de aceitagdo para desempenhar com zelo e responsabilidade as atribuigdes da
funcdo referente a esta contratagao

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA EXCECAO DA RESPONSABILIDADE DO
CONTRATANTE

A superveniéncia de decisdo judicial que anule a presente contratacdo ndo assegurara
qualquer direito de reparagio a CONTRATADA, a qual renuncia expressa e
irrevogavelmente a qualquer pretensdo indenizatoria.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Anicuns/GO, para dirimir qualquer litigio decorrente do
presente contrato que nao possa ser resolvido por meio amigéavel, com expressa renuncia a
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por estarem assim acordes em todas as condi¢des e clausulas estabelecidas neste contrato,
firmam as partes o presente instrumento em 03 (trés) vias de igual forma e teor, depois de lido
e achado conforme, em presenga de testemunhas abaixo firmadas.

Anicuns/GO, de de
DE ANICUNS/GO
CNPJ
CONTRATANTE
NOME
CPF

CONTRATADO (A)
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