PREFEITURADES
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JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!

ADM: 2025/2028

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PROCESSO SELETIVO PUBLICO 001/2026

EDITAL N. 001/2026

EDITAL E REGULAMENTO DO PROCESSO
SELETIVO PUBLICO PARA PROVIMENTO
DO CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE DO QUADRO DE SERVIDORES DO
REGIME JURIDICO ESTATUTARIO DO
MUNICIPIO DE MAMBAI-GO.

A SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE MAMBAIL — ESTADO DE GOIAS,
representado por seu Gestor, torna publico, conforme dispde o artigo 37 da
Constituicao Federal, a Emenda Constituicao N. 051/2006 de 14/02/2006 que
introduziu os §§ 49, 59 e 6° ao Art. 198 da Constituicao Federal, a Lei Federal N.
11.350/2006, de 05/10/2006 e alteracao da Lei Federal N. 13.595/2018 de 05.01.2018,
e a alteracao pela lei federal 14.536/2023 de 20 de janeiro de 2023, a Lei Municipal
176/2016 de 09 de maio de 2016 ajustada pela lei municipal 340/2026 de 21 de janeiro
de 2026, Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de Mambai-GO, a abertura de
inscricoes para o Processo Seletivo Publico para provimento do cargo publico de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - ACS vagos e/ou 0s que vierem a vagar, ou
a serem criados durante o prazo de validade do Processo Seletivo Publico, para integrar
0 quadro de pessoal desta Prefeitura Municipal por tempo indeterminado, providos
pelo Regime Juridico Estatutario, cuja nomeagao dar-se-a conforme a necessidade da
Administracao Publica Municipal, de acordo com a necessidade de trabalho, para
cumprir a carga horaria pré-estabelecida. O Processo Seletivo Publico sera regido pelas
instrucOes especiais constantes do presente instrumento, elaborado conforme os
ditames da Legislacao Federal e Municipal vigente.

1- DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico sera regido por este Edital e tera utilizagdo de servicos
técnicos de elaboracao, operacionalizacao, aplicacao e correcao das provas, bem como
resposta aos recursos e a emissao de resultados sob a responsabilidade da COMISSAO
ORGANIZADORA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO MUNICIPAL Decreto N. 2798 de
16 de margo de 2026, com Fiscalizagdo da Secretaria Municipal de Saude.

1.2. O Processo Seletivo Publico de que trata este Edital sera realizado em 02 (duas)
etapas, assim discriminadas:

a) Primeira Etapa — Aplicacdo de Prova Objetiva, de carater eliminatério e
classificatorio;
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b) Segunda Etapa — Apresentacao e validacao do Certificado de Conclusao do
Curso Introdutério de Formagdo Inicial e Continuada e comprovacao de
residéncia na area de atuacdo, ambas de carater eliminatodrio.

1.2.1. Ap6s a homologacao do resultado definitivo do Processo Seletivo Publico, os
candidatos convocados para nomeagao deverao, obrigatoriamente:

I. Apresentar a documentagao exigida para investidura no cargo;
II. Comprovar o atendimento aos requisitos legais e editalicios;
III.  Submeter-se a Junta Médica Oficial do Municipio, de carater eliminatorio.

1.2.2. O ndo atendimento as exigéncias previstas no item anterior implicara na
eliminagdo do candidato e perda do direito a vaga.

1.3. No Processo Seletivo Publico serdo exigidos niveis de conhecimento e grau de
complexidade compativel com a escolaridade e atribuigdes do cargo, podendo o regime
juridico ser alterado por meio de disposicao legal, bem como o estatuto e o plano de
carreira, submetendo os candidatos convocados as regras vigentes.

1.4. O Processo Seletivo Publico tem por finalidade o preenchimento das vagas
abertas, ou que vierem a vagar, ou que forem criadas no prazo de validade do certame
e a formacao do quadro de reserva técnica.

1.5. Os horarios mencionados neste edital terao como referéncia o horario oficial de
Brasilia-DF.

1.6. Os candidatos nomeados em decorréncia do Processo Seletivo Publico serdo
disciplinados pelo Regime Juridico Estatutario previsto na Lei Municipal especifica.

1.7. As etapas do Processo Seletivo Publico serao realizadas na cidade de Mambai-
GO.

1.8. A divulgacao do presente regulamento e demais atos referentes ao Processo
Seletivo Publico dar-se-a por editais e avisos a serem publicados no Diario Oficial do
estado de Goias e no site da JPAD ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
www.jpad.com.br e no sitio eletrbnico da  Prefeitura  Municipal
(www.mambai.go.gov.br) e, quando for o caso, serao ainda publicados no jornal de
grande circulacao, devendo o presente regulamento ser amplamente divulgado na
zona urbana e zona rural do Municipio de Mambai-GO.

1.9. Sera responsabilidade Unica e exclusiva do candidato, o acompanhamento de
datas, locais e horarios para realizacdo das provas ou etapas do Processo Seletivo
Publico. Em hipdtese alguma serdo prestadas informacdes por telefone a respeito de
datas, locais e horarios da realizacdo das provas e resultados. O candidato devera

Bk rigorosamente o Edital e os comunicados no endereco eletronico
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www.mambai.go.gov.br e no site da JPAD ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA
www.jpad.com.br.

1.10. O cronograma de atividades do Processo Seletivo Publico consta no Anexo III
deste Edital.

2 — DOS CARGOS, VAGAS, VENCIMENTOS, CARGA HORARIA, INSCRICAO E
PROVAS.

2.1. O Processo Seletivo Publico destina-se ao preenchimento dos cargos vagos, dos
que vierem a vagar e dos que forem criados para ACS, conforme previsto neste Edital,
dentro do prazo de validade de 02 (dois) anos, prorrogavel uma Unica vez por
igual periodo, a contar da data de homologacdo do certame, a critério exclusivo do
Prefeito Municipal de Mambai-GO.

2.2. Os candidatos aprovados serao nomeados para 0s cargos concorridos, com
lotacdo na Secretaria Municipal de Saude, ficando sujeitos as atribuicdes de cada cargo
e a necessidade da Administragao Publica Municipal.

2.3. Os cargos, quantitativo de vagas, vencimento salarial, cargas horarias, requisitos
minimos e informagdes das provas objetivas, estdo definidas na tabela abaixo:

Escolaridade e/ou outros Carga
requisitos exigidos para a Horaria Salario
Contratacao Semanal

Residr na area da
comunidade em que atuar
desde a data da publicacao
do edital do processo
Agente seletivo  publico; haver
Comunitario 11 33 concluido, com | 40 horas | R$ 3.242,00
de Saide aproveitamento, curso
introdutério de formagao
inicial e continuada; e haver
concluido 0 ensino
fundamental.

Vagas

Cargos Vagas Reserva

2.3.1. Quando nao houver candidato inscrito que ndo tenha o ensino médio, podera
ser admitida a contratacdo de candidato com ensino fundamental, que devera
comprovar a conclusdo do ensino médio no prazo maximo de trés anos conforme o §
19 do Art. 6 da lei federal 13.595/18.

2.4. As vagas de provimento imediato serdao destinadas as areas urbana e rural do
Municipio de Mambai — GO, conforme necessidade da Administracdo Publica
unicipal.
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2.4.1. A definicio da lotacdo dos candidatos aprovados ocorrera apos a
homologacao do resultado definitivo, mediante convocacao pela Administracao,
respeitada rigorosamente a ordem de classificacao.

2.4.2. Os candidatos serao convocados para escolha da area de atuagao disponivel,
conforme a ordem de classificacao final, sendo assegurado ao candidato melhor
classificado o direito de escolha prioritaria entre as vagas disponiveis no momento da
convocagao.

2.4.3. As vagas serao preenchidas conforme a ordem de escolha dos candidatos
convocados, restando aos candidatos subsequentes as vagas remanescentes
disponiveis.

2.4.4. A escolha da area de atuacdo tera carater definitivo, ndo sendo permitida sua
alteragao posterior, salvo por interesse da Administracdo Publica Municipal, mediante
ato devidamente motivado.

2.5. Para se inscrever o candidato devera ler o edital em sua integra, sendo requisitos
para a investidura no cargo as condigdes especificadas a seguir:

2.5.1. Ter nacionalidade brasileira na forma da lei;

2.5.2. Ter, na data da contratagao, idade igual ou superior a 18 (dezoito) anos;
2.5.3. No caso do sexo masculino, estar em dia com o Servigo Militar;

2.5.4. Ser eleitor e estar quite com a Justica Eleitoral;

2.5.5. Possuir, no momento da nomeacao e posse, todos os requisitos exigidos para
o cargo, conforme especificado no item 2.3 deste Edital, bem como apresentar a
documentagao comprobatdria exigida e ser considerado APTO em avaliagao
realizada pela Junta Médica Oficial do Municipio, observadas as disposicoes
relativas a fase de investidura no cargo publico.

2.5.6. Nao registrar antecedentes criminais;

2.5.7. Nao ter sido condenado por crime contra o Patrimo6nio, contra a Administracao,
contra a Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na Lei 6.368 de 21/10/1976,
ressalvado quando o candidato ja tenha cumprido eventual penalidade imposta pela

falta cometida, ndo havera dbice para a sua nomeagao e posse.

2.5.8. Ter aptidao fisica e mental para o exercicio das atribuigbes inerentes ao cargo
publico pretendido.

Para o cargo de ACS os(as) candidatos(as) deverao residir na area da
e atuar, na data da divulgacao deste Edital, conforme
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estabelecido no inc. I do art. 6° da Lei N. 11.350/06, devendo comprovar
seu endereco domiciliar no ato de investidura no cargo.

2.6. As vagas de reserva serdo distribuidas respeitado a ordem de classificagao final,
na medida que surgir a vacancia das vagas atualmente ocupadas e enquanto for valido
0 presente processo seletivo publico além das areas e microareas ja mencionadas na
tabela anterior.

2.7. Os candidatos habilitados nas vagas de reserva possuem apenas a expectativa
de nomeacao, de acordo com a necessidade da Administracao Publica.

2.8. Para os candidatos que ficarem em duvida, poderdo dirigir-se a Secretaria
Municipal de Saude e conferir o Mapa das areas de abrangéncia de cada Unidade de
Saude.

3 - DAS INSCRICE)ES NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO
3.1. Periodo de inscricao

3.1.1. Sera admitida a inscricdo exclusivamente pela internet, no site da JPAD
ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA, no endereco  eletronico
www.jpad.com.br, das 00h00 do dia 22 de abril de 2026 até as 23h59 do dia
06 de maio de 2026, observado o horario oficial de Brasilia — DF.

3.1.2. Informagdes complementares acerca da inscricao estardo disponiveis no portal
eletronico oficial do Municipio de Mambai — GO (www.mambai.go.gov.br) e no site
da JPAD ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA (www.jpad.com.br).

3.2. Taxa de inscricao e prazo para pagamento

3.2.1. Para participar do Processo Seletivo Publico, o candidato devera efetuar o
pagamento da taxa de inscricao no valor de R$ 150,00 (cento e cinquenta
reais).

3.2.2. O pagamento da taxa de inscricdo devera ser realizado exclusivamente por
meio de boleto bancario emitido pelo sistema eletronico de inscrigao, até a
data limite de 07 de maio de 2026, observado o horario de funcionamento da rede
bancaria.

3.2.3. A inscricdo somente sera considerada efetivada apds a confirmagao do
pagamento da taxa de inscricao.

3.2.4. O boleto bancario devera ser emitido em nome do Municipio de Mambai
D devendo o candidato conferir atentamente os dados do beneficiario antes de
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3.2.5. O candidato devera verificar se o beneficiario do boleto consta como Municipio
de Mambai — GO, ndo se responsabilizando a Administracdo Publica Municipal ou a
organizadora por pagamentos realizados em desacordo com esta orientacao.

3.2.6. Ndo serao aceitos, em nenhuma hipdtese:

I — Depdsitos bancarios;

IT — Transferéncias bancarias;

III — Pagamentos via PIX realizados diretamente em contas do Municipio;

IV — Qualquer outra forma de pagamento que nao seja o boleto bancario gerado
pelo sistema oficial de inscrigao.

3.2.7. O pagamento realizado em desacordo com as disposicoes deste edital nao sera
considerado valido para fins de confirmagao da inscrigao.

3.2.8. O valor referente a taxa de inscricdio nao sera devolvido em hipdtese
alguma, salvo em caso de cancelamento do Processo Seletivo Publico por decisao da
Administracao Publica Municipal.

3.3. Da isencao da taxa de inscricao

3.3.1. Tera direito a isencdo do pagamento da taxa de inscricdo o candidato que
estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico), com cadastro atualizado, e gue seja membro de familia de baixa renda,
com renda familiar per capita de até meio salario-minimo, nos termos da Lei n°
13.656/2018, do Decreto Federal n°© 6.593/2008 e do Decreto Federal n® 11.016/2022,
mediante requerimento eletronico realizado no portal do candidato.

3.3.1.1. Para fins de comprovagao da condigao prevista no item anterior, o candidato
deverd, no ato da solicitagdo de isencgdo:

I — Informar o Numero de Identificacdo Social (NIS), valido e ativo;

IT — Informar o numero do CPF, nome completo e data de nascimento, exatamente
conforme registrados no CadUnico;

I1I — Relatdrio do CadUnico/CNIS comprovando que pertence & familia de baixa renda.

3.3.1.2. A veracidade das informac0Oes prestadas sera verificada junto ao Sistema de
Isencao de Taxa de Concurso Publico (SISTAC), disponibilizado pelo Ministério do
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Familia e Combate a Fome, que realizara a
consulta automatica dos dados no CadUnico.

3. Sera indeferido o pedido de isen¢do do candidato que:
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I — N3o estiver inscrito no CadUnico;
IT — Possuir cadastro desatualizado ha mais de 24 (vinte e quatro) meses;

III — ndo pertencer a familia de baixa renda, com renda per capita superior a meio
salario-minimo;

IV — Apresentar dados divergentes dos constantes no CadUnico (CPF, nome ou data
de nascimento);

V - Informar NIS invalido, inexistente ou nao correspondente ao candidato;
VI — Prestar informagdes inveridicas.

3.3.1.4. A responsabilidade pela atualizacdo dos dados no CadUnico é do candidato,
devendo eventual regularizacdo ser realizada junto ao Centro de Referéncia de
Assisténcia Social (CRAS) ou drgao responsavel pelo cadastramento no municipio.

3.3.1.5. A prestacdo de informacdes falsas sujeitarda o candidato as sancdes
administrativas, civis e penais cabiveis, além do indeferimento do pedido ou
cancelamento da inscricao, a qualquer tempo.

3.3.2. O pedido de isencdo da taxa de inscricao devera ser realizado no periodo de
22 a 24 de abril de 2026, exclusivamente por meio do sistema eletronico
disponibilizado no portal da organizadora do certame.

3.3.3. No ato da solicitacdo de isencdo, o candidato devera anexar
obrigatoriamente o documento comprobatorio da condicao que lhe assegura
o direito a isengao, conforme estabelecido neste edital.

3.3.4. A auséncia do envio da documentacao comprobatéria no momento da
solicitacao implicara no indeferimento automatico do pedido de isengao.

3.3.5. O resultado preliminar dos pedidos de isencao sera divulgado no dia 27 de
abril de 2026, no portal eletronico da organizadora do certame e no sitio eletronico
oficial do Municipio.

3.3.6. O candidato que tiver o pedido de isencao indeferido podera interpor recurso
no periodo de 28 a 29 de abril de 2026, exclusivamente por meio do sistema
eletronico disponibilizado para este fim.

3.3.7. O resultado definitivo dos pedidos de isencdo, apods analise dos recursos
interpostos, sera divulgado no dia 01 de maio de 2026.

3.3.8. O candidato que tiver o pedido de isencdo indeferido em carater definitivo
devera efetuar o pagamento da taxa de inscricio até a data limite
belecida neste edital, para confirmacao de sua inscricao no Processo Seletivo
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3.4. Das responsabilidades do candidato

3.4.1. O candidato é o Unico e principal responsavel pelas informagoes
prestadas no ato da inscricao e no pedido de isencao da taxa de inscricao,
respondendo integralmente pela veracidade e exatidao dos dados fornecidos.

3.4.2. A constatacao de informagdes incorretas, incompletas, inveridicas ou a auséncia
de documentacdo exigida podera resultar no indeferimento da inscricao,
indeferimento do pedido de isencao ou eliminacao do candidato do Processo
Seletivo Publico, a qualquer tempo, sem prejuizo das medidas administrativas, civis
e penais cabiveis.

3.4.3. E de responsabilidade exclusiva do candidato acompanhar todas as
publicacdes, comunicados, retificacoes, resultados e demais atos referentes
ao Processo Seletivo Publico, divulgados no sitio eletronico oficial do Municipio e
no portal da organizadora do certame.

3.5. Das comunicacgoes eletronicas

3.5.1. No ato da inscricdo, o candidato podera optar por receber ou nao
comunicacoes eletronicas (e-mails) enviadas pelo sistema da organizadora,
referentes ao andamento do Processo Seletivo Publico.

3.5.2. A opcdo de nao receber comunicacOes eletronicas é de inteira
responsabilidade do candidato, ficando ciente de que, ao selecionar a opgao “nao”,
podera deixar de receber avisos, comunicados ou informacoes relativas ao certame.

3.5.3. A auséncia de recebimento de comunicacOes eletrénicas, por opcao do
candidato ou por qualquer outro motivo, nao o exime da responsabilidade de
acompanhar as publicacoes oficiais do Processo Seletivo Publico.

4. DAS DISPOSIGCOES GERAIS SOBRE INSCRIGAO NO PROCESSO SELETIVO
PUBLICO

4.1. Antes de efetuar a inscricao, o candidato devera conhecer o edital e se certificar
de que preenche todos os requisitos exigidos.

4.2. E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via telefone, via fax
ou via correio eletronico(e-mail).

4.3. Para efetuar a inscrigdo é imprescindivel o niUmero de Cadastro de Pessoa Fisica
(CPF) endereco de e-mail e telefone/celular valido do candidato.
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4.4. As informagOes prestadas no ato da inscricao serao de inteira responsabilidade
do candidato, caso ocorra informagOes incorretas podera solicitar a alteracao até 05
(cinco) dias antes da realizagcao da prova.

4.5. Uma via do comprovante de inscricao devera ser mantida em poder do candidato
e apresentada nos locais das provas.

4.6. O candidato, de acordo com o art. 59, XXXIV, “a” da Constituicdo Federal, tera o
periodo de 23/03/2026 a 27/03/2026 para impugnar os dispositivos presentes no
Edital.

4.7. O(A) candidato(a), que necessitar de atendimento especial para a realizacao das
provas, devera indicar, no ato de solicitacdo de inscricdo, 0s recursos especiais
necessarios (o(a) candidato(a) deve descrever o motivo pelo qual necessita de
atendimento especial de maneira clara).

4.8. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacao das provas,
além de solicitar atendimento especial para tal fim, devera levar um acompanhante,
que ficara em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda
da crianca. A candidata que nao levar acompanhante para ficar com a crianca nao
realizara a prova.

4.9. A relagdo dos candidatos que tiveram o seu atendimento especial deferido sera
divulgada na internet, no portal eletronico www.mambai.go.gov.br e no site da JPAD
ASSESSORIA E CONSULTORIA LTDA www.jpad.com.br.

4.9.1. A solicitacdo de condicOes especiais sera atendida segundo os critérios de
viabilidade e de razoabilidade.

4.9.2. A ndo solicitacdao de condigcdes especiais no ato de inscricao implica a sua nao
concessao no dia da realizagao das provas objetivas.

5 — DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM I?EFICIENCIA E DOS
PEDIDOS DE CONDICOES ESPECIAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

5.1. Das vagas destinadas as pessoas com deficiéncia

5.1.1 Considerando as atribuicGes do cargo de Agente Comunitario de Saude — ACS e
as exigéncias inerentes ao exercicio das atividades, ndo serdo destinadas vagas
especificas para pessoas com deficiéncia neste Processo Seletivo Publico.

5.1.2. A auséncia de reserva de vagas fundamenta-se na natureza das atividades do
. gue eX|gem pIena aptidao fisica e mobilidade para o desempenho das funcoes,
— urbanas e rurais do Municipio.
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5.1.3. A participagdo de candidatos com deficiéncia ndo sera vedada, desde que
comprovem possuir aptidao plena para o exercicio das atribuicdes do cargo, nos
termos deste edital.

5.2. dos pedidos de condicoes especiais para realizacao da prova

5.2.1 o candidato que necessitar de condicbes especiais para realizacao da prova
devera formalizar o pedido no ato da inscricao, indicando de forma clara a condicao
requerida.

5.2.2. serao aceitas exclusivamente as seguintes condicoes especiais para realizacao
da prova:

I — Disponibilizacao de mobiliario adaptado, considerando necessidades relacionadas
a tamanho, peso ou lateralidade (destro ou canhoto);

IT — Disponibilizacdo de sala de facil acesso ou ambiente adaptado;
III — atendimento a candidata lactante, nos termos deste edital.

5.2.3. nao serao concedidas condigdes especiais diversas daquelas expressamente
previstas neste edital.

5.2.4. a candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacao da prova
devera:

I — Solicitar previamente a condicao especial no ato da inscricao;

IT — Comparecer ao local de prova acompanhada de um adulto responsavel pela guarda
da crianga;

III — utilizar local reservado para amamentagao.

5.2.5. o tempo despendido com a amamentagdao ndo sera compensado, salvo
disposicao expressa em contrario definida pela comissao organizadora.

5.2.6. quando necessdria, a documentacao comprobatdria devera ser anexada
exclusivamente no periodo de solicitacdao das condigcGes especiais, por meio
do portal do candidato.

5.2.6.1. o envio da documentacao fora do prazo estabelecido implicara no
indeferimento automatico do pedido, ndo sendo admitida complementagao
posterior.
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5.2.7. o candidato que necessitar de condicOes especiais para realizagao da prova
devera realizar a solicitacao no periodo de 20 a 24 de abril de 2026, exclusivamente
por meio do portal do candidato.

5.2.8. o resultado preliminar dos pedidos de condicdes especiais sera divulgado no
dia 27 de abril de 2026, no portal do candidato e no sitio eletrénico oficial do
Municipio.

5.2.9. o candidato que tiver o pedido indeferido podera interpor recurso no periodo
de 28 a 29 de abril de 2026, exclusivamente por meio do portal do candidato.

5.2.10. o resultado definitivo dos pedidos de condicOes especiais, apds analise dos
recursos interpostos, sera divulgado no dia 01 de maio de 2026.

6. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1. Encerrado o periodo de inscrigdes, a Comissao Organizadora procedera a analise
das informac0es prestadas pelos candidatos, bem como da regularidade das inscricoes
realizadas, nos termos deste edital.

6.2. O resultado preliminar da homologacao das inscricoes sera divulgado no dia 11
de maio de 2026, contendo a relagdao dos candidatos com inscricdes deferidas e
indeferidas, no sitio eletrénico oficial do Municipio e no portal do candidato.

6.3. O candidato que tiver sua inscricao indeferida podera interpor recurso no periodo
de 12 a 13 de maio de 2026, exclusivamente por meio do portal do candidato,
mediante fundamentagdo adequada.

6.4. O resultado definitivo da homologacao das inscricdes, apds analise dos recursos
interpostos, sera divulgado no dia 15 de maio de 2026, contendo a relacao definitiva
dos candidatos com inscrigdes homologadas.

6.5. Somente os candidatos com inscricao devidamente homologada estarao aptos a
participar da prova objetiva.

6.6. Nao sera homologada a inscricdo do candidato que:
I — Deixar de preencher corretamente os dados exigidos no formulario de inscricao;
IT — N3o atender as condicOes previstas neste edital;

III — prestar informac0es inveridicas ou inconsistentes.
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6.7. A homologacao da inscricao nao implica na validacao definitiva das informagoes
prestadas pelo candidato, podendo a Administracdo Publica Municipal, a qualquer
tempo, verificar sua veracidade e adotar as medidas cabiveis.

7 — DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO E CRITERIOS DE
CLASSIFICACAO

7.1. O Processo Seletivo Publico para provimento do cargo de Agente Comunitario de
Saude — ACS, do Municipio de Mambai — GO, sera realizado em 02 (duas) etapas,
de carater eliminatdrio e/ou classificatério, conforme disposto a seguir:

I — Primeira etapa: aplicacdo de Prova Objetiva, de carater eliminatdrio e
classificatorio;

II — Segunda etapa: apresentacao e validacao do certificado de conclusao do Curso
de Formagao Inicial e Continuada e comprovacao de residéncia na area de atuagao no
Municipio de Mambai — GO, ambas de carater eliminatdrio.

7.1.1. As etapas previstas neste item constituem as fases do certame para fins de
classificacao e aprovacao dos candidatos.

7.1.2. Apdés a homologagao do resultado definitivo, os candidatos convocados para
nomeacao deverao cumprir as exigéncias relativas a investidura no cargo, incluindo
apresentacdo de documentagdo obrigatdria e submissao a Junta Médica Oficial do
Municipio, de carater eliminatdrio.

7.2. Da primeira etapa — prova objetiva

7.2.1. A primeira etapa do Processo Seletivo Publico consistira na aplicagao de Prova
Objetiva, destinada a avaliar os conhecimentos dos candidatos nas disciplinas
previstas no contetdo programatico constante deste edital.

7.2.2. A prova objetiva tera carater eliminatdrio e classificatorio, sendo
classificados os candidatos que obtiverem pontuacgao igual ou superior a nota minima
estabelecida neste edital.

7.2.3. A prova sera aplicada na data prevista no cronograma do Processo Seletivo
Publico, em locais previamente divulgados no portal da organizadora e no site oficial
do Municipio.

7.3. Da segunda etapa — curso de formacao inicial e comprovacao de
residéncia
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7.3.1. A segunda etapa do Processo Seletivo Publico consistird na apresentacao e
validacao do certificado de conclusao do Curso de Formacao Inicial e
Continuada para Agente Comunitario de Saide, bem como na comprovacao
de residéncia na area da comunidade de atuacao no Municipio de Mambai —
GO, conforme exigido pela legislacao aplicavel ao cargo.

7.3.2. O curso devera atender as diretrizes estabelecidas pela Lei Federal n©
11.350/2006 e demais normativas do Ministério da Saude.

7.3.3. O certificado de conclusdo do curso devera ser apresentado no prazo e na
forma estabelecidos pela Comissdao Organizadora do Processo Seletivo Publico.

7.3.4. A comprovagao de residéncia devera demonstrar que o candidato reside na
area da comunidade em que pretende atuar desde a data da publicacdo deste edital,
nos termos do art. 6° da Lei Federal n® 11.350/2006.

7.3.5. A nao apresentacao do certificado do curso ou a nao comprovagao de
residéncia, dentro dos prazos estabelecidos, implicara na eliminagdo do candidato do
certame.

8 - DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. As provas objetivas serdo realizadas no dia 24 DE MAIO DE 2026, no horario
das 09:15h as 12:15h.

8.2. A duracdo das provas sera de 03 (trés) horas, ja incluido o tempo para
preenchimento do cartdo de resposta.

8.3. Os conteldos programaticos das provas objetivas constam no Anexo II deste
Edital, observado o nivel de escolaridade, atribuicoes e responsabilidades de cada
cargo.

8.4. As provas constardo de 40 (quarenta) questOes objetivas de multipla escolha,
com 05 (cinco) alternativas cada, com uma Unica resposta correta.

8.5. A prova objetiva sera composta pelas disciplinas abaixo relacionadas, com seus
respectivos nimeros de questoes, pesos e pontuacao total, conforme a tabela a
seguir:

AREA DE = ~
CONHECIMENTO N. DE QUESTOES PESO POR QUESTAO PESO TOTAL
Lingua Portuguesa 10 2,0 20,00
Informatica 10 2,0 20,00
Conhecimentos
Especificos para o 20 3,0 60,00
40 100,00
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8.5.1. A prova objetiva terd pontuacao maxima de 100 (cem) pontos.
8.5.2. Cada questao da prova objetiva tera apenas uma alternativa correta.

8.6. Sera considerado aprovado o candidato que obtiver nota igual ou
superior a 50 (cinquenta) pontos na prova objetiva, obedecidos os seguintes
critérios:

a) na lista de aprovados a ser divulgada constarao apenas os candidatos classificados
e aprovados dentro do numero de vagas oferecidas e cadastro de reserva;

b) a convocacdo dos candidatos reservas fica condicionada a existéncia de vagas
dispostas em Lei Municipal, eventual vacancia de atualmente ocupados ou desisténcia
de candidatos nomeados;

c) os demais candidatos estarao automaticamente desclassificados e eliminados do
certame, nao gerando nenhuma expectativa de ser convocado.

8.7. Em caso de anulacao de questbes, por duplicidade de respostas, falta de
alternativa correta ou qualquer outro motivo, estas serao consideradas corretas para
todos os candidatos.

8.8. O candidato devera comparecer ao local designado para a realizacao das provas
com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos do horario fixado para seu inicio,
munido obrigatoriamente de caneta de tinta azul ou preta, comprovante de inscrigao
e de Documento de Identidade Oficial (original) com foto recente, ou equivalente,
preferencialmente o mesmo documento utilizado para inscricdo. Sera exigida a
apresentacdo do documento original, ndo sendo aceito fotocdpia, ainda que
autenticada, nem protocolo de documento.

8.9. Apds o fechamento dos portdes, que se dara impreterivelmente as 09:00h, n3o
sera permitida a entrada de candidatos retardatarios.

8.10. Devido ao procedimento de identificacao dos candidatos, previsto no item 8.8,
serao considerados documentos oficiais de identidade os documentos que contenham
foto, assinatura e impressdo digital, com validade em todo o territério nacional:
carteiras expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pela Policia Militar, por
ordens e conselhos profissionais ou pelas Forcas Armadas, ou outro documento que,
por Lei Federal, tenha validade e possibilite a conferéncia da impressao digital, da
fotografia e da assinatura do candidato, e ainda, Carteira Nacional de Habilitagao
(CNH), expedida pelo modelo Unico e de acordo com as especificacdes do CONTRAN,
atendidos os pré-requisitos estabelecidos no Cdédigo de Transito Brasileiro, contendo
fotografia, identificacao e CPF do condutor.

Os documentos apresentados deverao estar em perfeitas condicoes, de forma

aca0 do candidato com clareza.
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8.12. O comprovante de inscricdo soé tera validade como documento de identificacao
pessoal quando acompanhado dos documentos pessoais contidos no item 8.10. Caso
o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagao das provas,
qualquer documento original por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar
documento que ateste o registro da ocorréncia em o6rgao policial, expedido ha no
maximo trinta dias, ocasido em que sera submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impressao digital em formulario préprio.

8.13. A identificacdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de
identificacdo apresente dividas relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador e,
ainda, no caso de apresentacao de CNH como documento oficial o candidato sera
submetido a identificacao especial. Ndo serdo aceitos documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

8.14. N3o serdo aceitas cdopias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.

8.15. No dia da realizagdo das provas os candidatos estardo sujeitos a identificacao
datiloscopica e/ou grafotécnica. A ndao aceitacdo destes procedimentos implicara na
exclusao do candidato do certame e a consequente desclassificacao do presente
Processo Seletivo Publico.

8.16. Durante a realizagdo das provas ndo serdao permitidas consultas bibliograficas
de qualquer espécie, utilizagdo de maquina calculadora, agendas eletronicas ou
similares, telefone celular, BIP, computador de mao, dispositivos eletronicos em geral
ou qualquer material que ndo seja estritamente necessario para a realizacao das
provas. Os aparelhos celulares deverao ser desligados e deixados em local indicado
pela fiscalizagdo até o término da prova.

8.17. Todos os candidatos estarao sujeitos, durante o periodo de realizagdo das
provas, a revista eletronica com deteccdo de metais.

8.18. O candidato nao podera ausentar-se da sala ou do local de prova, salvo em caso
de necessidade fisiologica, desde que autorizado e acompanhado por fiscal ou
assistente do Processo Seletivo Publico.

8.19. Nao sera permitida a entrada ou permanéncia no local de exame com vestimenta
inadequada (trajando sunga, sem camisa, com boné, chapéu, touca, gorro ou
similares).

8.19.1. O descumprimento das instrucdes implicara na eliminacao do candidato,
caracterizando-se tentativa de fraude.

8.19.2. A Comissao Organizadora ndo se responsabilizara pela perda ou extravio de
objetos durante a realizacao das provas.

(O 62 99266-8265 [X prefeitura@mambai.go.gov.br & www.mambai.go.gov.br
9 Rua Costa e Silva, Q. 04, L. 01, Centro - Mambai-GO - CEP: 73.970-000




PREFEITURADES

MAMBAI

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!

ADM: 2025/2028

8.19.3. As provas serao individuais, nao sendo tolerado qualquer tipo de comunicagao
entre os candidatos, nem a utilizacao de livros, cddigos, notas, manuais, impressos,
quaisquer espécies de anotacdes, celulares, calculadoras, tabuadas e similares.
Reserva-se a Comissao Organizadora do Processo Seletivo Publico e aos fiscais o direito
de excluir do recinto e eliminar o candidato cujo comportamento for considerado
inadequado, bem como tomar medidas saneadoras, estabelecendo critérios para
resguardar a execucao individual e correta das provas.

8.20. Nenhum candidato podera retirar-se da sala antes de decorrido 01 (uma) hora
do inicio das provas.

8.21. O candidato apenas podera entregar a prova objetiva acompanhada do cartdo-
resposta e sair do local (prédio), apos o prazo minimo de 01 (uma) hora do inicio
da aplicacdo do exame de provas, e somente podera levar consigo o caderno de
prova caso permaneca na sala até 30 (trinta) minutos antes do término do
horario da prova.

8.21.1. Cada questao tera 5 (cinco) alternativas “a”, “b”, “c”, “d”, “e”, sendo apenas
uma delas correta. O candidato devera, obrigatoriamente, marcar, para cada questao,
somente 01 (uma) resposta no campo do cartao de respostas, sob pena de arcar com
0s prejuizos decorrentes de marcagoes indevidas.

8.21.2. O candidato devera transcrever as respostas da prova objetiva para o cartao
de respostas, que sera o Unico documento valido para a correcdo da prova. O
preenchimento do cartdo de respostas sera de inteira responsabilidade do candidato,
que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas contidas neste
edital. Em hipdtese alguma havera substituicdo do cartdo de respostas por erro do
candidato.

8.21.3. Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do
preenchimento indevido no cartdao de respostas. Serao consideradas marcagoes
incorretas as que estiverem em desacordo com este edital e/ou com as instrugdes
constantes no cartao de respostas, tais como: preenchimento a lapis, dupla marcacao,
marcacao rasurada ou emendada e/ou campo de marcacao nao preenchido
integralmente.

8.21.3.1. O candidato nao deve amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou de
qualquer modo danificar o seu cartdo de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos
advindos da impossibilidade de realizagdo da leitura optica.

8.21.3.2. O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em
especial seu nome e seu nimero de inscrigao.

8.21.3.3. Nao sera permitido que as marcagbes no cartao de respostas sejam feitas
pessoas, salvo em caso de candidato que tenha solicitado condicao especial
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para esse fim. Nesse caso, se necessario, o candidato sera acompanhado por um
agente da Comissao Organizadora devidamente treinado.

8.22. Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo Publico o candidato que:

8.22.1. Apresentar-se apds o fechamento dos portdes ou fora dos locais pré-
determinados;

8.22.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 8.10;
8.22.3. Nao comparecer para a realizacao das provas, seja qual for o motivo alegado;

8.22.4. Ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal ou antes do
tempo minimo de permanéncia estabelecido no item 8.20;

8.22.5. For surpreendido em comunicacdo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente, por escrito ou por qualquer outro meio de comunicagao, sobre a prova
que estiver sendo realizada;

8.22.6. Lancar mdo de meios ilicitos para executar as provas;
8.22.7. Nao devolver o cartao de respostas cedido para a realizagao da prova;

8.22.8. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia
em relagao a qualquer dos examinadores, executores e seus auxiliares ou autoridades
presentes;

8.22.9. Fizer anotacdo de informacgOes relativas as suas respostas fora dos meios
permitidos;

8.22.10. Ausentar-se da sala de provas, a qualquer tempo, portando as folhas de
respostas ou o caderno de questoes fora do prazo estabelecido no item 8.20;

8.22.11. Nao cumprir as instrugdes contidas no caderno de questdes e nas folhas de
respostas.

8.23. Constatado apds a realizagdo das provas, por meio eletronico, estatistico, visual,
grafoldgico ou por investigacao policial, ter o candidato utilizado meios ilicitos para sua
aprovacao ou de terceiros, as provas serao anuladas e os envolvidos serao
desclassificados do certame, sem prejuizo das sangdes penais aplicaveis.

8.24. N3o havera, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a
aplicacao das provas em razao de afastamento do candidato da sala de prova.

A condicao de saude do candidato no dia da aplicacao da prova sera de sua
asabilidade.
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8.25.1. Caso exista a necessidade de o candidato se ausentar para atendimento
médico ou hospitalar, 0 mesmo ndo podera retornar ao local de sua prova, sendo
eliminado do Processo Seletivo Publico

8.26. No dia da realizagcao das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da
equipe de aplicacao das provas e/ou pelas autoridades presentes, informagoes
referentes ao contetido das provas e/ou aos critérios de avaliacdo ou classificacao.

8.27. Antes do inicio da aplicacdo das provas, serao convidados 03 (trés)
candidatos presentes na sala para acompanhar a verificacao da integridade dos
lacres dos envelopes contendo os cadernos de provas, sendo o procedimento
registrado em ata pelo fiscal responsavel.

8.28. Apds a conferéncia da integridade dos lacres, os envelopes serdao abertos pelo
fiscal de sala na presenga dos candidatos, procedendo-se a distribuicdo dos cadernos
de provas.

8.29. Nao serao disponibilizados pela organizacao do Processo Seletivo Publico locais
apropriados para guarda de capacetes, bolsas, mochilas, sacolas, roupas ou
quaisquer outros objetos pessoais, sendo de inteira responsabilidade do
candidato providenciar a guarda adequada de seus pertences antes do ingresso no
local de prova.

8.30. O candidato ndo podera permanecer na sala de aplicagdo das provas portando
bolsas, mochilas, capacetes ou quaisquer objetos que nao sejam
estritamente necessarios a realizacdao da prova, devendo deixa-los em local
indicado pela fiscalizacao quando autorizado.

8.31. Sera disponibilizado ao candidato um invélucro plastico (saquinho) para
acondicionamento de objetos pessoais de pequeno porte, tais como carteira, chaves
ou itens similares, os quais deverdo permanecer guardados durante todo o periodo
de realizagdo da prova.

8.32. Os objetos acondicionados no invélucro deverdao permanecer lacrados e fora
do alcance do candidato durante toda a aplicacao da prova, sendo vedada sua
manipulacdo até autorizacgao do fiscal.

8.33. Os candidatos que possuirem cabelos longos deverao manté-los presos,
de forma que as orelhas permanecam totalmente visiveis durante todo o
periodo de realizacao da prova.

8.34. Ao término da aplicacdo da prova, os 03 (trés) ultimos candidatos
presentes na sala deverao permanecer no local até que o ultimo candidato
finalize a prova, devendo sair simultaneamente da sala apds o encerramento dos
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8.35. Os candidatos mencionados no item anterior deverao assinar a ata de
encerramento da aplicacao da prova, juntamente com os fiscais responsaveis pela
sala.

8.36. A recusa injustificada de candidato em permanecer até o encerramento da prova
para assinatura da ata podera ser registrada em ata pela fiscalizacao.

8.37. Caso qualquer dispositivo eletronico, inclusive telefone celular, smartwatch,
fones de ouvido ou similares, emita qualquer sinal sonoro, luminoso ou de
vibracgao, ainda que esteja acondicionado em invélucro lacrado ou em local indicado
pela fiscalizacdo, o candidato serd imediatamente eliminado do Processo
Seletivo Publico, independentemente de comprovacao de uso.

9. DO CURSO INTRODUTORIO E COMPROVAGAO DE RESIDENCIA

9.1. Os candidatos aprovados na prova objetiva deverao participar da segunda etapa
do Processo Seletivo Publico, que consistira na apresentacdo do certificado de
conclusdo do Curso Introdutério de Formacao Inicial e Continuada para Agente
Comunitario de Saude — ACS, bem como na comprovacao de residéncia na area da
comunidade de atuacdo no Municipio de Mambai — GO.

9.2. O curso devera ser realizado por meio da plataforma AVASUS — Ambiente Virtual
de Aprendizagem do SUS, disponibilizado pela Universidade Federal do Rio Grande do
Norte (UFRN), acessivel no endereco eletronico:
https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=28

9.3. O certificado devera ser apresentado dentro do prazo estabelecido no cronograma
oficial do Processo Seletivo Publico, constante neste edital.

9.4. A apresentacdo do certificado e da documentacdo comprobatdria de residéncia
devera ser realizada exclusivamente por meio do portal do candidato, mediante
anexacao dos documentos em formato digital legivel.

9.5. O certificado devera conter, obrigatoriamente:

I — Nome completo do participante;

IT — Identificacdo do curso introdutdrio para Agente Comunitario de Salde;

III — instituicao ofertante do curso;

IV — Comprovagao de conclusao do curso.

9.6. Nao serao aceitos certificados de cursos equivalentes, similares ou ministrados
as instituicoes, sendo valido exclusivamente o certificado emitido pelo curso
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9.7. A comprovacao de residéncia devera demonstrar que o candidato reside na area
da comunidade em que pretende atuar desde a data da publicacao deste edital, nos
termos do art. 6° da Lei Federal n® 11.350/2006.

9.8. Serdo considerados comprovantes de residéncia validos, desde que atualizados e
legiveis:

I — Contas de energia elétrica;

IT — Contas de agua;

III — Contas de telefone fixo ou movel;

IV — Contratos de locagao devidamente assinados;

V — Correspondéncias oficiais emitidas por 6rgaos publicos;

VI — Outros documentos idoneos que, a critério da Comissdo Organizadora,
comprovem o domicilio do candidato.

9.9. Na hipdtese de o comprovante de residéncia ndo estar em nome do candidato,
sera obrigatdria a apresentacdo conjunta de:

I — Declaragao de residéncia assinada pelo titular do comprovante;
IT — Copia do documento oficial de identificagdo do declarante;

III — copia do comprovante de residéncia apresentado.

IV — Comprovagao de vinculo familiar ou direto com o candidato.

9.10. A Comissdo Organizadora podera, a qualquer tempo, realizar diligéncias para
verificacao da veracidade das informagdes prestadas, inclusive:

I — Solicitagdo de documentos complementares;

IT — Cruzamento de dados com cadastros publicos;

III — realizacao de visitas domiciliares;

IV — Outros meios idéneos de verificagao.

9.11. Os certificados apresentados serao submetidos a verificagcao de
autent|C|dade podendo a Comissdo Organizadora realizar consultas junto a

icdo emissora ou aos sistemas oficiais da plataforma AVASUS, com o objetivo de
is irregularidades, inconsisténcias ou fraudes.
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9.12. A apresentacdo de documento falso, adulterado, inveridico ou que nao
corresponda a realidade dos fatos implicara:

I — Eliminagao imediata do candidato do Processo Seletivo Publico;

IT — Anulagdo de todos os atos dele decorrentes, ainda que ja tenha ocorrido eventual
classificagao;

III — encaminhamento do caso as autoridades competentes para apuracao de
responsabilidade nas esferas administrativa, civil e penal.

9.13. A ndo apresentacao do certificado do curso ou da comprovacao de residéncia,
dentro dos prazos estabelecidos, bem como a nao comprovacao das informacgoes
declaradas, implicara na eliminagao do candidato do Processo Seletivo Publico.

9.14. Apds a andlise dos documentos apresentados sera publicado o resultado
preliminar desta etapa, cabendo recurso nos termos do Item 10 deste edital.

10 — DOS RECURSOS
10.1. Podera ser interposto recursos contra:

a) Indeferimento de inscrigao;

b) Indeferimento de isencao;

c) Indeferimento do pedido de condigao especial para realizar as provas;
d) Recursos contra os gabaritos preliminares;

e) Resultado preliminar da primeira etapa;

f) Resultado preliminar da segunda etapa;

10.1.1. O candidato que desejar interpor recurso(s), tera a sua disposicdo o prazo
preposto conforme cronograma no Anexo III.

10.1.2. Os recursos deverao ser interpostos exclusivamente por meio do portal
do candidato, disponivel no endereco eletronico candidato.jpad.com.br, no prazo
estabelecido no cronograma do presente edital, ndao sendo aceitos recursos
apresentados por qualquer outro meio, tais como protocolo fisico, correio eletrénico
(e-mail), correspondéncia postal ou qualquer outra forma diversa da prevista neste
edital.

10.1.3. Os recursos interpostos serdo respondidos exclusivamente pela COMISSAO
ORGANIZADORA e devolvidos aos candidatos recorrentes, contando-se o prazo de
forma continua, para todos os prazos pertinentes ao procedimento recursal.

10.1.4. N3o serao aceitos recursos interpostos via postal, fax-simile, telegrama,
0 outro meio que ndo seja o estabelecido neste edital. Os recursos assim
AO ORGANIZADORA serao preliminarmente indeferidos.
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10.1.5. Cada conjunto de recurso(s) devera ser apresentado por meio do portal do
candidato, disponivel no endereco eletronico candidato.jpad.com.br, devendo o
candidato preencher obrigatoriamente os campos disponibilizados no sistema,
observando as seguintes especificagoes:

a) Descricao dos Fatos — campo destinado a exposicao clara e objetiva da situacao
qgue motivou a interposicao do recurso;

b) Fundamentagao — campo destinado a apresentacao dos argumentos técnicos,
legais ou académicos que sustentam o recurso interposto;

¢) Pedido — campo no qual o candidato devera indicar de forma objetiva a providéncia
pretendida com a interposicao do recurso;

d) Anexo (opcional) — o sistema permitira a anexacao de arquivos ou documentos
que o candidato entenda necessarios para auxiliar na analise do recurso.

10.1.5.1. O candidato devera apresentar o recurso de forma clara, objetiva e
devidamente fundamentada, sendo vedada a utilizacdo de termos genéricos ou
manifestacdes sem relacao direta com o objeto questionado.

10.1.5.2. Recursos que nao contenham descricao dos fatos, fundamentacao ou
pedido devidamente preenchidos no sistema poderao ser indeferidos
preliminarmente pela Comissao Organizadora.

10.1.6. Candidatos que apresentarem, no requerimento de “Justificativa de Recurso”,
argumentacoes idénticas ndo terdo esses recursos respondidos.

10.1.7. Sera preliminarmente indeferido recurso extemporaneo, inconsistente, que
ndo atenda as exigéncias dos modelos de requerimentos e/ou fora de qualquer uma
das especificacdes estabelecidas neste Edital, em outros Editais que vierem a ser
publicados ou nos requerimentos “Capa de Conjunto de Recurso(s) “e” Justificativa de
Recurso”.

10.1.8. Se do exame de recurso(s) resultar anulagao de questao(des), a pontuagao
correspondente a essa(s) questdo(Oes) sera atribuida a todos os candidatos,
independentemente de terem recorrido. Se houver alteracdo valerd para todos os
candidatos, independentemente de terem recorrido.

10.1.9. As provas objetivas serao corrigidas de acordo com os gabaritos oficiais
definitivos. Em hipdtese alguma o quantitativo de questdes das provas objetivas
sofrera alteracoes.

10.1.10. Em hipdtese alguma serd admitida revisao de recurso e/ou recurso de
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10.1.11. A forma e o prazo para a interposicao de recursos relativos as demais etapas
do Processo Seletivo Publico serdo oportunamente divulgadas.

10.1.12. Os recursos que nao se refiram especificamente ao evento aprazado nao
serao apreciados.

10.1.13. A interposi¢ao dos recursos nao obsta o regular andamento do cronograma
do Processo Seletivo Publico.

10.1.14. A COMISSAO ORGANIZADORA constitui Ultima instancia para recursos,
sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndao caberao recursos adicionais.

11. DA DOCUMENTAGCAO PARA INVESTIDURA NO CARGO

11.1. Os candidatos aprovados e classificados no Processo Seletivo Publico serdo
convocados para nomeacao, ocasiao em que deverao apresentar a documentacao
obrigatdria exigida para investidura no cargo, conforme disposto neste edital e na
legislagao aplicavel.

11.2. A apresentacao da documentacdo ocorrerd apds a homologacao do resultado
definitivo, no prazo, local e forma estabelecidos no ato de convocacao publicado pela
Administragao Publica Municipal.

11.3. O candidato devera apresentar, no ato da posse, os seguintes documentos:

I — Documento oficial de identificacdo com foto;

IT — Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);

III - titulo de eleitor, acompanhado de comprovante de quitacao eleitoral;

IV — Certificado de reservista ou dispensa de incorporagao, para candidatos do sexo
masculino;

V — Comprovante de escolaridade exigida para o cargo;
VI — Comprovante de residéncia atualizado;
VII — certidao de nascimento ou casamento;

VIII - certidao de nascimento dos filhos, se houver, acompanhada dos respectivos
cartOes de vacinacao (para menores de 14 anos);

IX = CertidOoes negativas de débitos junto as Fazendas Publicas Federal, Estadual e
Ricipal;
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X — Certidao negativa de antecedentes criminais da Justica Estadual, Policia civil-GO e
Federal;

XI — nimero de inscricao no PIS/PASEP, se houver;

XII — dados bancarios preferencialmente no banco SICREDI para recebimento de
remuneracao;

XIII — declaracao de ndo acumulacdo ilegal de cargos, empregos ou funcdes publicas;

XIV — outros documentos que venham a ser exigidos no ato da convocacao, desde que
devidamente justificados.

11.4. A ndo apresentacdao da documentagdo exigida, no prazo estabelecido, implicara
na perda do direito a vaga, sendo convocado o candidato subsequente na ordem de
classificagao.

11.5. A Administracao Publica Municipal podera, a qualquer tempo, realizar diligéncias
para verificacdo da autenticidade dos documentos apresentados, podendo solicitar
esclarecimentos ou documentagao complementar.

11.6. Constatada a apresentacao de documento falso, adulterado ou informagao
inveridica, o candidato terd sua nomeacao tornada sem efeito, sem prejuizo das
sancoes administrativas, civis e penais cabiveis.

11.7. A investidura no cargo esta condicionada, ainda, ao atendimento dos demais
requisitos previstos neste edital, inclusive aprovacao em avaliagao realizada pela Junta
Médica Oficial do Municipio, conforme disposto no item 12.

12. DA AVALIACAO MEDICA ADMISSIONAL

12.1. Os candidatos convocados para nomeagao serao submetidos a avaliacao por
Junta Médica Oficial do Municipio, com a finalidade de verificar a aptidao fisica e
mental para o exercicio das atribuicdes do cargo de Agente Comunitario de Saude —
ACS.

12.2. A avaliagdo médica ocorrera apos a homologacao do resultado definitivo do
Processo Seletivo Publico, em data, horario e local a serem definidos no ato de
convocagao.

12.3. O candidato devera comparecer a avaliacao médica munido de documento oficial
de identificacao com foto e dos exames médicos exigidos neste edital, os quais serdo
custeados integralmente pelo proprio candidato.

erao exigidos, no minimo, os seguintes exames médicos:
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I — Hemograma completo;

II — Tipagem sanguinea e fator RH;

ITI — Creatinina;

IV — EPF — Exame parasitoldgico de fezes;

V — Glicose;

VI — EAS — Exame de urina tipo I;

VII — Ureia;

VIII - TGO;

IX-TGP;

X —VDRL;

XI — HBsAg;

XII — Sorologia para doenca de Chagas;

XIIT — Anti-HCV;

XIV — Gama GT;

XV — Lipidograma;

XVI — Eletrocardiograma com tracado e laudo;

XVII — Avaliagdo de acuidade visual emitida por médico oftalmologista;
XVIII — Atestado de salde mental emitido por médico psiquiatra;

XIX — Atestado de salde fisica;

XX — Audiometria tonal e vocal, incluindo discriminagao vocal e impedanciometria;

XXI - Avaliacdo otorrinolaringoldégica com exame de video laringoscopia
diagndstica, com registro audiovisual do exame e identificacao do candidato;

XXII — Parecer ortopédico.
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12.5. Poderdo ser exigidos ainda exames especificos conforme sexo, idade ou
necessidade médica, tais como:

I — Citologia oncotica (Papanicolau), para candidatas do sexo feminino;
IT — Parecer cardioldgico, quando solicitado pela Junta Médica;

IIT — Exame de PSA (antigeno prostatico especifico) para candidatos do sexo masculino
com idade superior a 40 (quarenta) anos;

12.6. A Junta Médica Oficial emitira parecer conclusivo, classificando o candidato
como:

I - APTO;
IT — INAPTO.

12.7. O candidato considerado INAPTO na avaliacdo médica ndo podera tomar posse
no cargo.

12.8. O ndo comparecimento a avaliacdo médica na data e horario estabelecidos, bem
como a nao apresentacao dos exames exigidos, implicara na perda do direito a vaga.

12.9. A Administracao Publica Municipal podera, a qualquer tempo, inclusive apds a
posse, submeter o servidor a nova avaliagdo médica, caso haja indicios de
incompatibilidade entre as condicOes de saude e as atribuicdes do cargo.

13. DA CLASSIFICACAO E RESULTADO DEFINITIVO

13.1. A classificagao dos candidatos no Processo Seletivo Publico sera realizada em
ordem decrescente da pontuagao obtida na prova objetiva.

13.2. Serdo considerados aprovados na primeira etapa os candidatos que atingirem a
pontuacao minima exigida na prova objetiva, conforme critérios estabelecidos neste
edital.

13.3. Somente serdao considerados classificados no Processo Seletivo Publico os
candidatos que, além de aprovados na prova objetiva, forem considerados APTOS na
segunda etapa, mediante:

I — apresentacdo e validacdo do certificado de conclusdao do Curso Introdutdrio de
Formacao Inicial e Continuada;

IT — Comprovagao de residéncia na area da comunidade de atuacao, nos termos deste
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13.4. A classificacdo final dos candidatos sera composta exclusivamente pela
pontuacgao obtida na prova objetiva, observada a eliminacao dos candidatos nao aptos
na segunda etapa.

13.5. Em caso de empate na classificacao final, terdo preferéncia, sucessivamente:

I — O candidato que obtiver maior pontuacao na prova de conhecimentos especificos;
IT — O candidato que obtiver maior pontuagdo na prova de informatica;

IIT — o candidato que obtiver maior pontuagdo na prova de lingua portuguesa;

IV — O candidato de maior idade.

13.5.1. Ocorrendo empate entre candidatos com idade igual ou superior a 60
(sessenta) anos, completos até o ultimo dia de inscrigdo, tera preferéncia o candidato
de maior idade, nos termos do art. 27 da Lei n°® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso).

13.5.2. Persistindo o empate ap6s a aplicacao dos critérios previstos neste item, sera
realizado sorteio publico, em data, horario e local a serem divulgados pela Comissao
Organizadora do Processo Seletivo Publico.

13.6. O resultado definitivo do Processo Seletivo Publico serd homologado pela
autoridade competente e publicado no Diario Oficial do Municipio, no Diario
Oficial do Estado de Goias, em jornal de grande circulacdo e no sitio
eletronico oficial do Municipio.

13.6.1. Serdao homologados os candidatos classificados dentro do nimero de vagas
imediatas e do cadastro de reserva previsto neste edital, observada a ordem de
classificacao final.

13.6.2. Os candidatos classificados além das vagas imediatas e cadastro de reserva
constardo na relacdao geral de classificacdo, porém nao possuindo qualquer direito
subjetivo a nomeacao, permanecendo, contudo, registrados para fins de transparéncia
e controle do certame.

13.7. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas previstas neste edital
possuem direito subjetivo a nomeacao, durante o prazo de validade do Processo
Seletivo Publico, salvo nas hipdteses excepcionais devidamente justificadas pela
Administracdo Publica Municipal, nos termos da legislacdo e da jurisprudéncia
aplicavel.

13.7.1. Os candidatos classificados no cadastro de reserva possuem mera
expectatlva de direito a nomeagao que ficara condicionada a necessidade da
jstracao Publlca Mun|C|paI a disponibilidade orcamentdria e financeira e a
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13.7.2. A nomeacao dos candidatos aprovados, tanto dentro do nimero de vagas
guanto no cadastro de reserva, dependera do cumprimento integral dos requisitos para
investidura no cargo, incluindo:

I — Apresentacao da documentacao exigida neste edital;
IT — Comprovacao do atendimento aos requisitos do cargo;

IIT — Aprovacao em avaliacdo realizada pela Junta Médica Oficial do Municipio nos
termos do edital.

13.8. Os candidatos aprovados poderao ser convocados dentro do prazo de validade
do Processo Seletivo Publico, respeitada a ordem de classificagao.

14. DA CONVOCAGAO E DA NOMEAGAO

14.1. A convocagdao dos candidatos aprovados sera realizada pela Administragdao
Publica Municipal, mediante publicacdo no Diario Oficial do Municipio, no sitio
eletronico oficial do Municipio e, quando necessario, em outros meios
oficiais de comunicacgao, observada rigorosamente a ordem de classificagao final.

14.2. Os candidatos aprovados dentro do nimero de vagas previstas neste edital
serao convocados para nomeagao durante o prazo de validade do Processo Seletivo
Publico, respeitada a ordem de classificacdao, salvo nas hipdteses excepcionais
devidamente justificadas pela Administragao.

14.3. Os candidatos classificados no cadastro de reserva poderdao ser convocados,
durante o prazo de validade do Processo Seletivo Publico, de acordo com a necessidade
da Administracdao Publica Municipal, respeitada a ordem de classificacao.

14.4. O candidato convocado devera comparecer no prazo maximo de 30 (trinta)
dias, contados da data da publicacdo do ato de convocagao, no local, data e horario
estabelecidos, munido de toda a documentacgao exigida neste edital.

14.5. O nao comparecimento do candidato no prazo estabelecido no item anterior
implicara na perda do direito a vaga, sendo convocado o candidato subsequente na
ordem de classificagao.

14.5.1. O prazo previsto no item 14.4 podera ser prorrogado uma Unica vez, por igual
periodo, mediante solicitagdo formal do candidato, devidamente justificada e a critério
da Administracao Publica Municipal.

14.6. A nomeacdo do candidato estara condicionada ao cumprimento integral dos
requisitos para investidura no cargo, incluindo:

2 documentagao exigida, conforme disposto no item 11 deste edital;
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IT — Comprovacao do atendimento aos requisitos do cargo;

IIT — aprovacao em avaliacdo realizada pela Junta Médica Oficial do Municipio,
conforme disposto no item 12 deste edital.

14.7. O candidato que ndo atender a quaisquer das exigéncias previstas neste edital,
no ato da nomeacdo, terd sua nomeacao tornada sem efeito, sendo convocado o
candidato subsequente.

14.8. A convocacao podera ocorrer por meio de mais de uma publicacao oficial, sendo
de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos oficiais referentes ao
Processo Seletivo Publico.

14.9. O prazo de validade do Processo Seletivo Publico sera de até 02 (dois) anos,
contados a partir da data de homologacao do resultado definitivo, podendo ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracao Publica
Municipal.

15. DAS DISPOSICOES FINAIS

15.1. Ainscrigdo do candidato implicara no conhecimento e na aceitagdo irrestrita das
normas e condicOes estabelecidas neste edital e em seus anexos, bem como de
eventuais retificagdes e comunicagdes oficiais posteriores.

15.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar todas as publicacdes,
atos, editais, avisos e comunicados referentes ao Processo Seletivo Publico, divulgados
no sitio eletronico oficial do Municipio e nos demais meios oficiais de publicagdo.

15.3. Nao serao fornecidas, por telefone, e-mail ou qualquer outro meio informal,
informagdes que ja constem neste edital ou em publicacdes oficiais, sendo de
responsabilidade do candidato manter-se informado.

15.4. A Administragdo Publica Municipal podera, a qualquer tempo, verificar a
veracidade das informagOes prestadas pelo candidato, podendo adotar as medidas
administrativas cabiveis em caso de irregularidades, inclusive a anulacdo da inscricao,
da classificagao ou da nomeagao.

15.5. A constatacao de fraude, falsidade documental ou prestacao de informagao
inveridica, em qualquer fase do Processo Seletivo Publico ou apds a nomeacao,
implicara na eliminacao do candidato ou na anulagdo do ato de nomeacgdo, sem
prejuizo das sangdes administrativas, civis e penais cabiveis.

15.6. Os prazos estabelecidos neste edital serao contados em dias corridos, salvo
disposigao expressa em contrario.
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15.7. A Administracao Publica Municipal podera, por motivo de interesse publico
devidamente justificado, anular ou revogar, total ou parcialmente, o presente Processo
Seletivo Publico, sem que disso resulte direito a indenizacdo aos candidatos.

15.8. Os casos omissos € as situagdes nao previstas neste edital serao resolvidos pela
Comissao Organizadora do Processo Seletivo Publico, em conjunto com a
Administragdo Publica Municipal, observada a legislagdo aplicavel.

15.9. O presente Processo Seletivo Publico tera validade de até 02 (dois) anos,
contados a partir da data de homologacao do resultado definitivo, podendo ser
prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, a critério da Administracdo Publica
Municipal.

15.10. Este edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Mambai-GO, 20 de marco de 2026.

ELIAQUIM JOSE DA SILVA
SECRETARIO INTERINO DE SAUDE
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ANEXO I
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N. 001/2026
DESCRICAO DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

CARGO — AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Residir na area da comunidade em que atuar desde a data da
Requisitos publicacdo do edital do processo seletivo publico; haver concluido,
Minimos: com aproveitamento, curso introdutério de formacdo inicial e
continuada; e haver concluido o ensino fundamental.

Carga Horaria: Minima de 8 (oito) horas diarias e de 40 (quarenta) horas semanais.

Vencimento  R¢ 3.242,00 (Trés mil duzentos e quarenta e dois reais)

basico inicial:
Exercer atividades de prevencao de doencas e promocao da saude,
mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou
coletivas, desenvolvidas em conformidade com as diretrizes do SUS
e sob supervisao do gestor municipal; utilizar dos instrumentos para
diagnostico demografico e sociocultural da comunidade; promocao
de agdes de educacao para saude individual e coletiva; registrar, pra
fins exclusivos de controle e planejamento das acdes de saude, de

Atribuigdes:  npascimentos, bitos, doencas e outros agravos a salide; estimular a
participacdo da comunidade nas politicas publicas voltadas para a
area da salde; realizar de visitas domiciliares periddicas para
monitoramento de situagOes de risco a familia; participar de acoes
que fortalecam os elos entre o setor salde e outras politicas que
promovam a qualidade de vida; e exercer outras atividades
relacionadas ao cargo.

(O 62 99266-8265 [X prefeitura@mambai.go.gov.br & www.mambai.go.gov.br
9 Rua Costa e Silva, Q. 04, L. 01, Centro - Mambai-GO - CEP: 73.970-000




PREFEITURADES

MAMBAI

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!

ADM: 2025/2028

ANEXO II
PROCESSO SELETIVO PUBLICO N. 001/2026

CONTEUDO PROGRAMATICO DAS PROVAS

PORTUGUES: Leitura e compreensdo de texto. A significacdo das palavras no texto.
Emprego das Classes de Palavras: Substantivos, Adjetivos, Artigos, Numerais,
Pronomes, Verbos, Advérbios, Preposicoes, Conjuncoes e Interjeicoes. Pontuacao.
Acentuacao Grafica. Ortografia: Emprego das Letras, Divisdo Silabica, Acentuacao
Grafica, Encontros Vocalicos e Consonantais, Digrafos. Termos Essenciais da Oracao.
Classificagdo das Palavras quanto ao nimero de Silabas e quanto a Disposicao da
Silaba tonica. Tempos e modos Verbais.

INFORMATICA: conceitos basicos de informatica, nogbes de hardware e software,
sistema operacional Windows 11, ambiente de trabalho, gerenciamento de arquivos e
pastas, tipos de arquivos e extensdes mais comuns, operagdes com arquivos (criar,
copiar, mover, renomear e excluir), portabilidade de documentos entre dispositivos,
utilizagdo de dispositivos moveis e tablets, sistema operacional Android, configuracao
e utilizacdo de aplicativos, edicdo basica de documentos, utilizacdo de editores de
texto, visualizacao e manipulacdo de arquivos em PDF, acesso a internet, navegacao
em navegadores de internet (Google Chrome, Microsoft Edge e similares), utilizagao
de correio eletronico (e-mail), download e envio de arquivos, utilizacdo de aplicativos
de comunicacao e coleta de dados em dispositivos mdveis, armazenamento de
arquivos em dispositivos eletronicos e em nuvem, nogoes de seguranca da informacao
e boas praticas no uso de equipamentos e aplicativos digitais.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - ACS: Processo saude-doenca e seus
determinantes/condicionantes; Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude e a
Lei Organica da Saude; Conhecimentos geograficos da area/regido/municipio de
atuacao; Cadastramento familiar e territorial: finalidade e instrumentos; Interpretacao
demografica; Conceito de territorializacdo, micro area e area de abrangéncia;
Indicadores epidemioldgicos; Técnicas de levantamento das condicdes de vida e de
sauide/doencas da populacdo; Critérios operacionais para definicao de prioridades:
indicadores socioecondmicos, culturais epidemioldgicos; Conceitos e critérios de
qualidade da atengdo a saude: acessibilidade, humanizagdo do cuidado, satisfacdo do
usuario e do trabalhador, equidade, outros. Promogdo da saude: conceitos e
estratégias; principais problemas de salde da populagao e recursos existentes para o
enfrentamento dos problemas; Intersetorialidade dos problemas; Intersetorialidade:
conceito e dinamica politico-administrativa do municipio; Informacdo, educagao e
comunicacao: conceitos, diferencas e interdependéncia; Formas de aprender e ensinar
em educacao popular; Cultura popular e sua relacao com os processos educativos.
Participacao e mobilizacao social: conceitos, fatores facilitadores e/ou dificultadores da
gcao coletiva de base popular; Liderancas: conceitos, tipos e processos de constituicao
populares; Pessoas portadoras de necessidades especiais: abordagem,
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medidas facilitadoras de inclusdo social e direitos legais; Saude da crianca, do
adolescente, do adulto e do idoso; Estatuto da crianca e do adolescente e do idoso;
NogOes de ética e cidadania.

Referéncias Bibliograficas:

- BRASIL. Constituicdo da Republica Federativa do Brasil - (Dos Principios
Fundamentais - Art. 19 ao 4°. Dos Direitos e Garantias Fundamentais - Art. 50 a 17.
Da Organizagao do Estado - Art. 18 e 19; Art. 29 a 31; Art. 34 a 41. Da Organizagao
dos Poderes - Art. 44 a 69. Da Ordem Social - Art. 193 a 204; Art. 225 a 230).

- BRASIL. Decreto N. 7.508, de 28 de junho de 2011. Regulamenta a Lei N. 8.080,
de 19 de setembro de 1990, para dispor sobre a organizacao do Sistema Unico de
Saude - SUS, o planejamento da salude, a assisténcia a saude e a articulacao
interfederativa, e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei N. 8.080, de 19 de setembro de 1990. Dispde sobre as condicoes para
a promocao, protecdo e recuperacao da saude, a organizacao e o funcionamento dos
servicos correspondentes e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei N. 8.069, de 13 de julho de 1990. Dispde sobre o Estatuto da Crianca
e do Adolescente e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei N. 10.741, de 1° de outubro de 2003. Dispde sobre o Estatuto do Idoso
e da outras providéncias.

- BRASIL. Lei N. 11.340, de 07 de agosto de 2006. Cria mecanismos para coibir a
violéncia doméstica e familiar contra a mulher, e da outras providéncias.

BRASIL. Portaria N. 204, de 17 de fevereiro de 2016. Define a Lista Nacional de
Notificagdo Compulséria de doencas, agravos e eventos de salde publica nos servigos
de saude publicos e privados em todo o territdrio nacional, nos termos do anexo, e da
outras providéncias.

- BRASIL. Portaria N. 2.488, de 21 de outubro de 2011. Aprova a Politica Nacional
de Atencao Basica, estabelecendo a revisao de diretrizes e normas para a organizacao
da Atencdo Basica, para a Estratégia Saude da Familia (ESF) e o Programa de Agentes
Comunitarios de Saude (PACS).

- BRASIL. Portaria N. 154, de 24 de janeiro de 2008. Cria os Nucleos de Apoio a
Saude da Familia - NASF

- MAMBAI. Lei Organica do Municipio.

. Fundacao Nacional de Saude (FUNASA). Vigilancia ambiental em salde.
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- BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Salde da Crianca - Menina. 2013.
- BRASIL. Ministério da Saude. Caderneta de Satide da Crianca - Menino. 2013.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencao Basica N. 18: HIV/AIDS,
hepatites e outras DST. 2006.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencao Basica N. 19: Envelhecimento
e Salde da Pessoa Idosa. 2006.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencao Basica N. 20: Caréncias de
Micronutrientes. 2007.

- BRASIL. Ministério da Salde. Cadernos de Atencao Basica N. 21: Vigilancia em
Saude: Dengue, Esquistossomose, Hanseniase, Malaria, Tracoma e Tuberculose. 2008.

- BRASIL. Ministério da Saude. Cadernos de Atencao Basica N. 32: Atencdo ao pré-
natal de baixo risco. 2013

- BRASIL. Ministério da Saude. Como Ajudar no Controle da Hanseniase? 2008

- BRASIL. Ministério da Saude. Fundacao Nacional da Saude. Educacdao em Saude -
Diretrizes. 2007.

- BRASIL. Ministério da Saude. Guia Pratico do Agente Comunitario de Saude.
2009.

- BRASIL. Ministério da Salude. Guia Pratico do Programa de Saude da Familia.
2001.

- BRASIL. Ministério da Saude. Melhoria Continua da Qualidade na Atencao
Primaria a Sadde: conceitos, métodos e diretrizes. 2010.

- BRASIL. Ministério da Saude. O Agente Comunitario de Satude no Controle da
Dengue. 20009.

- BRASIL. Ministério da Saude. O Trabalho do Agente Comunitario de Salde.
2009.

- BRASIL. Ministério da Saude. O Trabalho do Agente Comunitario de Saude.
2000.

- BRASIL. Ministério da Saude. Politica Nacional de Atencao Basica (2012).

- BRASIL. Portaria N. 1.498, de 19 de julho de 2013 - Redefine o Calendario
ional de Vacinacao, o Calendario Nacional de Vacinacdao dos Povos
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Indigenas e as Campanhas Nacionais de Vacinacao, no ambito do Programa
Nacional de Imunizagées (PNI), em todo o territorio nacional.

- PublicacOes e legislacdes que contemplem os conteldos indicados.

(O 62 99266-8265 [X prefeitura@mambai.go.gov.br & www.mambai.go.gov.br
9 Rua Costa e Silva, Q. 04, L. 01, Centro - Mambai-GO - CEP: 73.970-000




PREFEITURADES

MAMBAI

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!

ADM: 2025/2028

ANEXO III

PROCESSO SELETIVO PUBLICO N. 001/2026

CRONOGRAMA DE ATIVIDADES DO PROCESSO SELETIVO

DATA

ATIVIDADE DESENVOLVIDA

20 de margo 2026

Publicacao do extrato do Edital em jornal de grande circulacao
e no Diario Oficial do Estado de Goias e do Edital no site da
Prefeitura Municipal (https://mambai.go.gov.br/) e no site
https://portal.jpad.com.br/.

23 a 27 de margo 2026

Periodo para interposicao de impugnacao contra o Edital no
site https://portal.jpad.com.br/.

31 de margo de 2026

Resultado das impugnacdes do  Edital site

https://portal.jpad.com.br/.

no

22 a 24 de abril 2026

Periodo para pedidos de isencao no site candidato.jpad.com.br

Periodo para pedidos de condigdes especiais para realizagcdo da
prova no site candidato.jpad.com.br

27 de abril de 2026

Resultado preliminar dos pedidos de isencao no site

https://portal.jpad.com.br/.

Resultado preliminar dos pedidos de condi¢Oes especiais para
realizacdao da prova no site https://portal.jpad.com.br/.

28 a 29 de abril de 2026

Periodo de interposicao de recursos contra resultado preliminar
dos pedidos de isencao no site candidato.jpad.com.br

Periodo de interposigao de recursos contra resultado preliminar
dos pedidos de condicdes especiais para realizacao da prova
no site candidato.jpad.com.br.

01 de maio de 2026

Publicacao das respostas aos recursos e Resultado definitivo
dos pedidos de isencao, apds analise dos recursos interpostos
no site https://portal.jpad.com.br/.

Publicacdo das respostas aos recursos e Resultado definitivo
dos pedidos de condighes especiais para realizagao da prova
no site https://portal.jpad.com.br/..

22 de abril de 2026 a
06 de maio de 2026

Periodo de inscricao no site

https: ortal.jpad.com.br/.

07 de maio de 2026

Ultimo dia para pagamento das Inscrigoes

11 de maio de 2026

Resultado preliminar das inscricoes homologadas.

de maio de 2026

(O 62 99266-8265

Periodo para interposicao de recurso contra o resultado
preliminar das  inscricoes homologadas no  site
candidato.jpad.com.br.

B< prefeitura@mambai.go.gov.br & www.mambai.go.gov.br

9 Rua Costa e Silva, Q. 04, L. 01, Centro - Mambai-GO - CEP: 73.970-000




PREFEITURADES

MAMBAI

JUNTOS SOMOS MAIS FORTES!

ADM: 2025/2028

15 de maio de 2026

Publicacao das respostas aos recursos e Resultado definitivo
das inscricoes homologadas no site

https://portal.jpad.com.br/.

18 de maio de 2026

Divulgacao das salas para os candidatos realizacdao das provas
no site https://portal.jpad.com.br/.

24 de maio de 2026

Aplicacao das provas objetivas

25 de maio de 2026

Publicacao dos gabaritos preliminares das provas objetivas no

site https://portal.jpad.com.br/.

26 a 28 de maio de 2026

Periodo para interposicao de recursos contra os gabaritos
preliminares das provas objetivas no site

candidato.jpad.com.br.

03 de junho de 2026

Publicacao das respostas aos recursos e os gabaritos oficiais

definitivos das provas objetivas no site
https://portal.jpad.com.br/.
Resultado preliminar da 1a etapa no site
https://portal.jpad.com.br/.

04 a 06 de junho de 2026

Periodo para interposicdo de recursos contra o resultado
preliminar da 12 etapa no site candidato.jpad.com.br.

10 de junho de 2026

Publicacao das respostas aos recursos e Resultado definitivo
dos classificados na 12 etapa no site candidato.jpad.com.br.

15 a 17 de junho de 2026

Periodo para cadastro de Curso de Formacao Inicial e
Continuada para Agente Comunitario de Saude, bem
como na comprovacao de residéncia na area da
comunidade de atuacdo no Municipio de Mambai — GO.

22 de junho de 2026

Resultado preliminar da 23 Etapa no site
https://portal.jpad.com.br/.

23 a 24 de junho de 2026

Prazo de recursos contra o resultado preliminar da 22 Etapa no
site candidato.jpad.com.br.

29 de junho de 2026

Publicacdo das respostas aos recursos e Resultado definitivo
dos classificados na 22 etapa no site candidato.jpad.com.br.

01 de julho de 2026

Publicacao do Resultado definitivo do Processo Seletivo Publico
no site https://portal.jpad.com.br/.

03 de julho de 2026

Publicacao da Homologacao do Resultado definitivo do
Processo Seletivo Publico no site https://portal.jpad.com.br/. e
em Diario Oficial do Estado de Goias e jornal de grande
circulacao.
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