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CIDADE QUE TEM HISTORIA

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2026 PARA CONTRATAGAO
TEMPORARIA DE SERVIDORES

O Municipio de Firmindpolis, por intermédio da Comiss&o de Realizagdo de Processo
Seletivo, no uso de suas atribuigdes legais, torna publica a abertura de Processo
Seletivo Simplificado para contratacdo temporaria de profissionais, destinado ao
suprimento de necessidades temporarias de pessoal. O certame sera realizado nos
termos do art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, do art. 92, inciso X, da
Constituicdo Estadual de Goias, da Lei Municipal 1600 de 2021 e das Leis
Complementares Municipais 003/2019 e 005/2019, Lei Municipal 1.643 de 28 junho de
2022 e Decreto Municipal 282 de 18 de marco de 2026, observadas as condi¢cdes
estabelecidas neste Edital. Serdo selecionados profissionais temporarios visando
suprir auséncias no quadro de pessoal do Municipio de Firmindpolis até a realizacao

de concurso publico.

1. DAS DISPOSICOES GERAIS

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado sera realizado a fim de suprir deficit de
pessoal, para atuagao em carater excepcional e temporario;

1.2. Todas as informacdes referentes ao presente edital estardo disponiveis no site
https://firminopolis.go.gov.br/processos-seletivos-e-concursos/.

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato interessado acompanhar a divulgagéo
de todos os procedimentos, atos e comunicados referentes a este Processo Seletivo
Simplificado;

1.4. O presente Processo Seletivo Simplificado tera prazo de validade de 01 (um) ano
contado a partir da homologagao podendo ser prorrogado por igual periodo, conforme
necessidade.

1.5. A inscricdo do candidato implicara a aceitagdo das normas deste edital, como
também dos comunicados e outros informativos a serem eventualmente divulgados;
1.6. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de

classificagao neste processo seletivo, valendo para este fim a publicagao da lista dos
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candidatos classificados no site https://firminopolis.go.gov.br/processos-seletivos-e-
concursos/.

1.7. Ao inscrever-se, o interessado afirma estar ciente de todo o conteudo deste edital
e de que todas as exigéncias nele contidas que deverdao ser cumpridas,
responsabilizando-se pela veracidade das informacdes prestadas.

1.8. O resultado final com a relagdo dos classificados sera divulgado no site
https://firminopolis.go.gov.br/processos-seletivos-e-concursos/. O Aviso de Publicagao
sera realizado no Diario Oficial do Estado de Goias e jornal de grande circulagao.

1.9. A classificagdo neste Processo Seletivo Simplificado gera apenas a expectativa
de direito a contratagdo. E reservado ao Municipio o direito de proceder & contratacdo
em numero que atenda aos seus interesses e as suas necessidades.

1.10. Ao pessoal contratado, sera aplicado o Regime Juridico Administrativo dos
Servidores do Municipio de Firmindpolis. Nado poderao ser cometidas atribui¢des,
fungdes ou encargos néo previstos no respectivo contrato. Aplicam-se, no que couber,
as disposicoes estatutarias que forem pertinentes a cada caso, relativamente aos
institutos de diarias, de ajuda de custo, gratificacdo, insalubridade, décimo terceiro
salario e regime de plantao;

1.11. O Processo Seletivo Simplificado sera acompanhado e executado pela
Comisséo de Processo Seletivo designada pelo Decreto 238 de janeiro de 2026.
1.12. O candidato autoriza, desde ja, o tratamento de seus dados pessoais, inclusive
0s sensiveis quando estritamente necessarios, para os fins deste Processo Seletivo
(inscricéo, classificagdo, convocagdo, contratagao e fiscalizagdo), em conformidade
com a Lein®13.709/2018 (Lei Geral de Protecédo de Dados). Os dados serao utilizados
apenas para fins de execugdo deste certame e preservados nos termos legais.
Informagdes sobre o encarregado de protecdo de dados e a politica de privacidade
estardo disponiveis no sitio oficial da Prefeitura.

2. DA DIVULGAGAO

2.1. Os atos oficiais, convocacdes e demais avisos necessarios ao Processo Seletivo
Simplificado serao divulgados via internet, no site

https://firminopolis.go.gov.br/processos-seletivos-e-concursos
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3. DAS INSCRIGCOES

3.1. Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera ler o Edital e certificar-se de que
preenche todos os requisitos exigidos para contratagao.

3.2. As inscrigdes serao realizadas pela internet, no site https://firminopolis.go.gov.br/,
no icone Concursos e Selegdes, no link “Processo Seletivo Simplificado — Edital n°
001/2026, no periodo de 03/04/2026 até 19/04/2026 as 23h59min no horario oficial
de Brasilia, sem 6nus para o candidato, conforme estabelecido no cronograma
previsto no Anexo | deste Edital.

3.3. De acordo com a conveniéncia da Administragdo Publica, podera haver
prorrogacgao de prazo de inscri¢do, ainda que especifico a determinado cargo.

3.4. O sistema permitira apenas uma inscrigdo por candidato, vinculada ao numero do
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), sendo igualmente admitido apenas um registro de
endereco eletrénico (e-mail) por participante;

3.5. No caso de duas ou mais inscricdes de um mesmo candidato, sera considerada a
ultima inscrigcao realizada com data e horario mais recente. As demais inscri¢oes serao
canceladas automaticamente.

3.6. A inscricdo é de inteira responsabilidade do candidato. O Municipio ndo se
responsabilizara por solicitacdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagéo, congestionamento das linhas de
comunicagao, procedimentos indevidos do candidato interessado em realizar contrato
temporario, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.
3.7. Todos os dados informados no Formulario de Inscrigdo serdo conferidos pela
comiss&o no momento de analise e julgamento.

3.8. No ato da inscricado o candidato ndo podera registrar a mesma informagao de
curso de graduacgao, pos-graduacao, capacitacao e experiéncia profissional mais de
uma vez, salvo se ocorreram em periodos distintos sem sobreposi¢ao de tempo;

3.9. O descumprimento de qualquer das instru¢des para inscricao via Internet implicara

o cancelamento da mesma;
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3.10. A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo dos candidatos que prestarem
declaracéo falsa ou inexata no ato da inscrigdo ou apresentarem irregularidades nas
provas documentais no momento da convocacao do candidato;

3.11. Ainscrigao sera gratuita;

3.12. Pararealizar sua inscrigao, o candidato devera proceder da seguinte forma:
a) acessar o site https://firminopolis.go.gov.br, no icone Concursos e Selegdes, link:
https://firminopolis.go.gov.br/processos-seletivos-e-concursos-2/ “Processo Seletivo
Simplificado — Edital n® 001/2026, do dia 03/04/2026 até 19/04/2026 as 23h59min no
horario oficial de Brasilia;

b) Preencher os dados pessoais;

c) Preencher todos os campos do Formulario de Inscricdo, conforme orientagdes e
procedimentos contidos na pagina;

d) Fornecer os seguintes documentos com sua respectiva identificacdo, sob pena de
desclassificacdo pela auséncia de qualquer um destes, conforme estabelecido:

| - 01 (uma) copia do Documento de Identidade;

[l - 01 (uma) cépia do Comprovante de Situagao Cadastral no CPF (atualizado);

- Pode ser extraida no link:
https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/CPF/ConsultaSituacao/
ConsultaPublica.asp

[Il - 01 (uma) copia do Comprovante de Endereco Atualizado (minimo 2 meses);

IV - 01 (uma) coépia do Titulo de Eleitor;

V - copia do comprovante PIS/PASEP;

VI- 01 (uma) cépia do comprovante da ultima votagdo e/ou Certiddo de Quitagao
Eleitoral:

- Pode ser extraida no link:
https://lwww.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

VII - 01 (uma) cépia da Certiddo de Nascimento (solteiro) ou Casamento (casado), se
divorciado ou viuvo, documento que comprove;

VIII - Certidoes Negativa Criminal e Civel Federal (1° Regi&o);

- Pode ser extraida no link: https://sistemas.trf1.jus.br/certidao/#/solicitacao
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IX - Certiddes Negativa Criminal e Civel Estadual;
- Pode ser extraida no link: https://www.tjgo.jus.br/index.php/processos/emissao-de-
certidoes
X - Certidao do Tribunal de Contas dos Municipios- GO;
- Pode ser extraida no link: https://www.tcmgo.tc.br/certidao/index.jsf
Xl - Certidao do Conselho Nacional de Justica;
- Pode ser extraida no link:
https://www.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php
XII - Certidado Negativa da Fazenda Federal:
- Pode ser extraida no link:
https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PF/Emitir
XIII - Certiddo Negativa da Fazenda Estadual (domicilio do Candidato):
- Se residente no Estado de Goias, podera ser extraida

no link: https://www.sefaz.go.gov.br/certidao/emissao/
XIV - Certidao da Fazenda Publica Municipal:
- Se residente em Firmindpolis, podera no link: - Escolher a opgao “Contribuinte”:
https://firminopolis.megasoftservicos.com.br/cidadao/emissao-certidao-negat
e) Nos casos em que forem apresentadas certiddes positivas, o interessado devera
anexar também Certiddo Narrativa das respectivas agdes judiciais nelas constantes,
além de documentagao complementar pertinente;
4. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS COM DEFICIENCIA
4.1 Para a pessoa com deficiéncia, interessada em concorrer nessa condi¢do, serao
adotados os critérios previstos no art. 37, inciso VIIl, da CF/88, na Lei Federal
7.853/89, regulamentada pelo Decreto Federal 3.298/99 (art. 37) e na Lei Estadual n.°
14.715/2004;
4.2 Antes de efetuar a inscrigcdo o candidato devera certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos para o exercicio do cargo para o qual pretende concorrer,
conforme ANEXO Il e demais exigéncias deste Edital;
4.3 A incompatibilidade das atribuicbes do cargo com a deficiéncia do candidato

implicara a sua eliminacao neste Processo Seletivo Simplificado;
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4.4 Fica assegurado a pessoa com deficiéncia o direito de se inscrever neste Processo
Seletivo para concorrer a um quantitativo de 5 % (cinco por cento) das vagas previstas
para o preenchimento de cada um dos cargos, desde que a deficiéncia seja compativel
com o desempenho das atribuicbes dos cargos;

4.5 De acordo com o § 4° do artigo 1° da Lei Estadual n® 14.715/04 e suas alteragoes,
e para efeito deste Processo Seletivo, “Pessoa com deficiéncia € aquela que
apresenta, em carater permanente, perdas ou redugdes de suas fungdes psicoldgicas,
fisiologicas, mentais ou anatbmicas, suficientes para gerar incapacidade para o
desempenho de atividades na forma ou na medida considerada dentro dos padroes
adotados como normais para o ser humano”

4.6 O candidato que se declarar deficiente, resguardadas as condi¢cdes especiais
previstas na Lei, concorrera em igualdade de condigbes com os demais candidatos no
que se refere aos critérios de aprovagao descritos neste Edital;

4.7 As vagas destinadas aos candidatos inscritos na condicdo de pessoa com
deficiéncia, se néo providas por falta de candidatos ou pela reprovacéo neste Processo
Seletivo, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
classificatéria para cada um dos cargos;

4.8 O candidato deficiente, para se beneficiar da reserva de vagas, devera declarar-
se no ato da inscricdo ser pessoa com deficiéncia;

4.9 O candidato deficiente, aprovado neste Processo Seletivo, devera imprimir o
ANEXO 1V deste edital e apresentar o documento devidamente preenchido, assinado
e carimbado por médico especialista, junto aos demais documentos no ato da sua
convocacgao. Este anexo sera encaminhado a Junta Médica do Municipio, para ser
homologado para fins de comprovagao de sua deficiéncia;

4.10 Caso o atestado do item 4.9 ndo seja homologado pela Junta Médica deste
Municipio, o candidato ndo podera assinar o contrato temporario;

4.11 O candidato deficiente aprovado neste Processo Seletivo ndo podera se utilizar
desta condicao para justificar pedido de mudanga de fungéo;

4.12 Caso o candidato nao apresente o laudo médico no momento da convocagéo,

sera eliminado;
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5. DO REGIME DE PLANTAO DOS PROFISSIONAIS DA SAUDE

5.1 O candidato aprovado e designado para exercer suas atividades na Secretaria de
Saude, podera desenvolver seus trabalhos em regime de plantdo conforme estabelece
a Lei Municipal 1.643 de 28 de junho de 2022.

6. DOS CARGOS, DAS VAGAS E REQUISITOS EXIGIDOS PARA A
CONTRATAGAO

6.1. Os cargos e as vagas ofertadas neste Processo Seletivo Simplificado estdo assim

definidos:
CARGOS VAGAS
Executor de Servigos Bragais 15+ CR
Auxiliar de Servigos Gerais Il 15+ CR
Auxiliar de Servigos Gerais lll 10 + CR
Motorista 1+CR
Pedreiro 1+CR
Operador de Maquinas Rodoviarias — Classe | 1+CR
Operador de Maquinas Rodoviarias — Classe Il 1+CR
Mecanico 1+CR
Professor Il 5+ CR
Psicélogo 1+CR

*CR: Cadastro Reserva
6.2. Os requisitos minimos exigidos para assinatura do contrato temporario, referente

a escolaridade do candidato, sdo os definidos no Anexo Il deste Edital.

6.3. Além dos requisitos para contratacdo exigidos no Anexo Il deste Edital, o
candidato classificado e convocado devera apresentar também a documentagao
definida no item 14.11 deste Edital;

6.4. A escolha da lotagao do candidato seguira conforme conveniéncia e oportunidade
da Administracéao;

6.5. As atribuicbes de cada cargo s&o as constantes no anexo V,

7. DOS CRITERIOS DE SELECAO
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7.1. Este Processo Seletivo Simplificado constara de Etapa Unica — Andlise de
Experiéncia Profissional e Formacédo Profissional, de carater eliminatério e
classificatério de acordo com os critérios de avaliacdo definidos no Anexo lll, deste
Edital.

7.2. Para todos os cargos a avaliagao dar-se-a mediante somatorio dos pontos obtidos
na Formacao Profissional e Experiéncia Profissional, de acordo com os critérios de
avaliacao definidos no Anexo lll deste Edital, na escala de 0 (zero) a 10 (dez) pontos,
de acordo com as tabelas de pontuacéo.

8. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVAGAO DOS TiTULOS
8.1. Para comprovagao dos Titulos o candidato devera anexar no momento da
inscrigao a copia dos seguintes documentos:

| — Certificado de Formagao Profissional e/ou de Conclusdo do Ensino Fundamental
e/ou Médio e/ou Graduagao. Para os casos de certificado fisico, este devera ter copia
autenticada em cartorio, sendo dispensado quando o documento for assinado por meio
de certificado digital com tecnologia minima ICP-Brasil ou pela plataforma Gov.Br no
endereco https://www.gov.br/pt-br.

Il - Declaragdo de Conclusdo do Ensino Fundamental e/ou Médio e/ou Graduagao,
com firma reconhecida em cartério pelo declarante, sendo dispensado quando o
documento for assinado por meio de certificado digital com tecnologia minima ICP-
Brasil ou pela plataforma Gov.Br no endereco https://www.gov.br/pt-br.

8.2. Os documentos deverao estar em perfeitas condicdes, a permitir a avaliagdo com
clareza, nos casos de impossibilidade de leitura do documento este ndo sera
considerado no processo de avaliagao, o que sera certificado pelo membro da banca
examinadora.

8.3. As certidbes de conclusdo de curso deverao especificar claramente a data de
conclusé&o do curso.

9. DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS PARA COMPROVACAO DE
EXPERIENCIA PROFISSIONAL

9.1. Para comprovacado da Experiéncia Profissional o candidato devera anexar no

momento da inscricdo a copia dos seguintes documentos, conforme o caso:
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a) Em Empresa Privada: Copia da carteira de trabalho e previdéncia social (pagina de
identificacdo com foto e dados pessoais e registro do(s) contrato(s) que comprovem a
experiéncia profissional no cargo ao qual concorre.

b) Instituicdo Publica: Declaragao ou Certiddao de Tempo de Servigo constando a data
da posse e da exoneracgao (se for o caso), o cargo, a fungao exercida e a descricao
das atividades desenvolvidas, emitida em papel timbrado, datado e assinado pelo
chefe da unidade administrativa do local onde prestou servigco, com firma reconhecida
em cartorio, sendo dispensado quando o documento for assinado por meio de
certificado digital com tecnologia minima ICP-Brasii ou no enderego
https://www.gov.br/pt-br.

c) Prestagdo de servigco por meio de contrato de trabalho: Copia do contrato de
prestacdo de servigo/atividade entre as partes e/ou declaracdo do contratante que
informe o periodo (inicio e fim), a espécie do servigo realizado e a descricao das
atividades. Somente serao validadas as comprovacdes de experiéncia profissional que
especificarem dia/més/ano de entrada e dia/més/ano de saida do servigo, com firma
reconhecida em cartoério pelo declarante, sendo dispensado quando o documento for
assinado por meio de certificado digital com tecnologia minima ICP-Brasil ou pela
plataforma Gov.Br no enderecgo https://www.gov.br/pt-br.

9.2. Quando o nome do (a) candidato (a) for diferente do constante dos documentos
apresentados, devera ser anexado comprovante de alteragdo do nome (por exemplo:
certidao de casamento).

9.3. Toda a documentacgao apresentada pelo candidato sera avaliada pela Comissao
do Processo Seletivo Simplificado deste Municipio.

9.4. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos
documentos de  Experiéncia  Profissional apresentados, o0 candidato
convocado/contratado sera automaticamente eliminado deste Processo Seletivo e/ou
caso ja tenha assinado contrato ficara sujeito a anulagéo do seu contrato ao emprego
publico, apds procedimento administrativo em que lhe seja assegurado contraditorio e

a ampla defesa, sem prejuizo de outras sancgdes cabiveis.
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9.5. Nao sera aceita comprovagao de exercicio profissional fora dos padroes
especificados no item 9 deste Edital.

a) Serdo pontuados até 60 (sessenta) meses de experiéncia profissional no
cargo/fungdo para o qual o(a) candidato(a) concorre, observada a pontuagao por
faixas prevista neste Edital. Apenas sera computada a experiéncia exercida nos
ultimos 15 (quinze) anos, contados da data de publicagéo deste Edital.

b) A experiéncia profissional sera apurada pelo numero total de dias trabalhados, que
serao transformados em meses, sendo o0 més, para efeito de pontuagéo, equivalente
a 30 (trinta) dias, cuja pontuagao sera aferida a cada 6 meses.

c) Serao pontuadas experiéncias profissionais concomitantes, ou seja, relativas ao
mesmo cargo/experiéncia.

10. DA CLASSIFICAGAO, DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E CADASTRO
RESERVA

10.1. Sera considerado(a) eliminado(a) deste Processo Seletivo o(a) candidato(a)
que obtiver pontuacgao total inferior a 0,1 (zero virgula um décimo) ponto na avaliagéao
curricular, considerando-se a soma da formagdo académica e da experiéncia
profissional.

10.2. Os candidatos aprovados serado ordenados em listas de classificacdo de acordo
com o cargo pleiteado, obedecendo a ordem decrescente de pontuagédo maxima de 10
(dez) pontos, subdivididos: Formagao académica e Experiéncia Profissional.

10.3. Os(as) candidatos(as) classificados(as) dentro do numero de vagas ofertadas
neste Edital serdo convocados(as) de acordo com a ordem de classificagdo e a
necessidade da Administragdo Publica, observadas as reservas legais estabelecidas
para pessoas com deficiéncia.

10.4. Os(as) candidatos(as) classificados(as) além do numero de vagas ofertadas
compordo o Cadastro Reserva, podendo serem convocados(as) durante o prazo de
validade deste Processo Seletivo Simplificado, conforme necessidade do Municipio,
disponibilidade orgcamentaria e conveniéncia da Administragao Publica Municipal.
10.5. Para todos os cargos, na classificagcéo final, entre os classificados com igual

pontuacéo, sera fator de desempate, consecutivamente:
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a) O candidato com maior idade entre os idosos (idade igual ou superior a 60 anos),
na forma do disposto no paragrafo unico do artigo 27 da Lei Federal n® 10.741, de 1°
de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

b) O candidato que obtiver maior nota na contagem de formacgao profissional;

c) O candidato que tiver maior tempo de experiéncia na area de atuacgao;

d) O candidato com idade mais elevada, entre os candidatos com menos de 60 anos.
11. DO RESULTADO PRELIMINAR E DO RESULTADO FINAL

11.1. O resultado preliminar deste Processo Seletivo Simplificado constituira de lista
contendo todas as inscrigdes recebidas e sera divulgado por ordem de classificagao,
no site https://firminopolis.go.gov.br/processos-seletivos-e-concursos/, no icone
Concursos e Selec¢des Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 001/2026”.

11.2. O Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado constituira de lista
contendo todos os candidatos inscritos que alcangarem nota igual ou superior a 1,0
(um) ponto, conforme definido no item 10.1 deste Edital e sera divulgado por ordem de
classificagao.

12. DOS RECURSOS

12.1. O candidato que desejar interpor recurso em face do resultado preliminar deste
Processo Seletivo Simplificado dispora do prazo estabelecido no ANEXO I, contados
a partir da divulgagao do resultado preliminar;

12.2. O recurso devera ser interposto em formulario préprio, disponivel no site
https://firminopolis.go.gov.br/processos-seletivos-e-concursos/, no icone Concursos e
Selegdes, no link “Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 001/2026”, com a
observancia dos seguintes itens:

a) Dentro do prazo estipuado no ANEXO |, através do site
https://firminopolis.go.gov.br/processos-seletivos-e-concursos/, no icone Concursos e
Selegdes, no link “Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 001/2026”, constando a
justificativa do pedido em que se apresente a sua razao;

b) Nao serao aceitos recursos com justificativas alheias aos itens deste Edital;

12.3. O recurso sera julgado por comissdo designada pelo Decreto 238 de 13 de
janeiro de 2026.
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12.4. A decisao do recurso sera conhecida exclusivamente pelo interessado, no prazo
determinado no ANEXO I.

12.5. Nao serao aceitos recursos apresentados por meio de fax, via Correios ou
pessoalmente.

12.6. Recursos fora das especificagdes estabelecidas neste Edital serao indeferidos.
12.7. Em caso de deferimento do recurso sera feita a retificacdo do resultado.

12.8. Nao caberao pedidos de reconsideracao da decisao proferida em face do recurso
interposto pelo candidato.

13. DA HOMOLOGAGAO E DO PRAZO DE VALIDADE

13.1. Este Processo Seletivo Simplificado tera seu resultado final homologado e sera
publicado, no Diario Oficial do Estado de Goias e Jornal de Grande Circulagéo, com a
lista dos nomes dos candidatos aprovados e classificados em ordem decrescente da
nota obtida, em conformidade com os requisitos exigidos neste Edital.

13.2. Este Processo Seletivo Simplificado tera validade de 01 (um) ano, a contar da
data da homologacédo do seu resultado, podendo ser prorrogado por igual periodo,
conforme a necessidade do Municipio.

14. DA CONVOCAGAO E DA CONTRATAGCAO

14.1. A publicagdo das convocacgdes sera realizada pela Secretaria de Governo e
Administragdo, mediante divulgacdo no site oficial do certame. A implementagao
operacional da convocacgao (conferéncia documental, agendamento de apresentagao
e encaminhamento para assinatura do contrato) ficara a cargo do Departamento de
Recursos Humanos.

14.2. A convocagao dos candidatos dar-se-do por meio de publicacdo no site
https://firminopolis.go.gov.br/processos-seletivos-e-concursos/, no icone Concursos e
Selegdes, no link “Processo Seletivo Simplificado — Edital n® 001/2026”.

14.3. Nao havera comunicagao ao candidato por meio de telefone, e-mail e/ou Carta
(AR), sobre a sua convocagédo, sendo de inteira responsabilidade do candidato o

acompanhamento de todas as publicagdes no Site oficial do certame;
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14.4. A convocagdo observara as listagens de candidatos(as) da ampla
concorréncia, das vagas destinadas a pessoas com deficiéncia, devendo ser
rigorosamente respeitada a ordem de classificagdo em cada modalidade;

14.5. A classificacdo neste Processo Seletivo Simplificado gera apenas a
expectativa de convocagao, ndo gerando qualquer direito;

14.6. O candidato aprovado e convocado devera, no prazo de 3 (trés) dias uteis
contados da publicagdo da sua convocacéao, apresentar a documentagéo exigida no
sistema disponibilizado, observadas as instrugdes do ato convocatério. Apds a
conferéncia e a validacdo da autenticidade dos documentos e realizado o
agendamento pelo Departamento de Recursos Humanos, o candidato sera
considerado apto para a assinatura do contrato e inicio das atividades.

14.7. O candidato se responsabilizara pela autenticidade dos documentos
apresentados.

14.8. O candidato que ndo apresentar a documentagao no prazo estabelecido sera
eliminado deste Processo Seletivo.

14.9. Caso o candidato convocado esteja usufruindo de Licenga Médica quando da
sua convocacao devera protocolar solicitacdo de analise documental comprovando a
nao possibilidade de comparecimento na data da convocacdo. O contrato somente
sera efetivado apods analise do Departamento de Recursos Humanos e anuéncia da
Secretaria de Administragcao e Governo.

14.10. O candidato convocado que omitir informagdes sobre afastamento legal por
Licengca Médica, sera eliminado deste Processo Seletivo e/ou caso ja tenha assinado
contrato ficara sujeita a anulagdo do seu contrato ao emprego publico, apods
procedimento administrativo em que lhe seja assegurado o contraditorio e a ampla
defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

14.11. N&o serao aceitos protocolos dos documentos exigidos.

14.12. Para fins de contratagao deverao ser observadas as situagdes de acumulacao
de cargos e/ou empregos publicos previstos no inciso XVI do art. 37 da Constituicao

Federal.
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14.13. A contratagdo temporaria sera celebrada entre o candidato e o Municipio, pelo
prazo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado pelo mesmo periodo.

14.14. Havendo prorrogagédo do contrato, o ato sera formalizado por meio de Termo
Aditivo, utilizando o mesmo processo que celebrou este Contrato, por questao de
economia e praticidade.

14.15. Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtencao
dos documentos apresentados, o (a) candidato (a) terd anulada a respectiva
participacao e sera excluido (a) do Processo Seletivo de que trata o presente edital.
14.16. O (a) candidato (a) podera ser excluido (a) deste Processo Seletivo, quando,
no ato da analise de documentagéo:

a) ndo atender aos requisitos necessarios para o cargo (ANEXO II);

b) ndo apresentar a documentagdo comprobatéria indicada na Experiéncia Profissional
(Anexo llI);

c) ndo apresentar a documentagao solicitada para admisséo, conforme exigéncias
deste Edital;

d) n&o cumprir 0s requisitos necessarios para contratagao temporaria previstos no item
15 deste Edital;

14.17. As contratagbes realizadas ndo geram qualquer vinculo empregaticio com a
Administracdo Publica de forma que, uma vez cessada, ndo implicara nenhum direito
de permanéncia do candidato contratado.

14.18. A escolha da lotagdo seguira respeitando a disponibilidade de vagas e as
necessidades da Administragéo.

15. DOS REQUISITOS NECESSARIOS PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA
15.1. Sao requisitos necessarios para a contratagdo temporaria:

a) Cumprir as determinagdes deste Edital;

b) Ser aprovado neste Processo Seletivo Simplificado e possuir a escolaridade exigida
para o exercicio do cargo conforme estabelecido no ANEXO II, deste Edital,

c) Ser brasileiro(a) nato(a) ou naturalizado(a) e no caso de nacionalidade portuguesa,
estar amparado(a) pelo Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com

reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do art. 13 do Decreto n°
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70.436, de 18/04/1972, art. 12 da Constituicdo Federal/1988 e art. 3° da Emenda
Constitucional n°® 19 de 04/06/1998;

d) Nao possuir vinculos de servigo com carga horaria incompativel com a do cargo a

ser ocupado;

e) Estar em situagao regular na esfera criminal perante a Justica Federal e Estadual
no Brasil, do local em que reside ou residiu nos ultimos 06 (seis) meses;

f) Estar em situagao regular perante a Justica Eleitoral;

g) Ter aptidao fisica para o exercicio das atribui¢des do cargo, que sera comprovada
através de atestado de saude ocupacional — ASO;

h) Ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

i) Estar quite com o Servigo Militar (sexo masculino);

j) Nao ter sofrido, no exercicio de fungao publica, penalidade incompativel com a nova
investidura;

k) Nao ser servidor investido em cargo comissionado ou fungdo de confianca, exceto
se optar pela exoneragao;

I) Nao ter sido aposentado por invalidez.

16. DA EXTINGAO DO CONTRATO

16.1. As contratagdes temporarias provenientes de deficit de pessoal, extinguir-se-
ao, sem direito a indenizagdes:

I. Pelo término do prazo contratual,

Il. Por iniciativa do contratante, nos casos:

a) De pratica de infragdo disciplinar;

b) De conveniéncia da Administracao;

c) Do contratado assumir o exercicio de cargo ou emprego incompativel com as
fungdes do contrato;

d) Em que o recomendar o interesse publico.

[ll. Por iniciativa do contratado.

16.2. Findada a situagdo de excepcional interesse publico que justificou a
contratagdo, os contratos poderdo ser rescindidos de imediato, independente de

indenizagdes.
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17. DAS DISPOSIGCOES FINAIS

17.1. O presente Edital podera ser revogado ou anulado a qualquer momento, no

todo ou em parte, por motivo de interesse publico ou exigéncia legal, sem que isso
implique direito a indenizagao ou reclamagao de qualquer natureza.

17.2. Para todos os efeitos, devera ser considerado o horario oficial de Brasilia/DF.
17.3. E de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todas as
publicacdes no Site oficial do certame, referente aos resultados, recursos e
convocagoes.

17.4. Os casos omissos ou situagbes nao previstas neste edital serdo resolvidos
pela Comissao do Processo Seletivo Simplificado.

17.5. Este Edital entrara em vigor na data de sua publicagao.

Comisséao Especial Para Realizagao de Processo Seletivo Simplificado.

Firminopolis, data e hora da assinatura digital.

Jean Bessa Lauriano, matricula 991203 - Presidente

Rosana C. do Nascimento, matricula 991152 — Vice-Presidente

Helder Rosa Junior, matricula 204918 — Membro

Leozires C. Peixoto Neto, matricula 991258 — Membro

Fabiula Divina Santos, matricula 990995 — Membro

Lara Dauanny dos Santos, matricula 991373 — Membro

Lorena Naves de Sousa, matricula 991000 — Membro
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ANEXO I - CRONOGRAMA

DATA ATIVIDADE
19/03/2026 Publicacao do Edital

23/03/2026 a 30/03/2026 Prazo para impugnacio do Edital

01/04/2026 Divulgacio da Ata de Recursos das Impugnagoes ao Edital

03/04/2026 a 19/04/2026 Periodo de Inscrigoes

21/04/2026 a 10/05/2026 Prazo analise das Inscricoes

13/05/2026 Divulgacio do resultado preliminar

15/05/2026 a 22/05/2026 Prazo para o recurso contra o Resultado Preliminar

29/05/2026 Divulgacio da Ata de Recursos e Resultado Final

01/06/2026 Homologacio do Processo Seletivo Simplificado
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ANEXO Il - QUADRO DE VAGAS E VENCIMENTO

Cargo Fungao Vagas PCD (5%) Remuneracao (R$)
Executor de Servigos Bracais 15+ CR 1 1.621,00
Auxiliar de Servigos Gerais Il 15+ CR 1 1.621,00
Auxiliar de Servigos Gerais Il 10+ CR 1 1.670,00
Motorista 1+CR 2.771,00
Pedreiro 1+CR 2.460,00
Operador de Maquinas Rodoviarias — Classe | 1+CR 2.771,00
Operador de Maquinas Rodoviarias — Classe Il 1+CR 3.215,00
Mecanico 1+CR 3.730,00
Professor P-11-40h 5+CR 1 5.387,18
Psicélogo 1+CR 2.941,00
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ANEXO IIl - PONTUAGAO REFERENTE A FORMAGAO ACADEMICA
E EXPERIENCIA PROFISSIONAL

| — Analise de documentagao — para todos os cargos de nivel superior:

Pontuagao
Especificagao Pontuagéao maxima por
candidato

Aprovagao em curso superior de graduag¢ao (Comprovado
com apresentacgao de certificado ou
declaracao/certidao emitida por instituicao de ensino
reconhecida pelo MEC)
Aprovacao ou declaragdao de conclusdao de curso de
especializacdo (Pos-Graduacdo / Mestrado / Doutorado)
(quando n&o for exigéncia minima para o cargo/fungao).
(Comprovado com apresentacdao de certificado ou
declaragao/certidao emitida por instituicao de ensino
reconhecida pelo MEC)
Cursos de aperfeicoamento especifico para a fungao
(cargo) pretendida e/ou cursos de atividades correlatas,
com carga horaria minima de 12 horas. (Comprovado com
apresentacdo de certificado ou declaragaol/certidao
emitida por instituicao de ensino reconhecida pelo
MEC, para cada certificado)
Experiéncia no cargo pretendido ou atividades correlatas.
Sera atribuida a nota por periodos de 06 meses
trabalhados na fungdo pretendida ou em outras areas
correlatas de 6rgaos publicos ou pessoas juridicas de 0,5 6,0
direito privado. (A comprovagao sera feita por meio de
atestados, declaragoes, certidoes, copia da carteira de
trabalho e/ou contrato de trabalho)

Total 10 pontos

1,0 1,0

1,0 1,0

0,2 2,0
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I — Analise de documentagdo — para todos os cargos de nivel Fundamental

Incompleto, Fundamental e Ensino Médio Completo.

REFERENTE AOS CARGOS:

Especificagao

Pontuacgao

Pontuagao
maxima por
candidato

Comprovagao da escolaridade (Comprovado com
apresentacao de certificado ou declaracao/certidao
emitida por instituicao de ensino reconhecida pelo
MEC)

1,0

1,0

Cursos de aperfeicoamento especifico para a fungao
(cargo) pretendida e/ou cursos de atividades correlatas,
com carga horaria minima de 12 horas. (Comprovado com
apresentacao de certificado ou declaragcao/certidao
emitida por instituicao de ensino reconhecida pelo
MEC, para cada certificado)

0,2

3,0

Experiéncia no cargo pretendido ou atividades correlatas.
Sera atribuida a nota por periodos de 06 meses
trabalhados na fungao pretendida ou em outras areas
correlatas de orgaos publicos ou pessoas juridicas de
direito privado. (A comprovagao sera feita por meio de
atestados, declaragodes, certiddes, copia da carteira de
trabalho e/ou contrato de trabalho)

0,5

6,0

Total

10 pontos
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ANEXO IV - LAUDO MEDICO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA — PCD

O(a) candidato(a) devera apresentar o original deste laudo, acompanhado dos demais
documentos exigidos, no ato da convocagdo, na Secretaria Municipal de Educagdo, conforme
orientacbes que constardo no Edital de Convocagdo. O(a) candidato(a):
Documento de Identificacao (RG)
n’: , CPF n: foi submetido(a), na presente data, a
exame clinico, tendo sido identificada a existéncia de deficiéncia, nos termos do art. 37, inciso
VIII, da Constituicdo Federal de 1988, da Lei Federal n° 7.853/1989, regulamentada pelo
Decreto Federal n°® 3.298/1999 (art. 37), e da Lei Estadual n°® 14.715/2004.

Observagdes do(a) Médico(a):

Local: Data: //

Assinatura, carimbo ¢ CRM do(a) Médico(a)

Assinatura do(a) Candidato(a)

21/26

PREFEITURA MUNICIPAL DE FIRMINOPOLIS — CNPJ: 02.321.917/0001-13
Av. das Américas, 589 — Centro — Firminopolis — GO | Telefone: 64. 3681-2112
www.firminopolis.go.gov.br | prefeitura@firminopolis.go.gov.br | @prefeituradefirminopolis

por 6 pessoas: HELDER ROSA JUNIOR, JEAN BESSA LAURIANO, LARA DAUANNY DOS SANTOS, FABIULA DIVINA SILVA SANTOS, ROSANA CRISTINA DO NASCIMENTO e LEOZIRES CL

MENTE PEIXOTO

icar a validade das assinaturas, acesse https:/firminopolis.1doc.com.br/verificacao/4A5B-C291-DBFB-CO9E e informe o c6digo 4A5B-C291-DBFB-C09E

al

Assin
NETO
Para vi

O



PREFEITURA DE

CIDADE QUE TEM HISTORIA

ANEXO V — CARGOS, CARGA HORARIA SEMANAL E ATRIBUICOES

Cargo - Formacgao

Atribuicoes

Executor de Servigcos Bragais — 40 horas
Semanais — Fundamental
Incompleto

Colocar e retirar placas de sinalizagao;
transportar e carregar material de um lugar
para o outro; executar servigcos de capina,
rocagem e remocg¢ao de entulhos de vias
publicas; consertar cercas de arame, abrir
valetas, tapar buracos, limpar meios-fios e
calhas, limpar e reparar estradas e bueiros.
Proporcionar o acondicionamento do lixo
urbano em recipientes proprios a sua coleta;
coletar o lixo urbano e suburbano da cidade,
inclusive de estabelecimentos comerciais e
hospitalares e conduzi-lo aos respectivos
depositos; marcar campos, colocar e retirar
redes e bandeirolas; limpar prédios publicos
com enfoque na area de servico bracal;
executar atividades e outros servigos afins.

Auxiliar de Servigos Gerais Il — 40 horas
Semanais — Ensino fundamental completo

Auxiliar tarefas de carpina, rogagem, limpeza
publica, tarefa de apoio nos servigos de
manutencio, conservacido e construgdo de
estradas e vias urbanas, pavimentacao,
iluminacdo publica, servicos infraestrutura;
Auxiliar/realizar a vigilancia em prédios
publicos, guarda e manutenc¢ao do patriménio
publico municipal, desempenhar outras
tarefas atinentes a area de servigos gerais.
Varrer as vias publicas e providenciar o
acondicionamento do lixo urbano em
recipientes proprios a sua coleta e participar
de todos os servicos de melhoria do sistema
de limpeza urbana que Ihe forem conferidos
pelo 6rgéo proprio do Municipio; Plantar,
zelar, regar, podar, cortar arvores, gramas,
flores, hortalicas, adubar e pulverizar,
preparar canteiros, viveiros, sementes e
mudas, colher e transportar flores e plantas,
manter viveiros destinados a formacao de
mudas; Receber, Auxiliar os servicos de
coleta de lixo nas ruas e logradouros publicos,
inclusive acompanhando os caminhdes e
maquinas de coleta de lixo nas rotas préprias
bem como até o destino final do produto
recolhido; realizar os servigos de coleta de
lixo, dentro do horario e roteiro estabelecidos;
colocar o lixo coletado em lixdes, carrinhos ou
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sacos plasticos, para posterior transporte;
colocar o lixo em caminhdes e descarrega-lo
nos lugares para tal destinados; Atuar na
selecdo e reciclagem do lixo; zelar pela
conservacao dos utensilios e equipamentos
empregados nos trabalhos de limpeza
publica, recolhendo-os e mantendo-os
limpos; manter limpo e arrumado o local de
trabalho e exercer outras atividades
correlatas e afins; colocar e retirar placas de
sinalizac&o; Transportar e carregar material
de um lugar para o outro; consertar cercas de
arame, abrir valetas, tapar buracos, limpar
meios-fios e calhas, limpar e reparar estradas
e bueiros. Proporcionar o acondicionamento
do lixo urbano em recipientes proprios a sua
coleta; coletar o lixo urbano e suburbano da
cidade, inclusive de estabelecimentos
comerciais e hospitalares e conduzi-lo aos
respectivos depoésitos; marcar campos,
colocar e retirar redes e bandeirolas; limpar
prédios publicos com enfoque na area de
servico bragdo; Auxiliar em outros servigos
afins.

Auxiliar de Servigos Gerais Ill — 40 horas
Semanais — Ensino médio completo

Executar tarefas operacionais de nivel
basico, auxiliando  diretamente, sob
orientacdo, nas atividades manuais e de
apoio relativas a sua area de atuagao e que
requeiram repeticdo de rotinas; Orientar e
cadastrar o paciente, visitante e
acompanhante. Auxiliar em tarefas de rotina
administrativa, envolvendo digitacao,
atendimento de telefone, agendamentos,
observando as regras e procedimentos
estabelecidos; Executar tarefas auxiliares na
elaboracdo de atos oficiais que devam ser
assinados pelo Secretario, numerando-os e
acompanhando a sua publicagéo no placar de
avisos da Prefeitura; executar outras tarefas
e atividades compativeis com o seu cargo ou
que lhe sejam determinadas pelo
Secretario/Prefeito; executar servigos de
Office-Boy, quando designado; acompanhar
a preparacado do expediente a ser assinado
ou despachado pelo Secretario; tarefas
auxiliares na elaboracao de atos oficiais que
devam ser assinados pelo Prefeito,
numerando - os e acompanhando a sua
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publicacéo no placar de avisos da Prefeitura;
executar outras tarefas e atividades
compativeis com o seu cargo ou que lhe
sejam determinadas pelo seu superior.

Motorista — 40 horas Semanais — Curso
médio completo - habilitagao "D" ou "E;

Dirigir, com documentagao legal, os veiculos
de passeio, caminhdo, ambulancia, 6nibus e
semelhantes em servigos urbanos, viagens
interestaduais elou intermunicipais,
transportando pessoas e/ou materiais;
verificar, diariamente, o estado do veiculo,
vistoriando pneumaticos, direcao, freios, nivel
de agua e de Oleo, bateria, radiador,
combustivel, sistema elétrico e outros itens de
manutencdo, para certificar-se de suas
condicoes de funcionamento; recolher o
veiculo & garagem quando concluido o
servico, comunicando, por escrito, qualquer
defeito observado e solicitando os reparos
necessarios, para assegurar seu bom estado;
responsabilizar-se  pela seguranga de
passageiros, mediante observancia do limite
de velocidade e cuidados ao abrir e fechar as
portas nas paradas dos veiculos; zelar pela
guarda, conservagao e limpeza do veiculo
para que seja mantido em condi¢des
regulares de funcionamento; executar outras
atividades correlatas; manter o veiculo em
perfeitas condi¢cdes; respeitar as leis de
transito e as ordens de servigos recebidas,
cumprir com a regulamentacdo do setor de
transporte; executar outras tarefas que
contribuam direta ou indiretamente para o
bom desempenho das atividades pertinentes
ao cargo.

Pedreiro - 40 horas - Ensino Fundamental
incompleto.

Exercer atividades na area de alvenaria e
construcdo civii em geral, utilizando
ferramentas e equipamentos adequados para
assegurar a execugdo dos servigos
pertinentes a area de atuagéo.

Operador de Maquinas Rodoviarias —
Classe | - 40 horas Semanais — Ensino
Fundamental Completo — Experiéncia na
Area - Carteira de Habilitagéo “D” ou "E"

Operar trator de pneu, executando as tarefas
pertinentes a utilizacdo dos mesmos nas
areas urbana e rural; vistoriar os veiculos,

zelando pela manutencdo; recolhé-los a

Classe Il - 40 horas Semanais — Ensino

garagem, assim que as tarefas forem
concluidas.
Operador de Maquinas Rodoviarias — Operar motoniveladoras e maquinarios

pesados em geral, executar todas as tarefas
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Fundamental Completo - Carteira de
Habilitagdo "D" ou "E"

pertinentes a utilizacao de tais equipamentos,
seja na area urbana, seja na rural; vistorias os
veiculos, zelando pela manutencio; recolhé-
los a garagem, assim que as tarefas forem
concluidas.

Mecanico — 40 horas Semanais — Ensino
Fundamental incompleto.

Executar servigos de manutencéo preventiva
e corretiva em maquinas, veiculos e
equipamentos, providenciar os concertos de
lanternagem, solda, torno, pintura,
eletricidade, mecanica, testando-os, para
certificar-se das condi¢des de funcionamento.

Professor Il — 40 horas Semanais — Curso
superior em licenciatura plena em
Pedagogia ou outra graduacéo
correspondente.

Elaborar executar e avaliar planos de aula,
com vistas ao fornecimento de dados
subsidiarias a reprogramacdo de plano
curricular, ministrar aulas em suas turmas
utilizando meétodos e técnicas de ensino
adequadas ao conteudo; avaliar o rendimento
escolar dos alunos e participar do processo
de recuperacdo de aprendizagem, manter
atualizados os diarios de classe com fonte de
informacoes, acerca das atividades
desenvolvidas da frequéncia e do
aproveitamento dos alunos; participar de
encontros, reunides, treinamento, simpdsios
e seminarios, com fins educacionais,
promovidos pela pasta e por outros 6rgaos;
exercer fungdes de coordenacgao e diregdo a
nivel de Unidade escolar; intermediar a
Educacdo do municipio, cabendo a
coordenacdo, e direcdo dos servigos
relacionados a assuntos de atividades que
possam promover e realizar a inspegao,
supervisdo e auditagem das Unidades
Escolares do Sistema de Ensino do
Municipio, para o cumprimento das
respectivas diretrizes e normas, observando
a legislagdo vigente, organizar as metas e
inspecionar a execugao dos servigos, guarda
e atualizacdo de documentacdo escolar
referente ao municipio aos matriculados e
servidores da educacgdo; inspecionar o
cumprimento do calendario escolar
observando a quantidade minima de horas
anuais e dias letivos exigidos na legislacao
federal pertinente; conferir os diarios
periodicamente em relagdo a organizagao,
frequéncia, lancamento de conteudos e
notas; bem como exercer outras atividades
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correlatas ou que lhe forem regularmente
conferidas ou determinadas, coordenando e
chefiando a execucéo e a rotina dos servicos,
com responsabilidade limitada as atribuicbes
outorgadas pelo Secretario Municipal de
Educagao; exigir a elaboracdo do plano
politico Pedagdégico  anual e seu
cumprimento; supervisionar o censo escolar
anual; elaborar e divulgar relatério anual de
atividades desenvolvidas; desempenhar
outras tarefas semelhantes. Planejar e
coordenar as atividades de ensino em
unidades escolares ou érgdo municipal de
educagao, supervisionando, orientando e
avaliando a execugdo dos trabalhos
pedagogicos de orientacdo educacional,
administracdo  escolar e  supervisao
pedagdgica para assegurar o]
desenvolvimento do processo educativo.

Psicélogo - Carga Horaria 20 Horas -
Curso superior em Psicologia, registro no
conselho - CRP

Atendimento aos programas de Saude e a
Portadores de Deficiéncia, realizando
Psicodiagnéstico, ludoterapia, atendimento
psicoterapéutico, estimulacdo precoce e
infantil. Controle estatistico. Apoio
profissional as oficinas abrigadas e
profissionalizantes. Desempenhar outras
atividades pertinentes as atribuicbes de seu
cargo, em especial na area da Saude,
Administracdo, Educacdo, Social e em
atendimento aos Recursos Humanos da
Prefeitura.
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