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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026 — SEMED
SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA CONTRATACAO TEMPORARIA

A PREFEITURA MUNICIPAL DE BACURITUBA, Estado do Maranhé&o, por meio da
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO — SEMED, no uso de suas atribuicdes
legais, com fundamento no art. 37, inciso 1X, da Constituicdo Federal, no art. 73 da Lei n°
189/2024, incisos 1l e 1V e demais normas aplicaveis, TORNA PUBLICA a abertura de
inscrigdes para 0 PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2026 — SEMED,
destinado & contratagdo temporaria de profissionais para atuacdo na Rede Municipal de
Ensino, observadas as disposicdes contidas neste Edital, seus anexos e eventuais
retificagdes, nos seguintes termos:

CONSIDERANDO o disposto no art. 37, inciso IX, da Constituicdo Federal, que autoriza
a contratacdo por tempo determinado para atender a necessidade temporaria de excepcional
interesse publico;

CONSIDERANDO o disposto nos arts. 205 e 208, inciso 111, da Constituicdo Federal, que
asseguram o direito a educacdo, a igualdade de condicGes para acesso e permanéncia na
escola e o Atendimento Educacional Especializado (AEE) as pessoas com deficiéncia,
preferencialmente na rede regular de ensino;

CONSIDERANDO a Lei n°189/2024 que trata da contratacdo temporaria para diferentes
funcBes no municipio.

CONSIDERANDO o disposto na Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 (Lei
de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — LDB), especialmente os arts. 4°, inciso I,
58, 59 e 60, que tratam da Educacéo Especial na perspectiva inclusiva, CONSIDERANDO
o disposto no Decreto Federal n°® 7.611, de 17 de novembro de 2011, que dispde sobre a
educacdo especial, o atendimento educacional especializado — AEE e da outras
providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Federal n° 12.764, de 27 de dezembro de 2012, que institui a
Politica Nacional de Protecdo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista;
CONSIDERANDO a Lei Federal n° 13.146, de 06 de julho de 2015 (Lei Brasileira de
Inclusdo da Pessoa com Deficiéncia — Estatuto da Pessoa com Deficiéncia),
especialmente os arts. 27, 28 e 30, que asseguram sistema educacional inclusivo em todos
os niveis e vedam a exclusdo da pessoa com deficiéncia do sistema educacional geral;
CONSIDERANDO a Resolugdo CNE/CEB n° 4, de 02 de outubro de 2009, que institui
Diretrizes Operacionais para o Atendimento Educacional Especializado na Educacgéo
Basica, modalidade Educacao Especial;

CONSIDERANDO a necessidade de garantir apoio escolar adequado aos estudantes
publico-alvo da Educacdo Especial, assegurando acessibilidade, participacéo,
permanéncia, aprendizagem e desenvolvimento na rede municipal de ensino;
CONSIDERANDO a necessidade administrativa de contratacdo temporaria de
profissionais para suprir demanda imediata e excepcional da Rede Municipal de Ensino de
Bacurituba/MA;

CONSIDERANDO, ainda, a necessidade de observancia de qualificagdo minima
especifica para atuacdo de apoio escolar em contexto de educacdo inclusiva, ficando
estabelecido, para fins deste edital, o requisito minimo de comprovacdo de capacitacao
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em Educacéo Inclusiva com carga horéaria total minima de 80 (oitenta) horas para o cargo
de Auxiliar de Turma de AEE, admitida a soma de certificados, em consonancia com a
legislacdo nacional de inclusdo, com as diretrizes da educacdo especial na perspectiva
inclusiva e com a necessidade do servico publico educacional municipal,

RESOLVE tornar publica a abertura do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2026 — SEMED, que
se regera pelas disposicOes deste Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se & contratacdo temporaria de
profissionais para atender necessidade temporaria de excepcional interesse publico no
ambito da Rede Municipal de Ensino de Bacurituba/MA.

1.2. O certame seréa regido por este Edital, seus anexos, eventuais retificacGes e demais atos
complementares publicados pela Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED.

1.3. O Processo Seletivo Simplificado serd conduzido por Comissdo Organizadora
designada por Portaria especifica da Secretaria Municipal de Educacéo.

1.4. A selecéo sera realizada em ETAPA UNICA, de carater eliminatorio e classificatorio,
consistente em ANALISE CURRICULAR E DE TITULO, mediante entrega presencial de
curriculo e documentacdo comprobatoria.

1.5. As contratagBes decorrentes deste edital serdo temporarias, vinculadas a necessidade
da Administracdo Publica, podendo ser rescindidas nos casos previstos em lei e neste edital.
1.6. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado serd de 12 (doze)
meses, contados da data da homologacéo do resultado final, podendo ser prorrogado, por
igual periodo, a critério da Administracdo Publica Municipal.

2. DO CARGO, VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERACAO E REQUISITOS

Cargo Vagas Carga Remuneracdo | Requisitos Minimos
Horaria
Auxiliar de 10 20h R$ 1.621,00 | Ensino Médio completo
Turma de AEE semanais e comprovacao

obrigatdria de cursos em
Educacéo Inclusiva com
carga horaria minima de
80h, admitida a soma de
certificados.

2.1. O candidato aprovado fora do nimero de vagas imediatas podera compor cadastro de
reserva, respeitada a ordem de classificacéo.

2.2. O exercicio das fungdes ocorrerda em unidades escolares da Rede Municipal de Ensino
ou em outros espacos educacionais indicados pela SEMED, conforme necessidade do
Servico.
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3. DAS ATRIBUICOES DO CARGO

3.1. Auxiliar de Turma de AEE: prestar apoio aos estudantes publico-alvo da Educacédo
Especial no contexto escolar e salas de atendimento educacional especializado, na
locomogé&o, no acesso e na participacdo dos estudantes em todos os espacos e atividades
pedagdgicas, colaborar com professores e equipe pedagogica quanto as rotinas de
acessibilidade, mediacdo e suporte a participacdo, permanéncia e aprendizagem, sem
substituicdo das atribuicbes docentes, na higiene e na alimentacdo, observadas as
orientagbes da SEMED, da escola, salas de AEE e da legislacéo educacional vigente.

3.2. As atribuicdes detalhadas poderdo ser complementadas por ato da SEMED, conforme a
necessidade pedagogica e administrativa da Rede Municipal de Ensino.

4. DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigdes serdo gratuitas.

4.2. As inscricdes serdo realizadas de forma presencial, mediante entrega de curriculo e
documentacdo comprobatoria, no periodo de 09/04/2026 a 10/04/2026.

4.3. Local de inscricdo: Prédio da Secretaria Municipal de Educacdo — SEMED de
Bacurituba/MA.

4.4. Horério de atendimento: das 8h as 16h.

4.5. N&o serdo aceitas inscrigdes por procuracéo, via postal, por e-mail, por aplicativo de
mensagem ou fora do prazo estabelecido neste edital.

4.6. A inscricdo do candidato implicara conhecimento e aceitagdo irrestrita das normas e
condig0es estabelecidas neste Edital.

4.7. Sera entregue comprovante/protocolo de inscricdo no ato do recebimento da
documentacéo.

5. DOS REQUISITOS GERAIS PARA INVESTIDURA/CONTRATACAO

5.1. S&o requisitos gerais para contratacdo:

a) ser brasileiro

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos na data da contratagao;

C) estar quite com as obrigac0es eleitorais;

d) estar quite com as obriga¢Ges militares, quando do sexo masculino;

e) possuir a escolaridade e os requisitos exigidos para o cargo;

f) ndo possuir vinculo incompativel com a carga horaria pretendida, observadas as regras
constitucionais de acumulacao de cargos;

g) ndo ter sofrido penalidade incompativel com o exercicio da fungéo publica;

h) apresentar toda a documentacéo exigida neste edital e na convocacéo para contratacao.
6. DA DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA INSCRICAO

6.1. O candidato devera apresentar, no ato da inscricdo, original e copia simples ou copia
autenticada dos seguintes documentos:

a) ficha de inscricdo devidamente preenchida e assinada (Anexo 1);

b) documento oficial de identificacdo com foto;

c) CPF;

d) comprovante de residéncia atualizado;

e) comprovante de escolaridade minima exigida para o cargo;

f) curriculo atualizado;

g) certificados comprobatdrios dos cursos informados;

h) certificados de cursos na area de Educacéo Inclusiva cuja soma da carga horaria seja
igual ou superior a 80 (oitenta) horas — requisito obrigatério e eliminatorio

i) demais documentos que o candidato entenda pertinentes para fins de pontuacao.

7. DO PROCESSO SELETIVO E DA ETAPA UNICA

7.1. O Processo Seletivo Simplificado sera realizado em ETAPA UNICA, consistente em
ANALISE CURRICULAR E TITULOS, de carater eliminatorio e classificatorio.

7.2. Aanalise curricular sera realizada pela Comisséo Organizadora com base no curriculo
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apresentado e nos documentos comprobatorios entregues no ato da inscrigéo.
7.3. Somente serdo pontuados os cursos devidamente comprovados.

7.4. Documentos ilegiveis, rasurados, sem identificacdo da instituicdo emissora, sem carga
horéaria ou sem assinatura/validacdo, quando exigivel, poderdo ser desconsiderados.

7.5. Para o cargo de Auxiliar de Turma de AEE, a auséncia de comprovacéo de formacao
minima de 80 (oitenta) horas em Educacdo Inclusiva implicara eliminacdo do candidato.
7.6. A andlise seréa realizada com base nos documentos apresentados no ato da inscricéo,
vedada a juntada posterior, salvo se expressamente solicitada pela Comissdo para
saneamento formal.

8. DOS CRITERIOS DE PONTUAGCAO

8.1. A pontuagdo maxima da analise curricular sera de 6,0 (seis) pontos.

8.2. A pontuacdo observara os seguintes critérios:

a) Para Auxiliar de Turma de AEE

Item |Descrigéo Pontuagao por Pontuacgéo

item Méaxima

I Ensino Médio Completo 2,0 2,0

I Cursos especificos em Educacao
Inclusiva a partir 80h obrigatérias

(por certificado valido) 10 (por certificadod,0

valido)
8.3. A auséncia de comprovacdo do requisito eliminatério de 80 (oitenta) horas em
Educacao Inclusiva implicarad a desclassificacdo do candidato ao cargo de Auxiliar de
Turma de AEE, independentemente dos demais documentos apresentados.

8.4. Os certificados apresentados para comprovacdo do requisito minimo de 80 (oitenta)
horas em Educacdo Inclusiva serdo igualmente computados para fins de pontuacdo
classificatoria, observados os critérios do item 8.2-a. Serdo aceitos certificados emitidos
por instituicbes publicas ou privadas idéneas, com identificacdo do participante, do
conteldo/tema, da carga horéria e da data de realizacdo. Na analise curricular, serdo
considerados validos certificados de qualquer data de emissdo. Para fins de desempate,
havendo igualdade de pontuacdo apds a aplicacdo dos critérios do item 9.1, terdo
preferéncia os candidatos cujos certificados apresentem data de realizacdo mais recente.
9. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

9.1. Em caso de empate na classificacdo final, terd preferéncia, sucessivamente, o candidato
que:

a) obtiver maior pontuacdo no item Il da tabela de pontuacdo (cursos especificos)

b) possuir maior idade;

c) persistindo o empate, sera realizado sorteio publico, com prévia comunicacao.

10. DOS RECURSOS

10.1. Cabera recurso contra o resultado preliminar da analise curricular, no prazo previsto
no cronograma deste edital.

10.2. O recurso devera ser interposto no prédio da Secretaria Municipal de Educacdo —
SEMED, no horério das 8h as 16h, mediante formulario préprio constante do Anexo Il
10.3. N&o serdo conhecidos recursos intempestivos, sem fundamentacdo minima ou
desacompanhados dos elementos necessarios a analise.

10.4. A decisdo da Comissao sobre os recursos serd publicada juntamente com o resultado
final.
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11. DO CRONOGRAMA
ATIVIDADE DATA

Publicacéo do Edital 06/04/2026

Periodo de inscrigdes e entrega presencial | 10/04/2026 a 13/04/2026
de curriculo/documentos

Analise curricular pela Comissdo 14/04/2026
Divulgacéo do resultado preliminar 15/04/2026
Prazo para interposicao de recurso 16/04/2026
Analise dos recursos 17/04/2026

Divulgacao do resultado final apés recursos | 20/04/2026

Homologacéo do resultado final 21/04/2026

Convocagéo dos candidatos| 22/04/2026
aprovados/classificados
Apresentacdo  de  documentos  para 23/04/2026
contratacao
Assinatura de contrato e inicio das atividades| 24/04/2026

12. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO
12.1. A convocacdo dos candidatos aprovados e classificados ocorrera conforme a
necessidade da Administracdo Publica Municipal, respeitada rigorosamente a ordem de
classificacéo.

12.2. O candidato convocado devera apresentar os documentos exigidos para contratacao
no prazo fixado no ato convocatério, sob pena de perda da vaga.

12.3. O ndo comparecimento do candidato convocado, sem justificativa aceita pela
Administracdo, implicara desisténcia tacita.

12.4. A contratacdo temporaria ndo gera direito a efetivacdo no servico publico, tratando- se
de vinculo precério e por prazo determinado, nos termos da legislacédo aplicavel.

13. DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Ainscricdo do candidato importara no conhecimento e aceitagdo tacita das condicdes
estabelecidas neste edital.

13.2. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicacées, avisos,
retificacOes, resultados e convocacdes referentes a este certame.

13.3. A Administracdo Publica poderd, a qualquer tempo, anular a inscri¢éo, classificacéo
ou contratacdo do candidato, caso constatada falsidade, irregularidade ou ilegalidade em
qualquer documento ou informacéo prestada.

13.4. A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado ndo assegura direito subjetivo a
contratacdo imediata, mas apenas expectativa de direito, condicionada & necessidade do
servigo, a disponibilidade orcamentaria e ao interesse publico.

13.5. Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora do Processo Seletivo
Simplificado, em conjunto com a Secretaria Municipal de Educagdo — SEMED, observada
a legislacéo vigente.

13.6. Para todos os fins deste edital, prevalecerdo as normas constitucionais, legais e
regulamentares aplicdveis, inclusive quanto & protecdo dos direitos das pessoas com
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deficiéncia e a oferta de educacéo inclusiva.
13.7. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Bacurituba/MA, 07 de abril de 2026.
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