ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA

Il CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E TITULOS PARA O PROVIMENTO DE CARGOS DA CARREIRA DE
PROCURADOR DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA.

EDITAL N2 01/2026 DE ABERTURA DE INSCRICOES

A MESA DIRETORA DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DO ESTADO DE RORAIMA, no uso de suas atribuicdes legais
e regimentais, tendo em vista a autorizacdo constante do Ato da Mesa Diretora n. 088/2025, o que estabelece
a Constituicdo do Estado de Roraima, a Lei Complementar Estadual n2 351/2025, o teor do Processo
Administrativo Eletrénico n. 226/2026 e do Contrato n. 003/2026, celebrado com a FUNDACAO CARLOS
CHAGAS, torna publica a abertura de inscricdes para a realizagdo do Il Concurso Publico de Provas e Titulos
para ingresso na carreira de Procurador da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima, o qual sera regido de
acordo com as instrucdes deste Edital.

INSTRUC@ES ESPECIAIS
1. DAS DISPOSIC&ES PRELIMINARES
1.1 O Concurso Publico para ingresso na carreira da Advocacia Publica da Assembleia Legislativa do

Estado de Roraima, no cargo de Procurador da Assembleia Legislativa, Classe Inicial, realizar-se-a sob
a conducdo da Comissdo instituida pela Resolucdo n. 117/2026 e execug¢do operacional da
FUNDACAO CARLOS CHAGAS, obedecidas as normas deste Edital e a legislacio que regulamenta o
tema.

1.2 O Concurso destina-se ao preenchimento das vagas relativas aos cargos da carreira de Procurador da
Assembleia Legislativa do Estado de Roraima, constantes no Capitulo 2, obedecida rigorosamente a
ordem classificatéria, durante todo o prazo de validade previsto neste Edital.

1.3 Os deveres, direitos, atribuicdes do cargo de Procurador da Assembleia Legislativa do Estado de
Roraima, sdo disciplinados pela Constituicdo do Estado de Roraima, pela Lei Complementar Estadual
n2 351, de 6 de janeiro de 2025 (Lei Organica da Procuradoria-Geral da Assembleia Legislativa do
Estado de Roraima), pelo Regimento Interno da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima, pelo
Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil e, supletivamente, pela Lei
Complementar n2 053, de 31 de dezembro de 2001, sendo todos esses instrumentos de
conhecimento obrigatdrio para os candidatos.

14 O numero de vagas, a escolaridade exigida, os pré-requisitos, o valor da inscrigdo e a remuneragao
inicial do cargo sdo os estabelecidos no Capitulo 2 deste Edital.

1.5 O Conteldo Programatico consta do Anexo | deste Edital.

1.6 O Cronograma previsto de provas e publicagdes consta no Anexo Il deste Edital.

1.7 Todos os questionamentos relacionados ao presente Edital deverdo ser encaminhados ao Servico de

Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagao Carlos Chagas, por meio do Fale Conosco no enderego
eletrénico (www.concursosfcc.com.br), ou pelo telefone (0XX11) 3723-4388 Capital e Regido
Metropolitana de Sdo Paulo ou pelo 0800-819-9100 - Demais Localidades, de segunda a sexta-feira,
Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia).

2. DO NUMERO DE VAGAS E DA REMUNERACAO

2.1 O Cargo, a escolaridade, os pré-requisitos para posse, o valor da inscricdo e a remunera¢do mensal
sdo os estabelecidos neste Edital.
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N2 de N2 de vagas
Cadigo Escolaridade/Pré-requisitos vagas reservadas a Total
Cargo (a serem comprovados no ato da ampla candidatos de
Opgao posse) concorrén com Vagas
cia deficiéncia @
Diploma, devidamente registrado, de
curso de graduacdo de nivel superior
em Direito, fornecido por instituicdo de
Procurador ensino superior regularmente 05 01 06
01 da ALERR - reconhecida pelo respectivo Conselho + CRO)
Classe Inicial | de Educacdo, e comprovacdo de
regular inscricdo no quadro de
Advogados da Ordem dos Advogados
do Brasil (OAB).
Notas:

() Cadastro Reserva para vagas que surgirem ou forem criadas no prazo de validade do Concurso
(2) Reserva de vagas para candidatos com deficiéncia, nos termos dos dispositivos legais mencionados no Capitulo 5
deste Edital.

2.2

2.3

3.1

3.11

A remuneracado do cargo de Procurador da Assembleia Legislativa, Classe Inicial, nos termos da Lei n.
1.811, de 11 de abril de 2023, com redacdo dada pela Lei n. 2.203, de 7 de maio de 2025, é de RS
39.589,56 (trinta e nove mil, quinhentos e oitenta e nove reais e cinquenta e seis centavos).

O candidato ao se inscrever no Concurso assume estar ciente das atribuicdes, deveres e direitos
inerentes ao cargo de Procurador da Assembleia Legislativa, bem como que deve observar todo o
conteludo da Lei Complementar Estadual n2 351, de 6 de janeiro de 2025 (Lei Organica da
Procuradoria-Geral da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima) e da Constituicdo do Estado de
Roraima e do Regimento Interno da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima, no que diz respeito
a carreira, bem como do Estatuto da Advocacia e da Ordem dos Advogados do Brasil no, que
concerne ao exercicio da advocacia e, por fim, da Lei Complementar n2 053, de 31 de dezembro de
2001, no tocante ao regime juridico dos servidores publicos do Estado de Roraima.

DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA NO CARGO

O candidato aprovado no Concurso de que trata este Edital serd investido no Cargo se atender as
seguintes exigéncias na data da posse:

a) ser brasileiro nato ou naturalizado ou portugués em condicao de igualdade de direitos com os
brasileiros, na forma do artigo 12, § 19, da Constitui¢cdo Federal;

b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos;

c) gozar dos direitos politicos;

d) estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

e) estar em dia com os deveres do Servigo Militar, para os candidatos do sexo masculino;

f) apresentar certidGes negativas de antecedentes criminais, perante as Justicas Federal e
Estadual, bem como perante o Tribunal de Etica da Ordem dos Advogados do Brasil, se inscrito,
considerando-se, em todos os casos, o seu Estado de origem;

g) possuir os documentos comprobatdrios da escolaridade e pré-requisitos constantes do
Capitulo 2 e os documentos constantes do Edital de convocacao;

h) ter aptid3o fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do cargo, apurada pela Junta Médica
Oficial do Estado;

i) preencher todos os requisitos exigidos pela Lei Complementar Estadual n. 351/2025;
i) apresentar outros documentos eventualmente solicitados por ocasido da posse.
) ndo exercer cargo, emprego ou fungdo publica nos érgdaos ou entidades da Administracdo

Publica Estadual, Federal ou Municipal, que caracterize acumulagdo proibida, ou prova que
solicitou exoneracao.

m)  ndo haver sofrido sancdo impeditiva do exercicio de cargo publico;

n) comprovacao de inscricdao regular na Ordem dos Advogados do Brasil, salvo quando incidir na
hipdtese descrita no § 32, do art. 25, da Lei Complementar n. 351, de 06 de janeiro de 2025.

Os atestados e certiddes referidos na alinea f do caput serdo entregues quando da apresentac¢do dos
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3.2

411

4.2

4.2.1

4.2.2

4.3

43.1

4.3.2

4.4

4.4.1

4.4.2

4421

443

4431

4432

4433

titulos, conforme convocagdo em edital especifico, e deverdo conter o nome completo, endereco,
telefone e endereco eletronico das autoridades subscritoras para fins de investiga¢do social

O candidato que, na data da posse, ndo reunir os requisitos enumerados no item 3.1 deste Capitulo,
bem como a documentacdo indicada no art. 62 do PROVIMENTO CP/PGA/ALERR N.2 004/2025,
perderd o direito a investidura no referido Cargo.

DAS INSCRICOES

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das normas e condi¢bes
estabelecidas neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar desconhecimento.

Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o
valor de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos
para o Concurso.

Fica assegurada a possibilidade de uso do nome social durante o concurso, nos termos do item 4.2.2
deste Capitulo.

Entende-se por nome social a designacdo pela qual a pessoa se identifica e é socialmente
reconhecida.

Para inclusdo do nome social nas listas de chamada e nas demais publica¢Oes referentes ao certame,
o candidato deve enviar durante o periodo de inscri¢cées, por meio do link de inscricdo do Concurso
Publico, solicitagdo de inclusdo do nome social digitalizada, assinada pelo candidato, em que conste
o nome civil e o nome social.

As inscricBes ficardo abertas, exclusivamente via internet, no periodo de 10h do dia 06/04/2026 as
23h59min do dia 06/05/2026 (horario de Brasilia), de acordo com o item 4.4 deste Capitulo.

As inscricbes poderdo ser prorrogadas, por necessidade de ordem técnica e/ou operacional, a critério
da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima e/ou da Fundac¢&o Carlos Chagas.

A prorrogacao das inscricbes de que trata o subitem anterior poderd ser feita sem prévio aviso
bastando, para todos os efeitos legais, a comunicacdo de prorrogacdo feita no site
(www.concursosfcc.com.br).

Para inscrever-se, via internet, o candidato devera acessar o Portal do Candidato no endereco
eletronico (www.concursosfcc.com.br) durante o periodo das inscricdes e, por meio dos links
referentes ao Concurso Publico, efetuar sua inscricdo, conforme os procedimentos estabelecidos
abaixo:

Ler e aceitar o Requerimento de Inscri¢do, preencher o Formuldrio de Inscri¢do e transmitir os dados
pela internet.

Encaminhar via upload, uma fotografia individual recente, em que apareca a sua cabeca descoberta
e 0s seus ombros.

O candidato devera seguir todas as instrugdes contidas no link de inscricdo para o envio correto da
fotografia.

Efetuar o pagamento da importancia referente a inscricdo exclusivamente por meio do boleto
bancario gerado no préprio site da Fundacgdo Carlos Chagas, de acordo com as instrucées constantes
no endereco eletrénico (www.concursosfcc.com.br), até a data limite para pagamento estabelecida
no item 4.4.3.3.1, no valor de RS 300,00 (trezentos reais).

O boleto bancario, disponivel no endereco eletrénico (www.concursosfcc.com.br), devera ser
impresso para o pagamento do valor da inscri¢ao, apds conclusdo do preenchimento do Formulario
de Inscrigdo via internet.

O pagamento do valor da inscricdo deverd ser realizado dentro do horario bancario em qualquer
banco do sistema de compensagao bancaria.

O candidato poderd gerar o boleto bancario, até as 22h do dia 07/05/2026.

4.4.3.3.1 O pagamento do valor da inscricdo, devera ser realizado impreterivelmente dentro do horario

4434

4435

4.4.4

bancério, observando a data limite para pagamento que é o dia 07/05/2026.

O candidato somente tera sua inscricdo efetivada se forem realizados todos os procedimentos
previstos nos itens 4.3 e 4.4 deste Capitulo.

E dever do candidato manter sob sua guarda cépia do boleto bancario pago, inclusive no dia da
realizacdo das provas, de maneira a dirimir eventuais duvidas.

A partir de 13/04/2026 o candidato podera conferir, no endereco eletrénico da Fundacdo Carlos
Chagas, se os dados da inscricdo efetuada foram recebidos e o valor da inscri¢cdo foi pago. Em caso
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4.4.5

445.1

4.4.5.2

4453

4.4.6

4.4.7

4.4.8

4.4.9

4.4.10
4.5

45.1
4.6

4.7

4.7.1

4.7.1.1

4.7.2

4.8
4.8.1

negativo, o candidato devera entrar em contato com o Servico de Atendimento ao candidato — SAC

da Fundacao Carlos Chagas, pelo telefone (0XX11) 3723-4388, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis,

das 10 as 16 horas (horario de Brasilia), para verificar o ocorrido.

A inscricdao somente sera confirmada apds a comprovacdo do pagamento do valor da inscri¢ao pela

instituicdo bancdria.

N3o serdo consideradas as inscri¢cdes cujo pagamento seja realizado no uUltimo dia, apds os hordarios

limites estabelecidos pelas instituicdes financeiras escolhidas pelos candidatos, a quem incumbe tal

verificacao.

Os pagamentos efetuados pela internet ou por meio dos Caixas Eletrénicos no ultimo dia do prazo

fora dos horarios sdo considerados como extemporaneos, visto que essas operagdes fardo parte do

movimento do préximo dia atil da instituicdo bancaria e, portanto, estardo em desacordo com os

prazos estabelecidos neste Edital.

N3o serdo consideradas as inscricdes cujo pagamento tenha sido efetuado por meio do boleto

bancario gerado fora do endereco eletrénico (www.concursosfcc.com.br) ou fora do prazo previsto

no 4.4.3.3.1 deste Capitulo.

Efetivada a inscricdo, em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de devolugdo dos valores pagos a

titulo de inscricdo no certame.

Serdo canceladas as inscrigdes com pagamento efetuado por um valor menor do que o estabelecido

e as solicitacGes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data limite para o pagamento

das inscricdes.

O candidato inscrito ndo devera enviar qualquer documento de identificacdo, sendo de sua exclusiva

responsabilidade a informacdo dos dados cadastrais no ato de inscri¢do, sob as penas da lei.

A Fundacédo Carlos Chagas e a Assembleia Legislativa do Estado de Roraima ndo se responsabilizam

por solicitacOes de inscricdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas

de comunicacgdo, congestionamento das linhas de comunicacao, falta de energia elétrica, bem como

outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

O descumprimento das instrugdes para inscricdo implicard a sua ndo efetivacdo.

No momento da inscricdo, o candidato deverd assinalar a concordancia com os termos que constam

deste Edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, sejam

tratados e processados, de forma a possibilitar a efetiva execucdo do concurso publico, com a

aplicacdo dos critérios de avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo dos seus

nomes, numeros de inscri¢ao, critérios de desempate e das suas notas, em observancia aos principios

da publicidade e da transparéncia que regem a Administra¢do Publica e nos termos da Lei Federal n?

13.709, de 14 de agosto de 2018.

N3o serdo fornecidas a terceiros informagdes e/ou dados pessoais, sensiveis ou ndo, de candidatos.

As informacdes prestadas no Formuldrio de Inscrigdo serdo de inteira responsabilidade do candidato,

reservando-se a Assembleia Legislativa do Estado de Roraima e a Fundagao Carlos Chagas o direito

de excluir do Concurso Publico aquele que ndo preencher o Formulario de Inscricdo de forma

completa, correta e/ou fornecer dados inveridicos ou falsos.

Ao inscrever-se o candidato devera indicar no Formulario de Inscricdo, o cddigo da Op¢ao do Cargo

para a qual pretende concorrer, conforme tabela constante no Capitulo 2, e na barra de op¢bes do

Formulario de Inscricdo.

Ao inscrever-se no Concurso é recomendado ao candidato observar atentamente as informagdes

sobre a prestacdo das provas descritas no item 7.1 deste Edital

O candidato que efetivar mais de uma inscri¢do tera confirmada apenas a ultima inscricdo, sendo as

demais canceladas.

O cancelamento das inscricdes tera como base os procedimentos descritos abaixo:

a) as datas em que forem efetivados os pagamentos dos boletos bancarios;

b) sendo a data de pagamento a mesma, sera considerada a inscrigdo relativa ao ultimo pedido
registrado.

N3o serdo aceitos pedidos de isengdo do pagamento do valor da inscrigao, com excec¢ao:

Aos Doadores de Sangue amparados pela Lei Estadual n2 167/1997:
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48.1.1

4.8.2
48.2.1

4.8.3
483.1

4.8.4

484.1

4.8.5

4.85.1

4.8.5.2

Para ter direito a isencdo aos doadores nos bancos de sangue da rede hospital estadual, o candidato
devera apresentar no ato da inscri¢cdo declaragdo fornecida pelo banco de sangue, comprovando sua
condicdo de doador regular, hd no minimo 06 (seis) meses.

Aos Doadores de Medula Ossea amparados pela Lei Estadual n2 1.326/2019:

Para ter direito a isencdo, como doador de medula dssea, o candidato deverd encaminhar o
comprovante da condicdo de doador de medula éssea (cartdo de doador de medula éssea —
REDOME).

As Doadoras de Leite Materno amparados pela Lei Estadual n2 1.539/2021:

Tera direito a isencdo, as candidatas que tenham doado leite materno em pelo menos 15 (quinze)
ocasides nos 12 (doze) meses anteriores a publicacdo deste Edital, mediante apresentacdo, de
documento comprobatério das doagdes realizadas, emitido por banco de leite humano em regular
funcionamento.

As Pessoas com Deficiéncia amparados pela Lei Estadual n? 1.723/2022, que comprovadamente
tenham deficiéncia nos termos da Lei Federal n2 13.146, de 06 de julho de 2015 Lei Brasileira da
Pessoa com Deficiéncia (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia):

O candidato com Deficiéncia deverd apresentar Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel
de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de
Doenca — CID, bem como a provavel causa da deficiéncia, bem como todas as informacdes exigidas
no Capitulo 5 deste Edital.

Aos candidatos que tenham sido convocados e nomeados pela Justica Eleitoral no Estado de
Roraima para prestar servicos no periodo eleitoral, conforme Lei Estadual n2 1561/2021:

Sdo isentos do pagamento do valor da inscricdo pelo periodo de 2 (dois) anos, a contar da data de
atuacdo a servico da Justica Eleitoral, inserida em certiddo expedida pelo respectivo érgdo, os
eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral para prestar servicos no periodo eleitoral,
visando a organizacgdo, execucdo e apuracao de elei¢des oficiais, plebiscitos ou referendos no Estado
de Roraima, na condi¢cdo de: presidente de mesa, primeiro e segundo mesdrios, secretdrios e
suplentes; membro, escrutinador e auxiliar de juizo; coordenador de secdo eleitoral; e designado
para auxiliar os trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive aqueles destinados a preparacdo e montagem
dos locais de votacgao.

Para ter direito a isencdo, o eleitor convocado tera que comprovar o servico prestado a Justica
Eleitoral por, no minimo, dois eventos eleitorais (elei¢do, plebiscito ou referendo), consecutivos ou
nao.

4.8.5.2.1 A comprovacao do servigo prestado serd efetuada através da apresentagdo, no ato de inscri¢do, de

4.8.6
4.8.6.1

4.9

4.10

4.11

4.12

4.12.1

4.13

documento expedido pela Justica Eleitoral contendo o nome completo do eleitor, a fungdo

desempenhada, o turno e a data da eleigdo.

As vitimas que sofreram violéncia doméstica e familiar, conforme Lei Estadual n2 1.852/2023:

Sdo isentas de pagamento de taxa de inscrigdo em Concursos publicos para cargos ou empregos

publicos, as vitimas que sofreram violéncia doméstica e familiar. A candidata devera apresentar, no

ato da inscrigdo, certiddao que comprove a existéncia de a¢ao penal contra o agressor, nos termos da

Lei n2 11.340/2006 e suas alteragdes, ou certiddo ou documento publico que comprove a instauracdo

de inquérito policial contra o agressor, nos termos da Lei n2 11.340/2006 e suas alteragdes.

O requerimento de isencao do pagamento de que tratam os itens 4.8.1, 4.8.2, 4.8.3,4.8.4,4.85 e

4.8.6 somente serdo realizados via internet (www.concursosfcc.com.br), no periodo das 10 horas do

dia 06/04/2026 as 23h59min do dia 10/04/2026 (horario de Brasilia).

As informacgGes prestadas no requerimento de isengcdo serdo de inteira responsabilidade do

candidato, respondendo civil e criminalmente pelo teor das afirmativas.

N3o sera concedida isencdo de pagamento do valor de inscricdo ao candidato que:

a) deixar de efetuar o requerimento de inscricdo pela internet;

b) omitir informac&es e/ou torna-las inveridicas;

c) pleitear a isencdo, sem apresentar a informac¢do e/ou o documento previsto nos itens 4.8.1,
4.8.2,4.8.3,4.8.4,4.8.5 e 4.8.6 e seus subitens.

Declaragdo falsa sujeitard o (a) candidato (a) as sang¢bes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o

disposto no pardgrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal n© 83.936, de 6 de setembro de 1979.

A qualquer tempo poderao ser realizadas diligéncias relativas a situa¢do declarada pelo candidato,

deferindo-se ou ndo seu pedido.

A partir do dia 23/04/2026 o candidato deverd verificar no endereco eletrénico da Fundagdo Carlos
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4.14

4.15

4.16

4.17

4.17.1

4.17.1.1

4.17.2

4.17.2.1

4.18

4.19

4.20

4.21

4.22

4.22.1

4.22.2

4.23

4.23.1

Chagas (www.concursosfcc.com.br) os resultados da andlise das inscricdes com isencdo de
pagamento do valor da inscrigao.

O candidato que tiver seu requerimento de isengdo de pagamento do valor da inscricdo deferido
terd sua inscri¢do validada, ndo gerando Boleto Bancario para pagamento de inscrigdo.

O candidato que tiver seu pedido de isencdo de pagamento do valor da inscricdo indeferido podera
apresentar recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis apds a publicacdo, no site
(www.concursosfcc.com.br), vedada a juntada de documentos.

Apds a andlise dos recursos serda divulgado no site da Fundagcdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br) o resultado dos requerimentos de isencdo.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos e queiram participar do certame
deverdo gerar o boleto bancario no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e
pagar a inscri¢cdo até o dia 07/05/2026, de acordo com o item 4.4.3.3.1 deste Capitulo, sob pena de
exclusdo do concurso publico se ndo o fizerem.

Cabe aos candidatos aguardar o resultado da analise dos recursos dos requerimentos de isencao,
para que, se for o caso, regularizar a inscricdo conforme itens 4.3 e 4.4 e seus subitens deste capitulo.
Aos candidatos que ndo observarem o disposto no item 4.17.1, e que efetuarem o pagamento do
valor da inscri¢cdo e que tenha sido deferido no requerimento de isencdo, terd a inscricdo de isencdo
automaticamente cancelada e sua inscri¢do sera confirmada pelo pagamento.

O candidato que desejar solicitar isencdo de pagamento para mais de uma opc¢do de Cargo deverd
observar o estabelecido no item 4.7.1 deste Capitulo e seus subitens, preencher o Requerimento de
Inscricdo com Iseng¢dao de Pagamento via internet e imprimir o comprovante de solicitagcdo de
inscricdo com isencdo de pagamento de cada uma das opcdes.

O candidato que efetivar mais de uma inscricdo isenta de pagamento para o mesmo periodo de
aplicagdo das provas terd validada a ultima inscricao efetivada, de acordo com o numero do
documento gerado no ato da inscrigao.

Os candidatos que tiverem seus pedidos de isencdo indeferidos e o recurso julgado improcedente e
gueiram participar do certame deverdo acessar o site da Fundacao Carlos Chagas para regularizar a
inscricdo, conforme itens 4.3 e 4.4 e seus subitens deste capitulo.

A Fundacdo Carlos Chagas e a Assembleia Legislativa do Estado de Roraima ndo se responsabilizam
por falhas no envio dos arquivos, tais como arquivos em branco ou incompletos, falhas de
comunicacdo, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

N3do serdo aceitos pagamentos por depdsito em conta bancaria, transferéncia, DOC, ordem de
pagamento condicional e/ou extempordneos ou por qualquer outra via que ndo as especificadas
neste Edital.

A Fundacdo Carlos Chagas e a Assembleia Legislativa do Estado de Roraima eximem-se das despesas
com viagens e estadia dos candidatos para prestar as provas ou em atendimento a quaisquer outras
convocagdes referentes ao concurso ou necessarias a sua nomeagao.

O candidato que necessitar de alguma condicdo de atendimento especifico para a realizacdo das
provas devera anexar solicitacdo, assinada, contendo todas as informagOes necessarias para o
atendimento, bem como o atestado médico ou de especialista que comprove a necessidade do
atendimento especifico, no link de Inscricdo do Concurso Publico, até a data de encerramento das
inscricdes (06/05/2026), a fim de que sejam tomadas as providéncias cabiveis. A ndo observancia do
periodo para solicitagdo ensejara o indeferimento do pedido.

Para condi¢Ges de acessibilidade, o candidato devera anexar ao formulario de Inscrigdo solicitacdo
assinada e contendo todas as informagdes necessarias ao atendimento, bem como anexar atestado
médico ou de especialista que comprove a necessidade do atendimento.

O atendimento as condi¢des solicitadas ficard sujeito a andlise de legalidade, viabilidade e
razoabilidade do pedido.

A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizacao das provas podera fazé-lo em
sala reservada, desde que o requeira.

A crianga deverd estar acompanhada de adulto responsavel pela sua guarda (familiar ou terceiro
indicado pela candidata) e permanecer em ambiente reservado, ndo podendo o adulto responsavel
ter acesso a telefone celular e demais aparelhos eletronicos, os quais deverdo permanecer lacrados
em embalagem especifica a ser fornecida pela Fundagdo Carlos Chagas, durante todo o periodo de
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5.5

5.6

5.6.1

aplicacao.

A pessoa acompanhante somente terd acesso ao local das provas até o horario estabelecido para o
fechamento dos portdes, ficando com a crianga em sala reservada para a finalidade de guarda,
proxima ao local de aplicacdo das provas.

N3o sera disponibilizado, pela Fundagao Carlos Chagas ou pela Assembleia Legislativa do Estado de
Roraima, responsavel pela guarda da crianca, e a sua auséncia acarretard a candidata a
impossibilidade de realizacao da prova.

N3o havera compensagao do tempo de amamentac¢do em favor da candidata.

Na sala reservada para amamentacdo ficardo somente a lactante, a crianca e a fiscal, sendo vedada
a permanéncia de babds ou quaisquer outras pessoas que tenham grau de parentesco ou de amizade
com a candidata lactante.

O candidato que nao solicitar condi¢ao ou atendimento especifico durante o periodo das inscricdes,
seja qual for o motivo alegado, poderd ter a condi¢cdo ndo atendida.

N3o serdo aceitas as solicitagbes de inscricdo que ndo atenderem rigorosamente ao estabelecido
neste Edital.

DAS INSCRICOES E DAS VAGAS PARA CANDIDATOS COM DEFICIENCIA

As pessoas com deficiéncia que pretendam fazer uso das prerrogativas que lhes s3o facultadas no
inciso VIl do art. 37 da Constituicdo Federal, Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015, e no
Decreto Federal n° 9.508, de 24 de setembro de 2018, é assegurado o direito de inscricdo para os
cargos oferecidos neste Edital, desde que a deficiéncia seja compativel com as atribuicdes do cargo
em provimento.

Em obediéncia ao disposto no artigo 38, § 12, Lei Estadual n? 2.335/2026, sera reservado as pessoas
com deficiéncia o percentual de 10% (dez por cento), das vagas existentes e das que vierem a surgir
durante o prazo de validade do concurso, por Cargo.

Caso a aplicacdo do percentual de que trata o pardgrafo anterior resulte em nimero fracionado, este
devera ser elevado até o primeiro nimero inteiro subsequente

O primeiro candidato com deficiéncia classificado no concurso sera convocado para ocupar a 52
(quinta) vaga aberta relativa ao cargo, enquanto os demais candidatos com deficiéncia classificados
serdo convocados, a cada intervalo de 10 (dez) vagas providas, correspondentes as 152, a 252 a 352
vagas, e assim sucessivamente, observada a ordem de classificacdo, durante o prazo de validade do
concurso.

Caso o candidato com deficiéncia seja convocado primeiro na lista de ampla concorréncia, a vaga
reservada para pessoa com deficiéncia passara para o proximo classificado da listagem especifica de
candidatos remanescentes na condi¢do de pessoas com deficiéncia.

As vagas relacionadas as nomeagodes tornadas sem efeito e as vagas relacionadas aos candidatos que
renunciarem a nomeacdo ndo serdo computadas para efeito do item anterior, pelo fato de ndo
resultar, desses atos, o surgimento de novas vagas.

Para o preenchimento das vagas reservadas serdo convocados exclusivamente candidatos com
deficiéncia classificados, até que ocorra o esgotamento da listagem respectiva, quando passarao a
ser convocados, para preenché-las, candidatos sem deficiéncia da ampla concorréncia, observada a
ordem de classificagao.

Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no art. 22 da Lei n? 14.789,
de 12 de outubro de 2012; no art. 12, § 12, da Lei n2 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno
do Espectro Autista); na Lei n2 14.126, de 22 de margo de 2021 (visdo monocular); na Lei n2 14.768,
de 22 de dezembro de 2023 (deficiéncia auditiva unilateral), na Lei n2 15.176, de 23 julho de 2025
(Fibromialgia), observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949/2009 e pela Lei n®
13.146/2015, pela Lei Estadual n? 1.301/2019 (portadores de doenga renal cronica), além de
observada a Lei Estadual n2 2.335/2026.

As pessoas com deficiéncia, resguardadas as condi¢Ges especiais previstas na forma da lei,
participardo do Concurso em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, no que se refere ao
conteudo das provas, a avaliacdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia, horario e local de aplicacdo
das provas, e a nota minima exigida para aprovacao.

O atendimento as condig¢des especificas solicitadas para a realizacdo da prova ficara sujeito a andlise
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5.8.1

5.8.1.1
5.8.1.2

5.8.1.3

de viabilidade e razoabilidade do pedido.

O candidato devera declarar, quando da inscricdo, ser pessoa com deficiéncia, especificando-a no

Formulario de Inscricdo, e que deseja concorrer as vagas reservadas. Para tanto, deverd encaminhar,

durante o periodo de inscricdes (do dia 06/04/2026 ao dia 06/05/2026), a documentagdo

relacionada abaixo via Internet, legivel, sem rasuras e sem cortes, por meio do link de inscricdo do

Concurso Publico (www.concursosfcc.com.br):

a) Laudo Médico, atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao
cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID, bem como a provavel
causa da deficiéncia, contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico
responsavel por sua emissao.

b) O candidato com deficiéncia visual, que necessitar de prova especifica em Braile, ou Ampliada, ou
a necessidade de leitura de sua prova, ou software de Leitura de Tela, além do envio da
documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacdo por escrito, até o
término das inscri¢cées, especificando o tipo de deficiéncia.

¢) O candidato com deficiéncia auditiva, que necessitar do atendimento do intérprete de Lingua
Brasileira de Sinais, além do envio da documentacdo indicada na letra “a@” deste item, devera
encaminhar solicitacao por escrito, até o término das inscri¢des.

d) O candidato com deficiéncia fisica, que necessitar de atendimento especial, além do envio da
documentacdo indicada na letra “a” deste item, deverd solicitar, por escrito, até o término das
inscricdes, mobilidrio adaptado e espacos adequados para a realizacdo da prova, designacdo de
fiscal para auxiliar no manuseio das provas e transcricdo das respostas, salas de facil acesso,
banheiros adaptados para cadeira de rodas etc., especificando o tipo de deficiéncia;

e) O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas, além
do envio da documentacdo indicada na letra “a” deste item, devera encaminhar solicitacdo, por
escrito, até o término das inscricdes, com justificativa acompanhada de parecer emitido por
especialista da area de sua deficiéncia.

Nos casos de envio de Laudo Médico digital, o laudo devera conter assinatura digital ou cédigo de

verificacdo de autenticidade.

Aos candidatos com deficiéncia visual (cegos) que solicitarem prova especifica em Braille serdo

oferecidas provas nesse sistema e suas respostas deverao ser transcritas também em Braille. Os

referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicacdo da prova, reglete e puncao,
podendo utilizar-se de soroban.

Aos candidatos com deficiéncia visual (baixa visdo) que solicitarem prova especifica ampliada serdo

oferecidas provas nesse sistema.

O candidato deverd indicar o tamanho da fonte de sua prova ampliada, entre 18, 24 ou 28. N3o

havendo indicagao de tamanho de fonte, a prova sera confeccionada em fonte 24.

Para os candidatos com deficiéncia visual poderdo ser disponibilizados softwares de leitura de tela,

mediante prévia solicitagdo (durante o periodo de inscri¢Ges).

O candidato podera optar pela utilizagdo de um dos softwares disponiveis: Dos Vox, NVDA ou

ZoomText (ampliagdo ou leitura).

Na hipdtese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou no software mencionados

no item anterior, sera disponibilizado ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.

O candidato com deficiéncia tem direito a extensdo de tempo de execucdo de prova em 60 (sessenta)

minutos, ressalvados os casos previstos em Lei, em observancia a alinea “e” do item 5.7.

Os candidatos que, no periodo das inscri¢des, ndo atenderem ao estabelecido neste Capitulo serdo

considerados candidatos sem deficiéncia, bem como poderdo ter as condi¢bes especificas ndo

atendidas.

No dia 18/05/2026 serio publicadas no site da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br),

a lista contendo o deferimento das condi¢des especiais solicitadas para as Provas, bem como a

relacdo dos candidatos que concorrerdo as vagas reservadas.

Considerar-se-a valido o laudo médico que estiver de acordo com a letra “a”, item 5.7 deste Capitulo.

O candidato cujo nome nao constar na relagdo dos candidatos que concorrerdo as vagas reservadas

ou tenha a solicitagdo indeferida poderd interpor recurso no prazo de 3 (trés) dias Uteis apds a

publicagdo indicada no item 5.8.1, vedada a juntada de documentos.

No dia 26/05/2026 ser3o divulgadas no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br)

as respostas aos recursos interpostos.
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5.13

O candidato que ndo preencher corretamente a inscricdo, ndo concorrera as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia, sem prejuizo do atendimento das condi¢Ges especiais para realizacdo da
prova, se houver, conforme disposto no item 5.8 deste capitulo.

O candidato com deficiéncia no ato da inscri¢cdo devera:

Declarar se deseja concorrer as vagas reservadas a pessoa com deficiéncia.

Declarar conhecer o Decreto Federal n? 3.298/99, o Decreto Federal n? 5.296/2004 e o Decreto
Federal n2 8.368/2014.

Declarar estar ciente das atribuicdes do cargo pretendido e que, no caso de vir a exercé-lo, estara
sujeito a avaliacdo pelo desempenho dessas atribui¢cGes durante o estagio probatdrio.

As instrugoes para envio do laudo médico no link de inscricdo do Concurso, conforme disposto no
item 5.7 deste Capitulo, estardo disponiveis no site da Fundagao Carlos Chagas.

E de inteira responsabilidade do candidato o envio correto dos arquivos.

A Fundacao Carlos Chagas e a Assembleia Legislativa do Estado de Roraima ndo se responsabilizam
por falhas no envio dos arquivos, tais como arquivos em branco ou incompletos, falhas de
comunicagdo, congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

O candidato com deficiéncia deverd declarar, no ato da inscricdo, se deseja concorrer as vagas
reservadas a pessoa com deficiéncia;

O candidato com deficiéncia que desejar concorrer as vagas reservadas a pessoas com deficiéncia
deverd encaminhar Laudo Médico, de acordo com o item 5.7 deste Capitulo.

O envio somente de Laudo Médico ndo caracteriza atendimento imediato de prova e/ou condicdo
especifica. O candidato com deficiéncia deverd encaminhar, também, a solicitacdo por escrito, de
acordo com as alineas do item 5.7 deste Capitulo.

A solicitacdo de prova e/ou condicdo especifica para realizacdo das provas, feitas
extemporaneamente, fora de periodo razoavel para atendimento, ndo serdo providenciadas,
principalmente, quando solicitadas presencialmente pelo candidato no dia de realizacdo das provas.
O candidato que estiver concorrendo as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se habilitado,
terd seu nome publicado em lista especifica de candidatos com deficiéncia e figurara também nas
listas de ampla concorréncia, caso obtenha pontuacdo/classificacdo na forma dos Capitulos 8, 9, 10
ell.

O candidato com deficiéncia aprovado no Concurso de que trata este Edital, quando convocado,
deverd submeter-se a avaliacdo Biopsicossocial, presencial, a ser realizada por Junta Médica Oficial
indicada pela Fundagdo Carlos Chagas, por ocasido do exame de higidez fisica e mental, cabendo a
Comissdao de Concurso decidir eventuais divergéncias, nos termos da legislagdo pertinente
objetivando verificar se a deficiéncia se enquadrarem no art. 22 da Lei n? 14.789, de 12 de outubro
de 2012; no art. 19, § 19, da Lei n? 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro
Autista); na Lei n? 14.126, de 22 de margo de 2021 (visdo monocular); na Lei n2 14.768, de 22 de
dezembro de 2023 (deficiéncia auditiva unilateral), na Lei n2 15.176, de 23 julho de 2025
(Fibromialgia), observados os dispositivos da Convengdo sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia
e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto Federal n? 6.949/2009 e pela Lei n®
13.146/2015, pela Lei Estadual n? 1.301/2019 (portadores de doenca renal crbnica), além de
observada a Lei Estadual n? 2.335/2026, e de acordo com as seguintes disposi¢des:

Para a avaliagdo, o candidato com deficiéncia deverd apresentar documento de identidade original e
Laudo Médico atestando a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo
correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga — CID, a provavel causa da deficiéncia,
contendo a assinatura e o carimbo do nimero do CRM do médico responsavel por sua emissao, bem
como apresentar os exames necessarios para comprovagao da deficiéncia declarada.

Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato com deficiéncia a avaliagdo Biopsicossocial tratada no item 5.12.

Serd eliminado da lista de candidatos com deficiéncia aquele cuja deficiéncia assinalada no
Formulario de Inscri¢do nao for constatada de acordo com o item 5.12, ou os que ndo comparecerem
para a avaliagdo, devendo o candidato permanecer apenas na lista de ampla concorréncia, caso
obtenha pontuagdo/classificacdo na forma dos Capitulos 8,9, 10 e 11.

Sera eliminado do concurso, o candidato que ndo possua pontuacdo/classificacdo para figurar na
listagem de ampla concorréncia, na forma dos Capitulos 8,9, 10 e 11.

A Assembleia Legislativa do Estado de Roraima e a Fundag¢do Carlos Chagas eximem-se das despesas
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com viagens e estada dos candidatos convocados para a avaliagdo Biopsicossocial de que trata o item
5.12.

As vagas definidas no capitulo 2 deste Edital que ndo forem providas por falta de candidatos com
deficiéncia ou por reprovagao no Concurso ou na Avaliacdo Biopsicossocial serdo preenchidas pelos
demais candidatos da ampla concorréncia, observada a ordem classificatéria.

A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢Ges deste Capitulo, implicara a perda
do direito a nomeacdo para as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia.

O laudo médico apresentado no periodo das inscricdes terad validade somente para este Concurso
Publico e nao sera devolvido.

O candidato com deficiéncia, depois de nomeado, serd acompanhado por Equipe Multiprofissional,
que avaliard a compatibilidade entre as atribuicdes do cargo e a sua deficiéncia durante o estdgio
probatdrio.

Serd exonerado o candidato com deficiéncia que, no decorrer do estagio probatdrio, tiver verificada
a incompatibilidade de sua deficiéncia com as atribuicdes do cargo.

Apds a investidura do candidato no cargo para o qual foi aprovado, a deficiéncia ndo poderd ser
arguida para justificar a concessao de readaptacdo, licenca por motivo de saude ou aposentadoria
por invalidez.

DAS PROVAS DO CONCURSO

O Concurso sera composto pelas seguintes provas:

a) Prova Objetiva, de carater eliminatério e classificatorio;
b) Prova Subjetiva, de carater eliminatdrio e classificatorio;
c) Prova Oral, de cardter eliminatdrio e classificatério;

d) Prova de Titulos, de carater classificatério.

DA PRESTACAO DAS PROVAS

As Provas Objetiva e Subjetiva serdo realizadas na cidade de Boa Vista/RR com previsdo de aplicagdo
para o dia 28/06/2026, nos seguintes periodos:

a) no periodo da MANHA: Prova Objetiva;

b) no periodo da TARDE: Prova Subjetiva.

A data da Prova Oral sera divulgada por ocasido da publicagdo do Edital de Convocacdo para a referida
prova.

A aplicagdo das provas nas datas previstas dependerd da disponibilidade de locais adequados a sua
realizacdo.

Caso o nimero de candidatos inscritos exceda a oferta de lugares adequados existentes nos colégios
localizados na cidade indicada no item 7.1 deste Capitulo, a Fundagao Carlos Chagas reserva-se o
direito de aloca-los em cidades préximas a determinada para aplicagdo das provas, ndo assumindo,
entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses candidatos.
Havendo alteracgdo da data prevista, as provas ocorrerdo em domingos e/ou feriados.

A confirmagdo das datas e as informagdes sobre horarios e locais serdo divulgadas oportunamente
por meio de Edital de Convocagdo para Provas a ser publicado no Didrio Oficial da Assembleia
Legislativa do Estado de Roraima, no site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) e
por meio de Cartdes Informativos que serdo encaminhados aos candidatos por e-mail. Para tanto, é
fundamental que o enderecgo eletrénico constante no Formulario de Inscricdo esteja completo e
correto.

O candidato recebera o Cartdo Informativo por e-mail, no endereco eletronico informado no ato da
inscricdo, sendo de sua exclusiva responsabilidade a manutencdo/atualizagdo de seu correio
eletrénico.

Nao serdo encaminhados CartGes Informativos de candidatos cujo endereco eletronico registrado no
Formulario de Inscricdo esteja incompleto ou incorreto.

A Fundacao Carlos Chagas e a Assembleia Legislativa do Estado de Roraima nao se responsabilizam
por informac¢des de endereco incorretas, incompletas ou por falha na entrega de mensagens
eletronicas causada por endereco eletrénico incorreto ou por problemas no provedor de acesso do
candidato, tais como: caixa de correio eletrdnico cheia, filtros AntiSpam, eventuais truncamentos ou
qualquer outro problema de ordem técnica, sendo aconselhavel sempre consultar o site da Fundagao
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Carlos Chagas para verificar as informacgdes que |lhe sdo pertinentes.

A comunicacdo feita por e-mail ndo tem carater oficial, sendo meramente informativa. O candidato
devera acompanhar pelo Didrio Oficial Eletrénico da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima e
pelo site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br) a publicacdo do Edital de
Convocagao para Provas.

O envio de comunicagdo pessoal dirigida ao candidato, ainda que extraviada ou por qualquer motivo
nao recebida, ndo desobriga o candidato do dever de consultar o Edital de Convocacgao para Provas.
O candidato que ndo receber o Cartdo Informativo até o 32 (terceiro) dia que antecede a aplicacdo
das provas ou existindo duvidas quanto ao local, data e horério de realizagdo das provas, devera
entrar em contato com o Servico de Atendimento ao Candidato — SAC da Fundacdo Carlos Chagas,
por meio do Fale Conosco no enderego eletrénico (www.concursosfcc.com.br), ou pelo telefone
(0XX11) 3723-4388 Capital e Regido Metropolitana de Sdo Paulo ou pelo 0800-819-9100 - Demais
Localidades, de segunda a sexta-feira, Uteis, das 10 as 16 horas (horario de Brasilia).

Ao candidato sé serd permitida a realizacao das provas na respectiva data, horario e local constantes
no Cartdo Informativo e no site da Fundagdo Carlos Chagas.

Os eventuais erros de digitacdo verificados no Cartdo Informativo enviado ao candidato, ou erros
observados nos documentos impressos, entregues ao candidato no dia da realizacdo das provas,
qguanto ao nome, ao numero de documento de identidade, ao sexo, a data de nascimento, ao
endereco e ao critério de desempate deverdo ser corrigidos por meio do site da Fundacdo Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instruces constantes da pagina do concurso,
até o 32 (terceiro) dia Gtil apds a aplicacdo das provas.

O link para corre¢do de cadastro, no Portal do Candidato, sera disponibilizado no 12 (primeiro) dia
util apds a aplicacdo da prova e ficara disponivel até o 32 (terceiro) dia Util apds a aplicagcdo das Provas
Objetiva, Subjetiva e Oral.

O candidato que nao solicitar as corre¢des dos dados pessoais nos termos do item 7.6 deverd arcar,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao.

Ndo serd admitida a troca de Opcdo de Cargo entre o cargo relacionado a este Edital e os
cargos/areas/especialidades relacionados ao Edital n2 02/2026 de Abertura de Inscricdes.

Somente sera admitido a sala de provas o candidato que apresentar documento de identidade oficial
valido com foto, por meio fisico ou eletrénico, que bem o identifique, como: Carteiras e/ou Cédulas
de ldentidade expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forcas Armadas, pelo
Ministério das RelacOes Exteriores e pela Policia Militar; Cédula de Identidade para Estrangeiros;
Carteiras expedidas por 6rgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.);
Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social; Carteira Nacional de
Habilitagcdo (com fotografia na forma da Lei Federal n2 9.503/1997); carteiras funcionais expedidas
por drgao publico que, por lei federal, valham como identidade; e documentos digitais, com fotos,
(e-Titulo, CNH digital e RG digital) apresentados nos respectivos aplicativos oficiais.

Nao serdo aceitos documentos de identificacdo que nao estejam listados no item 7.8, tais como:
protocolos ou cdpias dos documentos citados, ainda que autenticadas; Certiddo de Nascimento;
Certiddo de Casamento; Titulo Eleitoral (versdo impressa); Carteira Nacional de Habilitagdo sem foto;
Carteira de Estudante; Carteiras funcionais sem valor de identidade; Carteira de Trabalho — CTPS
digital ou ainda cépias de documentos digitais, citados no item 7.8 deste apresentados fora de seus
aplicativos oficiais.

Os documentos deverdo estar em perfeitas condicGes, de forma a permitir, com clareza, a
identificacdo do candidato.

Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das provas, documento
de identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera apresentar documento que
ateste o registro da ocorréncia em érgdo policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias, sendo
entdo submetido a identificacdo especial, compreendendo coleta de dados e de assinaturas em
formulario préprio.

A identificacdo especial serd exigida, também, do candidato cujo documento de identificagcdo gere
duvidas quanto a fisionomia, a assinatura, a condi¢éo de conservacdo do documento e/ou a prépria
identificacdo.

N3o havera segunda chamada ou repeticdo de prova.

O candidato ndo podera alegar desconhecimento sobre a realizagao da prova como justificativa de
sua auséncia.
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7.9.2

7.10

7.10.1

7.10.2

O ndo comparecimento as provas, qualquer que seja o motivo, caracterizara desisténcia do candidato
e resultara em sua eliminagao do Concurso Publico.

Objetivando garantir a lisura e a idoneidade do Concurso Publico — o que é de interesse publico e,
em especial, dos préprios candidatos — bem como sua autenticidade, sera solicitada aos candidatos,
quando da aplicagdo das provas, a transcricao da frase contida nas instru¢des da capa do Caderno de
Questdes para a Folha de Respostas, para posterior exame grafotécnico.

Na impossibilidade, devidamente justificada, de transcricdo da cdpia manuscrita da frase, o
candidato devera apor sua assinatura, em campo especifico, por trés vezes.

Podera ser excluido do Concurso Publico o candidato que se recusar a transcrever a frase contida nas
instrugdes da capa do caderno de questdes.

7.10.2.1 A cdpia manuscrita da frase e a assinatura do candidato em sua Folha de Respostas visam atender ao

7.11

7.11.1

7.11.2

7.12

7.13

7.14

7.14.1

7.14.2

7.15

7.16

7.17

7.17.1
7.18

7.18.1

7.19

7.19.1

7.19.2
7.19.3

7.20

disposto no item 16.11

Para as Provas Objetivas, o Unico documento valido para a correc¢ao da prova é a Folha de Respostas
cujo preenchimento serd de inteira responsabilidade do candidato, que devera proceder em
conformidade com as instrucdes especificas contidas na capa do Caderno de Questdes.

N3o devera ser feita marca fora do campo reservado as respostas ou a assinatura, pois qualquer
marca podera ser lida pelas leitoras oéticas, prejudicando o desempenho do candidato.

N3o serdao computadas questdes ndo assinaladas ou que contenham mais de uma resposta, emenda
ou rasura, ainda que legivel.

O candidato devera comparecer ao local de realizagdo das provas munido de caneta esferografica de
material transparente de tinta preta ou azul, além da documentacdo indicada no item 7.8 deste
Capitulo.

O candidato devera preencher os alvéolos, na Folha de Respostas da Prova Objetiva, com caneta
esferografica de material transparente e tinta preta ou azul.

Salvo em caso de candidato que tenha solicitado atendimento diferenciado para a realizagdo das
provas, as Provas Objetiva e Subjetiva deverdo ser feitas pelo préprio candidato, a mao, em letra
legivel, com caneta esferografica de material transparente de tinta preta ou azul, ndo sendo
permitida a interferéncia e/ou participacdo de outras pessoas.

No caso de auxilio para transcricdo das provas serd designado um fiscal devidamente treinado para
essa finalidade.

Somente quando devidamente autorizado, o candidato deverd ditar todo o seu texto da Prova
Subjetiva ao fiscal, especificando oralmente, ou seja, soletrando a grafia das palavras e todos os sinais
graficos de pontuagao.

Durante a realizagdo das Provas Objetiva e Subjetiva ndo serdo permitidas nenhuma espécie de
consulta ou comunicagdo entre os candidatos, nem a utilizagdo de livros, cédigos, manuais, impressos
ou quaisquer anotagoes.

O candidato devera conferir os seus dados pessoais impressos nas Folhas de Respostas, em especial
seu nome, numero de inscricdo e nimero do documento de identidade.

Os prejuizos advindos de marcagdes feitas incorretamente nas Folhas de Respostas das Provas
Objetiva e Subjetiva serdo de inteira responsabilidade do candidato.

Em hipdtese alguma havera substituicdo das Folhas de Respostas das Provas por erro do candidato.
O candidato, ao terminar a prova, entregara ao fiscal da sala o caderno de questdes e a Folha de
Respostas personalizadas.

O candidato poderd anotar suas respostas em meio autorizado pela Fundagdo Carlos Chagas, o qual
serd informado durante a aplicagdo das provas.

Motivardo a eliminagao do candidato do Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis,
a burla ou a tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital ou a outras relativas ao
Concurso, aos comunicados, as Instru¢des ao candidato ou as InstrucGes constantes da prova, bem
como o tratamento indevido e descortés a qualquer pessoa envolvida na aplica¢do das provas.

Por medida de seguranca os candidatos deverdo deixar as orelhas totalmente descobertas, a
observacao dos fiscais de sala, durante a realizacdo das provas.

Nao sera permitida a utilizacdo de lapis, lapiseira, marca-textos, régua ou borracha.

Ndo serd permitida a permanéncia de candidato nas dependéncias do local de prova, apds o término
de sua prova.

Serd excluido do Concurso Publico o candidato que:
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7.21

7.22

7.23

7.24

7.25

7.25.1

7.25.2

7.26

7.27

7.27.1

7.28

a) apresentar-se ap0ds o horario estabelecido, inadmitindo-se qualquer tolerancia;

b) apresentar-se em local diferente da convocagao oficial;

c) ndo comparecer as provas, seja qual for o motivo alegado;

d) ndo apresentar documento que bem o identifique, nos moldes do item 7.8 deste Edital;

e) ausentar-se da sala de provas sem o acompanhamento do fiscal;

f) ausentar-se do local de provas antes de decorridas 3 (trés) horas do inicio das Provas.

g) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscricdo ou em
qualquer outro meio, que nao o fornecido pela Fundagao Carlos Chagas no dia da aplicagdo das
provas;

h) ausentar-se da sala de provas levando Folha de Respostas, Caderno de Questdes ou outros
materiais ndo permitidos;

i) estiver portando armas no ambiente de provas, mesmo que possua o respectivo porte;

j) langar mdo de meios ilicitos para a execugdo das provas;

k) nao devolver integralmente o material recebido;

[) for surpreendido em comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de livros, anotacdes,
cédigos, manuais, notas ou impressos nao permitidos, maquina calculadora ou similar;

m) estiver fazendo uso de qualquer espécie de reldgio e qualquer tipo de aparelho eletronico ou de
comunicacdo (telefone celular, notebook, tablets, smartphones, pulseiras e reldgios inteligentes
ou outros equipamentos similares), bem como protetores auriculares e fones de ouvido;

n) entregar a Folha de Respostas das Provas Objetivas em branco;

o) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.

p) permanecer com qualquer material de Prova, Caderno de Questdes, Cadernos e Folhas de
Respostas, apds o término do tempo de prova permitido, previsto neste Edital, para a realizacdo
de sua prova.

O candidato ao ingressar no local de realizacdo das provas, devera manter desligado qualquer

aparelho eletronico que esteja sob sua posse, ainda que os sinais de alarme estejam nos modos de

vibragao e silencioso.

Serd excluido do Concurso o candidato cujo aparelho eletronico, indicados nas alineas “l e m”, item

7.20, emitir som, inclusive de alarme, durante a aplicacdo da prova, ainda que dentro da embalagem

especifica fornecida pela Fundacgao Carlos Chagas.

Serd, também, excluido do Concurso, o candidato que estiver utilizando ou portando em seu bolso,

bolsa ou mochila os objetos indicados nas alineas “l e m”, item 7.10.

O candidato que estiver portando 6culos serd submetido, a qualquer momento, a inspecao dos

oculos visando garantir a seguranca no Concurso.

Em garantia da isonomia e lisura do Concurso Publico, no dia de realizacdo das provas, os candidatos

serao submetidos ao sistema de detecgdo de metais quando do ingresso e da saida das salas de

provas, bem como ao ingressar ou sair dos banheiros, durante a realizagdo das provas. A qualquer
momento, em todas as dependéncias do local de prova, podera ser utilizado o aparelho de
radiofrequéncia, especialmente nas salas de provas.

O candidato que for submetido ao detector de metais e este indicar o uso de objeto metalico e/ou

eletronico, caso o objeto ndo possa ser vistoriado para que seja descartada a possibilidade de uso

para fins ilicitos, o candidato sera sumariamente eliminado do certame.

Serd excluido do Concurso Publico o candidato que recusar-se a ser submetido aos procedimentos

de seguranga relacionados nos itens 7.24 e 7.25, ou, sendo submetido a inspe¢do, e constatado que

o candidato porta objetos ndo permitidos como os relacionados nos itens acima.

Serd, também, excluido do Concurso o candidato que realizar indevidamente qualquer registro por

imagem, video ou som, no dia da realizagdo das provas, envolvendo os materiais e documentos de

aplicagdo, com a divulgagdo em qualquer midia ou rede social, estando sujeito as penalidades legais
relativas a sua conduta.

Os demais pertences pessoais dos candidatos, tais como bolsas, sacolas, bonés, chapéus, gorros ou

similares, 6culos escuros e protetores auriculares, serdo acomodados em local a ser indicado pelos

fiscais de sala, onde deverdo permanecer até o término da prova.

A Fundacao Carlos Chagas e a Assembleia Legislativa do Estado de Roraima ndo se responsabilizarao

por perda ou extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos ocorridos no local de

realizacdo das provas, nem por danos a eles causados.

No dia da realizagao das provas, na hipétese de o nome do candidato ndo constar nas listagens
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7.28.1

7.28.2

7.29

7.30

7.30.1

7.31

7.32

7.33

7.34

7.35
7.36

7.36.1

oficiais relativas aos locais de prova estabelecidos no Edital de Convocacao, a Fundagao Carlos Chagas

procederd a inclusdo do candidato, desde que apresente o boleto bancdrio com a comprovacgao de

pagamento, mediante preenchimento de formulario especifico.

Ainclusdo de que trata este item sera realizada de forma condicional e serd analisada pela Fundacdo

Carlos Chagas na fase do Julgamento das Provas Objetivas, com o intuito de se verificar a pertinéncia

da referida inscricdo.

Constatada a improcedéncia da inscricdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a

reclamacgdo, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela

decorrentes.

A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre das caixas

de provas mediante termo formal e na presenca de 3 (trés) candidatos na coordenacdo do local de

realizacdo das provas.

Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipdtese de se verificarem falhas de

impressao, o Coordenador do Colégio, antes do inicio da prova, diligenciara no sentido de:

a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;

b) em ndo havendo ndimero suficiente de Cadernos para a devida substituicdo, procedera a leitura
dos itens onde ocorreram falhas, usando, para tanto, um Caderno de Questdes completo.

Se a ocorréncia for verificada ap6és o inicio da prova, a Fundacdo Carlos Chagas estabelecera prazo

para reposicao do tempo usado para a regularizacao do caderno.

Haverd, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam

acompanhar o tempo de prova.

Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por

investigac¢do policial, ter o candidato utilizado processos ilicitos, sua prova serd anulada e ele sera

automaticamente eliminado do Concurso.

Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicacdo das provas em

virtude do afastamento do candidato da sala de prova.

Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o Ultimo candidato

entregue a prova.

Em hipdtese nenhuma serd realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.

Por razdes de ordem técnica, de seguranca e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos

exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos ou a instituicdes de direito publico ou privado,

mesmo apoés o encerramento do Concurso. O candidato deverd consultar o Cronograma de Provas e

PublicacGes (Anexo Il), para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgacdo das

questdes das Provas Objetivas, dos gabaritos e/ou dos resultados.

As questdes das Provas Objetivas ficardo disponiveis no site (www.concursosfcc.com.br) até o ultimo

dia para interposicao de recursos referentes ao respectivo resultado.

DA PROVA OBIJETIVA

A Prova Objetiva de carater eliminatdrio e classificatério, serd composta de 100 (cem) questdes
objetivas de multipla escolha, com 05 (cinco) alternativas cada, versando sobre disciplinas constantes
do Conteudo Programatico relacionado no Anexo | deste Edital, divididas conforme quadro abaixo:

QUANTIDADE DE
DISCIPLINA QUESTOES
Direito Constitucional 8
Direito Financeiro 8
Direito Administrativo 8
Direito Previdenciario 6
Direito Ambiental 6
Direito Penal 6
Direito Processual Penal 8
Direito Tributario 8
Direito Eleitoral 8
Direito Civil e Empresarial 6
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Direito Processual Civil

Direito do Trabalho

Direito Processual do Trabalho

|| OO| 0

Regimento Interno da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima

8.2
8.3
8.4
8.5

8.6

9.2

9.3

9.4

9.5

9.6

9.6.1

9.7
9.8

9.9

9.10

A Prova Objetiva terd 5 (cinco) horas de duragdo.

Na Prova Objetiva ndo serd permitida qualquer espécie de consulta.

A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

Serdo considerados habilitados na Prova Objetiva somente os candidatos que tenham obtido nota

igual ou superior a 60,00 (sessenta) pontos e, concomitantemente, 50% (cinquenta por cento) de

acertos em cada disciplina, da seguinte forma:

a) os candidatos que estejam classificados até 04 (quatro) vezes o nimero de vagas previstas para a
ampla concorréncia, respeitados os empatados nesta ultima posicao de classificacao;

b) todos os candidatos as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.

Os demais candidatos estarao eliminados do Concurso.

DA PROVA SUBJETIVA

Serdo convocados para a Prova Subjetiva os candidatos habilitados na prova objetiva, conforme

descrito no item 8.5, alineas “a” e “b”.

A Prova Subjetiva consistira na resolucdo de 04 (quatro) questdes, valendo 10 (dez) pontos cada uma,

e na elaboracdo de um parecer juridico ou pega processual, valendo 60 (sessenta) pontos, sobre as

matérias descritas no item 8.1 deste edital.

A Prova Subjetiva poderd versar sobre qualquer disciplina constante do Anexo | do Edital, bem como

aborda-los de maneira interrelacionada no parecer juridico ou peca processual e nas questGes

discursivas.

A Prova Subjetiva sera realizada no turno vespertino do mesmo dia da aplicacdo da Prova Objetiva,

com duracdo de 4 (quatro) horas e ndo serd permitida qualquer espécie de consulta.

Serdo corrigidas as Provas Subjetivas somente dos candidatos habilitados na Prova Objetiva, conforme

item 8.5 e subitens deste Edital e que ndo tenham sido eliminados nos termos do item 8.6.

Na avaliacdo da Prova Subjetiva serdo considerados o acerto das respostas dadas, o grau de

conhecimento do tema demonstrado pelo candidato, a fluéncia e a coeréncia da exposicdo e a

corregdo (gramatical e juridica) da linguagem.

Na avaliacdo da Prova Subjetiva, 80% (oitenta por cento) da nota correspondera ao conhecimento

juridico e 20% (vinte por cento) a técnica de redagdo e de exposi¢cdo da linguagem, bem como a

corregao no uso do vernaculo.

A Prova Subjetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem).

Serd atribuida nota zero ao parecer juridico ou pega processual e as questdes discursivas que:

a) forassinada fora do local apropriado;

b) apresentar, no Caderno de Resposta Definitiva, qualquer tipo de sinal que, de alguma forma,
possibilite a identificagdo do candidato (por exemplo: assinatura, tragos, desenhos, rabiscos,
rubricas, etc.);

c) estiver em branco;

d) apresentar abordagem incorreta do conteudo solicitado;

e) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

f)  fugir ao tema e/ou modalidade propostos.

Serdo considerados habilitados na Prova Subjetiva os candidatos que obtiverem nota minima igual ou

superior a 60,00 (sessenta) pontos e, ainda, nota igual ou superior a 50% (cinquenta por cento) em

cada questdo discursiva, no parecer juridico ou na peca processual, da seguinte forma:

a) estejam classificados até 03 (trés) vezes o nimero de vagas previstas para a ampla concorréncia,

respeitados os candidatos empatados na ultima posicado.
b) todos os candidatos as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
Os demais candidatos estardo eliminados do Concurso .
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10.
10.1

10.2

10.3
10.4

10.5

10.6

10.7

10.8

10.9

10.10

10.11

10.12

10.13

11.
111
11.2

11.3

11.3.1

11.3.2

11.3.3

DA PROVA ORAL
Serdo convocados para a Prova Oral os candidatos habilitados na Prova Subjetiva, conforme descrito
no item 9.9 e alineas “a” e “b”.

A Prova Oral sera aplicada e avaliada por banca examinadora composta por membros da carreira da
advocacia publica da Assembleia Legislativa, indicados pelo Conselho de Procuradores, permitindo-se
o convite a membros externos com formagao académica em Direito, notério conhecimento juridico e
reputacao ilibada.

A Prova Oral versara sobre o conteudo das disciplinas constantes do Anexo | deste edital.

A Prova Oral sera composta por 4 (quatro) questles referentes as matérias do Anexo I, as quais
poderdo ser cobradas de forma correlacionada com uma ou mais disciplinas descritas no Anexo |.

O candidato sera arguido por um periodo de até 10 (dez) minutos por membro da Banca Examinadora,
sendo vedado ao candidato qualquer tipo de consulta.

N3o sera permitido a nenhum candidato assistir a Prova oral de outro candidato, ainda que ja tenha
sido arguido pela Banca.

A Prova Oral serd registrada por meio de gravacdao em audio e video, limitado o uso da gravacao apenas
pelo préprio candidato e exclusivamente para fundamentar eventual interposicdo de recurso, sob
pena de eliminacdao do concurso, mesmo apds a homologacdo, em caso de utilizacdo da gravacao para
outro fim.

Fica assegurado Unica e exclusivamente ao proprio candidato solicitar o acesso a gravacao das suas
préprias provas.

A Prova Oral serd aplicada com o objetivo de aferir os conhecimentos juridicos e a capacidade de
comunicacao oral e de argumentacado do candidato, valorando-se o dominio técnico do contetdo, a
correcdo gramatical, a adequacdo vocabular e a precisdo da linguagem juridica.

Na avaliacdo da Prova Oral, cada Banca Examinadora atribuird aos candidatos notas de 0 (zero) a 100
(cem).

A nota final da Prova Oral sera calculada pela média obtida entre as notas de cada arguicdo da Banca
Examinadora.

Serdo considerados habilitados na Prova Oral os candidatos que obtiverem nota maior ou igual a 50,00
(cinquenta) pontos em cada Banca Examinadora e, concomitantemente, média maior ou igual a 60,00
(sessenta) pontos.

Todas as regras concernentes a Prova Oral serdo publicadas por ocasido do edital de convocacgao para
realizacdo da referida prova, apds a realizacdo das demais fases do concurso.

DA PROVA DE TITULOS

A avaliagao dos Titulos possuird apenas carater classificatdrio.

Os candidatos convocados para a Prova Oral serdo também convocados pelo mesmo edital para a

entrega dos titulos, sendo somente avaliados os titulos dos candidatos aprovados na Prova Oral,

conforme Capitulo 10 deste Edital.

Os titulos serdo enviados por meio de upload no site da Fundagdo Carlos Chagas

(www.concursosfcc.com.br), em periodo a ser divulgado posteriormente, por meio de Edital de

Convocagao que serd publicado no Didrio Oficial e disponibilizado no site da Fundagdo Carlos Chagas.

Somente serdo aceitos os documentos encaminhados em formato: PDF, JPG ou GIF, sendo que o

tamanho total do arquivo ndo podera exceder a 5 (cinco) megabytes, sendo de inteira responsabilidade

do candidato a adequac¢do do arquivo ao estabelecido neste edital.

Antes de encaminhar os documentos comprobatdrios, o candidato devera observar:

a) se os documentos possuem frente e verso, se for o caso, deverdo ser digitalizados em ambos os
lados do documento;

b) a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

c) se aimagem estd nitida, se estd completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as
informacdes, se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a
correta leitura de seu conteudo.

Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condicGes:

a) conter a informacdo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a
identificacdo do assinante; e
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b) conter o cddigo de verificacdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do
responsavel por sua emissao.

11.4  N3o sera(3o) analisado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido, com senha, bem como arquivo(s) encaminhado(s) em formato(s) diferente(s) de PDF, JPG
ou GIF.

11.4.1 Nao serao aceitos quaisquer espécies de documentos em desacordo com o formato
especificado ou que nao estejam listados neste Edital.

11.5 E da exclusiva responsabilidade do candidato a apresentacdo e comprovacdo dos documentos para a
avaliagdo dos titulos, em conformidade com os critérios estabelecidos neste Capitulo.

11.6 Todos os titulos deverdo ser comprovados por documentos que contenham as informacgdes
necessarias ao perfeito enquadramento e consequente valoragao.

11.7 Alirregularidade ou ilegalidade constatada em relagdo a algum dos titulos apresentados acarretara a
desconsideracdo do mesmo e, comprovada a responsabilidade do candidato, serd o mesmo eliminado
do Concurso.

11.8 Serdo considerados como titulos apenas os relacionados na tabela abaixo, conforme estabelece o
PROVIMENTO CP/PGA/ALERR N.2 004/2025, limitada a pontuacdo total da prova de titulos ao valor
maximo de 5,5 (cinco virgula cinco) pontos.

11.8.1 Na somatdria dos titulos de cada candidato, os pontos excedentes serdao desprezados.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA AVALIACAO DE TITULOS
Alinea Titulos Valor Unitario |Valor Maximo
A TftAqu. de do.ut.orado reconhecido ou revalidado em Direito ou em 2,00 2,00
Ciéncias Sociais ou Humanas.
Titulo de Mestre devidamente reconhecido ou revalidado em
B - - . 1,00 1,00
Direito ou em Ciéncias Sociais ou Humanas.
Titulo de especializacdo em Direito, na forma da legislagdo
educacional em vigor, com carga horaria minima de 360 (trezentas 050 050
C e sessenta) horas-aula, cuja avaliacdo haja considerado monografia ! !
ou artigo cientifico como trabalho de conclusao de curso.
Exercicio do magistério superior, em curso de Direito, desenvolvido 0,50
D em Instituicdo de Ensino Superior publica ou privada, reconhecida (por ano 1,00
pelo respectivo conselho. continuo)
E Exercicio de cargo publico de natureza juridica. ( 0,50 1,00
por ano)
LIMITE DE PONTUAGAO MAXIMA 5,5

11.9 Cada titulo serd considerado e avaliado uma Unica vez, vedada a cumulatividade de créditos pelo
mesmo titulo.

11.9.1 Os Diplomas de Mestrado e Doutorado estrangeiros somente serdo aceitos se revalidados por
Universidades que possuam cursos de pds-graduagao reconhecidos e avaliados, na mesma area de
conhecimento e em nivel equivalente ou superior, conforme legislagdo que trata da matéria.

11.10 Os documentos apresentados em Lingua Estrangeira deverdao estar traduzidos por Tradutor
Juramentado.

11.11 Para comprovar as Alineas “A”, "B” e “C” do Quadro, somente sera aceito diploma ou certificado
devidamente registrado de curso devidamente reconhecido pelo respectivo conselho, acompanhado
do Histdrico Escolar no qual constem as disciplinas cursadas, a respectiva carga horaria e o tipo de
trabalho de conclusao de curso.

11.12 Parareceber a pontuacdo relativa aos titulos relacionados na alinea “D”, do quadro, a pessoa candidata

devera comprova-los por meio de uma das seguintes opc¢ées:

a) certiddo de tempo de servigo que informe o periodo (com inicio e fim), as atividades realizadas e
a(s) disciplina(s) lecionada(s), em curso regular, se exercido na area publica.

b) cdpia da CTPS acompanhada de declara¢do do empregador que informe o periodo (com inicio e
fim, se for o caso) e a(s) disciplina(s) lecionada(s) em curso regular, se realizado na area privada;
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c) copia de contrato de trabalho acompanhada de comprova¢do da prestagdo dos servicos e
declaragdo do contratante que informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso), a espécie do
servico realizado e a(s) disciplina(s) lecionada(s) em curso regular, se realizado na area privada.

11.12.1 Serd considerado, para a alinea “D” do quadro, o periodo de um 1 (um) ano, independentemente do

11.13

11.14

11.15

11.16

11.17
11.18

11.19

12.
12.1

12.2

12.2.1

12.3
12.4

12.5

12.6

numero de disciplinas lecionadas, desprezando-se as concomitancias.

Para receber a pontuacdo relativa ao tempo de servico referente a alinea “E”, o candidato devera
apresentar certiddo que informe o periodo (com inicio e fim) e as atividades realizadas. Os documentos
gue comprovem o tempo de servico deverdo ser oficiais (com timbre, carimbo do drgdo publico,
assinatura do responsavel e expedido pelo Departamento de Pessoal do drgdo publico) e expressar
claramente as atividades exercidas bem como o periodo que o candidato esteve vinculado ao Orgio
com a data de inicio e de término (dia, més e ano).

Somente serdo avaliados os titulos entregues dentro do prazo estabelecido em edital a ser publicado
para tal fim.

Expirado o periodo de entrega dos titulos, ndo serdo aceitos pedidos de inclusdo de documentos, sob
qgualquer hipdtese ou alegacao.

Nao serdo aceitos titulos apds a data fixada para a apresentacdo dos mesmos, bem como de candidatos
gue tenham sido eliminados nas fases anteriores do Concurso.

Nao serd permitido anexar qualquer documento ao formuldrio de interposicao de recursos.
Comprovada, em qualquer tempo, a irregularidade ou ilegalidade na obtencao dos titulos, o candidato
terd anulada a respectiva pontuacdo e, comprovado dolo ou a culpa, sera excluido do Concurso.

Serd de responsabilidade da Fundacdo Carlos Chagas a avaliacdo dos titulos.

DA CLASSIFICACAO FINAL

Apds a Prova Oral, a classificacdo final dos candidatos habilitados se dard mediante o somatdrio das
notas da Prova Objetiva, conforme Capitulo 8, com a nota final da Prova Subjetiva, conforme Capitulo
9, com a nota da Prova Oral, conforme Capitulo 10, acrescida da nota final da Prova de Titulos,
conforme capitulo 11, deste Edital.

Em caso de igualdade da nota final, terd preferéncia, sucessivamente, para efeito de desempate e
classificacdo, o candidato que apresentar:

a) idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme art. 27, paragrafo Unico, da Lei Federal n2
10.741/2003 (Estatuto do Idoso), sendo considerada, para esse fim, a data limite para a correcdo de
dados cadastrais, na forma deste Edital;

b) maior nota final na Prova Subjetiva;

c) maior nota final na Prova Oral,;

d) o candidato de maior idade, considerando dia, més e ano; e

e) comprovacao do exercicio da fun¢do de jurado, nos termos do art. 440 do Cddigo de Processo Penal,
no periodo compreendido entre a data de entrada em vigor da Lei federal n2 11.689, de 9 de junho de
2008, e a data de término das inscrigoes.

Para fins de processamento de resultados, a corre¢ao quanto ao critério de desempate somente sera
considerada quando realizada até o 32 (terceiro) dia uUtil apds a aplicagdo das provas, conforme item
7.6.1 do deste Edital.

Os candidatos aprovados serao classificados em ordem decrescente da nota final.

O resultado final do concurso serd divulgado por meio de listas distintas, contendo:

a) lista de ampla concorréncia com todos os candidatos aprovados, (inclusive os candidatos com

deficiéncia, caso tenham obtido pontuacgdo/classificacdo, na forma dos Capitulos 8, 9, 10 e 11 deste
Edital;

b) lista contendo exclusivamente a classificacdo dos candidatos aprovados reconhecidos como
candidatos com deficiéncia, caso tenham obtido pontuac&do/classificacdo, na forma do Capitulo 5 e
conforme os Capitulos 8, 9, 10 e 11 deste Edital.

Caso ndo sejam preenchidas todas as vagas reservadas aos candidatos com deficiéncia, as vagas
remanescentes serdo aproveitadas pelos demais candidatos da ampla concorréncia, observada
rigorosamente a ordem de classificagdo geral.

Nao havera revisdo de provas e ndo serdo publicadas as notas dos candidatos que ndo tenham obtido
as pontuacbes minimas exigidas em cada fase do concurso, estando estes eliminados e sem
classificagdo no certame.
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12.7  Os candidatos ndo aprovados serdo excluidos do concurso.
12.8 A homologacdo e o Resultado Final serdo divulgados no Didrio Oficial da Assembleia Legislativa bem
como no site da Fundac¢do Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

13. DOS RECURSOS
13.1 Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento do Requerimento de Isen¢do do valor da inscricao;

b) ao indeferimento da condicdo de candidato com deficiéncia e/ou solicitagdo especial;
c) a aplicacdo das provas;

d) as questdes das provas e gabaritos preliminares;

e) ao resultado da Avaliagdo Biopsicossocial para os candidatos com deficiéncia;

f) ao resultado das provas;

g) a pontuacdo atribuida aos Titulos.

13.1.1 Para as alineas “d” e “f” do item 13.1 deste Capitulo, no espaco reservado as razées do recurso fica
VEDADA QUALQUER IDENTIFICACAO (nome do candidato ou qualquer outro meio que o identifique),
sob pena de ndo conhecimento do recurso.

13.2 O candidato podera interpor recurso, sem efeito suspensivo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, apds a
ocorréncia do evento que lhes der causa, tendo como termo inicial o 12 dia util subsequente a data do
evento a ser recorrido.

13.2.1 Somente serdo considerados os recursos interpostos no prazo estipulado para a fase a que se referem,
conforme cronograma publicado em edital.

13.2.2 N3o serdo aceitos os recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso do questionado, assim
como ndo serdo conhecidos os questionamentos efetuados por outro meio diferente do estipulado
neste Edital.

13.3 Os questionamentos referentes as alineas do item 13.1 deste Capitulo deverdo ser realizados,
exclusivamente, por meio de recurso, no prazo estipulado no item 13.2.

13.4 Para interpor recurso, o candidato deverd necessariamente preencher o campo “Fundamentac¢do”,
cujo preenchimento constitui pressuposto para o conhecimento do recurso, devendo o candidato ser
claro, consistente e objetivo no seu pleito.

13.4.1 Em caso de impugnar mais de uma questdo da prova no recurso, o candidato deve expor seu pedido e
respectivas razdes para cada questdo recorrida.

13.5 Os recursos deverdo ser interpostos exclusivamente pela internet, no site da Fundacao Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br), de acordo com as instrugdes constantes na pagina do concurso publico.

13.5.1 Somente serdo apreciados os recursos interpostos e transmitidos conforme as instrucdes contidas
neste Edital e no site da Fundagao Carlos Chagas.

13.5.2 A Fundagdo Carlos Chagas e a Assembleia Legislativa do Estado de Roraima nao se responsabilizam por
recursos nao recebidos por motivo de ordem técnica dos computadores, falha de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, qualquer interrup¢do da
internet ou dos meios de comunicagao, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem
a transferéncia de dados.

13.6 Nao serdo aceitos recursos interpostos por e-mail ou outro meio que ndo seja o especificado neste
Edital.

13.7 Sera concedida vista da Folha de Respostas da Prova Objetiva a todos os candidatos que realizaram
prova, no periodo recursal referente ao resultado preliminar das Provas no site da Fundagdo Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br).

13.8 Serd concedida vista da Prova Subjetiva a todos os candidatos que tiveram as respectivas provas
corrigidas, conforme Capitulos 9 e 10 deste Edital, no periodo recursal referente ao resultado
preliminar das provas, no site da Fundacdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

13.9 A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao
pela qual ndo caberdo recursos adicionais, ressalvado tdao somente o recurso previsto no art. 26 do
PROVIMENTO CP/PGA/ALERR N2 004/2025.

13.10 O gabarito divulgado podera ser alterado, em funcdo dos recursos interpostos, e as provas serao
corrigidas de acordo com o gabarito oficial definitivo.

13.11 Na Prova Obijetiva, os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serdo atribuidos a todos
os candidatos presentes a prova, independentemente de formulagdo de recurso.
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13.12 No que se refere a Prova Subjetiva, a pontuacdo e/ou classificacdo apresentada nos resultados

preliminares poderao sofrer alteragdes em fung¢do do julgamento de recursos interpostos, podendo
haver exclusdo ou inclusdo de candidatos.

13.13 Na ocorréncia do disposto nos itens 13.10, 13.11 e 13.12 e/ou em caso de provimento de recurso,

poderd ocorrer a classificagdo/desclassificagdo do candidato que obtiver, ou ndo, a nota minima
exigida para a prova.

13.14 N3o serdo conhecidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Banca Examinadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

c) cuja fundamentacdo nao corresponda a questdo recorrida;

d) sem fundamenta¢do ou com fundamentacgao inconsistente, incoerente ou inapropriada;

e) interpostos intempestivamente;

f) encaminhados por meio da imprensa, por meio de “redes sociais online” ou qualquer outro meio
gue ndo seja o previsto neste Edital.

13.15 Admitir-se-a um Unico recurso por candidato para cada evento referido no item 13.1 deste Capitulo,

devidamente fundamentado, sendo desconsiderado recurso de igual teor.

13.16 As respostas dos recursos serao levadas ao conhecimento dos candidatos inscritos no Concurso por

meio do site da Fundagdo Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br), ndo tendo qualquer carater
didatico, e ficardo disponiveis pelo prazo de 7 (sete) dias a contar da data de sua divulgacéo.

13.17 O candidato que ndo interpuser recurso no prazo e forma estipulados neste Capitulo sera responsavel

14.
141

15.
15.1

15.2

16.
16.1

16.2

16.3

16.4

16.5

16.6

16.6.1

16.7

16.8

16.9
16.10

pelas consequéncias advindas de sua omissao.

DA HOMOLOGACAO DO CONCURSO

O resultado final do Concurso serd homologado pela Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do
Estado de Roraima, que determinara a publicacdo no Diario Oficial da Assembleia do "Edital de
Homologacdo do Concurso", atendendo estritamente a ordem de classificacao.

DO PRAZO DE VALIDADE DO CONCURSO

O prazo de validade do Concurso, para efeito de nomeacdo, serd de 2 (dois) anos, contados da
publicacdo no Diario Oficial da Assembleia do ato homologatério do resultado final do Concurso pela
Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima.

O prazo de validade do Concurso podera ser prorrogado uma Unica vez por igual periodo, a critério da
Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima.

DO PROVIMENTO DO CARGO
O provimento dos cargos ficard a critério da Mesa Diretora da Assembleia Legislativa do Estado de
Roraima e obedecera, rigorosamente, a ordem de classificagao.
Os candidatos aprovados, conforme disponibilidade de vagas, terdo sua nomeagao publicada no Diario
Oficial da Assembleia Legislativa.
A nomeac¢do dos candidatos aprovados sera de acordo com a classificagdo geral no concurso,
observados os critérios dispostos neste Edital para os candidatos integrantes do programa de reserva
de vagas.
O candidato que, por qualquer motivo, ndao tomar posse, terd o ato de nomeacao tornado sem efeito.
No caso de desisténcia formal da nomeagdo, prosseguir-se-4 a nomeagao dos demais candidatos
habilitados, observada a ordem classificatéria, bem como as disposi¢des referentes as listas de ampla
concorréncia e especifica.
O ingresso na carreira de Procurador da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima é privativo de
advogado com inscri¢do definitiva na Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional de Roraima.
A prova da inscricdo como Advogado na Ordem dos Advogados do Brasil, Seccional de Roraima,
devera ser feita no ato da posse.
E de 30 (trinta dias), contados da publicacdo do ato de nomeacdo no Diario Oficial da Assembleia
Legislativa, o prazo para a posse do Procurador nomeado.
O Procurador da Assembleia Legislativa empossado que ndo entrar em exercicio no prazo de 15
(quinze) dias, a contar da data da posse, sera exonerado.
O candidato aprovado que recusar a nomeagao perderd o direito a ordem de classificagdo.
No ato da posse, o candidato devera apresentar a prova do preenchimento dos requisitos para a
investidura do cargo listados no Capitulo 2 e apresentar outros documentos que se fizerem
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16.10.1

16.10.2

16.11

16.12

17.
17.1

17.2

17.3

17.4

17.5

1751

17.6

17.7

17.8
179

17.10

17.11

necessarios, a época da posse, nos termos da Lei Complementar Estadual n? 351, de 6 de janeiro de
2025 (Lei Organica da Procuradoria-Geral da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima), da
Constituicdo do Estado de Roraima e do Regimento Interno da Assembleia Legislativa do Estado de
Roraima, no que diz respeito a carreira, bem como do Estatuto da Advocacia e da Ordem dos
Advogados do Brasil, no, que concerne ao exercicio da advocacia e, por fim, da Lei Complementar n2
053, de 31 de dezembro de 2001, no tocante ao regime juridico dos servidores publicos do Estado de
Roraima.

Antes da nomeacao, sera publicado no Didrio Oficial da Assembleia Legislativa, ato de convocacdo
para a entrega de documentos necessarios para a posse, especificando todos os documentos e
exames médicos que o candidato deve entregar.

O candidato que deixar de entregar os documentos necessarios para a posse, conforme especificado
no ato de convocacao, ndo serd empossado no cargo.

No momento da entrega da documentacao, serd coletada a fotografia do candidato para afixacdo no
Cartdo de Autenticacdo e, na sequéncia, coletar-se-a a sua assinatura e a transcricao de frase, para
posterior remessa a Fundacao Carlos Chagas, a fim de subsidiar o laudo técnico que informara se o
empossado é a mesma pessoa que realizou as provas do Concurso.

A falta de comprovacao de qualquer dos requisitos para investidura até a data da posse ou a pratica
de falsidade ideoldgica em prova documental acarretara o cancelamento da inscricdo do candidato,
sua eliminacdo do respectivo Concurso Publico e anulacdo de todos os atos com respeito a ele
praticados pela Assembleia Legislativa do Estado de Roraima, ainda que ja tenha sido publicado o
edital de homologacao do resultado final, sem prejuizo das sancées legais cabiveis.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instrucdes e a tacita aceitacdo das
condicdes do Concurso, tais como se acham estabelecidas no Edital e nas normas legais pertinentes,
bem como em eventuais aditamentos, comunicados e instrucdes especificas para a realizacdo do
certame, acerca das quais ndo podera alegar desconhecimento.

Todos os calculos descritos neste Edital, relativos aos resultados das provas, serdo realizados com
duas casas decimais, arredondando-se para cima sempre que a terceira casa decimal for maior ou
igual a cinco.

A aprovacao e a classificacdo no Concurso geram para o candidato apenas expectativa de direito a
nomeacao.

A Assembleia Legislativa do Estado de Roraima reserva-se no direito de proceder as nomeagoes que
atendam ao interesse e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e
0 numero de vagas existentes.

Os atos relativos ao presente Concurso, editais, convocagdes, avisos e resultados, até a homologacgao
do resultado final, serdo publicados no Diario Oficial da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima
e disponibilizados no site da Fundag¢do Carlos Chagas (www.concursosfcc.com.br).

Apds a homologagdo do resultado final, os atos dela decorrentes, como nomeagdes, serdo publicados
no Didrio Oficial Eletrénico da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima.

O boletim de desempenho do candidato ficara disponivel para consulta a partir da informacgdo do
numero do CPF e do nimero de inscricdo do candidato, no enderego eletrénico da Fundagao Carlos
Chagas (www.concursosfcc.com.br) na data em que o Edital de Resultado for publicado no Diario
Oficial Eletronico da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima.

O acompanhamento das publica¢des, editais, avisos e comunicados referentes ao Concurso Publico
é de responsabilidade exclusiva do candidato.

Nao serdo prestadas por telefone informacdes relativas ao resultado do Concurso Publico.

N3do serdo fornecidos atestados, declaragGes, certificados ou certidGes, relativos a habilitacdo,
classificacdo, ou nota de candidatos, valendo para tal fim o boletim de desempenho disponivel no
endereco eletronico da Fundagdo Carlos Chagas, conforme item 17.6 deste Capitulo, e a publicacdo
do Resultado Final e homologacdo no Diario Oficial da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima.
E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar os atos convocatdrios publicados apds a
homologacdo do Concurso Publico.

O resultado final serd homologado pela Assembleia Legislativa do Estado de Roraima, mediante
publicacdo no Diario Oficial da Assembleia Legislativa e divulgado no site www.concursosfcc.com.br.
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17.12

17.12.1

17.12.2

17.12.3

17.13

17.13.1

17.14

17.15

17.15.1

17.16

17.17

17.18

17.19

17.20

Em caso de alteracdo dos dados pessoais (nome, endereco, telefone para contato, sexo, data de
nascimento etc.) constantes no Formulario de Inscri¢do, o candidato deverd efetuar a atualizagdo dos
dados pessoais até o terceiro dia Util apds a aplicagdo das provas, conforme estabelecido no item 7.6
do Capitulo 7 deste Edital, por meio do endereco eletronico da Fundagdo Carlos Chagas
(www.concursosfcc.com.br).

Apds o prazo estabelecido no item 17.12, até 5 (cinco) dias Uteis antes da publicacdo do Resultado
Final, o candidato devera encaminhar a solicitacdo de atualizacdo dos dados pessoais (endereco,
telefone e e-mail), juntamente com a cdpia do documento de identidade, sua foto segurando o
referido documento e o comprovante de endereco atualizado, se for o caso, para o Servico de
Atendimento ao Candidato — SAC da Fundagdo Carlos Chagas por meio do e-mail: sac@fcc.org.br.
Apds a homologacdo do resultado final do Concurso, o candidato devera solicitar a atualizagdo de
dados cadastrais por meio de correio eletronico cadastrado no momento da inscricdo no concurso,
direcionado a Assembleia Legislativa do Estado de Roraima (por meio de comunicacdo eletronica
para o endereco a ser indicado na ocasido da homologacédo final do concurso), contendo, anexo,
requerimento assinado de alteracdao dos dados cadastrais e cépia digitalizada de documento de
identificagdo com assinatura idéntica a firmada no requerimento.

As alteracdes de dados referidos no item 17.12 e seus subitens, deste Capitulo, somente serdo
consideradas quando solicitadas no prazo estabelecido no item 17.12.1 deste Capitulo, para fazerem
parte dos critérios de desempate dos candidatos.

E de responsabilidade do candidato manter seu endereco eletronico e telefone atualizados para
viabilizar os contatos necessarios, sob pena de perder o prazo de uma eventual consulta ou, quando
for nomeado, perder o prazo para tomar posse, caso ndo seja localizado.

O candidato aprovado devera manter seus dados pessoais atualizados até que se expire o prazo de
validade do Concurso.

A Assembleia Legislativa do Estado de Roraima e a Fundagdo Carlos Chagas nao se responsabilizam
por eventuais prejuizos ao candidato decorrentes de endereco eletrénico errado ou ndo atualizado.
A qualquer tempo poder-se-a anular a inscricdo, prova e/ou tornar sem efeito a nomeacdo do
candidato, em todos os atos relacionados ao Concurso, quando constatada a omissao, declaracdo
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com a finalidade de prejudicar direito ou criar obrigacao.
Comprovada a inexatiddo ou irregularidades descritas no item 17.15 deste Capitulo, o candidato
estarad sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cddigo Penal.

As despesas relativas a participacdo do candidato no Concurso e ao ingresso no Orgdo correrdo as
expensas do proprio candidato, eximida qualquer responsabilidade por parte da Assembleia
Legislativa do Estado de Roraima e da Fundag¢ao Carlos Chagas.

A Assembleia Legislativa do Estado de Roraima e a Fundagdo Carlos Chagas nao se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publica¢des referentes a este Concurso.

Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragdes, atualizagbes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito, circunstancia que serd mencionada em
Edital ou aviso a ser publicado.

O ndo atendimento pelo candidato das condi¢Ges estabelecidas neste Edital, a qualquer tempo,
implicard sua elimina¢do do Concurso Publico.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela Assembleia Legislativa do Estado de Roraima e pela Fundacao Carlos Chagas,
no que a cada um couber.

Boa Vista/RR, 31 de margo de 2026.

Deputado Estadual SOLDADO SAMPAIO
Presidente

Deputado Estadual RENATO SILVA
12 Secretario

Deputado Estadual RARISON BARBOSA
32 Secretario
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ANEXO |
CONTEUDO PROGRAMATICO

1. Considerar-se-a a legislacdo vigente, incluindo legislacdes complementares, simulas, jurisprudéncias e/ou
orientagdes jurisprudenciais (0J), até a data da publicacdo do Edital. Toda legislacdo e jurisprudéncia devem
ser consideradas com as alteragdes e atualizacGes vigentes até a data da publicacdo do Edital de Abertura de
Inscri¢cOes. Legislacdo e julgados com entrada em vigor apds a publicacdo do Edital de Abertura de Inscri¢oes
poderao ser utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum tépico ja previsto ou indispensavel
a avaliagdo para o cargo. Todos os temas englobam também a legislacdo que lhes é pertinente, ainda que nao
expressa no conteudo programatico.

2. Toda a legislacdo estadual deverd ser consultada no Sistema de Apoio ao Processo Legislativo (SAPL) da
ALERR, no seguinte endereco eletrdnico: https://sapl.al.rr.leg.br/norma/pesquisar . A Fundacgdo Carlos Chagas
e a Assembleia Legislativa do Estado de Roraima ndo se responsabilizam por legislacao estadual que esteja
hospedada em outros locais que ndo seja o SAPL da ALERR.

DIREITO CONSTITUCIONAL

Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988. Teoria da Constituicdo. Constitucionalismo. A evolugdo
historica do constitucionalismo brasileiro. Histérico das constituices brasileiras. Positivismo,
neoconstitucionalismo e ativismo judicial; judicializacdo de politicas publicas. Direito constitucional: conceito,
objeto, fontes e relagdes com outros ramos do Direito. Constituicdo: conceito, concepcdes, classificacdo e
elementos. Formacdo da Constituicdo e Poder Constituinte. Normas constitucionais: conceito, forma,
conteudo, finalidade, estrutura ldgica, classificacdes, eficacia; aplicabilidade; principios e regras. Hermenéutica
constitucional: conceito, elementos de interpretacdo, o intérprete constitucional e sua pré-compreensao;
limites da interpretacdo; mutacdo constitucional, normas constitucionais inconstitucionais; lacunas na
Constituicdo e sua integracdo. Aplicacdo das normas constitucionais no tempo; colisdo entre normas
constitucionais, métodos de interpretacdo constitucional, principios de interpretacdo constitucional.
Modificacdo formal e informal da Constituicdo. Controle de constitucionalidade: Origem e evolucdo histdrica.
A supremacia da Constitui¢do. Vicio e sangdo de inconstitucionalidade; Modalidades de controle; efeitos
subjetivos e temporais da declaracdo de inconstitucionalidade e de constitucionalidade. Reclamacao
constitucional. A¢des constitucionais. Processo Constitucional. Controle incidental. Controle abstrato. Agdo
Direta de Inconstitucionalidade. Agao declaratdria de constitucionalidade. Arguicao de descumprimento de
preceito fundamental. A¢do direta de inconstitucionalidade por omissdo. Mandado de injunc¢do. Habeas Data.
Habeas Corpus. Representagdo interventiva. O controle de constitucionalidade no ambito estadual e
municipal. O controle de constitucionalidade no Estado de Roraima. Principios fundamentais constitucionais:
predmbulo da Constituicdo; forma de governo, forma de Estado, regime politico, separacdo dos Poderes.
Objetivos e fundamentos do Estado Brasileiro. Principios regentes das relagdes internacionais do Pais.
Soberania. Direitos e garantias fundamentais: Teoria geral dos direitos fundamentais, evolugao histérica,
conceito, caracteristicas, funcdes, titularidade e destinatdrios. Dimensdo objetiva e subjetiva. Aplicacdo dos
direitos fundamentais nas rela¢gdes privadas. Colisdes de direitos fundamentais. Limites dos direitos
fundamentais. Principio da proporcionalidade. Principios e regras na aplica¢do dos direitos fundamentais;
eficacia; aplicabilidade. Direitos e deveres individuais e coletivos em espécie. Protecdo judicial dos direitos
fundamentais: as agbes constitucionais. Direitos e garantias decorrentes. Tratados e convengdes
internacionais sobre direitos humanos. Regras de aplicagdo. Tribunal Penal Internacional. Direitos
Fundamentais sociais. Caracteristicas. Direitos sociais em espécie. Direitos da nacionalidade. Direitos politicos.
Partidos politicos. Principio da separa¢dao dos poderes: esséncia, evolugdo e significado na atualidade.
Controles interorganicos e compartilhamento funcional, fungdes tipicas e atipicas de cada Poder. Poder
Legislativo: estrutura, fungdes, organizacdo e funcionamento. Atos parlamentares, imunidades,
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incompatibilidades, impedimentos, perda do mandato, estatuto dos congressistas. Codigo de Etica
Parlamentar da Assembleia Legislativa do Estado de Roraima. Comissdes Parlamentares. Comissdo
Parlamentar de Inquérito. Das espécies normativas. Processo legislativo. Regimento Interno da Assembleia
Legislativa do Estado de Roraima.. Técnica Legislativa. Lei Complementar Federal n2 95/1998. O Tribunal de
Contas. Tribunal de Contas da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios. Poder Executivo:
estrutura, funcgdes, organizacdo e funcionamento. Sistemas de governo: presidencialismo, parlamentarismo,
conceito, caracteristicas. Presidente da Republica, Governadores e Prefeitos: eleicdo, reeleicdo, posse, perda
do mandato, impedimento, substituicdo, sucessdo, vacancia, atribuicdes, suspensdo, responsabilidades,
crimes de responsabilidade e infragdes penais comuns. Ministros de Estado, Conselho da Republica e Conselho
de Defesa Nacional. Poder Judicidrio: Estrutura, érgaos, funcdes, organizacdo, composicao, competéncias e
funcionamento; Estatuto da magistratura e seus principios informativos; garantias institucionais da funcao
judicial. Precatdrios. Supremo Tribunal Federal; Superior Tribunal de Justica; Tribunais Regionais Federais e
Juizes Federais; Tribunais e Juizes do Trabalho; Tribunais e Juizes Eleitorais; Tribunais e Juizes Militares;
Tribunais e Juizes do Estado e do Distrito Federal e Territdrios. Competéncias. Tribunal de Justica do Estado de
Roraima; Conselho Nacional de Justi¢a. Simula vinculante; Repercussado geral; Principio da inafastabilidade do
controle judicial, atos politicos e interna corporis. Jurisprudéncia dos Tribunais Superiores. Funcdes essenciais
a Justica: Ministério Publico, Defensoria Publica e Advocacia: regime juridico; Advocacia Publica:
enquadramento constitucional, funcdo de controle dos atos juridicos publicos, funcdo de postulacdo do
interesse publico, garantias institucionais e funcionais. Organizacdo do Estado. Administracao Publica, obras,
servicos publicos, compras e alienagdes. Servidores Publicos do Estado. Seguranga Publica. Municipios e
Regibes. Intervencao. Fiscalizacdo Contabil, Financeira, Orcamentaria, Operacional e Patrimonial. Organizacao
Regional. Tributagdo, Finangas e Orgamentos. Ordem Econ6mica. Desenvolvimento Urbano. Politica Agricola,
Agréria e Fundiaria. Meio Ambiente, dos Recursos Naturais e do Saneamento. Da Defesa do Estado e das
Instituicdes Democrdaticas. Estado de Direito e estado de excec¢do. Estado de defesa; Estado de sitio; Forgas
armadas; Seguranca publica. Da Tributacdo e do Orgcamento. Sistema Tributdrio Nacional. Principios.
Limita¢Oes ao poder de tributar. Impostos da Unido. Impostos dos Estados e do Distrito Federal. Impostos dos
Municipios. Reparticdo das receitas tributdrias. Espécies tributdrias. Imunidades. Finangas Publicas: normas
gerais. Orcamentos: principios, elaboracao, gestao, fiscalizacdo e controle da execucdo orcamentdria. Ordem
econdmica e financeira: Principios gerais da atividade econémica; atuacdo do Estado no dominio econémico.
Defesa do consumidor. Politica urbana: bases constitucionais do direito urbanistico; politica agricola fundiaria
e reforma agraria; Sistema Financeiro Nacional. Ordem social. Principios, fundamento, objetivos,
financiamento. A seguridade social. Saude. Previdéncia Social. Assisténcia Social. Educacdo. Cultura. Desporto.
Ciéncia, tecnologia e inovagdao. Comunicagao social. Meio ambiente. Familia, Crianga, Adolescente, Idoso e das
pessoas com deficiéncia. Povos Indigenas. Defesa do Consumidor. Disposi¢gdes Constitucionais Gerais. Atos das
disposicGes finais transitdrias. Constituicdo do Estado de Roraima. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal
e do Superior Tribunal de Justiga.

DIREITO ADMINISTRATIVO

Direito Administrativo: conceito, interpretacdo e aplicagdo. Principios informativos. Regime juridico-
administrativo. Evolugdo do papel do Estado. Administracdo Publica: conceito, abrangéncia. Principios da
Administracdo Publica. Organizacdo do Estado e da Administracdo. Orgdos e agentes publicos. Governo e
administracgdo. Independéncia entre poderes e funcdo administrativa. Poderes e deveres dos administradores
publicos. Uso e abuso de poder. Poderes administrativos. Poder discricionario. Poderes decorrentes da
hierarquia. Poder disciplinar. Poder normativo. Poder de policia. Deveres dos administradores publicos.
Poder de policia: evolugdo, conceito, competéncia, fundamentos, atributos, finalidade, ambito de incidéncia,
caracteristicas, limites e meios de atuagdo. Ciclo de policia. Poder de policia e direitos fundamentais.
Estrutura da Administragdo. Centraliza¢do, descentralizagdo e desconcentragdao. Administragdo direta e
indireta. Autarquias. Fundagdes. Agéncias. Entes de colabora¢do. Entidades corporativas. Entidades
paraestatais. Regime juridico empresarial do Estado. Atua¢do do Estado no dominio econémico. Empresas
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publicas e sociedades de economia mista. Estatuto das empresas estatais. Lei federal n2 13.303/2016. Regime
financeiro das estatais. Regras de governanca e tratamento diferenciado para as empresas estatais de menor
porte. Licitacdes e contratos nas empresas estatais. Servigos publicos: conceito, caracteristicas, classificagao,
titularidade, competéncia, delegacao, principios, remunerag¢do, usudrios, formas de execugdo. Prestacdo
centralizada e descentralizada de servigos publicos. Concessdo, permissdo e autorizagao de servicos publicos.
Lei federal n2 8.987/1995. Racionalizacdo dos servigos publicos. Lei Federal n? 13.726/2018. Atividade
regulatdria do Estado. Regulacdo. Desregulacdo. Autorregulacdo. Corregulacdo. Entidades da regulagdo no
Brasil e no Estado do Roraima. Operacionalizagdo técnica e eficiéncia administrativa. Interacdo operacional
entre as agéncias reguladoras federais e as agéncias reguladoras ou os drgaos de regulacdo estaduais. A
regulacdo de novas tecnologias. Programas de ambiente regulatdrio experimental (sandbox regulatério).
Declaragao de Direitos de Liberdade Econdmica. Garantias de livre iniciativa. Analise de impacto regulatdrio.
Lei federal n? 13.874/2019. Decreto federal n? 10.178/2019. Ato administrativo: conceito, elementos,
requisitos de validade, atributos (caracteristicas), formacao e efeitos, classificagdo. Siléncio administrativo.
Vinculacao e discricionariedade. Fatos administrativos. Atos administrativos em espécie. Desconstituicao dos
atos administrativos: extin¢do, invalidacdo, cassacdo e revogacdo. Vicios. Controle do ato administrativo.
Convalidagdo. Prescricdo e decadéncia. Sumula n? 473 do STF. Licitagdo: conceito, natureza juridica,
fundamentos e objeto. Principios. Obrigatoriedade, dispensa e inexigibilidade. Modalidades de licitacao.
Procedimento. Anulacdo e revogacao. Artefatos da licitacdo. Instrumentos auxiliares da licitagcdo. Recursos
administrativos. Contrato administrativo: conceito, caracteristicas, espécies, formalizacdo, modificacao,
prorrogacdo, renovacao, inexecucdo e extingcdo. Sancdes. Requisitos de validade. Execucdo. Cldusulas
exorbitantes. Aleas contratuais. Equacdo econdémico-financeira. Lei federal n? 14.133/2021. Resolucdo
Legislativa n2? 001/2024. Resolucdo Legislativa n2 004/2025. Arbitragem nos contratos administrativos e
métodos alternativos de solucdo de conflitos. Camara de Conciliacdo, Mediacdo e Arbitragem da
Administracdo Estadual. Cadastro Informativo dos Créditos ndo Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais
(CADIN Estadual). Contratacdo de solugdes inovadoras pelo Estado. Lei Complementar federal n2 182/2021.
Setor publico ndo estatal. Paraestatais e entes de colaboracdo. Formas de parceria com a iniciativa privada
(segundo setor e terceiro setor). Parcerias sociais. Lei federal n? 13.019/2014. Contrato de gestdo.
Organizag¢Ges Sociais (0OSs). OrganizacGes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPs). Servigos sociais
auténomos. Convénios. Consoércios Publicos. Parcerias publico-privadas. Lei federal n2 11.079/2004.
ConcessoOes patrocinadas e administrativas. Agentes publicos: conceito, classificacdo e agentes de fato.
Servidores publicos: conceito, caracteristicas e classificacdo. Regimes juridicos funcionais. Lei Complementar
n? 351/2025. Lei n2 1.911/2023. Lei n2 1.912/2023. Lei Complementar n2? 053/2001. Organizacdo funcional:
qguadro de pessoal, cargos, empregos e fung¢des publicas. Classificagdo dos cargos. Criagdo, transformacdo e
extingdo de cargos. Provimento. Investidura. Reingresso. Vacancia. Direitos, deveres e vantagens. Regime
constitucional dos servidores publicos: concurso publico, acessibilidade, acumulagao de cargos e fungoes,
estabilidade, disponibilidade, mandato eletivo, sistema constitucional de remuneragdo e teto, associagao
sindical e direito de greve. Fun¢do temporaria. Regime juridico da contratagao tempordria. Responsabilidade
dos servidores publicos. Responsabilidade civil, penal e administrativa. Efeitos da decisdo penal nas esferas
civil e administrativa. Responsabilidade por improbidade administrativa. Lei federal n2 8.429/1992. Previsdo
constitucional. Processo administrativo: conceito, finalidades, modalidades, principios, garantias processuais
e procedimentos. Lei estadual n2 418/2004. Direito disciplinar. Sindicancia. Processo administrativo
disciplinar. Termo de Ajustamento de Conduta. Prescricdo no processo disciplinar. Controle jurisdicional do
ilicito administrativo. Responsabilidade civil do Estado: origem, evolugao, teorias, disciplina constitucional.
Aplicacdo da responsabilidade objetiva. Responsabilidade subjetiva. Responsabilidade por atos legislativos.
Responsabilidade por atos judiciais. Reparacdo do dano. Direito de regresso. Bens publicos. Dominio publico.
Classificacdo dos bens, afetacdo e desafetacdo, regime juridico, aquisicdo, uso (gestdo), administragdo e
alienacdo. Espécies de bens publicos. Concessdo de uso. Lei federal n? 4.504/1964. Terras publicas e
devolutas e o instituto da discriminagdo. Destaque valido do patrimoénio publico para o privado e prova do
dominio imobilidrio. Procedimento discriminatério administrativo e judicial. Interven¢do do Estado na
propriedade privada: fundamentos, modalidades, limitacdes administrativas, ocupa¢do temporaria,
requisicdo administrativa, tombamento, serviddo administrativa. Desapropriacdo: conceito, natureza
juridica, pressupostos, fontes normativas e espécies, objeto, forma de aquisicdo, competéncia, destinagao
dos bens desapropriados, fase declaratdria, fase executéria. Acdo de desapropriacdo. Indenizagao.
Desisténcia da desapropriacao. Desapropriacdo indireta. Direito de extensdo. Direitos do expropriado.
Desapropriagao sancionatdria e confiscatéria. A ordem urbanistica constitucional. Conceito. Instrumentos de
Intervengdo Urbanistica. Planejamento Urbanistico. Regime Juridico. Plano Urbanistico Metropolitano.
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Ordenacdo Juridica do Uso do Solo. Lei Federal n2 6.766/1979. Instrumentos de Intervencdo Urbanistica.
Usucapido Especial Urbano. Concessao Especial para fins de moradia. Regularizacdo fundiaria. Lei Federal n2?
13.465/2017. Controle da Administracdo Publica: conceito, objetivo, natureza juridica, classificacdo. Controle
politico e administrativo. Controle administrativo: conceito, objetivo, meios de controle, recursos
administrativos, coisa julgada, prescricdo, processo administrativo. Fiscalizacdo hierarquica. Sistema
integrado de controle interno. Fiscalizagdo financeira e orgamentaria. Controle legislativo. Tribunal de Contas
do Estado. Tribunal de Contas dos Municipios. Controle judicial. Lei de Introdugdo as normas do Direito
Brasileiro (LINDB): Decreto-Lei n? 4.657, de 4 de setembro de 1942 e os seus reflexos no Direito
Administrativo. Lei Federal n? 13.655/2018. Seguranca juridica na aplicacdo do Direito Publico. Acesso a
informacdo. Lei Federal n2 12.527/2011. Lei federal n2 12.846/2013. Acordo de leniéncia. Tratamento de
dados pelo Poder Publico e sangdes administrativas na Lei Geral de Prote¢do de Dados (Lei Federal n2
13.709/2018). Resolugdo n? 015/2024 (estrutura administrativa da Assembleia Legislativa do Estado de
Roraima). Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.

DIREITO FINANCEIRO

As necessidades publicas e a atividade financeira do Estado. Direito Financeiro. Relagdes do Direito Financeiro
com os outros ramos do Direito e com a Politica Fiscal. Autonomia. Fontes. Direito Financeiro e o Federalismo
Assimétrico. Normas gerais de Direito Financeiro (Lei Federal n? 4.320/1964). Receita tributaria. Reparticdo.
Multas. Receitas origindrias. Teoria dos precos. Taxa e pre¢o publico. Federalismo fiscal e pacto federativo.
Gastos tributdrios diretos e indiretos. Guerra fiscal. Reparti¢cdo das receitas tributdrias. Emenda Constitucional
n? 132/2023. Fundo de Participacdo dos Estados e do Distrito Federal. Fundo de Participacdo dos Municipios.
Retencdo de recursos. Hipoteses. Receita publica. Receitas e entradas. Classificacdo das receitas. Vinculagdo.
As receitas ndo tributarias. Divida ativa. Regime contdbil da receita. Desvinculagdo de Receitas da Unido — DRU
e Desvinculacdo de Receitas dos Estados e Municipios — DREM. Emendas Constitucionais n2 68/2011, n®
93/2016, n? 126/2022 e n? 132/2023. Limites minimos de gastos com Educacdo e Saude. FUNDEB (Emenda
Constitucional n2 108/2020). Despesa publica. Conceito e caracteristicas. Espécies. Classificacdo. Regime
juridico. Procedimento para a realizacdo das despesas publicas. Fases da despesa publica. Regime contabil da
despesa. Restos a pagar. Despesas de exercicios anteriores. Precatdrios. Emendas Constitucionais n2? 126/2022
e n2 127/2022. Subvencdes econdmicas e subvencdes sociais. Fundos Especiais de Despesa. Fundos
financeiros. Fundos rotativos. Sistema de Conta Unica do Tesouro Estadual. Orcamento. Conceito. Origem.
Regime juridico do orcamento publico. Direito constitucional orgamentario. Principios orcamentarios. Lei
orcamentdria anual. Lei de Diretrizes Orgamentdrias. Plano Plurianual. Tramitacdo legislativa. Emendas
Individuais impositivas e programacdes de carater obrigatorio (Emendas Constitucionais n2 86/2015, n2
100/2019, n2 102/2019, n? 105/2019 e n? 126/2022). Mecanismos de ajustes orcamentarios. Créditos
adicionais. Fiscalizacdo financeira e orcamentaria. Tipos de controle. Intervencdo judicial no orcamento
publico. Controle interno. Controle externo. Tribunais de Contas. Crédito publico. No¢des fundamentais.
Natureza juridica. Empréstimos publicos e espécies. Limites do crédito publico. Responsabilidade fiscal. Lei
Complementar federal n2 101/2000 (LRF). Estagios da despesa publica. Execucdo orcamentdria. Objetivos e
caracteristicas da LRF. Renuncia de receitas e os incentivos fiscais. Limites de despesas com pessoal.
Transferéncias voluntarias e destinagdo de recursos para o setor privado. Atividades financeiras vedadas pela
LRF. Endividamento publico. Divida publica. Resolugdo n2 40/2001 do Senado Federal. Operac&es de crédito.
Garantia e contragarantia. Aspectos juridicos do endividamento subnacional. Resolu¢do n2 43/2001 do Senado
Federal. Novo Regime Fiscal (NRF). Regime de Recuperagdo Fiscal dos Estados e do Distrito Federal. Lei
Complementar Federal n2 159/2017. Lei Complementar Federal n® 173/2020. Lei Complementar Federal n®
178/2021. Lei Complementar federal n? 189/2021. Emendas Constitucionais n2 109/2021 e n? 113/2021.
Regime fiscal sustentavel. Lei Complementar Federal n2 200/2023. Lei Complementar Federal n2 156/2016. Lei
Complementar n® 210/2024. Lei Complementar Estadual n? 373/2026. Instrucdo Normativa do Tribunal de
Contas do Estado de Roraima n2 002/2023. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal
de Justica.

DIREITO PREVIDENCIARIO
Seguridade social. Conceito e disciplina constitucional. Principios e objetivos. Salde, assisténcia social e
previdéncia social. Financiamento da seguridade social. Normas constitucionais. Contribui¢cdes sociais para

custeio da seguridade social. Contribuicdes da Unido. Contribuicdes do empregador, da empresa e de
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entidades equiparadas. Contribuicido do empregador doméstico. Contribuicdo do segurado. Salario de
contribuicdo: conceito, parcelas integrantes e ndo integrantes. Outras receitas da seguridade social.
Arrecadacdo e recolhimento das contribuicdes. Obriga¢cdes das empresas. Prazos de recolhimento, juros, multa
e atualizagdo monetdria. ObrigacGes acessoérias. Prova da inexisténcia do débito. Regime geral de previdéncia
social. Normas constitucionais. Planos de beneficios da previdéncia social. Segurados obrigatérios. Segurados
facultativos. Aquisicdo, manutencdo, perda e reaquisicdo da qualidade de segurado. Dependentes. Regras
gerais aplicaveis aos beneficios. Periodo de caréncia. Calculo do valor do beneficio. Salario de beneficio. Renda
mensal do beneficio. Reajustamento do valor do beneficio. Periodo basico de cdlculo e fator previdenciario.
Beneficios em espécie. Beneficios dos segurados. Beneficios dos dependentes. Servigos da previdéncia social.
Cumulagdo de beneficios. Contagem reciproca de tempo de servico. Decadéncia e prescricdo. Decadéncia e
prescricdo para os beneficidrios. Decadéncia e prescricdo para o INSS. Crimes contra a seguridade e a
previdéncia social. Constituicao prévia e definitiva da contribuicao previdencidria no ambito administrativo.
Lei n2 8.212/1991 e suas alteracdes, Lei n2 8.213/1991 e suas alteracdes, Decreto n? 3.048/1999 e suas
alteragdes. Reformas previdencidrias do Regime Préprio de Previdéncia Social. Emendas Constitucionais de
ambito nacional e estadual. Regras permanentes, transitdrias e de transicao aplicaveis aos servidores do
Estado de Roraima. Regime Préprio de Previdéncia dos servidores do Estado de Roraima. Lei Complementar
estadual n2 161/2020. Sistema de Protegdo Social dos Militares. Disciplina geral nacional. Disciplina estadual.
Entidade gestora. Principios. Custeio. Inatividade. Pensdo por morte. Regras de transicdo. Regime de
Previdéncia Complementar do servidor publico. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior
Tribunal de Justica.

DIREITO AMBIENTAL

Direito ambiental constitucional. Meio ambiente como direito fundamental. Principios estruturantes do estado
de direito ambiental. Competéncias ambientais legislativa e material. Lei Complementar Federal n2 140/2011.
Deveres ambientais. Instrumentos jurisdicionais. Acdo civil publica, mandado de seguranga individual e
coletivo, acdo popular, mandado de injuncdo ambiental. Fungdo ambiental publica e privada. Fungdo social da
propriedade. Art. 225 da Constituicdo Federal de 1988. Conceito de meio ambiente e seus aspectos. Principios
de direito ambiental. Prevencdo, precauc¢do, poluidor-pagador e usudrio-pagador, protetor-recebedor,
cooperacdo, informacdo, participacdo, equidade intergeracional. Principios da tutela do patrimonio cultural.
Cooperacdo, solidariedade, participacdo e informacdo, preservacdo do sitio e protecdo do entorno, uso
compativel com a natureza do bem, pré-monumento, valorizacdo sustentdvel. 4 Politica Nacional de Meio
Ambiente. Objetivos. Instrumentos de protecdo (técnicos e econdmicos). SISNAMA: estrutura e
funcionamento. Lei n2 6.938/1981. Decreto n? 99.274/1990. Resolu¢cdo do CONAMA n2 1/1986 (publicada no
DOU em 17/2/1986) (relatério de impacto ambiental — EIA-RIMA). Resolugdo do CONAMA ne 237/1997
(publicada no DOU em 22/12/1997) (licenciamento ambiental). Resolu¢gdo do CONAMA n2 378/2006
(publicada no DOU em 20/10/2006) (empreendimentos potencialmente causadores de impacto ambiental
nacional ou regional). Recursos hidricos. Lei n2 9.433/1997 (Politica Nacional de Recursos Hidricos e Sistema
Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos). Resolu¢do do CNRH n2 16, de 8 de maio de 2001. Sistema
Nacional de Gerenciamento de Recursos Hidricos (SINGREH). Lein2 12.305/2010 (Politica Nacional de Residuos
Sélidos). Marco legal do Saneamento Basico. Leis n® 9.984/2000, n® 11.445/2007 e n2 14.026/2020. Recursos
florestais. Lei n2 12.651/2012. Resolu¢des do CONAMA n¢ 302/2002 e n2? 303/2002 (publicadas no DOU em
13/5/2002). Lei n2 11.284/2006 (gestdo de florestas publicas). Espagos territoriais especialmente protegidos.
Areas de preservacdo permanente e reserva legal. Lei n2 9.985/2000 (SNUC). Tipos de unidades, objetivos e
categorias. Politica urbana. Diretrizes, instrumentos e competéncia. Artigos 182 e 183 da Constitui¢cdo Federal
de 1988. Lein? 10.257/2001. Responsabilidades. Efeito, impacto e dano ambiental. Poluicdo. Responsabilidade
administrativa, civil e penal. Tutela processual. Lei Federal n? 9.605/1998. Decreto n2 6.514/2008. Lei
Complementar Estadual n2 374/2026. Lei Estadual n2 976/2014. Lei Estadual n? 2.330/2026. Jurisprudéncia do
Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.

DIREITO PENAL

Introducdo ao direito penal. Conceito, caracteres e funcdo do direito penal. Principios basicos do direito penal.
Relagcbes com outros ramos do direito. Direito penal e politica criminal. Codigo Penal (Decreto-Lei n?
2.848/1940). A lei penal. Caracteristicas, fontes, interpretacdo, vigéncia e aplicacdo. Lei penal no tempo e no
espaco. Imunidade. Condi¢des de punibilidade. Concurso aparente de normas. Teoria geral do crime.
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Conceito, objeto, sujeitos, conduta, tipicidade, culpabilidade. Bem juridico. Tempo e lugar do crime.
Punibilidade. Concurso de crimes e crime continuado. Teoria do tipo. Crime doloso e crime culposo. Crime
qualificado pelo resultado e crime preterdoloso. Erro de tipo. Classificacdo juridica dos crimes. Crimes
comissivos e omissivos. Crimes de dano e de perigo. Punibilidade: causas de extingdo da punibilidade. Iter
criminis. Consumacao e tentativa. Desisténcia voluntaria e arrependimento eficaz. Arrependimento posterior.
Crime impossivel. llicitude. Causas de exclusdo da ilicitude: estado de necessidade, legitima defesa, estrito
cumprimento do dever legal e exercicio regular de direito. Teoria geral da culpabilidade. Fundamentos,
conceito, elementos e conteuddo. Principio de culpabilidade. Culpabilidade e pena. Causas de exclusdo da
culpabilidade. Imputabilidade. Erro de proibicdo. Concurso de agentes: autoria e participa¢do; conduta
delituosa; resultado; relacdo de causalidade; imputagdo. Teoria geral da pena. Cominac¢do das penas. Penas
privativas de liberdade. Penas restritivas de direitos. Regimes de pena. Pena pecuniaria. Medidas de seguranca.
Aplicagao da pena. Elementares e circunstancias. Causas de aumento e de diminui¢ao das penas. Fins da pena.
Livramento condicional e suspensao condicional da pena. Efeitos da condenacgdo. Execucdo penal. Extin¢do da
punibilidade. Conceito, causas gerais e especificas, momentos de ocorréncia. Prescricdo: conceito, teorias,
prazos para o cdlculo da prescricdo, termos iniciais, causas suspensivas ou impeditivas, causas interruptivas.
Crimes. Crimes contra a pessoa. Crimes contra o patriménio. Crimes contra a propriedade imaterial. Crimes
contra a propriedade intelectual. Crimes contra a organizacdao do trabalho. Crimes contra o sentimento
religioso e contra o respeito aos mortos. Crimes contra a dignidade sexual. Crimes contra a familia. Crimes
contra a incolumidade publica. Crimes contra a paz publica. Crimes contra a fé publica. Crimes contra a
administracdo publica. Crimes contra as financas publicas. Lei n2 11.343/2006 e suas alteracdes (Trafico ilicito
e uso indevido de substadncias entorpecentes). Lei n2? 12.850/2013 e suas alteracdes (Crime organizado). Lei
n2 7.492/1986 (Crimes contra o sistema Financeiro Nacional). Lei n2 8.137/1990 e suas altera¢des (Crimes
contra a ordem econfmica e tributdria e as relagdes de consumo). Lei n? 9.613/1998 e suas alteracGes
(Lavagem de dinheiro). Lei n2 8.176/1991 (Crimes contra a ordem econ6mica). Lei n? 8.072/1990 e suas
alteragBes (Crimes hediondos). Lei n? 7.716/1989 e suas alteragdes (Crimes resultantes de preconceitos de
raga ou de cor). Lei n2 9.455/1997 e suas alteragdes (Crimes de tortura). Lei n2 9.605/1998 e suas alteragdes
(Crimes contra o meio ambiente). Crimes de responsabilidade (Decreto-Lei n2 201/1967 e suas alteragdes, Lei
n2 1.079/1950 e suas alteragdes e Lei n? 8.176/1991). Lei n? 11.101/2005 e suas alteracdes (Crimes
falimentares). Lei n2 8.666/1993 e suas alteracBes (Crimes nas licitagGes e contratos da administragdo publica).
Lei n2 13.869/2019 (Crimes de abuso de autoridade). Lei n? 10.826/2003 e suas altera¢des (Estatuto do
desarmamento). Lei n2 5.553/1968 e suas alteracdes (Apresentacdo e uso de documento de identificacdo
pessoal). Lei n2 8.078/1990 e suas alteracdes (Cédigo de protecio e defesa do consumidor). Lei n? 6.001/1973
e suas alteracdes (Estatuto do indio). Lei n® 8.069/1990 e suas alteragdes (Estatuto da Crianca e do
Adolescente). Lei n? 9.296/1996 (Interceptacdo telefdnica). Lei n2 12.037/2009 e suas alteracdes. Lei n2
4.737/1965 e suas alteracbes (Codigo Eleitoral). Lei n® 7.210/1984 e suas alteracdes (Execucdo penal). Lei n®
5.250/1967 e suas alteracdes (Lei de Imprensa). Lei n? 9.099/1995 e suas alteragbes (Juizados especiais
criminais). Lei n2 13.146/2015 e suas alteragdes (Crimes previstos no Estatuto da Pessoa com Deficiéncia). Lei
10.741/2003 e suas alteragdes (Crimes cometidos contra idosos). Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal
e do Superior Tribunal de Justiga.

DIREITO PROCESSUAL PENAL

Cddigo de Processo de Penal (Decreto-Lei n? 3.689/1941). Direito processual penal. Principios gerais, conceito,
finalidade, caracteristicas. Fontes. Lei processual penal: fontes, eficdcia, interpretacdo, analogia, imunidades.
Sistemas de processo penal. Inquérito policial. Histérico; natureza; conceito; finalidade; caracteristicas;
fundamento; titularidade; grau de cognicdo; valor probatdrio; formas de instauracdo; notitia criminis; delatio
criminis; procedimentos investigativos; indiciamento; garantias do investigado; conclusdo; prazos.
Competéncia da justica federal, dos tribunais regionais federais, do STJ e do STF, conflito de competéncia.
Processo criminal: finalidade, pressupostos e sistemas. A¢do penal. Conceito, caracteristicas, espécies e
condicBes. Sujeitos do processo: juiz, Ministério Publico, acusado e seu defensor, assistente, curador do réu
menor, auxiliares da justica, assistentes, peritos e intérpretes, serventudrios da justica, impedimentos e
suspeicGes. Juizados especiais criminais: aplicacdo na justica federal. Termo circunstanciado de ocorréncia;
atos processuais; forma, lugar e tempo. Provas. Conceito, objeto, classificacdo e sistemas de avaliagao.
Principios gerais da prova, procedimento probatdrio. Valoragdo. Onus da prova. Provas ilicitas. Meios de prova:
pericias, interrogatdério, confissdo, testemunhas, reconhecimento de pessoas e coisas, acarea¢do, documentos,
indicios. Busca e apreensdo: pessoal, domiciliar, requisitos, restricdes, horarios. Prisdo. Conceito, espécies,
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mandado de prisdo e cumprimento. Prisdo em flagrante. Prisdo temporaria. Prisdo preventiva. Principio da
necessidade, prisao especial, liberdade proviséria. Fianga. Sentencga criminal. Juiz, Ministério Publico, acusado
e defensor, assistentes e auxiliares da justica. Citagdo, intimacgao, interdicdo de direito. Processos dos crimes
de responsabilidade dos funciondrios publicos. Sentenca: coisa julgada, habeas corpus, mandado de seguranca
em matéria criminal. Processo criminal de crimes comuns. Lei n2 11.343/2006 e suas alteragdes (Trafico ilicito
e uso indevido de substancias entorpecentes). Lei n2 12.850/2013 e suas alteracdes (Crime organizado). Lei n®
7.492/1986 e suas alteracBGes (Crimes contra o sistema Financeiro Nacional). Lei n? 8.137/1990 e suas
alteragGes (Crimes contra a ordem econOGmica e tributdria e as relagdes de consumo). Lei n2 9.613/1998 e suas
alteragGes (Lavagem de dinheiro). Lei n2 8.072/1990 e suas alteracGes (Crimes hediondos). Lei n2 7.716/1989
e suas alteragcBes (Crimes resultantes de preconceitos de raca ou de cor). Lei n2 9.455/1997 e suas alteragGes
(Crimes de tortura). Lei n2 9.605/1998 e suas alteragdes (Crimes contra o meio ambiente). Crimes de
responsabilidade (Decreto-Lei n® 201/1967 e suas alteracdes, Lei n? 1.079/1950 e suas alteracdes e Lei n®
8.176/1991). Lei n® 11.101/2005 e suas alteracdes (Crimes falimentares). Lei n2 8.666/1993 e suas altera¢des
(Crimes nas licitagdes e contratos da administracdo publica); Lei n? 12.037/2009 e suas alteracBes. Lei n?
9.296/1996 (Interceptacdo telefbnica). 12 Lei n? 13.869/2019 (Crimes de abuso de autoridade). Lei n®
10.826/2003 e suas alteracGes (Estatuto do desarmamento). Lei n? 5.553/1968 e suas alteracbes
(Apresentacdo e uso de documento de identificacdo pessoal). Lei n2 8.078/1990 e suas alteracdes (Codigo de
Protecdo e Defesa do Consumidor). Lei n® 6.001/1973 e suas alteracdes (Estatuto do indio). Lei n2 8.069/1990
e suas alteragBes (Estatuto da Crianca e do Adolescente). Lei n2 4.737/1965 e suas alteragbes (Codigo Eleitoral).
Lei n? 7.210/1984 e suas alteracbes (Execucdo Penal). Lei n? 5.250/1967 e suas alteracdes (Lei de Imprensa).
Lei n2 9.099/1995 e suas alteracdes (Juizados especiais criminais). Lei n? 12.830/2013. Lei n? 13.257/2016 e
suas alteracgoes. Lei n2 12.737/2012 (Lei de Crimes Cibernéticos). Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal
e do Superior Tribunal de Justica.

DIREITO TRIBUTARIO

Caracteristicas do direito tributdrio no Direito. Relagdes do direito tributario com outros ramos do direito. Lei
Federal n? 5.172/1966 (Cédigo Tributario Nacional). Fontes do direito tributario. Normas gerais de direito
tributdrio. Legislacdo tributaria. Vigéncia, validade e eficdcia da norma tributaria. Aplicacdo, integracdo e
interpretagdo da norma tributaria. Sistema tributdrio nacional. Tributos: conceito, classificagdo. Espécies:
imposto, taxa, contribuicdo de melhoria, contribuicées, empréstimo compulsdrio, preco publico. Competéncia
tributaria. Capacidade tributdria ativa e capacidade tributaria passiva. Imunidade, isen¢do, ndo incidéncia.
LimitagGes constitucionais ao poder de tributar. Federalismo fiscal. Reparticdo das receitas tributarias.
Principios tributarios. Fiscalidade, extrafiscalidade e parafiscalidade. Normas tributarias em sentido amplo e
estrito. A norma de incidéncia tributaria. Aspectos materiais, temporais, espaciais, quantitativos e subjetivos
da norma de incidéncia tributaria. PresuncGes absolutas e relativas no direito tributario. Processo legislativo
tributario: Emenda constitucional, Lei complementar, lei ordinaria e medida provisdria, decretos, resolucdes
do Senado Federal, tratados e convencées internacionais. Convénios interestaduais do ICMS. Controle da
constitucionalidade da lei tributdria. Controle difuso e concentrado. A declaragdo de constitucionalidade em
matéria tributaria e seus efeitos. Repeticdo do indébito. A¢do Civil Publica em matéria tributaria. Relagdo
juridica tributdria. Obrigacao tributaria e crédito tributario. Obrigacao principal e acessdria. Fato gerador e
aliquota. Fato gerador e hipdtese de incidéncia. Base de Cdlculo e suas fung¢des. Constituicdo do Crédito
Tributario. Langamento tributdrio. Garantias e privilégios do crédito tributdrio. Suspensao e extingao do crédito
tributario. Anistia e remissdo. Denuncia espontanea. Prescricao e decadéncia. Sujeito ativo. Modificagdo do
sujeito ativo por desmembramento constitucional. Delegagdo de Competéncia tributaria e da Capacidade
tributaria ativa. Titularidade do produto da arrecada¢do do tributo. Sujeito passivo. Contribuinte e
responsavel. Solidariedade, capacidade tributaria passiva e domicilio tributdrio. Responsabilidade tributaria.
InfragGes e san¢Ges em matéria tributaria. A natureza das penalidades tributdrias. Crimes contra a ordem
tributaria. Evasdo, elisdo, fraude e sonegacdo fiscal. A¢do penal em matéria tributdria. Extingdo da
punibilidade. Processo tributario judicial. Contencioso fiscal. Execuc¢do fiscal. Mandado de seguranga em
matéria tributaria. A¢Oes declaratérias, anulatdrias e de consignacdo em pagamento. A¢do rescisdria. Medidas
cautelares e antecipacdo de tutela em matéria tributaria. Suspensdo judicial da exigibilidade do crédito
tributario. Acdo cautelar fiscal (Lei Federal n2 8.397/92). Processo tributdrio administrativo. Natureza juridica.
Processo e procedimento. Principios. Provas. Atos administrativos tributdrios. Nulidades e vicios processuais.
Org3os julgadores administrativos. Lei Estadual n2? 72/1994. Depdsito em garantia de instancia. Consulta
tributaria. Auto de lancamento e imposicdo de multa. Inscricdo em divida ativa. Imposto sobre circulacdo de

Pagina 29 de 36



mercadorias e servigos (ICMS). Natureza e regime dos créditos fiscais. Regimes de substituicdo tributéria do
ICMS. Diferimento. Lei Complementar Federal n® 87 de 13/09/1996. Cédigo Tributario Estadual (Lei Estadual
n2 059/93). ICMS na importagdo. ICMS na Exportacdo. Convénios de ICMS/CONFAZ. Lei Complementar Federal
n? 24/75. Lei Complementar Federal n2 123/2006. Lei Estadual n? 1.374/2020. Lei Complementar Federal n2
160/2017. Imposto causa mortis e doagdo (ITCD). Imposto sobre a propriedade de veiculos automotores
(IPVA). Taxas estaduais. Taxas judicidrias. Imposto municipal sobre servicos (ISS). Servicos compreendidos na
competéncia municipal e estadual. ISS e ICMS. Imposto predial e territorial urbano (IPTU). Imposto sobre
transmissdo de bens imdveis (ITBI). Imposto sobre Produtos Industrializados (IPl). Imposto sobre a renda e
proventos de qualquer natureza (IR). Imposto sobre propriedade Territorial rural (ITR). Contribui¢es sociais,
econdmicas e profissionais. Contribuicdes dos Estados. Empréstimo compulsdrio. Taxas. Administracdo
tributaria. Exercicio das atividades de fiscalizacdo. Exame e retencdo de bens, coisas e documentos. Dever de
sigilo e auxilio de forca publica. Lei Federal 12.527/2011. Certiddes tributdrias. Garantias do administrado.
Limites constitucionais a acdo fiscalizatdria. Fiscalizagdo tributaria e o sigilo bancario (Lei Complementar
Federal n2 105/2001). Emenda Constitucional n? 132/2023. Lei Complementar Federal n2 214/2025.
Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica.

DIREITO ELEITORAL

Lei n? 4.737/1965 (Cddigo Eleitoral). Estado Democratico de Direito. Cidadania. Sistema representativo.
Soberania popular. Pluralismo politico. Reforma politica. Direitos politicos. Perda. Suspensdo. Sufragio
universal. Voto e suas caracteristicas. Justica Eleitoral: Organizacdo, competéncia. Elegibilidade. Investidura
em cargo eletivo. Domicilio eleitoral. Sistema eleitoral. Voto. Capacidade eleitoral. Alistamento eleitoral e suas
fases. Representacdo politica e igualdade de género. Combate a violéncia politica contra a mulher (Lei
14.192/21). Cotas para candidatura de mulheres e negros. Inclusdo eleitoral da pessoa com deficiéncia. Da
representacdo proporcional e majoritaria nas elei¢cées. Perda do mandato eletivo. Abuso de poder nas elei¢des:
espécies. Poder politico e uso indevido dos meios de comunicagao social. Condutas vedadas. Captacao ilicita
de sufragio. Propaganda eleitoral e partiddria: direitos, limites, responsabilidades e mecanismos de controle
de irregularidades. A¢Ges eleitorais: impugnacao a registro de candidatura; investigacdo judicial eleitoral; acdo
de impugnacdo de mandato eletivo; recurso contra expedicao de diploma. Debates. Direito de resposta.
Comicios. Distribuicdao de material. Do Processo eleitoral. Legitimidade recursal. Prazos. Espécies e cabimento.
Acdo rescisoria eleitoral. EleicGes suplementares. Dos crimes eleitorais. Do Processo das infragdes.
Inelegibilidades. Lei Complementar n2 64/1990 e suas alteragdes posteriores. Garantias eleitorais. Partidos
Politicos. Ac¢Bes e recursos eleitorais. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, do Tribunal Superior
Eleitoral e do Superior Tribunal de Justiga.

DIREITO CIVIL E EMPRESARIAL

Ciéncia do Direito e Direito Positivo. Direito objetivo e Direitos Subjetivos. Direitos potestativos, faculdades e
interesse. Fontes do Direito. Principios e regras juridicas. Norma juridica. Sistemas juridicos. Direito Publico e
Direito Privado. A constitucionalizacdo do Direito Civil. Lei de Introdugdo as normas do direito brasileiro
(Decreto-lei n® 4.657/1946). Cddigo Civil (Lei n2 10.406/2002). Aplicacdo da lei no tempo e no espaco.
Interpretacdo, integracdo e aplicacdo das normas juridicas. Antinomia e solucdo de conflitos de normas.
Direito adquirido e expectativas de direito. Pessoas: pessoas naturais e pessoas juridicas. Associagdes e
fundagdes. Personalidade e capacidade. Desconsideragao da personalidade juridica. Personalidade e Direitos
da Personalidade. Direitos da Personalidade e sua tutela. Auséncia e curadoria dos bens do ausente. Sucessao
proviséria e definitiva. Do domicilio. Fatos, atos e negdcios juridicos. Existéncia, validade e eficacia.
ClassificacGes, defeitos, modalidades, forma e prova. Representagao. Condicdo, termo e encargo. Teoria geral
da nulidade e anulabilidade dos atos e negdcios juridicos. Atos licitos e atos ilicitos. Abuso de Direito. Prescricdo
e decadéncia. Prazos. Prescricdo, decadéncia e as entidades publicas. Causas de impedimento, de suspensao
e de interrupg¢do da prescricdo e da decadéncia. Teoria geral das Obriga¢des. Fontes das obrigagGes. Ato ilicito,
contratos e atos unilaterais. Estrutura da relagdo juridica obrigacional. Modalidades das obrigacGes.
Transmissdo das obrigagGes. Efeitos das obrigacdes. Adimplemento e extingdo das obrigagdes.
Inadimplemento das obrigacGes. Consequéncias do inadimplemento das obrigacdes. Excludentes da
responsabilidade civil. Teoria geral dos contratos. Principios contratuais. A fun¢do social do contrato. Boa fé e
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o direito das obriga¢Ges e dos contratos. Formagdo dos contratos. Classificagdes dos contratos. Espécies
contratuais. Conexao e coligacdo de contratos. Extingdo dos contratos. Teoria da imprevisao. Responsabilidade
civil pré-contratual, contratual e pds-contratual. Evic¢do. Vicios redibitérios. Responsabilidade civil: da
obrigacdo de indenizar e da indenizacdo. Teoria geral da responsabilidade civil. Espécies de responsabilidade:
Responsabilidade contratual e extracontratual; Responsabilidade subjetiva e objetiva; Responsabilidade por
atos licitos e ilicitos; Responsabilidade por atos préprios e de terceiros. Pressupostos da responsabilidade civil.
Excludentes da responsabilidade civil. Responsabilidade das pessoas juridicas de direito publico e de direito
privado. Dano e suas espécies. Fixagao da indenizacao. Preferéncias e privilégios creditérios. Concurso de
credores. As Fazendas Publicas Federal, Estaduais e Municipais. Insolvéncia, declaracGes e efeitos. Bens.
Classificacdes. Bem de familia. Impenhorabilidade de bens. Disciplina da posse e regime juridico do possuidor.
Direitos reais: disposi¢des gerais e disciplina das espécies de direitos reais. Condominio. Condominio edilicio e
propriedade em planos horizontais. Direitos reais de garantia. Direitos reais sobre coisa alheia. Usucapido.
Registros publicos. Direitos de vizinhanga. Direito de construir. Direito do promitente comprador. Propriedade
resoluvel. Propriedade fiduciaria. Patrimonio de afetacdo. Registros Publicos. Incorporagdo. Parcelamento do
solo urbano. Estatuto da Cidade. Alienagao fiducidria de imdveis. Concessdo especial para fins de moradia.
Concessao de direito real de uso. Direito de familia. Casamento: classificagao, habilitagdo, requisitos formais,
impedimentos, forma e prova, anulacdo, efeitos juridicos. Unido estdvel. Divorcio e separacdo. Guarda.
Relagbes de parentesco. Filiagdo. Adogdo. Nascituro. Poder familiar. Regime de bens. Usufruto e administracao
de bens de filhos menores. Alimentos. Tutela e curatela. Infancia e juventude. Estatuto da Crianca e do
Adolescente (Lei n? 8.069/1990). Estatuto Digital da Crianca e do Adolescente (15.211/2025). Lei do Sistema
Nacional de Atendimento Socioeducativo (SINASE) — Lei Federal n2 12.594/2012. Direito das sucessdes.
Sucessdo em geral. Herancga. Vocacao hereditaria. Sucessao legitima e testamentaria. Inventdrio e partilha. Lei
n2 13.853, de 8 de julho de 2019 (LGPD). Locagdo de imodvel. Lei n? 8.245/1991. Relagdo de consumo.
Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal de Justica. Principios e fontes do direito
empresarial. Unificacdo do direito privado. Atos de comércio. Atos de empresa. Empresa. Empresario.
Empresario individual. Fundo de comércio. Estabelecimento. Nome, marca e outros sinais distintivos.
Propriedade industrial. Registros publicos. Empresa individual de responsabilidade limitada. Teoria geral do
direito societdrio. Personalidade juridica, preposicdo e representacdo. Desconsideracdo da personalidade
juridica. Sociedades personificadas e ndo personificadas. Sociedades simples e empresarias. Constituicdo das
sociedades. Do Sdcio. Sociedade de fato. Direitos e deveres dos sdcios. Responsabilidade patrimonial dos
socios e administradores. Administragdo e relagdo com terceiros. Dissolugdo e liquidagdo das sociedades.
Transformacao, incorporacgao, fusdo e cisdo das sociedades. Sociedade por cotas de responsabilidade limitada.
Sociedades andnimas. Sociedade cooperativa. Sociedades coligadas. Sociedade nacional e estrangeira.
Microempresa. Sociedades de Economia Mista. Empresas Publicas. Titulos de crédito. Conceito, natureza e
caracteristicas gerais. Aval, endosso e aceite. Legislacdo e tratados internacionais sobre titulos de créditos.
Protesto cambial. Tempo e lugar do protesto. Efeitos. Sustagdo. Prescricdo cambial e sua interrupgao.
Contratos comerciais e suas caracteristicas gerais. Contratos mercantis tipicos e atipicos. Modalidades
contratuais. Alienacdo fiducidria em garantia. Arrendamento mercantil (leasing). Franquia (franchising).
Faturizagdo (factoring). Consorcios. Recuperagdo judicial, extrajudicial e faléncia. Procedimentos da
recuperacao judicial, extrajudicial e faléncia. Administracdo. Efeitos. Responsabilidade dos sécios e
administradores. Extin¢do das obrigaces. A Fazenda Publica nos processos de recuperagdo empresarial e de
faléncia. Concordata. Intervencdo e Liquidagdo extrajudiciais. Do Codigo de Defesa do Consumidor e legislacdo
correlata. Relagao de consumo e sua caracterizagao. Sujeitos da relagao de consumo. Direitos do consumidor.
Prevencdo e reparacado de danos. Responsabilidade pelo fato e responsabilidade pelo vicio. Desconsideracdo
da personalidade juridica. Praticas comerciais. Praticas abusivas. Publicidade e propaganda. Teoria das
Nulidades. Cobranga de dividas. Banco de dados e cadastro de consumidores. Prote¢ao contratual. San¢des
administrativas. Defesa do consumidor em juizo e 6nus da prova. Orgdos de defesa do consumidor. A Fazenda
Publica e o direito do consumidor. Lei n? 13.874, de 20 de setembro de 2019 (Declaragdo de Direitos de
Liberdade EconOGmica). Lei n2 13.966, de 26 de dezembro de 2019 (Lei que altera sistema de franquia
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empresarial). Lei n? 14.195/21 (Lei que facilita a abertura de empresas e altera questdes relacionadas ao
Direito Empresarial, civil e processual civil). Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal e do Superior Tribunal
de Justica.

DIREITO PROCESSUAL CIVIL

Codigo de Processo Civil (Lei n® 13.105/2015). Teoria Geral do Direito Processual Civil. Fontes do Direito
Processual Civil. Normas processuais civis: vigéncia, validade e eficacia. Interpretagdo e aplicagdo das normas
processuais. Direito intertemporal. Principios do Processo Civil. Lei de Introdu¢do as normas do Direito
Brasileiro. Normas fundamentais do processo civil. Processo civil e Constituicdo: Direitos e garantias
constitucionais no processo civil. Jurisdicdo e acdo. Limites da Jurisdicdo Nacional e Cooperacgao Internacional.
Competéncia Interna: Competéncia (disposicdes gerais, modificacdo e incompeténcia) e Cooperacdo Nacional.
Partes e Procuradores (capacidade processual, deveres e responsabilidade). Despesas processuais, honorarios
advocaticios, multas e gratuidade da justica. Honorarios advocaticios e Fazenda Publica. Procuradores.
Sucessdo das partes e dos procuradores. Litisconsércio. Intervengao de terceiros: assisténcia, denuncia¢do da
lide, chamamento ao processo, incidente de desconsidera¢do da personalidade juridica e amicus curiae. Juiz.
Poderes, deveres e responsabilidade do Juiz. Impedimento e Suspei¢do. Auxiliares da Justica. Ministério
Publico. Advocacia Publica. Defensoria Publica. Atos processuais. Forma, tempo, lugar, prazo e comunicagao
dos atos processuais. Das nulidades. Distribuicdo e registro. Valor da causa. Atos processuais e processo
eletronico. Negdcio Juridico Processual. Tutelas provisdrias. Tutelas de urgéncia e de evidéncia. Estabilizacdo
da tutela proviséria. Tutelas provisdrias e Fazenda Publica. Vedacdo a concessdo de tutelas provisodrias e
Fazenda Publica. Tutela inibitdria. Formacgdo, suspensao e extincdo do processo. Processo de conhecimento.
Procedimento comum. Peticdo inicial. Improcedéncia liminar do pedido. Audiéncia de conciliagdo ou de
mediagdo. Contestacdo. Reconvencdo. Revelia. Providéncias preliminares. Julgamento conforme o estado do
processo. Saneamento e organizacdo do processo. Audiéncia de instrucdo e julgamento. Provas. Disposicoes
gerais. Principios. Onus da prova. Prova emprestada. Prova ilicita. Producdo Antecipada da Prova. Espécies de
provas. Ata Notarial. Depoimento Pessoal. Confissdo. Exibicdo de documento ou coisa. Prova Documental.
Documentos Eletrénicos. Prova Testemunhal. Prova Pericial. Inspecdo Judicial. Provas atipicas. Sentenca.
Disposicdes Gerais. Conceito. Principios. Elementos e efeitos. Capitulos da sentenca. Remessa Necessaria.
Julgamento das acgbes relativas as prestacbes de fazer, de ndo fazer e de entregar coisa. Liquidacdo de
Sentenca. Remessa Necessdria. Coisa julgada e estabilidade das decisdes judiciais. Conceito. Principios.
Espécies. Limites. Eficacia. Relativizacdo. Coisa julgada inconstitucional. Preclusdo. Cumprimento de sentenca.
Disposices gerais. Cumprimento provisério. Lei 9.494/97. Cumprimento da sentenca que reconheca a
exigibilidade de obrigacao de pagar quantia certa. Cumprimento da sentenca que reconhega a exigibilidade de
obrigacdo de prestar alimentos. Cumprimento da sentenca que reconheca a exigibilidade de obrigacdo de
pagar quantia certa pela Fazenda Publica. Cumprimento da sentenca que reconheca a exigibilidade de
obrigacdo de fazer, de ndo fazer ou de entregar coisa. Cumprimento da sentenca que reconheca a exigibilidade
de obrigacdo de fazer e de ndo fazer. Cumprimento da sentenca que reconheca a exigibilidade de obrigacado
de entregar coisa. Procedimentos especiais no Codigo de Processo Civil. Procedimentos especiais na legislacdo
esparsa. Acdo de Desapropriacdo. Acdo de Despejo e A¢do Renovatéria. A¢do Civil Publica. Acdo de
Improbidade Administrativa. Acdo Popular. Recuperacdo Judicial e Faléncia. Acdes previstas no Cddigo de
Defesa do Consumidor. Acdo Discriminatdria. Acdo Anulatdria de ato judicial. Querela nullitatis. Mediacdo e
arbitragem. Formas extrajudiciais e meios alternativos de solucao de conflitos. Lei de Mediagdo (Lei n© 13.140,
de 26 de junho de 2015). Lei de Arbitragem (Lei n2 9.307, de 23 de setembro de 1996). Justica multiportas.
Direito colaborativo. Processo de execug¢do. Principios. Execu¢dao em geral. Sujeitos processuais. Partes.
Competéncia. Requisitos para realizar qualquer execug¢do. Titulo executivo. Exigibilidade da obrigac¢ao.
Responsabilidade patrimonial. Espécies de execuc¢do. Disposi¢Ges gerais. Execugao para a entrega de coisa.
Execucdo das obrigacBes de fazer e de ndo fazer. Execugdo por quantia certa. Execu¢do contra a Fazenda
Publica. Regime de precatérios. Requisicdes de pequeno valor. Execugdo de alimentos. Embargos a execugao.
Demais meios de defesa do executado. Embargos de Terceiros. Remigdo. Suspensdo e extingdo do processo
de execugdo. Fraude a Execugdo. Fraude contra credores. A¢do pauliana. Execucdo Fiscal. Processos nos
tribunais e meios de impugnacdo das decisdes judiciais. Ordem dos processos e processos de competéncia
originaria dos tribunais. Disposi¢cdes gerais. Ordem dos processos no tribunal. Incidente de assungao de
competéncia. Incidente de arguicdo de inconstitucionalidade. Conflito de competéncia. Homologacdo de
decisdo estrangeira e concessdo do exequatur a carta rogatdria. Acdo rescisodria. Incidente de resolucdo de
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demandas repetitivas. Reclamacdo. Recursos. Sucedaneos recursais. Principios. Disposi¢cOes gerais. Apelagdo.
Agravo de instrumento. Agravo Interno. Embargos de Declara¢do. Recursos para o STF e para o STJ. Recurso
Ordindrio. Recurso Extraordinario e Recurso Especial. Julgamento dos Recursos Extraordinario e Especial
Repetitivos. Agravo em Recurso Especial e Extraordinario. Embargos de Divergéncia. Recursos civeis previstos
em legislacdes esparsas e regimentos. Pedido de suspensdo de liminar, de sentenca, de acérdao e de tutelas
provisérias. Leis n? 8.437/1992 e n? 9.494/1997. Tutela Jurisdicional Coletiva. Microssistema coletivo.
Estruturacdo procedimental das acGes coletivas. Litigios estruturais. Marcos legislativos. Espécies de processo
coletivo. Principios. Direitos Tutelados. Competéncia. Legitimidade. Relacdo entre a acao coletiva e individual.
Litisconsércio e Intervencao de Terceiros. Relagdo entre a¢Ges coletivas. Meios de Impugnacado. Coisa julgada
coletiva. Liquidacdo e Execucdo coletivas. Termo de ajustamento de conduta. Fundo de reparacdo aos bens
lesados. Meios alternativos de composicao de conflitos coletivos. Tutela de Urgéncia. Gratuidade. Processo
Coletivo passivo. Lei de Improbidade Administrativa (Lei n2 8.429/1992). Cédigo de Defesa do Consumidor (Lei
n? 8.078/1990). Estatuto da Crianca e do Adolescente (Lei n2 8.069/1990). Acdo Civil Publica (Lei n2
7.347/1985). Acdo Popular (Lei n2 4.717/1965). Sistema dos Juizados Especiais e Juizados Especiais da Fazenda
Publica (Leis Federais n? 9.099/95, n? 10.259/2001 e n2 12.153/2009). Regimentos Internos do STF e do STJ.
Jurisprudéncia e Sumulas do STF e do STJ. Teoria dos precedentes judiciais. Judicializacdo de politicas publicas.
Processo Civil nos sistemas de controle de constitucionalidade. Habeas Data. Mandado de Seguranga:
individual e coletivo. Suspensdo da Seguranca. Mandado de Injuncdo. Controle jurisdicional da
constitucionalidade das leis e atos do Poder Publico. Acdo Direta de Inconstitucionalidade por acdo e por
omissdo. Acao Declaratéria de Constitucionalidade. Arguicdao de Descumprimento de Preceito Fundamental.
Sistematica das Sumulas Vinculantes. Disposi¢des finais e transitorias do Cddigo de Processo Civil. O Poder
Legislativo em juizo. Limites, representacdo processual e prerrogativas. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal
Federal e do Superior Tribunal de Justica.

DIREITO DO TRABALHO

Decreto-Lei n? 5.452/1943 (Consolida¢do das Leis do Trabalho). Direito do Trabalho: natureza. Conteudo.
Fontes. Interpretacdo, integracdo e aplicacdo. Principios. Indisponibilidade e irrenunciabilidade dos direitos.
Fraude a lei. Direito constitucional do trabalho. Reforma trabalhista. Relacdo de trabalho e relacdo de
emprego. Contrato individual de trabalho: denominacdo. Natureza juridica. Conceito, classificacdo e
caracterizagdo. Identificacdo profissional. Trabalho voluntario. Morfologia do contrato. Elementos integrantes
da relacdo de emprego: essenciais, naturais e acidentais. Efeitos do contrato de trabalho: direitos, deveres e
obriga¢Oes das partes. Efeitos préprios e efeitos conexos (direitos intelectuais e inven¢des do empregado).
Dano material e dano moral individual e coletivo: caracterizagdo, conceito e afericdo. Dano existencial:
caracterizagdo, conceito e reparac¢do. Dano bioldgico. Indenizagdo por danos extrapatrimoniais e materiais
trabalhistas. Modalidades de contratos de trabalho. Tipos de contratos a termo. Contrato de experiéncia e
periodo de experiéncia. Contrato de trabalho e contratos afins. Diferencas entre contratos de trabalho e
locagdo de servigos, faccdo, empreitada, representagao comercial, mandato, sociedade, parceria e cooperativa
de trabalho. Trabalhador auténomo. Pré-contratagdes: requisitos para configuragdo, efeitos, direitos
decorrentes, hipdtese de perdas e danos. Formas de invalidade do contrato de trabalho. Nulidades: total e
parcial. Absoluta e relativa. Efeitos da declaragao de nulidade. Trabalho licito e trabalho proibido. Empregado.
Conceito e espécies. Empregado publico. Estagidrio. Aprendiz. Empregador. Conceito e caracterizagao. Poderes
diretivo, regulamentar, fiscalizador e disciplinar. Limites ao poder potestativo. Empresa e estabelecimento.
Solidariedade de empresas e Sucessao trabalhista. Terceirizagdo e intermedia¢do de mao-de-obra no Direito
do Trabalho. Terceirizagdo licita e ilicita. Trabalho temporario. Entes estatais e terceirizagdao. Responsabilidade
na terceirizacdo. Responsabilidade empresarial e pessoal (Teoria da desconsideracdo da personalidade
juridica). Jornada de trabalho: delimitagGes. Jornadas especiais de trabalho. Horario de trabalho. Trabalho
noturno e extraordindrio. Acordo de prorrogac¢ao e acordo de compensagao de horas (banco de horas). Horas
in itinere. Empregados excluidos do direito as horas-extras. Intervalos para descanso. Repouso semanal
remunerado e feriados. Férias. Trabalho em regime de revezamento e em regime de tempo parcial.
Remuneracgao e saldrio: conceito, distingdes. Saldrio minimo, piso salarial. Gorjetas. Caracteres e classifica¢dao
do salario. Composicdo do saldrio. Modalidades de salario. Adicionais. Gratificacdo. Comissdes. 132 saldrio.
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Parcelas ndo-salariais. Salario e indenizag¢do. Salario in natura e utilidades ndo-salariais. Equiparacdo salarial.
Desvio de funcdo. Quadro de carreira e Plano de cargos e salarios. Interrupgdo e suspensdo do contrato de
trabalho: conceito, caracterizacdo, distingbes e efeitos. SituagOes tipificadas e controvertidas. Alteracdo
contrato de trabalho. Alteracdo unilateral e bilateral, subjetiva e objetiva. Transferéncia do empregado.
Remocdo.Cessdao. Reversdao. Promocdo e rebaixamento. Alteracdo de horario e da jornada de trabalho.
Reducdo de remuneragdo. Jus variandi. Jus resistentiae. Cessagcdo do contrato de trabalho: causas,
modalidades, efeitos e procedimentos. Obrigacdes e direitos decorrentes da cessacao do contrato de trabalho.
Aviso prévio. FGTS. Estabilidade e garantias provisérias no emprego: conceito, caracterizacdao e distin¢ao.
Dispensa abusiva. Formas de estabilidade. Teoria da nulidade da despedida arbitraria. Renuncia a estabilidade.
Homologacao. Despedida de empregado estavel. Readmissdo e reintegracao. Direito a indenizacdo. Despedida
obstativa. Empregados publicos na Administracao direta e indireta. Contrato de trabalho do servidor publico.
Principios trabalhistas e administrativos aplicaveis. Contrato por termo determinado (excepcional interesse
publico). Cargos e funcdes comissionadas. Estabilidade do servidor publico celetista. Seguranca e medicina do
trabalho. Meio ambiente laboral. Insalubridade e periculosidade. Acidente do trabalho e doengas
ocupacionais: caracteriza¢do e responsabilidade juridica. Trabalho da mulher e do menor. Responsabilidade
civil e as relagdes de trabalho. Dano moral individual e coletivo no campo das relacdes trabalhistas:
caracterizagdo, conceito e reparacdo. As relagoes de trabalho no ambito de ajustes de parceria celebrados pelo
Poder Publico com as entidades do Terceiro Setor.Direito Coletivo do Trabalho: Principios. Sindicalizacdo.
Receitas do Sindicato. Negociagao coletiva e flexibilizagdo. Acordo coletivo. Convengao coletiva e contrato
coletivo de trabalho. Vigéncia, duracdo, efeitos e extensdo dos instrumentos normativos. Arbitragem e
mediacgdo. Greve no servico publico. Lockout. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, do Superior
Tribunal de Justica e do Tribunal Superior do Trabalho.

DIREITO PROCESSUAL DO TRABALHO

Decreto-Lei n? 5.452/1943 (Consolidacdo das Leis do Trabalho). Direito Processual do Trabalho. Principios.
Autonomia. Interpretacdo, integracdo e eficacia das normas. Acdo trabalhista. Partes e procuradores.
Capacidade. Representagdo e assisténcia. Substituicdo processual e litisconsdrcio. Atos, termos e prazos
processuais. Nulidades. Aplicacdo subsididria do Cddigo de Processo Civil. Comissdo de Conciliagdo Prévia.
Organiza¢do judicidaria do trabalho: jurisdicdo e competéncia. Dissidio coletivo: conceito, classificagao,
competéncia, instauracdo, legitimidade, prazo e procedimento. Revelia. Sentenca normativa: efeitos e
vigéncia. Extensdo das decisOes e revisdo. A¢do de cumprimento. Recursos cabiveis. Mediacdo e arbitragem.
Dissidio individual: procedimento comum. Peti¢do inicial. Audiéncia. Revelia e confissdo. Resposta do réu.
Excecbes. Reconvencgdo. Provas e suspensdo do processo. Sentenca e coisa julgada. Nulidades da sentenca.
Termo de conciliagdo e seus efeitos perante as partes, terceiros e INSS. Prerrogativas da Fazenda Publica.
Sistema recursal trabalhista: principios e procedimentos. Teoria geral dos recursos. Efeitos dos recursos e
pressupostos recursais. Juizos de admissibilidade e de mérito. Recurso de oficio. Direito intertemporal. Duplo
grau de jurisdi¢do. Recursos em espécie: recurso ordindrio, agravo de peti¢cdo, agravo de instrumento, recurso
de revista, embargos no TST e embargos de declaragdo. Recurso adesivo. Recurso de revista repetitivo. Agravo
regimental. Recurso Extraordinario. Principios. Efeitos. Teoria da causa madura. Arguicio de
inconstitucionalidade de lei ou ato normativo do Poder Publico. Uniformizagao de jurisprudéncia. Precedentes.
Mecanismos para controle da aplicagdo dos precedentes. Julgamento de casos repetitivos. Incidentes
processuais: Incidente de resolu¢cdao de demandas repetitivas nos TRTs e no TST. Incidente de assungao de
competéncia no Processo do Trabalho. Precedente judicial. Forga vinculante da jurisprudéncia dos Tribunais.
Reclamagdo Constitucional. Liquida¢do de sentenga e execugao trabalhista. Execucdo proviséria e definitiva.
Cumprimento de sentenca. Excecdo de pré-executividade. Embargos de Terceiro. Execucdo em face da
Fazenda Publica: precatérios e requisicdes de pequeno valor (RPVs). Execugdo das contribuicGes
previdenciarias: competéncia, alcance e procedimento. Tutela proviséria na Justica do Trabalho. Tutelas de
urgéncia e de evidéncia: conceito, espécies, pressupostos. Estabilizacdo da tutela provisdria. Tutela
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antecedente e incidente. Tutelas satisfativas. A¢do rescisdria no processo do trabalho: cabimento,
competéncia, hipdteses de admissibilidade, legitimidade, requisitos. Revelia. Juizo rescindente e juizo
rescisorio. Prazo. Procedimento e recurso. Acdo anulatdria de sentenca (querela nullitatis). Acdes
constitucionais e civeis admissiveis no processo do trabalho. Inquérito Civil Publico e Acdo civil publica. A¢do
civil coletiva. Legitimados, substituicdo processual, condenacdo genérica e liquidacdo. Coisa julgada e
litispendéncia. Prescricdo e decadéncia no Direito do Trabalho. Causas de interrup¢do, impedimento e
suspensao. Momento da arguicdo. Prescricao intercorrente. Responsabilidade solidaria e subsidiaria na Justica
do Trabalho. Reforma Trabalhista: Lei 13.467/17. Jurisprudéncia do Supremo Tribunal Federal, do Superior
Tribunal de Justica e do Tribunal Superior do Trabalho.

REGIMENTO INTERNO DA ASSEMBLEIA LEGISLATIVA DE RORAIMA

Resolugdo Legislativa n2 08/2023, que Institui o Regimento Interno da Assembleia Legislativa do Estado de
Roraima.
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ANEXO 1l

CRONOGRAMA DAS PROVAS E PUBLICAGOES

| -
t:n AUNREL Datas Previstas
1 Solicitagdo de Isen¢do do pagamento do valor de inscrigdo (exclusivamente via 06/04 a 10/04/2026
Internet)
2 | Periodo de inscrigoes (exclusivamente via Internet). 06/04/2026 a
06/05/2026
3 Divulgacao dos pedidos de isencao deferidos e indeferidos no site da Fundacao Carlos 23/04/2026
Chagas.
4 | Prazo para interposicao de recursos quanto ao resultado dos pedidos de isencao. 24/04 a 28/04/2026
5 Divu.lgagéo dos peﬂdidos de isencdo deferidos e indeferidos, apds analise de recursos 04/05/2026
no site da Fundacao Carlos Chagas.
6 | Ultimo dia para pagamento do valor da inscricdo. 07/05/2026
7 Divulgacdo das vagas reservadas e condi¢cOes especiais deferidas no site da Fundacao 18/05/2026
Carlos Chagas.
8 Prazo'pfara recgrso qguanto ao indeferimento das vagas reservadas e condigdes 19/05 a 21/05/2026
especiais deferidas.
9 Divulgacao da}s vagas reser\~/adas e condicdes especiais deferidas, apds andlise de 26/05/2026
recursos no site da Fundacdo Carlos Chagas.
10 | Publicacdo do Edital de Convocacao para realizacdo das Provas 03/06/2026
11 | Aplicagdo das Provas Objetivas e Subjetivas 28/06/2026
Divuleacs - ~ p . - r ~
12 ivulgacdo do Gabarl'to e das Questdes das Provas Objetivas no site da Fundacao 29/06/2026
Carlos Chagas, a partir das 17h.
13 Pra.zo.para interposi¢do de recursos quanto aos Gabaritos e Questdes das Provas 30/06 2 02/07/2026
Objetivas.
14 | Publicagdo do Resultado Preliminar das Provas Objetivas e Subjetivas 11/08/2026
15 | Vista das Folhas de Respostas das Provas Objetivas e Subjetivas 12/08 a 14/08/2026
16 | Prazo para interposi¢do de recursos quanto aos Resultados Preliminares das Provas 12/08 a 14/08/2026
17 Publica¢ao do Edital de Resultado Definitivo das Provas Objetivas e Subjetivas e 16/09/2026

Convocagao para a Prova oral

Cronograma sujeito a alteragdes.
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