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Secretaria de Estado de Planejamento, Gestiao e Patrimonio (SEPLAG)

ESTADO DE ALAGOAS

SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, GESTAO E PATRIMONIO DO ESTADO DE ALAGOAS
(SEPLAG/AL)

POLICIA MILITAR DO ESTADO DE ALAGOAS (PMAL)

CONCURSO PUBLICO PARA A ADMISSAO AO CURSO DE FORMAGAO DE OFICIAIS (CFO) E AO CURSO DE
FORMAGAO DE PRAGAS (CFP) DA POLICIA MILITAR DO ESTADO DE ALAGOAS

EDITAL N2 1 — PMAL, DE 19 DE MARCO DE 2026

A SECRETARIA DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, GESTAO E PATRIMONIO DE ALAGOAS
(SEPLAG/AL), tendo em vista o disposto na Constituicdo do Estado de Alagoas, de 5 de outubro de 1989; na
Lei Estadual n2 5.346, de 26 de maio de 1992, e suas alterac¢des (Estatuto dos Policiais Militares do Estado de
Alagoas); na Lei Estadual n2 6.568, de 6 de janeiro de 2005; na Lei Estadual n2 7.858, de 28 de dezembro de
2016; e na Lei Federal n2 14.751, de 12 de dezembro de 2023, torna publica a realizagao de concurso publico
para a admissdo ao Curso de Formacgdo de Oficiais e ao Curso de Formacao de Pracgas da Policia Militar do
Estado de Alagoas (PMAL), mediante as condi¢cdes estabelecidas neste edital.

1 DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1 O concurso publico serd regido por este edital e executado pelo Centro Brasileiro de Pesquisa em
Avaliac3do e Sele¢do e de Promocao de Eventos (Cebraspe), pela SEPLAG/AL e pela PMAL.

1.1.1 O Cebraspe é o detentor exclusivo do Método Cespe de realizacdo de avaliagdes, certificacdes e
selegdes. Esse método estd em constante evolugao, sendo desenvolvido e aperfeicoado a partir de pesquisas
académicas, algoritmos, processos estatisticos e de outras técnicas sofisticadas com o intuito de entregar
resultados confidveis, obtidos com inovacdo e alta qualidade técnica.

1.2 A selegdo para os cargos de que trata este edital compreenderd as seguintes fases:

a) provas objetivas, de carater eliminatdrio e classificatdrio, de responsabilidade do Cebraspe;
b) prova discursiva, de carater eliminatdrio e classificatério, de responsabilidade do Cebraspe;
c) teste de aptidao fisica, de carater eliminatério, de responsabilidade da PMAL;

d) avaliacdo médica das condi¢des de saude fisica e mental, de carater eliminatdrio, de responsabilidade do
Cebraspe;

e) avaliagdo psicoldgica, de carater eliminatério, de responsabilidade do Cebraspe;
f) comprovacdo documental e investigacdo social, de carater eliminatdrio, de responsabilidade da PMAL;
g) exame toxicoldgico, de carater eliminatdrio, de responsabilidade do Cebraspe.

1.3 As provas objetivas e a prova discursiva, para todos os candidatos, serdao realizadas nas cidades de
Arapiraca/AL e Macei6/AL.

1.4 O teste de aptidao fisica, a avaliacdo médica das condi¢des de saude fisica e mental e a avaliacdo
psicolégica, para todos os candidatos, bem como o procedimento de verificacdo da veracidade da
autodeclaragdo para candidatos negros, indigenas e quilombolas, serdo realizados na cidade de Maceié/AL.
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1.5 Havendo indisponibilidade de locais suficientes ou adequados nas localidades de realizagao das provas,
estas poderao ser realizadas em outras localidades.

1.6 Os candidatos nomeados estarao subordinados a Constituicdo do Estado de Alagoas, a Lei Estadual n?
5.346/1992, e suas alteracGes; a Lei n2 6.568/2005, a Lei n® 14.751/2023 e as demais
leis/decretos/regulamentos que regem a carreira militar.

1.7 DA IMPUGNAGAO DO EDITAL

1.7.1 Qualquer cidadao podera impugnar fundamentadamente este edital, por meio do endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26, em link especifico, no periodo provavel estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital, nos termos do § 18 do art. 6 da Lei Estadual n2 7.858/2016.

1.7.1.1 A impugnacdo é o ato ou efeito de impugnar, ou seja, de contestar, de contrariar ou de opor-se,
fundamentadamente, ao disposto neste edital.

1.7.2 O impugnante devera, necessariamente, indicar o item/subitem que sera objeto de sua impugnacao.

1.7.3 Para requerer a impugnagao, o impugnante devera efetuar cadastro no endereco eletronico do
Cebraspe, caso nao seja cadastrado.

1.7.4 Da decisdo sobre a impugnacao, nao cabera recurso administrativo.

1.7.5 As respostas as impugnacgOes serdao disponibilizadas em um Unico arquivo no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26, na data provavel estabelecida no cronograma constante
do Anexo | deste edital.

2 DOS CARGOS
2.1 CARGO 1: OFICIAL DE ESTADO-MAIOR

REQUISITO: certificado, devidamente registrado, de conclusao de curso de ensino médio, expedido por
instituicao de ensino reconhecida pelo 6rgao competente.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES:

a) durante o CFO, como Cadete: exercer atividade estudantil, em regime de internato e(ou) semi-internato,
em dedicacdo integral, exercendo as demais atividades internas e externas atreladas a sua formagao,
conforme o Regulamento da Academia de Policia Militar Senador Arnon de Mello (APMSAM), Manual do
Aluno da APMSAM/PMAL e diretrizes de ensino da Diretoria de Ensino, Instrucdo e Pesquisa da PMAL;

b) apds a conclusdao do CFO, na condicdo de Aspirante: exercer as atribuicdes inerentes aos Oficiais
Subalternos (tenentes), respeitada a legislacdo, regulamentos e instrugdes pertinentes;

c) na condigao de 22 Tenente: exercer as seguintes atribuicdes especificas, dentre outras: comandar pelotdes
e companhias de Policia Militar; coordenar servigos operacionais; atuar nas acdes de prevencao e repressao
qualificada a criminalidade e a violéncia, em especial, aos crimes letais intencionais; planejar atividades
operacionais e administrativas relativas a recursos humanos, financeiros e logisticos; atuar como autoridade
Policial de Policia Judiciaria Militar e de Policia Administrativa; desenvolver processos e procedimentos
administrativos disciplinares; promover estudos técnicos e pesquisa policial militar; desenvolver atividades
de ensino e instrugao, bem como cuidar das informacgdes e da comunicacgao social da Policia Militar; outras
atividades decorrentes de normativas internas da Corporagao.
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REMUNERAGAO BRUTA:

| — durante o periodo do CFO:

a) Cadete 12 ano: RS 3.874,43;

b) Cadete 22 ano: RS 4.163,78;

c) Cadete 32 ano: RS 4.716,51.

Il - condi¢do alcangada como Aspirante, ap6s a conclusdo do CFO: RS 11.563,77.

CARGA HORARIA: dedicacdo integral.

2.2 CARGO 2: SOLDADO DO QUADRO DE PRACAS

REQUISITO: diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de ensino médio, expedido por
instituicdo de ensino reconhecida pelo 6rgao competente.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES:

a) durante o CFP, como Soldado-Aluno: exercer atividade estudantil, em regime de internato e(ou) semi-
internato, em dedicagdo integral, exercendo as demais atividades internas e externas atreladas a sua
formacdo, conforme o Regulamento do Centro de Formagao e Aperfeicoamento de Pragas (CFAP), Manual
do Aluno do CFP/PMAL e diretrizes de ensino da Diretoria de Ensino, Instrucdo e Pesquisa da PMAL,;

b) apds a conclusao do CFP, como Soldado: exercer atribuicdes inerentes ao Soldado, com atribuicoes e
deveres, respeitadas as restricdes previstas em leis, regulamentos e instrugdes pertinentes, participando e
promovendo a seguranca publica por meio de execugdes em agdes e operagdes policiais militares. Para tanto,
a atuacao do Soldado compreende as seguintes atribuicOes especificas, dentre outras: executar o
policiamento ostensivo fardado, reservado ou velado; assessorar os comandantes de guarnicao; executar o
servico de sentinela das guardas de: quartel, em estabelecimento prisionais e nas assessorias militares;
participar de acbes e operagdes policiais; auxiliar e secretariar no desenvolvimento de processos e
procedimentos administrativos da Policia Militar; comandar guarnicdao de policiamento ostensivo fardado,
reservado ou velado, na auséncia de Oficial e(ou) graduado para tal, obedecida a antiguidade hierdrquica;
auxiliar a area administrativa das Unidades Operacionais; executar o servico de motorista de viaturas
operacionais, administrativas e de patrulheiro; pautar suas acdes em preceitos éticos, técnicos e legais,
previstos em leis e regulamentos da Policia Militar de Alagoas; trabalhar em contato cotidiano com o publico,
em equipe, sob supervisdao, em ambiente de trabalho que pode ser fechado, a céu aberto ou em veiculos, em
horarios diversos, podendo ser diurno, noturno ou em rodizio de turnos; atuar em condi¢des de pressao e de
risco de morte em sua rotina de trabalho; conduzir e operar viaturas; realizar atividades de seguranca contra
incéndio e gerenciamento de crises em situacdo de risco; realizar servicos de limpeza e manutengdo de
dependéncias de viaturas, materiais, equipamentos e quarteis; realizar servigos administrativos, tais como:
auxiliar de servicos gerais, auxiliar de tesouraria e finangas, auxiliar de aprovisionamento, auxiliar de
almoxarifado, auxiliar de servico de manutencdo, auxiliar de arquivo, auxiliar de servico de inteligéncia,
digitador, armeiro, auxiliar de relagdes publicas e outros servigos inerentes a atividade administrativa que
sejam determinados pelos superiores hierarquicos; cumprir todas as leis, decretos, normas e regulamentos
aplicados a PMAL; outras atividades decorrentes de normativas internas da Corporacao, sendo habilitado até
Cabo.

REMUNERAGAO BRUTA:
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| - situacdo definida como Soldado-Aluno, durante o periodo do CFP: RS 2.354,67.
Il - condi¢do alcangada como Soldado, apds a conclusdo do CFP: RS 6.067,51.

CARGA HORARIA: dedicacdo integral.

3 DOS REQUISITOS BASICOS PARA A ADMISSAO AO CURSO DE FORMAGAO

3.1 S3o requisitos basicos para o ingresso na Policia Militar do Estado de Alagoas, mediante matricula no
Curso de Formacdo de Oficiais (CFO) ou no Curso de Formagdo de Pracas (CFP):

a) ser aprovado no concurso publico, observado o prazo de validade do certame;

b) ter a nacionalidade brasileira ou portuguesa e, no caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo
Estatuto de Igualdade entre Brasileiros e Portugueses, com reconhecimento do gozo dos direitos politicos,
nos termos do § 12 do art. 12 da Constituicao Federal;

c) ter concluido, na data da matricula, a Ultima série do ensino médio ou equivalente, com certificado de
conclusdo ou equivalente devidamente registrado e reconhecido pela Secretaria de Educac¢do ou outro érgao
competente;

d) ter 18 anos completos na data da matricula no curso de formacao para o cargo ao qual se inscreveu;

e) ter idade minima de 18 anos completos na data de matricula no Curso de Formacdo e maxima de 30 anos
completos até a data limite para inscricdo no concurso publico (exceto para os integrantes da Policia Militar
do Estado de Alagoas para ingresso no QOEM, conforme art. 15, §22 da Lei n? 14.751/2023).

f) ter altura minima de 1,60 metros, se do sexo masculino e de 1,55 metros, se do sexo feminino;
g) ter aptidao fisica e intelectual, comprovadas por meio de exames especificos;
h) ter sanidade fisica e mental;

i) ter aptidao fisica e psicolégica compativel com o cargo, verificada por meio de exame de aptiddao com
critérios técnicos e objetivos definidos neste edital;

j) ter procedimento social e idoneidade moral irrepreensiveis, compativeis com a funcdo publica militar,
apurados por meio de investigacao;

k) ndo registrar antecedentes penais dolosos incompativeis com a atividade, nos termos da legislagao do ente
federado, comprovados por meio de certiddes validas negativas de antecedentes criminais nas justicas
Estadual, Militar Estadual, Federal e Eleitoral, além de certiddo negativa da Policia judiciaria dos estados onde
residiu nos ultimos cinco anos;

) estar quite com o servigo militar, em caso de candidato do sexo masculino;

m) estar quite com as obrigacdes eleitorais;

n) estar no gozo dos direitos politicos;

0) ndo ter sido julgado incapaz ou invalido para o servico ativo das Forcas Armadas ou Forgas Auxiliares;

p) nao ter sido desligado por motivos disciplinares de estabelecimento de ensino militar, policial militar,
policial civil, policial federal ou bombeiro militar;

q) ndo estar exercendo nem ter exercido atividades prejudiciais ou perigosas a Seguranca Nacional;
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r) ser aprovado dentro do nimero de vagas oferecidas no concurso publico regido por este edital de abertura,
observado o prazo de validade do certame;

s) ser habilitado para conduzir veiculos automotores, no minimo na categoria “B”, ou provisoria para essa
categoria;

t) apresentar nada consta da sua respectiva corporacao militar, se oriundo de instituicao Militar;
u) ser aprovado em exame de salde e exame toxicoldgico com larga janela de deteccao;

v) ndo possuir tatuagens visiveis, quando em uso dos diversos uniformes, de suasticas, de obscenidades e de
ideologias terroristas ou que fagcam apologia a violéncia, as drogas ilicitas ou a discriminagdo de raga, credo,
Sexo ou origem.

4 DAS VAGAS

4.1 As vagas estado distribuidas conforme o quadro a seguir:

Careo Vagas imediatas Cadastro de reserva (CR) |  Total (vagas
& AC | PPIQ | Total| AC | PPIQ| Total | imediatas+ CR)
Cargo 1: Oficial de Estado-Maior 24 6 30 24 6 30 60
Iff;f:sz Soldado do Quadro de| ;| 105 | 500 | 400 | 100 | 500 1000

AC: Ampla Concorréncia.
PPIQ: Pessoas Pretas, Pardas, Indigenas e Quilombolas.

4.2 Apos a formacdo, os militares do cargo de Soldado do Quadro de Pracas serdo distribuidos nas unidades
operacionais da capital e da regido metropolitana, bem como nas unidades operacionais especiais ou
especializadas, devendo nelas permanecer pelo periodo minimo de dois anos.

5 DAS VAGAS RESERVADAS AS PESSOAS NEGRAS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

5.1 Das vagas destinadas a cada cargo e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso,
20% serdo providas na forma da Lei Estadual n? 8.733, de 27 de julho de 2022.

5.1.1 Caso a aplicacdo do percentual de que trata o subitem 5.1 deste edital resulte em nimero fracionado,
este sera elevado até o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de fragdo igual ou maior que 0,5, ou
sera diminuido para o nimero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5, nos termos
do § 12 do art. 22 da Lei Estadual n? 8.733/2022.

5.1.2 Somente haverd reserva imediata de vagas para os candidatos que se autodeclararem negros, indigenas
e quilombolas no concurso publico com ndmero de vagas igual ou superior a dez, nos termos do § 22 do
art. 12 da Lei n2 8.733/2022.

5.1.3 Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, no ato da solicitacdo de inscri¢ao, optar por
concorrer as vagas reservadas aos negros, indigenas e quilombolas e preencher a autodeclaragao de que é
negro, indigena ou quilombola, conforme definigao de cor ou raga utilizado pela Fundagao Instituto Brasileiro
de Geografia e Estatistica (IBGE).

5.1.4 Até o final do periodo de inscrigdo no concurso publico, sera facultado ao candidato desistir de
concorrer pelo sistema de reserva de vagas para candidatos negros, indigenas e quilombolas.
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5.1.5 A autodeclaragao do candidato goza da presuncao relativa de veracidade e tera validade somente para
este concurso publico.

5.1.6 As informagdes prestadas no momento de inscrigdo sao de inteira responsabilidade do candidato.

5.1.7 A autodeclaragdo do candidato sera confirmada mediante procedimento de verificagdao da condicao
declarada.

5.2 Os candidatos que se autodeclararem negros, indigenas e quilombolas concorrerdo, concomitantemente,
as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificacdao no
concurso.

5.2.1 Os candidatos negros, indigenas e quilombolas aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para
ampla concorréncia ndao serao computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas a candidatos
negros, indigenas e quilombolas.

5.2.2 As pessoas negras, indigenas e quilombolas que obtiverem pontuagdo suficiente para aprovagao em
ampla concorréncia deverao figurar tanto na lista de classificados dentro das vagas reservadas, quanto na
lista de classificados da ampla concorréncia.

5.2.2.1 Em cada uma das fases do concurso, ndao serdao computados, para efeito de preenchimento do
percentual de vagas reservadas a candidatos negros, indigenas e quilombolas, os candidatos autodeclarados
negros, indigenas e quilombolas classificados ou aprovados dentro do numero de vagas oferecido a ampla
concorréncia, sendo que esses candidatos constardo tanto da lista dos aprovados dentro do numero de vagas
da ampla concorréncia como também da lista dos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos negros,
indigenas e quilombolas, em todas as fases do concurso.

5.3 Em caso de desisténcia de candidato aprovado em vaga reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato
negro posteriormente classificado.

5.3.1 As vagas reservadas definidas no subitem 5.1 deste edital que ndao forem providas por falta de
candidatos negros, indigenas ou quilombolas aprovados serdao preenchidas pelos demais candidatos de
ampla concorréncia, observada a ordem geral de classificacdo por cargo.

5.4 Em observancia ao art. 72 da Lei n2 8.733/2022, a nomeagdo dos candidatos aprovados sera de acordo
com a ordem de classificagdo geral no concurso, mas, a cada fracdo de cinco candidatos, uma das vagas fica
destinada aos candidatos aprovados conforme a reserva do subitem 5.1 deste edital, respeitando os critérios
de alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o niumero de vagas total e o nimero de
vagas reservadas aos candidatos negros, indigenas e quilombolas.

5.5 DO PROCEDIMENTO DE VERIFICACAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATOS
NEGROS

5.5.1 O candidato que tiver se autodeclarado negro serd convocado para se submeter, obrigatoriamente
antes da homologagao do resultado final no concurso, ao procedimento de verificagdo da veracidade da
autodeclaragao.

5.5.2 Para o procedimento de verificacdo, o candidato que tiver se autodeclarado negro devera se apresentar
a comissao avaliadora.

5.5.3 A comissdo avaliadora serd formada por trés integrantes, que ndo terdo seus nomes divulgados,
preferencialmente distribuidos atendendo a critérios de equidade de género, cor e naturalidade.
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5.5.4 Durante o procedimento de verificacdo, o candidato devera responder as perguntas feitas pela
comissao avaliadora.

5.5.5 O procedimento de verificagao sera filmado pelo Cebraspe e a sua gravagao sera utilizada na analise de
eventuais recursos interpostos contra a decisao da comissao.

5.5.6 A comissdo avaliadora utilizara os aspectos fenotipicos e histdrico de origem familiar do candidato, os
quais serdo verificados obrigatoriamente com a presenca fisica do candidato em algum momento do processo
de verificacdo da veracidade.

5.5.6.1 Serdo consideradas as caracteristicas fenotipicas do candidato ao tempo de realizagdo do
procedimento de verificacao.

5.5.7 Sera considerado negro o candidato que assim for considerado como tal pela maioria simples dos
membros da comissao avaliadora.

5.5.8 O candidato ndo sera considerado negro quando:

a) ndo for considerado negro pela maioria dos integrantes da comissao de verificagao;
b) se recusar a ser filmado;

¢) ndo assinar a declaracao;

d) ndo comparecer a entrevista; ou

e) ndo se submeter ao procedimento de verificagao.

5.5.8.1 O candidato que ndo for considerado negro no procedimento de verificacdo, concorrera somente as
vagas destinadas a ampla concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota ou
pontuacao suficiente para prosseguir nas demais fases.

5.5.9 Sera eliminado do concurso o candidato que prestar declaragao falsa, bem como em caso de
comprovacao de dolo, fraude ou adocdo de qualquer via ilicita para obter vantagem indevida.

5.5.10 Na hipdtese de constatacao de declaragdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver
sido nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissao ao servico publico, apos procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras
sangOes cabiveis, observado o disposto no art. 62 da Lei Estadual n? 8.733/2022.

5.5.11 O enquadramento, ou ndo, do candidato na condicdo de pessoa negra nao configura ato
discriminatorio de qualquer natureza.

5.5.12 A avaliagao da comissao avaliadora quanto ao enquadramento, ou ndo, do candidato na condigao de
pessoa negra tera validade apenas para este concurso.

5.5.13 A comissao avaliadora podera ter acesso a informagdes, fornecidas ou ndo pelo proprio candidato,
que auxiliem a analise acerca da condi¢dao do candidato como pessoa negra.

5.5.14 Havendo elementos que indiquem que a autodeclaragdao nao corresponde aos aspectos fenotipicos e
historicos de origem familiar do candidato, a comissdao podera solicitar do candidato algum tipo de
comprovagao documental ou evidéncia que dé suporte a sua autodeclaragao, respeitando o contraditorio e
a ampla defesa.
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5.6 DO PROCEDIMENTO DE VERIFICAGAO DA VERACIDADE DA AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATOS
INDIGENAS E QUILOMBOLAS

5.6.1 Os candidatos que solicitaram concorrer as vagas reservadas aos indigenas e quilombolas serao
convocados para se submeterem, obrigatoriamente antes da homologacdo do resultado final no concurso,
ao procedimento de verificagdo da veracidade da autodeclaragao.

5.6.2 Para o procedimento de verificagao, o candidato que tiver se autodeclarado indigena ou quilombola,
devera:

a) enviar, via upload, em link especifico no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26, durante o periodo indicado no edital de convocacdo,
imagem legivel da Declaragdo de Pertencimento ao Povo Indigena ou Quilombola, assinada por trés
liderancas da respectiva etnia; e

b) apresentar-se a comissdo avaliadora em dia, hora e local que forem designados pelo Cebraspe.

5.6.2.1 0 envio da documentagdo constante da alinea “a” do subitem 5.6.2 deste edital é de responsabilidade
exclusiva do candidato. O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a
chegada dessa documentagao a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses documentos, que
valerdo somente para este concurso, ndo serao devolvidos nem deles serao fornecidas cdpias.

n o u

5.6.2.2 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.pdf”, “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O tamanho
de cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 2 MB.

5.6.3 Durante o processo de verificacdo, o candidato devera responder as perguntas que forem feitas pela
comissao avaliadora.

5.6.4 O procedimento de verificacdo sera filmado pelo Cebraspe para fins de registro de avaliagdo e sera de
uso exclusivo da comissao avaliadora.

5.6.5 A avaliacdo da comissao esclarecera sobre os critérios de avaliacdo acerca de sua condicdo de pessoa
indigena ou quilombola, e as consequéncias legais da declaracao falsa, para que o candidato confirme tal
op¢ado, mediante a assinatura de declaragao nesse sentido.

5.6.5.1 Sera considerado indigena ou quilombola o candidato que assim for reconhecido como tal pela
maioria dos membros da comissao avaliadora.

5.6.6 O candidato nao sera considerado indigena ou quilombola quando:

a) ndo tiver apresentado a respectiva declaracdo de pertencimento, nos termos do edital de convocacdo para
o procedimento de verificacdo;

b) ndo for considerado indigena ou quilombola pela maioria dos integrantes da comissao de avaliagao;
c) se recusar a ser filmado;

d) ndo assinar a declaracdo;

e) ndo comparecer a entrevista; ou

f) ndo se submeter ao procedimento de verificagao.
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5.6.6.1 O candidato que nao for considerado indigena ou quilombola no procedimento de verificacdo, caso
tenha nota para tanto, passara a figurar somente na listagem de ampla concorréncia.

5.6.6.2 Na hipdtese de constatacao de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver
sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo da sua nomeagao, apos procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis, observado o
disposto no art. 62 da Lei Estadual 8.733/2022.

5.6.7 0 enquadramento ou ndo do candidato na condi¢ao de pessoa indigena ou quilombola ndo configura
ato discriminatdrio de qualquer natureza.

5.6.8 A avaliacdo da comissao avaliadora quanto ao enquadramento, ou nao, do candidato na condicdo
declarada tera validade apenas para este concurso.

5.6.9 A comissao avaliadora podera ter acesso a informacdes, fornecidas ou nao pelo préprio candidato, que
auxiliem a analise acerca da condi¢ao do candidato como pessoa indigena ou quilombola.

6 DAS INSCRIGOES NO CONCURSO PUBLICO
6.1 TAXA: R$ 150,00.

6.2 Serd admitida a solicitacdo de inscricdo somente via internet, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26, no periodo estabelecido no cronograma constante do
Anexo | deste edital.

6.2.1 O Cebraspe ndo se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, de falhas de comunicac¢ao, de congestionamento das linhas de comunicacao, por
erro ou atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento da
taxa de inscricdo, bem como por outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.2.1.1 O candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas no sistema de inscricao.
6.2.2 O candidato devera efetuar o pagamento da taxa de inscricao por meio de boleto bancario.

6.2.3 O candidato deverd imprimir o boleto bancario, que serd disponibilizado na pagina de
acompanhamento do concurso, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26,
apos efetuado o registro pelo banco.

6.2.3.1 O candidato podera reimprimir o boleto bancario pela pagina de acompanhamento do concurso.

6.2.4 O boleto bancario pode ser pago em qualquer banco, bem como nas casas lotéricas e nos Correios,
obedecidos os critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios. Nao sera aceito pagamento via Pix.

6.2.4.1 Ndo sera confirmada a inscricao cujo pagamento tenha sido efetuado por meio de boleto bancario
gerado fora do sistema de inscri¢do, ou codigo diferentes dos gerados no boleto bancario ou fora do prazo a
que se refere o subitem 6.2.5 deste edital.

6.2.4.2 N3do serdo aceitos pagamentos de inscricdes por meio de depdsito em caixa eletronico, via postal,
transferéncia ou deposito em conta corrente, DOC, TED, ordem de pagamento, ou por qualquer outra via que
nao as especificadas neste edital.

6.2.5 0 pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado até a data provavel estabelecida no cronograma
constante do Anexo | deste edital.
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6.2.5.1 A comprovacao do pagamento da taxa de inscricao considerara a efetivacao da operacao bancaria
pelo solicitante da inscricdo, desde que a compensac¢ao aconteca até o primeiro dia util subsequente a data
limite para pagamento.

6.2.6 As solicitacdes de inscricdes efetuadas somente serdo efetivadas apds a comprovagao de pagamento
ou o deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscri¢ao.

6.3 O comprovante de inscricdo do candidato estara disponivel no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26, por meio da pagina de acompanhamento, apos a
aceitacdo da inscricdo, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato a obtencdo desse documento. O
comprovante de inscri¢do ficara disponivel somente até a data de realizacdo das provas objetivas e da prova
discursiva.

6.4 DAS DISPOSICOES GERAIS SOBRE A INSCRICAO NO CONCURSO PUBLICO

6.4.1 Antes de solicitar a inscri¢cdo, o candidato devera conhecer o edital e certificar-se de que preenche todos
0s requisitos exigidos para o(s) cargo(s) a(os) que(quais) deseja concorrer. No sistema de inscri¢ao, o
candidato devera optar pelo cargo a que deseja concorrer e pela cidade de realizacdo das provas objetivas e
discursiva (Arapiraca/AL ou Maceid/AL).

6.4.1.1 Os candidatos que optarem por realizar as provas objetivas e discursiva em Arapiraca/AL deverdo
estar cientes de que o teste de aptidao fisica, a avaliagdo médica das condi¢des de saude fisica e mental e a
avaliacdo psicoldgica, bem como o procedimento de verificacdo da condicdo declarada para concorrer as
vagas reservadas aos candidatos negros, indigenas e quilombolas, serdo realizadas somente em Maceio.

6.4.1.2 Serdo permitidas até duas solicitagcdes de inscricao por Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), sendo uma
para cada cargo.

6.4.1.3 Durante o periodo de solicitacdao de inscri¢cao, o candidato podera realizar alteracdo de cargo, op¢ao
de atendimento especializado, sistema de concorréncia e cidade de realizacdo das provas objetivas e
discursiva.

6.4.1.3.1 Para o candidato que alterar a sua solicitagao de inscrigao, nos termos do subitem 6.4.1.3 deste
edital, sera considerada valida somente a ultima alteragao realizada.

6.4.1.4 Encerrado o periodo de solicitacdo de inscricdo, as solicitacdes realizadas no sistema de inscricao que
tenham sido efetivamente pagas ou isentas serdo automaticamente efetivadas e nao poderao ser alteradas
em hipdtese alguma.

6.4.1.5 No momento da solicitacdo de inscri¢do, o candidato devera assinalar a concordancia com os
termos que constam neste edital, bem como declarar que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou
nao, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a efetiva execu¢ao do concurso publico, com a
aplicacdo dos critérios de avaliagdo e sele¢do, autorizando expressamente a divulgagao de seu nome,
numero de inscri¢ao e notas, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem
a Administracao Publica e nos termos da Lei n2 13.709, de 14 de agosto de 2018.

6.4.1.6 O candidato devera declarar, na solicitacdo de inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado,
devera entregar os documentos comprobatdrios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasiao da matricula
do curso de formacao.
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6.4.2 E vedada a solicitagdo de inscrigdo condicional, a extemporanea, bem como a solicitada via postal, via
requerimento administrativo ou via correio eletronico.

6.4.3 E vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros, para outros concursos ou para
outro cargo.

6.4.4 Para solicitar a inscri¢cao, o candidato devera informar o nimero do seu Cadastro de Pessoa Fisica (CPF)
e enviar, via upload, fotografia individual, tirada nos Ultimos seis meses anteriores a data de publicacdo deste
edital, em que necessariamente apareca a sua cabeca descoberta e os seus ombros.

6.4.4.1 O candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas no sistema de inscricao referentes
ao procedimento de envio da fotografia.

6.4.4.1.1 O candidato cuja fotografia, por ndao obedecer as especificagdes constantes do subitem 6.4.4 deste
edital, impeca ou dificulte a sua identificagao durante a realizagao das provas, podera, a critério do Cebraspe,
ser submetido a identificacdo especial no dia de realizagao das provas.

6.4.4.1.1.1 O candidato que for submetido a identificagdo especial podera ser fotografado no dia de
realizagdo das provas.

6.4.4.1.2 O envio da fotografia é de responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a chegada do arquivo a seu destino, seja de ordem
técnica dos computadores, seja decorrente de falhas de comunicagao e outros fatores que impossibilitem o
envio.

6.4.4.1.3 Os candidatos deverdo verificar, em link especifico a ser divulgado na internet, no enderego
eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al 26, no periodo provavel estabelecido no
cronograma constante do Anexo | deste edital, se a foto encaminhada obedeceu rigorosamente as
instrucdes contidas no sistema de inscricdo e, portanto, foi acatada. Caso nao tenha sido reconhecida, o
candidato podera realizar, no periodo acima mencionado, novo envio de uma foto que atenda as
determinagdes do sistema.

6.4.5 As informagdes prestadas na solicitacdo de inscricdo serdao de inteira responsabilidade do candidato,
dispondo o Cebraspe do direito de excluir do concurso publico aquele que ndo preencher a solicitacao de
forma completa, correta e verdadeira.

6.4.6 O valor referente ao pagamento da taxa de inscricao nao sera devolvido em hipotese alguma, salvo em
caso de anulagdo ou revogacao de qualquer prova do concurso publico ou de cancelamento do certame por
conveniéncia da Administracdo Publica.

6.4.6.1 A solicitacdo de eventual devolucdo do valor referente ao pagamento da taxa de inscricao deverd ser
feita por meio de requerimento direcionado a SEPLAG/AL.

6.4.6.1.1 Na hipotese de devolugao de taxas de inscricdo em virtude de culpa exclusiva dos candidatos,
deverdo ser abatidos os encargos bancarios e despesas operacionais referentes ao procedimento de
devolucao.

6.4.7 O comprovante de inscricdo ou o comprovante de pagamento da taxa de inscricao devera ser mantido
em poder do candidato e apresentado nos locais de realizacdo das provas objetivas e da prova discursiva.

6.4.8 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITAGAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO
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6.4.8.1 Havera isencdo total do valor da taxa de inscrigdo somente para os candidatos amparados pela Lei
Estadual n? 7.858/2016, pela Lei Estadual n? 6.873, de 10 de outubro de 2007, regulamentada pelo Decreto
Estadual n23.972, de 30 de janeiro de 2008, pela Lei Estadual n2 8.198, de 3 de dezembro de 2019, e pela Lei
Estadual n2 8.542, de 10 de novembro de 2021, e suas alteragdes.

6.4.8.1.1 Para os candidatos amparados pela Lei Estadual n2 6.873/2007, caso o concursado seja aprovado e
contratado na Administracdo Publica, serd a referida taxa descontada em trés parcelas mensais e
consecutivas de sua remuneragao, a contar do segundo recebimento da sua remuneragao.

6.4.8.1.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de n3o concessao, a correta indicagdo, no
sistema de inscrigao, da possibilidade de isencdao que pretenda pleitear, bem como a correta apresentacao
da respectiva documentacao.

6.4.8.2 Para solicitar a isencdo de taxa de inscri¢ao, os candidatos amparados na forma do subitem 6.4.8.1
deste edital deverao, no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, enviar, via
upload, por meio de link especifico no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26, a imagem legivel da documentacdo de que tratam os
subitens 6.4.8.2.1 a 6.4.8.2.7 deste edital, conforme o caso em que se enquadra.

6.4.8.2.1 12 POSSIBILIDADE (desempregado, conforme dispoe a Lei Estadual n2 6.873/2007):

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) com a baixa do Ultimo emprego, contendo as paginas de
identificacao pessoal, de contrato de servico, inclusive a primeira pagina em branco subsequente ao ultimo
contrato; ou

b) documento que comprove o recebimento do seguro-desemprego; ou

c) publicacdo do ato que o exonerou, se ex-servidor vinculado a administragao publica pelo regime
estatutario; e

d) declaracdo, firmada pelo proprio candidato, de que ndo usufruiu do direito da isencdo mais de trés vezes
no periodo de um ano antes da data final das inscri¢des para este concurso publico; e

e) comprovacao de residéncia no estado de Alagoas, no minimo, ha dois anos, na forma do subitem 6.4.8.2.7
deste edital.

6.4.8.2.2 22 POSSIBILIDADE (inscrito em quaisquer dos projetos inseridos nos Programas de Assisténcia
Social instituidos pelos Governos Federal, Estadual ou Municipal, conforme dispde a Lei Estadual n?
7.858/2016 e n2 6.873/2007):

a) declaracdo, firmada pelo préprio candidato, de que a renda per capita da familia é igual ou inferior a meio
saldrio minimo nacional, considerando, para tanto, os ganhos dos membros do nucleo familiar que vivam sob
0 mesmo teto; e

b) comprovante de inscricdo em quaisquer dos projetos inseridos nos programas de assisténcia social
instituidos pelos governos federal, estadual ou municipal; e

c) declaracdo, firmada pelo proprio candidato, de que ndo usufruiu do direito da isengao mais de trés vezes
no periodo de um ano antes da data final das inscricdes para este concurso publico; e

d) comprovacao de residéncia no estado de Alagoas, no minimo, ha dois anos, na forma do subitem 6.4.8.2.7
deste edital.
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6.4.8.2.3 32 POSSIBILIDADE (doador voluntario de sangue, conforme dispGe a Lei Estadual n2 7.858/2016 e
n2 6.873/2007):

a) comprovante emitido pela instituicdo responsavel pelo banco de sangue mantido por organismo de servico
estatal ou paraestatal, desde que a doagdo tenha sido realizada nos ultimos seis meses anteriores ao prazo
inicial de inscricdo no concurso publico; e

b) declaracao, firmada pelo proprio candidato, de que ndo usufruiu do direito da isencdo mais de trés vezes
no periodo de um ano antes da data final das inscrigdes para este concurso publico; e

¢) comprovacao de residéncia no estado de Alagoas, no minimo, ha dois anos, na forma do subitem 6.4.8.2.7
deste edital.

6.4.8.2.4 42 POSSIBILIDADE (trabalhador que ganha até um salario minimo por més, conforme dispde a Lei
Estadual n2 6.873/2007):

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) — péginas que contenham fotografia, identificacdo e
anotacao de nenhum ou do ultimo contrato de trabalho e das paginas referentes a altera¢ao salarial; ou

b) contracheque atual; e

c) declaracdo firmada pelo préprio candidato, de que ndo usufruiu do direito da isencdo mais de trés vezes
no periodo de um ano anterior a data final das inscricdes para este concurso publico; e

d) comprovacao de residéncia no estado de Alagoas, no minimo, ha dois anos, na forma do subitem 6.4.8.2.7
deste edital.

6.4.8.2.5 52 POSSIBILIDADE (doador de medula 6ssea, conforme dispoe a Lei Estadual n2 8.198/2019):

a) comprovante do cadastro como doador de medula dssea junto a entidade coletora desse material ou junto
a entidade responsavel pelo cadastro de doares de medula dssea; e

b) declaragdo, firmada pelo proprio candidato, de que nao usufruiu do direito da isencdo no periodo de 32
meses contando a partir da data de encerramento das inscrigdes do certame onde foi concedido o beneficio.

6.4.8.2.5.1 Considera-se, para enquadramento no beneficio dessa isencdao, somente o cadastro para
doadores de medula dssea visando a utilizacao do material do doador por entidades credenciadas pela Unido,
Estado ou Municipio.

6.4.8.2.5.2 Para enquadramento no beneficio dessa isencao, serao considerados doadores de medula éssea
os Cadastrados no Registro Nacional de Doadores Voluntdarios de Medula Ossea (REDOME).

6.4.8.2.6 62 POSSIBILIDADE (pessoas convocadas e nomeadas pela Justica Eleitoral do Estado de Alagoas
para prestar servigos no periodo eleitoral, conforme dispoe a Lei Estadual n? 8.542/2021): declaragdo ou
diploma, expedido pela Justica Eleitoral do Estado de Alagoas, contendo o nome completo do eleitor, a
funcdo desempenhada, o turno e a data da eleigao, por, no minimo, duas elei¢des, consecutivas ou nao,
dentro do periodo de validade de quatro anos, a contar da data em que fez jus a isencao.

6.4.8.2.6.1 Considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servigos a Justica Eleitoral
como componente de mesa receptora de voto ou de justificativa, na condicdo de presidente de mesa,
primeiro ou segundo mesario ou secretario, membro ou escrutinador de Junta Eleitoral, supervisor de local
de votacao, também denominado de administrador de prédio, e os designados para auxiliar os seus trabalhos,
inclusive aqueles destinados a preparagao e montagem de votagao.
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6.4.8.2.6.2 Entenda-se como periodo de eleigao a véspera e o dia do pleito.
6.4.8.2.6.3 Na hipotese de ocorrer segundo turno no pleito eleitoral, considera-se cada turno uma eleicdo.

6.4.8.2.7 Para comprovar a situa¢ao de residente ha mais de dois anos no estado de Alagoas, o candidato
devera enviar:

a) titulo de eleitor em cartdrio de circunscri¢do eleitoral do estado, com emissao anterior a 24 meses da data
de publicacdo deste edital; ou

b) comprovante de registro de vinculo empregaticio desfeito, com dérgdo ou entidade publica ou com
organizac¢ao ou entidade privada sediada no estado de Alagoas, com data de emissao de mais de 24 meses
da data de publicacdo deste edital.

6.4.8.3 O envio da documentacdo constante dos subitens 6.4.8.2.1 a 6.4.8.2.7 deste edital é de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Cebraspe nao se responsabiliza por qualquer tipo de problema
que impeca a chegada dessa documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja
decorrente de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio. Esses
documentos, que valerdo somente para este concurso, nao serdao devolvidos nem deles serdo fornecidas
copias.

6.4.8.3.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensdes “.pdf”’, “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O
tamanho de cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 2 MB.

6.4.8.3.2 Nao sera deferida a solicitagdo de isencdo do candidato que ndo enviar a imagem legivel da
documentacdo constante dos subitens 6.4.8.2.1 a 6.4.8.2.7 deste edital.

6.4.8.4 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacdo constante dos subitens 6.4.8.2.1 a
6.4.8.2.7 deste edital. Caso seja solicitada pelo Cebraspe, o candidato devera enviar a referida documentagao
por meio de carta registrada para confirmagao da veracidade das informacdes.

6.4.8.5 A solicitacdo realizada apds o periodo constante do subitem 6.4.8.2 deste edital sera indeferida.

6.4.8.6 Durante o periodo de que trata o subitem 6.4.8.2 deste edital, o candidato podera desistir de solicitar
a isengdo do pagamento da taxa de inscricao e optar pela impressao do boleto bancario, por meio da pagina
de acompanhamento, no enderego eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26.

6.4.8.7 A veracidade das informacdes prestadas no requerimento de isencdo sera de inteira responsabilidade
do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacdes
inveridicas ou de serem utilizados documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarreta sua
eliminagao do concurso. Aplica-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do art. 10 do Decreto Federal
n? 83.936, de 6 de setembro de 1979.

6.4.8.8 Ndo sera concedida isen¢do de pagamento de taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) omitir informacdes e(ou) torna-las inveridicas;

b) fraudar e(ou) falsificar documentacao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horarios estabelecidos no subitem 6.4.8.2 deste edital.

6.4.8.9 Ndo serd aceita solicitacdo de isencdo de taxa de inscricdo via postal, via requerimento administrativo,
via correio eletrdnico, ou, ainda, fora do prazo.
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6.4.8.10 Cada solicitagao de isengdo sera analisada e julgada pelo Cebraspe.

6.4.8.11 O edital com a relagdo provisoria dos candidatos com a solicitagdo de isen¢ao de taxa deferida sera
publicado no Didrio Oficial do Estado de Alagoas e divulgado na internet, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26, na data provavel estabelecida no cronograma constante
do Anexo | deste edital.

6.4.8.11.1 O candidato com a solicitacdao de isen¢do do pagamento da taxa de inscricao indeferida poder3,
no periodo estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26, verificar os motivos do indeferimento de sua solicitagdo
e interpor recurso contra o indeferimento por meio do Sistema Eletronico de Interposigao de Recurso,
observado o disposto no item 15 deste edital. Apos esse periodo, ndo serdo aceitos pedidos de revisao.

6.4.8.12 O edital com a relacdo final dos candidatos com a solicitacao de isencdo de taxa deferida sera
publicado no Didrio Oficial do Estado de Alagoas e divulgado na internet, no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26, na data provavel estabelecida no cronograma constante
do Anexo | deste edital.

6.4.8.12.1 O candidato cuja solicitacdo de isencdo for indeferida devera efetuar o pagamento da taxa de
inscricdo até a data estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, sob pena de ser
automaticamente excluido do concurso publico.

6.4.9 DOS PROCEDIMENTOS PARA A SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO, DE USO DE
TECNOLOGIAS ASSISTIVAS E DE ADAPTAGOES RAZOAVEIS

6.4.9.1 O candidato que necessitar de atendimento especializado, com ou sem adaptagGes razodveis ou
tecnologias assistivas, para a realizacdo das provas e(ou) das demais fases do concurso, devera, conforme
0 prazo descrito no subitem 6.4.9.14 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricao, a(s) opcao(des) correspondente(s) aos recursos de que
necessita; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel de laudo médico ou de laudo caracterizador de condicdo especifica,
cuja data de emissdao seja, no maximo, nos 36 meses anteriores ao Ultimo dia de inscrigdo neste concurso
publico. O laudo deve atestar a espécie e o grau ou nivel de sua doenca, limitacdo fisica ou condicao
especifica, que justifique o atendimento especializado e(ou) autorizacdo especifica solicitados, bem como
conter a assinatura e o carimbo do médico ou do profissional de saude de nivel superior que atue na area da
condicdo do candidato (fisioterapeuta, fonoaudidlogo, psicdlogo ou terapeuta ocupacional), com o nimero
de sua inscri¢do no Conselho Regional Profissional respectivo.

6.4.9.2 Nos termos do art. 12 da Lei Estadual n? 8.376, de 18 de janeiro de 2021, o candidato com
impedimento visual que necessitar utilizar sistema braile, auxilio de ledor, auxilio de computador e(ou)
sistema convencional de escrita com caracteres ampliados, para a realizacdao das provas objetivas e
discursiva, devera, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.14 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscri¢ao, que necessita dos itens acima mencionados; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel do respectivo laudo médico ou do laudo caracterizador de condicado
especifica que atenda ao disposto na alinea "b" do subitem 6.4.9.1 e no subitem 6.4.9.1.1 deste edital, se for
0 caso, que justifique a autorizagao especifica solicitada.
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6.4.9.2.1 As condigcOes especiais previstas no subitem 6.4.9.2 deste edital ndo impedem que o candidato com
impedimento visual solicite outros meios que melhor atendam as suas necessidades, ficando a aceitacao
desses meios sujeita aos critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.4.9.2.2 E assegurado aos candidatos na forma do art. 17 da Lei Estadual n2 8.376/2021, independentemente
de requerimento, o direito de realizarem as provas em salas individuais e separadas dos demais candidatos,
ficando vedada a utilizacdo de corredores, patios ou quaisquer outras areas de circulacdo coletiva

6.4.9.3 O candidato que, em razao de condigao especifica de saude, necessitar de tempo adicional para a
realizagdo das provas objetiva e discursiva devera, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.14 deste
edital:

a) assinalar, no sistema eletrdnico de inscri¢cao, a opgao correspondente a solicitagao de tempo adicional para
realizacdo das provas; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel de laudo médico ou de laudo caracterizador de condigao especifica
que atenda ao disposto na alinea "b" do subitem 6.4.9.1 deste edital, e que contenha a justificativa para a
realizacdo das supracitadas provas com tempo adicional.

6.4.9.4 A candidata que for amparada pela Lei n2 8.829, de 21 de margo de 2023, e necessitar amamentar
crianga de até seis meses de idade durante a realizagdo das provas e das demais fases do concurso devera,
conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.14 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricdao, a op¢do correspondente a necessidade de amamentar
durante a realizagdo das provas e das demais fases do concurso; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel da certiddo de nascimento da crianca que comprove que esta terd até
seis meses de idade no dia de realizacdo das provas e de quaisquer fases do concurso. Caso a crianga ainda
ndo tenha nascido, a imagem da certiddo de nascimento podera ser substituida por imagem legivel do
documento emitido pelo médico ginecologista/obstetra, com o respectivo CRM, que ateste a data provavel
do nascimento.

6.4.9.4.1 A candidata devera apresentar, no dia de realizacdo das provas e das demais fases do concurso,
original ou cdpia simples da certiddo de nascimento da crianca para comprovar que a crianca tem até seis
meses de idade no dia de realizagdao das provas e das demais fases do concurso.

6.4.9.4.2 A candidata devera levar, no dia de realizacdao das provas, um acompanhante adulto que ficara em
sala reservada e sera o responsavel pela guarda da crianca. A candidata que nao levar acompanhante adulto
nao podera permanecer com a crianc¢a no local de realizacdo das provas e das demais fases do concurso.

6.4.9.4.2.1 O Cebraspe ndo disponibilizara acompanhante para a guarda/assisténcia de crianca.
6.4.9.4.2.2 Ndo sera permitida a entrada do lactente e(ou) do acompanhante apds o fechamento dos portdes.

6.4.9.4.3 A candidata tera, caso cumpra o disposto nos subitens 6.4.9.4 a 6.4.9.4.2 deste edital, o direito de
proceder a amamentagao a cada intervalo de duas horas, por até 30 minutos. O tempo despendido pela

amamentacao sera compensado durante a realizacdo da prova em igual periodo, nos termos do paragrafo 22
do art. 42 da Lei n2 8.829/2023.

6.4.9.4.3.1 Caso a candidata utilize mais de uma hora para amamentar, sera concedida, no maximo, uma
hora de compensacdo, conforme previsto no § 22 do art. 97 da Lei n2 7.858/2016.
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6.4.9.4.4 A relacdo das candidatas que obtiverem o deferimento da solicitagao de realizagao de prova como
lactante, nos termos do subitem 6.4.9.4 deste edital, sera divulgada na data provavel estabelecida no
cronograma constante do Anexo | deste edital.

6.4.9.5 O candidato que, em razao de doenga ou condi¢cao limitante de saude, necessitar de um
acompanhante para a realizagao das provas e das demais fases do concurso devera, conforme o prazo
descrito no subitem 6.4.9.14 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscricdo, a opgao correspondente a necessidade de acompanhante
durante a realizagdo das provas e das demais fases do concurso;

b) enviar, via upload, aimagem do respectivo laudo médico ou do laudo caracterizador de condi¢do especifica
que atenda ao disposto na alinea "b" do subitem 6.4.9.1 deste edital, e que contenha parecer que justifique
a necessidade desse acompanhante; e

¢) indicar, no sistema eletronico de inscricdo, os dados de um acompanhante adulto que ficara em sala
reservada e somente sera acionado em caso de intercorréncias com o candidato.

6.4.9.6 O candidato transexual ou travesti que desejar ser tratado pelo nome social, nos termos do Decreto
Federal n2 8.727, de 28 de abril de 2016, durante a realizacao das provas e das demais fases do concurso
deverda, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.14 deste edital, assinalar, no sistema eletronico de
inscricdo, a op¢do correspondente a utilizagdo de nome social durante realizagao das provas, informando o
nome e o sobrenome pelos quais deseja ser tratado.

6.4.9.6.1 As publicagOes referentes aos candidatos transexuais ou travestis serao realizadas de acordo com o
nome e o género constantes no registro civil.

6.4.9.7 O candidato que necessitar de atendimento especializado para a realizacao das provas e das demais
fases do concurso em datas e(ou) horarios distintos, por motivo de crenga religiosa, devera, conforme o
prazo descrito no subitem 6.4.9.14 deste edital:

a) assinalar a opc¢do correspondente na solicitacdo de inscricdo; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel da declaragao da congregacao religiosa a que pertence, em que conste
seu nome, atestando a sua condigao de membro da igreja, com a devida assinatura do lider religioso.

6.4.9.8 O candidato que necessitar utilizar material proprio; tiver implante coclear, sensor/medidor de
glicose (exceto os monitorados por celular); tiver alguma parte do corpo imobilizada; fizer uso de muleta,
aparelho auditivo, bomba de asma, bomba de insulina, ou de qualquer medicamento durante a realizagao
das provas e das demais fases do concurso, bem como aqueles que, por indicagdo médica, precisarem fazer
uso de qualquer item de chapelaria (chapéu, boné, gorro etc.), devera, conforme o prazo descrito no
subitem 6.4.9.14 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletronico de inscri¢ao, que necessita dos itens acima mencionados; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel do respectivo laudo médico ou do laudo caracterizador de condicdo
especifica que atenda ao disposto na alinea "b" do subitem 6.4.9.1 deste edital, que justifique a autorizacdo
especifica solicitada.

6.4.9.8.1 O(s) item(ns) para o(s) qual(is) o candidato obtiver autorizacao(0es) especifica(s) para uso durante
a realizacdo das provas e das demais fases do concurso sera(ao) vistoriado(s) pela equipe de aplica¢do.



Diario Oficial Edigio Eletronica Certificada Digitalmente Maceio - sexta-feira 6 5
Estado de Alagoas conforme LEI N° 7.397/2012 20 de marco de 2026

6.4.9.9 O candidato que fizer uso de marca-passo, pino, protese, placa/tala ou que tenha qualquer outro
objeto metalico nao visivel alojado ao corpo (como projéteis) ou, ainda, em caso de gestagdes de risco e
de acidente, que necessite de vistoria de seguranca diferenciada durante a realizagao das provas e das
demais fases do concurso, devera, conforme o prazo descrito no subitem 6.4.9.14 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrdnico de inscri¢do, o(s) item(ns) para o(s) qual(is) necessita de atendimento
especializado para a realizagao das provas e das demais fases do concurso; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel do respectivo laudo médico que comprove o uso de um dos
equipamentos mencionados no subitem 6.4.9.9 deste edital, que atenda ao disposto na alinea “b” do subitem
6.4.9.1 deste edital, se for o caso, que justifique a autorizagao especifica solicitada.

6.4.9.9.1 O candidato cujo atendimento especializado de que trata o disposto no subitem 6.4.9.9 deste edital
for deferido podera ser submetido a revista manual.

6.4.9.9.2 N3o podera ser submetido a revista manual o candidato que ndo solicitar o atendimento
especializado a que se refere o subitem 6.4.9.9 deste edital. Porém, se o candidato se recusar a ser submetido
ao detector de metal ou, sendo submetido, o detector apontar/evidenciar que o candidato porta objetos
metalicos/eletronicos ndo identificaveis por meio de inspe¢do manual, sera eliminado do concurso.

6.4.9.10 O candidato que for amparado pela Lei Federal n2 10.826/2003, e suas alteragGes, e necessitar
realizar as provas e das demais fases do concurso armado devera, conforme o prazo descrito no subitem
6.4.9.14 deste edital:

a) assinalar, no sistema eletrnico de inscricdo, a opcdo correspondente a necessidade de portar arma
durante realizagao das provas e das demais fases do concurso; e

b) enviar, via upload, a imagem legivel (frente e verso) do Certificado de Registro de Arma de Fogo e da
Autorizacdo de Porte, conforme definidos na referida lei.

6.4.9.10.1 O candidato amparado pela Lei Federal n? 10.826/2003, e suas alteragGes, que ndo solicitar o
atendimento especializado conforme descrito no subitem 6.4.9.10 deste edital ndo podera portar armas no
ambiente de provas, e, caso descumpra o estabelecido neste edital, estara automaticamente eliminado e nao
terd classificacdo alguma no concurso.

6.4.9.10.2 Os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal n2 10.826/2003, e suas alteragdes, ndo
poderdo portar armas no ambiente de provas.

6.4.9.11 Caso os atendimentos especializados, o uso de tecnologias assistivas ou as adaptagdes razoaveis
de que o candidato necessite para a realizagdo das provas nao estejam entre aqueles elencados no sistema
eletronico de inscricdo, o candidato devera assinalar o campo "OUTRO ATENDIMENTO ESPECIALIZADO",
descrever, no espago destinado para esse fim, no sistema eletronico de inscricao, o(s) recurso(s) especial(is)
necessario(s) para a realizacdo da prova e, em seguida, enviar, via upload, imagem do respectivo laudo
médico ou do laudo caracterizador de condicdo especifica que atenda ao disposto na alinea "b" do subitem
6.4.9.1 e no subitem 6.4.9.1.1 deste edital, se for o caso, no prazo previsto no subitem 6.4.9.14 deste edital.

6.4.9.12 A solicitacdo de atendimento especializado, de uso de tecnologias assistivas ou de adaptacdes
razoaveis, em qualquer caso, sera atendida segundo os critérios de viabilidade e de razoabilidade.

6.4.9.13 No caso de solicitagdo de atendimento especializado, de uso de tecnologias assistivas ou de
adaptacOes razoaveis que envolva a utilizacao de recursos tecnoldgicos, se ocorrer eventual falha desses
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recursos no dia de aplicagdao das provas, podera ser disponibilizado atendimento alternativo, observadas as
condigOes de viabilidade.

6.4.9.14 A documentacao citada nos subitens 6.4.9.1 a 6.4.9.11 deste edital devera ser enviada de forma
legivel no periodo de solicitagao de inscricao estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste
edital, via upload, por meio de link especifico no  enderego  eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26. Apds esse periodo, a solicitacdo sera indeferida, salvo nos
casos de forga maior, ou a critério do Cebraspe.

6.4.9.14.1 O fornecimento da documentacao é de responsabilidade exclusiva do candidato.

6.4.9.14.2 O Cebraspe ndo se responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa
documentacdao ao destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente de
indisponibilidade/falhas de comunica¢do, bem como outros fatores que impossibilitem o envio. Esses
documentos, que valerdo somente para este concurso, nao serdao devolvidos nem deles serdo fornecidas
copias.

6.4.9.14.3 O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacdo a que se refere os subitens 6.4.9.1
a 6.4.9.11 deste edital. Caso seja solicitado pelo Cebraspe, o candidato deverd enviar a referida
documentacdo por meio de carta registrada, para a confirmacao da veracidade das informagdes.

6.4.9.15 O candidato que ndo solicitar o atendimento especializado, o uso de tecnologias assistivas ou as
adaptacBes razoaveis e(ou) autorizagdo especifica no sistema eletronico de inscricdo e(ou) ndo especificar
quais 0S recursos serao necessarios para esse atendimento ndo tera atendimento especializado e(ou)
autorizacao especifica, ainda que faga o envio, via upload, da documentagao prevista nos subitens 6.4.9.1 a
6.4.9.11 deste edital. Apenas o envio da documentacdo ndo é suficiente para a obtencdo do atendimento
especializado.

6.4.9.15.1 O candidato que solicitar atendimento especializado, uso de tecnologias assistivas, adaptagdes
razoaveis e(ou) autorizacdo especifica no sistema eletronico de inscricdo e(ou) especificar quais os recursos
serdo necessarios para esse atendimento, mas nao realizar o envio, via upload, da documentacdo prevista
nos subitens 6.4.9.1 a 6.4.9.11 deste edital, ndo terd a solicitacdo de atendimento especializado e(ou)
autorizacao especifica deferida. Sera, ainda, indeferida a solicitacdo do candidato que enviar a documentacao
incompleta, ilegivel, errada ou enviar intempestivamente ou de forma distinta da prevista em edital.

6.4.9.15.2 O candidato cuja solicitacdo de atendimento especializado, de uso de tecnologias assistivas, de
adaptacOes razoaveis e(ou) de autorizacao especifica nao for deferida ndo recebera o atendimento almejado
total ou parcialmente.

6.4.9.16 O candidato devera verificar se a sua solicitagao de atendimento especializado, de uso de tecnologias
assistivas, de adapta¢des razoaveis ou de autorizacao especifica foi deferida no periodo provavel
estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital, no enderego eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26.

6.4.9.16.1 O candidato com a solicitacdo de atendimento especializado, de uso de tecnologias assistivas, de
adaptacOes razoaveis ou de autorizagao especifica indeferida podera, no periodo provavel estabelecido no
cronograma  constante do Anexo | deste edital, no enderego  eletrbnico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26, verificar os motivos do indeferimento e interpor recurso
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contra o indeferimento por meio do Sistema Eletrdnico de Interposicdao de Recurso, nos termos do item 15
deste edital. Apds esse periodo, ndo serao aceitos pedidos de revisao.

6.4.9.17 O candidato devera verificar se a sua solicitagao de atendimento especializado, de uso de tecnologias
assistivas, de adaptacdes razoaveis ou de autorizacdo especifica foi deferida, apos a analise dos recursos, a
partir da data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, no endereco
eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26.

7 DAS FASES DO CONCURSO
7.1 As fases do concurso estdao descritas nos quadros a seguir:
PROVA/TIPO AREA DE CONHECIMENTO NUMERO DE ITENS CARATER
Prova objetiva (P1) Conhecimentos basicos 50

Eliminatorio e

Prova objetiva (P2) Conhecimentos especificos 70 e
classificatério

Prova discursiva (Ps) - -
Teste de aptidao fisica - -
Avaliacdo médica das
condi¢des de saude - -
fisica e mental
Avaliagdo psicoldgica - - Eliminatorio
Comprovacgao
documental e - -
investigacdo social
Exame toxicoldgico - -

7.2 As provas objetivas e a prova discursiva para o cargo de Oficial de Estado-Maior terdo a duracdo de 4
horas e 30 minutos e serdo aplicadas na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo |
deste edital, no turno da manha.

7.3 As provas objetivas e a prova discursiva para o cargo de Soldado do Quadro de Pragas terao a duragao de
4 horas e 30 minutos e serdo aplicadas na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo |
deste edital, no turno da tarde.

7.4 Na data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital, serd publicado no
Diario Oficial do Estado de Alagoas e divulgado na internet, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26, edital que informara a disponibilizagdo da consulta aos
locais e aos horarios de realizacdo das provas.

7.4.1 0 candidato devery, obrigatoriamente, acessar 0 endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26, para verificar seu local de provas, por meio de busca
individual, devendo, para tanto, informar os dados solicitados.

7.4.2 O candidato somente podera realizar as provas no local designado pelo Cebraspe.

7.4.3 Serdo de responsabilidade exclusiva do candidato a identificagdo correta de seu local de realizagao das
provas e o comparecimento no hordrio determinado.

7.4.4 O Cebraspe podera enviar, como complemento as informacdes citadas no subitem 7.4 deste edital,
comunicagao pessoal dirigida ao candidato, por e-mail, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
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manutenc¢do/atualizacdo de seu correio eletronico, o que ndo o desobriga do dever de observar o disposto
no subitem 7.4 deste edital.

7.5 O edital de resultado final nas provas objetivas e de resultado provisorio na prova discursiva sera
publicado no Didrio Oficial do Estado de Alagoas, e divulgado na internet, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26, na data provavel estabelecida no cronograma constante
do Anexo | deste edital.

8 DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1 As provas objetivas, de carater eliminatdrio e classificatério, abrangerdao os objetos de avaliagdo
constantes do item 19 deste edital.

8.2 Cada prova objetiva sera constituida de itens para julgamento, agrupados por comandos que deverao ser
respeitados. O julgamento de cada item serd CERTO ou ERRADO, de acordo com o(s) comando(s) a que se
refere o item. Havera, na folha de respostas, para cada item, dois campos de marcagdo: o campo designado
com o codigo C, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o item CERTO, e o campo designado
com o codigo E, que devera ser preenchido pelo candidato caso julgue o item ERRADO.

8.3 Para que possa obter pontuac¢do no item, o candidato devera marcar um, e somente um, dos dois campos
da folha de respostas.

8.4 O candidato devera transcrever as respostas das provas objetivas para a folha de respostas, que sera o
Unico documento valido para a correcdo das provas. O preenchimento da folha de respostas sera de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder em conformidade com as instrugdes especificas
contidas neste edital e na folha de respostas. Em hipotese alguma, havera substituicao da folha de respostas
por motivo de erro do candidato.

8.5 Serdao de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos do preenchimento indevido da folha
de respostas. Serdo consideradas marcagdes indevidas as que estiverem em desacordo com este edital ou
com a folha de respostas, tais como marcagao rasurada ou emendada ou campo de marcagdo nao preenchido
integralmente.

8.6 O candidato nao podera amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de modo algum, danificar a sua
folha de respostas, sob pena de arcar com os prejuizos advindos da impossibilidade de realizagao do seu
processamento eletronico.

8.7 O candidato é responsavel pela conferéncia de seus dados pessoais, em especial de seu nome, do seu
numero de inscricao e do nimero de seu documento de identidade.

8.8 Nao sera permitido que as marcagdes na folha de respostas sejam feitas por outras pessoas, salvo em
caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especializado para auxilio no
preenchimento/auxilio na leitura. Nesse caso, o candidato sera acompanhado pelo aplicador do Cebraspe
devidamente treinado e as respostas fornecidas serao gravadas em audio.

8.9 Serdo anuladas as provas objetivas do candidato que ndo devolver a sua folha de respostas.

8.10 O Cebraspe disponibilizard o link de consulta da imagem da folha de respostas dos candidatos que
realizaram as provas objetivas, exceto a dos candidatos cujas provas tiverem sido anuladas na forma do
subitem 8.9 deste edital e dos que tiverem sido eliminados na forma dos subitens 18.22 e 18.24 deste edital,
no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26, em até cinco dias Uteis a partir da
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data de divulgac¢do do resultado final nas provas objetivas. A consulta a referida imagem ficara disponivel por
até 60 dias corridos da data de publicacdo do resultado final no concurso publico.

8.10.1 Apds o prazo determinado no subitem 8.10 deste edital, ndo serdo aceitos pedidos de disponibilizacdo
da imagem da folha de respostas.

8.11 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.11.1 As provas objetivas de todos os candidatos serao corrigidas por meio de processamento eletrénico
das folhas de respostas.

8.11.2 A nota em cada item das provas objetivas, feita com base nas marca¢des da folha de respostas, sera
igual a: 50 + (50 — np;) ponto, caso a resposta do candidato esteja em concordancia com o gabarito oficial
definitivo da prova de conhecimentos basicos; 70 + (70 — np2) ponto, caso a resposta do candidato esteja em
concordancia com o gabarito oficial definitivo da prova de conhecimentos especificos; 50 + (50 — npz) ponto
negativo, caso a resposta do candidato esteja em discordancia com o gabarito oficial definitivo da prova de
conhecimentos basicos; 70 + (70 — npz) ponto negativo, caso a resposta do candidato esteja em discordancia
com o gabarito oficial definitivo da prova de conhecimentos especificos, em que nps e np2 representam,
respectivamente, o numero de itens com gabaritos alterados da prova objetiva de conhecimentos basicos e
o numero de itens com gabaritos alterados da prova objetiva de conhecimentos especificos; 0,00 ponto, caso
nao haja marcacao ou haja marcacdo dupla (Ce E).

8.11.3 Anota em cada prova objetiva seraigual a soma das notas obtidas em todos os itens que a compdem.

8.11.4 Para as provas objetivas P1, e P, de todos os cargos, serdo calculados os nimeros N1, N> e N3 pelas
formulas N1 = (50 - np1) x 0,2; N2 = (70 - npz) x 0,3; N3 = (120 — nr) x 0,3, em que nr representa o nimero de
itens alterados do conjunto das provas objetivas. Os numeros Mi, M, e Ms serdo obtidos, entdo,
desprezando-se a parte ndo inteira, caso exista, de cada um dos nimeros N1, N, e N3 respectivamente.

8.11.5 Sera reprovado nas provas objetivas e eliminado do concurso publico o candidato que se enquadrar
em pelo menos um dos itens a seguir:

a) obtiver nota na prova objetiva de conhecimentos basicos inferior a Mj;
b) obtiver nota na prova objetiva de conhecimentos especificos inferior a My;
c) obtiver nota no conjunto das provas objetivas inferior a M.

8.11.5.1 O candidato eliminado na forma do subitem 8.11.5 deste edital ndo tera classificagdo alguma no
concurso publico.

8.11.6 Serdo considerados aprovados nas provas objetivas os candidatos nao eliminados na forma do
subitem 8.11.5 deste edital e mais bem classificados, de acordo com as notas nas provas objetivas e
conforme os seguintes quantitativos, respeitados os empates na Ultima posicao:

Cargo AC PPIQ
Cargo 1: Oficial de Estado-Maior 96 24
Cargo 2: Soldado do Quadro de Pragas 1600 400

8.11.6.1 Caso o numero de candidatos que tenham se autodeclarado negros (pretos e pardos), indigenas e
quilombolas aprovados nas provas objetivas seja inferior aos quantitativos estabelecidos no subitem 8.11.6
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deste edital, serdo considerados aprovados os candidatos da ampla concorréncia mais bem classificados nas
provas objetivas até o limite total de aprovacao por cargo estabelecido no referido subitem, respeitados os
empates na ultima colocagao.

8.11.6.2 O candidato que nado for aprovado nas provas objetivas, na forma dos subitens 8.11.6 ou 8.11.6.1
deste edital, sera considerado eliminado e nao tera classificagdo alguma no concurso.

8.11.7 Os candidatos aprovados nas provas objetivas, na forma dos subitens 8.11.6 e 8.11.6.1 deste edital,
serdo ordenados por cargo, de acordo com os valores decrescentes da nota final nas provas objetivas (NFPO),
que sera a soma das notas obtidas nas provas objetivas P1 e Py, e listados em ordem alfabética.

8.12 DOS GABARITOS OFICIAIS PRELIMINARES DAS PROVAS OBIJETIVAS

8.12.1 A consulta individual aos gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas sera disponibilizada na
internet, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26, a partir das 19 horas da
data provavel estabelecida no cronograma constante do Anexo | deste edital.

8.12.2 O candidato que desejar interpor recursos contra os gabaritos oficiais preliminares das provas
objetivas dispora do periodo provavel estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital para
fazé-lo, ininterruptamente.

8.12.3 Para recorrer contra os gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, o candidato devera utilizar
o Sistema Eletronico de Interposicdo de Recurso, disponivel no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26, e seguir as instrugdes ali contidas e o disposto do item 15
deste edital.

8.12.3.1 O candidato podera, ainda, no periodo de que trata o subitem 8.12.2 deste edital, apresentar razbes
para a manutenc¢ao do gabarito, por meio do Sistema Eletronico de Interposicao de Recurso, disponivel no
endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26, e seguir as instrucdes ali contidas.

8.12.4 Todos os recursos serdo analisados, e as justificativas das alteragdes/anulacdes de gabarito serdo
divulgadas no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al 26. N&o serdo
encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

8.12.5 O recurso ndo podera conter, em outro local que nao o apropriado, qualquer palavra ou marca que
identifique seu autor, sob pena de ser preliminarmente indeferido.

8.12.6 O deferimento de recurso contra item de prova objetiva gera duas situagdes distintas: a anulagdo do
item ou a alteracdo de seu gabarito. A anulagao de item se da quando o seu julgamento resta impossibilitado,
0 que ocorre nas seguintes situagdes, entre outras: o assunto abordado no item foge ao escopo dos objetos
de avaliacdo estabelecidos em edital; ha possibilidade de dupla interpretacdo; ha erro de digitagdo que
prejudica o julgamento do item; ha contradi¢do entre duas referéncias bibliograficas validas. Ja a alteragdo
de gabarito pode decorrer de erro material na divulgagao ou de apresentacdo de argumentacao consistente
que leve a banca a reconsiderar a resposta originalmente proposta para o item.

8.12.6.1 Se do exame de recursos resultar a anulagdo de item integrante de prova, a pontuagao
correspondente a esse item serd atribuida a todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

8.12.6.2 Se houver alteracao, por for¢a de impugnacdes, de gabarito oficial preliminar de item integrante de
prova, havera ajuste proporcional ao sistema de pontuacao, conforme célculo do subitem 8.11.2 deste edital.

9 DA PROVA DISCURSIVA
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9.1 A prova discursiva valera 30,00 pontos e consistira da redagao de texto dissertativo, de até 30 linhas, a
respeito de temas relacionados a Atualidades.

9.2 A prova discursiva sera avaliada e pontuada segundo os critérios estabelecidos no subitem 9.7 deste
edital.

9.3 O texto definitivo da prova discursiva devera ser manuscrito, em letra legivel, com caneta esferografica
de tinta preta fabricada em material transparente, nao sendo permitida a interferéncia ou a participacado de
outras pessoas, salvo em caso de candidato a quem tenha sido deferido atendimento especializado para
auxilio no preenchimento/auxilio de leitura. Nesse caso, o candidato serd acompanhado por aplicador
especializado do Cebraspe, para o qual devera ditar o texto — o qual sera gravado em audio —, especificando
oralmente a grafia das palavras e os sinais graficos de pontuagao.

9.4 O documento de texto definitivo da prova discursiva nao podera ser assinado, rubricado ou conter, em
outro local que ndo o apropriado, qualquer palavra ou marca que identifique o candidato, sob pena de
anulacdo da prova discursiva. Assim, a deteccdao de qualquer marca identificadora no espaco destinado a
transcricao do texto definitivo acarretara a anulagao da prova discursiva.

9.5 O documento de texto definitivo sera o Unico documento valido para avaliagao da prova discursiva. A
folha para rascunho do caderno de provas é de preenchimento facultativo e ndo é valida para a avalia¢do da
prova discursiva.

9.6 O documento de texto definitivo ndo sera substituido por motivo de erro do candidato em seu
preenchimento.

9.7 DOS CRITERIOS DE AVALIAGAO DA PROVA DISCURSIVA

9.7.1 Sera corrigida a prova discursiva dos candidatos aprovados nas provas objetivas, conforme subitens
8.11.6 € 8.11.6.1 deste edital.

9.7.2 O candidato cuja prova discursiva nao for corrigida na forma do subitem 9.7.1 deste edital estara
automaticamente eliminado e nao tera classificagdo alguma no concurso.

9.7.3 O edital de resultado final nas provas objetivas e de resultado provisério na prova discursiva listara
apenas os candidatos que tiverem sua prova discursiva corrigida, conforme o subitem 9.7.1 deste edital.

9.7.4 A prova discursiva avaliard o conteudo (conhecimento do tema), a capacidade de expressao na
modalidade escrita e o uso das normas do registro formal culto da Lingua Portuguesa. O candidato devera
produzir, conforme o comando formulado pela banca examinadora, texto dissertativo, primando pela
coeréncia e pela coesao.

9.7.4.1 A prova discursiva de cada candidato sera submetida a duas avaliagdes: uma avaliagdo de conteudo e
uma avaliagao do dominio da modalidade escrita da Lingua Portuguesa.

9.7.4.1.1 A avaliacdo de conteudo sera feita por pelo menos dois examinadores, conforme disposto no art.
47 da Lei n? 7.858/2016. A nota de contetdo do candidato sera obtida pela média aritmética de duas notas
convergentes atribuidas por examinadores distintos.

9.7.4.1.2 Duas notas de contetdo da prova discursiva serdao consideradas convergentes se diferirem entre si
em até 25% da nota maxima de conteldo possivel na prova discursiva.
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9.7.4.1.3 Caso as corregdes divirjam em mais de 25% da nota maxima na prova, uma terceira corregao sera
realizada e, neste caso, a nota atribuida a prova sera a média das duas notas mais proximas.

9.7.5 A prova discursiva sera corrigida conforme os critérios a seguir.

a) a apresentacdo e a estrutura textuais e o desenvolvimento do tema totalizardo a nota relativa ao dominio
do contetdo (NC), cuja pontuagao maxima serd limitada ao valor de 30,00 pontos;

b) a avaliacdo do dominio da modalidade escrita totalizara o nimero de erros (NE) do candidato,
considerando-se aspectos de natureza gramatical, tais como: grafia, morfossintaxe e propriedade vocabular;

c) serd desconsiderado, para efeito de avaliagdo, qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local
apropriado ou que ultrapassar a extensao maxima de linhas estabelecida no subitem 9.1 deste edital;

d) serd calculada, entdo, a nota na prova discursiva pela formula NPD = NC - 6 x NE + TL, em que TL
corresponde ao numero de linhas efetivamente escritas pelo candidato;

e) sera atribuida nota zero ao texto que obtiver NPD < 0,00;
f) nos casos de fuga ao tema ou de nao haver texto, o candidato recebera nota igual a zero.
9.7.6 Sera aprovado na prova discursiva o candidato que obtiver NPD 2 15,00 pontos.

9.7.6.1 O candidato que ndo se enquadrar no subitem 9.7.6 deste edital sera eliminado e ndo tera
classificagao alguma no concurso.

9.7.7 Sera anulada a prova discursiva do candidato que ndo devolver o documento de texto definitivo.

9.7.7.1 O candidato que se enquadrar no subitem 9.7.7 deste edital ndo tera classificacdo alguma no
concurso.

9.8 DOS RECURSOS CONTRA O PADRAO PRELIMINAR DE RESPOSTA E CONTRA O RESULTADO PROVISORIO
NA PROVA DISCURSIVA

9.8.1 0 padrao preliminar de resposta da prova discursiva sera divulgado na internet, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26, a partir das 19 horas da data provavel estabelecida no
cronograma constante do Anexo | deste edital.

9.8.2 0 candidato que desejar interpor recursos contra o padrao preliminar de resposta da prova discursiva
dispora do periodo provavel estabelecido no cronograma constante do Anexo | deste edital para fazé-lo,
por meio do Sistema Eletronico de Interposicdao de Recurso, disponivel no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26, e seguir as instrugdes ali contidas.

9.8.3 Se houver alteragdo, por for¢a de impugnagado, do padrao preliminar de resposta da prova discursiva,
essa alteracdo valera para todos os candidatos, independentemente de terem recorrido.

9.8.4 Apds o julgamento dos recursos interpostos contra o padrao preliminar de resposta da prova discursiva,
sera definido o padrdo definitivo e divulgado o resultado provisdrio na prova discursiva.

9.8.5 No recurso contra o resultado provisdrio na prova discursiva, é vedado ao candidato novamente
impugnar em tese o padrao de resposta, estando limitado a corre¢do de sua resposta de acordo com o padrao
definitivo.
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9.8.6 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério na prova discursiva devera
observar os procedimentos disciplinados no item 15 deste edital e no respectivo edital de resultado
provisorio.

10 DO TESTE DE APTIDAO FiSICA
10.1 Serdo convocados para o teste de aptidao fisica todos os candidatos aprovados na prova discursiva.

10.1.1 Os candidatos que ndo forem convocados para o teste de aptidao fisica conforme subitem 10.1 deste
edital estardo eliminados e ndo terdo classificagao alguma no concurso.

10.2 O teste de aptidao fisica, de carater eliminatdrio, consistira de cinco provas, a serem realizadas em trés
dias distintos, com intervalo de 24 horas de descanso entre os dias de aplicacdo, independentemente da
ordem dos exercicios nos respectivos dias, nos termos definidos no Anexo Ill deste edital, conforme o quadro
a seguir.

Dia Prova Unidade/medida Masculino Feminino

Abdominal supra tocando os cotovelos nos| Repeticdes em um

quadriceps minuto 40 repeticoes | 30 repeticdes

Barra fixa (masculino)/isometria (feminino) | Repeticdes/Tempo | 4 repeticbes | 10 segundos

Corrida de ir e vir (shuttle run) Tempo 11 segundos | 13 segundos

Corrida de 2.000m para masculino e 1.800m

2° .. Tempo 11 minutos 13 minutos
para feminino

1 minutoeb5 1 minutoe5

32 | Natacdo de 50 metros em piscina Tempo
segundos segundos

10.2.1 O teste de aptidao fisica visa avaliar a capacidade do candidato para suportar, fisica e organicamente,
as exigéncias da pratica de atividades fisicas a que sera submetido durante o curso de formagao e para
desempenhar as tarefas tipicas da atividade policial militar, em conformidade com o disposto na Portaria
PMAL n? 21/2024, e suas alteragdes, na Lei Estadual n2 5.346/1992, e suas alterac0es, e na Lei Federal n®
14.751/2023.

10.2.2 Para realizagdo do teste de aptidao fisica, os candidatos deverdao obrigatoriamente apresentar um
laudo médico, emitido por médico cardiologista, que ateste que possui plenas condi¢des de saude para
realizar as cinco provas indicadas no subitem 10.2 deste edital e nos moldes do Anexo IV deste edital.

10.2.3 Os candidatos serdo considerados aptos ou inaptos no teste de aptidao fisica.

10.3 O candidato devera comparecer em data, local e horario determinados pela PMAL, com roupa
apropriada para a pratica de educacao fisica, munido do documento de identidade original.

10.4 Sera considerado inapto e, consequentemente, eliminado do concurso publico, nao tendo classificacao
alguma no certame, o candidato que:

a) ndo comparecer a realizacdo dos testes nos dias e nos horarios estabelecidos pela PMAL,;
b) ndo apresentar o laudo médico, na forma do subitem 10.2.2 deste edital;

c) ndo realizar qualquer dos testes;
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d) ndo atingir o desempenho minimo exigido em qualquer dos testes, no prazo determinado ou no modo
previstos neste edital, conforme o subitem 10.2 e o Anexo Il deste edital;

e) infringir qualquer proibicdo prevista neste edital, independentemente do resultado alcangado nos testes
fisicos.

10.5 A contagem oficial de tempo, de distancia percorrida e do numero de repeti¢des dos candidatos em
cada teste sera, exclusivamente, realizada pela banca examinadora, formada por policiais militares de
Alagoas.

10.6 Os casos de alteracdo psicologica e(ou) fisioldgica temporarios (estados menstruais, indisposicoes,
caibras, contusoes, luxagles, fraturas etc.) que impossibilitem a realizacdo dos testes ou diminuam a
capacidade fisica dos candidatos ndo serdo levados em consideragdo, ndao sendo concedido qualquer
tratamento privilegiado.

10.6.1 A candidata que, no dia da realizagdo do teste de aptiddo fisica, apresentar atestado médico que
comprove seu estado de gravidez, serd facultada nova data para a realizagao do referido teste apds 120 dias
a contar da data do parto ou do fim do periodo gestacional, de acordo com a conveniéncia da Administracao,
sem prejuizo da participacdo nas demais fases do concurso.

10.6.1.1 A candidata deverad comparecer na data, ao local e no horario de realizagdo munida de atestado
médico original, ou de cdpia autenticada, em cartério, no qual devera constar, expressamente, o estado de
gravidez e o periodo gestacional em que se encontra, bem como a data, a assinatura, o carimbo e o CRM do
profissional que o emitiu.

10.6.1.2 O atestado médico devera ser entregue no momento de identificacdo da candidata para a realizacao
do teste de aptidao fisica, ndo sendo aceita a entrega de atestado médico em outro momento.

10.6.1.3 A candidata que ndo entregar o atestado médico citado no subitem 10.6.1.1 deste edital e se recusar
a realizar o teste de aptidao fisica alegando estado de gravidez, sera eliminada do concurso.

10.6.1.4 A candidata que apresentar o atestado médico que comprove estado de gravidez e, ainda assim,
desejar realizar o teste de aptidao fisica, devera apresentar atestado em que conste, expressamente, que a
candidata esta apta a realizar o teste de aptidao fisica ou a realizar exercicios fisicos.

10.6.1.5 A candidata, ou seu representante legal (portador de procuragdo simples), devera entregar na PMAL,
30 dias apos a realizagdo do parto, ou do fim do periodo gestacional (no caso de aborto), novo atestado
médico, no qual devera constar, expressamente, o dia do nascimento da crianca, ou aborto, a assinatura, o
carimbo e 0 CRM do médico que o emitiu.

10.6.1.6 A candidata que deixar de apresentar qualquer dos atestados médicos nos dois momentos ou que
apresenta-los em desconformidade com os subitens 10.6.1 a 10.6.1.5 deste edital serd eliminada do
concurso.

10.6.1.7 Os atestados médicos serdo retidos pela PMAL e, em hipdtese alguma, serdo fornecidas copias a
candidata.

10.6.1.8 Caso a candidata seja eliminada nas etapas posteriores ao teste de aptiddo fisica, sera
automaticamente eliminada do certame, perdendo o direito de realizar o teste de aptidao fisica apds 120
dias a contar da data do parto, ou fim do periodo gestacional.

10.7 Os testes serdo gravados em video.
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10.7.1 O candidato que se recusar a ter a sua prova gravada em video sera eliminado do concurso.

10.8 Demais informacdes a respeito do teste de aptidao fisica constarao de edital especifico de convocacao
para essa fase.

10.9 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisdrio no teste de aptidao fisica devera
observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado provisorio.

11 DA AVALIAGAO MEDICA DAS CONDIGOES DE SAUDE FiSICA E MENTAL

11.1 Serdo convocados para a avaliagdo médica das condi¢cdes de saude fisica e mental, de carater
eliminatdrio, os candidatos aptos no teste de aptidao fisica, aprovados nas provas objetivas e discursiva e
mais bem classificados, considerando-se a soma das notas finais nas provas objetivas e na prova discursiva,
de acordo com os seguintes quantitativos, respeitados os empates na ultima posigao:

Cargo AC PPIQ
Cargo 1: Oficial de Estado-Maior 58 14
Cargo 2: Soldado do Quadro de Pragas 880 220

11.1.1 Caso o numero de candidatos que tenham se autodeclarado negros (pretos e pardos), indigenas e
quilombolas aptos no teste de aptidao fisica seja inferior aos quantitativos estabelecidos no subitem 11.1
deste edital, serdo convocados os candidatos da ampla concorréncia considerados aptos no teste de aptidao
fisica e mais bem classificados nas provas objetivas e discursiva, considerando-se a soma das notas finais nas
provas objetivas e discursiva, até o limite total de aprovacao por cargo estabelecido no referido subitem,
respeitados os empates na ultima colocagao.

11.1.2 Os candidatos nao convocados para a avaliagdo médica das condi¢cdes de saude fisica e mental na
forma dos subitens 11.1 e 11.1.1 deste edital serdo eliminados e nao terao classificagdo alguma no concurso.

11.2 Na avaliacdo médica das condi¢des de saude fisica e mental, o candidato sera considerado apto ou
inapto.

11.3 A avaliacdo médica das condi¢des de saude fisica e mental objetiva aferir se o candidato goza de plenas
condigcOes de saude fisica e mental para suportar os exercicios a que sera submetido durante o curso de
formacao e para desempenhar as tarefas tipicas da categoria funcional.

11.4 A avaliagdao médica das condigOes de saude fisica e mental estara sob a responsabilidade de junta médica
designada pelo Cebraspe.

11.5 A avaliagdao médica das condig¢Oes de saude fisica e mental compreendera, além de avaliagao clinica
(consulta médica) realizada por junta médica designada pelo Cebraspe, o envio de exames laboratoriais e
complementares e de laudos médicos decorrentes de avaliagdes médicas especializadas, cuja relagao consta
do subitem 11.14 deste edital, bem como a afericdo de altura, a fim de constatar o disposto na alinea “f” do
subitem 3.1 deste edital.

11.5.1 Serdo aceitos exames laboratoriais e complementares e de laudos médicos decorrentes de avaliagdes
médicas especializadas realizados, no maximo, nos 180 dias anteriores a data de entrega dos exames.

11.6 O candidato submetido a avaliagdo médica das condicdes de salde fisica e mental devera enviar, via
upload, a junta médica os exames laboratoriais e complementares e de laudos médicos decorrentes de
avaliagbes médicas especializadas, previstos no subitem 11.14 deste edital. A junta médica, a seu critério,
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podera solicitar, ainda, a realizacdo de outros exames laboratoriais e complementares, e de outras avaliagcdes
médicas especializadas além daquelas previstas neste edital, para fins de elucidagao diagnostica.

11.7 O candidato devera providenciar, as suas expensas, as avaliagdes médicas especializadas e os exames
laboratoriais e complementares necessarios.

11.7.1 Nao serdo fornecidas pelo Cebraspe cdpias dos exames apresentados.

11.8 Em todos os exames laboratoriais e complementares e laudos médicos decorrentes de avaliagdes
médicas especializadas, além do nome do candidato, deverdo constar obrigatoriamente, a assinatura, a
especialidade.

11.8.1 No caso dos exames de imagem e radioldgicos (ecodopplercardiograma, ultrassonografia do abdome
total, radiografias do torax e da coluna vertebral, oftalmoldgicos, etc.), além do laudo médico descritivo, o
candidato devera obrigatoriamente entregar, via sistema de upload, as imagens digitalizadas em alta
resolugao desses exames.

11.9 Os relatérios das avaliacdes médicas especializadas, os exames laboratoriais e complementares
apresentados serdo considerados em seu conjunto pela junta médica, em complementacdo a avaliacao
meédica das condi¢des de saude fisica e mental.

11.10 A partir da analise da avaliagdo médica das condi¢cdes de saude fisica e mental, da avaliacdao dos
relatorios das consultas médicas especializadas e da avaliagao dos exames laboratoriais e complementares
entregues, o candidato sera considerado apto ou inapto.

11.11 A junta médica, apds a andlise da avaliagdo médica das condigbes de saude fisica e mental, dos laudos
médicos decorrentes de avaliagdes médicas especializadas e dos exames laboratoriais e complementares dos
candidatos, emitira parecer conclusivo da aptidao ou inaptiddo de cada um.

11.12 A junta médica podera solicitar o envio de imagens exames e avaliagOes especializadas faltantes, que
tenham sido enviados com algum tipo de erro, de vicio ou de forma incompleta.

11.12.1 A junta médica podera solicitar para fins de elucidagdo diagndstica, o envio de outros exames
laboratoriais, complementares e de relatdrios de consultas médicas especializadas além dos previstos no
subitem 11.14 deste edital.

11.12.2 Na fase de recurso, desde que solicitados pela junta médica, serdo aceitos laudos/relatdrios de
consultas médicas especializadas e exames laboratoriais previstos no subitem 11.14 deste edital e exames
laboratoriais complementares aos previstos no referido subitem.

11.13 Sera eliminado do concurso publico o candidato que:

a) ndo enviar os exames laboratoriais e complementares, imagens e avaliagdes médicas especializadas
previstos no subitem 11.14 deste edital, no periodo a ser divulgado no edital de convocacdo para essa fase
e(ou) no periodo de recursos, quando solicitado;

b) deixar de enviar, na fase de recurso, exames complementares, diferentes dos previstos no subitem 11.14
deste edital, quando solicitados pela junta médica;

c) for considerado inapto na avaliacdo dos exames e laudos médicos; ou

d) ndo comparecer a avaliagdo médica.
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11.14 Deverao ser apresentados pelos candidatos os seguintes exames médicos (todos com laudos
conclusivos) e avaliacdes médicas especializadas:

| — sangue: hemograma completo (com contagem de plaquetas), glicemia de jejum, hemoglobina glicada ou
glicosilada (HbAlc), ureia, creatinina, acido urico, colesterol (total e suas fragdes — LDL, HDL e VLDL),
triglicerideos, gama glutaril transferase (gama-GT), fosfatase alcalina, transaminases (TGO e TGP), bilirrubinas
(total e suas fracOes — direta e indireta), sorologia para doenca de Chagas IgM e IgG, VDRL (ou sorologia para
sifilis), perfil sorolégico para hepatite B (incluindo obrigatoriamente: HBsAg, HBeAg, Anti HBc [fracOes IgM e
IgG], Anti HBe, Anti HBs), sorologia para Hepatite C (Anti HCV) e tipagem sanguinea (grupo ABO e fator Rh);

[l - urina: Elementos Anormais e Sedimento (EAS);
[l — fezes: Exame Parasitolégico de Fezes (EPF);

IV — avaliacdo neuroldgica: laudo médico descritivo e conclusivo referente a avaliagdo clinica neuroldgica,
contendo anamnese detalhada e exame fisico completo, realizado por profissional médico especialista em
Neurologia, o qual devera, de forma adicional e obrigatdria, consignar a analise e a conclusdao dos exames
complementares abaixo relacionados, com a devida men¢do aos respectivos resultados e laudos,
considerando:

a) Eletroencefalograma (ECG) e seu respectivo laudo descritivo e conclusivo.

V — avaliacdo cardiologica: laudo médico descritivo e conclusivo referente a avaliagao clinica cardioldgica,
contendo anamnese detalhada e exame fisico completo, realizado por profissional médico especialista em
Cardiologia, o qual devera, de forma adicional e obrigatdria, consignar a analise e a conclusao dos exames
complementares abaixo relacionados, com a devida mencdo aos respectivos resultados e laudos,
considerando:

a) Eletrocardiograma (ECG) e seu respectivo laudo descritivo e conclusivo;
b) Teste ergométrico e seu respectivo laudo descritivo e conclusivo;
c) Ecocardiograma bidimensional com Doppler e seu respectivo laudo descritivo e conclusivo.

VI — avaliagao pulmonar: laudo médico descritivo e conclusivo referente a avaliagdao clinica pulmonar,
contendo anamnese detalhada e exame fisico completo, realizado por profissional médico especialista em
Pneumologia, o qual devera, de forma adicional e obrigatdria, consignar a analise e a conclusao dos exames
complementares abaixo relacionados, com a devida mencdo aos respectivos resultados e laudos,
considerando:

a) Espirometria/prova de funcdo pulmonar com e sem o uso de broncodilatador, com seu respectivo laudo
descritivo e conclusivo;

b) radiografia de térax em proje¢des podstero-anterior (PA) e perfil esquerdo que deve obrigatoriamente
avaliar a area cardiaca, com seu respectivo laudo descritivo e conclusivo.

VIl —avaliagao oftalmoldgica: laudo médico descritivo e conclusivo referente a avaliagdo clinica oftalmoldgica,
realizado por profissional médico especialista em Oftalmologia, o qual devera, de forma adicional e
obrigatdria, consignar a analise e a conclusdo dos exames complementares abaixo relacionados, com a devida
meng¢ao aos respectivos resultados e laudos, considerando:

a) acuidade visual COM e SEM corre¢do Optica;
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b) tonometria;

c) biomicroscopia;

d) fundoscopia;

e) motricidade ocular;

f) senso cromatico - teste completo de Ishihara — 24 pranchas (caso ocorram mais de 3 erros, serd necessaria
descricdo do tipo de disturbio no laudo oftalmoldgico, distinguindo discromatopsias completas
(deuteranopia, protanopia, tritanopia ou acromatopsia) das deficiéncias de cores (deuteranomalia,
protanomalia, tritanomalia);

g) medida do campo visual por meio de campimetria computadorizada, com seu respectivo laudo descritivo
e conclusivo;

h) topografia de cdrnea, com seu respectivo laudo descritivo e conclusivo;
i) retinografia colorida, com seu respectivo laudo descritivo e conclusivo.

VIII = avaliagdo otorrinolaringoldgica: laudo médico descritivo e conclusivo referente a avaliagdo clinica
otorrinolaringoldgica, contendo anamnese detalhada e exame fisico completo, realizado por profissional
médico especialista em Otorrinolaringologista, o qual devera, de forma adicional e obrigatdria, consignar a
analise e a conclusao dos exames complementares abaixo relacionados, com a devida menc¢do aos
respectivos resultados e laudos, considerando:

a) Audiometria completa (tonal, vocal e imitanciometria), com laudo descritivo e conclusivo.

IX—avaliacdo ortopédica e do aparelho locomotor: laudo médico descritivo e conclusivo referente a avaliacdo
clinica ortopédica, contendo anamnese detalhada e exame fisico completo, como avaliacdo da coluna
vertebral, das articulagdes e for¢ca muscular dos membros superiores e inferiores, realizado por profissional
médico especialista em Ortopedia, o qual devera, de forma adicional e obrigatdria, consignar a analise e a
conclusdo dos exames complementares abaixo relacionados, com a devida menc¢do aos respectivos
resultados e laudos, considerando:

a) radiografia da coluna toracolombar nas proje¢des AP (anteroposterior) e P (perfil), em posicdo ortostatica,
com imagens em alta resolugao, acompanhada de laudo descritivo e conclusivo, contendo as projecoes
realizadas e a medida precisa (obrigatdria) do angulo de Cobb;

b) radiografia da coluna lombossacra AP (anteroposterior) e P (perfil), em posi¢do ortostatica, com imagens
em alta resolucao e com laudo (descritivo e conclusivo dos achados clinicos), citando e descrevendo as
projecOes realizadas e medidas precisas (obrigatdrias) dos angulos de Cobb e de Ferguson.

X — ecografia de abdome total, com imagens em alta resolugdo, e com laudo (descritivo e conclusivo);

XI — avaliacdo psiquiatrica: laudo médico descritivo e conclusivo de consulta médica, obrigatoriamente
elaborado conforme o modelo constante no Anexo V deste edital, realizada por profissional médico
especialista em Psiquiatria, o qual devera, de forma expressa e obrigatdria, consignar e citar:

a) aspectos gerais (aparéncia, atitude, conduta, comunicac¢do ndo verbal);
b) comportamento e atividade psicomotora;

c) nivel de consciéncia;
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d) atengdo (concentragao);

e) orientacado (alopsiquica e autopsiquica);

f) sensopercepcao (alucinagdes, ilusdes, despersonaliza¢do, desrealizacdo);
g) memoria (imediata/recente/remota);

h) inteligéncia;

i) expressdo emocional (humor/afeto);

j) pensamento (curso, forma e conteldo);

k) juizo da realidade (juizo critico, ideias delirantes, prevalentes, sobre valoradas);
) linguagem (discurso/fala);

m) uso de medicamentos psicotrdpicos (psicofarmacos);

n) histérico de transtornos mentais.

XIl — exame odontoldgico: processo infeccioso da cavidade oral (pericoronarite, fistula buco sinusal,
osteomielite, abscessos de uma forma geral, periodontite etc.); processos avancados de disfuncao da
articulacdao témporo mandibular; neoplasias da cavidade oral (benignas ou malignas); lesdes canalizaveis
(leucoplasias, hiperquetatose etc.); lesdo de carie detectavel tanto clinica quanto radiograficamente, raiz
residual,laudo clinico assinado por cirurgido dentista atestando ndao apresentar as condi¢cdes incapacitantes
e radiografia panoramica, com imagens em alta resolucdo, acompanhada de laudo.

11.15 Sao condigdes clinicas, sinais ou sintomas que incapacitam o candidato no concurso publico, bem
COMO para a posse ho cargo:

| - cabega e pescogo:
a) tumores malignos na area de cabeca e pesco¢o;
b) alteragdes estruturais da glandula tireoide, com repercussdes em seu desenvolvimento;

c) deformidades congénitas ou cicatrizes deformantes ou aderentes que causem bloqueio funcional na area
de cabega e pescogo;

Il - ouvido e audicao:

a) perda auditiva maior que 40 decibéis na média tonal das frequéncias de 500, 1000, 2000 e 3000 Hz (hertz)
na melhor orelha, com o uso de prdtese auditiva (corre¢ao auditiva);

b) otosclerose;

c) condi¢bes auditivas ou vestibulares que comprometam de forma cronica o equilibrio.
d) otite média cronica;

[l - olhos e visdo:

a) acuidade visual inferior a 20/40 em cada olho, mesmo com a melhor correcdo dptica, e(ou) visdo periférica
com isoptera horizontal inferior a 60° em qualquer um dos olhos. Sera permitida 20/30 em um olho €, no
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outro, pelo menos percepg¢ao luminosa e nos casos onde visao periférica de campo visual horizontal igual ou
superior a 60 graus, em cada um dos olhos ou igual ou superior a 120 graus em um olho;

b) motilidade ocular extrinseca: as excursdes oculares devem ser completamente normais;

c) discromatopsia moderada e grave (deuteranopia, protanopia, tritanopia e acromatopsia). Serdo aceitas até
trés interpretacdes incorretas no teste completo de Ishihara (24 pranchas);

d) glaucoma com alteragGes papilares e(ou) no campo visual, mesmo sem redugao da acuidade visual. Serdo
aceitos candidatos com pressao intraocular de até 21 mmHg, sem uso de colirios hipotensores;

e) cirurgia refrativa: sera aceita desde que tenha resultado em acuidade visual minima necessaria a
supramencionada na alinea “a” deste inciso Ill;

f) infeccOes e processos inflamatdrios cronicos, ressalvadas as conjuntivites agudas e hordéolo;
g) ulceragdes, tumores, exceto o cisto benigno palpebral;

h) distrofias e opacidades corneanas;

i) sequelas de traumatismos e queimaduras;

j) doencas congénitas e adquiridas, incluindo desvios dos eixos visuais (desvio superior a 10 dioptrias-
prismaticas);

k) ceratocone instavel e(ou) em progressao;

) lesOes retinianas, retinopatia diabética;

m) doengas neuroldgicas ou musculares;

n) cornea transplantada.

IV - boca, nariz, laringe, faringe, traqueia e esofago:

a) anormalidades estruturais congénitas ou nao, com repercussao funcional;
b) desvio acentuado de septo nasal, quando associado a repercussao funcional;
c) mutilagdes, tumores, atresias e retracoes;

d) fistulas congénitas ou adquiridas;

e) infecgdes cronicas ou recidivantes;

f) deficiéncias funcionais na mastigacao;

g) deficiéncias funcionais na respiracao;

h) deficiéncias funcionais na fonagao;

i) deficiéncias funcionais na degluticdo;

V —pele e tecido celular subcutaneo:

a) infecgdes bacterianas ou micéticas cronicas ou recidivantes;

b) micoses profundas;

c) parasitoses cutaneas extensas;
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d) eczemas alérgicos cronificados ou infectados;
e) expressoes cutaneas das doengas autoimunes;

f) ulceracdes, edemas ou cicatrizes deformantes que poderdo vir a comprometer a capacidade funcional de
qualquer segmento do corpo;

g) hanseniase;

h) psoriase grave com repercussao sistémica;

i) eritrodermia;

j) purpura;

k) pénfigo: em todas as suas formas de expressao clinica;

) ulcera decorrente de: estase, anemia, microangiopatia, arteriosclerose, neurotrofia;
m) colagenoses: lUpus eritematoso sistémico, dermatomiosite, esclerodermia;

n) paniculite nodular — eritema nodoso;

0) neoplasia maligna;

p) liquen mixedematoso ou escleroatrofico;

q) genodermatoses, ictiose, epidermélise bolhosa, xeroderma pigmentoso, afec¢des hipertroéficas e atroficas,
quando trouxerem comprometimento funcional de forma incompativel com o cargo de policial rodoviario
federal;

r) herpes zoster;
s) desidrose, quando acompanhada de lesdo que perturbe a marcha e(ou) a funcionalidade das maos;

t) cicatrizes ou queimaduras que levem a limitacdo de qualquer segmento do corpo e amputagao de
quaisquer extremidades que leve a limitacdo funcional de forma incompativel com o pleno exercicio das
atividades e atribuicdes tipicas do cargo;

u) tatuagem(ns) que expresse(m) violacdo aos valores constitucionais, em especial aguelas que apresentam
ideologias terroristas, extremistas e(ou) contrarias as instituicdes democraticas, que incitem a violéncia e(ou)
a criminalidade, ou incentivem a discriminagao ou preconceitos de raca e género, ou qualquer outra forma
de intolerancia (Recurso Extraordinario 898.450/SP, de 17 de agosto de 2016, com repercussdo geral
reconhecida).

VI = sistema pulmonar:

a) doenca pulmonar obstrutiva cronica (DPOC);

b) tuberculose ativa pulmonar e em qualquer outro drgao;
c) sarcoidose;

d) pneumoconiose;

e) tumores malignos do pulmao ou pleura;

f) asma bronquica grave;
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g) o exame de radiografia de térax devera ser normal, contendo obrigatoriamente a avaliacdo da area
cardiaca, ndo sao consideradas incapacitantes as altera¢oes de pouca significancia e(ou) aquelas desprovidas
de potencialidade mérbida e ndo associadas a comprometimento funcional;

VIl - sistema cardiovascular:

a) doenga coronariana;

b) miocardiopatias;

c) hipertensao arterial sistémica ndo controlada e(ou) com lesdao em drgao-alvo;
d) hipertensao pulmonar;

e) cardiopatia congénita, ressalvadas: a comunicacdo interatrial (CIA), a comunicacdo interventricular (CIV) e
a persisténcia do canal arterial (PCA), desde que corrigidas cirurgicamente, e a presenca de valva adrtica
bicuspide, desde que ndo esteja associada a repercussao funcional;

f) valvulopatia adquirida, ressalvado o prolapso de valva mitral que ndo esteja associado a repercussao
funcional;

g) pericardite cronica;

h) arritmia cardiaca complexa e(ou) avangada;

i) linfedema;

j) fistula arteriovenosa;

k) angiodisplasia;

) arteriopatia oclusiva cronica — arteriosclerose obliterante, tromboangeite obliterante, arterites;
m) arteriopatia ndo oclusiva — aneurismas, mesmo apos corregao cirurgica;

n) arteriopatia funcional — doenga de Raynaud, acrocianose, distrofia simpatico reflexa;

0) sindrome do desfiladeiro toracico;

VIII — abdome e trato intestinal:

a) hérnia da parede abdominal com protusdo do saco hernidrio a inspe¢do dindmica ou palpacao;
b) visceromegalias;

c) formas graves de esquistossomose e de outras parasitoses (como por exemplo: doenca de Chagas, Calazar,
maldria, amebiase extraintestinal);

d) histéria de cirurgia significativa ou ressec¢ao importante (o candidato deve apresentar relatorio cirdrgico,
contendo obrigatoriamente: o motivo do procedimento cirurgico, relatério descritivo do ato operatoério, além
de resultados de exames histopatoldgicos realizados durante o ato operatdrio — quando for o caso);

e) doencas hepaticas e pancreaticas;
f) lesGes do trato gastrointestinal ou distUrbios funcionais, desde que significativos;
g) tumores malignos;

h) doencas inflamatarias intestinais;
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i) obesidade mdrbida;
IX — aparelho génito-urinario:

a) anormalidades congénitas ou adquiridas da genitalia, rins e vias urinarias, associadas a repercussoes
funcionais;

b) uropatia obstrutiva cronica;

c) prostatite cronica;

d) rim policistico;

e) insuficiéncia renal de qualquer grau;

f) nefrite interticial;

g) glomerulonefrite;

h) sifilis secundaria latente ou tercidria;

i) varicocele e(ou) hidrocele em fase de indicagao cirurgica;
j) orquite e epidemite cronica;

k) urina: sedimentoscopia e elementos anormais mostrando presenca de: cilindruria, proteinuria (+2ou mais),
hematuria (+2 ou mais+), glicosuria (devera ser correlacionada com glicemia de jejum), atentando-se o fato
de que a presenca de proteinuria e(ou) hematuiria em candidatas do género feminino pode representar
variante da normalidade, quando associadas ao periodo menstrual;

) a existéncia de testiculo Unico na bolsa ndo é incapacitante, desde que a auséncia do outro ndo decorra de
anormalidade congénita ou tumoral;

m) hipospadia balanica ndo é incapacitante;

X —aparelho locomotor:

X.1 - doengas osteomioarticulares:

a) sequela ou formas cronicas de doenca infecciosa dssea e articular (osteomielite e artrite séptica);
b) alteragdo dssea que comprometa a forca e a estabilidade dos membros superiores e inferiores;
¢) fratura viciosamente consolidada, pseudoartrose;

d) doenca inflamatdria e degenerativa osteoarticular, incluindo as necroses avasculares em quaisquer 0ssos
e as osteocondrites e suas sequelas;

e) contraturas musculares cronicas, contratura de Dupuytren;
f) tumor ésseo e muscular;

g) distUrbios osteomusculares relacionados ao trabalho ou lesdes por esfor¢o repetitivo, incluindo
tendinopatias em membros superiores e inferiores;

h) deformidades congénitas ou adquiridas das maos, associadas a repercussao funcional;
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i) deformidades congénitas ou adquiridas dos pés (pé cavo-varo, pé plano rigido, halux-valgo, halux-varo,
halux-rigido, sequela de pé torto congénito, dedos em garra com calosidade ou ndo, calosidade aquileana,
dedo extranumerdrio, coalizdes tarsais, sindactilias, braquidactilias);

j) auséncia parcial ou total, congénita ou traumatica de qualquer segmento das extremidades;

k) doengas ou anormalidades dos ossos e articulagdes, congénitas ou adquiridas, inflamatdrias, infecciosas,
neoplasticas e traumaticas (casos duvidosos deverdo ser esclarecidos por parecer especializado);

X.2 - coluna vertebral:

a) espondildlise, com ou sem espondilolistese;

b) hemivértebra, barras dsseas vertebrais, caracterizando escoliose congénita, mesmo que compensada;
c) tumores vertebrais (benignos e malignos);

d) discopatia, laminectomia, passado de cirurgia de hérnia discal, pingamento discal dos segmentos cervical
e lombossacro; presenca de material de sintese seja para tratamento de fraturas da coluna ou doencas da
vértebra ou do disco intervertebral;

e) escoliose estruturada e compensada, apresentando angulo de Cobb maior do que 20 graus (20°) com
tolerancia de até trés graus (3°) e escoliose desestruturada e descompensada apresentando angulo de Cobb
maior do que dez graus (10°) com tolerancia de até trés graus (3°);

f) lordose acentuada em coluna lombossacra, associada com angulo de Ferguson maior do que 45°
(mensurado em radiografia digital em posi¢do ortostética e paciente descalco);

g) hipercifose toracica associada a angulo de Cobb maior do que 40° e com acunhamento maior do que 5°
em pelo menos trés corpos vertebrais consecutivos;

X.3 —articulagdes:
a) presenca de artrose ou artrodese em qualquer articulagdo;
b) proteses articulares de quaisquer espécies;

c) luxacdo recidivante em qualquer articulagdo, inclusive ombros; frouxidao ligamentar generalizada (ou ndo);
instabilidades em qualquer articulagao;

d) alteragdo de eixo que comprometa a forga e a estabilidade das articulagdes;

e) genu recurvatum com angulo maior do que 5° na posicdo neutra mensurado na radiografia digital em
projecao lateral na posicdo ortostatica;

f) genu varum que apresente distancia bicondilar maior do que 7cm na medida clinica; nas radiografias
digitais realizadas em posicdo ortostatica com carga, angulo diafisario maior do que 5°, com tolerancia de
mais ou menos 3°, no género masculino, no eixo anatomico;

g) genu valgum que apresente distancia bimaleolar maior do que 7cm, na medida clinica, nas radiografias
digitais realizadas em posicdo ortostatica com carga, angulo diafisario até 5°, no género masculino, no eixo
anatomico;
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h) discrepancia no comprimento dos membros inferiores observada ao exame clinico, com encurtamento de
um dos membros superior a 10 mm (1,0cm), o que deve ser confirmado mediante exame de escanometria
digital dos membros inferiores;

i) qualquer diminuicdo da amplitude do movimento em qualquer articulacdo dos membros superiores e
inferiores, da coluna vertebral ou pelve;

Xl = doengas metabdlicas e enddcrinas:

a) Diabetes mellitus com complicagdes ou descontrole metabdlico;
b) tumores hipotalamicos e hipofisarios;

c) disfuncdo hipofisaria e tireoidiana sintomatica;

d) tumores da tiroide, com exce¢ao dos cistos tireoideanos insignificantes e desprovidos de potencialidade
morbida;

e) tumores de suprarrenal e suas disfungdes congénitas ou adquiridas;

f) hipogonadismo primario ou secundario;

g) disturbios do metabolismo do célcio e fosforo, de origem enddcrina;

h) erros inatos do metabolismo;

i) desenvolvimento anormal, em desacordo com a idade cronoldgica;

j) doenca metabdlica;

XIl — sangue e 6rgaos hematopoiéticos:

a) anemias, exceto as de etiologia carencial;

b) doenca linfoproliferativa maligna — leucemia, linfoma;

c) doenga mieloproliferativa — mieloma multiplo, leucemia, policitemia vera;
d) hiperesplenismo;

e) agranulocitose;

f) disturbios hereditarios e adquiridos da coagulacdo e da anticoagulacao;
Xl = doengas neuroldgicas:

a) infeccdo do sistema nervoso central;

b) doenca vascular do cérebro e da medula espinhal;

¢) sindrome pds-traumatismo cranio-encefalico;

d) disturbio do desenvolvimento psicomotor;

e) doenca degenerativa e heredodegenerativa,

f) distrofia muscular progressiva;

g) doengas desmielinizantes e esclerose multipla;
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h) epilepsias e convulsoes;

i) eletroencefalograma: presenca de achados fora dos padrdes de normalidade;

j) distdrbio dos movimentos;

k) disturbio sensitivo ou motor (polineuropatia, miastenia gravis, doenca de Parkinson etc.);
XIV — doengas psiquiatricas:

a) transtornos mentais e de comportamento decorrentes do uso de substancias psicoativas;
b) esquizofrenia, transtornos esquizotipicos e delirantes;

¢) transtornos do humor;

d) transtornos neurdticos;

e) transtorno de ansiedade generalizada, transtorno misto ansioso e depressivo, transtorno de estresse
postraumatico, transtorno obsessivo compulsivo, transtorno dissociativos (de conversdo), transtornos
somatoformes;

f) transtornos do espectro autista;

g) transtornos de personalidade e de comportamento;
h) retardo mental;

i) dependéncia de alcool e drogas;

XV - doengas reumatoldgicas:

a) artrite reumatoide;

b) vasculites sistémicas primdrias e secundarias (granulomatose de Wegener, poliangiite microscdpica,
sindrome de Churg-Strauss, poliarterite nodosa, doenca de Kawasaki, arterite de Takayasu, arterite de células
gigantes, purpura de Henoch-Shélein);

¢) lupus eritromatoso sistémico;
d) fibromialgia;

e) sindrome de Sjogren;

f) sindrome de Behget;

g) sindrome de Reiter;

h) espondilite anquilosante;

i) dermatopolimiosite;

j) esclerordemia;

XVI —tumores e neoplasias:

a) qualquer tumor maligno;

b) tumores benignos dependendo de sua localizacdo, da repercussao funcional e de seu potencial evolutivo.
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11.16 E condi¢do biométrica a altura minima de 1,55m para candidato do sexo feminino, e 1,60m para
candidato do sexo masculino, situacdao que, caso nao constatada, impossibilita o ingresso na corporacgao.

11.17 Sera permitido a candidata gestante o direito a realizar a avaliagdo médica em periodo diverso daquele
estabelecido inicialmente no edital de convocacdo para tal fase, de modo a respeitar o seu estado gravidico
e permitir-lhe concorrer em condigdes de igualdade com os demais candidatos, dentro de um prazo a ser
estabelecido em edital, a contar do término da gravidez.

11.17.1 O adiamento da avaliacdo médica ndo podera ser por prazo inferior a seis meses e superior a um ano
apos o parto.

11.17.2 Em caso de solicitagdo de adiamento da avaliagdo médica, ndo havera obrigatoriedade de
comparecimento a avaliagdo médica presencial nem de entrega dos exames no mesmo prazo previsto para
os demais candidatos.

11.18 Demais informac0es a respeito da avaliacdo médica das condi¢Oes de salde fisica e mental constardo
de edital especifico de convocagdo para essa fase.

11.19 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério na avaliagdo médica das
condi¢des de saude fisica e mental devera observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital de
resultado provisorio.

12 AVALIACAO PSICOLOGICA

12.1 Serdo convocados para a avaliagdo psicoldgica, de carater eliminatdrio, os candidatos aptos no teste de
aptidao fisica, aprovados nas provas objetivas e discursiva e mais bem classificados, considerando-se a soma
das notas finais nas provas objetivas e na prova discursiva, de acordo com os seguintes quantitativos,
respeitados os empates na ultima posigao:

Cargo AC PPIQ
Cargo 1: Oficial de Estado-Maior 58 14
Cargo 2: Soldado do Quadro de Pragas 880 220

12.1.1 Caso o numero de candidatos que tenham se autodeclarado negros (pretos e pardos), indigenas e
quilombolas aptos no teste de aptidao fisica seja inferior aos quantitativos estabelecidos no subitem 12.1
deste edital, serdao convocados os candidatos da ampla concorréncia aptos no teste de aptidao fisica e mais
bem classificados nas provas objetivas e discursiva, considerando-se a soma das notas finais nas provas
objetivas e discursiva, até o limite total de aprovagao por cargo estabelecido no referido subitem, respeitados
0s empates na ultima colocagdo.

12.1.2 Os candidatos ndo convocados para a avaliacdo psicoldgica na forma dos subitens 12.1 e 12.1.1 deste
edital serdo eliminados e ndo terdo classificacdo alguma no concurso.

12.1.3 Os candidatos convocados para a avaliagdo psicoldgica que ndo comparecerem para a realizagao da
fase estarao eliminados e nao terdo classificacao alguma no concurso.

12.2 A avaliacdo psicoldgica consistird na selecdo profissional com a finalidade de identificar requisitos
psicoldgicos do candidato compativeis com as atividades a serem desempenhadas no cargo.

12.2.1 A avaliagdo psicoldgica consistira na analise padronizada de caracteristicas cognitivas, de raciocinio,
emocionais, de personalidade e motivacionais do candidato, podendo ser aplicada coletivamente. Para tanto,
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poderdo ser utilizados testes, questionarios ou inventarios aprovados pelo Conselho Federal de Psicologia
(CFP) e aplicados por psicologos registrados nos Conselhos Regionais de Psicologia.

12.2.2 Nos editais da fase, sera vedada a divulgacao dos nomes dos métodos, técnicas e instrumentos
psicologicos que serdo aplicados no certame, bem como escores a serem atingidos, conforme a Resolucdo do
CFP n2 8/2025.

12.3 A avaliacdo psicoldgica ocorrerd dentro dos parametros estabelecidos nas Resolugdes do CFP
n2 10/2005, n2 8/2025 e n? 31/2022.

12.4 A avaliacdo psicoldgica serd realizada por banca examinadora constituida por membros regularmente
inscritos no Conselho de Psicologia.

12.5 A banca examinadora utilizard testes psicoldgicos validados no pais e aprovados pelo CFP, em
conformidade com a Resolugdo n?31/2022, e em conformidade com as normas em vigor para sua utilizagao.

12.6 O resultado na avaliagdo psicoldgica sera obtido por meio da analise dos testes psicoldgicos utilizados,
considerando os critérios estabelecidos a partir dos requisitos psicoldgicos necessarios ao desempenho das
atribui¢Ges inerentes ao cargo.

12.7 A avaliacdo psicoldgica sera realizada com a aplicacao de um conjunto de testes, nos quais poderao
contemplar testes de personalidade, testes e(ou) baterias de raciocinio, testes e(ou) baterias de habilidades
especificas, em conformidade com a Resolugdo n2 31/2022 do Conselho Federal de Psicologia.

12.7.1 O edital de convocagao especificara o extrato dos requisitos psicoldgicos a serem avaliados com base
no estudo cientifico do cargo.

12.8 Sera considerado apto o candidato que apresentar caracteristicas compativeis com os requisitos
psicoldgicos necessarios para o exercicio do cargo.

12.9 Serad considerado inapto o candidato que ndo apresentar as caracteristicas compativeis com os
requisitos psicoldgicos necessarios para o exercicio do cargo.

12.10 O candidato considerado inapto na avaliacdo psicoldgica ou que ndo comparecer a avaliagao, no local,
na data e no(s) hordrio(s) previstos para a sua realizacdo, no edital especifico de convocacao, sera eliminado
do concurso.

12.11 O Cebraspe disponibilizara o link de consulta da imagem do laudo-sintese da avaliagao psicologica dos
candidatos considerados aptos, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26,
até cinco dias Uteis a partir da data de divulgacdao do resultado final avaliacdao psicoldgica. A consulta a
referida imagem ficara disponivel por 365 dias corridos da data de publicacdo do resultado final da avaliagao.

12.11.1 O laudo-sintese dos candidatos considerados inaptos sera disponibilizado durante a sessao de
conhecimento das raz0es da inaptiddo, na forma e no prazo estabelecidos no edital de resultado provisério
da avaliagdo.

12.11.2 Ap0s o prazo determinado nos subitens 12.11 e 12.11.1 deste edital, o link sera retirado dos canais
de veiculagdo institucionais.

12.11.3 Os candidatos poderdo solicitar, em aten¢dao a LGPD e ao CFP, a qualquer tempo, via Central de
Atendimento, a disponibilizagao da consulta a imagem do laudo-sintese resultante da avaliagao psicoldgica.
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12.12 A inaptiddo na avaliagdo psicoldgica ndo significa, necessariamente, incapacidade intelectual e(ou)
existéncia de transtornos de personalidade. Indica apenas que o candidato ndao atendeu aos requisitos
exigidos para o exercicio do cargo pretendido.

12.13 A publicacdo do resultado na avaliagao psicologica listara apenas os candidatos aptos, em obediéncia
ao que preceitua o art. 62 da Resolugdo n? 008/2025 do Conselho Federal de Psicologia.

12.14 Sera assegurado ao candidato inapto conhecer as razdes que determinaram a sua inaptidao, por meio
da Sessao de Conhecimento das Razdes da Inaptidao.

12.14.1 A Sessdao de Conhecimento das Razdes da Inaptiddo é o procedimento técnico, de carater
exclusivamente informativo, no qual um psicélogo contratado pelo Cebraspe explica ao candidato o seu
resultado e esclarece suas eventuais duvidas.

12.15 Durante a Sessao de Conhecimento, o candidato recebe um laudo-sintese sobre sua inaptidao. O laudo
apresenta o resultado do candidato, em formato objetivo, grafico e numérico, contendo todos os
instrumentos aplicados, os critérios utilizados em cada teste e o critério final para a aptiddao no exame
psicotécnico.

12.16 O resultado obtido na avaliacdo psicoldgica podera ser conhecido apenas pelo candidato (com ou sem
auxilio de um psicdlogo, constituido as suas expensas, que ira assessora-lo ou representa-lo), no local e
perante psicologo designado pelo Cebraspe.

12.16.1 O psicologo contratado pelo candidato, se for o caso, devera apresentar, na Sessao de Conhecimento
das Raz0es da Inaptidao, comprovagao de registro no Conselho Regional de Psicologia, ou seja, a Carteira de
Identidade Profissional de Psicdlogo original.

12.17 Na Sessao de Conhecimento das Razdes da Inaptidao, serdo apresentados aos psicologos constituidos
e apenas a esses, 0s Manuais Técnicos dos testes aplicados no certame, que nao sao comercializados.

12.18 Nao serd permitido ao candidato, nem ao psicélogo contratado, gravar a Sessdao de Conhecimento das
Razles da Inaptiddao e nem retirar, fotografar ou reproduzir os manuais técnicos, os testes psicoldgicos e as
folhas de respostas do candidato.

12.19 O candidato que desejar interpor recurso contra o resultado provisorio na avaliagdo psicoldgica dispora
de dois dias uteis para fazé-lo, conforme procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado
provisorio.

12.19.1 O candidato considerado inapto na avaliagdo psicoldgica podera interpor recurso, orientado ou ndo
pelo seu psicdlogo representante.

12.19.1.1 Informagdes técnicas sobre normas, tabelas e corre¢do dos instrumentos psicoldgicos sé poderao
ser discutidas junto ao psicélogo contratado pelo candidato.

12.19.2 Sera eliminado do concurso publico o candidato que for considerado inapto na avalia¢do psicoldgica
e que nao interpuser recurso tempestivamente.

12.19.3 A banca revisora dos recursos sera independente da banca avaliadora, ou seja, sera distinta dos
psicologos que participaram das outras fases da avaliacdo psicoldgica.

12.19.4 Sera eliminado do concurso publico o candidato que for considerado inapto na avaliagdo psicologica,
que ndo interpuser recurso tempestivamente ou que nao tiver o seu recurso provido.
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12.20 Demais informagbes a respeito da avaliagdo psicoldgica, bem como dos requisitos, definicdes
operacionais e dimensdes psicoldgicas, constardo em edital especifico de convocagao para essa fase.

13 DA COMPROVAGAO DOCUMENTAL E INVESTIGAGAO SOCIAL

13.1 Os candidatos aprovados na prova discursiva, na forma do subitem 9.7.6 deste edital, serdo convocados
para o preenchimento da Ficha de Informagdes Confidenciais (FIC) e para o envio dos documentos para fins
da comprovacao documental e investigagao social, de carater eliminatdrio.

13.1.1 Somente sera analisada a FIC, bem como os documentos recebidos para fins da comprovacao
documental e investigacdo social, dos candidatos aptos no teste de aptidao fisica, aprovados na prova
discursiva e mais bem classificados, considerando-se a soma das notas finais nas provas objetivas e na prova
discursiva, de acordo com os seguintes quantitativos, respeitados os empates na ultima posigao:

Cargo AC PPIQ
Cargo 1: Oficial de Estado-Maior 58 14
Cargo 2: Soldado do Quadro de Pracas 880 220

13.1.2 Caso o numero de candidatos que tenham se autodeclarado negros (pretos e pardos), indigenas e
quilombolas aptos no teste de aptidao fisica seja inferior aos quantitativos estabelecidos no subitem 13.1.1
deste edital, sera analisada a documentagao dos candidatos da ampla concorréncia aptos no teste de aptidao
fisica, aprovados na prova discursiva e mais bem classificados, considerando-se a soma das notas finais nas
provas objetivas e discursiva, até o limite total de aprovacdo por cargo estabelecido no referido subitem,
respeitados os empates na ultima colocagao.

13.1.3 Os candidatos ndo convocados para o preenchimento da Ficha de Informagdes Confidenciais (FIC) e
para o envio dos documentos para fins da comprovacdo documental e investigagao social na forma dos
subitens 13.1 a 13.1.2 deste edital serdo eliminados e ndo terao classificagao alguma no concurso.

13.2 Os documentos a seguir descritos deverao ser enviados, via upload, em data e horario a serem definidos
no edital de convocacdo essa fase:

a) certiddo criminal de que nada consta na Justica Federal;

b) certidao criminal de que nada consta na Justica Estadual;

c) certidao criminal de que nada consta na Justica Eleitoral;

d) certiddo de que nada consta na Policia Judicidria;

e) certidao de que nada consta na Justica Militar Estadual, para os militares;

f) certidao de que nada consta na Corregedoria da corporacdo de origem, para os militares estaduais;

g) certidao de que nada consta nas Organizacoes Militares Federais, para os militares das Forgas Armadas;
h) uma foto 3cm x 4cm de frente, colorida com fundo branco e em trajes civis;

i) uma foto 5¢cm x 7cm de frente, colorida com fundo branco e em trajes civis;

j) carteira de identidade (copia autenticada em cartorio);

k) certiddo de nascimento ou casamento (copia autenticada em cartorio);
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) PIS ou PASEP, se possuir;
m) CPF (cdpia autenticada em cartério);

n) Comprovante de residéncia atualizado (maximo dois meses) contendo obrigatoriamente o Cédigo de
Enderecamento Postal — CEP, vélido junto a Agéncia Nacional de Correios e Telégrafos;

o) titulo de eleitor e certiddao de quitacdo eleitoral, comprovando que esté quite com a Justica Eleitoral;

p) comprovagao de quitacdo com as obrigacdes militares (devendo o original ser entregue quando do ingresso
na corporagao);

q) diploma, devidamente registrado, de conclusdao de curso de nivel médio, conforme item 2 deste edital
(copia autenticada em cartorio);

r) declaracdo de bens;

s) Ficha de Informagdes Confidenciais (FIC) devidamente preenchida e assinada, conforme modelo a ser
disponibilizado pela PMAL, no endereco eletronico http://www.pm.al.gov.br.

13.3 As certiddes solicitadas deverao ter sido expedidas no prazo de até 90 dias anteriores a data de entrega
posta em edital.

13.4 Ainvestigacao social tem por finalidade averiguar a vida pregressa e atual do candidato, quer seja social,
moral, escolar ou profissional, a autenticidade de documentos apresentados e a veracidade das informacdes
prestadas, impedindo que o individuo com perfil incompativel com o exercicio da atividade policial militar,
conforme legislagao peculiar em vigor, ingresse na Corporacao.

13.5 A fase de Investigacdo Social estara sob a responsabilidade da Diretoria de Inteligéncia da PM/AL (DINT).

13.6 Ao autorizar que se faca uma investigacdo social sobre sua vida, o candidato estara isentando as pessoas,
empresas ou estabelecimentos de ensino que prestarem informacdes a Policia Militar, de qualquer
responsabilidade, caso seja contra indicado para ingresso na Corporagao ou venha a ser licenciado durante o
curso de formacdo ou durante o estagio probatdrio, em decorréncia do resultado da investigacao social.

13.7 A prestacao, por parte do candidato, de dados inveridicos ou inexatos ou a sua omissdao, bem como a
falta ou irregularidade da documentagao apresentada, ainda que verificados posteriormente, além do nao
cumprimento dos prazos para a apresentacao de documentos, determinam a “contraindicacdo” e a
consequente eliminagdo do presente concurso publico.

13.8 Sera considerado contraindicado e eliminado do concurso o candidato que:

a) deixar de enviar quaisquer das documentagdes previstas no edital;

b) apresentar documentacao falsa;

c) houver sido condenado criminalmente;

d) responda a processo criminal por pratica incompativel com o exercicio da atividade policial militar;
e) tiver sofrido punicdo por falta grave nos ultimos doze meses, se servidor publico, civil ou militar;

f) omitir dados relevantes;

g) declarar informacdes inveridicas;
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h) revelar desidia no preenchimento da FIC;

i) deixar de informar registro de antecedentes criminais ou quaisquer pendéncias em érgaos policiais ou
militares, da esfera estadual ou federal;

j) emitir declaracdo falsa ou omitir registros relevantes sobre sua vida pregressa;
k) apresentar certificado escolar falso, inidoneo ou ndo reconhecido pelo drgdo federal ou estadual;

) apresentar, ou ja tiver apresentado em sua vida pregressa, nos locais de trabalho, estudo e convivéncia
social, fatores que afetam a idoneidade moral e a conduta ilibada, que sdo qualidades imprescindiveis para a
investidura no cargo publico de policial militar, que sao:

| — prética de atos de deslealdade as instituicdes legalmente instituidas e manifestacdo contumaz de
desapreco as autoridades e a atos da administracao publica, devidamente comprovados;

Il - seja contumaz em descumprir obrigacdes legitimas, relacionamento ou exibicdo em publico com pessoas
de notdrios e desabonadores antecedentes criminais ou morais, pratica de ato que possa importar em
escandalo ou comprometer a atividade policial militar;

[l — uso ou dependéncia quimica de drogas ilicitas, de qualquer espécie, comprovado através de exame
toxicoldgico;

IV - ter sido demitido por justa causa nos termos da legislacdo trabalhista, nos ultimos doze meses;
V - prestar declaragado falsa ou omitir registro significativo sobre sua vida pregressa;

VI - pratica de jogo de azar;

VIl - pratica ou exploragdao com atividade de prostituicao;

VIIl - perturbacdo do sossego alheio;

IX — repercussao social de carater negativo;

X — histdrico de conduta violenta ou agressiva;

XI — demitido por justa causa, nos termos da legislagao trabalhista;

Xl - demitido de cargo publico no exercicio da funcdo em qualquer 6rgao da administragao direta ou indireta,
nas esferas municipal, estadual ou federal;

Xl - comportamento desabonador nas forgas armadas ou em qualquer uma das forgas auxiliares;
XIV — excluido ou licenciado ou a bem da disciplina nas forcas armadas ou qualquer for¢a auxiliar;
XV - candidato que tenha sido flagrado em qualquer outro concurso em conduta fraudulenta;

XVI - registros policiais nos Ultimos 10 anos que tenham gerado denuncia na condi¢ao de imputado;
XVII — embriaguez contumaz;

XVIII - possuir historico como membro, socio ou dirigente de entidade ou organiza¢ao cujo funcionamento
seja legalmente proibido ou contrario as disposicdes da constituicdo federal ou ao estado democratico de
direito.
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13.9 Se antes da publicacdo do resultado final do concurso ocorrer com o candidato qualquer fato
significativo para a investigacao social, o candidato devera de imediato, informar as circunstancias do
ocorrido formalmente a PMAL, por meio de link especifico, a ser disponibilizado no site
http://www.pm.al.gov.br.

13.10 A DINT podera solicitar, a qualquer tempo durante a investigagdao social, outros documentos ou
declaragbes necessarias para comprovacdao de dados ou para o esclarecimento de fatos e situacdes
envolvendo o candidato.

13.11 Com base na analise da documentacdo apresentada e nas informagdes prestadas pelos candidatos, a
DINT emitira parecer informando se o candidato sera “INDICADO” ou “CONTRAINDICADQO” para o cargo.

13.12 O candidato que for contraindicado, isto é, que ndo obtiver a liberacdo e aprovacao da DINT, sera
eliminado do concurso e nao sera convocado para a matricula no curso de formacao.

13.13 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisdrio na comprovac¢ao documental
e investigacao social devera observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado
provisorio.

13.14 A anulagdo de incorporacao de voluntarios selecionados sera aplicada ao Policial Militar que:

a) tenha prestado por escrito, durante o recrutamento, declaracoes falsas;

b) tenha utilizado durante o recrutamento documentos falsificados ou de outrem;

c) responda processo criminal na Justica Comum antes ou durante o periodo de formacao.

13.14.1 A anulagdo de incorporagdo podera ocorrer em qualquer época dentro do periodo de formacao.

13.14.2 A praga que tiver sua incorporag¢ao anulada ndo tera direito a qualquer remuneragdo ou indenizacao,
e sua situacdo sera definida pela Lei do Servigo Militar, semelhante ao licenciamento.

13.15 Demais informacg0es a respeito da comprovacao documental e investigacdo social constarao de edital
especifico de convocacao.

14 DO EXAME TOXICOLOGICO

14.1 Serdo convocados para o exame toxicoldgico os candidatos considerados aprovados em todas as fases
anteriores e mais bem classificados dentro do numero de vagas imediatas e de cadastro de reserva previsto
no quadro constante do subitem 4.1 neste edital, considerando-se a soma da nota final nas provas objetivas
e na prova discursiva, respeitados os empates na Ultima posicao.

14.1.1 Caso o numero de candidatos que tenham se autodeclarado negros (pretos e pardos), indigenas e
quilombolas aprovados nas fases anteriores seja inferior aos quantitativos estabelecidos no subitem 4.1 deste
edital, serdo convocados para o exame toxicoldgico os candidatos da ampla concorréncia considerados
aprovados nas fases anteriores e mais bem classificados nas provas objetivas e discursiva, considerando-se a
soma das notas finais nas provas objetivas e na prova discursiva, até o limite total de aprovagao por cargo
estabelecido no referido subitem, respeitados os empates na ultima colocacao.

14.1.2 Os candidatos que nao forem convocados para o exame toxicoldgico na forma dos subitens 14.1 e
14.1.1 deste edital estardo automaticamente eliminados e nao terdo classificacdo alguma no concurso.
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14.2 O exame toxicologico tem como objetivo aferir se o candidato usa ou usou, nos ultimos 180 dias
contados a partir da data da coleta desse exame, um ou mais das seguintes substancias entorpecentes (e
seus metabolitos) que podem causar dependéncia quimica ou psiquica: maconha; metabdlitos do delta-9
THC; cocaina e seus metabdlitos; anfetaminas (inclusive metabdlitos e seus derivados); merla; opiaceos; e
psicofarmacos.

14.3 O exame toxicologico, de carater eliminatoério, compreendera o envio, por upload, de exame toxicoldgico
(antidrogas) para substancias entorpecentes (e seus metabdlitos), cuja relagao consta do subitem 14.4 deste
edital.

14.4 Devera ser enviado pelos candidatos exame toxicoldgico com larga janela de detec¢do (minima de 180
dias) realizado por meio de amostra de queratina para detecc¢do de:

a) maconha e metabdlitos do delta-9 THC;

b) cocaina e seus metabdlitos;

c) anfetaminas (inclusive metabdlitos e seus derivados);
d) merla;

e) opiaceos; e

f) psicofarmacos.

14.4.1 Ao inscrever-se no certame, o candidato autoriza a coleta de material para realizagao de outros
exames toxicoldgicos (antidrogas), a qualquer tempo, no interesse Policia Militar.

14.4.2 Sera considerado inapto na fase de exame toxicoldgico e eliminado do concurso publico, o candidato
que apresentar resultado positivo no exame toxicoldgico (ou antidrogas) para uma ou mais das seguintes
substancias entorpecentes (e seus metabdlitos) que podem causar dependéncia quimica ou psiquica:
maconha; metabdlitos do delta-9 THC; cocaina e seus metabdlitos; anfetaminas (inclusive metabdlitos e seus
derivados); merla; opidceos; e psicofarmacos, realizados na fase de exame toxicoldgico ou a qualquer tempo,
durante a realizagao do concurso.

14.4.3 Serd aceito exame toxicoldgico (antidrogas), realizado por meio de amostra de queratina, com larga
janela de deteccdo (180 dias contados a partir da data de coleta desse exame).

14.5 O candidato devera providenciar, as suas expensas, o0 exame toxicoldgico (antidrogas) necessario.
14.6 Nao serdo fornecidas pelo Cebraspe copias do exame enviado.

14.7 No exame toxicoldgico enviado devera conter, além do nome completo do candidato, o nimero do
documento de identificacdo valido, a data da coleta do exame, e o tipo de material coletado, sendo motivo
de inautenticidade deste a inobservancia ou a omissao desses aspectos.

14.8 O exame toxicoldgico (antidrogas) enviado serd avaliado por junta médica.
14.9 A partir da avaliagdo do exame toxicoldgico, o candidato sera considerado apto ou inapto.

14.10 O candidato considerado inapto no exame toxicoldgico sera eliminado e nao tera classificagao alguma
no concurso publico.

14.11 O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisério no exame toxicoldgico devera
observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado provisorio.
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14.12 O candidato com exame positivo para o uso de opiaceos devera apresentar receita médica, prontuario
médico ou laudo médico que comprove seu uso com finalidade terapéutica nos ultimos 90 dias, associado a
laudo psiquiatrico atestando que o candidato ndo possui adic¢do a opiaceos.

14.13 Demais informagdes a respeito do exame toxicoldgico constardo de edital especifico de convocagado
para essa fase.

15 DOS RECURSOS
15.1 Os recursos interpostos pelos candidatos ao longo do certame devem observar o seguinte:

a) os recursos devem ser interpostos por meio do Sistema Eletronico de Interposi¢ao de Recurso, no endereco
eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26;

b) no periodo estabelecido no respectivo edital que divulgara os(as) resultados/relagdes provisorios(as), o
candidato podera verificar os motivos do indeferimento e interpor recurso contra o indeferimento;

c) ndo sera aceito recurso via postal, via requerimento administrativo ou via correio eletronico, fora do prazo
ou em desacordo este edital;

d) o candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito;
e) recurso cujo teor desrespeite a banca ou a comissdao do concurso sera preliminarmente indeferido;

f) em nenhuma hipdtese serdo aceitos pedidos de revisdo de recursos ou recurso contra gabarito oficial
definitivo, contra padrao de resposta definitiva ou contra resultado definitivo de quaisquer das fases do
certame.

15.2 Apds o periodo estabelecido nos editais de resultados/relagOes provisdrias, ndo serdo aceitos pedidos
de revisao.

15.3 Recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

15.4 O Cebraspe ndo arcara com prejuizos advindos de problemas de ordem técnica dos computadores, de
falhas de comunicagdao, de congestionamento das linhas de comunicagdo e de outros fatores, de
responsabilidade do candidato, que impossibilitem a interposicao de recurso.

15.5 No periodo de interposi¢ao de recurso, ndo havera possibilidade de envio de documentagao pendente
ou complementacdo desta, exceto quando previsto expressamente no respectivo edital de resultado
provisorio.

15.6 Os recursos serao avaliados pelo Cebraspe, exceto para os relativos ao teste de aptiddo fisica e a
comprovacao documental e investigacao social, os quais serao avaliados pela Comissao Mista de Concurso
da SEPLAG/AL.

15.7 As justificativas de alteracdo/anulagdo de gabaritos oficiais preliminares das provas objetivas, bem como
as justificativas da banca para o deferimento ou indeferimento dos recursos interpostos contra os resultados
provisorios nas demais fases deste certame, estarao a disposi¢ao dos candidatos a partir da data estabelecida
no edital de resultado final da respectiva fase.

16 DA NOTA FINAL E DA CLASSIFICAGAO FINAL NO CONCURSO

16.1 A nota final no concurso sera o somatdrio da nota final nas provas objetivas (NFPO) e da nota final na
prova discursiva (NFPD).
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16.2 Apds o calculo da nota final no concurso e aplicados os critérios de desempate constantes do item 17
deste edital, os candidatos serdo listados em ordem de classificacdao por cargo, de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no concurso, até os quantitativos por cargo estabelecidos no quadro constante
do subitem 4.1 deste edital.

16.3 Os nomes dos candidatos que, no ato da solicitagdo de inscri¢do, se autodeclararem negros, indigenas
ou quilombolas, se ndo forem eliminados no concurso e considerados negros, indigenas ou quilombolas no
procedimento de verificacdo da veracidade da autodeclaracao, serao publicados em lista a parte e figurarado
também na lista de classificacdo geral por cargo.

16.4 Todos os resultados citados neste edital serdo expressos até a segunda casa decimal, arredondando-se
para o numero imediatamente superior se o algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.

17 DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
17.1 Em caso de empate na nota final no concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o Ultimo dia de inscricao neste concurso, conforme artigo 27,
paragrafo Unico, do Estatuto da Pessoa Idosa (Lei n® 10.741/2003);

b) obtiver maior nota na prova objetiva de conhecimentos especificos (P2);

c) obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva de conhecimentos especificos (P2);
d) obtiver a maior nota na prova discursiva (Ps);

e) obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva de conhecimentos basicos (P1);

f) tiver a maior idade;

g) tiver exercido a func¢do de jurado (conforme art. 440 do Cddigo de Processo Penal, conforme a Lei n?
11.689/2008).

17.2 Os candidatos que seguirem empatados até a aplica¢do da alinea “f” do subitem 17.1 deste edital serao
convocados, antes do resultado final no concurso, para a apresentacdao da imagem legivel da certidao de
nascimento para verificagdo do horario do nascimento para fins de desempate.

17.2.1 Para os candidatos convocados para apresentacgao da certiddo de nascimento que nao apresentarem
aimagem legivel da certiddo de nascimento, sera considerada como hora de nascimento 23 horas 59 minutos
e 59 segundos.

17.3 Os candidatos a que se refere a alinea “g” do subitem 17.1 deste edital serdo convocados, antes do
resultado final do concurso, para a entrega da documentacdao que comprovara o exercicio da fun¢ao de
jurado.

17.3.1 Para fins de comprovagao da fungao citada no subitem 17.3 deste edital, serdo aceitas certiddes,
declaragdes, atestados ou outros documentos publicos (original ou cépia autenticada em cartdrio) emitidos
pelos Tribunais de Justica Estaduais e Regionais Federais do pais, relativos ao exercicio da funcdo de jurado,
nos termos do art. 440 do CPP, alterado pela Lei n? 11.689/2008.

18 DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1 A inscrigao do candidato implicara o cumprimento e a aceitagdo das normas para o concurso publico
contidas nos comunicados, neste edital e em outros a serem publicados.
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18.2 Todos os candidatos concorrerao em igualdade de condi¢des, excetuados os casos especificos previstos
na legislacao vigente para o atendimento especializado para a realizagao das provas.

18.3 E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicagio de todos os atos, resultados, editais
e comunicados referentes a este concurso publico publicados no Didrio Oficial do Estado de Alagoas e(ou)
divulgados na internet, no endereco eletronico http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26.

18.3.1 Caso ocorram problemas de ordem técnica e(ou) operacional nos links referentes ao concurso,
causados pelo Cebraspe, que comprometam as funcionalidades sistémicas ou gerem a indisponibilidade de
servigos, os prazos de acesso a esses links serao automaticamente prorrogados, no minimo, pelo tempo que
durar a indisponibilidade ou que ficar comprometida a funcionalidade. A prorrogacdo podera ser feita sem
alteracdo das condicdes deste edital.

18.3.2 As informacdes a respeito de notas, classificacdes e de resultados em geral poderdo ser acessadas por
meio dos editais de resultados. Nao serao fornecidas informagBes a respeito de notas, classificagdes e
resultados em geral por outro meio que nao seja os editais e(ou) os links de consulta de resultados
disponibilizados na pagina do concurso ou fora dos prazos previstos nesses editais.

18.4 O candidato podera obter informagdes referentes ao concurso publico na Central de Atendimento ao
Candidato do Cebraspe, localizada na Quadra 01, Lotes 1115 a 1145 — SAAN, Edificio Cebraspe, Brasilia/DF,
por meio do telefone 0800 722 1125, ou via internet, no endereco eletronico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26, ressalvado o disposto nos subitens 18.3.2 e 18.6 deste
edital, e por meio do endereco eletronico sac@cebraspe.org.br.

18.5 O candidato que desejar relatar ao Cebraspe fatos ocorridos durante a realizagao do concurso devera
fazé-lo junto a Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, postando correspondéncia para a Caixa
Postal 4488, CEP 70842-970, Brasilia/DF, ou enviando e-mail para o endereco eletronico
sac@cebraspe.org.br.

18.6 Ndo serdo dadas por telefone informacgdes a respeito de datas, locais e horarios de realizagao das provas.
O candidato devera observar rigorosamente os editais e os comunicados a serem divulgados na forma do
subitem 18.3 deste edital.

18.6.1 Nado serdo fornecidos a terceiros informagdes e documentos pessoais de candidatos, em atengao ao
disposto no art. 31 da Lei n2 12.527, de 18 de novembro de 2011.

18.7 O candidato podera protocolar requerimento relativo ao concurso, a qualquer tempo, por meio de
correspondéncia ou e-mail instruido com cdpia do documento de identidade e do CPF. O requerimento
podera ser feito pessoalmente mediante preenchimento de formulario préprio, a disposi¢ao do candidato na
Central de Atendimento ao Candidato do Cebraspe, no horario das 8 horas e 30 minutos as 18 horas e 30
minutos, ininterruptamente, exceto sabados, domingos e feriados, observado o subitem 18.5 deste edital.

18.8 O candidato que desejar corrigir o nome fornecido durante o processo de inscricdo devera entregar
requerimento de solicitagao de alteragao de dados cadastrais das 8 horas e 30 minutos as 18 horas e 30
minutos (exceto sabados, domingos e feriados), pessoalmente ou por terceiro, na Central de Atendimento
ao Candidato do Cebraspe, localizada Quadra 01, Lotes 1115 a 1145 — SAAN, Edificio Cebraspe, Brasilia/DF,
ou envia-lo, via e-mail, para o endereco eletronico sac@cebraspe.org.br, acompanhado de cdpia dos
documentos que contenham os dados corretos e cdpia da sentenca homologatdria de retificacdo do registro
civil.
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18.8.1 O candidato que solicitar a alteracdao de nome, nos termos do subitem 18.8 deste edital, tera o seu
nome atualizado na base de dados do Cebraspe para os eventos com inscri¢des abertas e para os futuros
eventos.

189 O candidato devera comparecer ao local designado para a realizagdo das
provas/avaliagOes/etapas/fases/procedimentos com antecedéncia minima de uma hora do horario fixado
para seu inicio.

18.9.1 Para a realizacdo das provas, o candidato devera estar munido somente de caneta esferografica de
tinta preta fabricada em material transparente, do comprovante de inscricdo ou do comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo e do documento de identidade original. Ndo sera permitido o uso de lapis,
lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha durante a realizagdo das provas.

18.9.2 Ndo serao aplicadas provas em local, data ou horario diferentes dos predeterminados em edital ou em
comunicado.

18.9.3 O candidato que desejar obter comprovante de comparecimento as provas deste certame devera
solicita-lo no momento de realizacdo das provas.

18.10 Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas
Secretarias de Seguranga Publica, pelos Institutos de Identificagao e pelos Corpos de Bombeiros Militares;
carteiras expedidas pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte
brasileiro; certificado de reservista; carteiras funcionais expedidas por drgao publico que, por lei federal,
valham como identidade; carteiras de trabalho; carteiras de identidade do trabalhador; carteiras nacionais
de habilitacdo (somente o modelo com foto), carteira de identidade portuguesa, documentos digitais com
foto e assinatura (CNH digital e RG digital ou qualquer outro documento digital, com foto e assinatura, valido
como documento de identificagdo, nos termos da legislacdo vigente) apresentados nos respectivos
aplicativos oficiais.

18.10.1 Ndo serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento; CPF; titulos eleitorais;
carteiras de estudante; carteiras funcionais sem valor de identidade; documentos ilegiveis, ndo identificaveis
e(ou) danificados, cdpia do documento de identidade, ainda que autenticada ou protocolo do documento de
identidade; ou documentos digitais ndo citados no subitem 18.10 deste edital, apresentados fora de seus
aplicativos oficiais e(ou) sem foto ou assinatura.

18.10.2 Os candidatos que ndo apresentarem documento de identidade conforme previsto no subitem 18.10
deste edital ndo poderao realizar as provas e serdo eliminados do concurso.

18.11 O candidato que, por ocasido da realizacdo das provas, nao apresentar o documento de identidade
original, na forma definida no subitem 18.10 deste edital, ndo podera realiza-las e sera automaticamente
eliminado do concurso publico.

18.12 Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizacao das provas, documento de
identidade original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera entregar a equipe de aplicacdo documento
(original ou cdpia simples) que ateste o registro da ocorréncia em dérgdo policial expedido, no méximo, 90
dias antes da data de realizagdao das provas, ocasido em que sera submetido a identificacdo especial, que
compreende coleta de dados e de assinaturas em formulario proprio. O documento de registro da ocorréncia
serd retido pela equipe de aplicacdo.
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18.12.1 A identificacdao especial sera exigida, também, ao candidato cujo documento de identificacdao
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do portador.

18.13 Para a seguranca dos candidatos e a garantia da lisura do certame, o Cebraspe podera proceder a coleta
de dado biométrico de todos os candidatos no dia de realizagao das provas.

18.14 Nao sera admitido ingresso de candidato no local de realizacdo das provas apds o horario fixado para
seu inicio.

18.15 O candidato devera permanecer obrigatoriamente no local de realizagdo das provas por, no minimo,
uma hora apds o inicio das provas.

18.15.1 A inobservancia do subitem 18.15 deste edital acarretard a ndo correcdo das provas e,
consequentemente, a eliminagdo do candidato do concurso publico.

18.16 O Cebraspe mantera um marcador de tempo em cada sala de provas para fins de acompanhamento
pelos candidatos.

18.17 O candidato que se retirar do ambiente de provas nao podera retornar em hipotese alguma.

18.18 O candidato somente podera retirar-se da sala de provas levando o caderno de provas no decurso dos
ultimos 15 minutos anteriores ao horario determinado para o término das provas.

18.19 N3o havera, por qualquer motivo, prorrogacdo do tempo previsto para a aplicacdo das provas em razao
do afastamento de candidato da sala de provas, salvo o disposto no subitem 6.4.9.4 deste edital.

18.20 Nao havera segunda chamada para a realizacdo das provas. O ndao comparecimento ao local de
realizacdo das provas nos dias e horarios determinados implicara a eliminagdo automatica do candidato do
concurso publico.

18.21 N3o serdo permitidas, durante a realizacdo das provas/avaliagbes/etapas/fases/procedimentos, a
comunicacao entre os candidatos e a utilizacdo de maquinas calculadoras ou similares, livros, anotagdes,
réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material de consulta, inclusive cddigos e(ou) legislagao.

18.22 Sera eliminado do concurso o candidato que, durante a realizagdo das provas, for surpreendido
portando:

a) aparelhos eletronicos, tais como wearable tech, maquinas calculadoras, agendas eletrdnicas e(ou)
similares, telefones celulares, smartphones, tablets, ipods®, gravadores, pen drive, mp3 player e(ou) similar,
relogio de qualquer espécie, alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente eletronico,
fones de ouvido e(ou) qualquer transmissor, gravador e(ou) receptor de dados, imagens, videos e mensagens
etc.;

b) dculos escuros, protetor auricular, lapis, lapiseira/grafite, marca-texto e(ou) borracha;
c) quaisquer acessorios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro etc.;

d) qualquer recipiente ou embalagem que ndo seja fabricado com material transparente, tais como garrafa
de agua, suco, refrigerante e embalagem de alimentos (biscoitos, barras de cereais, chocolate, balas etc.);

e) armas brancas, tais como faca, tesoura, punhal, canivete ou similares.

18.22.1 No ambiente de provas, ou seja, nas dependéncias fisicas em que serdo realizadas as provas, ndo serd
permitido o uso pelo candidato de quaisquer objetos relacionados no subitem 18.22 deste edital, exceto nos



1 00 Maceio - sexta-feira Edicao Eletronica Certificada Digitalmente Diario Oficial
20 de margo de 2026 conforme LEI N° 7.397/2012 Estado de Alagoas

casos em que o candidato tenha a solicitagao de atendimento especializado deferida no que se refere a
utilizacdo de quaisquer dos objetos listados.

18.22.1.1 Durante o periodo de provas, nao sera permitido ao candidato o uso de quaisquer objetos, exceto
aqueles permitidos no subitem 18.9.1 deste edital. Também nado sera permitida a circulagao de candidatos,
nas dependéncias fisicas do ambiente de provas, durante a realizagdo destas, utilizando bolsas, mochilas,
pochetes, entre outros.

18.22.1.2 Nao sera permitida a entrada de candidatos no ambiente de provas portando armas, a exce¢ao dos
casos previstos na Lei Federal n2 10.826/2003, e suas alteracdes. O candidato amparado pela citada lei devera
solicitar atendimento especializado no ato da solicitagdao de inscricao, conforme subitem 6.4.9.10 deste
edital.

18.22.2 Sob pena de ser eliminado do concurso, antes de entrar na sala de provas, o candidato devera
guardar, em embalagem porta-objetos fornecida pela equipe de aplicacdo, obrigatoriamente desligados,
telefone celular e qualquer outro equipamento eletronico relacionado no subitem 18.22 deste edital.

18.22.2.1 Durante toda a permanéncia do candidato na sala de provas, o seu telefone celular, assim como
qualquer equipamento eletronico, deve permanecer obrigatoriamente desligado e acondicionado na
embalagem porta-objetos lacrada, com todos os aplicativos, fungoes e sistemas desativados e desligados,
incluindo alarmes. O candidato sera eliminado do concurso caso o seu telefone celular ou qualquer
equipamento eletronico entre em funcionamento, mesmo sem a sua interferéncia direta, durante a
realizacao das provas.

18.22.2.2 A embalagem porta-objetos devidamente lacrada e identificada pelo candidato devera ser mantida
embaixo da carteira até o término das suas provas. A embalagem porta-objetos somente podera ser
deslacrada fora do ambiente de provas.

18.22.3 O Cebraspe recomenda que o candidato nao leve nenhum dos objetos citados no subitem 18.22 deste
edital no dia de realizagdo das provas.

18.22.4 O Cebraspe nao ficara responsavel pela guarda de quaisquer dos objetos supracitados.

18.22.5 O Cebraspe ndo se responsabilizard por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos
eletronicos ocorridos durante a realizacdo das provas nem por danos a eles causados.

18.23 No dia de realizagao das provas, o Cebraspe podera submeter os candidatos ao sistema de detecgdo
de metal nas salas, corredores e banheiros, a fim de impedir a pratica de fraude e de verificar se o candidato
esta portando material ndo permitido.

18.24 Sera automaticamente eliminado do concurso publico, em decorréncia da anulacdo de suas provas, o
candidato que durante a realizagao das provas:

a) for surpreendido oferecendo ou recebendo auxilio para a execugdo das provas;

b) utilizar-se de livros, maquinas de calcular ou equipamento similar, dicionario, notas ou impressos que nao
forem expressamente permitidos ou que se comunicar com outro candidato;

c) for surpreendido portando aparelhos eletronicos ou outros objetos, tais como os listados no subitem 18.22
deste edital;
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d) faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com as
autoridades presentes ou com os demais candidatos;

e) fizer anotacdo de informagdes relativas as suas respostas no comprovante de inscrigdo ou em qualquer
outro meio que nao os permitidos;

f) ndo entregar o material das provas ao término do tempo destinado para a sua realizacdo;
g) afastar-se da sala, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de fiscal;
h) ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a folha de respostas ou o documento de texto definitivo;

i) descumprir as instrucdes contidas em editais, no caderno de provas, na folha de respostas ou no documento
de texto definitivo;

j) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

k) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter a prdpria aprovacao ou a aprovagao de
terceiros em qualquer etapa do concurso publico;

) ndo permitir a coleta de sua assinatura;
m) for surpreendido portando caneta fabricada em material ndo transparente;
n) for surpreendido portando anotagdes em papéis que ndo os permitidos;

o) for surpreendido portando qualquer tipo de arma sem o devido deferimento de atendimento
especializado, conforme previsto no subitem 6.4.9.10 deste edital;

p) recusar-se a ser submetido ao detector de metal ou, sendo submetido, o detector apontar/evidenciar que
o candidato porta objetos metalicos;

q) deixar de transcrever ou recusar-se a transcrever, para posterior exame grafoldgico, a frase contida no
material de prova que |he for entregue;

r) registrar, em local ndo apropriado de qualquer documento avaliativo, qualquer palavra ou marca que o
identifique;

s) ndo permitir a coleta de dado biométrico.

18.24.1 O candidato que for submetido ao detector de metais e este detectar o uso de objeto metadlico, caso
o0 objeto ndo possa ser vistoriado para que seja descartada a possibilidade de uso para fins ilicitos, sera
eliminado.

18.25 Nos casos de eventual falta de prova/material personalizado de aplicacdo de provas, o Cebraspe tem a
prerrogativa para entregar ao candidato prova/material substitutivo.

18.26 No dia de realizagdo das provas, nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicacao
das provas ou pelas autoridades presentes, informacdes referentes ao contetido das provas ou aos critérios
de avaliacdo e de classificagao.

18.27 Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafoldgico ou por
investigacao policial, que o candidato se utilizou de processo ilicito, suas provas serdo anuladas e ele sera
automaticamente eliminado do concurso publico.
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18.28 O descumprimento de quaisquer das instrucdes supracitadas constituira tentativa de fraude e implicara
a eliminacdo do candidato do concurso publico.

18.29 O prazo de validade do concurso esgotar-se-a apos dois anos, contados a partir da data de publicagao
da homologacdo do resultado final, podendo ser prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo.

18.30 O candidato devera manter atualizados seus dados pessoais e seu endereco perante o Cebraspe
enquanto estiver participando do concurso publico, por meio de requerimento a ser enviado a Central de
Atendimento ao Candidato do Cebraspe, na forma dos subitens 18.7 ou 18.8 deste edital, conforme o caso;
perante a SEPLAG/AL, antes da homologacdo do resultado final; e perante a PMAL, apds a homologagédo do
resultado final (conforme Decreto n? 15,877, de 23 de setembro de 2011), desde que aprovado. Sdo de
exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da ndo atualizacdo de seus dados pessoais e
de seu endereco.

18.31 As despesas relativas a participacao em todas as fases do concurso e a apresentacao para 0s exames
pré-admissionais correrdo as expensas do préprio candidato.

18.32 A legislacdo de referéncia a ser considerada serd a vigente na data da primeira publicagao deste edital.

18.32.1 As jurisprudéncias dos tribunais superiores poderao ser consideradas para fins de elaboracao de itens
desde que publicadas até a data de publicacdo deste edital.

18.33 Quaisquer alteragbes nas regras fixadas neste edital sé poderdo ser feitas por meio de outro edital.

18.34 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Cebraspe, pela SEPLAG/AL (antes da homologagéo do resultado
final) e pela PMAL (apds a homologacdo do resultado final).

19 DOS OBJETOS DE AVALIAGAO (HABILIDADES E CONHECIMENTOS)
19.1 HABILIDADES

19.1.1 Os itens das provas poderdo avaliar habilidades que vao além do mero conhecimento memorizado,
abrangendo compreensao, aplicacdo, analise, sintese e avaliacao, com o intuito de valorizar a capacidade de
raciocinio.

19.1.2 Cada item das provas podera contemplar mais de um objeto de avaliagao.

19.2 CONHECIMENTOS

19.2.1 Nas provas, serdo avaliados, além de habilidades, conhecimentos conforme descritos a seguir.
CONHECIMENTOS BASICOS PARA O CARGO DE OFICIAL DE ESTADO-MAIOR

LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreensdo e interpretacdo de textos de géneros variados. 2 Reconhecimento
de tipos e géneros textuais. 3 Dominio da ortografia oficial. 4 Dominio dos mecanismos de coesao textual.
4.1 Emprego de elementos de referenciacao, substituicdo e repeticao, de conectores e de outros elementos
de sequenciacgdo textual. 4.2 Emprego de tempos e modos verbais. 5 Dominio da estrutura morfossintatica
do periodo. 5.1 Emprego das classes de palavras. 5.2 Relagdes de coordenacgdo entre oracdes e entre termos
da oracdo. 5.3 Relagdes de subordinagdo entre oragdes e entre termos da oragao. 5.4 Emprego dos sinais de
pontuacado. 5.5 Concordancia verbal e nominal. 5.6 Regéncia verbal e nominal. 5.7 Emprego do sinal indicativo
de crase. 5.8 Colocacdo dos pronomes atonos. 6 Reescrita de frases e paragrafos do texto. 6.1 Significacao
das palavras. 6.2 Substituicao de palavras ou de trechos de texto. 6.3 Reorganizagao da estrutura de oragdes
e de periodos do texto. 6.4 Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade.
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LINGUA INGLESA: 1 Compreensdo de textos em lingua inglesa. 2 Itens gramaticais relevantes para a
compreensao dos conteudos semanticos.

NOCOES DE INFORMATICA: 1 Nogdes de sistema operacional (ambiente Windows). 2 Edicdo de textos,
planilhas e apresentacdes (ambiente Microsoft Office). 3 Redes de computadores. 3.1 Conceitos bdsicos,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. 3.2 Programas de navegacao (Microsoft
Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome e similares). 3.3 Programas de correio eletronico (Microsoft Outlook).
3.4 Sitios de busca e pesquisa na Internet. 3.5 Grupos de discussdo. 3.6 Redes sociais. 3.7 Computacdo na
nuvem (cloud computing). 4 Nog¢Ges de organizacdo e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e
programas. 5 Seguranca da informacdo. 5.1 Procedimentos de seguranca. 5.2 Nog¢Oes de malware, virus,
worms e pragas virtuais. 5.3 Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.). 5.4
Procedimentos de backup. 5.5 Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage).

CONHECIMENTOS DO ESTADO DE ALAGOAS: 1 Formacao historica de Alagoas. 1.1 Coloniza¢do portuguesa.
1.2 Economia agucareira. 1.3 Emancipacao politica da Capitania de Pernambuco em 1817. 1.4 Elevacao a
Provinciaem 1821. 2 Quilombo dos Palmares. 2.1 Formacao no periodo colonial. 2.2 Resisténcia a escravidao.
2.3 Lideranca de Zumbi dos Palmares. 3 Aspectos geograficos. 3.1 Litoral, Zona da Mata, Agreste e Sertdo. 3.2
Rio Sdo Francisco. 4 Organizagdo politico-administrativa. 4.1 Maceié como capital estadual. 4.2 Municipios.
4.3 Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario. 5 Economia estadual. 5.1 Agroindustria canavieira. 5.2
Turismo. 5.3 Setor de servigos. 6 Cultura e patrimdnio. 6.1 Manifesta¢des culturais populares. 6.2 Patrimonio
histdrico-cultural alagoano.

ATUALIDADES (SOMENTE PARA A PROVA DISCURSIVA): 1 Tépicos relevantes e atuais de diversas areas, tais
como seguranga, transportes, politica, economia, sociedade, educagao, saude, cultura, tecnologia, energia,
relagdes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

CONHECIMENTOS BASICOS PARA O CARGO DE SOLDADO DO QUADRO DE PRAGAS

LINGUA PORTUGUESA: 1 Compreens3o e interpretacdo de textos de géneros variados. 2 Reconhecimento
de tipos e géneros textuais. 3 Dominio da ortografia oficial. 4 Dominio dos mecanismos de coesao textual.
4.1 Emprego de elementos de referenciacdo, substituicdo e repeticao, de conectores e de outros elementos
de sequenciacdo textual. 4.2 Emprego de tempos e modos verbais. 5 Dominio da estrutura morfossintatica
do periodo. 5.1 Emprego das classes de palavras. 5.2 Relagdes de coordenagao entre oragdes e entre termos
da oracdo. 5.3 Relacdes de subordinacdo entre ora¢des e entre termos da oragdo. 5.4 Emprego dos sinais de
pontuacao. 5.5 Concordancia verbal e nominal. 5.6 Regéncia verbal e nominal. 5.7 Emprego do sinal indicativo
de crase. 5.8 Colocagao dos pronomes atonos. 6 Reescrita de frases e paragrafos do texto. 6.1 Significacdo
das palavras. 6.2 Substituicao de palavras ou de trechos de texto. 6.3 Reorganizagao da estrutura de oragdes
e de periodos do texto. 6.4 Reescrita de textos de diferentes géneros e niveis de formalidade.

MATEMATICA: 1 Algebra linear 1.1 Conjunto numérico: opera¢des com nimeros inteiros, fracionarios e
decimais. 2 Proporgdes e divisao proporcional. 3 Regras de trés simples e composta. 4 Porcentagem. 5 Juros
simples e compostos; capitalizagdo e descontos. 6 Taxas de juros: nominal, efetiva, equivalentes,
proporcionais, real e aparente.

NOCOES DE INFORMATICA: 1 Nogdes de sistema operacional (ambiente Windows). 2 Edi¢do de textos,
planilhas e apresentacdes (ambiente Microsoft Office). 3 Redes de computadores. 3.1 Conceitos basicos,
ferramentas, aplicativos e procedimentos de Internet e intranet. 3.2 Programas de navegacdo (Microsoft
Edge, Mozilla Firefox e Google Chrome e similares). 3.3 Programas de correio eletronico (Microsoft Outlook).
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3.4 Sitios de busca e pesquisa na Internet. 3.5 Grupos de discussdo. 3.6 Redes sociais. 3.7 Computagao na
nuvem (cloud computing). 4 Nogdes de organizacao e de gerenciamento de informacdes, arquivos, pastas e
programas. 5 Seguranca da informagdo. 5.1 Procedimentos de seguranca. 5.2 Nog¢des de malware, virus,
worms e pragas virtuais. 5.3 Aplicativos para seguranca (antivirus, firewall, anti-spyware etc.). 5.4
Procedimentos de backup. 5.5 Armazenamento de dados na nuvem (cloud storage).

CONHECIMENTOS DO ESTADO DE ALAGOAS: 1 Formagao historica de Alagoas. 1.1 Coloniza¢do portuguesa.
1.2 Economia agucareira. 1.3 Emancipacdo politica da Capitania de Pernambuco em 1817. 1.4 Elevacao a
Provinciaem 1821. 2 Quilombo dos Palmares. 2.1 Formagao no periodo colonial. 2.2 Resisténcia a escravidao.
2.3 Lideranga de Zumbi dos Palmares. 3 Aspectos geograficos. 3.1 Litoral, Zona da Mata, Agreste e Sertdo. 3.2
Rio Sdo Francisco. 4 Organizagao politico-administrativa. 4.1 Maceié como capital estadual. 4.2 Municipios.
4.3 Poderes Executivo, Legislativo e Judiciario. 5 Economia estadual. 5.1 Agroindustria canavieira. 5.2
Turismo. 5.3 Setor de servigos. 6 Cultura e patrimdnio. 6.1 Manifesta¢des culturais populares. 6.2 Patrimdnio
historico-cultural alagoano.

ATUALIDADES (SOMENTE PARA A PROVA DISCURSIVA): 1 Topicos relevantes e atuais de diversas areas, tais
como seguranca, transportes, politica, economia, sociedade, educacao, saude, cultura, tecnologia, energia,
relagOes internacionais, desenvolvimento sustentavel e ecologia.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
CARGO 1: OFICIAL DE ESTADO-MAIOR

CIENCIAS SOCIAIS: 1 SOCIOLOGIA: 1 A constituicdo do saber socioldgico. 1.1 A sociologia como ciéncia. 1.2
Ciéncia e senso comum. 1.3 Subjetividade e objetividade 1.4 A sociologia e as ciéncias sociais. 1.5 A questao
metodoldgica nas ciéncias sociais e a pesquisa social. 2 Estrutura e organizacao social. 2.1 Estrutura da
sociedade. 2.2 InstituigBes sociais. 2.3 Classes sociais, estratificacdo e desigualdade: Karl Marx e Max Weber.
2.4 Classe social na sociedade ocidental atual: classes e estilos de vida. 3 Problemas sociais contemporaneos.
3.1 Desigualdades sociais. 3.2 Exclusdao social. 3.3 Preconceito e discriminagdo. 3.4 Movimentos sociais
tradicionais e novos 3.5 Género e envelhecimento; 3.6 Género e violéncia. 3.7 Cultura e consumo. 3.8
Violéncia e Estado. 3.9 Migracdes. 3.10 Etica e cidadania. 3.11 Sociedade, trabalho e emprego, relagdes
sociais e transformacdes do trabalho 3.12 Os meios de comunicacdo e a questdo ideoldgica. 3.13 O meio
ambiente e o desenvolvimento tecnoldgico. 3.14 A globaliza¢do e os Estados nacionais. 3.15 Diversidade
cultural e étnica. 3.16 Religido e sociedade. 3.17 Metodologia de ensino de sociologia. || FILOSOFIA: 1 Filosofia
da ciéncia e teoria do conhecimento. 1.1 Pré-socraticos. 1.2 Sofistas. 1.3 Socrates, Platdao e Aristoteles. 1.4
Patristica (Agostinho). 1.5 Escoldstica (Tomds de Aquino). 1.6 Racionalismo (Descartes). 1.7 Empirismo (Bacon
e Locke). 1.8 Criticismo kantiano. 1.9 Idealismo hegeliano. 1.10 Materialismo histérico e dialético. 1.11
Fenomenologia. 1.12 Escola de Frankfurt e Teoria Critica. 1.13 Popper, Bachelard, Kuhn, Feyerabend. 2 Etica.
2.1 Origens da ética. 2.2 Questdes de ética contemporanea. 2.3 Eticas deontoldgicas e éticas utilitaristas. 2.4
Etica, ciéncia e novas tecnologias. 2.5 Bioética. 3 Filosofia politica. 3.1 Pensamento politico antigo (Plat3o,
Aristoteles). 3.2 Pensamento politico em Maquiavel, Hobbes, Locke, Montesquieu, Rousseau, Kant, Hegel e
Marx. 3.3 Pensamento politico contemporaneo (Habermas). 4 Filosofia da linguagem (Locke, Rousseau,
Wittgenstein e a filosofia analitica contemporanea).

CIENCIAS DA NATUREZA: | BIOLOGIA: 1 Seres vivos: classificacdo dos seres vivos. 2 Célula. 2.1 Célula
procariota e eucariota. 2.2 Componentes morfoldgicos das células. 2.3 Func¢des das estruturas celulares. 3
Tecidos animais: caracteristicas estruturais e funcionais. 4 Morfologia e fisiologia humana. 4.1 Morfologia,
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externa e interna. 4.2 Fisiologia, nutricdo, digestdao, respiracao, circulagdo e excrecdo. 4.3 Sistemas de
protecao, sustentacdo e locomocao. 4.4 Sistemas nervoso e enddcrino. 5 Ecologia. 5.1 Relac¢des troficas entre
0s seres vivos. 5.2 Biomas. 5.3 Ciclos biogeoquimicos. 5.4 Conservagao e preservagao da natureza, impacto
humano, poluicdo e biocidas, ecossistemas e espécies ameacadas de extingao, principalmente no Brasil. 6
Evolucdao dos seres vivos. 7 Reino vegetal. 7.1 Fungles vitais das plantas. 7.2 Bridfitas, pteriddfitas,
gimnospermas e angiospermas. 8 Reino Animal. 8.1 Caracteristicas gerais, reproducao, nutrigao, locomogao
e coordenacdo. 8.2 Poriferos. 8.3 Cnidarios. 8.4 Artropodes. 8.5 Moluscos. 8.6 Equinodermos. 8.7
Nematelmintos. 8.8 Platelmintos. 8.9 Anelideos. 8.10 Cordados. 9 Saude, higiene e saneamento basico. 9.1
Doencas adquiridas e transmissiveis: viroses, AIDS, dengue, poliomielite, tuberculose, sifilis, meningite
meningocdcica, colera, tétano. 9.2 Ciclo de vida, transmissao e profilaxia: raiva, sarampo, leptospirose,
amebiase, malaria, doenca de chagas, verminoses, ascaridiase, teniase, cisticercose, esquistosomose e
ancilostomose. 9.3 As defesas do organismo, imunidade passiva e imunidade ativa. Il FISICA: 1 Histdria e
evolugdo das ideias da fisica. 1.1 Cosmologia antiga. 1.2 A fisica de Aristdteles. 1.3 Origens da mecanica. 1.4
Surgimento da teoria da relatividade e da teoria quantica. 2 Mecanica. 2.1 Cinematica escalar, cinematica
vetorial. 2.2 Movimento circular. 2.3 Leis de Newton e suas aplicacGes. 2.4 Trabalho. 2.5 Poténcia. 2.6 Energia,
conservagao e suas transformagdes, impulso. 2.7 Quantidade de movimento e conservagao da quantidade
de movimento. 2.8 Gravitacdo universal. 2.9 Estatica dos corpos rigidos. 2.10 Estatica dos fluidos. 2.11
Principios de Pascal, Arquimedes e Stevin. 3 Termodinamica. 3.1 Calor e temperatura. 3.2 Temperatura e
dilatacdo térmica. 3.3 Calor especifico. 3.4 Trocas de calor. 3.5 Mudanca de fase e diagramas de fases. 3.6
Propagacdo do calor. 3.7 Teoria cinética dos gases. 3.8 Energia interna. 3.9 Lei de Joule. 3.10 Transformacdes
gasosas. 3.11 Leis da termodinamica (entropia e entalpia). 3.12 Maquinas térmicas. 3.13 Ciclo de Carnot. 4
Eletromagnetismo. 4.1 Introducado a eletricidade. 4.2 Campo elétrico. 4.3 Lei de Gauss. 4.4 Potencial elétrico.
4.5 Corrente elétrica. 4.6 Poténcia elétrica e resistores. 4.7 Circuitos elétricos. 4.8 Campo magnético. 4.9 Lei
de Ampeére. 4.10 Lei de Faraday. 4.11 Propriedades elétricas e magnéticas dos materiais. 4.12 Equacdes de
Maxwell. 4.13 Radiacdo. 5 Ondulatdria. 5.1 Movimento harmdnico simples. 5.2 Oscilagdes livres, amortecidas
e forcadas. 5.3 Ondas. 5.4 Ondas sonoras e eletromagnéticas. 5.5 Frequéncias naturais e ressonancia. 5.6
Optica geométrica (reflexdo e refracdo da luz). 5.7 Instrumentos dpticos (caracteristicas e aplicagdes). 5.8
Optica fisica. 5.8.1 Interferéncia. 5.8.2 Difracdo. 5.8.3 Polarizagdo. 6 Fisica moderna. 6.1 Introdugdo a
relatividade especial. 6.2 Transformagao de Lorentz. 6.3 Equivaléncia massa-energia. 6.4 Natureza
ondulatéria-corpuscular da matéria. 6.5 Teoria quantica da matéria e da radiacdo. 6.6 Modelo do atomo de
hidrogénio. 6.7 Ntcleo atdmico. 6.8 Energia nuclear. Il QUIMICA: 1 O mundo e suas transformagdes: histéria
e importancia da quimica. 2 Teoria Atdmico-Molecular. 2.1 Modelos atdmicos (Dalton, Thomson, Rutherford
e Bohr) e evoluc¢do dos conceitos de atomo. 2.2 Os trabalhos de Faraday. 2.3 Leis ponderais (Lavoisier, Proust,
Dalton e Richter-Wenzel-Berzelius). 2.4 Leis volumétricas de Gay-Lussac. 2.5 Lei de Avogadro. 2.6 Conceitos
decorrentes da Teoria Atomico-Molecular: unidade de massa atdmica (u), quantidade de matéria, massa
molar, volume molar. 2.7 Férmulas quimicas. 2.8 Calculos estequiométricos. 3 Classificacdo periddica dos
elementos quimicos. 3.1 Tabela Periddica: historico e evolugdo. 3.2 Classificacao dos elementos em metais,
nao metais, semimetais e gases nobres. 3.3 Configuracdo eletronica dos elementos ao longo da Tabela
Periddica. 3.4 Propriedades periodicas e aperiodicas. 4 Radioatividade. 4.1 Natureza das emissdes
radioativas. 4.2 Leis da radioatividade. 4.3 Cinética da desintegracdo radioativa. 4.4 Fendomenos de fissao
nuclear e fusdao nuclear. 4.5 Riscos e aplicacdes das rea¢des nucleares. 5 Interacdes quimicas. 5.1 Ligacdes
ionica, covalente e metalica. 5.2 Forgas intermoleculares. 5.3 Geometria molecular: eletronegatividade e
polaridade das ligacdes e das moléculas, Teoria da Repulsao dos Pares Eletronicos, Teoria da Ligacdo de
Valéncia e Sobreposicao de Orbitais, orbitais hibridos e moleculares. 5.4 Relagdo entre estrutura e
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propriedade das substancias quimicas. 6 Matéria e mudanga de estado. 6.1 Sélidos, liquidos, gases e outros
estados da matéria (ideais e reais). 6.2 Caracteristicas e propriedades de gases, liquidos e sélidos. 6.3 Ligacdes
quimicas nos soélidos, liquidos e gases. 6.4 Métodos de separacao de misturas. 7 Fun¢des quimicas
inorganicas. 7.1 Acidos, bases, sais e 6xidos: conceito, propriedades e nomenclatura. 7.2 Hidretos, carbetos
e nitretos: conceito, propriedades e nomenclatura. 7.3 Principais reagdes envolvendo compostos inorganicos.
7.4 Balanceamento de equacdes. 8 Misturas e solu¢des. 8.1 Rela¢des de proporcionalidade entre solutos e
solvente: concentracdao em quantidade de matéria, concentragdo em massa, fracdo em quantidade de
matéria, fracdo em massa, fracdo em volume. 8.2 Grandezas-padrado e unidades-padrao (SI) e sua relagao
com outras grandezas e unidades. 8.3 Solubilidade. 8.4 Propriedades coligativas. 9 Gases. 9.1 Teoria cinética.
9.2 Leis dos gases. 9.3 Densidade dos gases. 9.4 Difusdao e efusao dos gases. 9.5 Misturas gasosas. 10
Termoquimica. 10.1 Energia e calor. 10.2 Rea¢des exotérmicas e endotérmicas. 10.3 Entalpia, entropia e
energia livre. 10.4 Espontaneidade de uma reagdo. 10.5 Entalpias de formagdao e de combustdao das
substancias. 10.6 Calor de reacdo em pressao constante e em volume constante. 10.7 Lei de Hess. 11 Cinética
quimica. 11.1 Velocidades e mecanismos de reagdo. 11.2 Equacdo de velocidade, teoria das colisdes e
complexo ativado. 11.3 Influéncia da energia, da concentracao, da pressao e dos catalisadores na velocidade
das reagOes quimicas. 12 Equilibrio quimico. 12.1 Equilibrio idnico em solu¢des aquosas, constante de
equilibrio. 12.2 Equilibrio acido-base, hidrélise de sais, solucdo tampao, conceitos de Ka, Kb, Kh, pH, pOH e
graus de dissociacao e de hidrolise. 12.3 Equilibrio de precipitacdo, conceito de Kps. 12.4 Deslocamento do
equilibrio. 12.5 Lei da Diluicao de Ostwald. 12.6 Efeito do ion comum. 12.7 Lei da A¢do das Massas. 13
Eletroquimica. 13.1 Potenciais de oxidagao e reducdo. 13.2 Espontaneidade de uma reacdo de oxirreducao.
13.3 Pilhas e acumuladores. 13.4 Eletrdlise. 14 Quimica organica. 14.1 Propriedades fundamentais do atomo
de carbono, hibridacdao, estados de oxidacdo de carbono, ligacdes sigma e pi, geometria molecular,
classificacdo do atomo de carbono na cadeia carbdnica, notagdao e nomenclatura dos principais radicais
organicos. 14.2 Notagao, nomenclatura e propriedades fisicas e quimicas de hidrocarbonetos, haletos
organicos, alcoois, fendis, éteres, cetonas, aldeidos, acidos carboxilicos, ésteres, anidridos, haletos de acido,
aminas, amidas, nitrilas, isonitrilas e nitrocompostos. 14.3 Reatividade dos compostos organicos, reacdes de
reducdo, oxidacdo, combustdo, adicdo e substituicdo. 14.4 Glicideos, lipideos, aminodcidos, proteinas, dcidos
nucleicos. 14.5 Tecnologias associadas a quimica organica: petroquimica, polimeros sintéticos, aditivos em
alimentos, agroquimica, drogas, medicamentos e biotecnologia.

MATEMATICA: 1 Aritmética: operagBes com nimeros racionais. 2 Algebra. 2.1 Equaces do 12 e do 22 graus.
2.2 Fatoracdo. 2.3 Produtos notaveis. 3 Geometria. 3.1 Triangulos e quadrilateros. 3.2 Semelhanca e
congruéncia de triangulos. 3.3 Relagdes métricas no triangulo retangulo. 3.4 Relagdes trigonométricas. 3.5
Areas das principais figuras planas. 3.6 Areas e volume do cubo e do paralelepipedo. 3.7 Razdo e proporcio.
3.8 Regra de trés simples e composta. 3.9 Porcentagem e juros simples e compostos. 4 Conjuntos. 4.1
Representacdao de conjuntos. 4.2 Conjuntos unitarios, vazio e universo. 4.3 Igualdade, subconjuntos,
operacdes. 4.4 Conjuntos numeéricos, intervalos e operagdes. 5 Fungles. 5.1 Par ordenado e produto
cartesiano. 5.2 Noc¢do de relacdo. 5.3 Nogdo de fungdo. 5.4 Dominio de uma funcao real de variavel real. 5.5
Grafico de uma fungdo. 5.6 Analise de graficos. 5.7 Fungao bijetora, fungao inversa e fungao composta. 6
Funcdes de 12 grau. 6.1 Funcdo constante. 6.2 Estudo do sinal de uma fungdo de 12 grau. 6.3 Inequagdes de
12 grau. 7 Fungdes de 22 grau. 7.1 Aspectos introdutorios. 7.2 Grafico de uma fungao do 22 grau. 7.3 Vértice
de uma pardbola. 7.4 Raizes de uma funcado de 22 grau. 7.5 Estudo do sinal de uma fungdo de 292 grau. 7.6
Inequagdes de 22 grau. 8 Fun¢des exponenciais. 8.1 Conceito de funcdo exponencial. 8.2 Grafico de fun¢des
exponenciais. 8.3 Equacles exponenciais. 8.4 Inequagdes exponenciais. 9 Logaritmos. 9.1 Definicao de
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logaritmo. 9.2 Propriedades dos logaritmos. 9.3 Mudanca de base. 9.4 Sistemas de logaritmos. 9.5 Fungdes
logaritmicas. 9.6 Inequacgdes logaritmicas. 10 Funcdes Trigonométricas. 10.1 Reducdo de arcos do 12
quadrante. 10.2 OperagOes com arcos. 11 Progressdes aritméticas e geométricas: conceito; classificacao;
formula do termo geral; representacao genérica; soma dos n primeiros termos; soma dos infinitos termos de
uma progressao geomeétrica. 12 Matrizes. 12.1 Aspectos introdutdrios. 12.2 Representacao. 12.3 Matrizes
especiais. 12.4 Matriz transposta. 12.5 lgualdade de matrizes. 12.6 Operagdes com matrizes. 13
Determinantes. 13.1 Conceito. 13.2 Ordem do determinante. 13.3 Propriedades. 13.4 Discussdo do sistema
linear. 13.5 Sistema linear homogéneo. 13.6 Regras para calculo do determinante. 14 Sistemas lineares. 14.1
Introducdo. 14.2 Equacao linear. 14.3 Solugdo de um sistema linear. 14.4 Classificacdo de um sistema linear.
14.5 Discussao das solugdes de um sistema linear. 15 Geometria espacial. 15.1 Prisma. 15.2 Piramide. 15.3
Cilindro. 15.4 Cone. 15.5 Esfera. 16 Geometria analitica. 16.1 Estudo do ponto. 16.2 Estudo da reta. 16.3
Estudo da circunferéncia. 17 Numeros complexos. 17.1 Representagao. 17.2 Operagdes na forma algébrica e
trigonométrica. 18 Analise combinatdria. 18.1 Fatorial. 18.2 Permutagdo. 18.3 Combinagdo. 18.4 Arranjo. 19
Bindmio de Newton. 19.1 Numero binomial. 19.2 Teorema de Newton para desenvolvimento do bindmio (x
+ a)n. 19.3 Generalizacdo. 19.4 Somatdrio. 19.5 Termo geral do bindmio de Newton. 20 Polindmios. 20.1
Conceito. 20.2 Identidade de polindmios. 20.3 Operagdes com polindmios. 20.4 Propriedades fundamentais
da divisao de polindmios. 20.5 Raiz ou zero de um polindmio. 20.6 Fracao polinomial e fragdes polinomiais
idénticas.

LEGISLACAO PERTINENTE A ATUACAO DO POLICIAL MILITAR DE ALAGOAS: 1 Lei Estadual n2 5.346/1992
(Estatuto dos Policiais Militares do Estado de Alagoas). 2 Decreto Estadual n? 37.042/1996 (aprova o
Regulamento Disciplinar da Policia Militar de Alagoas e da outras providéncias). 3 Lei n? 7.716/1989 (crimes
resultantes de preconceitos de raga ou de cor). 4 Lei n? 8.072/1990 e Lei n2 8.930/1994 (crimes hediondos).
5 Lein? 12.850/2013 (crime organizado). 6 Lei n2 9.455/1997 (crimes de tortura). 7 Lei n2 9.605/1998 (crimes
contra o meio ambiente). 8 Lei n? 10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento). 9 Lei n? 11.343/2006 (Lei de
Drogas). 10 Lei n® 11.340/2006 (Lei Maria da Penha). 11 Lei n2 9.503/1997 (Cddigo de Transito Brasileiro). 12
Lei n2 8.069/1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente). 13 Lei n? 13.869/2019 (abuso de autoridade). 14
Lei n® 7.960/1989 (prisdo temporaria) e suas alteragdes. 15 Lei n2 9.099/1995 (juizados especiais). 16 Lei n2
10.259/2001 (leis dos juizados especiais civeis e criminais no ambito da justica federal) e suas respectivas
alteragOes. 17 Lei Federal n? 14.751/2023 (Lei organica da Policia Militar).

NOCOES DE DIREITO PENAL: 1 Decreto-lei n2 2.848/1940 (Parte geral do Cédigo Penal Brasileiro, titulos de |
alll). 2 Crimes. 2.1 Crimes contra a pessoa. 2.2 Crimes contra o patrimonio. 2.3 Crimes contra a administragao
publica.

NOCOES DE DIREITOS HUMANOS: 1 Conceito. 2 Evolugdo. 3 Abrangéncia. 4 Sistema de protecdo. 5
Convenc¢do Americana sobre Direitos Humanos (Pacto de S3o José e Decreto n® 678/1992).

NOGCOES DE PROCESSO PENAL: 1 Inquérito policial. 2 A¢3o penal.

DIREITO PENAL MILITAR: 1 Aplicacdo da lei penal militar. 2 Crime. 3 Imputabilidade penal. 4 Concurso de
agentes. 5 Penas. 6 Aplicagao da pena. 7 Suspensao condicional da pena. 8 Livramento condicional. 9 Penas
acessorias. 10 Efeitos da condenagdo. 11 Medidas de seguranga. 12 A¢ao penal. 13 Extin¢do da punibilidade.
14 Crimes militares em tempo de paz. 15 Crimes propria e impropriamente militares; critérios de
classificagao. 16 Principios constitucionais penais com reflexos na lei penal militar.



1 0 8 Maceio - sexta-feira Edicao Eletronica Certificada Digitalmente Diario Oficial
20 de margo de 2026 conforme LEI N° 7.397/2012 Estado de Alagoas

DIREITO PROCESSUAL PENAL MILITAR: 1 Processo penal militar e sua aplicagdo. 2 Policia judiciaria militar. 3
Inquérito policial militar. 4 Acdo penal militar e seu exercicio. 5 Processo. 6 Juiz, auxiliares e partes do
processo. 7 Denuncia. 8 Questdes prejudiciais. 9 Excecdes. 10 Incidente de sanidade mental do acusado. 11
Incidente de falsidade de documento. 12 Medidas preventivas e assecuratorias. 13 Providéncias que recaem
sobre coisas. 14 Providéncias que recaem sobre pessoas. 14.1 Prisdao em flagrante. 14.2 Prisdo preventiva.
14.3 Liberdade provisdria. 15 Cita¢do, intimacgao e notificacdo. 16 Atos probatdrios. 16.1 Interrogatorio. 16.2
Confissdo. 16.3 Pericias e exames. 16.4 Testemunhas. 16.5 Acarea¢do. 16.6 Reconhecimento de pessoa e
coisa. 16.7 Documentos. 16.8 Indicios. 17 Processos em espécie. 17.1 Processo ordinario. 17.2 Processos
especiais. 17.3 Desercao de oficial e de praga. 17.4 Insubmissdao. 18 Nulidades. 19 Recursos. 19.1 Regras
gerais. 19.2 Recurso em sentido estrito. 19.3 Correi¢do parcial. 19.4 Apelacdo. 19.5 Embargos. 19.6 Revisao.
19.7 Recurso extraordinario. 19.8 Reclamagado. 20 Execucdo. 20.1 Incidentes. 20.2 Suspensao condicional da
pena. 20.3 Livramento condicional. 20.4 Indulto, comutagdo da pena, anistia e reabilitacdo. 20.5 Execucado
das medidas de seguranca. 21 Principios constitucionais processuais com reflexos na lei processual penal
militar.

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Constituicdo. 1.1 Conceito, objeto, elementos e classificacdes. 1.2
Supremacia da Constituicdo. 1.3 Aplicabilidade das normas constitucionais. 1.4 Interpretagao das normas
constitucionais. 1.4.1 Métodos, principios e limites. 2 Principios fundamentais. 3 Direitos e garantias
fundamentais. 3.1 Direitos e deveres individuais e coletivos. 3.2 Habeas corpus, mandado de seguranca,
mandado de injuncdo e habeas data. 3.3 Direitos sociais. 3.4 Nacionalidade. 3.5 Direitos politicos. 3.6 Partidos
politicos. 4 Organizacao do Estado. 4.1 Organizagao politico-administrativa. 4.2 Unido, estados federados,
municipios, Distrito Federal e territdrios. 4.3 Intervencdo federal e estado de sitio. 4.4 Intervencdo dos
estados nos municipios. 5 Administragao publica. 5.1 Disposicdes gerais. 5.2 Militares dos estados, do Distrito
Federal e dos territorios. 6 Organizacao dos poderes no Estado. 6.1 Mecanismos de freios e contrapesos. 6.2
Poder Legislativo. 6.2.1 Prerrogativas parlamentares. 6.3 Conselho da Republica e Conselho de Defesa
Nacional. 6.4 Poder Judiciario. 6.4.1 Disposicdes gerais. 6.4.2 Justica militar da Unido e dos estados. 7 Defesa
do Estado e das instituicdes democraticas; seguranga publica; forcas armadas. 8 Jurisprudéncia aplicada dos
tribunais superiores. 9 Constituigao do Estado de Alagoas.

NOCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Estado, governo e administragdo publica. 1.1 Conceitos. 1.2
Elementos. 2 Direito administrativo. 2.1 Conceito. 2.2 Objeto. 2.3 Fontes. 3 Ato administrativo. 3.1 Conceito,
requisitos, atributos, classificagao e espécies. 3.2 Extingdo do ato administrativo. 3.2.1 Cassagao, anulagao,
revogacao e convalidagao. 3.3 Decadéncia administrativa. 4 Poderes da administracdao publica. 4.1
Hierarquico, disciplinar, regulamentar e de policia. 4.2 Uso e abuso do poder. 5 Regime juridico
administrativo. 5.1 Conceito. 5.2 Principios expressos e implicitos da administracdo publica. 6
Responsabilidade civil do Estado. 6.1 Evolucdo historica. 6.2 Responsabilidade civil do Estado no direito
brasileiro. 6.2.1 Responsabilidade por ato comissivo do Estado. 6.2.2 Responsabilidade por omissdao do
Estado. 6.3 Requisitos para a demonstracao da responsabilidade do Estado. 6.4 Causas excludentes e
atenuantes da responsabilidade do Estado. 6.5 Reparacao do dano. 6.6 Direito de regresso. 7 Controle da
administracdo publica. 7.1 Controle exercido pela administracdo publica. 7.2 Controle judicial. 7.3 Controle
legislativo. 7.4 Improbidade administrativa. 9 Licitacdes e contratos administrativos. 9.1 Legislacdo
pertinente. 9.1.1 Lei n? 14.133/2021. 9.1.2 Decreto n? 11.531/2023 e Portaria Conjunta MGI/MF/CGU n2 33,
de agosto de 2023.

CARGO 2: SOLDADO DO QUADRO DE PRACAS
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LEGISLACAO PERTINENTE AO POLICIAL MILITAR DE ALAGOAS: 1 Lei Estadual n? 5.346/1992 (Estatuto dos
Policiais Militares do Estado de Alagoas). 2 Decreto Estadual n? 37.042/1996 (Aprova o Regulamento
Disciplinar da Policia Militar de Alagoas e da outras providéncias). 3 Decreto-Lei n? 2.848/1940 e suas
alteragdGes (Parte geral do Cédigo Penal): Titulo 1 alll. 4 Lei n2 7.716/1989 (crimes resultantes de preconceitos
de raca ou de cor). 5 Lei n2 8.072/1990 e Lei n2 8.930/1994 (crimes hediondos). 6 Lei n2 12.850/2013 (crime
organizado). 7 Lei n? 9.455/1997 (crimes de tortura). 8 Lei n2 9.605/1998 (crimes contra o meio ambiente). 9
Lei n? 10.826/2003 (Estatuto do Desarmamento). 10 Lei n? 11.343/2006 (Lei de Drogas). 11 Lei n®?
11.340/2006 (Lei Maria da Penha). 12 Lei n? 9.503/1997 (Cddigo de Transito Brasileiro). 13 Lei n 8.069/1990
(Estatuto da Crianca e do Adolescente). 14 Lei n2 13.869/2019 (abuso de autoridade). 15 Lei n? 7.960/1989
(prisdo temporaria) e suas alteragdes. 16 Lei n? 9.099/1995 (juizados especiais). 17 Lei n2 10.259/2001 (leis
dos juizados especiais civeis e criminais no ambito da justica federal) e suas respectivas alteracdes. 18 Lei
Federal n2 14.751/2023 (Lei organica da Policia Militar).

NOGCOES DE DIREITO ADMINISTRATIVO: 1 Principios. 2 Regime juridico administrativo. 3 Poderes da
administracdo publica. 4 Servico publico. 5 Atos administrativos. 6 Contratos administrativos e licitacdo. 7
Bens publicos. 8 Administracdo direta e indireta. 9 Controle da administracdo publica. 10 Responsabilidades
do Estado.

NOCOES DE DIREITO CONSTITUCIONAL: 1 Direitos e garantias fundamentais. 2 Estrutura e organizacdo do
Estado brasileiro. 3 Defesa do Estado e das instituicdes democraticas.

NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL: 1 Inquérito policial. 2 A¢3o penal.

NOGCOES DE DIREITO PENAL MILITAR: 1 Aplica¢do da lei penal militar. 2 Crime. 3 Imputabilidade penal. 4
Concurso de agentes. 5 Penas. 5.1 Penas principais. 5.2 Penas acessdrias. 5.3 Aplica¢do da pena. 6 Efeitos da
condenacdo. 7 Medidas de seguranca. 8 Acdo penal. 9 Extincdo da punibilidade. 10 Crimes militares em
tempo de paz. 11 Crimes propriamente militares. 12 Crimes impropriamente militares. 13 Crimes militares
por extensao.

NOCOES DE DIREITO PROCESSUAL PENAL MILITAR: 1 Processo Penal Militar e sua aplicacdo. 2 Policia
judiciaria militar. 3 Inquérito policial militar. 4 Acdo penal militar e seu exercicio. 5 Prisdo em flagrante. 6
Prisdo preventiva. 7 Menagem. 8 Liberdade provisdria. Aplicacdao proviséria de medidas de segurancga. 9
Processos especiais. Desercdo de praca e de praca especial. Insubmissdo. 10 Composicdao do Conselho
Permanente de Justica e Conselho Especial de Justica

NOCOES DE DIREITOS HUMANOS: 1 Conceito. 2 Evolucdo. 3 Abrangéncia. 4 Sistema de protecdo. 5
Conveng¢do Americana sobre Direitos Humanos (Pacto de S3o José e Decreto n2 678/1992).

JULIA CAROLINA BARROS CASADO BELTRAO
Secretaria Interina do Estado do Planejamento, Gestdo e Patrimo6nio
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ANEXO |
CRONOGRAMA PREVISTO

Atividade

Datas previstas

Periodo de impugnacao ao edital

23a27/3/2026
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do dltimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Periodo de solicitacdo de isencdo de taxa de
inscricao

30/3 a8/4/2026
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Periodo de solicitacdo de inscri¢des

30/3 a30/4/2026
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Divulgacao das respostas as impugnacdes ao edital

indeferimento da solicitacdo de isencao de taxa de
inscricao

de abertura 15/4/2026
Divulgacdo do edital com a relagdo provisoria dos

candidatos com a solicitagdo de isen¢do de taxa de 17/4/2026
inscricao deferida

Prazo para a interposicao de recursos contra o 20 e 21/4/2026

Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Divulgagao do edital com a relagdo final dos

deferimento da foto encaminhada na inscricdao e
prazo para novo envio de foto que atenda as
determinagdes do sistema

candidatos com a solicitacdo de isencdo de taxa de 30/4/2026
inscricao deferida
Disponibilizacdo do link para verificagdo do 4 e 5/5/2026

Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Consulta a situacdo provisoria da solicitacdao de
atendimento especializado

Data final para o pagamento da taxa de inscrigao 5/5/2026
Divulgagao da relagdo provisoria de candidatas que
tiveram a solicitacdo de atendimento especializado 20/5/2026
para lactantes deferidas

20a22/5/2026

Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Prazo para a interposicdao de recursos contra o
indeferimento da solicitagdo de atendimento
especializado

21e22/5/2026
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do dltimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)
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Atividade Datas previstas
Divulgacdo da relagdao final de candidatas que
tiveram a solicitacdo de atendimento especializado 3/6/2026

para lactantes deferidas
Consulta a situacdo final da solicitacdo de

atendimento especializado 3/6/2026
Divulgacao do edital que informara a

. . . 3/7/2026
disponibilizacdo da consulta aos locais de provas
A.pllcag_ao das provas objetivas e da prova 19/7/2026
discursiva
Consulta individual aos  gabaritos oficiais 21 2 28/7/2026

Das 19 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo

preliminares das provas objetivas dia (horario oficial de Brasilia/DF)

Divulgacdo do padrao preliminar de respostas da
prova discursiva

Prazo para a interposicdo de recursos quanto as
questdes formuladas, aos gabaritos oficiais
preliminares divulgados e(ou) ao padrdao de
respostas da prova discursiva

Divulgacdo dos gabaritos preliminares das provas

21/7/2026

22 a 28/7/2026
Das 10 horas do primeiro dia as 18 horas do ultimo
dia (horario oficial de Brasilia/DF)

objetivas 29/7/2026
Divulgacdo do edital de resultado final nas provas

objetivas e de resultado provisério na prova 25/8/2026
discursiva

* As datas e os periodos estabelecidos no cronograma s3o passiveis de alteracdo, conforme necessidade e
conveniéncia da Seplag/AL e do Cebraspe. Caso haja alteracdo, esta serd previamente comunicada por meio
de edital.

** As demais datas serdo informadas por meio dos editais subsequentes a serem publicados no Didrio Oficial

do Estado de Alagoas e(ou) divulgados na internet, no endereco eletrénico
http://www.cebraspe.org.br/concursos/pm_al_26.
ANEXO Il

MODELO DE LAUDO CARACTERIZADOR PARA FINS DE SOLICITAGAO DE ATENDIMENTO ESPECIALIZADO,
DE USO DE TECNOLOGIAS ASSISTIVAS E DE ADAPTAGCOES RAZOAVEIS

Atesto, para fins de participacao em concurso publico, que o(a)
Senhor(a) ,
portador(a) do documento de identidade n¢ , apresenta o(s) seguinte(s)
impedimento(s) fisico(s), auditivo(s), visual(is), intelectual(is) ou

psicossocial(is)/mental(is)

, CID-10 , que

resulta(m) no comprometimento das seguintes funcgdes/funcionalidades

Informo, ainda, a provavel causa do
comprometimento

Cidade/UF, de de 20 .

Assinatura e carimbo do(a) Profissional Médico ou de Saude de Nivel Superior (fisioterapeuta,
fonoaudidlogo, terapeuta ocupacional e psicélogo)
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ANEXO Il
PROTOCOLO DAS PROVAS DO TESTE DE APTIDAO FiSICA

As provas do teste de aptidao fisica deverdo ser realizadas em obediéncia ao seguinte protocolo de execucao.

1 FLEXAO ABDOMINAL SUPRA TOCANDO 0S COTOVELOS TOCANDO NOS QUADRICEPS (CANDIDATOS DOS
SEXOS MASCULINO E FEMININO)

1.1 Objetivo: pontuar, de acordo com a tabela de resultados, a quantidade de movimentos de flexao e
extensdao abdominal no periodo de um minuto, por meio de contragdes musculares dinamicas do abdomen
e sob as condigOes das capacidades de forca e de resisténcia muscular localizada.

1.2 Equipamento: colchonete, elemento de cerca de 40cm de altura para apoio dos pés e crondmetro.

1.3 Posigao inicial: o candidato coloca-se em decubito dorsal, com os pés apoiados ao solo e o0 pescogo
flexionado; os joelhos devem estar flexionados formando um angulo de aproximadamente 45°; deve haver
apoio externo nos pés e joelhos, a fim de manté-los em permanente contato com o solo; os antebragos se
cruzam sobre a face anterior do torax, com as maos apoiadas sobre os bracos ou ombros, devendo
permanecer nesta posi¢cao durante toda a execugao dos movimentos.

1.4 Execugdo: o candidato coloca-se em decubito dorsal com o quadril e joelhos flexionados em
aproximadamente 45° e plantas dos pés no solo. Os antebracos sao cruzados sobre a face anterior do torax,
com as palmas das maos sobre os ombros. As maos devem permanecer em contato com os ombros durante
toda a execu¢ao dos movimentos. Os pés sao seguros por um colaborador para manté-los em contato coma
area de exercicio (solo). O afastamento entre os pés ndo deve exceder a largura dos quadris. O candidato,
por contracdao da musculatura abdominal, curva-se a posicao sentada, até o nivel em que ocorra o contato
dos cotovelos com o quadriceps (musculo da coxa) e, em seguida, retorna a posicao inicial (dectbito dorsal).
A prova é iniciada com o comando “atengao ja” e finalizada com o comando “pare”. O crondmetro é acionado
no “ja” e travado no “pare”. O repouso entre os movimentos é permitido e o candidato devera saber disso
antes do inicio do exercicio, entretanto, o objetivo é tentar realizar o maior numero de execuc¢des possiveis

em sessenta segundos (60”).

1.5 Numeros de tentativas: uma.

2 TRAGAO NA BARRA FIXA/ISOMETRIA

2.1 Trac3do na Barra Fixa (candidatos do sexo masculino)

2.1.1 Objetivo: pontuar, de acordo com a tabela de resultados, a quantidade de tragdes do corpo sob a barra
fixa somente com o0 apoio das maos, por meio de contragdes musculares dinamicas dos membros superiores,
da cintura escapular e dos dorsais e sob as condigdes das capacidades de forca e de resisténcia muscular
localizada.

2.1.2 Equipamento: barra fixa de ferro ou madeira com diametro maximo de % de polegada paralela ao solo.

2.1.3 Posi¢ao inicial: o candidato devera se colocar sob a barra fixa pegando-a com ambas as maos de modo
que o corpo esteja totalmente estendido e sem qualquer contato que permita auxilio externo. A posicao da
pegada das maos é pronada ou supinada.
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2.1.4 Execucdo: apds assumir a posicdo, sera autorizado o inicio do exercicio, quando o candidato devera
tracionar o corpo até que o queixo ultrapasse o nivel da barra fixa ao retornar a posicao inicial sera contada
uma repeticao.

2.1.5 E permitida a pausa entre as repeticdes, contudo o candidato ndo poderd soltar as m3os nem tocar os
pés no chdo ou em qualquer meio de apoio.

2.1.6 Nao sera computada execugao do movimento caso o candidato movimente o quadril ou as pernas na
tentativa de auxiliar na execugdo da repeticao.

2.1.7 Nimero de tentativas: uma.
2.2 Barra Fixa/Isometria (candidatas do sexo feminino)

2.2.1 Objetivo: pontuar o tempo gasto mantendo-se suspenso em uma barra fixa paralela ao solo, por meio
de contragdes musculares isométricas dos membros superiores, cintura escapulares e dorsais, apoiados
somente pelas maos, sob as condi¢des das capacidades de forca e de resisténcia muscular localizada.

2.2.2 Equipamento: barra fixa de ferro ou madeira com diametro maximo de % de polegada paralela ao solo.

2.2.3 Posicao inicial: a candidata devera ser colocada na posicdo inicial com auxilio externo, segurando a
barra fixa com as duas mados, em pronagao ou supinagao com a linha do queixo acima da barra fixa e os
cotovelos e ombros totalmente flexionados.

2.2.4 Execucdo: apds o posicionamento, o examinador devera determinar a retirada do auxilio externo
concomitante com a cronometragem e o sinal de inicio do exercicio. A candidata deve ficar suspensa sem
qualquer auxilio ou apoio externo até que seus cotovelos atinjam a posicao de 90°.

2.2.5 Numero de tentativas: uma.
3 CORRIDA DE IR E VIR (SHUTTLE RUN) (CANDIDATOS DOS SEXOS MASCULINO E FEMININO)

3.1 Objetivo: pontuar, de acordo com a tabela de resultados, o tempo cronometrado para pegar e deixar em
lados opostos da area demarcada de 9,14m dois blocos de madeira, sob as condicdes das capacidades de
velocidade de reacdo, agilidade neuromotora, equilibrio, coordenacao e resisténcia anaerobica.

3.2 Equipamento: area demarcada de 9,14m, dois blocos de madeira (5cm x 5¢cm x10cm), crondmetro e apito.
3.3 Posicao inicial: os candidatos ficardo posicionados antes da linha de partida.

3.4 Execu¢do: ao chamado de “ATENCAO!” seguido do sinal do examinador, inicia-se o exercicio
concomitante ao acionamento do crondmetro. O candidato deve correr até a linha final da area demarcada
onde estardo dois blocos, devendo, neste momento, ultrapassar a linha com pelo menos um dos pés e pegar
um dos blocos, retornando ao ponto de partida onde devera colocar esse bloco sobre o solo e, em seguida,
vai em busca do segundo bloco, procedendo da forma anterior. O crondmetro é parado quando o candidato
coloca o segundo bloco no solo e ultrapassa com pelo menos um dos pés a linha final.

3.5 Numero de tentativas: duas.

4 CORRIDA DE 1.800 METROS (CANDIDATOS DO SEXO FEMININO) E DE 2.000 METROS (CANDIDATOS DO
SEXO MASCULINO)
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4.1 Objetivo: pontuar, de acordo com a tabela de resultados, o tempo gasto para percorrer a distancia de
1.800 metros (feminino) ou de 2.000 metros (masculino), dentro dos componentes cardiovasculares e
respiratorios.

4.2 Equipamentos: area plana demarcada de 1.800 metros (feminino) ou de 2.000 metros (masculino),
crondmetro e apito.

4.3 Posigao inicial: o candidato ficara em pé antes da linha de partida.

4.4 Execugdo: ao chamado de “ATENCAO!” seguido do sinal do examinador, inicia-se o exercicio
concomitante ao acionamento do crondmetro, devendo cada candidato percorrer a distancia especifica
estabelecida visando alcangar o menor tempo.

4.5 Numero de tentativas: uma.
5 NATACAO DE 50 METROS EM PISCINA

5.1 Objetivo: mensurar a resisténcia aerobica, a resisténcia muscular localizada e a forca dinamica dos
membros superiores e inferiores.

5.2 Equipamento: piscina de 50 metros, crondmetro e apito.

5.3 Execugdo: o exercicio de natacdo tera inicio com o examinado posicionado dentro da piscina e
percorrendo, obrigatoriamente, a distancia de 50 metros em qualquer estilo, em um tempo ndo superior a
um minuto e cinco segundos, se do sexo masculino; e um minuto e cinco segundos, se do sexo feminino,
sendo vedado ao examinado pisar no fundo da piscina apos o inicio do exercicio ou utilizar-se de qualquer
meio externo que facilite o ato de nadar, exceto touca e dculos préprios para natacdo. O exercicio sera
concluido quando o examinado tocar na borda oposta a da largada.

5.4 Niimero de tentativas: iima.

ANEXO IV
MODELO DE ATESTADO MEDICO PARA O TESTE DE APTIDAO FiSICA

ATESTADO MEDICO
Atesto, para 0s devidos fins, que o(a) senhor(a)
, portador(a) do documento de identidade n?
e do CPF n? goza de boas condicdes de salude, estando

apto(a) para realizar o teste de aptidao fisica do concurso publico para o provimento de vagas nos cargos de
Oficial de Estado-Maior e de Soldado do Quadro de Pragas da Policia Militar do Estado de Alagoas (PMAL).

Cidade/UF, de de20

Assinatura e carimbo do Médico Cardiologista (com RQE)
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ANEXO V

MODELO DE LAUDO MEDICO PSIQUIATRICO PARA A AVALIAGAO MEDICA DAS CONDICOES DE SAUDE

FiSICA E MENTAL

Atesto, para os devidos fins, que o(a) candidato(a)

examinado(a) por mim nesta data, apresenta as seguintes condi¢des psiquicas:
a) aspectos gerais (aparéncia, atitude, conduta, comunicacdo nao verbal):

b) comportamento e atividade psicomotora:

c) nivel de consciéncia:

d) atencdo (concentragdo):

e) orientacdo (alopsiquica e autopsiquica):

f) sensopercepc¢ao (alucinacgdes, ilusGes, despersonalizacdo, desrealizagdo):

g) memoria (imediata/recente/remota):

h) inteligéncia:

i) expressdo emocional (humor/afeto):

j) pensamento (curso, forma e conteudo):

k) juizo da realidade (juizo critico, ideias delirantes, prevalentes, sobre valoradas):

) linguagem (discurso/fala):
m) uso de medicamentos psicotrépicos (psicofarmacos):

n) histérico de transtornos mentais:

Conclusao:

Cidade/UF, __ de

Carimbo (ou identificacdo no cabecalho), CRM e assinatura do médico

de 20 .




