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PREFEITURA DE SOROCABA
CONCURSO PUBLICO N2 01/2026
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES

A Prefeitura de Sorocaba, de acordo com os termos do Processo Administrativo n2 096/2024-30, faz saber que
estardo abertas inscricbes para o Concurso Publico n2 01/2026 regido pelas presentes Instru¢bes Especiais e
Anexos, partes integrantes deste Edital, para preenchimento dos cargos constantes do item 1.2. deste Edital, sob
responsabilidade da Fundacdo para o Vestibular da Universidade Estadual Paulista “Julio de Mesquita Filho” —
Fundacdo VUNESP.

INSTRUGOES ESPECIAIS
| —DOS CARGOS

1.1. Este Concurso Publico destina-se ao preenchimento dos cargos constantes do item 1.2. deste Edital, com
vagas existentes, das que vagarem ou as que forem criadas dentro do prazo de sua validade.

1.2. Os cargos, o total de vagas, as vagas destinadas para ampla concorréncia, as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia — PCD, os vencimentos (RS), os requisitos exigidos e a jornada semanal de trabalho
(horas) sdo os estabelecidos na tabela que segue:

Vagas

Jornada
reservadas
Total Vagas para Semanal

Cargos de ampla parac;;iisoas Salario (RS) Requisitos Exigidos de

vagas | concorréncia s oaa Trabalho
deficiéncia

(horas)

(PcD)

Ensino Médio e Curso
Técnico em
20 18 2 23,49/hora Enfermagem e registro 30
no respectivo
Conselho

Técnico de
Enfermagem

Curso Superior em
Medicina e registro no
respectivo Conselho,
acompanhado de
Residéncia Médica
na area

Médico | —
Médico do 1 1 0 108,40/hora
Trabalho

20

Curso Superior em
Medicina e registro no
respectivo Conselho,
1 1 0 108,40/hora acompanhado de 20
Titulo de Especialista
ou Residéncia Médica
na area

Médico | —
Nefrologista
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Vagas Jornada
reservadas
Total Vagas para L. Semanal
para pessoas | Salario (RS) . . -
Cargos de ampla com Requisitos Exigidos de
vagas | concorréncia s Trabalho
deficiéncia (horas)
(PcD)
Curso Superior em
Medicina e registro no
Médico | — respectivo Conselho,
Neurologista 1 1 0 108,40/hora acompanhado de 20
Adulto Titulo de Especialista
ou Residéncia Médica
na area
Curso Superior em
Medicina e registro no
Médico | — respectivo Conselho,
Neurologista 1 1 0 108,40/hora acompanhado de 20
Infantil Titulo de Especialista
ou Residéncia Médica
na area
Curso Superior em
Medicina e registro no
Médico | — respectivo Conselho,
Psiquiatra 1 1 0 108,40/hora acompanhado de 20
Adulto Titulo de Especialista
ou Residéncia Médica
na area
Curso Superior em
Medicina e registro no
Médico | — respectivo Conselho,
Psiquiatra 1 1 0 108,40/hora acompanhado de 20
Infantil Titulo de Especialista
ou Residéncia Médica
na area
1.3. Os vencimentos dos cargos tem como base o més de janeiro/2026.
1.4. A Prefeitura de Sorocaba oferecera os seguintes beneficios:
a) Vale alimentacdo no valor de RS 691,88, nos termos da Lei Municipal n? 12.984/2024;

1.5. Os candidatos admitidos estardo sujeitos ao regime estatutério (Lei n? 3.800/1991) e demais normas
aplicaveis.

1.6. Todo candidato empossado devera prestar servicos dentro do horario estabelecido pela
Prefeitura de Sorocaba e estara sujeito ao cumprimento do estagio probatério.

1.7. E de responsabilidade da Prefeitura de Sorocaba a convocacdo dos candidatos classificados neste
Concurso, em numero estritamente ao necessario, de acordo com as suas necessidades e disponibilidade
orcamentdria, ndo havendo a obrigatoriedade de aproveitamento de todos os candidatos aprovados.

1.8. As atribuicdes a serem exercidas em cada um dos cargos neste Concurso encontram-se no Anexo |,

deste Edital.
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2.1.

2.2,

2.3.

DAS INSCRICOES

A inscricdo deverd ser efetuada das 10 horas de 26/02/2026 as 23h59min de 01/04/2026,
exclusivamente pela internet no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).

2.1.1. Ndo sera permitida inscricdo por meio bancario, pelos Correios, fac-simile, condicional ou fora
do prazo estabelecido neste Edital.

A inscricdo implicard a completa ciéncia e a tacita aceitacdo das normas legais pertinentes e
condicOes estabelecidas neste Edital e previstas em lei, sobre as quais o candidato ndo podera
alegarqualquer espécie de desconhecimento.

2.2.1. Ao efetivar a sua inscricdo neste Concurso Publico, o candidato manifesta plena ciéncia quanto
a divulgacdo de seus dados (nome, data de nascimento, condi¢do de deficiente, se for o caso, notas,
resultados, classificacdes, dentre outros) em editais, comunicados e resultados no decorrer deste
Concurso Publico, tendo em vista que essas informagdes sao necessarias ao cumprimento do principio
da publicidade dos atos do Certame. Neste sentido, ndo caberdo reclamacdes posteriores relativas a
divulgacdo dos dados, ficando o candidato ciente de que as informagbes deste Concurso Publico
possivelmente poderdo ser encontradas na internet, por meio de mecanismos de busca.

Para se inscrever, o candidato devera atentar-se a todos requisitos exigidos para os cargos,
conforme estabelecido no item 1.2. deste Edital e — quando da posse do cargo — comprovar:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas previstas no art. 12 da
Constituicdo Federal e demais disposicGes de lei, no caso de estrangeiros, ou cidaddao portugués a
guem tenha sido deferida a igualdade nas condicGes previstas pelo Decreto n? 70.436, de 18 de abril
de 1972;

b) ter, no minimo 18 anos de idade;

c) quando do sexo masculino, estar em dia com as obriga¢Ges militares;

d) estar quite com a Justica Eleitoral;

e) estar com o CPF regularizado;

f) ndo registrar antecedentes criminais, achando-se no pleno exercicio de seus direitos civis;

g) ter aptiddo fisica, mental e psicoldgica para o exercicio das atribuicGes do cargo, comprovada em
exame médico admissional;

h) ndo ter sofrido — quando do exercicio de cargo ou funcdo publica (federal, estadual ou
municipal) — demissdo a bem do servico publico, por justa causa em consequéncia de processo
administrativo;

i) comprovar ter exercido efetivamente a condicdo de jurado por meio da entrega da
correspondente certiddo (somente quando declarada essa condicdo na ficha de inscricdo do
candidato deste Concurso Publico e desde que tenha sido beneficiado desse critério de
desempate para este Concurso Publico);

j) possuir conta ativa no ambiente Governo Digital (“Gov.br”), com nivel prata, no minimo, de
forma que possa criar usudrio externo na plataforma SEI! Cidades e assinar documentos de forma
digital na plataforma Gov.br;

k) estar ciente de que a Prefeitura de Sorocaba poderd, se julgar necessario, solicitar a entrega de
outros documentos.

2.3.1. Nao sera permitida, em hipdtese alguma, troca do cargo pretendido, apds a efetivacdo da
inscrigdo.

2.3.2. O candidato inscrito para mais de 1 (um) cargo deverd observar o disposto adiante:
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2.3.2.1. Sera considerado ausente no cargo cuja prova objetiva ndo realizar, sendo eliminado deste
concurso publico, nesse cargo.

2.3.2.2. O candidato que se inscrever para mais de um cargo/funcdo, em que a prova objetiva sera
realizada no mesmo periodo (independentemente do local de realizacdo), devera realizar apenas uma
prova e serd considerado ausente nas demais, ndo sendo permitida a sua realizacdo simultanea ou
sequencial.

O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscricdo podera ser efetuado
por meio de boleto bancario (impresso até o dia 01/04/2026), podendo ser pago em dinheiro ou em
cheque, em qualquer agéncia bancaria, até o dia 02/04/2026. Atengio para o horario bancario.

Cargos Valor da Taxa de Inscrigao

(R$)

- Técnico de Enfermagem 67,90

- Médico | — Médico do Trabalho

- Médico | — Nefrologista

- Médico | — Neurologista Adulto 98 80

- Médico | — Neurologista Infantil !

- Médico | — Psiquiatra Adulto

- Médico | — Psiquiatra Infantil

2.4.1. Se, por qualquer razdo, o cheque for devolvido ou efetuado pagamento em valor menor ao da
correspondente taxa de inscri¢do, a inscrigdo do candidato sera automaticamente cancelada.

2.4.2. Nao serd aceito pagamento da taxa de inscricdo por depdsito em caixa eletrénico, pelos
Correios, fac-simile, transferéncia eletrénica, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em
conta corrente, condicional ou realizado apés o dia 02/04/2026 ou por qualquer outro meio que ndo o
especificado neste Edital.

2.4.3. 0 pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada asua efetivagdo até o
dia 02/04/2026.

2.43.1. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos neste Capitulo, deste Edital,
implicard o cancelamento da inscrigdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.
2.4.3.2. Para o pagamento da taxa de inscricdo, somente poderd ser utilizado o boleto bancario
gerado no site da Fundagdao VUNESP até o ultimo dia do periodo de inscri¢Ges.

2.43.3. O boleto bancédrio deverd ser pago até o dia 02/04/2026. Atencdo para o horario
bancario.

2.4.3.4. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de inscricdo
devera ser paga antecipadamente.

2.4.3.5. A efetivacdo da inscricdio somente ocorrerd apds a confirmagdo, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa.

2.4.3.6. A pesquisa para acompanhar a situacdo da inscricdo poderd ser feita no site da
Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso Publico, durante e apds o periodo
de inscrigoes.

2.4.3.6.1. Caso seja detectada falta de informacgdo, o candidato deverd entrar em contato com o Disque
VUNESP, telefone(11) 3874-6300 — de segunda-feira a sdbado, em dias Uteis, das 8 as 18 horas, para
verificar o ocorrido.

2.4.3.7. Ndo havera devolugdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em duplicidade, nem
isengdo total ou parcial de pagamento do correspondente valor da taxa de inscricao, seja qual for o
motivo alegado, exceto ao candidato amparado pelas Leis n2 8.004/2006 e 10.042/2012, alterada pela
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2.5.
2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

2.10.

Lei n2 11.158/2015 e Decreto n? 22.018/2015, pela Lei n? 12.447/2021 e pela Lei n? 13.003/2024,
conforme consta do Capitulo Ill deste Edital.

2.4.3.8. O valor pago a titulo de taxa de inscricdo ndo podera ser transferido para terceiro(s), para
outra inscricdo, ou para outros concursos/processos seletivos/vestibulares.

2.4.3.9. Se for constatada a existéncia de mais de uma inscri¢do efetivada para o mesmo cargo (por meio
de pagamento ou isengdao da taxa) por um mesmo candidato somente sera considerada valida e
homologada aquela que tiver sido realizada por ultimo, identificada pelo sistema de inscri¢des da
VUNESP. Neste caso, sera(rao) automaticamente cancelada(s) a(s) outra(s) inscricdo(¢cdes) do candidato.
A devoluc¢do da importancia paga somente ocorrerd se este Concurso Publico ndo se realizar.

O candidato serd responsavel por qualquer erro, omissdo, bem como pelas informacdes
prestadas na ficha de inscrigao.

2.6.1. O candidato que prestar declaracdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca a todas as
condicbes e requisitos estabelecidos neste Edital, terd sua inscricdo cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado/classificado e que o fato seja
constatado posteriormente.

2.6.2. Realizada a inscricdo, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado
cadastral, podera realiza-lo, acessando o site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na Area do
Candidato e/ou entrando em contato com o Disque VUNESP, telefone (11) 3874-6300 — de segunda-
feira a sabado, em dias Uteis, das 8 as 18 horas, devendo ser observado o disposto nos itens 18.8. até
18.8.3. deste Edital.

2.6.3. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corre¢des cadastrais realizadas até o
29 dia util contado a partir da data de realizacdo da prova objetiva.

O candidato que ndo atender aos termos dos itens 2.6.2. e 2.6.3. deste Edital, arcard, exclusivamente,
com as consequéncias advindas de sua omissdo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

Ndo deverd ser enviada a Prefeitura de Sorocaba ou a Fundacdo VUNESP qualquer cépia de
documento de identidade, a ndo ser que esteja EXPRESSAMENTE determinado neste Edital.

Para inscrever-se, o candidato deverd durante o periodo de inscrigGes:

a) acessar o site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) localizar no site o “link” correlato a este Concurso Publico;

c) ler, na integra, este Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscrigdo;

d) transmitir os dados da inscricdo;

e) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscri¢do, de acordo com disposto no item 2.4. deste
Edital.

DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO SERVICO VOLUNTARIO

2.10.1. O candidato que comprove ter realizado 90 (noventa) horas de servicos voluntarios nos
doze meses imediatamente antecedentes ao inicio das inscricbes (Lei Municipal n? 11.567/2017,
regulamentada pelo Decreto n? 23.285/2017) podera solicitar — na ficha de inscricdo — esta opcdo
para fins de critério de desempate.

2.10.2. Para fins de critério de desempate, o candidato deverd — no periodo de inscrigbes — enviar
por meio digital (upload) a Fundagdo VUNESP, o termo de adesdo e de certiddo emitida pela
entidade, publica ou privada, que contenha declara¢cdo do tempo e informac¢do da data de inicio e
da data final da prestac¢do do servigo voluntario.

2.10.2.1. Os documentos comprobatérios deverdo estar em papel timbrado da instituicdo, com
nome, cargo/funcdo, setor, assinatura do responsavel e a data do documento.

2.10.3. Para o envio do documento referido no item 2.10.2. deste Edital, o candidato — durante o
periodo de inscrigdes — devera seguir as seguintes orientagdes:
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2.11.

a) acessar o site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) apds o preenchimento da ficha de inscricio informando a condicdo de voluntario, fazer o login,
inserindo o CPF e senha, para acessar “Area do Candidato”;

c) localizar o Concurso Publico da Prefeitura de Sorocaba;

d) acessar o link “Envio de Documento” no campo préprio “Requerimento para candidato que tenha
exercido servigo voluntario” — anexar e enviar as imagens dos documentos correspondentes para analise;
d1) o documento devera ser enviado digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho
de até 500 KB, por documento anexado, em uma das seguintes extensoes: “pdf” ou “png” ou “jpg”
ou “jpeg”.

2.10.4. N3o sera(3o) avaliado(s) documento(s) ilegivel(is) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s)
dearquivo corrompido.

2.10.5. Ndo serdo considerados os documentos enviados pelos Correios, por e-mail ou por
guaisquer outras formas diferentes da Unica especificada neste Edital.

2.10.6. O candidato que — dentro do periodo de inscrigbes — deixar de declarar a condicdo de
voluntdrio ou aquele que a declarar, mas ndo comprovar essa condi¢cdo, conforme instrucdes dos itens
2.10.2. até 2.10.3. e suas alineas, deste Edital, ndo serd considerado voluntdrio, para fins de uso no
critério de desempate previsto neste Concurso Publico.

2.10.7. O documento encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico.

2.10.8. O documento encaminhado fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo serd
conhecido.

2.10.9. A relagao prévia de deferimento e de indeferimento de solicitagdes relativas a participagdo de
candidatos com a condi¢cdo de voluntédrio esta prevista para 17/04/2026. A relacdo serd publicada
oficialmente no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato”, no link
“Editais e Documentos”), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.10.10. O candidato que tenha tido indeferida a sua solicitagdo na condi¢do de voluntario podera
interpor recurso no periodo das 10 horas do dia 22/04/2026 as 23h59min do dia 23/04/2026, pelo site
www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato” — no link “RECURSOS”, seguindo as instrucdes ali
contidas.

2.10.11. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital serd
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

2.10.12. A relagao definitiva de candidatos que tiveram deferidas ou indeferidas as solicita¢des
relativas a participacdo com a condicdo de voluntario, tem previsio de 04/05/2026 para sua
publicagdo, oficialmente, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br, na “Area do
Candidato”, no link “Editais e Documentos”), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento. Apds esta data fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo relativa a
participacdo com a condicdo de voluntario.

2.10.13. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissdo e pelas informag¢des prestadas na
ficha de inscricdo.

DO CANDIDATO QUE TENHA EXERCIDO A FUNGAO DE JURADO

2.11.1. O candidato que tenha exercido a fungdo de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal n?
11.689/2008 podera solicitar, na ficha de inscrigdo, esta opgdo para fins de critério de desempate.
2.11.2. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 2.11.1. deste Edital, deverd comprovar ter
exercido a fungdo de jurado no periodo entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de término
das inscrigdes.

2.11.3. Para fins de utilizacdo dessa condicdo de jurado como critério de desempate, o candidato — no
periodo de inscricdes — deverda encaminhar a Fundagdo VUNESP, certiddo, declaracdo, atestado ou
outro documento publico emitido pelo Poder Judicidrio que comprove que exerceu a fungao de jurado.
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2.12.

2.13.

2.11.4. Para o envio da documentacao referida no item 2.11.3. deste Edital, o candidato — durante o
periodo de inscricdes — devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdao VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) apds o preenchimento da ficha de inscricdo, informando a condi¢do de jurado, acessar a “Area do
Candidato”, selecionar o link “Envio de Documentos” no campo préprio de “Requerimento para
candidato que tenha exercido a fungao de jurado” e realizar o envio do documento por meio digital
(upload);

bl) o documento para envio deverd estar digitalizado, frente e verso (quando necessdario), com
tamanho de até 500 KB e em uma das seguintes extensoes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

2.11.4.1. N3o sera(rdo) avaliado(s) o(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou
proveniente(s) de arquivo(s) corrompido(s).

2.11.4.2. O candidato terd até as 23h59min de 01/04/2026 para anexar o documento comprobatorio
de ter exercido a condicdo de jurado.

2.11.4.3. Ndo serd(rdo) considerado(s)/avaliado(s) o(s) documento(s) enviado(s) pelos Correios,
por e-mail ou por quaisquer outra(s) forma(s) diferente(s) da especificada nos itens 2.11.4. até 2.11.4.2.
deste Edital e/ou aquele(s) encaminhado(s) fora do prazo estipulado neste Capitulo.

2.11.4.4. O candidato que, dentro do periodo de inscricdes, deixar de declarar a condi¢do de jurado
ou aquele que a declarar, mas ndo comprovar essa condi¢do, conforme as instru¢des deste Capitulo,
ndo serd considerado jurado, para fins de uso no critério de desempate previsto neste Concurso
Publico.

2.11.4.4.1. O documento encaminhado tera validade somente para este Concurso Publico e ndo sera
devolvido.

2.11.5. A relagdo de deferimento e de indeferimento de solicitacGes relativas a participacdo de
candidatos com a condicdo de jurado tem como data prevista para divulgacdo em 17/04/2026. Essa
relagio serd publicada wunicamente e oficialmente, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.11.6. Caso a solicitagdo relativa a participagdo com a condicdo de jurado seja indeferida, o
candidato podera protocolar recurso contra esse indeferimento no periodo das 10 horas do dia
22/04/2026 as 23h59min do dia 23/04/2026, no site da VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do
Candidato — RECURSOS”, seguindo as instrugdes ali contidas.

2.11.6.1. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado no item 14.1. deste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

2.11.7. A relagdo de recurso(s) interposto(s) ao indeferimento de solicitacdo relativa a participagdo de
candidato com a condi¢do de jurado tem como data prevista para divulgacdo em 04/05/2026 Essa
relacdo serd publicada unicamente e oficialmente, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br),
na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento

A Fundagdo VUNESP e a Prefeitura de Sorocaba ndo se responsabilizam por solicitagdo de inscricdo ou
por quaisquer outras solicitagdes ndo recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas
de comunicag¢do, congestionamento das linhas de comunica¢do, bem como outros fatores de ordem
técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

As informac¢Oes prestadas pelo requerente s3o de sua inteira responsabilidade, podendo a
Prefeitura de Sorocaba e/ou a Fundagdo VUNESP, utilizd-las em qualquer época, no amparo de
seus direitos, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

2.13.1. Informacgdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagio deste Certame,
acarretardo a elimina¢do do candidato deste Concurso Publico, importando em anulagao da inscricdo e
dos demais atos praticados pelo candidato, sem prejuizo das a¢Ges criminais cabiveis.
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2.14,

3.1.

DA INCLUSAO DO NOME SOCIAL

2.14.1. Em conformidade com o Decreto Federal 8.727 de 28 de abril de 2016, fica assegurada a
possibilidade de uso do nome social e o reconhecimento da identidade de género de pessoas travestis e
transexuais neste Concurso Publico.

2.14.2. O candidato interessado, durante o periodo de inscri¢cdes, devera:

a) indicar, no formulario de inscricdo, a utilizagdo do nhome social;

b) preencher, assinar e encaminhar, por meio digital (upload), o requerimento de utilizagdo do nome
social, juntamente com cépia do documento de identidade (RG).

2.14.3. Com o atendimento as instrucdes dos itens 2.14.1 e 2.14.2., deste Edital, todas as
publicacdes e consultas relativas a este Concurso Publico deverdao ser feitas com o nome social,
seguido do nimero do documento oficial informado na ficha de inscrigdo.

2.14.4. Para envio dos documentos citados no item 2.14.2. deste Edital, o candidato deverd, até
23h59min do ultimo dia das inscrigdes.

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site www.vunesp.com.br;

b) apds o preenchimento do formulario de inscrigdo, com a informagédo do uso do nome social, acessar
a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” no campo préprio de “Requerimento para
Utilizagcdo de Nome Social” e realizar o envio dos documentos por meio digital (upload);

b1l) os documentos para envio deverdo estar digitalizados, frente e verso, quando necessdrio, com
tamanho de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensdes: “pdf” ou “png”
ou “jpg” ou “jpeg”.

2.14.5. Ndo serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou proveniente de arquivo
corrompido.

2.14.6. Ndo serdo considerados os documentos enviados pelos correios, por e-mail ou por
quaisquer outras formas que ndo especificadas no item 2.14.4., deste Capitulo, deste Edital, e nem a
entrega condicional ou complementacdo de documentos ou a retirada de documentos apds a data
limite.

2.14.7. O candidato que ndo cumprir o disposto nos itens 2.14.2, e 2.14.4 até o ultimo dia das
inscricdes, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a utilizagdo do nome social atendida.

2.14.8. O resultado da solicitacdo para inclusdo de nome social serd disponibilizado na Area do
Candidato a partir das 10h de 17/04/2026.

2.14.9. Todas as informacdes prestadas na ficha de inscricdo e/ou em qualquer procedimento que
consta deste Edital sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da inscri¢ao
e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei,
ndo sendo admitida alteragdo e/ou qualquer inclusdo apds o periodo de solicitagdo.

DA ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Amparado pela Lei n? 8.004/2006, Lei n? 10.042/2012 (alterada pela Lei n2 11.158/2015 e pelo Decreto
n? 22.018/2015) , Lei n? 12.447/2021 e pela Lei n? 13.003/2024, podera o(a) candidato(a) solicitar a
isencdo do pagamento da taxa de inscricao, obedecendo aos procedimentos descritos nos itens 3.1.1. a
3.10. deste Edital

3.1.1. Lei n? 8.004, de 20 de novembro de 2006:

3.1.1.1. Ficam isentos do pagamento da taxa de inscricdo em concurso publico os doadores de sangue
gue contarem com 02 (duas) doagdes realizadas no periodo de 12 (doze) meses, decorridos da ultima
doagdo, com base no primeiro dia de inscrigao.

3.1.1.1.1. A isencdo fica condicionada ao envio, por meio digital (upload), do documento que
comprove as 02 (duas) ultimas doag¢des de sangue realizadas pelo préprio candidato, na rede publica de
saude, no periodo de 12 (doze) meses, decorridos da ultima doa¢do, contados do primeiro dia do
periodo de inscrigao.
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3.2.

3.3.

3.1.1.1.2. A(s) declaracdo(c¢oes)/atestado(s) deverd(do) ser em papel timbrado da instituicdo, onde
constem o nome do doador, a(s) data(s) da(s) doagdo(¢Bes), com assinatura e carimbo do
responsavel e a data da emissdo do documento.

3.1.2. Lei n? 10.042, de 25 de abril de 2012, alterada pela Lei n2 11.158, de 26 de agosto de 2015 e
Decreto 22.018 de 27 de outubro de 2015:

3.1.2.1. Ficam isentos do pagamento da taxa de inscricdo todos aqueles que estejam desempregados.
3.1.2.1.1. A isencdo fica condicionada ao envio, por meio digital (upload), de documentos que
comprovem a veracidade da situacdo em que o individuo se encontra.

3.1.2.1.1.1. Para obtengdo dos beneficios previstos na Lei n? 10.042/2012, os candidatos
desempregados deverdo enviar, por meio digital (upload), os seguintes documentos no ato da inscricdo:
a) RG (frente e verso);

b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social:

b1) pagina com foto e o verso com a identificacao;

b2) pagina de admissdo e de demissdo de seu ultimo emprego ou emprego temporario ou estagio
remunerado;

b3) formulario de rescisdo de contrato de trabalho;

b4) comprovante do seguro-desemprego (quando for o caso);

3.1.2.1.1.2. A Carteira de Trabalho e Previdéncia Social em branco (sem nenhum registro) ndo sera
aceita como comprovacao da condicdo de desempregado.

3.1.3. Lei n2 12.447, de 24 de novembro de 2021:

3.1.3.1. Ficam isentos do pagamento da taxa de inscricdo os doadores de medula éssea e de
plaguetas que contarem com ao menos 01 (uma) doacdo antes da inscricdo no respectivo concurso
publico.

3.1.3.1.1. A isencdo fica condicionada ao envio, por meio digital (upload), de documento
comprobatdrio (atestado/laudo médico) emitido pela rede publica de saide em papel timbrado, com
declaragdo subscrita por médico regularmente inscrito no Conselho Regional de Medicina, onde
constem o nome do doador, a data da doacgdo, com assinatura e carimbo do  responsdvel e data da
emissao do documento.

3.1.4. Lei n2 13.003 de 03 de maio de 2024:

3.1.4.1. Ficam isentas do pagamento da taxa de inscricdo as candidatas que tenham doado leite
materno nos ultimos 12 meses, anteriores a publicagdo deste Edital.

3.4.1.1. Aisencdo fica condicionada ao envio, por meio digital (upload), de documento comprobatdrio
emitido pela rede de Bancos de Leite Humano onde constem o nome completo da doadora, a data da
doagdo, assinatura e carimbo do responsdvel e data da emissdao do documento.

O(a) candidato(a) que desejar solicitar a isengdo do valor da taxa de inscricdo, deverd enviar a
declaracdo constante no Anexo Il deste Edital (que declara que as informagdes prestadas sdo
verdadeiras, sob pena de sofrer a sancdo disposta no artigo 32 das Leis n2 8.004/2006 e
10.042/2012 e na Lei n? 12.447/2021), acompanhada do documento comprobatério de uma das
situagdes previstas nos itens 3.1.1. ou 3.1.2. ou 3.1.3. ou 3.1.4 deste Edital, o candidato devera:

a) a partir das 10 horas de 26/02/2026 as 23h59min de 27/02/2026, acessar o link proprio da pagina
deste Concurso Publico no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de Documentos” no campo préprio
“Requerimento para Solicitacdo de Isencao da Taxa de Inscricdo” e realizar o envio da
documentac¢do comprobatdria, por meio digital (upload);

bl) a documentagdo deverd ser digitalizada com tamanho de até 500 KB e em uma das
seguintes extensdes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

O candidato podera — durante o periodo das 10 horas de 26/02/2026 as 23h59min de 27/02/2026 —
juntar nova documentacdo ou excluir documentacdo que tenha juntado para fins de comprovac¢do do
enquadramento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo. Essa providéncia somente devera ser
realizada no link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br).
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3.4.

3.5.

3.6.

3.7.

3.8.

3.9.

3.10.

4.1.

N3o sera concedida iseng¢ao do valor da taxa de inscricdo ao candidato que deixar de solicitar a isengado
e/ou ndo enviar os documentos comprobatdrios constantes no item 3.1.1 ou 3.1.2 ou 3.1.3 ou 3.14 e
alineas deste Edital, nos termos indicados no item 3.2. e suas alineas deste Edital.

3.4.1. N3o sera(rdo):

a) avaliado(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido;

b) considerado(s) documento(s) contendo solicitacdo de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo
enviado(s) pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas ndo especificadas neste Edital.

O candidato devera — a partir das 10 horas de 18/03/2026 — acessar o site da Funda¢cdo VUNESP
(www.vunesp.com.br) para verificar o resultado oficial da solicitacdo de isencdo pleiteada. Nao
podera ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

O candidato que tiver sua solicitacdo de isencdo deferida terd, automaticamente, sua inscricdo
efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

Da decisdo que venha, eventualmente, indeferir a solicitacdo de isengao da taxa de inscrigdo, fica
assegurado ao candidato o direito de interpor, devidamente justificado e comprovado, recurso
no periodo previsto das 10 horas de 19/03/2026 as 23h59min de 20/03/2026, conforme dispde o
Capitulo XlI deste Edital.

3.7.1. N3o serd permitida, no prazo de recurso, a complementac¢do de documentos.

3.7.2.0 resultado da andlise do(s) recurso(s) de que trata o item 3.7. deste Edital serad divulgado,
exclusiva e oficialmente, na data prevista de 31/03/2026, a partir das 10 horas, no site da Fundac&o
VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

O candidato que tiver a solicitacdo indeferida, e que queira participar deste Certame, devera acessar
novamente o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), digitar o nimero do seu CPF, proceder a efetivacdo da inscricdo, imprimir o
boleto bancario até 01/04/2026 e efetuar o pagamento com o correspondente valor da taxa de
inscricdo, até 02/04/2026, observado o disposto neste Edital, no que couber.

3.8.1. O candidato que tiver a solicitagdo de isen¢do indeferida e que ndo efetuar o pagamento
da taxa de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no item anterior, estara
automaticamente excluido deste Concurso Publico.

Todas as informagbes prestadas na ficha de inscricdo e/ou em qualquer procedimento que consta
deste Edital sdo de inteira responsabilidade do candidato, sob pena da nulidade da inscricdo e de
todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato as penalidades previstas em lei, ndo
sendo admitida alteragdo e/ou qualquer inclusdo apds o periodo de solicitagdo do beneficio.

O candidato devera observar ainda o disposto nos itens 2.12 a 2.13.1, deste Edital, ndo podendo
ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

DO CANDIDATO QUE NAO SEJA PESSOA COM DEFICIENCIA, MAS QUE NECESSITE DE CONDICAO
ESPECIAL PARA REALIZACAO DA PROVA

O candidato que ndo se declarar deficiente, mas que necessitar de condi¢do especial para a
realizacdo da prova — no periodo de inscrigées — devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) durante o preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condicdo Especial”, especificar os
recursos/condicOes especiais de que necessita, seguindo as instruc¢des ali indicadas.

4.1.1. Para o envio do laudo médico ou da documentagdo comprobatdria, caso necessario, o
candidato devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);
b) apds o preenchimento da ficha de inscrigdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” no campo préprio de “Requerimento para Atendimento com Condigao Especial” e realizar
o envio do laudo médico ou da documentac¢do comprobatéria, por meio digital (upload), se necessario;
b1l) o laudo médico ou a documentagdao comprobatéria deverd ser digitalizado com tamanho de até
500 KB e em uma das seguintes extensoes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

10



Ry

7‘3:

e,

’\? Prefeitura de

=y SOROCABA

5.1.

5. 2.

5.3.

54

5.5

5.6

VI -

4.1.1.1. O laudo médico ou a documentacdo comprobatdria encaminhadas terd validade somente
para este Concurso Publico.

4.1.1.2. N3o ser3(rdo):

a) avaliado(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo
corrompido;

b) considerado(s) documento(s) contendo solicitacdo de condigdo especial enviado(s) pelos Correios,
por e-mail ou por quaisquer outras formas ndo especificadas neste Edital, salvo os casos de forca
maior que serdo tratados com excepcionalidade.

4.1.2. O candidato que ndo atender ao estabelecido nos itens 4.1. até 4.1.1.2. deste Edital durante o
periodo de inscricdes, ndo tera a sua prova especial preparada e/ou as condicbes especiais
providenciadas, qualquer que seja o motivo alegado.

4.1.3. O atendimento as condicdes especiais pleiteadas para a realizacdo da prova ficard sujeito a
anadlise da razoabilidade e viabilidade do solicitado.

DA CANDIDATA LACTANTE

Nos termos da Lei Municipal n2 13.010, de 16 de maio de 2024, a candidata lactante cujo filho tenha até
6 (seis) meses de idade no dia da realizacdo das provas podera solicitar o direito a amamentacao,
observados os procedimentos descritos nos itens 5.2 a 5.6. deste Edital.

5.1.1. A prova da idade do lactente serd feita mediante declaracdo da candidata no ato da inscri¢do e
apresentacdo da certiddo de nascimento do lactente no dia da realizacdo da prova.

Para a solicitagdo do atendimento especial para amamentacao, a candidata deverd, durante o periodo
de inscrigoes:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no endereco eletrénico da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br);

b) durante o preenchimento da ficha de inscrigdo, no campo “Condicdo Especial”, indicar a solicitacdo
de condigdo especial para amamentagao, seguindo as instrugdes ali contidas.

Deferido o atendimento da condigdo especial para amamentagdo, a candidata lactante devera, no dia
da realizagdo da prova:

a) apresentar a certiddo de nascimento do lactente;

b) levar um acompanhante, maior de idade, devidamente documentado, que ficard em local reservado
para tal finalidade e serd responsavel pela crianga.

5.3.1. O acompanhante adulto ficara em sala reservada, e estard submetido a todas as normas
constantes neste Edital regulamentador deste Certame, inclusive no tocante ao horario estabelecido
para fechamento dos portdes, apresentacdo de original de um dos documentos de identificagdo
elencados na alinea “b”, do item 8.3., deste Edital, bem como ao uso de equipamentos eletrénicos e
celulares.

5.3.2. A candidata que ndo levar um acompanhante adulto ndo podera permanecer com a crianga no
local de realiza¢ao da prova.

5.3.3. A Prefeitura de Sorocaba e a Fundacdo VUNESP ndo disponibilizardo, em hipdtese alguma,
acompanhante para guarda da crianga.

No momento da amamentacdo, a candidata serd acompanhada por uma fiscal sem a presenca do
responsavel pela crianca e sem o material de prova(s).

A candidata tera o direito de proceder a amamentacdo de seus filhos de até 6 (seis) meses de idade, a
cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.

5.5.1. O tempo despendido na amamentac¢do serd compensado durante a realiza¢do da prova, em igual
periodo.

Excetuada a situagdo prevista neste Capitulo, ndo serd permitida a permanéncia de crianca ou de
adulto de qualquer idade nas dependéncias do local de realizacdo da prova, podendo ocasionar inclusive
a ndo participacdo da candidata neste Concurso Publico.

DA INSCRIGAO/PARTICIPACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA (PcD)

11
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6.1.

6.2.

6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as atribuicGes do respectivo cargo
especificadas no Anexo | deste Edital sdo compativeis com a sua deficiéncia.

Ao candidato amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIII, da Constituicdo Federal, na Lei Federal
n° 7.853/1989, regulamentada pelo Decreto Federal n® 3.298/1999 e pela Lei Municipal n° 4.281/1993,
regulamentada pelo Decreto Municipal n° 13.694/2002, serd assegurado o direito de inscricdo neste
concurso.

Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo de natureza
fisica, mental, intelectual, ou sensorial, o qual, em interacdo com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participacao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicbes com as demais pessoas,
nos termos do art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art. 12
da Convencdo sobre os Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacdo das Nacdes Unidas —
aprovada pelo Decreto Legislativo n2 186, de 9 de julho de 2008 e incorporada pelo Decreto Federal
n? 6.949, de 25 de agosto de 2009 —, da Sumula 377 do Superior Tribunal de Justica - STJ, da Lei
Estadual n? 16.769/2018, da Lei Federal n? 12.764/2012, do Decreto Federal n2 8.368/2014 e da Lei
Federal n? 14.126/2021, nos parametros estabelecidos pelo art. 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de
dezembro de 1999, com as alterag¢des introduzidas pelo Decreto Federal n? 5.296/2004, Lei Municipal n2
13.224/2025 e demais legislagOes vigentes sobre o tema.

6.3.1. Ndo serdo considerados como deficiéncia os disturbios ndo permanentes.

As pessoas com deficiéncia, participardo deste Concurso em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteldo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacdo, ao dia,
horério e local de aplicagdo das provas nos termos do artigo 32, do Decreto Estadual n? 59.591/2013, e
do artigo 29, da Lei Complementar Estadual n2 683/92.

Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato deverd, no periodo de inscri¢des:

a) especificar, na ficha de inscricdo, no campo “Deficiéncia”, a condicdo de deficiente, informando o CID,
observando o disposto no item 6.3, deste Edital;

b) enviar:

b1) laudo médico (original ou cdpia autenticada), que ateste a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia,
com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga — CID da
doenca que acomete o candidato e que tenha sido expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses antes
do inicio do periodo de inscrigdes deste Concurso. O laudo médico devera conter, ainda, o nome completo
do candidato, bem como o nome, a assinatura e o CRM (legivel) do profissional responsavel pela emissdo
do laudo.

b2) a validade exigida na alinea “b1”, deste item, ndo se aplica aos laudos que atestem o Transtorno do
Espectro Autista (TEA), conforme Lei n? 17.669/2023.

6.5.1. Para o envio do(s) laudo(s) médico(s), o candidato que desejar concorrer como pessoa com
deficiéncia devera:

a) acessar o link préprio deste Concurso Publico, no site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) apds o preenchimento da ficha de inscri¢cdo, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” no campo “Requerimento para inscricio como Deficiente” e realizar o envio do laudo
médico, por meio digital (upload);

b1) o laudo médico para envio devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho
de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensées: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou
“jpeg”.

O candidato com deficiéncia que necessitar de condi¢ao especial para a realizagdo da prova, no
periodo de inscricbes — devera:

a) requeré-la, no ato da inscrigao, informando as condi¢Ges especiais de que necessita como por
exemplo: —tempo diferenciado para a realizagdo da prova, prova ampliada, auxilio para leitura da prova,
sala de facil acesso, utilizagdo de aparelho (auditivo, medi¢cdo de glicemia etc), transcritor ou outras
condigdes que deverdo estar claramente informadas na ficha de inscricao

b) apds o preenchimento da ficha de inscri¢do, acessar a Area do Candidato, selecionar o link “Envio de
Documentos” no campo préprio de “Requerimento para Atendimento com Condigao Especial” e realizar
o envio do laudo médico ou da documentac¢do comprobatdria, por meio digital (upload), se necessario.
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6.7.
6.8.

6.9.

6.10.

6.11.

6.12.

6.13.

b1) o laudo médico para envio devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario, com tamanho
de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes extensées: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou
“jpeg”.

6.6.1. O tempo para a realizagdo da prova para o candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia
e que pretenda concorrer as vagas reservadas para candidatos com deficiéncia, podera ser diferente,
desde que requerido na ficha de inscri¢ao e indicado no laudo médico emitido por especialista na area de
deficiéncia do candidato, ndo podendo, entretanto, este tempo adicional ultrapassar 60 (sessenta)
minutos para realizacdo das provas.

Os laudos médicos mencionados neste Capitulo terdo validade somente para este Concurso Publico.

Nao serdo:

a) avaliado(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido;
b) considerado(s) documento(s) contendo solicitacdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia e/ou
solicitacdo de tempo diferenciado para a realiza¢do da prova enviado(s) pelos Correios, por e-mail ou por
guaisquer outras formas nao especificadas neste Edital.

Aos deficientes visuais:

a) Ao candidato deficiente visual (cego): serdo oferecidas provas no sistema Braille, desde que
solicitadas no periodo de inscri¢cGes. Suas respostas deverao ser escritas em Braille e transcritas, para a
folha de respostas, por um fiscal designado para tal finalidade (fiscal transcritor).

al) O referido candidato devera levar para esse fim, no dia da aplicacdo das provas, reglete e puncao,
podendo utilizar-se de soroban.

b) Ao candidato com baixa visdo (ambliopes): serd(do) oferecida(s) prova(s) ampliada(s), desde que
solicitada(s), no periodo de inscri¢cdes. Suas provas serdo confeccionadas no tamanho de fonte informado
em sua ficha de inscri¢cdo,que poderd ser 16 ou 20 ou 24 ou 28.

b1) O candidato que nao indicar o tamanho da fonte da prova ampliada tera sua prova confeccionada
com fonte 24.

b2) A fonte 28 é o tamanho mdaximo para ampliacdo. SolicitacGes de ampliacdo com fontes maiores do
que 28 nao serdo atendidas, e a ampliagdo serd disponibilizada na fonte 28.

b3) A ampliagdo oferecida é limitada ao caderno de questdes. A folha de respostas e outros documentos
utilizados durante a aplicagdo ndo serdao ampliados. O candidato que necessitar, devera solicitar o auxilio
de um fiscal para efetuar a transcricdo das respostas para a folha de respostas, durante o periodo de
inscrigdes.

c) Ao candidato com deficiéncia visual (cego ou baixa visdo): serdo oferecidas provas especiais por meio
de utilizacdo de software, desde que solicitadas no periodo de inscri¢des. Serdao disponibilizados
computador/notebook, com o software NVDA disponivel para uso durante a realiza¢do de suas provas.
c1) na hipotese de serem verificados problemas técnicos no computador e/ou software mencionados na
alinea “c”, deste item, deste Edital, sera disponibilizado ao candidato fiscal ledor para leitura de sua(s)
prova(s).

O candidato com deficiéncia auditiva: devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, se
necessitara de:

a) Intérprete de LIBRAS — Lingua Brasileira de Sinais;

b) Autoriza¢do para utilizagdo de aparelho auditivo.

b1) Se o candidato utilizar aparelho auditivo, essa necessidade devera constar no parecer do médico
especialista, bem como devera ser informada na ficha de inscrigao.

O candidato com deficiéncia fisica: devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de inscricdo, se
necessitara de:

a) Mobiliario adaptado;

b) Auxilio no manuseio da(s) prova(s) e transcri¢do de respostas.

O candidato com diabetes: devera, obrigatoriamente, informar — na ficha de inscricio — se
necessitara de uso de aparelho para aferigcao de glicemia. Sera permitido o uso de glicosimetro simples
nao conectado a celular.

O candidato que indicar outra condi¢cdo especifica podera receber contato telefénico da VUNESP
para verificacdo do recurso solicitado.
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6.14

6.15.

6.16.

6.17.
6.18.

6.19.

6.20.

6.21.

O candidato que — no periodo de inscricbes — ndo declarar ser pessoa com deficiéncia e/ou ndo declarar
que deseja concorrer a(s) vaga(s) reservadas(s) e/ou aquele que se declarar mas ndo atender aos
dispositivos constantes neste Capitulo, deste Edital, ndo sera considerado candidato com deficiéncia para
fins deste Concurso Publico.

O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia que necessitar de condi¢do especial para a realizacdo
da prova que ndo atender ao disposto no item 6.6. deste Edital, e, quando for o caso, no itens 6.6.1, 6.9,
6.10, 6.11, 6.12 e respectivas alineas deste Edital, ndo tera prova especial preparada e/ou condicdo
especifica para realizacdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.

O candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricdo conforme disposto neste Capitulo, deste Edital,
ndo podera interpor recurso em favor de sua condicado, seja qual for o motivo alegado.

Apds o periodo de inscri¢des, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos com deficiéncia.

A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposicdes deste Capitulo, deste Edital, implicara a
perda do direito de participar como pessoa com deficiéncia.

A divulgacdo da relagdo prévia contendo deferimentos e indeferimentos relativos as solicitagdes de
inscricdo como pessoa com deficiéncia e/ou relativos as solicitacdes de provas especiais e/ou relativos
as solicitacdes de condi¢cBes especiais para prestar/realizar a(s) prova(s) sera publicada no Jornal
do Municipio de Sorocaba no site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e no site da Fundagdo
VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, na data
prevista de 17/04/2026.

6.19.1. Contra o indeferimento de solicitacdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia e/ou de
provas especiais e/ou de condi¢cdes especiais para prestacdo da(s) prova(s) cabera recurso no periodo
das 10 horas de 22/04/2026 as 23h59min 23/04/2026, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato - RECURSOS”, seguindo as instrucdes ali contidas.

6.19.2. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado no item 6.19.1. deste Edital
serd responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

6.19.3. O edital de andlise de recurso(s) interposto(s) com base no item 6.19.1. deste Edital sera
publicado o Jornal do Municipio de Sorocaba no site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e no site
da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br, na “Area do Candidato”, no link “Editais e Documentos”, na
data prevista de 04/05/2026.

6.19.3.1. Apds a data mencionada no item 6.19.3. deste Edital fica proibida qualquer inclusdo ou exclusdo
de candidato da lista especial — pessoa com deficiéncia.

Apds o julgamento das provas serdo elaboradas duas listas, sendo uma geral, com todos os candidatos
habilitados, e outra especial, com todos os candidatos com deficiéncia habilitados.

O candidato com deficiéncia aprovado, convocado e que escolher vaga na sessdo de escolha, sera
submetido a pericia médica, realizada pela Prefeitura de Sorocaba, por ocasido da realizagdo do exame
admissional, que objetivard comprovar se a deficiéncia se enquadra nos termos do item 6.3, deste
Capitulo, e a verificacdo da compatibilidade da sua deficiéncia com o exercicio das atribuicdes do
respectivo cargo ou necessidade de equipamentos apropriados para seu exercicio.

6.21.1. O candidato com deficiéncia convocado deverd, na data agendada para a pericia médica,
comparecer com exames laboratoriais que comprovem a deficiéncia.

6.21.2. A junta médica, nos termos do § 1° do artigo 4° da Lei n® 4.281/1993, serd composta por 03 (trés)
médicos, membros do corpo técnico da medicina ocupacional, sendo possibilitada a indicacdo de mais 01
(um) médico pelo candidato.

6.21.3. O Ambulatdrio de Saude Ocupacional, por meio de Termo de Notificacdo, agendara para o
candidato com deficiéncia a pericia médica, no momento da sessdo de escolha da vaga.

6.21.3.1. O Ambulatério de Saude Ocupacional fard o agendamento da avaliagdo psicoldgica e do
exame admissional, por meio de Termo de Notificagdo, somente para os candidatos, cujo
resultado da pericia médica, configure o candidato como pessoa com deficiéncia compativel.

6.21.3.2. Ndo haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a
auséncia do candidato na pericia médica, na avaliacdo psicolégica e no exame médico admissional, sem
prévia comunicacgao e justificativa.
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6.22. Nd&o cabera qualquer recurso da decisdo proferida pela junta médica, nos termos do § 2°, do artigo 42
da Lei n24.281/1993.

6.23. Apods o resultado da junta médica, sera excluido:

6.23.1. da Lista Especial de Classificacdo Definitiva (a que contém somente os candidatos com
deficiéncia): o candidato que ndo comparecer a pericia;

6.23.2. da Lista Especial de Classificacdo Definitiva (a que contém somente os candidatos com
deficiéncia): o candidato que ndo tiver configurada a deficiéncia informada em sua ficha de inscri¢do e
que for declarado, pela junta médica, com “ndo deficiéncia”, passara a figurar somente na Lista
Geral de Classificagao Definitiva;

6.23.3. deste Concurso Publico: o candidato que for declarado, pela pericia e/ou pela junta médica,
com deficiéncia incompativel com as atribui¢cdes do respectivo cargo.

6.24. Nao ocorrendo, neste Concurso Publico, inscricdo ou aprovacdo de candidato com deficiéncia, sera
elaborada somente a Lista Geral de Classificacdo Prévia e Definitiva e a(s) vaga(s) reservada(s) sera(do)
liberada(s) para os candidatos ndo-deficientes aprovados, conforme previsto no artigo 3¢, da Lei n°
4.281/1993.

6.25. No ato da escolha de vagas, o candidato com deficiéncia, integrante da Lista Especial, serda chamado
alternadamente e proporcionalmente, em relacdo a Lista Geral de candidatos, nos termos das
legislagcbes municipal e federal vigentes.

6.26. Apods o ingresso do candidato com deficiéncia, essa ndo podera ser arguida para justificar a
concessao de readaptacdo do cargo e de aposentadoria por invalidez.

6.27. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo deste Edital,
nao serdo conhecidos.

6.28. Os respectivos resultados da pericia médica, serdo publicados, exclusivamente, no Jornal do Municipio
de Sorocaba no site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br).

VII- DAS PROVAS

7.1. Este Concurso Publico constara das seguintes provas:

N2 de
Cargos Fase/Prova Questdes
Fase Unica
Prova Objetiva
Conhecimentos Gerais
- Técnico de Enfermagem - Lingua Portuguesa 18
- Politica de Saude
Conhecimentos Especificos 20
N2 de
Cargos Fase/Prova Questdes
- Médico | — Médico do Trabalho 12 Fase
- Médico | — Nefrologista Prova Objetiva
- Médico | — Neurologista Adulto Conhecimentos Gerais
- Médico | — Neurologista Infantil - Lingua Portuguesa 10
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N2 de
Cargos Fase/Prova Questdes
- Médico | — Psiquiatra Adulto - Politica de Saude 10
- Médico | — Psiquiatra Infantil
Conhecimentos Especificos 20

7.1.1. A Prova Objetiva — de carater eliminatdrio e classificatdrio — visa avaliar o grau de conhecimento geral
do candidato, bem como a capacidade de analise, entendimento e interpretacao de informacgdes, habilidade
de trabalhar com estrutura légica das relacdes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos especificos do
cargo.

7.1.1.1. A Prova Objetiva serd composta de questdes de multipla escolha, com 5 alternativas cada questao,
sendo apenas uma alternativa correta. Sera elaborada de acordo com o conteldo programatico estabelecido
no Anexo lll deste Edital:

7.1.2. A prova objetiva tera duracdo total de 3 horas.

7.1.3. Para a prestacdo da prova, deverao ser observados, também, os Capitulos VIII, IX, X e XI deste Edital.

VIl -

8.1.

8.2.

8.3.

DAS NORMAS GERAIS PARA PRESTAGAO DA PROVA OBJETIVA

A prova sera realizadas na cidade de Sorocaba/SP.

8.1.1. Caso haja impossibilidade de aplicacdo da prova na cidade de Sorocaba/SP, por qualquer que seja
o motivo, a Fundacdo VUNESP podera aplica-la em municipios préoximos, ndo assumindo qualquer tipo
de responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.

A convocagdo para a realizagdo da prova devera ser acompanhada pelo candidato por meio de Edital
de Convocagdo a ser publicado no Jornal do Municipio de Sorocaba no site da
Prefeitura(www.sorocaba.sp.gov.br) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

8.2.1. O candidato podera ainda contatar o Disque VUNESP, telefone (11) 3874-6300 — de
segunda-feira a sdbado, em dias Uteis, das 8 as 18 horas.

8.2.2. O candidato somente poderd realizar as provas na data, horario, turma, sala e local
constantes do Edital de Convocagdo a ser publicado oficialmente no Jornal do Municipio de
Sorocaba no site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e disponibilizado, como subsidio, no
site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

O candidato deverd comparecer ao local designado para as provas, constante do Edital de
Convocacgao, munido de:

a) caneta de tinta preta;

b) documento de identificacdo em uma das seguintes formas:

b1) original de um dos seguintes documentos de identificacdo: Cédula de Identidade (RG), ou Carteira
de Identidade Nacional (CIN); ou Registro de Identificacdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgdo ou
Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou Carteira Nacional de
Habilitacdo com foto, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas pelas Forcas Armadas,
Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares, ou Registro Nacional de Estrangeiro — RNE;

b2) aplicativo de um dos seguintes documentos digitais de identificacdo: Cédula de Identidade (RG),
ou Carteira Nacional de Habilitagdo, ou Titulo Eleitoral Digital (e-Titulo). Neste caso, a conferéncia sera
feita exclusivamente por meio do acesso ao documento no aplicativo do érgdo emissor.

c) comprovante de pagamento (somente se o nome do candidato ndo constar do banco de dados de
inscritos para este Concurso Publico), devendo ser observado o disposto nos itens 9.1.2.2. até 9.1.2.5.
deste Edital; e
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8.4.
8.5.

8.6.

8.7.

8.8.

8.9.

8.10.

8.11.

8.3.1. Somente serd admitido no local/prédio de provas o candidato que apresentar um dos
documentos discriminados na alinea “b”, do item 8.3., deste Edital, desde que permita, com clareza, a
sua identificacdo

8.3.2. O candidato que ndo apresentar um dos documentos (conforme disposto na alinea
“b”, do item 8.3., deste Edital) ndo fara as provas, sendo considerado ausente e eliminado deste
Concurso Publico.

8.3.3. Ndo serdo aceitos protocolo, cépia dos documentos citados, ainda que autenticada, boletim
de ocorréncia ou quaisquer outros documentos nao constantes deste Edital, inclusive carteira
funcional de ordem publica ou privada.

8.3.4. Serd permitido o uso de aderecos culturais e religiosos (tais como turbante, burca, hijab, kipa,
entre outros) durante a aplicacdo da prova aos candidatos que tenham tido a solicitacdo deferida para
essa condi¢do especial.

8.3.4.1. No dia da prova, o candidato que estiver utilizando adereco serd encaminhado a Coordenacao,
onde sera realizado o procedimento de verificagdo a seguir:

a) sera solicitado que o préprio candidato manuseie o aderego, permitindo inspecao visual para garantir
a auséncia de materiais proibidos (como cola ou dispositivos eletronicos);

b) sera feita verificacdo superficial das orelhas para garantir a inexisténcia de ponto eletrénico.

8.3.4.2. A verificacdo sera feita por pessoa do mesmo sexo/género do candidato, em sala reservada.

8.3.4.3. Apds a verificacdo, o candidato serd acompanhado por um fiscal até sua sala de prova.

N3o sera admitido no local de provas o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portdes.
N3do haverd segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso ou a auséncia
do candidato, nem aplicagdo de provas fora do local, sala, turma, data e horario preestabelecido.

O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento de um
fiscal.

8.6.1. Durante a realizagdo das provas, é terminantemente proibido ao candidato adentrar aos
banheiros portando bolsas, mochilas, carteiras, aparelhos eletrGnicos, anota¢des ou quaisquer
outros pertences pessoais. Esses pertences deverdo ser deixados na respectiva carteira do candidato
quando da saida do candidato da sala para ida ao banheiro.

O candidato que queira fazer alguma reclamagdao ou sugestdo deverd procurar a sala de
coordenacdo no local em que estiver prestando as provas.

Nao havera prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude de afastamento, por
qualguer motivo, de candidato da sala ou local dessas provas.

Sdo de responsabilidade do candidato a verificagdo e a conferéncia do material entregue pela
Fundacdo VUNESP para a realizacdo das provas, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais.

Durante as provas ndo serdo permitidas quaisquer espécies de consulta a cddigos, livros, manuais,
impressos, anotacdes e/ou outro tipo de pesquisa, utilizacdo de outro material ndo fornecido pela
Fundacdo VUNESP, utilizacdo de protetor auricular, de boné, de gorro, de chapéu, de dculos de sol, de
reldgio (de qualquer tipo), de telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico de comunicagdo ou
de gravacao de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato.

O candidato que estiver de posse de qualquer equipamento eletrénico devera antes do inicio das
provas:

a) desliga-lo;

b) retirar sua bateria (se possivel);

c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundagdo VUNESP, antes do inicio das
provas, devendo lacrar a embalagem e manté-la lacrada, embaixo de sua carteira (ou em local a
ser indicado pelo fiscal) durante todo o tempo de realizagdo das provas;

d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (bonés, gorros ou similares,
reldgio de qualquer tipo, protetor auricular, carteira, chaves etc.);
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8.12.

8.13.

e) esse material devera permanecer durante todo o periodo de permanéncia do candidato no local de
provas dentro dessa embalagem lacrada e embaixo de sua carteira (ou em local a ser indicado pelo
fiscal);

f) os aparelhos eletronicos deverdao permanecer desligados e lacrados, bem como com seus alarmes
desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicacdo de provas.

A Fundacdo VUNESP, objetivando garantir a lisura e idoneidade deste Concurso Publico — o que é
de interesse publico e, em especial, dos préprios candidatos, bem como a sua autenticidade — podera
solicitar aos candidatos a autenticacdo digital e a reproducao de uma frase, durante a realizacdo  das
provas, na lista de presenca.

8.12.1. A autenticagdo digital, a reproducao da frase e a assinatura do candidato visam, ainda, atender
ao disposto no item 14.4.3., deste Edital.

8.12.2. A Fundacdo VUNESP poderd, no transcorrer da aplicacdo das provas, efetuar varredura,
com detector de metal, em ambientes nos locais de aplicagdo.

8.12.3. Durante a realizacdo das provas, poderd ser solicitado ao candidato que estiver utilizando
madscara, a retirada da mdscara para vistoria visual, mantido o distanciamento recomendado, e sua
imediata recolocacao.

Serd excluido deste Concurso Publico o candidato que, além das demais hipdteses previstas neste
Edital:

a) ndo comparecer as provas ou quaisquer eventos deste Concurso conforme convocagdo
publicada no Jornal do Municipio de Sorocaba no site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br)e
disponibilizada, como subsidio, no site da Fundagcdo VUNESP (www.vunesp.com.br), seja qual for
o motivo alegado;

b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no Edital de
Convocagao;

c) ndo apresentar o documento de identificacdo conforme previsto na alinea “b”, do item 8.3.,
deste Edital;

d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de provas sem o acompanhamento de um
fiscal ou sem a autorizacdo do responsavel pela aplicagdo e/ou a qualquer tempo, portando a folha
de respostas e/ou caderno de prova e/ou qualquer outro material de aplicagdo de prova fornecido
pela VUNESP;

e) estiver, no local de provas, portando, apds o seu inicio, qualquer equipamento eletrénico e/ou
sonoro e/ou de comunicacdo ligados ou desligados, que ndo tenha atendido aos itens 8.10. e 8.11. e
alineas deste Edital;

f) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente ou por escrito,
bem como fazendo uso de material ndo permitido para a realizagao das provas;

g) utilizar meios ilicitos para a realiza¢do das provas;

h) n3do devolver ao fiscal a folha de respostas, e/ou caderno de questdes da prova objetiva
completo ou qualquer material de aplicacdo das provas, fornecido pela Fundacdo VUNESP;

i) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte ou autorizagdo;

j) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposicOes estabelecidas neste Edital;

k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;

[) agir com incorrecdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe encarregada da
aplicacao das provas;

m) retirar-se definitivamente do local da prova objetiva, antes de decorrido tempo minimo de 2 horas,
a contar do efetivo inicio dessa(s) prova(s) e/ou sem autorizacdo expressa do responsavel por essa
aplicacdo;

n) recusar-se a retirar a mascara (caso esteja fazendo uso) para o procedimento e identificacdo e/ou
para o procedimento de vistoria visual durante as provas.

0) recursar-se a ser submetido ao detector de metais.

p) fizer anotacdo de informacdes relativas as suas respostas, em qualquer material que ndo o
fornecido pela Fundagdo VUNESP, ou copiar questdes, em parte ou completa, na folha de
identificacdo de carteira/rascunho de gabarito da prova objetiva ou em outro papel;
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IX -
9.1.

9.2.

9.3.

q) fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e/ou divulgar imagens e informagdes acerca do local
de provas, das provas e/ou de seus participantes;

r) descumprir as normas de saida da sala para ida ao banheiro;

s) ndo permitir a verificacdo dos aderecos culturais e religiosos.

8.13.1. Salvo a exce¢do prevista no Capitulo V deste Edital, durante a realizacdo das provas deste
Concurso Publico, ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que
realizaram ou realizardo prova nos locais de aplicacdo, seja qual for o motivo alegado.

DA PRESTACAO DA PROVA OBJETIVA E SEU JULGAMENTO E HABILITACAO

A prova objetiva para todos os cargos tem data prevista para sua realizagio em 24/05/2026, no
periodo da tarde.

9.1.1. O candidato deverd observar, total e atentamente, o disposto nos itens 8.1. até 8.13.1 e suas
alineas, deste Edital, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento.

9.1.2. A confirmacdo da data, horario e informacdo sobre o local e sala, para a realizacdo da provas
objetiva, deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de Convocacdo a ser
publicado oficialmente no Jornal do Municipio de Sorocaba no site da Prefeitura
(www.sorocaba.sp.gov.br) e disponibilizado, como subsidio, no site da Fundacdo VUNESP
(www.vunesp.com.br).

9.1.2.1. Nos 3 dias que antecederem a data prevista para a prova objetiva, o candidato podera ainda:

a) consultar o site www.vunesp.com.br; ou

b) contatar o Disque VUNESP, telefone (11) 3874-6300 — de segunda-feira a sabado, em dias uteis,
das 8 as 18h.

9.1.2.2. Eventualmente, se, por qualquer que seja o motivo, o nome do candidato ndo constar do Edital
de Convocacgdo, esse deverd entrar em contato com a Fundacdo VUNESP, para verificar o ocorrido.
9.1.2.3. Ocorrendo o caso constante no item 9.1.2.2. deste Edital, poderd o candidato participar deste
Concurso Publico e realizar a prova objetiva se entregar o comprovante de pagamento da taxa de
inscri¢do, efetuado nos moldes previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar,
no dia dessa prova, formuldrio especifico.

9.1.2.4. A inclusdo de que trata o item 9.1.2.3. deste Edital serd realizada de forma condicional,
sujeita a posterior verificacdo da regularidade da referida inscrigado.

9.1.2.5. Constatada eventual irregularidade na inscricdo, a inclusdo do candidato serd
automaticamente cancelada, sem direito a reclamagdo, independentemente de qualquer
formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

O candidato somente poderd retirar-se da sala de aplicagdo da prova objetiva depois de
transcorrido o tempo minimo de 2 horas, levando consigo somente o material fornecido para
conferéncia da prova realizada.

No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato receberd a folha de respostas e o caderno de
guestodes.

9.3.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instru¢ées contidas na capa do
caderno de questSes e na folha de respostas, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

9.3.2. Em hipdtese alguma, havera substituicdo da folha de respostas por erro do candidato.

9.3.3. O candidato devera transcrever as respostas, para a folha de respostas, com caneta de tinta
preta, bem como assinar no campo apropriado.

9.3.3.1. Alerta-se que a eventual utilizacdo de caneta de tinta de outra cor para o preenchimento
das respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que as marcacées poderdo ndo ser
detectadas pelo software de reconhecimento de digitalizagao.

9.3.3.2. O candidato que tenha obtido autorizacdo da Fundacdao VUNESP para uso de fiscal
transcritor devera indicar os alvéolos a serem preenchidos por esse fiscal.

19



4 ? Prefeitura de

‘6. SOROCABA

9.4.
9.5.

9.6.

9.3.4. A folha de respostas, de preenchimento exclusivo do candidato, é o Unico documento valido
para a corregao eletronica e deverd ser entregue, ao final da prova objetiva, ao fiscal de sala,
juntamente com o caderno de questdes completo.

9.3.5. Ndo serd computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questdo nao
respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja correta.

9.3.6. Na folha de respostas, ndo deverd ser feita nenhuma marca fora do campo reservado as
respostas ou a assinatura do candidato sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho do mesmo.

9.3.7. Apds o término do prazo previsto para a duracdo da prova objetiva ndo serd concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcricdo para a
folha de respostas e/ou para seu rascunho de gabarito (que é fornecido pela Fundagdo VUNESP).

9.3.8. Para garantir a lisura do encerramento das provas, deverdo permanecer em cada uma das salas de
prova os 3 ultimos candidatos, até que o ultimo deles entregue sua prova. Esses candidatos — apds a
assinatura da respectiva declaracdo — deverdo sair juntos da sala de provas.

9.3.8.1. Sera excluido deste Concurso Publico, o candidato, dentre os 3 ultimos, que se recusar a
permanecer em sala e/ou assinar a respectiva declaracdo até que o ultimo candidato entregue sua
prova.

9.3.9. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva em branco, serd disponibilizado, tUnica e
exclusivamente, no site da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso Publico,
a partir das 10 horas do 12 (primeiro) dia util subsequente ao de sua aplicagao.

9.3.10. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para publicagdo no Jornal do Municipio
de Sorocaba no site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e disponibilizado, como subsidio, no  site
da Fundacdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso Publico, a partir das 10
horas do 22 (segundo) dia util subsequente ao de sua aplicagdo, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento.

A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos.

A nota da prova objetiva sera obtida pela formula:
NP = (Na x100) / Tq

Onde:

NP = Nota da prova

Na = Numero de acertos do candidato

Tq = Total de questdes da prova objetiva

Serd considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou superior a 50,00
pontos e ndo zerar em nenhum dos componentes dessa prova conforme consta a seguir:

Cargos Componentes

- Técnico de Enfermagem

- Médico | — Médico do Trabalho
- Médico | — Nefrologista

- Médico | — Neurologista Adulto - Politica de Saude
- Médico | — Neurologista Infantil
- Médico | — Psiquiatra Adulto

- Médico | — Psiquiatra Infantil

- Lingua Portuguesa

- Conhecimentos Especificos

9.6.1. Sera(rdo) eliminado(s) deste Concurso Publico:
a) o candidato ausente na prova objetiva;
b) o candidato ndo habilitado na prova objetiva nos termos do que dispde o item 9.6. deste Edital;
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9.7.

10.1.

9.6.2. A Prefeitura Municipal de Sorocaba, por meio de edital — a ser publicado oportunamente, no
Jornal do Municipio de Sorocaba no site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e disponibilizado,
como subsidio, no site da Fundagao VUNESP (www.vunesp.com.br), sendo de inteira responsabilidade e
obrigacdo do candidato o acompanhamento da(s) mencionada(s) publicagcdo(¢Bes), ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento — divulgara:

9.6.2.1. lista nominal — por cargo — dos candidatos habilitados na prova objetiva, que contera: os
nomes desses candidatos, os seus numeros de inscricdo, a quantidade de acertos nos componentes da
prova objetiva, o total de acertos na prova objetiva e a a nota na prova objetiva e a informacao relativa a
habilitacado.

9.6.2.2. lista em ordem do numero de inscricdo — por cargo — dos candidatos inabilitados na prova
objetiva, que contera: os numeros de inscricdo, a quantidade de acertos nos componentes da prova
objetiva, o total de acertos na prova objetiva e a nota na prova objetiva.

9.6.2.3. lista em ordem do numero de inscricdo — por cargo — dos candidatos ausentes na prova
objetiva que contera: os nimeros de inscricdo.

O candidato podera recorrer do resultado da prova objetiva por meio do site da Fundacdao VUNESP
(www.vunesp.com.br), na Area do Candidato, na forma disciplinada no Capitulo XIl deste Edital,
seguindo as instrucdes ali contidas.

DA PONTUACAO FINAL

A pontuacdo final do candidato habilitado corresponderd a nota obtida na prova objetiva para todos os
cargos;

XI - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL

11.1.
11.2.

11.3.

Xil-

Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacdo final.
Na hipdtese de igualdade na pontuagdo final, serdo aplicados, sucessivamente, os critérios de
desempate adiante definidos:

- Cargos: - Técnico de Enfermagem, Médico | - Médico do Trabalho, Médico | — Nefrologista, Médico | -
Neurologista Adulto, Médico | — Neurologista Infantil, Médico | — Psiquiatra Adulto, Médico | — Psiquiatra
Infantil:

a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n? 10.741/03 (art. 27, § Unico), entre si
e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade mais elevada;

b) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Conhecimentos Especificos;

c) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Politica de Saude;

d) que obtiver maior nimero de acertos nas questdes de Lingua Portuguesa;

e) mais idoso entre aqueles com idade inferior a 60 anos;

f) os que comprovarem ter realizado 90 (noventa) horas de servicos voluntarios nos doze meses
imediatamente antecedentes ao inicio das inscri¢cdes (Lei Municipal n2 11.567/2017, regulamentada pelo
Decreto n? 23.285/2017);

g) que tiver efetivamente exercido a func¢do de jurado, nos termos do art. 440 do Cédigo de Processo Penal.
11.2.1. Persistindo, ainda, o empate de que trata o item 11.2., deste Edital, podera haver sorteio na
presenca dos candidatos envolvidos.

Os candidatos classificados serdo enumerados em duas listas, sendo:

a) lista de classificagdo geral: contendo todos os classificados, inclusive os candidatos com deficiéncia

b) lista de classificagdo especial: contendo somente os candidatos com deficiéncia.
11.3.1 Nao ocorrendo inscri¢ao ou classificacdo de candidatos com deficiéncia, neste Concurso Publico,
sera elaborada somente a Lista de Classificacdo Geral.
DOS RECURSOS
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12.1.

12.2.

12.3.

12.4.

12.5.

12.6.

12.7.

O prazo para interposicao de recurso sera de 2 dias Uteis, contados a partir do 12 dia util subsequente a
data da divulgacdo ou do fato que Ihe deu origem.

Para interposicdo de recursos relativos aos eventos elencados no item 12.2.1. deste Edital, o
candidato deverad utilizar somente o campo prdprio para interposicdo de recursos, no site da
Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br), na “Area do Candidato — Recursos”, bem como seguir
as instrugdes ali contidas;

12.2.1. Os eventos passiveis de recurso sao os seguintes:

a) ao indeferimento de solicitacdo de isen¢do de taxa de inscrigao;

b) ao indeferimento de solicitacdo de participacdo com a condicdo de jurado;

c) ao indeferimento de solicitacdo de inscricdo como pessoa com deficiéncia;

d) ao indeferimento de solicitacdo de prova especial e/ou de solicitacdo de condi¢des especiais

para a realiza¢do da(s) prova(s);

e) ao indeferimento de solicitacdo de participacdo com a condi¢do de voluntario;

f) ao gabarito da prova objetiva;

g) aos resultados da prova objetiva;

h) a classificagdo prévia.

12.2.2. Ndo serd aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-mail, ou
qualguer outro meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo estabelecido neste
Edital.

12.2.3. Apds a publicacdo do edital de resultado dos recursos, as respostas/fundamentacdes serdo
disponibilizadas para consulta do candidato na pagina do concurso, na area do candidato.

Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, o0 mesmo devera ser elaborado de
forma individualizada, ou seja 1 (um) recurso para cada questdo e a decisdo serd tomada
mediante parecer técnico da Banca Examinadora.

12.3.1. O respectivo edital, contendo o deferimento ou o indeferimento de recurso(s) interposto(s):

a) aos eventos elencados nas alineas “a” , “b” e “e”, do item 12.2.1., deste Edital: sera publicado
oficialmente e unicamente no site da Fundag¢do VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento;

b) aos eventos elencados nas alineas “c” , “d”, “f’, “g” e “h”, do item 12.2.1., deste Edital: sera
publicado oficialmente, na Jornal do Municipio de Sorocaba no site da Prefeitura
(www.sorocaba.sp.gov.br) e disponibilizado, subsidiariamente, no site da Fundagdo VUNESP
(www.vunesp.com.br), na pagina deste Concurso Publico, ndo podendo ser alegada qualquer espécie
de desconhecimento.

12.3.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em fun¢do da andlise de recursos interpostos,
ou em fung¢do de erro material constatado, e, caso haja anula¢do ou alteragdao de gabarito, a prova
objetiva sera corrigida de acordo com o gabarito oficial definitivo.

12.3.3. No caso de recurso interposto dentro das especificaces, e/ou na hipotese do item 12.3.2. deste
Edital, poderd haver, eventualmente, alteracdo de nota, habilitacdo e/ou classificacdo inicial obtida
pelos candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou inferior, bem como poderd ocorrer a
habilitacdo ou a desclassificacdo de candidatos.

12.3.4. A pontuacgdo relativa a(s) questdo(Ges) eventualmente anulada(s) serd atribuida a todos
os candidatos presentes na prova objetiva.

No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de algum evento deste Concurso Publico, o
candidato podera participar condicionalmente do seguinte.

A Banca Examinadora constitui Ultima instancia para os recursos, sendo soberana em suas decisoes,
razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo serd conhecido, bem como
nado sera conhecido aquele que ndo apresentar fundamentacdo e embasamento, ou aquele que ndo
atender as instrugdes constantes do “link” Recursos, na pagina especifica deste Concurso Publico.
Quando da publicacdo do resultado da prova objetiva: serd disponibilizado o espelho da folha
definitivas da prova objetiva.
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12.8.

12.9.

12.10.

12.11.

Xill-

13.1.

12.7.1. O respectivo espelho ficard disponivel durante o periodo para interposicao de recurso relativo a
esse evento.

N3o serdo aceitos pedidos de revisdo de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de
reconsideracgao.

Somente serdo considerados os recursos interpostos para o evento a que se referem e no prazo
estipulado, ndo sendo aceitos, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a evento diverso
daquele em andamento.

O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera responsavel pelas
consequéncias advindas de sua omissao.

A interposicdo de recursos ndo obsta o regular andamento deste Concurso Publico.

DAS VAGAS E DE SUA ESCOLHA

A Prefeitura de Sorocaba por meio da Secretaria de Recursos Humanos/ Divisdo de Administracdo de

Recursos Humanos da SES (DARH-SES/SERH), mediante auxilio da Divisdo de Desenvolvimento de Pessoas

(DDP/SERH), reserva-se o direito de proceder as convocacBes e nomeagdes em nimero que atenda ao interesse

e as necessidades do servico, de acordo com a disponibilidade orcamentaria e os cargos vagos existentes,

durante o periodo de validade deste Concurso Publico.

13.2.

Os candidatos aprovados e classificados serdo convocados pelo Jornal Municipio de Sorocaba por meio

do site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) para procederem a escolha das vagas oferecidas, seguida

rigorosamente a ordem de classificacdo final nos termos da Lei n? 12.094/2019.

13.3.

13.4.

13.5.

13.6.

13.7.

13.8.

XV -

14.1.

14.2.

O dia, local e horario da sessdo de escolha de vagas serdo publicados no Jornal Municipio de Sorocaba
através do site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br), com o minimo de 03 (trés) dias uteis de
antecedéncia.

No ato da escolha de vagas, o candidato com deficiéncia, integrante da Lista Especial, serd chamado
alternadamente e proporcionalmente, em relagdo a Lista Geral de candidatos, sendo tal, calculada
pelo total de vagas oferecidas, dividido pelo total de vagas reservadas, nos termos das legislagcbes
municipal e federal vigentes.

Os candidatos convocados, que deixarem de comparecer para a escolha ou que estiverem ausentes
no momento da chamada de sua classificagdo durante a sessdao de escolha, poderdo ser convocados
novamente, se houver retorno da lista geral e da lista especial apds a chamada de todos os classificados,
respeitado o prazo de validade deste Concurso Publico.

O candidato ndo poderd alegar desconhecimento da publicagdo da convocagdo, sendo de sua
responsabilidade acompanhar durante toda a validade do Certame, as publicagdes no Jornal do
Municipio de Sorocaba no site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br).

Processada a escolha de vagas, pelo candidato ou seu procurador, ndo serd permitida, sob qualquer
pretexto, a desisténcia ou nova escolha.

A escolha por procuragdo serd feita mediante entrega do respectivo instrumento de mandato,
acompanhado de cdpias reprograficas do documento de identidade do procurador e do
candidato, que ficarao retidas.

DA NOMEACAO

Realizada a sessdo de escolha de vagas, a nomeacdo do candidato obedecera, rigorosamente, a
ordem de classificacdo definitiva, sendo o mesmo convocado para tomar posse.

A nomeacdo do candidato e a convocacdo para posse serdo feitas no Jornal Municipio de Sorocaba
por meio do site oficial da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br).

14.2.1. O candidato nomeado que deixar de comparecer para a realizacdo da pericia médica (lista
especial), avaliagdo psicolégica e exames admissionais, deixar de tomar posse ou deixar de entrar em
exercicio, nos termos da Lei n2 3.800/1991 e Lei n2 12.094/2019, perdera os direitos decorrentes de sua
nomeacgao.
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14.3.

14.4.

14.5.

XV -

15.1.

15.2.

15.3.

15.4.

14.2.2. O candidato nomeado da lista especial que ndo se enquadrar como deficiente nos termos
da legislacdo tera seu ato de nomeacgao revogado.

Os candidatos nomeados e empossados serdo regidos pelo Estatuto dos Servidores Publicos
Municipais de Sorocaba (Lei n2 3.800/1991).

Por ocasido da posse, serdo exigidos dos candidatos nomeados documentos que comprovem os requisitos
basicos para o exercicio do cargo para o qual esta concorrendo, conforme disposto no item 1.2. do
Capitulo I, e no item 2.3., do Capitulo Il, ambos deste Edital, devendo requisito de escolaridade ser
comprovado por meio de Diploma/Certificado, acompanhado do respectivo histérico escolar;

14.4.1 Por ocasido da posse deverd o candidato ainda demonstrar auséncia de remuneragao ou proventos
de aposentadoria provenientes de poder publico, em conformidade ao disposto no artigo 37, incisos X e
XVI, da Constituicao Federal, com a redacdo dada;

14.4.2 Por ocasido da posse a Administracdo podera solicitar outros documentos que julgar necessarios,
0s quais serdo solicitados em tempo habil e de forma inequivoca.

14.4.3. A Prefeitura de Sorocaba, no momento do recebimento dos documentos para a posse podera
coletar a impresséo digital, para confirmac&o da digital e/ou assinatura, coletados no dia da realizacdo da
prova, na FIC - Ficha de Identificacdo do Candidato.

Todos os documentos especificados neste Capitulo deverdo ser apresentados pelos candidatos via
plataforma digital SEI! Cidades, acessado como “usuario externo”, por meio pessoal e individual com uso
da conta Governo Digital (“Gov.br”), exceto quando, por motivo de forca maior ou necessidade da
Adminsitracdo, forem exigidas cépias reprograficas e acompanhadas dos originais até o ato da Posse ou,
em casos excepcionais, em momento posterior.

14.5.1. Para posse ndo serao aceitos protocolos.

14.5.2. A ndo entrega dos documentos na conformidade deste Edital e no Edital de Convocacdo impedira
a formalizacdo do ato de posse.

DA AVALIACAO ADMISSIONAL PARA APTIDAO

A avaliagdo admissional para aptiddao tem por objetivo avaliar o estado de saude fisica e mental
do candidato, o qual deverd apresentar capacidade laborativa para o desempenho do respectivo cargo
ou fungdo a ser exercida, ndo podendo apresentar patologia/psicopatologia que possa vir a resultar
em prejuizo a saude do candidato ou incapacidade e inaptiddo para o exercicio de suas fungdes,
conforme Decreto n° 21.276, de 16 de julho de 2014.

15.1.1. O Ambulatério de Saude Ocupacional, por meio de Termo de Notificagdo, agendard para o
candidato a avaliagdo psicolégica e o exame médico admissional, no momento da escolha da vaga.

O candidato devera entregar todos os exames laboratoriais conforme item 15.4.2 do presente Edital,
bem como gozar de boa saude fisica e mental para o exercicio das atribuicGes do respectivo cargo,
comprovada pela emissdao do Atestado de Saude Ocupacional (ASO), nos termos do Decreto n° 21.276,
de 16 de julho de 2014.

A avaliacdo de saude mental serd realizada sob custos e responsabilidade da Prefeitura de
Sorocaba, através do respectivo Ambulatério de Saude Ocupacional, no(s) local(is) indicado(s) para a
realizacdo da avaliacao admissional para aptidao.

Para a avaliacdo de saude fisica, o candidato nomeado devera apresentar os resultados dos exames
laboratoriais previstos no presente Edital, a serem solicitados e realizados sob custos e
responsabilidade do préprio candidato nomeado.

15.4.1. Os referidos exames deverdo estar na validade de 180 dias contados até a data de
apresentagao do candidato nomeado no Ambulatdrio de Saude Ocupacional.

15.4.2. A relagdo de exames laboratoriais de que trata o item 15.4. deste Edital foi estabelecida
em atendimento ao Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional — PCMSO e consta a seguir:

Cargos: Médico | (Médico do Trabalho, Nefrologista, Neurologista Adulto, Neurologista Infantil,

Psiquiatra Adulto e Psiquiatra Infantil) e Técnico de Enfermagem:
a) Anticorpos hepatite B (Anti-Hbs),
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15.5.

XVI-

16.1.

16.2.

16.3.

16.4.

16.5.
16.6.

16.7.

b) Anticorpos hepatite B (HBs Ag),
c) Anticorpos hepatite C (Anti-HCV),
d) Hemograma Completo,

e) Raio-X—Tdrax PA (OIT)

15.4.3. O ato de nomeacdo serd revogado na hipdtese de ndo comparecimento para a realizacdao da
avaliagdo psicoldgica e do exame admissional nas datas marcadas, desde que ndo previamente justificado,
nos termos do Decreto n° 21.276, de 16 de julho de 2014.

15.4.4. Quando necessdrios a conclusdao sobre a aptiddo do candidato, serdo solicitados exames
complementares.

15.4.5. A ndo apresentacao dos documentos na conformidade deste Edital impedira a formalizacao do
ato de posse.

O candidato:

a) com deficiéncia convocado devera cumprir os procedimentos estabelecidos nos itens 6.21, 14.4, 14.5,
15.4 e 15.4.2 deste Edital;

b) sem deficiéncia convocado deverd cumprir os procedimentos estabelecidos nos itens 14.4, 14.5, 15.4.
e 15.4.2. deste Edital.

DAS DISPOSICOES FINAIS

A inscricdo do candidato implicard o conhecimento das presentes instruces e a aceitacdo tacita das
condicbes deste Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas neste Edital e nas normas legais
pertinentes, das quais ndo podera alegar desconhecimento.

16.1.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publica¢des de todos os atos, editais
e comunicados referentes a este Concurso Publico, que venham a ser feitas no Jornal do Municipio de
Sorocaba por meio do site oficial da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br), ndo sendo aceita a alegagdo de
desconhecimento das normas deste Certame.

Motivara a elimina¢do do candidato deste Concurso Publico, sem prejuizo das san¢des penais cabiveis, a
burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital e/ou nas instru¢des constantes
em outros editais e/ou na(s) prova(s), bem como o tratamento incorreto e/ou descortés a qualquer
pessoa envolvida na aplicagdo da(s) prova(s).

A inexatiddo das informacBes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos, mesmo que
verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da posse, acarretardo a nulidade da inscrigdo com
todas as suas decorréncias, sem prejuizo das demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.
Comprovada a inexatiddo ou irregularidades de que trata os itens 16.1, 16.2 e item 16.3. deste Edital, o
candidato estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo com o artigo 299 do Cédigo Penal.
Caberd ao Secretario de Recursos Humanos a homologac¢do deste Concurso Publico.

O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, contados da data da publicacdo da
homologacdo, prorrogavel por uma Unica vez e por igual periodo, a critério da Administracao.

16.6.1. Este Concurso Publico, atendendo aos interesses da Prefeitura de Sorocaba, poderd ser
homologado parcialmente.

As informacgdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas:

a) até a publicagdo da classificagdo final: pela Fundacdo VUNESP, por meio do Disque VUNESP pelo
telefone (11) 3874-6300, de segunda-feira a sdbado, nos dias Uteis, das 8 as 18 horas, e pela internet, no
site da Fundagdo VUNESP (www.vunesp.com.br);

b) apds a publicagao da classificagao final: pela Secretaria de Recursos Humanos da Prefeitura de
Sorocaba, no Palacio dos Tropeiros “Dr. José Theodoro Mendes”, 12 andar, na Av. Eng. Carlos Reinaldo
Mendes, 3.041, Alto da Boa Vista, cidade de Sorocaba, de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no horario
das 9 as 16 horas e no Jornal do Municipio de Sorocaba por meio do site da Prefeitura
(www.sorocaba.sp.gov.br)
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16.8.

16.9.

16.10.

16.11.

16.12.

16.13.

16.14.

16.15.

16.16.

16.17.

16.18.
18.19.

Para fins deste Concurso Publico, o candidato deverd manter atualizado seu endereco eletrénico (e-
mail) e demais dados cadastrais:

16.8.1. desde a inscrigao até a publicagdo da classificagao final: na Fundacdao VUNESP (nos mesmos meios
constantes da alinea “a”, do item 16.7., deste Edital);

16.8.2. ap6s a publicacao da classificagao final: deverd ser protocolada a solicitacdo de alteragdo, no
Palacio dos Tropeiros “Dr. José Theodoro Mendes”, 12 andar, na Secretaria de Recursos Humanos, na
Prefeitura de Sorocaba, na Av. Eng. Carlos Reinaldo Mendes, 3.041, Alto da Boa Vista, cidade de Sorocaba,
de segunda a sexta-feira, em dias Uteis, no horario das 9 as 16 horas.

16.8.3. A Prefeitura de Sorocaba e a Fundagao VUNESP ndo se responsabilizam por eventuais prejuizos ao
candidato decorrentes de endereco de e-mail ndo atualizado.

Os itens deste Edital poderdao sofrer eventuais retificacbes, atualizacdes ou acréscimos,
enguanto ndo consumada a providéncia ou evento que |lhes disser respeito ou circunstancia que sera
mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Jornal do Municipio de Sorocaba por meio do site
da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br) e, disponibilizado, subsidiariamente,até a divulgacdo da
classificagdo final, no site da Fundagcdo VUNESP (www.vunesp.com.br), ndo podendo ser alegada
gualquer espécie de desconhecimento.

A Prefeitura de Sorocaba e a Fundacdo VUNESP se eximem das despesas decorrentes de viagens,
deslocamentos e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste Concurso
Publico, bem como da responsabilidade sobre materiais e/ou documentos eventualmente esquecidos
e/ou danificados nos locais da(s) prova(s).

O ndo atendimento pelo candidato a qualquer tempo, de quaisquer das condi¢des estabelecidas neste
Edital, implicara em sua eliminagdo deste Concurso Publico.

Decorridos 90 dias da data da publicacdo da homologac¢do deste Concurso Publico e ndo caracterizando
gualquer dbice, é facultado o descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo prazo de validade
deste Concurso Publico, os registros eletronicos.

Sem prejuizo das sang¢des criminais cabiveis, a qualquer tempo, a Fundacdo VUNESP e a Prefeitura de
Sorocaba poderdo anular a inscrigdo, prova ou nomeacgao do candidato, se verificadas falsidades de
declaragdo ou irregularidade neste Certame.

A legislagdao com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital e alteragdes posteriores nao
serdo objeto de avaliacdo da(s) prova(s) neste Concurso Publico.

Todas as convocagdes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizagdo deste Concurso Publico, serdo
publicados no Jornal do Municipio de Sorocaba por meio do site da Prefeitura (www.sorocaba.sp.gov.br),
ressalvados os itens 2.10.9, 2.10.10, 2.11.5, 2.11.6, 3.5, 3.7.2. deste Edital, sendo de inteira
responsabilidade do candidato o seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento.

Toda mencdo a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes terd como referéncia o horario
oficial de Brasilia — DF.

As ocorréncias ndo previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em
carater irrecorrivel, pela Secretaria de Recursos Humanos - SERH, ouvida a Comissdo Permanente de
Concursos e Processos Seletivos Publicos da Prefeitura de Sorocaba e pela Fundagdo VUNESP, no que a
cada uma couber.

O candidato que recusar o provimento do cargo devera manifestar sua desisténcia.

Fazem parte integrante deste Edital:

a) Anexo | — Das atribuicGes dos cargos

b) Anexo Il — Declaracdo a ser enviada pelo candidato quando da solicitacdo de isen¢do do
pagamento da taxa de inscrigdao

c) Anexo Il — Do conteldo programatico

d) Anexo IV — Dos enderegos da Prefeitura de Sorocaba e da Fundagdo Vunesp

ANEXO | — DAS ATRIBUICOES DOS CARGOS
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Técnico de Enfermagem:

Executar sob delegacdo e supervisdo direta, acdes de enfermagem de nivel médio técnico aplicando técnicas
corretas orientadas pelo Enfermeiro, colaborar no desenvolvimento dos programas de atencdo a saude e
desenvolver atividades de apoio administrativo, cabendo-lhe: colaborar com o Enfermeiro no planejamento de
acOes dentro das diversas dreas de atengdo em saude, perfil epidemioldgico e realidade local. Inteirar-se das
politicas de saude vigentes; analisar e propor melhorias continuas para os processos de trabalho juntamente com
os demais membros da equipe. Auxiliar o Enfermeiro na programacao e controle sistematico na avaliacdo de
resultados de programas e acbes de saude. Participar dos programas e das atividades de assisténcia integral a
saude individual e de grupos especificos, particularmente daqueles prioritarios e de alto risco. Primar pelo
desenvolvimento pessoal de competéncias técnicas, relacionais e comportamentais em beneficio do usuario,
familia e coletividade. Participar das atividades de educacdo em saude visando a promocdo, prevencdo e
reabilitacdo dos pacientes, dos diversos ambitos, colaborando no estabelecimento de parcerias com
equipamentos da comunidade. Atuar de forma multiprofissional, interdisciplinar e transdisciplinar contribuindo
para a resolutividade da assisténcia. Prestar assisténcia ao ser humano em todos os niveis de complexidade
visando a humaniza cdo e vinculagdo seguindo os principios do Sistema Unico de Satude — SUS. Executar
procedimentos de enfermagem prescritos pelo Enfermeiro visando atender as necessidades do ser humano em
sua integralidade. Preparar e prestar Assisténcia ao cliente durante a realizacdo de exames médicos especializados
e em consultas de enfermagem nos programas de salde. Assegurar ao usuario, familia e coletividade assisténcia
de enfermagem livre de danos decorrentes de impericia, negligéncia ou imprudéncia. Ministrar medicamentos
conforme prescricdo. Prestar cuidados diretos de enfermagem aos pacientes em estado grave. Recepcionar o
paciente cirurgico e posiciona-lo conforme o procedimento a ser realizado. Preparar a sala cirdrgica, ambulancias,
Unidade de Terapia Intensiva - UTI e unidades de urgéncia e emergéncia através do suprimento de materiais,
medicamentos, conferéncia de equipamentos e proceder aos registros de rotina dos servicos. Aplicar
oxigenioterapia, nebulizacdo, enteroclisma, enema e calor ou frio. Executar tarefas referentes a conservagao,
aplicacdo e controle dos registros de vacinas. Realizar testes de acuidade visual, sensibilidade, gravidez e outros,
procedendo a leitura para auxilio ao diagndstico. Proceder a coleta e colheita, conferéncia e encaminhamento de
materiais bioldgicos para exames laboratoriais conforme normas técnicas e confeccionar registros e controles
especificos. Prestar cuidados de enfermagem aos pacientes em pré, trans e pds-operatdrios. Acompanhar a
transferéncia de pacientes e prestar cuidados conforme prescri¢do/orientacdo do Enfermeiro/Médico. Executar
atividades de desinfecgao, esterilizagdo, armazenamento e controle de estoque de materiais e equipamentos.
Prevenir e controlar doengas transmissiveis em geral, nos programas de vigilancia epidemioldgica. Anotar os
cuidados prestados em prontuario e efetuar registros facilitando controles e estatisticas da unidade. Verificar o
funcionamento de equipamentos das unidades de saude providenciando os reparos necessarios junto ao setor
responsavel conforme protocolos internos. Manter relacionamento harmonioso, cooperando com colegas e toda
equipe de trabalho. Executar atividade de atendimento ao publico e administrativas relacionadas a enfermagem,
tais como, levantamento e controle de dados, registro, digitacdo, arquivos, preenchimento de impressos,
prontuario e operacdo de sistemas. Executar outras tarefas afins determinadas pelas chefias. Dirigir veiculos,
guando necessario para o desenvolvimento de atividades de interesse publico e determinado expressamente pelas
chefias respectivas, observada a habilitacdo especifica.

Médico | (Nefrologista, Neurologista Adulto, Neurologista Infantil, Psiquiatra Adulto, Psiquiatra Infantil e do
Trabalho):

Atuar de acordo com as normas e diretrizes da Secretaria Municipal de lotacdo. Realizar consultas médicas nas
Unidades de Saude ou visitas domiciliares, se necessario. Realizar o pronto atendimento médico, reconhecendo
os casos de urgéncia e emergéncia, que exijam atencdo especializada ou de Pronto Socorro. Realizar agGes
voltadas a drea da medicina do trabalho. Emitir diagndsticos, prescrever tratamentos, realizar intervenc¢des de
pequenas cirurgias. Aplicar seus conhecimentos utilizando recursos da medicina preventiva e terapéutica, e de
urgéncia e emergéncia, para promover, proteger e recuperar a saude dos clientes e da comunidade. Possuir
conhecimento sobre normas, rotinas, objetivos e definicbes das atividades desenvolvidas nas unidades de saude.
Ter conhecimento do fluxograma de pacientes atendidos que requeiram encaminhamentos e/ou utilizagdo do
servico de ambuladncia para remocdo. Desenvolver atividades de educagdo em saude publica, junto com o paciente
e a comunidade. Integrar a equipe da unidade participando de todas as atividades de diagnéstico, planejamento,
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avaliacdo das a¢Oes e atendimentos individuais e coletivos, visando a prote¢do e a promogdo da saude da
comunidade. Atuar de forma multiprofissional, interdisciplinar e transdisciplinar contribuindo para a
resolutividade da assisténcia. Executar, quando habilitado, as atividades praticas a serem conduzidas de forma
colaborativa, com atendimento individual e de grupos especificos, promovendo a aplicagdo multidisciplinar,
interdisciplinar e transdisciplinar de conhecimentos e habilidades por meio de atividades praticas integrativas e
complementares em Saude. Participar das a¢6es de vigilancia epidemioldgica. Executar outras tarefas de mesma
natureza, campo de atuacdo ou nivel de complexidade, associadas ao cargo e a Secretaria Municipal de lotacao.
Dirigir veiculos, quando necessdrio para o desenvolvimento de atividades de interesse publico e por determinacao
expressa das respectivas chefias, observada a habilitagdo especifica.

ANEXO Il

DECLARAGAO A SER ENVIADA PELO CANDIDATO QUANDO DA SOLICITAGAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA
TAXA DE INSCRIGAO — CONCURSO PUBLICO N2 01/2026

Eu,

’

RG n2 , CPF n@ , Cargo Pretendido:

DECLARO, sob as penas da Lei, que as informacdes por mim prestadas, para a obtencao dos beneficios de isencao
de pagamento de taxa de inscricdo em Concurso Publico para o Municipio de Sorocaba, sdao verdadeiras, bem
como, estar ciente dos termos da Lei n? 8.004, de 20 de novembro de 2006, ou da Lei n? 10.042, de 25 de abril de
2012, da Lei n2 12.447, de 24 de novembro de 2021 ou da Lei 13.003 de 03 de maio de 2024.

DECLARO, ainda, estar ciente, caso seja verificada ma-fé de minha parte, que serei eliminado do Concurso e
poderei sofrer as san¢Ges dispostas em Lei.

Sorocaba, de de 2026.

(assinatura do candidato(a)

ANEXO Ill - DO CONTEUDO PROGRAMATICO

Toda legislacdo e jurisprudéncia devem ser consideradas com as alteragdes e atualizagOes vigentes até a data da
publicacdo do Edital de Abertura de Inscri¢cdes. Legislagdo e julgados com entrada em vigor apds a publicagao do
Edital de Abertura de Inscricdes poderao ser utilizados, quando supervenientes ou complementares a algum
topico ja previsto ou indispensavel a avaliacdo para o cargo. Todos os temas englobam também a legislacao que
Ihes é pertinente, ainda que ndo expressa no conteudo programatico.

ENSINO MEDIO COMPLETO

© PARA O CARGO DE: TECNICO DE ENFERMAGEM

CONHECIMENTOS GERAIS
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Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literarios e ndo literarios). SinGnimos e
anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjuncdo —emprego e sentido que imprimem as
relacdes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocacdo pronominal.
Crase.

Politica de Saude: Condi¢des para a promocgdo, protecao e recuperac¢do da saude, organizacao e funcionamento
dos servicos correspondentes (Lei Federal n2 8.080/1990); Participacdo da comunidade na gestdo do Sistema
Unico de Satde (SUS) e transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na area da satde (Lei Federal
n? 8.142/1990); Organizacdo do SUS, planejamento da salde, assisténcia a saude e articulacdo interfederativa
(Decreto Federal n2 7.508/2011); Constituicdo Federal: Titulo VIl — Da Ordem Social, Capitulo Il — Da Seguridade
Social, Se¢do Il — Da Saude; Organizac¢do da Atencdo Basica no Sistema Unico de Saude; Epidemiologia, histdria
natural e prevenc¢do de doencas; Reforma Sanitdria e modelos assistenciais de saude — Vigilancia em Saude;
Indicadores atualizados de nivel de saude da populacdo; Sistema de salide como uma das politicas publicas sociais;
Redes de Atencdo a Saude no Brasil; Acesso as Redes de Atencdo a Saude Publica; A¢Ges individuais e coletivas de
promocdo, protecdo e recuperacdo da saude; Reforma sanitdria brasileira; Inclusdo de grupos vulnerabilizados na
saude: criancgas e adolescentes; idosos; LGBTQIA+; pessoas com deficiéncias; pessoas em situagdo de rua; povos
origindrios; populacdo negra; comunidades quilombolas e demais minorias sociais; Estratégia Saude da Familia e
Politicas: Nacional de Atencdo Bdsica; Nacional de Educacdo Permanente em Saude suas alteracdes e atualizacdes;
Nacional de Humanizacdo; Nacional de Vigilancia em Saude; Programa Nacional de Seguranca do Paciente;
Trabalho em equipe multiprofissional (PORTARIA GM/MS N¢ 635, DE 22 DE MAIO DE 2023); Reforma Psiquiatrica
e Politica Nacional de Saude Mental; Politica Nacional de Educacdo Popular; Politica Nacional de Praticas
Integrativas no SUS; Programa Saude na Escola; Programa Melhor em Casa, Politica Nacional de Saude da Mulher;
Politica Nacional de Saude do Homem; Politica Nacional da Pessoa idosa; Politica Nacional de Atenc¢do Integral a
Saude da Crianga; Politica Nacional de Promocgdo a Saude; Politica Nacional de Atencdo as urgéncias; Sistema de
Informagdo em Satide — SISAB. Previne Brasil. Politicas de Saude. Principios e Diretrizes do Sistema Unico de Saude
(SUS). Vigilancia epidemioldgica, agravos de notificagdo compulséria.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Técnico de Enfermagem

Conhecimentos Especificos: Fundamentos de enfermagem. Procedimentos de enfermagem. Enfermagem na
administracdo de medicamentos. Técnicas basicas de enfermagem. Biosseguranca nas A¢Oes de Salude. Prevencao
e controle de infec¢do: conceitos e principios de assepsia, antissepsia, desinfec¢dao, descontaminagdo e
esterilizacdo; precaucGes padrdo; multirresisténcia bacteriana. Preparo e acondicionamento de artigos médico-
odontoldgicos, limpeza e selecdo do material, principios de acondicionamento, desinfeccdo e esterilizagdo por
métodos fisicos e quimicos, controle de esterilizagdo dos artigos. Aplicacdo de medidas de biosseguranca.
Medidas de controle de infeccdo, de esterilizacdo e desinfec¢do. Classificacdo de artigos e superficies a partir de
conhecimentos de desinfeccdo, limpeza, preparo e esterilizagdo de material. Precaugdes-padrdo. Assisténcia de
enfermagem meédico-cirurgica: nocGes gerais de anatomia e fisiologia humanas; verificacdo de SSVV; puncao
venosa; calculo, preparo e administracdo de medicamentos (vias intramuscular, endovenosa, subcutanea, oral,
endotraqueal, sublingual); cuidados com ostomias e traqueostomia; aspira¢do de vias aéreas; oxigenoterapia;
realizacdo de curativos; terapias por calor e frio; execucdo de eletrocardiograma. Assisténcia de enfermagem em:
clinica médica, clinica cirurgica, doengas crénicas degenerativas, doengas transmissiveis, saude mental, urgéncia
e emergéncia. Saude da Pessoa Idosa. Saude da Mulher. Saude da Crianca e do Adolescente. Saude do Homem.
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Saude da Familia, atuacdo na estratégia de salde da familia. Cuidados a Doentes cronicos degenerativos,
hipertensao, diabetes, asma, DPOC, doentes renais. Vigilancia epidemioldgica e sanitaria, procedimentos de
surtos, epidemias, bloqueios. Programa Nacional de Imunizagdo (Lei n2 6.259/1975 e atualizag¢Ges). Calendario de
vacinag¢do para o Estado de S3o Paulo de criangas, adolescentes, adultos e idosos. Cuidados na conservacdo de
vacinas e preparo de campanhas. Cuidados com aplicacao de vacinas e reacdes adversas. Enfermagem em Saude
Publica. Saneamento do meio ambiente. Doengas de notificacdo compulséria (dengue, leishmaniose, sifilis,
tuberculose, covid 19, HIV/AIDS etc.). Cuidados de enfermagem a pacientes com hanseniase, tuberculose.
Cuidados a pacientes em uso de dieta enteral, uso de sondas, cateteres e gastrostomias. Enfermagem em saude
do trabalhador. Promocdo e Prevengao em Salde. Assisténcia de Enfermagem em Primeiros Socorros. Trabalho
em equipe. Atuacdo na atencdo bdasica (Estratégia Saude da Familia). AtribuicGes comuns e especificas
(acolhimento, imuniza¢des). Atuacdo em grupos por patologias. Etica profissional. Cédigo de ética de
enfermagem. Lei do exercicio profissional. Legislacdo Profissional COFEN/COREN. Cuidados de enfermagem a
pacientes com doencas cronicas e processos agudos. Processo de cuidar do adulto e idoso em tratamento curativo
(clinico, cirdrgico, reabilitacdo) e paliativo, assisténcia domiciliar a pacientes AD1, AD2 e AD3. Atendimentos de
urgéncia, emergéncia e primeiros socorros. Programas de Saude: puericultura, doencas crbénicas nao
transmissiveis — DCNT. Assisténcia de enfermagem a gestante de baixo e alto risco, Cuidados e orienta¢Ges no uso
de Métodos anticoncepcionais. Conduta ética dos profissionais da area de saude. Direitos dos usuarios dos
servicos de saude. Registros das ac¢bes de enfermagem. COVID-19. Saude Ocupacional. Promocdo de Saude:
no¢des em Programas de Saude. Enfermagem em salde mental: conceitos, relacionamento interpessoal,
comunicacdo terapéutica, assisténcia de enfermagem nas psicopatologias. Sistematizacdo assisténcia de
enfermagem, atencdo domiciliar, suporte basico de vida; seguranca de paciente, prevencdo de infeccoes
sexualmente transmissiveis — IST.

ENSINO SUPERIOR COMPLETO

® PARA O CARGO DE: MEDICO | — MEDICO DO TRABALHO, MEDICO | — NEFROLOGISTA, MEDICO | — NEUROLOGISTA ADULTO, MEDICO

| — NEUROLOGISTA INFANTIL, MEDICO | — PSIQUIATRA ADULTO E MEDICO | — PSIQUIATRA INFANTIL.

CONHECIMENTOS GERAIS

Lingua Portuguesa: Leitura e interpretacdo de diversos tipos de textos (literdrios e ndo literarios). SinGnimos e
anténimos. Sentido préprio e figurado das palavras. Pontuacdo. Classes de palavras: substantivo, adjetivo,
numeral, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungdo —emprego e sentido que imprimem as
relacbes que estabelecem. Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal. Colocagdo pronominal.
Crase.

Politica de Satde: Diretrizes e bases daimplantac¢do do Sistema Unico de Saude (SUS); Constituicdo Federal: Titulo
VIl — Da Ordem Social, Capitulo Il — Da Seguridade Social, Se¢do Il — Da Saude; Organizacdo e acGes da atencdo
basica no SUS; Epidemiologia, histdria natural e prevencao de doencgas; Reforma sanitdria e modelos assistenciais
de saude - vigilancia em salde; Indicadores atualizados de nivel de saude da populacdo; Politicas de
descentralizacdo e atenc¢do primaria a saude; Doengas de notificagdo compulsdria no estado de Sdo Paulo;
Doencas de notificagdo compulséria estadual e nacional; Calenddario nacional de vacina¢do; Condi¢Ges para a
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promocdo, protecdao e recuperagao da salde, organizacao e funcionamento dos servigos correspondentes (Lei
Federal n2 8.080/1990); Participacdo da comunidade na gest3o do Sistema Unico de Saude (SUS) e transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na drea da salde (Lei Federal n? 8.142/1990); Organizacdo do SUS,
planejamento da saude, assisténcia a salde e articulacdo interfederativa (Decreto Federal n? 7.508/2011);
Programa Nacional de Humanizacao do SUS; Histérico de assisténcia a saude no Brasil; Ferramentas da atencao
primaria (Método clinico centrado na pessoa, método SOAP, genograma, ecomapa, projeto terapéutico singular).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Médico do Trabalho

Conhecimentos Especificos: Agravos a salde do trabalhador. Saude mental. Sistemas sensoriais, respiratério e
cardiovascular. Cancer. Sistema musculoesquelético. Sangue. Sistemas nervoso, digestivo, renal-urinario e
reprodutivo. Doencas da pele. Aspectos legais da medicina do trabalho. Responsabilidades em relacdo a
seguranca e a saude ocupacional. Sadde ocupacional como um direito humano. Convengbes da Organizacdo
Internacional do Trabalho. Normas Regulamentadoras do Ministério do Trabalho e Emprego. Relagbes
trabalhistas e gestdo de recursos humanos. Dos direitos de associacdo e representacdo. Acordo e dissidios
coletivos de trabalho e disputas individuais sobre saude e seguranga ocupacional. Saude e seguranca no local de
trabalho. Emprego precario. O sistema previdencidrio brasileiro. Prestacdes do regime geral de previdéncia social.
Das prestacées do acidente de trabalho e da doenca profissional. Da comunicac¢do do acidente. Das disposicoes
diversas relativas ao acidente de trabalho. Da habilitacdo e reabilitacdo profissional. Caréncia das aposentadorias
por idade, tempo de servico e especial. Doencas profissionais e do trabalho. Classificacdo dos agentes nocivos.
Formularios de informacdes. Nexo técnico epidemioldgico. Bioestatistica. NogcOes de probabilidade e
representacdo grafica. Tabulacdo dos dados. Estatistica descritiva. Amostragem. Testes de hipdtese e inferéncia
estatistica. Intervalo de confianga. Anadlise de dados categéricos. Taxas, razoes e indices. Bioética. Principios
fundamentais. Direitos e deveres do médico. Responsabilidade profissional. Sigilo médico. Atestado e boletim
médicos. Pericia médica. Pesquisa médica. Cédigo de ética do médico do trabalho. Epidemiologia ocupacional.
Método epidemioldgico aplicado a saldde e a seguranca ocupacional. Estratégias e técnicas epidemioldgicas de
avaliacdo da exposi¢do. Medidas de exposi¢cdo no local de trabalho. Medigdo dos efeitos das exposi¢des. Avaliagdo
de causalidade e ética em pesquisa epidemioldgica. Ergonomia. Principios de ergonomia e biomecanica.
Antropometria e planejamento do posto de trabalho. Analise ergonémica de atividades. Prevencdo da sobrecarga
de trabalho em linhas de produgdo. Prevencgao de disturbios relacionados ao trabalho. Gestdao ambiental e saude
dos trabalhadores. RelagGes entre saude ambiental e ocupacional. Saude e seguranga ocupacional e o meio
ambiente. Gestdo ambiental e protecdo dos trabalhadores. Gestdo em saude: planejamento, implementacdo e
avaliacdo de politicas, planos e programas de saude nos locais de trabalho. Pericias médicas judiciais. Exame
clinico e anamnese ocupacional. Andlise das condicdes de trabalho. Laudos médicos e ambientais. Programa de
controle médico e servicos de saude ocupacional. Normas regulamentadoras. Normas técnicas da previdéncia
social para diagndstico de doengas relacionadas ao trabalho. Inspegao médica dos locais de trabalho. Protecdo e
promoc¢do da saude nos locais de trabalho. Programas preventivos. Avaliacio do risco em saude.
Condicionamento fisico e programas de aptidao. Programas de nutri¢do. A saude da mulher. Prote¢ao e promog¢ao
de saude. Doengas infecciosas. Programas de controle do tabagismo, alcool e abuso de droga. Gestdo do estresse.
Programa de prevencdo de riscos ambientais. Higiene ocupacional. Prevencdo de acidentes. Politica de segurancga,
lideranca e cultura. Protecdao Pessoal. Toxicologia. Toxicologia e Epidemiologia. Monitoragdo bioldgica.
Toxicocinética. Toxicologia basica. Agentes quimicos no organismo. Toxicodinamica dos agentes quimicos.

Médico | — Nefrologia
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Conhecimentos Especificos: Diagndstico de patologias renais: Anamnese, Exame fisico, diagnédstico laboratorial e
por imagem. Insuficiéncia renal cronica: Diagndstico e tratamento. Diabetes e doenca renal: Relacdo entre as
patologias - diagndstico e tratamento. Hipertensdo arterial e doenca renal: Relacdo entre as patologias -
diagndstico e tratamento. Doencas glomerulares: Glomerulopatias primarias e secundarias, acometimento
tubulo-intersticial. Sindrome metabdlica: Complica¢des, prevencao e tratamento. Nefrogeriatria: Envelhecimento
renal. Tratamento dialitico: Hemodialise e peritoneal. Transplante renal: Acompanhamento pré e pds-transplante.

Médico | — Neurologista Adulto

Conhecimentos Especificos: Anatomia e fisiologia do sistema nervoso central e periférico. Semiologia e exame
fisico neurolégico. Diagndstico por imagem aplicada a neurologia. Cefaleias cronicas: Diagndstico e tratamento.
Diagnéstico e tratamento das crises convulsivas e estado de mal epiléptico no adulto. Neoplasias
cranioencefilicas. Hipertensao intracraniana. Doencas neuromusculares: Polirradiculopatias, miastenia grave,
miopatia e fraqueza muscular). Doengas desmielinizantes. Deméncias. Doencas infecciosas e parasitdrias do
sistema nervoso central. Rebaixamento da consciéncia e alteracdo do estado mental no adulto. Manifestacoes
neuroldgicas de doencas sistémicas.

Médico | — Neurologista Infantil

Conhecimentos Especificos: Anatomia e fisiologia do sistema nervoso central e periférico. Semiologia e exame
fisico neurolégico. Malformagdes do SNC. Encefalopatia hipdxico-isquémica do neonato. Hemorragias
intracranianas no periodo neonatal. Cefaleias na infancia e na adolescéncia. Crises convulsivas na infancia.
Paralisia cerebral. Doencas desmielinizantes. Tumores intracranianos na infancia. Doencgas cerebrovasculares na
infancia. Doengas infecciosas e parasitarias. Doeng¢as neuromusculares. Miopatias. Miastenia grave e polimiosite.
Erros inatos do metabolismo. Sindromes neurocutaneas. Transtorno do espectro autista. Deficiéncia intelectual.
Disturbios do sono. Transtorno de aprendizado. Transtorno do déficit de atengao e hiperatividade.

Médico | - Psiquiatria Adulto

Conhecimentos Especificos: Delirium, deméncia, transtornos amnésticos e outros transtornos cognitivos.
Transtornos por uso de substancias psicoativas. Esquizofrenia. Outros transtornos psicoticos: esquizoafetivo,
esquizofreniforme, psicético breve, delirante persistente e delirante induzido. Sindromes psiquiatricas do
puerpério. Transtornos do humor. Transtorno obsessivo-compulsivo e transtornos de habitos e impulsos.
Transtornos fobicos-ansiosos: fobia especifica, social e agorafobia. Outros transtornos de ansiedade: panico e
ansiedade generalizada. Transtornos alimentares. Transtornos do sono. Transtornos de adaptagdo e transtorno
de estresse pds-traumatico. Transtornos somatoformes. Transtornos dissociativos. Transtornos da identidade.
Transtornos da personalidade. Transtornos facticios, simulacdo, ndo adesdo ao tratamento. Retardo mental.
Transtornos do desenvolvimento psicolégico. Transtornos comportamentais e emocionais que aparecem
habitualmente durante a infancia ou adolescéncia. Transtornos psiquidtricos relacionados ao envelhecimento.
Interconsulta psiquiatrica. Emergéncias psiquiatricas. Psicoterapia. Psicofarmacoterapia. Eletroconvulsoterapia.
Reabilitacdo em psiquiatria. Psiquiatria forense. Epidemiologia dos transtornos psiquidtricos. Atuacdo em equipe
Multidisciplinar. Desinstitucionalizacdo psiquidtrica no Estado de Sdo Paulo. Lei Municipal n2 11.926, de 26 de
margo de 2019 — Novo Sistema Municipal de Saude Escola. Fluxos e caracteristicas dos equipamentos da Rede de
Atencao Psicossocial — RAPS: Modalidades de Centros de Atencdo Psicossocial, Unidades de Acolhimento,
Consultério na Rua, Servico Residencial Terapéutico, Enfermaria de Saude Mental, Atencdo Primaria, entre outros
— Portaria de Consolidacdo GM/MS n2 03, de 28 de setembro de 2017; Portaria GM/MS N2 757, de 21 de junho
de 2023. Transtorno do Espectro Autista. Transtorno Déficit Atencdo e Hiperatividade. Epidemiologia do Suicidio.
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Reforma Psiquiatrica. Saude Mental na Atencdo Basica. Semiologia Psiquiatrica. Clinica Psiquidtrica. Métodos
complementares de Diagndstico. Psicopatologia. Psicogeriatria. Exame Clinico do Usudrio de Saude Mental. Sinais
e Sintomas em Psiquiatria. Transtornos Mentais Organicos. Transtornos Mentais Decorrentes do uso de Alcool e
Outras Drogas.

Médico | — Psiquiatria Infantil

Conhecimentos Especificos: Transtornos por uso de substancias psicoativas na infancia e adolescéncia.
Esquizofrenia de inicio precoce e outros transtornos psicéticos. Transtornos do humor. Transtornos de habitos e
impulsos (Jogo patoldgico). Transtornos fébicos-ansiosos: fobia especifica, social e agorafobia. Outros transtornos
de ansiedade: panico e ansiedade generalizada. Transtorno obsessivo-compulsivo. Transtornos alimentares na
infancia e adolescéncia. Transtornos do sono. Transtornos de adaptacdo e transtorno de estresse pds-traumatico.
Transtornos somatoformes. Identidade de género. Transtornos de comportamento e de linguagem. Transtorno
de ansiedade da separac¢do. Orientacdo parental. Transtornos comportamentais e emocionais que aparecem
habitualmente durante a infancia ou adolescéncia (transtorno do espectro autista, transtorno de aprendizagem,
transtorno do déficit de atencdo e hiperatividade, retardo mental, transtorno opositor desafiante (TOD),
transtorno de conduta). Interconsulta psiquidtrica. Emergéncias psiquiatricas. Psicoterapia. Psicofarmacoterapia.
Epidemiologia dos transtornos psiquiatricos na infancia e adolescéncia. Atuacdo em equipe multidisciplinar.
Politicas publicas de saide mental infantojuvenil. Desinstitucionalizacdo psiquiatrica no Estado de Sao Paulo. Lei
Municipal n2 11.926, de 26 de marg¢o de 2019 — Novo Sistema Municipal de Saude Escola. Fluxos e caracteristicas
dos equipamentos da Rede de Atencado Psicossocial — RAPS: Modalidades de Centros de Atengdo Psicossocial,
Unidades de Acolhimento Infantil, Consultério na Rua, Enfermaria de Saude Mental, Atengdo Primaria, entre
outros — Portaria de Consolidagdo GM/MS n2 03, de 28 de setembro de 2017; Portaria GM/MS N2 757, de 21 de
junho de 2023. Epidemiologia do Suicidio. Epidemiologia dos disturbios psiquidtricos na infancia e adolescéncia.
Reforma Psiquidtrica. Saude Mental na Atencdo Basica. Semiologia Psiquidtrica. Clinica Psiquiatrica na infancia e
adolescéncia. Urgéncias Pediatricas. Desenvolvimento Psiquico ao longo do Ciclo Vital. Exame Clinico do Usudrio
de Saude Mental. Transtornos Mentais Organicos na infancia.

ANEXO IV
ENDERECO (DA PREFEITURA DE SOROCABA E DA FUNDAGAO VUNESP)

Prefeitura de Sorocaba/Secretaria de Recursos Humanos (12 andar do Pago Municipal)

Avenida Engenheiro Carlos Reinaldo Mendes, 3.800 — Alto da Boa Vista — Sorocaba/SP — CEP 18013-280
Horario: dias Uteis, das 08h30 as 16h30

Telefone: (15) 3238-2247

Site: www.sorocaba.sp.gov.br

Fundacdao VUNESP

Rua Dona Germaine Burchard, 515 — Agua Branca/Perdizes — S3o Paulo/SP — CEP 05002-062

Horario: dias Uteis, das 8 as 12 horas e das 14 as 17 horas

Disque VUNESP: fone (11) 3874-6300, em dias Uteis de segunda-feira a sabado, das 8 as 18 horas

Site: www.vunesp.com.br

E, para que chegue ao conhecimento de todos, é expedido o presente Edital.
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Sorocaba, 13 de fevereiro de 2026.

Gisele Fernanda Alexandrino da Silva
Comissao Permanente de Concursos e Processos Seletivos Publicos

Julio Cesar de Souza Martins
Secretario da Secretaria de Recursos Humanos
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