EDITAL DE CONCURSO PUBLICO N2 001/2026

ABRE INSCRICOES E BAIXA NORMAS PARA O CONCURSO PUBLICO
DESTINADO PARA ADMISSAO DE SERVIDORES PARA O QUADRO DE
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE ITAPIRANGA, ESTADO DE SANTA
CATARINA.

O Prefeito de Itapiranga, Estado de Santa Catarina, Sr. Alexandre Gomes Ribas, no uso de suas atribui¢Ges
legais, nos termos da Lei Complementar n2 02/2006, Lei Complementar n2 08/2007, da Lei Complementar
n2 15/2007, Lei Complementar n? 105/2017, da Lei Complementar n? 39/2011, da Lei Complementar n®
208/2025, da Lei Complementar n? 164/2022, da Lei Municipal n? 2.153/2003, da Lei Organica do
Municipio e de suas respectivas atualizagdes posteriores, TORNA PUBLICO aos interessados, que estardo
abertas as inscricdes ao Concurso Publico destinado ao provimento de vagas no quadro de Pessoal do
Poder Executivo Municipal de Itapiranga, a seguir relacionadas, sob Regime Estatutdrio e Regime Geral de
Previdéncia Social — RGPS para atender necessidades de interesse publico, o qual reger-se-a pelas
instrugdes deste edital e demais normas atinentes.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O presente Edital de Concurso Publico é disciplinado pelo art. 37, inciso Il, da Constituicdo Federal,
pela da Lei Complementar n2 02/2006, Lei Complementar n? 08/2007, da Lei Complementar n2 15/2007,
Lei Complementar n? 105/2017, da Lei Complementar n2 39/2011, da Lei Complementar n? 208/2025, da
Lei Complementar n? 164/2022, da Lei Municipal n? 2.153/2003, da Lei Organica do Municipio e de suas
respectivas atualizacdes posteriores.

1.2. A legislacdo Municipal a que se refere o subitem 1.1 esta a disposicdao do candidato no endereco
eletronico https://itapiranga.atende.net/cidadao.

1.3. O Concurso Publico sera regido por este edital, supervisionado pela Comissdo Organizadora da
Prefeitura Municipal de Itapiranga/SC, e executado pela Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina - AMEOSC, com sede na Rua Segundo Anibal Balbinot, n2 189, Bairro Agostini, Sdo Miguel
do Oeste/SC, telefone: (49) 3621-0795, enderecgo eletrdnico https://ameosc.org.br.

1.4. Os atos elencados no Cronograma (Anexo 1) deste edital serdo publicados nos sites
https://ameosc.org.br e https://itapiranga.atende.net/cidadao.

1.5. A inscricdo no Concurso Publico implicara, desde logo, a ciéncia e aceitacdo pelo candidato das
condicGes estabelecidas neste edital, inclusive que aceita que os seus dados pessoais, sensiveis ou nao,
sejam tratados e processados para possibilitar a efetiva execu¢dao do Concurso Publico com a aplicagao
dos critérios de avaliacdo e selecdo, autorizando expressamente a divulgacdo de seu(s) nome(s), nimero
de inscricdo, data de nascimento, notas e resultados preliminares e finais, recursos, e o envio de
convocacOes pela Prefeitura Municipal por WhatsApp, SMS (Short Message Service) ou e-mail
cadastrados através da ficha de inscricdo eletronica no site da AMEOSC, em observancia aos principios da
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publicidade e da transparéncia que regem a Administracdo Publica e nos termos da Lei Federal n2
13.709/2018 (Lei Geral de Prote¢do de Dados Pessoais).

1.6. E de responsabilidade do candidato conhecer a legislagdo mencionada no edital e demais
determinacdes referentes ao Concurso Publico, assegurando-se de que possui todas as condi¢des e pré-
requisitos para participar das provas, bem como dos documentos necessdrios exigidos para o cargo, por
ocasido da contratacdo, se aprovado e convocado.

1.7. Os horarios previstos neste Edital seguem o horario oficial de Brasilia/DF.

1.8. O prazo de validade do Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados da publicacdo de sua
homologacao, podendo ser prorrogado uma tnica vez, por até igual periodo, a critério da Administragao
Municipal.

1.9. S3o requisitos obrigatdrios para investidura no cargo publico, a serem comprovados no momento da
posse, sob pena de desclassificagdao do presente certame:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidadao portugués que tenha adquirido a igualdade de
direitos e obrigacGes civis, bem como o gozo dos direitos politicos, conforme disposto na
Constituicdo Federal, § 12 do Art. 12, de 05/10/88, e na Emenda Constitucional n2 19, de 04/06/98,
Art. 39;

b) Estar em situacdo regular com as obriga¢Oes eleitorais e, no caso dos candidatos do sexo
masculino, também com as obriga¢des do servigo militar;

c) Ter idade minima de 18 anos;

d) Possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo/funcio;

e) Possuir aptiddo fisica e mental necessarias para o pleno desempenho das fun¢ées do cargo;

f) Demais documentos exigidos pela Administracao Municipal.

1.10. A Prefeitura Municipal de Itapiranga/SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC ndo assumem qualquer responsabilidade quanto ao transporte, alimentag¢do e/ou
estadia de candidatos para a realizacdo das provas deste edital.

1.11. As provas serao realizadas nas seguintes modalidades:
a) Prova Objetiva: de carater eliminatdrio e classificatério, para todos os cargos, conforme o item 8
deste Edital;
b) Prova de Titulos: de carater classificatério, somente para o cargo de Professor de Matematica,
conforme o item 9 deste edital;
c) Prova Pratica: de carater eliminatério e classificatorio, somente para o cargo de Operador de
Maquinas, conforme o item 10 deste edital.

2. DOS CARGOS, VAGAS, CARGA HORARIA, VENCIMENTO E HABILITAGAO
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2.1. As vagas destinam-se aos cargos abaixo relacionados e deverdo ser preenchidas por candidatos que

atendam aos requisitos e a escolaridade minima exigidos neste Edital, de acordo com a fung¢do para a qual

pretendam concorrer, observadas as seguintes especificacoes:

Quadro | — Nivel Superior

. Carga .
.V h e~ T T
Cargo 2L enctn?ento Horaria Habilitagao LOCE a).(a~
Vagas Inicial Prova | Inscrigao
Semanal
Portador de Certificado de
Farmacléu.tico CR* | R$9.197.96 | 40 horas conclusz'i(? f:le curslo superior Objetiva | RS 130,00
Bioquimico especifico na drea de
atuacao.
10. 20 Portador de Certificado de
Professqr.de CR* RS 4.992,82 30 ou 40 conclusac? f:le curso superior Objletlva RS 130,00
Matematica (Ref. 40h) horas especifico na drea de e Titulos
atuacao.
*CR: Cadastro de Reserva.
Quadro Il — Nivel Médio
C
Qtde. | Vencimento ar’ga'i I Tipo de Taxa
Cargo . . Horaria Habilitacao .
Vagas Inicial Prova | Inscrigao
Semanal
Auxili ifi lus3
war 01 | R$2.532,67 40 horas Certificadode conclusdode |\ . i pe 100,00
Administrativo Ensino Médio.
it lus3
Auxiliar de Ensino | CR* | RS 1.884,36 | 40 horas | Cortiicadode conclusdode | o .| pe 100 00
Ensino Médio.
Operador de Estacao - ~
de Tratamento de 01 | RS 2.385,76 |40 horas Cert|f|cad9 de colnFIusao de Objetiva | RS 100,00
p Ensino Médio.
Agua e Esgoto
*CR: Cadastro de Reserva.
Quadro Il = Nivel Fundamental
. Carga .
tde. V t o R T T
Cargo Qtde encn_n.men ° Horaria Habilitacao ipo de a).(a~
Vagas Inicial Prova | Inscricao
Semanal
Ensino Fundamental
Operador de completo e Carteira Objetiva
Mdquinas (CNH CR* | RS 3.625,54 |40 horas . P e ) " RS 80,00
. Nacional de Habilitagao e Pratica
categoria C) . .
minima categoria C.

*CR: Cadastro de Reserva.

3. DAS INSCRICOES

Municipio de

: Itapi
=2 Itapiranga
N7

SANTAC CATARINA
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3.1. A inscricdo devera ser efetuada pela internet, no periodo das 14h00min do dia 12/03/2026 as
23h59min do dia 10/04/2026.

3.2. Para a inscricdo pela internet, o candidato deverd, no periodo de inscricdo, seguir os seguintes
procedimentos:

a) acessar o endereco eletronico https://ameosc.org.br e clicar no banner “Concursos Publicos”;

b) realizar o cadastro do candidato se for primeiro acesso; caso ja esteja cadastrado, fazer apenas o
login para a inscrigao;

c) preencher integralmente o requerimento de inscricdo, conferir atentamente os dados informados
e envia-los via internet, seguindo as instrucdes;

d) imprimir o boleto bancério referente a inscricdo e efetuar o pagamento até o dia 13/04/2026;
PAGAR O BOLETO, PREFERENCIALMENTE, NO BANCO EMISSOR.

3.3. O candidato que ndo tiver acesso a internet podera realizar sua inscricdo na Prefeitura Municipal de
Itapiranga/SC, localizada na Praga das Bandeiras, n? 200, Centro, Itapiranga/SC, durante o periodo de
inscricdes, no horario de expediente da Prefeitura. No local, serd disponibilizado um equipamento
eletrénico para que o préprio candidato faca sua inscricdo, imprima o comprovante de inscricdo e o boleto
bancdrio, além de enviar os documentos necessarios ao sistema.

3.3.1. O correto preenchimento do formuldrio eletrénico de inscricdo e o envio de documentos
solicitados, conforme o caso, sera de total responsabilidade do candidato.

3.4. O pagamento da taxa de inscri¢do devera ser efetuado exclusivamente por meio de boleto bancario
gerado no ato da inscri¢do ou disponivel na Area do Candidato, até o dia 13/04/2026. N3o serdo

considerados validos os pagamentos realizados por depdsito em caixa eletronico, via postal, transferéncia
eletronica, DOC, PIX (excetuados os casos em que o préprio boleto contenha, em seu teor, QR Code para
esse fim, mediante autorizacdo da instituicdo bancaria emissora), ordem de pagamento, depdsito comum
em conta corrente, pagamento condicional, pagamento extempordaneo — ainda que efetuado na data do
vencimento, porém apos o hordrio limite estabelecido pela instituicdo bancdria — ou por qualquer outro
meio ndo expressamente previsto neste Edital.

3.4.1. Pagamentos de inscri¢cdes realizados no ultimo dia, apds o horario limite estabelecido pelo banco
para quitacdo, ndo serao considerados, pois serdo processados com data contdbil do préoximo dia util.
Além disso, ndo serdo aceitos pagamentos efetuados apds a data prevista no item 3.4 deste Edital.

3.5. Ainscricdo somente sera deferida apds a comprovacao do pagamento da taxa de inscricdo, a qual se
dara mediante a efetiva baixa do boleto bancario, apds o envio e processamento dos respectivos arquivos
bancarios ao sistema de gestao, providenciados pelo Municipio, responsavel pela arrecadacdo dos valores
pertinentes a taxa de inscricdo. Referido procedimento podera ocorrer até a data de publicacdo da relacao
de inscricdes deferidas e indeferidas, conforme cronograma constante do Anexo | deste Edital, ou,
alternativamente, mediante o deferimento da solicitacdo de isencdo da taxa de inscricdo, nos termos do

item 4 e de seus subitens.
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3.6. A Prefeitura Municipal de Itapiranga/SC e a Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina - AMEOSC nao se responsabilizam por solicitages de inscricdo nao recebidas devido a falhas de
comunicacdo ou outros fatores técnicos que impossibilitem a transferéncia de dados, a impressao de
documentos ou o pagamento da taxa de inscricdo no prazo determinado. Da mesma forma, ndo assumem
responsabilidade por inscricdes indeferidas que nao registrarem o pagamento do boleto devido a virus,
como o 'malware', ou outros que possam alterar o cédigo de barras do boleto bancario, redirecionando
0 pagamento para outras contas ou até mesmo impedindo a leitura do cddigo de barras pela instituicao
bancdria.

3.7. O candidato podera inscrever-se para apenas 1 (um) cargo deste Edital. Em caso de multiplas
inscricbes do mesmo candidato, sera considerada valida a inscricdo cujo pagamento tenha sido
realizado por meio do respectivo boleto. Havendo mais de uma inscricio paga pelo candidato, sera
considerada valida apenas a inscricdo mais recente.

3.8. O valor da taxa de inscri¢do é fixado de acordo com o quadro a seguir:

Cargo Valor
Ensino Superior RS 130,00 (cento e trinta reais)
Ensino Médio RS 100,00 (cem reais)
Ensino Fundamental RS 80,00 (oitenta reais)

3.8.1. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipdétese alguma,
salvo em caso de cancelamento do edital, por conveniéncia da Administracdo Publica.

3.8.2. Comprovante de agendamento bancario ndao serda aceito como meio de comprovagao do
pagamento da taxa de inscri¢do.

3.8.3. O pagamento da taxa de inscricdo efetuado apds o periodo determinado neste Edital, a realizacdo
de qualquer modalidade de pagamento diversa da quitacdo do boleto gerado e/ou o pagamento de valor
distinto do estipulado neste Edital implicardo o cancelamento da inscricdo.

3.8.4. E de responsabilidade exclusiva do candidato realizar corretamente a inscri¢do para o cargo
pretendido, bem como certificar-se da efetivagdo do pagamento dentro do prazo estabelecido neste
Edital. Nao serd efetuada a devolucao de valores decorrentes de inscrices indevidas ou de pagamentos

realizados fora do prazo.

4. DA ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

4.1. Apés realizar sua inscricdo, o candidato pode solicitar a isencdo do pagamento da taxa de inscricao.
Para isso, basta acessar a opg¢do “Solicitar Isen¢do da Taxa de Inscricdo” disponivel na Area do Candidato,
anexar os documentos comprobatérios exigidos pela legislagdo correspondente, seguindo as orientacdes
da pagina, e enviar o pedido de isencdo. Este processo pode ser realizado no periodo das 14h00min do
dia 12/03/2026 as 23h59min do dia 26/03/2026.
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4.2. Os documentos comprobatodrios devem estar EM UM UNICO ARQUIVO no formato PDF, com suas
paginas no tamanho A4, com tamanho maximo de 200MB, com resolugao que permita a perfeita leitura
do conteuido. Documentos enviados de outra forma (Word, video, JPG, PNG, entre outros) nao serdo
analisados.

4.2.1. O candidato deve se atentar para selecionar o campo especifico destinado a solicitacdo e ao envio
de documentagado para a isengao de taxa de inscricdo, garantindo que sua solicitagao seja considerada
valida. Caso contrario, sua documentac¢do nao serd analisada. A responsabilidade pelo envio correto dos
documentos para cada modalidade prevista no edital é exclusivamente do candidato.

4.3. Ndo havera, em hipétese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

4.4, N3o serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles
nos quais ndo seja possivel identificar as informacgdes necessarias para a avaliagdo. Da mesma forma, nao
serdo aceitos documentos que ndo atendam as especificagcdes contidas neste Edital.

4.5. Somente haverd isencao da taxa de inscricdo para os candidatos que solicitarem, declararem e
comprovarem que se enquadram nas hipdteses previstas na Lei Federal n2 13.656, de 30 de abril de 2018,
quais sejam:

a) candidatos pertencentes a familia inscrita no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico), cuja renda familiar mensal per capita seja igual ou inferior a meio salario-
minimo nacional;

b) candidatos doadores de medula dssea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.

4.5.1. No caso de candidato doador de medula éssea, deverd ser anexado, via sistema, comprovante de
cadastro em entidades reconhecidas pelo Ministério da Salude. Em se tratando de documento emitido por
meio digital, este devera conter link para validacao, sob pena de indeferimento do pedido de isencao.

4.5.2. No caso de candidato pertencente ao Cadastro Unico para Programas Sociais — CadUnico, do
Governo Federal, deverd ser anexado, via sistema, documento comprobatério da condicdo de
pertencente a familia inscrita no referido cadastro, nos termos do Decreto n? 11.016, de 29 de marc¢o de
2022, mediante indicacdo do NUmero de Identificacdo Social — NIS, atribuido pelo Cadastro Unico.

4.6. A Comissao Municipal decidira sobre o pedido de isencdo com base na documentacdo apresentada
pelo candidato, e a decisdo proferida sera publicada nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e
https://itapiranga.atende.net/cidadao, no dia 31/03/2026.

4.7. O candidato cujo requerimento de isencdo de pagamento da taxa de inscricdo for indeferido podera
interpor recurso no periodo compreendido entre 01 e 02/04/2026, conforme orientaces do item 14
deste edital.
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4.8. Os recursos interpostos em face do indeferimento da solicitacdo da isencdo de taxa de inscricdo serdo
analisados pela Comissdo Municipal, e os pareceres serdo publicados no dia 07/04/2026, no enderego
eletronico https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

4.9. O resultado definitivo da relacdo de isencdo da taxa de inscricdo serd divulgado até as 23h59min do
dia 07/04/2026, nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e
https://itapiranga.atende.net/cidadao.

4.10. O candidato que tiver seu pedido de isengao de pagamento da taxa de inscri¢ao indeferido poderd
participar do presente certame, desde que efetue o pagamento da taxa de inscri¢do até o dia 13/04/2026,
por meio do boleto disponivel na drea do candidato.

4.11. O candidato que tiver seu pedido de isencdo de taxa indeferido e ndo efetuar o pagamento da taxa
de inscricdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem anterior sera automaticamente excluido do
certame.

4.12. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

5. DA INSCRICAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA (PCD)

5.1. Fica assegurado a Pessoa com Deficiéncia (PcD) o direito de se inscrever no presente certame,
concorrendo em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, sendo-lhes reservados 5% das vagas
a serem contratadas por cargo/funcdo, em consonancia com o disposto no artigo 37, inciso VIII, da
Constituicdo Federal; Decreto n2 3.298 de 20 de dezembro de 1999 e Decreto n2 9.508 de 24 de setembro
de 2018.

5.2. Considerando o percentual de vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia (PcD), fica assegurada a
Pessoa com Deficiéncia (PcD) a 202 vaga de cada cargo/funcao e, posteriormente, a vaga 402, 602 e assim
sucessivamente.

5.3. Somente serd considerada pessoa com deficiéncia aquele que se enquadre nas categorias constantes
do art. 42, do Decreto n.2 3.298, de 20 de dezembro de 1999, com as alteragdes introduzidas pelo Decreto
n.2 5.296, de 02 de dezembro de 2005.

5.4. 0 candidato considerado Pessoa com Deficiéncia (PcD) que desejar concorrer nessa condicdo devera,
durante a realizacdo da sua inscri¢cdo, na area do candidato, escolher a modalidade de concorréncia como
Pessoa com Deficiéncia (PcD), anexar laudo médico que ateste a deficiéncia permanente, seguindo as
orientacdes da pagina. Este processo pode ser efetuado durante todo periodo designado para realizagdo
de inscrigao.

5.5. O laudo médico devera conter:
a) Identificacdo do candidato;
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b) assinatura, carimbo e nimero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina — CRM do médico
responsavel por sua emissao;

c) Espécie e o grau da deficiéncia, com referéncia explicita ao cdédigo correspondente da
Classificacdo Internacional de Doencas (CID), bem como a causa da deficiéncia.

5.5.1. O laudo médico devera ser enviado EM ARQUIVO UNICO, no formato PDF, com péaginas no

tamanho A4, tamanho maximo de 200 MB e resolugao que permita perfeita leitura do conteudo. Serao
desconsiderados os documentos enviados em formato diverso de PDF, tais como Word, video, JPG,
PNG, entre outros.

5.5.2. O candidato deve atentar-se para selecionar o campo especifico destinado a solicitacdo e ao envio
de documentacdo para concorrer como Pessoa com Deficiéncia (PcD), garantindo assim que sua
solicitacdo seja considerada valida. Caso contradrio, sua documentacdo ndo serd analisada. A
responsabilidade pelo envio correto dos documentos para cada modalidade prevista no edital é
exclusivamente do candidato.

5.6. Ndo serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles
nos quais ndo seja possivel identificar as informagdes necessdrias para a avaliagdo. Da mesma forma, nao
serdo aceitos documentos que ndo atendam as especificacées contidas neste Edital.

5.7. Nao haverd, em hipdtese alguma, outra data, horario ou forma para o envio dos documentos.

5.8. Os candidatos devem manter em seu poder o laudo médico original, uma vez que a Comissao
Municipal se reserva o direito de realizar diligéncias para confirmar a veracidade do documento
apresentado.

5.9. No momento da homologacdo do resultado definitivo do Concurso Publico, sera publicada uma lista
especifica dos candidatos deferidos na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD), os quais figurardao
também na lista de classificacdo geral do cargo/funcéo.

5.10. Se aprovado no presente Concurso Publico, o candidato devera submeter-se a pericia do Médico
do Trabalho designado pelo Municipio de Itapiranga/SC, que tera decisdo terminativa sobre sua
qualificacdo como Pessoa com Deficiéncia (PcD) e sobre o grau de deficiéncia, determinando se o
candidato esta ou ndo capacitado para o exercicio do cargo.

5.11. A Pessoa com Deficiéncia (PcD) ndo esta isenta do recolhimento da taxa de inscricdo, exceto
mediante devida comprovacao e deferimento em alguma das hipéteses previstas no item 4 do presente
edital.

5.12. Ressalvadas as disposicOes especiais contidas neste edital, as pessoas com deficiéncia participardo
do certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, abrangendo o dia, o hordrio e local
de aplicacdo das provas, o conteddo das provas, a corre¢do, a nota minima exigida, a avaliacdo, os
critérios de aprovacao e todas as demais normas de regéncia do Concurso Publico.
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5.13. Apds ainvestidura do candidato no cargo, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar pedido
de readaptagdao ou aposentadoria por invalidez, salvo nos casos de agravamentos previstos pela
legislagdo competente.

5.14. O candidato que prestar declaracées falsas em relacdo a sua deficiéncia serd excluido do processo
em qualquer fase e respondera, civil e criminalmente, pelas consequéncias decorrentes do seu ato.

5.15. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o
candidato serd eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizagdao pertinente.

5.16. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado no dia da prova devido a sua deficiéncia
deverd fazer a solicitacdo no periodo destinado a inscricdo, seguindo o que dispde o item 7 e seus
subitens.

5.17. A Comissao Municipal decidird sobre o pedido de inscricdo na condi¢gdo de Pessoa com Deficiéncia
(PcD) com base na documentacgao apresentada pelo candidato, e a decisdo proferida sera publicada nos
sites https://ameosc.org.br e https://itapiranga.atende.net/cidadao no dia 27/04/2026.

5.17.1. O candidato cujo requerimento para concorrer na condi¢cdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) for
indeferido podera interpor recurso no periodo compreendido entre 28 e 29/04/2026, conforme

orientacdes do item 14 deste edital.

5.17.2. Os recursos interpostos em face do pedido indeferido para concorrer na condicdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD) serdo analisados pela Comissdao Municipal, e os pareceres serdo publicados no dia
04/05/2026, no site https://ameosc.org.br, ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

5.17.3. O resultado definitivo da analise de inscricdo na condicdo de Pessoa com Deficiéncia (PcD) serd
divulgado até as 23h59min do dia 04/05/2026, nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e
https://itapiranga.atende.net/cidadao.

5.18. A ndo observancia do disposto nos subitens anteriores acarretara a perda do direito ao pleito da
vaga reservada para Pessoa com Deficiéncia (PcD).

6. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

6.1. As inscricbes que atenderem a todas as condi¢Oes estabelecidas neste Edital serdo homologadas,
sendo expedida relacdo contendo as inscricdes deferidas e indeferidas, a qual serd publicada nos
enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://itapiranga.atende.net/cidadao, conforme

cronograma constante do Edital (Anexo 1).

6.2. Apds a divulgacdo das inscricdes indeferidas, os candidatos poderdo interpor recurso, no prazo
estabelecido no cronograma do Edital, devendo este ser apresentado exclusivamente por meio
eletrdnico, na area do candidato, no endereco https://ameosc.org.br, conforme disposto no item 14 deste
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Edital. O recurso deverd conter a exposicdo fundamentada das razbes da discordancia quanto ao
indeferimento da inscricdo, acompanhada da comprovag¢do da inexisténcia do motivo que ensejou o
indeferimento.

7. DA CONDICAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DA PROVA

7.1. O candidato que necessitar de qualquer tipo de atendimento diferenciado para a realizagdo das
provas devera solicita-lo no ato da inscricdo ou durante o prazo de inscricdes, indicando de forma clara e

precisa os recursos especiais necessarios, por meio do endereco eletrénico https://ameosc.org.br, na

Area do Candidato, observadas as orienta¢des constantes da respectiva pagina.

7.2. O candidato que necessitar de atendimento diferenciado devera anexar, no sistema de inscrigdo,
imagem legivel de laudo médico, observando-se o seguinte:
a) paracondicGes temporarias (doengas, limitacdes ou impedimentos ocasionais), o laudo devera ter

sido emitido nos ultimos 12 (doze) meses, contendo a espécie e o grau ou nivel da limitacao, com
referéncia ao respectivo Cddigo Internacional de Doencas — CID, bem como assinatura, carimbo e
numero de inscrigao no Conselho Regional de Medicina — CRM do profissional responsavel;

b) para condicdes permanentes, poderd ser apresentado laudo médico definitivo, sem exigéncia de

data recente, desde que constem a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, o respectivo Cddigo
Internacional de Doencas — CID e a identificacdo completa do profissional emitente (nome,
assinatura, carimbo e niumero de inscricdo no Conselho Regional de Medicina — CRM).

7.3. Caso a necessidade de atendimento diferenciado para a realizagdo da prova surja apds o prazo de
inscricdo, o candidato poderda encaminhar a solicitagdo para o endere¢o eletronico
comunica@ameosc.org.br, anexando o respectivo laudo médico, até 48 (quarenta e oito) horas antes
do hordrio previsto para o inicio da prova.

7.4. Ndo haverd prova em braile. O candidato com deficiéncia visual devera requerer prova ampliada ou
atendimento por fiscal ledor, conforme sua necessidade.

7.5. A candidata que necessitar amamentar durante a realizagao das provas devera observar o disposto
no item 7.1 e providenciar acompanhante maior de idade, que ficara responsdvel pela guarda do lactente.
O acompanhante e o lactente deverdo ingressar no local de prova no mesmo horario dos demais
candidatos e permanecer em sala reservada para essa finalidade. Nos momentos necessarios, a candidata,
acompanhada por fiscal, sera encaminhada ao local destinado a amamenta¢do. O tempo destinado a
amamentacdo ndo serd acrescido ao tempo total de prova.

7.6. O candidato que, em razdo de crenga ou convicgao religiosa, necessitar de atendimento diferenciado
ou do uso de indumentdrias especificas deverd observar o disposto no item 7.1, anexando declaracdo da
congregacao religiosa a qual pertenca, que comprove sua condicdo de membro.
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7.7. As solicitagGes de atendimento diferenciado serdo analisadas pela Comissdao Municipal, podendo ser
deferidas desde que apresentadas no prazo oportuno e devidamente comprovadas. A decisdo,
fundamentada nos critérios de viabilidade e razoabilidade, serd comunicada aos candidatos por meio de
aviso publicado nos enderegos eletronicos https://ameosc.org.br e

https://itapiranga.atende.net/cidadao, conforme o cronograma deste Edital.

8. DA PROVA OBIJETIVA
= Natureza e Obrigatoriedade

8.1. A prova objetiva tera carater eliminatdrio e classificatério, sendo obrigatéria para todos os candidatos
com inscricdo homologada, nos termos deste Edital.

= Data, Local e Responsabilidade do Candidato

8.2. A prova objetiva serd aplicada no dia 03/05/2026, em local a ser divulgado por meio da publicacdo
do ensalamento, conforme o Cronograma constante do Anexo | deste Edital, nos enderecos eletronicos
https://ameosc.org.br e https://itapiranga.atende.net/cidadao.

8.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar e verificar previamente a data, o horario e o
local de realizacdo da prova, bem como eventuais retificacdes, comunicados ou publicacdes
complementares relativas ao certame.

= Horarios, Acesso e Fechamento dos Portées

8.4. A abertura dos portdes para ingresso dos candidatos no local de aplicagdo das provas ocorrera a partir
das 08h00min.

8.4.1. O fechamento dos portdes serd as 08h40min, ndo sendo permitida, sob qualquer alegacao, a
entrada de candidatos apds esse horario.

8.4.2. Apods o fechamento dos portdes, os candidatos terdo 10 (dez) minutos para ingressar na sala de
aplicagdo das provas, sendo que apds as 08h50min nao sera permitida a entrada de candidatos nas salas
de prova.

8.4.3. A prova objetiva terd inicio as 09h00min e término as 12h00min.
= Estrutura, Duragdao e Forma da Prova

8.5. A prova objetiva sera realizada em etapa Unica, com duragdo total de 03 horas (trés horas), incluido
o tempo destinado ao preenchimento do cartdo-resposta.

8.5.1. A prova sera composta por questdes objetivas, cada uma com 04 (quatro) alternativas de resposta,
das quais apenas uma sera considerada correta.
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8.5.2. O preenchimento do cartdo-resposta devera ser realizado conforme as instrucées nele constantes
e na primeira pagina do caderno de provas, sendo de exclusiva responsabilidade do candidato.

= Contetido Programatico e Quantidade de Questdes

8.6. As questdes da prova objetiva versardo sobre conteldos de Conhecimentos Especificos, Lingua
Portuguesa e Conhecimentos Gerais.

8.7. A prova objetiva serd composta por 35 (trinta e cinco) questdes.

8.8. Os conteldos programaticos referentes as disciplinas da prova objetiva constam no Anexo Il deste
Edital.

8.9. Da Prova Objetiva (Modalidade A):

8.9.1. Para os cargos de Auxiliar Administrativo, Auxiliar de Ensino, Farmacéutico Bioquimico e
Operador de Estagdo de Tratamento de Agua e Esgoto, serd aplicada prova objetiva, composta pelas
disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme disposto
no quadro a seguir.

. Total de Nota minima no
. e e Quantidade X
Disciplinas de questdes Peso pontos por conjunto das
9 disciplina disciplinas 1,2e3

1» Conhecimentos Especificos 20 0,35 7,00

2» Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00 5,00
3p» Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,00

TOTAL » 35 - 10,00 -

8.9.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota minima de 5,00 (cinco) pontos,
no conjunto das disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais,
correspondente a soma das pontuacdes obtidas, conforme disposto no quadro acima.

8.10. Da Prova Objetiva (Modalidade B):

8.10.1. Para o cargo de Professor de Matematica, sera aplicada prova objetiva, composta pelas disciplinas
de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme disposto no quadro

a seguir.
- Quantidade Total de Nota .minima no
Disciplinas G Peso pontos por conjunto das
disciplina disciplinas1,2e3
1» Conhecimentos Especificos 20 0,30 6,00
2P Lingua Portuguesa 10 0,20 2,00 4,50
3p» Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,00
TOTAL > 35 - 9,00 -
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8.10.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota minima de 4,50 (quatro virgula
cinquenta) pontos, no conjunto das disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e
Conhecimentos Gerais, correspondente a soma das pontuacdes obtidas, conforme disposto no quadro
acima.

8.11. Da Prova Objetiva (Modalidade C):

8.11.1. Para o cargo de Operador de Maquinas (CNH categoria C), sera aplicada prova objetiva, composta
pelas disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais, conforme
disposto no quadro a seguir.

. Total de Nota minima no
. Quantidade .
Disciplinas de questdes Peso pontos por conjunto das
9 disciplina disciplinas 1,2e3

1» Conhecimentos Especificos 20 0,10 2,00

2» Lingua Portuguesa 10 0,07 0,70 1,00
3 Conhecimentos Gerais 05 0,06 0,30

TOTAL > 35 - 3,00 -

8.11.2. Serdo considerados classificados os candidatos que obtiverem nota minima de 1,00 (um) ponto,
no conjunto das disciplinas de Conhecimentos Especificos, Lingua Portuguesa e Conhecimentos Gerais,
correspondente a soma das pontuacdes obtidas, conforme disposto no quadro acima.

8.12. NORMAS PARA A REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA:
= Comparecimento, Horario e Acesso ao Local de Prova

8.12.1. O candidato deve comparecer ao local designado para a realizagao da prova objetiva no horario e
data estabelecidos neste edital, portando documento de identificagdo original com fotografia, ndo sendo
aceitas copias (mesmo autenticadas) ou protocolos. A entrada a sala de aplicacdo da prova sera proibida

caso ndo esteja munido de documento de identificacdo original com fotografia.

8.12.2. O acesso ao portdo de entrada do local de prova serd vedado ao candidato que se apresentar apos
o hordrio determinado no item 8.4.1, mesmo que o inicio da prova tenha sido postergado por motivo de
forca maior.

= Documentos de Identificacdo
8.12.3. S3o validos como documentos de identificacdo oficial para a realizacdo da prova objetiva:

| — De forma fisica:

a) Carteira de identidade (RG) expedida pelos Comandos Militares, Secretarias de Seguranca Publica,
Institutos de Identificacdo e pelo Corpo de Bombeiros Militar;
b) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

Pagina 13 de 42

N Mumcipio de Praca das Bandeiras, 200 - Itapiranga - SC
A p = CEP: 89896-000 | CNPJ: 82.821.208/0001-36

o | =— Ita plra nga E-mail: itapiranga@itapiranga.sc.gov.br

< 9 Site: itapiranga.atende.net

SANTACATARINA Fone: 49.3678-7700




c) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) — modelo com foto;

d) Carteira de Identidade expedida pelos érgdos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens,
conselhos, etc.);

e) Passaporte;

f) Certificado de Reservista;

g) Carteiras funcionais do Ministério Publico;

h) Carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham como identidade.

Il — De forma digital:

a) Carteira de identidade (RG) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e assinatura;
b) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) apresentada no aplicativo oficial, contendo foto e
assinatura.

8.12.3.1. Serdo aceitos documentos digitais de identificacdo apenas os elencados no item 8.12.3, desde
que apresentados no aplicativo oficial. Prints de tela ou arquivos em formato PDF n3o serao aceitos.

8.12.4. No caso de o candidato ndao apresentar, no dia da realizagdo da prova, o documento de
identificacdo original devido a perda, furto ou roubo, deverd ser apresentado documento que ateste o
registro da ocorréncia em érgao policial, com data ndo superior a 30 (trinta) dias da realizacdo da prova.

8.12.5. Somente serdo aceitos documentos dentro do prazo de validade e em perfeitas condicoes, de
forma a permitir, com clareza, a identificacdo do candidato e sua assinatura.

= Material de Prova e Conferéncia Inicial

8.12.6. Para a realizagao da prova objetiva, o candidato recebera um caderno de questdes e um cartado-
resposta.

8.12.7. Antes de iniciar a resolucdo da prova, o candidato devera conferir se o caderno de questdes
corresponde ao cargo para o qual se inscreveu, se esta impresso sem falhas ou defeitos que possam
comprometer a resolucdo da prova e se esta corretamente numerado.

8.12.8. O candidato devera conferir no cartdo-resposta seus dados pessoais, especialmente nome,
numero de inscricdo e numero do documento de identificacdo, devendo apor sua assinatura de forma
legivel no local especifico.

8.12.8.1. A auséncia de assinatura do candidato no campo especifico do cartdo-resposta implicara sua
eliminacdo do certame.

®= Preenchimento do Cartiao-Resposta

8.12.9. O candidato devera preencher no cartdo-resposta o tipo de prova correspondente que lhe foi
entregue. As provas de cada cargo serdo identificadas pelos numeros 1, 2, 3 e 4, sendo de inteira
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responsabilidade do candidato a marcacdo correta. A marcagdo incorreta ou a ndo marcacgao do tipo de
prova invalidara o cartdo-resposta, acarretando sua eliminagao do certame.

8.12.10. O candidato devera responder as questdes do caderno de prova e transcrever as respostas para
o cartdo-resposta, observando que cada questdo possui apenas uma Unica alternativa correta, devendo
preencher por completo o campo correspondente a alternativa escolhida.

8.12.11. Forma correta de preenchimento do cartao-resposta %‘

8.12.12. Para o preenchimento do cartao-resposta, o candidato devera utilizar exclusivamente caneta
esferografica com tinta azul ou preta, indelével, cujo corpo externo (tubo) seja confeccionado em
material transparente, admitindo-se apenas que o tubo interno de tinta possua coloragao.

8.12.12.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato portar caneta que atenda a tais requisitos, ndo
sendo fornecido esse material pela organiza¢ao do Concurso Publico nem pelo Municipio, em nenhuma
hipétese. Recomenda-se que o candidato porte mais de uma caneta em conformidade com as
especificagbes acima, a fim de evitar eventuais contratempos durante a realizacdo da prova.

8.12.13. O preenchimento do cartdo-resposta é de inteira responsabilidade do candidato, ndo sendo
permitida a realizacdo das marcacdes por terceiros, salvo nos casos de candidatos que tenham solicitado
condicdo especial, hipétese em que serdo acompanhados por fiscal designado pela Comissao
Organizadora do certame.

8.12.14. Serdo consideradas marcac¢des incorretas, sendo atribuida nota 0,00 (zero) as respectivas
guestoes, aquelas que estiverem em desacordo com este Edital, tais como: respostas que ndo coincidam
com o gabarito oficial; preenchimento a lapis; dupla marcacdo ou marcacdo de mais de uma alternativa
para a mesma questdo; marcacdo rasurada ou emendada; campo de marcacdo ndo preenchido
integralmente; ou questao ndo preenchida no cartao-resposta.

8.12.15. Os prejuizos decorrentes de marcagdes incorretas no cartdo-resposta sdao de inteira
responsabilidade do candidato.

8.12.16. A corregao da prova objetiva sera realizada exclusivamente com base nas marcagdes constantes
no cartdo-resposta, por meio de leitura digital, ndo sendo consideradas quaisquer anotacdes feitas no
caderno de prova.

8.12.17. O cartdo-resposta é insubstituivel.
= Permanéncia, Entrega e Encerramento da Prova

8.12.18. O candidato devera permanecer, obrigatoriamente, na sala de prova por, no minimo, 30 (trinta)
minutos contados do inicio da prova objetiva, sendo permitida a entrega do cartdo-resposta somente
apos o transcurso desse periodo.
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8.12.19. Ao concluir a prova, o candidato devera obrigatoriamente entregar ao fiscal de sala o cartdo-
resposta devidamente preenchido e assinado.

8.12.20. O caderno de prova podera ser levado pelo candidato apds transcorridos, no minimo, 30 (trinta)
minutos do inicio da prova objetiva.

8.12.21. O candidato somente poderd ausentar-se temporariamente da sala de prova, durante sua
realizacdao, mediante acompanhamento de fiscal.

8.12.22. Nao havera prorrogac¢do do tempo previsto para a realizagao da prova por qualquer motivo.
= Procedimentos para Encerramento dos Trabalhos da Sala

8.12.23. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, deverdo apor suas assinaturas
no local indicado nos cartGes-resposta de todos os candidatos da sala, presentes e faltantes.

8.12.23.1. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, procederdo ao
preenchimento da Ata, na qual constardo as ocorréncias que considerarem necessarias, relativas a prova.

8.12.23.2. Os ultimos 03 (trés) candidatos, juntamente com os fiscais de sala, lacrardo o envelope
contendo os cartdes-resposta, assinando-o em seguida. O envelope serd deslacrado somente em sessao
publica, conforme data e hordrio constantes no cronograma (Anexo I).

8.12.23.3. O descumprimento do disposto no subitem 8.12.23 e em seus subitens acarretard a
desclassificacdo do candidato do certame.

= Disposi¢oes Gerais

8.12.24. No dia da realizacdo da prova, ndo serdao fornecidas, por qualquer membro da equipe de
aplicagao, informagdes referentes ao conteudo da prova.

8.12.25. O caderno de prova e os gabaritos preliminares serdo publicados até as 23h59min do primeiro
dia util subsequente ao da realizacdo da prova, nos enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e

https://itapiranga.atende.net/cidadao.

8.12.26. O candidato que concluir sua prova, entregar o cartdo-resposta e se retirar da sala ndo podera
permanecer no local de aplicacdo, utilizar banheiros destinados aos candidatos ainda em prova, nem
formar aglomeracdes.

8.12.27. A critério da Comissao Organizadora do certame, poderad ser utilizado instrumento eletrénico de
revista nos candidatos, antes e durante a realizacao da prova.

8.13. MATERIAIS PERMITIDOS NO LOCAL DE PROVA:

8.13.1. Para a realizacdo da prova, o candidato deverd portar:
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a) documento de identificacdo original com fotografia, conforme disposto no subitem 8.12.3
(obrigatdrio);

b) caneta esferografica com tinta azul ou preta, indelével, cujo corpo externo (tubo) seja
confeccionado em material transparente, admitindo-se apenas que o tubo interno de tinta possua
coloracdo (obrigatério);

c) recipiente transparente, sem qualquer etiqueta, rétulo ou inscricao, destinado exclusivamente ao
acondicionamento de dgua (facultativo).

8.13.2. Recomenda-se ao candidato que ndo leve ao local de prova quaisquer materiais ndo relacionados
no item 8.13.1. Caso os leve, deverd entrega-los aos fiscais de sala no momento do ingresso a sala de
prova.

8.13.3. Os aparelhos eletronicos e demais pertences dos candidatos deverdo ser acondicionados em
embalagem fornecida pelo fiscal de sala, no momento do ingresso a sala de prova, permanecendo
lacrados até a saida definitiva do candidato do local de prova.

8.13.4. A Prefeitura Municipal de Itapiranga/SC e a Associa¢do dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina— AMEOSC ndo se responsabilizam por perdas, danos ou extravio de quaisquer materiais trazidos
pelos candidatos ao local de prova.

8.14. E VEDADO DURANTE A REALIZAGAO DA PROVA:

a) ingerir qualquer tipo de alimento, exceto agua, a qual devera estar acondicionada em recipiente
transparente, sem qualquer etiqueta, rétulo ou inscricdo;

b) fumar, em qualquer ambiente do local de prova;

c) estabelecer qualquer forma de comunicagao entre os candidatos;

d) consultar materiais de qualquer natureza, tais como livros, revistas, apostilas, anotacdes ou
similares;

e) utilizar qualquer equipamento eletrénico, tais como telefone celular, tablet, notebook, bip,
calculadora, maquina fotografica ou similares;

f) utilizar 6culos escuros ou quaisquer acessoérios de chapelaria, tais como chapéu, boné, gorro,
viseira ou protetores auriculares;

g) utilizar reldgio de qualquer tipo;

h) formar aglomeracdo de pessoas, bem como compartilhar bebidas ou alimentos.

8.15. SERA ELIMINADO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

a) apresentar-se apds o hordrio estabelecido neste Edital;

b) apresentar-se em local diverso do indicado para a realizacdo da prova;

Cc) ndo comparecer a prova;

d) ndo apresentar documento de identificacdo valido, nos termos deste edital;

e) ausentar-se da sala de prova sem o acompanhamento de fiscal;

f) ausentar-se do local de prova antes de decorridos 30 (trinta) minutos do inicio da prova objetiva;
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g) ausentar-se da sala de prova portando o cartdo-resposta ou quaisquer outros materiais nao
permitidos;

h) estiver portando arma de qualquer espécie, ainda que possua porte ou autorizacdo legal;

i) utilizar ou tentar utilizar meios ilicitos para a execuc¢do da prova;

j) for surpreendido, durante a realizacdo da prova, mantendo comunicacdo com outros candidatos;

k) for surpreendido utilizando relégio de qualquer tipo, livros, anota¢des ou impressos, bem como
fazendo uso de qualquer equipamento eletronico, tais como calculadora, bip, telefone celular,
relégios digitais, walkman, agenda eletronica, notebook, palmtop, receptor, gravador,
smartphone ou outros equipamentos similares, inclusive protetores auriculares;

[) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;

m) faltar com o devido respeito a qualquer membro da equipe de aplica¢ao da prova, as autoridades
presentes ou aos demais candidatos;

n) deixar de apor a assinatura no cartdao-resposta, no campo préprio;

o) deixar de preencher o tipo de prova no cartdo-resposta, conforme disposto no subitem 8.12.11;

p) preencher mais de um tipo de prova no cartdo-resposta.

9. DA PROVA DE TiTULOS

9.1. A prova de titulos tem carater classificatorio, das quais poderdo participar todos os candidatos com
inscricdo homologada para o cargo de Professor de Matematica.

9.2. A prova de titulos é somatéria apenas para os candidatos aprovados na Prova Objetiva.

9.3. Considera-se titulo, para efeito deste certame:

. uantidade Valor do
ULEIEE méf(lima de titulos  Titulo Uil
Curso completo de Mestrado na area de educacao 01 0,60 0,60
Curso completo de Especializacdo na area de educacao. 01 0,40 0,40
TOTAL » 02 - 1,00

9.3.1. Para a prova de titulos, a nota maxima sera de 1,00 (um) ponto. A tabela acima apenas faz uma
distincdo entre quais sdo os titulos em cada categoria especifica. Cada candidato deve observar qual a
modalidade que se adapta e agrupar os titulos, bem como fazer o envio dos mesmos.

9.3.2. Os pontos atribuidos as titulacdes de Mestrado e Especializacdo ndo serdo cumulativos, sendo

validos apenas mediante a apresentacao do diploma, certificado, atestado ou declara¢do de conclusao
emitidos pela instituicdo de ensino.

9.3.3. Somente serdo aceitos diplomas ou certificados que comprovem que os cursos atendem as normas
da Lei n? 9.394/1996. Também sera aceita declara¢do de conclusdo de curso de Especializacdo ou de
Mestrado, desde que acompanhada do histérico escolar contendo a carga horaria total do curso, as
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disciplinas cursadas, a comprovacdo da aprovacdo da monografia e/ou dissertacdo e a confirmacdo de
que o curso esta em conformidade com o disposto na Lei n2 9.394/1996.

9.3.4. Para cursos de mestrado concluidos no exterior, o diploma deve ser revalidado por instituicdo de
ensino do Brasil.

9.4. Da forma de envio dos documentos para a prova de titulos:

9.4.1. Para participar da prova de titulos, durante o prazo para realiza¢ao de inscri¢cao, o candidato devera
anexar, via sistema, a documentag¢ao comprobatdria da prova de titulos. Para isso, basta acessar a opgao
“Envio de Documentos - Prova de Titulos” disponivel na Area do Candidato, anexar os documentos
comprobatdrios exigidos, segundo as orientacdes da pagina, e enviar o documento.

9.4.2. Os documentos referentes a prova de titulos deverdo ser enviados EM ARQUIVO UNICO, no

formato PDF, com paginas no tamanho A4, tamanho maximo de 200 MB e resolugdao que permita
perfeita leitura do contetudo. Caso o arquivo contenha mais de uma pagina, o candidato devera
certificar-se de que todas estejam na ordem correta antes do envio.

9.4.2.1. Serdo desconsiderados os documentos enviados em formato diverso de PDF, tais como Word,
video, JPG, PNG, entre outros.

9.4.2.2. O candidato deve atentar-se para selecionar o campo especifico destinado a solicitagdo e ao envio
de documentagdo para participar da prova de titulos, garantindo assim que sua solicitacdo seja
considerada valida. Caso contrario, sua documentagao nao serd analisada. A responsabilidade pelo envio
correto dos documentos para cada modalidade prevista no edital é exclusivamente do candidato.

9.4.3. Devem ser anexadas cdpias em boa qualidade de todas as folhas do documento, verso e anverso,
com a clara identificacdo da instituicdo emitente e do funcionario que o emitiu. No caso de assinatura
eletrbnica, deve ser indicado no corpo do documento o link para a sua autenticacgao.

9.4.4. A Prefeitura Municipal de Itapiranga/SC e a Associa¢do dos Municipios do Extremo Oeste de Santa
Catarina— AMEQOSC ndo se responsabilizardo por documentos comprobatérios ndo recebidos por motivos
de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de
comunicacao, fraudes virtuais, codigos maliciosos (virus), bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados.

9.4.5. Ndo serdo considerados/avaliados os documentos ilegiveis, com rasuras ou emendas, nem aqueles
nos quais ndo seja possivel identificar as informacgdes necessarias para a avaliacdo. Da mesma forma, nao
serdo aceitos documentos que nao atendam as especificacées contidas neste Edital.

9.4.6. Apds o ultimo dia de inscricdo, ndo serdo admitidas a apresentacdo, a complementacdo, a inclusdo
ou a substituicdo dos documentos enviados ao sistema.
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9.4.7. Os candidatos devem manter em seu poder os documentos originais referentes a prova de titulos,
uma vez que a Comissao Municipal se reserva o direito de realizar diligéncias para confirmar a veracidade
do documento apresentado.

9.4.8. Caso constatada qualquer adulteracdo ou falsidade de documentos inseridos no sistema, o
candidato sera eliminado do certame, sem prejuizo da responsabilizacdo pertinente.

9.4.9. 0 ndo envio da documentacdo da prova de titulos no periodo estabelecido, importara a renuncia
do candidato a esta prova e lhe serd atribuida nota 0 (zero) na prova titulos.

9.4.10. Os documentos referentes a prova de titulos serdao avaliados pela Comissdao Municipal e a decisdo
proferida serd publicada nos sites https://ameosc.org.br e https://itapiranga.atende.net/cidadao no dia

27/04/2026.

9.4.11. O candidato que tiver qualquer discordancia em relagdo ao resultado preliminar da prova de
titulos podera interpor recurso no periodo compreendido entre 28 e 29/04/2026, conforme orientagdes
do item 14 deste edital.

9.4.12. Na interposicao de recurso, ndo serd admitida a apresentacdo, a complementacdo ou a inclusdo
de qualquer documentacdo comprobatéria da prova de titulos. Caso o candidato envie qualquer
documento, o mesmo NAO serd considerado e/ou avaliado pela Comiss3o.

9.4.13. Os recursos interpostos em face do resultado preliminar da prova de titulos serdo analisados pela
Comissdo Municipal, e os pareceres serdo publicados no dia 04/05/2026, no site https://ameosc.org.br,
ndo sendo encaminhado parecer individual ao candidato.

9.4.14. O resultado definitivo da prova de titulos sera divulgado até as 23h59min do dia 04/05/2026, nos
enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://itapiranga.atende.net/cidadao.

10. DA PROVA PRATICA

10.1. A Prova Prética, de carater classificatdrio e eliminatério, serd destinada a todos os candidatos
homologados para o cargo de Operador de Maquinas (CNH categoria C) que tenham realizado a Prova
Objetiva, conforme tabela a seguir:

Prova Pratica Total de Pontos (Nota) Nota Minima da Prova Pratica
Prova Prética 7,00 3,00
Total 7,00 3,00

10.1.1. A nota da prova pratica sera atribuida em uma escala de 0 (zero) a 7,00 (sete).

10.1.2. Para efeitos de atribuicdo de notas, sera eliminado o candidato que ndo obtiver, no minimo, 3,00
(trés) pontos no total da prova pratica, assim como aquele que ndo atingir a nota minima de 1,00 (um)
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ponto na prova objetiva. A média final sera a soma da Nota da Prova Objetiva com a Nota da Prova
Pratica.

10.1.3. A realizacdo da prova objetiva é condicdo para que o candidato possa realizar a prova pratica.
Assim, o candidato que ndo comparecer a prova objetiva estara automaticamente impossibilitado de
realizar a prova pratica e, consequentemente, desclassificado do Concurso Publico.

10.2. NORMAS PARA A REALIZAGAO DA PROVA PRATICA:

10.2.1. O local de realizagdo das provas praticas sera informado na publicagdo do documento que
regulamenta a prova pratica, conforme o cronograma do edital (Anexo 1), nos enderegos eletrénicos
https://ameosc.org.br e https://itapiranga.atende.net/cidadao.

10.2.2. A designacdo do veiculo e/ou equipamento que sera utilizado na prova sera definida conforme a
necessidade e conveniéncia do Municipio, sendo detalhada no documento que regulamentara a prova
pratica, a ser publicado no dia 30/04/2026, conforme o cronograma deste edital.

10.2.3. A prova pratica para o cargo de Operador de Maquinas (CNH categoria C) serd realizada no dia
03/05/2026, a partir do horario em que os candidatos encerrarem sua prova objetiva e se apresentarem
para realizar a prova pratica.

10.2.4. O candidato que ndo estiver presente no dia 03/05/2026 até as 13h00min no local de realizagdo
da prova pratica sera considerado desistente e, consequentemente, eliminado deste certame. A partir das
13h00min, ndo sera mais permitido o acesso de candidatos ao local de prova, sob qualquer alegacao.

10.2.5. As provas praticas de todos os candidatos serdo filmadas, com dudio e video para fins de registro.

10.2.6. Os candidatos que registrarem suas presencas no local de aplicacdo da prova pratica ndo poderao
se ausentar do local antes de realizar a prova pratica, por qualguer motivo ou circunstancia, sob pena de
serem considerados desistentes e excluidos da prova pratica.

10.2.7. Durante o periodo em que os candidatos estiverem no local designado para a realiza¢ao da prova
pratica, ndo poderdo realizar contato com pessoas em outros ambientes/locais, tampouco fazer uso de
aparelhos eletronicos como bip, telefone celular, relégios digitais, walkman, agenda eletrénica, notebook,
palmtop, receptor, gravador, smartphone ou outros equipamentos similares.

10.2.8. Serd permitido ao candidato portar e consumir alimentos exclusivamente durante o periodo de
espera para a realizacdo da prova pratica, desde que tal conduta ndo comprometa a seguranca, a
organizacao dos trabalhos ou a regular execucdo da avaliacdo. Durante a realizacdao da prova pratica, é
expressamente vedado o consumo de alimentos.

10.2.9. Na prova pratica para a fun¢do de Operador de Maquinas (CNH categoria C), o candidato sera
avaliado em 10 (dez) itens, tendo como critérios seu desempenho na condug¢do da maquina ou veiculo,
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sendo avaliados: Habilidade e conhecimento técnico na operacdo da maquina (partida, paradas e
comandos); Postura e comportamento durante a execu¢do da prova; Verificagdo e uso correto dos
equipamentos obrigatdrios e de seguranca da maquina; Sinalizacdo e observancia das normas de
seguranca e transito, quando aplicaveis; Execucdo de manobras operacionais; Dominio dos comandos,
cambio e aceleracdo, conforme o tipo de maquina; Uso adequado do sistema de frenagem, quando
existente; Aten¢do ao entorno e utilizacdo correta dos espelhos/retrovisores, quando aplicavel; Adogdo
de praticas de operagdo segura e preventiva, evitando riscos e acidentes; Execug¢ao correta da tarefa
pratica solicitada pela banca examinadora, conforme a natureza da maquina.

10.2.9.1. Os conceitos utilizados sdo: 6timo (0,70 pontos), muito bom (0,60 pontos); bom (0,50 pontos);
satisfatdrio (0,40 pontos), regular (0,30 ponto) e péssimo (0,00 ponto).

10.2.10. Na avaliagdo da prova pratica, caso o candidato cometa ato eliminatério, sera automaticamente
desclassificado, independentemente de ter recebido eventual pontua¢do em itens ja avaliados. Mesmo
que o candidato tenha recebido pontua¢cdo em um ou mais critérios ja avaliados, com o cometimento de
ato eliminatério, todos os pontos ja atribuidos serdo desconsiderados, prevalecendo a eliminacao do
certame, sem coOmputo de qualquer pontuacao.

10.2.11. Para a funcdo que exigir o emprego de veiculos pertencentes ou sob a responsabilidade da
Prefeitura Municipal de Itapiranga/SC, podera ser excluido o candidato que demonstrar ndo possuir a
necessaria capacidade de manejo.

10.2.12. A Prefeitura Municipal de Itapiranga/SC e a AMEOSC n3do se responsabilizam por eventuais
acidentes que possam vir a acontecer durante a realizacdo da prova pratica.

10.3. As Comissdes Organizadoras do Concurso Publico reservam-se o direito de, por razées de ordem
técnica ou condicdes meteoroldgicas, alterar a data e o local das provas praticas, comunicando essas
alteragdes aos candidatos.

10.4. Em caso de impossibilidade de realizacdo de todas as provas praticas na data prevista, a continuidade
das mesmas sera definida pela comissdao e comunicada aos candidatos presentes.

10.5. Da Comprovagao da Habilitacao

10.5.1. Para arealizagdo da Prova Prética, o candidato deve obrigatoriamente apresentar, seja em formato
fisico ou digital:
a) Paraocargode Operador de Maquinas: Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) categoria C, dentro
da validade.

10.5.2. E de total responsabilidade do candidato apresentar a comprovacdo da habilitacio da CNH na
categoria exigida no edital antes da realizacao da prova pratica, mesmo em caso de perda do documento.
A apresentacdo de Boletim de Ocorréncia serd considerada apenas para a comprovacado da perda da CNH
e nao servira como documento apto para a comprovacdo da habilitacdo na categoria exigida no edital
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e/ou prazo de validade da habilitacdo. Para a efetiva comprovacdo de habilitacdo na categoria exigida no
edital e sua validade, o candidato que tiver perdido o documento de habilitagdo, devera juntar ao
respectivo Boletim de Ocorréncia de perda, outros documentos capazes de demonstrar a categoria e
validade de sua habilitacdo, sem prejuizo de serem realizadas diligéncias para fins de confirmacdo da
veracidade destes.

10.5.3. No caso de falta de comprovagao adequada e suficiente da habilitacdao e validade conforme as
especificagdes do edital, o candidato estard impossibilitado de operar veiculos, maquinas e/ou
equipamentos do municipio, sendo entdo considerado inabilitado para a realizacao da prova pratica.

10.6. SERA ELIMINADO DO CERTAME O CANDIDATO QUE:

| - Ndo comparecer, apresentar-se apds o horario estabelecido para o inicio da prova ou que se
ausentar do local de espera ou do local de prova sem autorizagdao da Comissao do certame antes
de realizar sua prova, sendo que, em nenhuma hipétese, havera segunda chamada, seja qual for o
motivo alegado;
Il - N&o assinar a Lista de Presenca. A negativa em assinar a Lista de Presenca ou a auséncia de
assinatura nos referidos documentos, por qualquer motivo;
lIl - N3o apresentar Carteira Nacional de Habilitagao exigida no edital;
IV - Estiver portando armas;
V - Perturbar, de qualgquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido;
VI - Faltar com o devido respeito para com qualquer membro da equipe de aplicacdo das provas, com
as autoridades presentes ou com os demais candidatos;
VIl - Demonstrar ndo possuir a necessaria capacidade de conducgao do veiculo;
VIl - Desistir de realizar a prova pratica.

11. DA SESSAO PUBLICA

11.1. A abertura das malas lacradas contendo os cartdes-resposta ocorrerd em Sessdo Publica, a ser
realizada na sede da Associacdo dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina — AMEQOSC, localizada
a Rua Segundo Anibal Balbinot, n2 189, Bairro Agostini, Sdo Miguel do Oeste/SC, as 08h30min do dia

19/05/2026.

11.2. Na referida oportunidade, os cartdes-resposta dos candidatos serdo corrigidos por meio de leitura
digital, sendo as notas e o resultado preliminar projetados em teldo, de modo a permitir o
acompanhamento da correcdo e da identificacdo dos candidatos pelos presentes.

11.3. As notas e o resultado apresentados na Sessao Publica terdo carater preliminar, estando sujeitos a
alteragdes.

11.4. A publicacdo oficial do resultado preliminar ocorrera conforme o cronograma do edital, ocasido em
gue ja constardo os critérios de desempate.
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11.5. ASessdo Publica sera integralmente filmada e podera ser acompanhada pelos membros da Comissao
Municipal, da Comissao Organizadora da AMEOSC, bem como por candidatos e demais interessados, os
quais deverao assinar a lista de presenca.

11.6. Apds a conclusdo da Sessao Publica, a cépia do cartdo-resposta de cada candidato estara disponivel
no sistema, na Area do Candidato, sendo o acesso realizado mediante CPF e senha pessoal.

12. DO EMPATE NA NOTA FINAL

12.1. Em caso de empate no resultado final, a ordem de desempate obedecerd, sucessivamente, aos
seguintes critérios, em favor do candidato que:
| - possuir idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, nos termos do paragrafo Unico do art. 27 da
Lei Federal n? 10.741, de 12 de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);
a) persistindo o empate entre candidatos idosos, terd preferéncia aquele com maior idade;
Il - obtiver maior pontuacao na prova pratica (para o cargo de Operador de Maquinas);
lIl - obtiver maior pontuacao na disciplina de Conhecimentos Especificos;
IV - obtiver maior pontuacdo na disciplina de Lingua Portuguesa;
V - obtiver maior pontuacdo na disciplina de Conhecimentos Gerais;
VI - possuir maior idade;
VIl - sorteio publico.

13. DOS GABARITOS PRELIMINAR E DEFINITIVO

13.1. O gabarito preliminar sera divulgado até as 23h59min do primeiro dia util subsequente ao da
realizacdo da prova, nos enderecos eletrénicos https://ameosc.org.br e

https://itapiranga.atende.net/cidadao. O gabarito definitivo serd publicado, conforme o cronograma do
edital, nos mesmos enderecos eletronicos.

13.2. A partir da publicacdo do gabarito definitivo, ndo serd admitido qualquer outro tipo de revisao ou
recurso administrativo.

14. DOS RECURSOS

14.1. Todos os recursos relacionados a este certame deverdo ser apresentados exclusivamente de forma
on-line, observando-se os seguintes procedimentos:
a) acessar o endereco eletronico https://ameosc.org.br e clicar no banner “Concursos Publicos”;

b) acessar a Area do Candidato;

c) clicar na opcao “Recursos”;

d) selecionar a opgdo correspondente ao prazo e ao tipo de recurso pretendido (isencdo da taxa de
inscricdo, indeferimento de inscricdo, Pessoa com Deficiéncia — PcD, questdes da prova objetiva,
gabarito preliminar, entre outros);

e) preencher integralmente o formulario eletrénico de recurso e envia-lo via internet, conforme as

instrucdes nele contidas.
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14.2. Sera admitida a interposicdo de recurso quanto as seguintes divergéncias, observados os prazos
estabelecidos no cronograma do edital:

a) indeferimento do pedido de isencdo da taxa de inscricdo — 01 e 02/04/2026;

b) indeferimento da inscricdo — 16 e 17/04/2026;

c) resultado preliminar da prova de titulos — 28 e 29/04/2026;

d) indeferimento do pedido de Pessoa com Deficiéncia (PcD) — 28 e 29/04/2026;

e) resultado preliminar da prova pratica — 05 e 06/05/2026;

f) formulagdo das questdes da prova objetiva e gabarito preliminar — 05 e 06/05/2026;

g) resultado preliminar geral — 20 e 21/05/2026.

14.3. Ao acessar o sistema para a interposi¢ao de recurso, o candidato devera selecionar corretamente
o campo especifico correspondente a matéria objeto do recurso, bem como respeitar rigorosamente o
prazo estabelecido. A utilizagdo de campo inadequado ou o descumprimento do prazo acarretara a nao
apreciacao do recurso, sendo de inteira responsabilidade do candidato o correto envio.

14.4. Somente serdo apreciados os recursos devidamente fundamentados, formulados em termos claros,
objetivos e que indiquem expressamente as circunstancias que os justifiquem.

14.5. N3o serdo apreciados os recursos:
a) interpostos fora dos prazos estabelecidos neste edital;
b) apresentados em desacordo com o disposto no item 14.1;
c) apresentados em branco, genéricos ou inconsistentes.

14.6. O resultado do julgamento dos recursos sera publicado conforme o cronograma deste edital, no
endereco eletrbnico https://ameosc.org.br.

14.7. Dos recursos referentes as questdes da prova objetiva e ao gabarito preliminar:

| - Osrecursos interpostos referentes a questdes distintas deverdo ser apresentados em formularios
separados, sendo um formulario para cada questdo. Recursos que abordem mais de uma questao
em um unico formuldrio ndo serdo apreciados.

Il - Para ainterposicao de recursos relativos as questdes da prova objetiva ou ao gabarito preliminar,
o candidato deverd indicar, de forma expressa, no sistema eletrénico, o tipo de prova e o nimero
da questdo a que se refere o pedido. A auséncia dessas informacdes acarretara a ndo aprecia¢ao
do recurso.

lll - Caso a analise dos recursos resulte na anulacdo de questdes, os pontos correspondentes serdao
atribuidos a todos os candidatos do respectivo cargo, independentemente de terem interposto
recurso.

IV - Os recursos referentes as questdes da prova objetiva e aos resultados dela decorrentes serdo
analisados e terdo parecer técnico emitido pelos profissionais responsdaveis pela elaborac¢ao das
respectivas questoes.
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V - Havendo alteracdo do gabarito preliminar em razdo de impugnagGes ou recursos julgados
procedentes, os gabaritos dos candidatos do respectivo cargo serdo corrigidos de acordo com as
modificacdes promovidas pela Comissdao Organizadora da AMEQOSC.

VI- As decisGes proferidas pela Comissdao Organizadora da AMEOSC quanto aos recursos sdo
irrecorriveis na esfera administrativa.

15. DA CLASSIFICACAO

15.1. Para fins de atribuicdo da nota final dos candidatos aos cargos de Auxiliar Administrativo, Auxiliar
de Ensino, Farmacéutico Bioquimico e Operador de Estacdo de Tratamento de Agua e Esgoto, o resultado
final serd calculado conforme a seguinte férmula:

= Nota Final = Nota Prova Objetiva

15.2. Para fins de atribuicdo da nota final dos candidatos ao cargo de Operador de Maquinas, o resultado
final sera calculado conforme a seguinte férmula:

= Nota Final = Nota Prova Objetiva + Nota Prova Pratica
15.2.2. A prova pratica é somatdria apenas aos candidatos aprovados na Prova Objetiva.

15.3. Parafins de atribuicao da nota final dos candidatos ao cargo de Professor de Matematica, o resultado
final serd calculado conforme a seguinte férmula:

= Nota Final = Nota Prova Objetiva + Nota Prova de Titulos
15.3.1. A prova de titulos é somatdria apenas aos candidatos aprovados na Prova Objetiva.

15.4. A classificagao final dos candidatos sera realizada em ordem decrescente das notas finais obtidas,
observados os critérios de desempate previstos neste edital.

16. DO PROVIMENTO DO CARGO

16.1. O provimento do cargo/funcdo obedecera rigorosamente a ordem de classificacdo dos candidatos
aprovados.

16.2. Ficam advertidos os candidatos aprovados de que a nomeagdo e provimento no cargo/fungdo sé
Ihes serao deferidas no caso de exibirem:

a) Copia legivel do Diploma ou Escolaridade exigida para a funcdo;

b) Atestado de boa saude fisica e mental, podendo, ainda, serem solicitados exames
complementares as expensas do candidato, a serem determinadas pelo Médico do Trabalho
contratado pelo Municipio;

c) Certiddo de antecedentes criminais (folha corrida), fornecidos pelo Foro de residéncia do
candidato;
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d) Certidao de Quitacao Eleitoral, podendo ser emitida em:
http://www.tse.jus.br/eleitor/servicos/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral

e) Declaracdo negativa de ndo acumulagdo de empregos/fungdes no servigo publico, vedados em lei;
f) Demais documentos solicitados pelo Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal, ou previsto em Legislacdo Municipal.

16.3. Os candidatos classificados e nomeados estarao regidos pelo Regime Juridico Estatutario.

16.4. O candidato aprovado no certame obriga-se a manter atualizado seu endereco junto ao
Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura Municipal de Itapiranga/SC.

17. DAS DISPOSICOES FINAIS

17.1. A aprovacdo no Concurso Publico ndo assegura ao candidato a sua nomeacdo, mas apenas a
expectativa de direito a admissdo, segundo as vagas existentes ou a necessidade futura, observada a
ordem de classificacao, ficando a nomeacgao condicionada as disposi¢cdes pertinentes e a necessidade e
conveniéncia da Prefeitura Municipal de Itapiranga/SC.

17.2. Para esclarecimento de duvidas e obtencdo de informacdes sobre o presente certame, o candidato
poderd entrar em contato pelo telefone (49) 3621-0795 ou pelo e-mail comunica@ameosc.org.br. O
atendimento sera realizado de segunda a sexta-feira, conforme calendario institucional, no horario das
07h45min as 11h45min e das 13h00min as 17h00min.

17.3. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, retificacdes
e comunicados oficiais referentes ao presente certame, os quais serao divulgados exclusivamente nos
enderecos eletronicos https://ameosc.org.br e https://itapiranga.atende.net/cidadao.

17.4. Ficam impedidos de atuar como membros de quaisquer das comissdes deste certame, bem como
de participar da elaboragao das provas, o conjuge, companheiro ou parente, em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricdo tenha sido deferida.

17.5. Os casos omissos neste Edital, no que se refere ao Concurso Publico, serdo resolvidos conjuntamente
pela AMEOSC e pela Prefeitura Municipal de Itapiranga/SC, com fundamento na legislagdo vigente.

17.6. O Prefeito Municipal de Itapiranga/SC podera, antes da homologacdo, suspender, anular ou cancelar
o certame, por motivo de interesse publico devidamente justificado, ndo assistindo aos candidatos direito
a qualquer tipo de indeniza¢do ou reclamacao.

17.7. Fica eleito o Foro da Comarca de Itapiranga/SC para dirimir quaisquer questdes oriundas do presente
Concurso Publico.

17.8. Integram o presente Edital, para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:
Anexo | — Cronograma;
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Anexo Il — Conteldo Programatico;

Anexo lll — Atribui¢des dos Cargos;

Anexo IV — Portaria de nomeacdo da Comissdo Organizadora Municipal;
Anexo V — Resolucdo de nomeacdo da Comissdo Organizadora da AMEQOSC.

17.9. Este Edital entra em vigor na data de sua publicacao.

Itapiranga/SC, 12 de margo de 2026.

ALEXANDRE GOMES RIBAS
Prefeito

Vistado na Forma de Lei

Arlei Eidt
OAB/SC 43.136
Advogado Assessor Geral do Municipio do Itapiranga
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ANEXO | - CRONOGRAMA

Observacdo: O presente cronograma é provisorio, estando sujeito a alteracées que, se ocorrerem,
serdo publicadas nos sites do municipio e da AMEQOSC.

Ato / Publicagdo Data Observagoes

Publicacdo do Edital 12/03/2026 | Em caso de impugnacdo do edital, esta
deverad ser feita por escrito, enderecada ao
Prefeito de Itapiranga/SC, protocolada em
hordrio de expediente da Prefeitura, até o
dia 26/03/2026.

Prazo para realizacdo de inscricdo 12/03/2026 a | Pela internet, no site:
10/04/2026 | https://ameosc.org.br

Envio dos documentos para inscritos na | 12/03/2026 a | Pela internet, no site:
condicdo de Pessoa com Deficiéncia | 10/04/2026 | https://ameosc.org.br
(PcD)

Envio dos documentos para a Prova de | 12/03/2026 a | Pela internet, no site:
Titulos 10/04/2026 | https://ameosc.org.br

Pedido de isen¢ao da taxa de inscrigao 12/03/2026 a | Pela internet, no site:
26/03/2026 | https://ameosc.org.br

Resultado Preliminar da relacdo de | 31/03/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

isencdo da taxa de inscri¢do https://ameosc.org.br e
https://itapiranga.atende.net/cidadao
Prazo para interposicdo de recurso em Ole Pela internet, no site:

face do indeferimento do pedido de | 02/04/2026 | https://ameosc.org.br
isengao de taxa de inscrigdo

Parecer de recurso interposto em facedo | 07/04/2026 | Até as 23h59min, no site:
indeferimento do pedido de isen¢ao de https://ameosc.org.br
taxa de inscricao

Resultado Definitivo da relacdo de | 07/04/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

isencdo da taxa de inscricao https://ameosc.org.br e
https://itapiranga.atende.net/cidadao
Prazo para pagamento da taxa de 07 a O boleto devera ser acessado junto ao site:

inscricdo para o candidato que teve | 13/04/2026 | https://ameosc.org.br
pedido de isencao de taxa indeferida

Ultimo prazo para pagamento da taxade | 13/04/2026 | O boleto deverd ser acessado junto ao site:

inscricdo https://ameosc.org.br

Relagdo Preliminar das inscricbes | 15/04/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://itapiranga.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 16 e Pela internet, no site:

face de inscricdo indeferida 17/04/2026 | https://ameosc.org.br

Parecer de recurso interposto em face | 22/04/2026 | Até as 23h59min, no site:

das inscri¢des indeferidas https://ameosc.org.br
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Ato / Publicagao Data Observagoes

Relagdo Definitiva das inscricbes | 22/04/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

homologadas https://ameosc.org.br e
https://itapiranga.atende.net/cidadao

Relagdo dos pedidos de condi¢do | 24/04/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

especial para realizagdo da prova https://ameosc.org.br e

objetiva https://itapiranga.atende.net/cidadao

Ensalamento 28/04/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://itapiranga.atende.net/cidadao

Resultado Preliminar da andlise de | 27/04/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condicdo de Pessoa com https://ameosc.org.br e

Deficiéncia (PcD) https://itapiranga.atende.net/cidadao

Resultado Preliminar da Prova de Titulos | 27/04/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://itapiranga.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 28 e Pela internet, no site:

face do indeferimento dos pedidos de | 29/04/2026 | https://ameosc.org.br

Pessoa com Deficiéncia (PcD)

Prazo para interposicdao de recurso em 28 e Pela internet, no site:

face do Resultado Preliminar da Provade | 29/04/2026 | https://ameosc.org.br

Titulos

Documento que regulamenta a prova | 30/04/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

pratica https://ameosc.org.br e
https://itapiranga.atende.net/cidadao

Prova Objetiva 03/05/2026 | A prova objetiva sera realizada em local a
ser informado na publicagdo do
ensalamento, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://itapiranga.atende.net/cidadao

Prova Pratica 03/05/2026 | A prova pratica sera realizada em local a ser
informado na publicacdo do documento
que regulamenta a prova pratica, nos sites
https://ameosc.org.br e
https://itapiranga.atende.net/cidadao

Parecer de recurso interposto em facedo | 04/05/2026 | Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar da Prova de Titulos https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo da Prova de Titulos | 04/05/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://itapiranga.atende.net/cidadao

Parecer de recurso interposto em facedo | 04/05/2026 | Até as 23h59min, no site:

indeferimento do pedido de Pessoa com https://ameosc.org.br

Deficiéncia (PcD)

Resultado Definitivo da analise de | 04/05/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

inscricdo na condicdo de Pessoa com
Deficiéncia (PcD)

https://ameosc.org.br e
https://itapiranga.atende.net/cidadao

Municipio de

=> ltapiranga

SANTAC CATARINA
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Ato / Publicagao Data Observagoes

Gabarito Preliminar e Cadernos de | 04/05/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

Provas https://ameosc.org.br e
https://itapiranga.atende.net/cidadao

Resultado Preliminar da prova pratica 04/05/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://itapiranga.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 05e Pela internet, no site:

face do resultado preliminar da prova | 06/05/2026 | https://ameosc.org.br

pratica

Prazo para interposicdo de recurso em 05e Pela internet, no site:

face das questdes da prova objetiva e do | 06/05/2026 | https://ameosc.org.br

gabarito preliminar

Parecer de recurso interposto em facedo | 14/05/2026 | Até as 23h59min, no site:

resultado preliminar da prova pratica https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo da prova pratica 14/05/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://itapiranga.atende.net/cidadao

Parecer de recurso interposto em face | 18/05/2026 | Até as 23h59min, no site:

das questdes da prova objetiva e do https://ameosc.org.br

gabarito preliminar

Gabarito Definitivo 18/05/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://itapiranga.atende.net/cidadao

Sessdo Publica 19/05/2026 | As 08h30min, na sede da AMEOSC,
localizada na Rua Segundo Anibal Balbinot,
n°® 189, Bairro Agostini, S3o Miguel do
Oeste/SC.

Resultado Preliminar Geral 19/05/2026 | Até as 23h59min, nos sites:
https://ameosc.org.br e
https://itapiranga.atende.net/cidadao

Prazo para interposicdo de recurso em 20 e Pela internet, no site:

face do Resultado Preliminar Geral 21/05/2026 | https://ameosc.org.br

Parecer de recurso interposto em facedo | 22/05/2026 | Até as 23h59min, no site:

Resultado Preliminar Geral https://ameosc.org.br

Resultado Definitivo Geral 22/05/2026 | Até as 23h59min, nos sites:

https://ameosc.org.br e
https://itapiranga.atende.net/cidadao

Municipio de

\
\PR) 2 g
o

SANTAC CATARINA
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ANEXO Il - CONTEUDO PROGRAMATICO

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL SUPERIOR

LINGUA PORTUGUESA:

1) Analise e Interpretagdo de Texto: Estratégias de leitura e compreensdo textual. Identificagdo de ideias
principais, secunddrias e implicitas. Inferéncia de informagdes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesdo textual. 2) Acentuac¢ao Tonica e Grafica: Regras
de acentuagdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacdo diferencial. 3) Andlise
Sintdtica: Termos essenciais da oragao: sujeito e predicado. Termos integrantes da oracdo: complementos
verbais (objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos acessoérios da oracgado:
adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Oracbes coordenadas e subordinadas:
substantivas, adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de concordancia
verbal. Concordancia nominal: regras de acordo com o género e nimero. Casos especiais de concordancia.
5) Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos. Regéncia nominal:
relacdes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacdo Verbal: Tipos de predicado: nominal, verbal e
verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso do acento indicativo de crase.
Casos obrigatérios e facultativos. 8) Colocacdo Pronominal: Préclise, mesdclise e énclise. Regras de
colocacdo dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuagdo Grafica: Uso correto dos sinais de pontuacgdo:
ponto final, virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamacgdo e ponto de interroga¢do. Emprego
do travessao e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade, cacofonia, eco, barbarismo, solecismo,
estrangeirismo, pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo, entre outros. 11) Ortografia (Novo
Acordo Ortogréfico da Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioeconémicos, culturais, artisticos, historicos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas,
tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude,
justica, relacGes internacionais, desenvolvimento sustentdvel, problemas e fendmenos ambientais,
cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 3) Lei Organica do
Municipio e suas atualizacGes (https://www.itapiranga.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunici

pio=8271&cdDiploma=9999). 3) Regime Juridico e Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de

Itapiranga (https://www.itapiranga.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=8271&cdDiplo
ma=20110392).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:
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FARMACEUTICO BIOQUIMICO:
1) Fundamentos de Farmacia e Bioquimica: Principios de farmacologia, farmacotécnica e bioquimica

clinica. Estrutura, propriedades fisico-quimicas e estabilidade de farmacos. Interagdes medicamentosas.
Compatibilidade quimica de substancias. Bases cientificas da manipulagdo farmacéutica. 2)
Farmacotécnica e Manipulacdo: Técnicas de manipulacdo de formas farmacéuticas soélidas, liquidas,
semissolidas e estéreis. Calculos farmacéuticos. Controle de qualidade de matérias-primas e produtos
acabados. Boas Praticas de Manipulagdo. Nutricdo parenteral: preparo, estabilidade, compatibilidade e
controle de qualidade. 3) Controle e Garantia da Qualidade: Métodos de andlise fisico-quimica e
microbioldgica de insumos e produtos farmacéuticos. Determinacdo de teor, pureza e estabilidade.
Procedimentos de validacdo e controle de qualidade. Armazenamento e conservacao de medicamentos.
4) Andlises Clinicas: Principios e técnicas em hematologia, bioquimica clinica, imunologia, microbiologia,
parasitologia e urinalise. Coleta, processamento e analise de amostras bioldgicas (sangue, urina, fezes,
liquor e outros fluidos). Interpretacdo bdsica de resultados laboratoriais. Controle de qualidade em
laboratério clinico. 5) Toxicologia e Analises Periciais: Fundamentos de toxicologia. Identificagdo de
substancias toxicas. Andlises quimicas, fisicas e bioldgicas em materiais suspeitos. Nogdes de pericia
técnico-laboratorial e emissdo de laudos. 6) Fitoterapia e Plantas Medicinais: Estudo de plantas
medicinais. Extracdo e identificacdo de principios ativos. Controle de qualidade de fitoterdpicos. Uso
racional e seguranga no emprego de produtos de origem vegetal. 7) Assisténcia e Atengao Farmacéutica:
Uso racional de medicamentos. Farmacovigildncia. Dispensacdo e orientacdo farmacéutica.
Acompanhamento farmacoterapéutico. Educacdo em saude. 8) Controle de Medicamentos Sujeitos a
Controle Especial: Legislacdo sobre entorpecentes e produtos sujeitos a controle especial. Escrituracao,
controle e armazenamento conforme normas sanitdrias vigentes. Responsabilidade técnica do
farmacéutico. 9) Legislacdo Sanitaria e Profissional: Legislacdo do exercicio profissional farmacéutico.
Normas da Vigilancia Sanitaria aplicaveis a farmacias e laboratdrios. Responsabilidade técnica, ética e legal
do farmacéutico. Cédigo de Etica Profissional. 10) Gestdo e Administracdo em Servicos Farmacéuticos e
Laboratoriais: Organizacdo e funcionamento de farmacias e laboratdrios publicos. Gestdo de estoque e
controle de insumos. Elaboracgdo de pareceres, relatdrios técnicos e documentos oficiais. Planejamento e
avaliacdo de servicos. 11) Biosseguranca e Controle de Infeccdo: Normas de biosseguranca em
laboratérios e servicos farmacéuticos. Gerenciamento de residuos de servicos de salde. Prevencao de
riscos quimicos, bioldgicos e fisicos. 12) Observacdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser
utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacao
com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico previsto.

PROFESSOR DE MATEMATICA:
1) Fundamentos da Educac¢do: Concepgdes de educacao. Funcdo social da escola. Educacdo como pratica

social. Gestdo democratica do ensino. Projeto Politico-Pedagdgico (PPP): elaboragcdo, execucdo e
avaliacdo. Planejamento educacional. 2) Didatica e Processo Ensino-Aprendizagem: Teorias da
aprendizagem. Organizacdao do trabalho pedagdgico. Planejamento anual, plano de aula e sequéncias
didaticas. Metodologias ativas. Avaliacdo diagndstica, formativa e somativa. Recuperacdo paralela.
Estratégias de reforco e aprofundamento. Clima escolar e relagdes interpessoais no ambiente educativo.
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3) Educacdo Inclusiva e Diversidade: Diferencas individuais no processo de aprendizagem. Educagdo
inclusiva. Atendimento as necessidades educacionais especificas. Estratégias pedagdgicas para equidade
no ensino. Relagdo escola-familia-comunidade. 4) Curriculo e Ensino de Matematica: Diretrizes
curriculares para o Ensino Fundamental. Competéncias e habilidades em Matematica.
Interdisciplinaridade. Contextualizacdo do ensino. Uso de tecnologias educacionais no ensino da
Matematica. 5) Metodologia do Ensino da Matemadtica: Resolugdo de problemas. Modelagem
matemadtica. Jogos e materiais manipulaveis. Raciocinio légico. Constru¢ao do pensamento matematico.
Desenvolvimento do calculo mental. Educagdo Matemadtica critica. 6) Conteldos Especificos de
Matemadtica — NUumeros e Operacgdes: Sistema de numeracdo decimal. Conjuntos numéricos. Operacdes
fundamentais. Multiplos e divisores. Fracdes e nUmeros decimais. Razdo e proporcao. Regra de trés
simples. Porcentagem. Juros simples. Algebra: Expressdes algébricas. Produtos notdveis. Fatoragdo.
Equacgbes e inequagdes do 12 grau. Sistemas lineares. No¢bes de fungdo. Geometria: Figuras planas.
Perimetro e area. Angulos. Tridngulos e quadrilateros. Circunferéncia e circulo. Sélidos geométricos.
Volume. Grandezas e Medidas: Sistema métrico decimal. Medidas de comprimento, massa, capacidade,
tempo e temperatura. Conversdes. Tratamento da Informacdo: Leitura e interpretacdo de tabelas e
graficos. Média aritmética simples. Nocdes basicas de probabilidade. 7) Legislacdo Educacional: Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdao Nacional. Estatuto da Crianca e do Adolescente. Base Nacional Comum
Curricular. Legislacdo municipal aplicavel a educacdo. 8) Observacao: Nas questdes da prova objetiva
poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima,
guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e contelddo programatico previsto.

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL MEDIO

LINGUA PORTUGUESA:

1) Andlise e Interpretagao de Texto: Estratégias de leitura e compreensao textual. Identificagdao de ideias
principais, secundarias e implicitas. Inferéncia de informacgdes. Tipos textuais: narrativo, descritivo,
argumentativo, expositivo e injuntivo. Coeréncia e coesdo textual. 2) Acentuacdo Tonica e Grafica: Regras
de acentuacdo grafica: oxitonas, paroxitonas e proparoxitonas. Acentuacdo diferencial. 3) Andlise
Sintatica: Termos essenciais da oracao: sujeito e predicado. Termos integrantes da oracdo: complementos
verbais (objeto direto e indireto), complemento nominal, agente da passiva. Termos acessorios da oragao:
adjunto adnominal, adjunto adverbial, aposto e vocativo. Orag¢des coordenadas e subordinadas:
substantivas, adjetivas e adverbiais. 4) Concordancia Verbal e Nominal: Regras gerais de concordancia
verbal. Concordancia nominal: regras de acordo com o género e nimero. Casos especiais de concordancia.
5) Regéncia Verbal e Nominal: Regéncia verbal: complementos exigidos pelos verbos. Regéncia nominal:
relacGes entre nomes e seus complementos. 6) Predicacdo Verbal: Tipos de predicado: nominal, verbal e
verbo-nominal. Predicativo do sujeito e do objeto. 7) Crase: Regras de uso do acento indicativo de crase.
Casos obrigatérios e facultativos. 8) Colocacdo Pronominal: Préclise, mesdclise e énclise. Regras de
colocacdo dos pronomes obliquos atonos. 9) Pontuacdo Grafica: Uso correto dos sinais de pontuacao:
ponto final, virgula, ponto e virgula, dois pontos, ponto de exclamacado e ponto de interrogacdo. Emprego
do travessdo e das aspas. 10) Vicios de Linguagem: Ambiguidade, cacofonia, eco, barbarismo, solecismo,
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estrangeirismo, pleonasmo, redundancia, arcaismo, neologismo, entre outros. 11) Ortografia (Novo
Acordo Ortografico da Lingua Portuguesa).

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioeconémicos, culturais, artisticos, historicos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas,
tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude,
justica, relacbes internacionais, desenvolvimento sustentdvel, problemas e fendmenos ambientais,
cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 3) Lei Organica do
Municipio e suas atualizagGes (https://www.itapiranga.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunici
pio=8271&cdDiploma=9999). 3) Regime Juridico e Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de
Itapiranga (https://www.itapiranga.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=8271&cdDiplo
ma=20110392).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

AUXILIAR ADMINISTRATIVO:
1) Administracao Publica: Conceitos basicos de Administracdo Publica. Administracao direta e indireta.

Principios da Administracdo Publica: legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.
Organizacdo administrativa municipal. Etica no servico publico. 2) Noc¢des de Direito Constitucional:
Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988: principios fundamentais. Direitos e garantias
fundamentais. Administracdo Publica (art. 37 a 41). 3) Noc¢Oes de Direito Administrativo: Atos
administrativos: conceito, requisitos e atributos. Poderes administrativos (hierarquico, disciplinar,
regulamentar e de policia). Processo administrativo. Responsabilidade civil do Estado. Controle da
Administracdo Publica. 4) Legislacdo Aplicada a Administracdo Publica: Lei de Acesso a Informacdo. Lei de
Improbidade Administrativa. Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais — no¢Ges basicas. 5) Noc¢Ges de
Administracdo e Rotinas Administrativas - Arquivologia: classificacdo, organizacdao e conservacao de
documentos. Protocolo e tramitacdao de documentos. Arquivo corrente, intermediario e permanente.
Expedicdo e recebimento de correspondéncias. Elaboracdo de relatdrios administrativos. 6) Redacado
Oficial: Nocdes de redacdo oficial. Documentos oficiais: oficio, memorando, requerimento, relatério,
declaracao, ata e certiddo. Linguagem formal, clareza, objetividade e concisdo. 7) Atendimento ao Publico
e Comunicacdo: Técnicas de atendimento presencial e telefénico. Comunicacdo interpessoal. Postura
profissional. Etica no atendimento ao cidad3o. 8) Informatica Basica: Sistemas operacionais. Editor de
texto. Planilhas eletronicas. Correio eletrénico. Internet. Organizacdo de arquivos digitais. 9) Observacdo:
Nas questGes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam
expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico
previsto.
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AUXILIAR DE ENSINO:
1) Fundamentos da Educacgao Infantil: Concepgdes de infancia. Educagao Infantil como primeira etapa da

Educagdo Basica. Fungdo social da escola. Cuidar e educar. Desenvolvimento integral da crianga. 2)
Desenvolvimento Infantil: Etapas do desenvolvimento infantil (0 a 5 anos). Aspectos fisico, motor,
cognitivo, emocional e social. Processo de adaptacdo escolar. Construcdo da autonomia e formacao de
habitos. 3) Rotinas e Organizag¢ao do Trabalho Pedagdgico: Organizacao da rotina na Educacdo Infantil.
Apoio ao professor no processo de ensino-aprendizagem. Atividades ludicas e recreativas. Organizagdo e
higienizacdo de materiais pedagdgicos. Organizacdao do espago educativo. 4) Cuidados Basicos com a
Crianga: Higiene pessoal. Troca de fraldas. Alimentagdo e incentivo a autonomia. Sono e repouso.
Seguranca no ambiente escolar. Prevencdo de acidentes. 5) Relacdo Escola-Familia-Comunidade:
Integracdo entre unidade educativa e familia. Comunicagao respeitosa. Trabalho em equipe. Participacao
em reunides pedagdgicas. 6) Etica e Responsabilidade Profissional: Postura profissional. Sigilo e
responsabilidade no ambiente escolar. Cumprimento das orientacdes da equipe pedagdgica e da
Secretaria de Educacdo. 7) Nocdes de Primeiros Socorros no Ambiente Escolar: Procedimentos bdsicos
em situacdes de emergéncia. Acidentes comuns na infancia (quedas, cortes, escoriacdes, engasgos, febre,
convulsdes). Nogbes de prevengao de acidentes. Acionamento de servigos de emergéncia. Cuidados
imediatos até a chegada de atendimento especializado. 8) Legislacdo Aplicada a Educacdo: Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional — Educacdo Infantil. Estatuto da Crianca e do Adolescente —
direitos da crianca. Base Nacional Comum Curricular — etapa da Educacdo Infantil. 9) Observacdo: Nas
guestdes da prova objetiva poderdo ser utilizados dispositivos legais que, ainda que ndo estejam
expressamente listados acima, guardem relacdo com o cargo, suas atribuicdes e conteldo programatico
previsto.

OPERADOR DE ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA E ESGOTO:
1) Fundamentos de Saneamento Basico: Conceitos e objetivos do saneamento bdsico. Abastecimento de

agua e esgotamento sanitario. Relacdo entre saneamento, saude publica e meio ambiente. Sistemas de
abastecimento de dgua: captacdo, aducgdo, tratamento, reservagao e distribuicdo. 2) Fundamentos de
Quimica Aplicada ao Tratamento de Agua: Nog¢des de quimica geral: solugdes, concentracdo, diluigdo,
porcentagem e normalidade. pH e alcalinidade. Reagdes quimicas aplicadas ao tratamento de agua.
Coagulacdo e floculacdo. Oxidacdo e desinfeccdo. Controle de dosagem de produtos quimicos. 3)
Processos de Tratamento de Agua: Principios fisicos, quimicos e biolégicos do tratamento. Coagulacdo,
floculagdo, decantacao, filtracdo e desinfeccdao. Controle de turbidez, cor e cloro residual. Conceitos de
perda de carga e funcionamento de filtros. 4) Processos de Tratamento de Esgoto: Caracteristicas fisicas,
guimicas e bioldgicas dos esgotos. Etapas do tratamento: preliminar, primario, secunddrio e tercidrio.
NocbGes de processos bioldgicos. Controle operacional basico. 5) Andlises Fisico-Quimicas e
Microbioldgicas: Parametros de qualidade da 4dgua: turbidez, cor, pH, temperatura, cloro residual. No¢des
de analise bacterioldgica. Coleta e conservacdo de amostras. Interpretacdo de resultados conforme
padrdes de potabilidade. 6) Operacdo e Manutencao de Sistemas: No¢des de funcionamento de bombas
hidraulicas, valvulas e sistemas de dosagem. Principios bdsicos de mecanica e hidraulica aplicados ao
saneamento. Leitura e interpretacdo de instrumentos de medicdo. Controle e registro de dados

Pagina 36 de 42

Mumcipio de Praca das Bandeiras, 200 - Itapiranga - SC

p = CEP: 89896-000 | CNPJ: 82.821.208/0001-36
Ita plra nga E-mail: itapiranga@itapiranga.sc.gov.br

3 Site: itapiranga.atende.net

SANTAC CATARINA Fone: 49.3678-7700




operacionais. 7) Seguranca do Trabalho e Manuseio de Produtos Quimicos: Normas basicas de seguranca.
Equipamentos de Protecdo Individual (EPI). Armazenamento e transporte de produtos quimicos.
Procedimentos em situacdes de emergéncia. Prevencdao de acidentes em ambientes de trabalho
industrial. 8) Nocdes de Meio Ambiente: Qualidade da agua e poluicdo hidrica. Protecdo de mananciais.
Impactos ambientais do lancamento de efluentes. Sustentabilidade e uso racional da dgua. 9) Legislacdo
Aplicada ao Saneamento: Lei n? 11.445/2007 (atualizada pela Lei n? 14.026/2020). Portaria GM/MS n2
888/2021 — padrGes de potabilidade da agua para consumo humano. Normas ambientais e sanitarias
aplicdveis ao saneamento. 10) Observagdo: Nas questdes da prova objetiva poderdo ser utilizados
dispositivos legais que, ainda que ndo estejam expressamente listados acima, guardem relacdo com o
cargo, suas atribuicdes e contelddo programatico previsto.

CONTEUDO PROGRAMATICO — NiVEL FUNDAMENTAL

LINGUA PORTUGUESA:

1) Leitura e interpretacdo de textos: Compreensdo de textos verbais e ndo verbais. Identificacdo da ideia
principal e de informagdes explicitas e implicitas. Finalidade do texto. Sentido de palavras e expressdes
no contexto. 2) Ortografia oficial: Escrita correta de palavras. Uso de letras e digrafos. Emprego de
maiusculas e minusculas. 3) Acentuacdo grafica: Regras de acentuag¢do. Monossilabos tonicos. Oxitonas,
paroxitonas e proparoxitonas. 4) Pontuacdo: Emprego de ponto final, exclamacdo, interrogacdo e virgula
em situacdes simples. 5) Classes de palavras: Substantivo, adjetivo, artigo, pronome e verbo (tempos
presente, pretérito e futuro). 6) Concordancia nominal e verbal: Concordancia entre substantivo e
adjetivo. Concordancia entre sujeito e verbo. 7) Sindbnimos e anténimos: Identificacdo e uso no contexto.
8) Divisdo sildbica: Separacao de silabas e classificacdo quanto ao nimero de silabas.

CONHECIMENTOS GERAIS:

1) Fundamentos e aspectos socioeconémicos, culturais, artisticos, historicos, politicos e geograficos do
mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 2) Atualidades nos assuntos atuais de diversas areas,
tais como: politica, economia, sociedade, educacdo, esportes, tecnologia, seguranca publica, saude,
justica, relacGes internacionais, desenvolvimento sustentdvel, problemas e fendmenos ambientais,
cidadania e direitos humanos do mundo, do Brasil, de Santa Catarina e do municipio. 3) Lei Organica do
Municipio e suas atualizacGes (https://www.itapiranga.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunici

pio=8271&cdDiploma=9999). 3) Regime Juridico e Estatuto dos Servidores Publicos do Municipio de

Itapiranga (https://www.itapiranga.cespro.com.br/visualizarDiploma.php?cdMunicipio=8271&cdDiplo
ma=20110392).

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

OPERADOR DE MAQUINAS (CNH CATEGORIA C):
1) Nocgbes de Operacdo de Mdaquinas Pesadas — Tipos de mdquinas: trator de pneus, rolo compactador,

motoniveladora (patrola), pd carregadeira, retroescavadeira e similares. Principios bdsicos de
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funcionamento. Técnicas basicas de operagdo. Cuidados durante a execucdo dos servicos. 2) Manutengao
Preventiva e Conservagao: Nog¢des basicas de mecanica. Verificagdao de niveis de dleo, combustivel e dgua.
Lubrificacdo. Limpeza da maquina. Identificacdo de desgastes e avarias. Pequenos reparos. Conservacao
de equipamentos. 3) Seguranca no Trabalho: Normas basicas de seguranca na operac¢do de maquinas. Uso
de Equipamentos de Protecdo Individual (EPI). Prevencdo de acidentes. Cuidados com pedestres e demais
trabalhadores. Diregdo defensiva aplicada a maquinas pesadas. 4) Legislagdo de Transito: NogGes do
Cdédigo de Transito Brasileiro. Regras de circulagdo e conduta. Sinalizagdo de transito. Infragdes e
penalidades. Responsabilidades do condutor. Documentagao obrigatdria do veiculo e do condutor. 5)
Controle e Registro de Atividades: Preenchimento de didrio de bordo. Controle de consumo de
combustivel e lubrificantes. Registro de ocorréncias. Comunicacdo de irregularidades a chefia imediata.
6) Organizacdo e Responsabilidade no Servigo Publico: Nog¢des basicas de disciplina, responsabilidade e
zelo com o patrimoénio publico. Trabalho em equipe. Cumprimento de ordens e rotinas de servico. 7)
Observacgao: Nas questdes da prova objetiva poderao ser utilizados dispositivos legais que, ainda que nao
estejam expressamente listados acima, guardem relagdo com o cargo, suas atribuicdes e conteudo
programatico previsto.
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ANEXO Il — ATRIBUICAO DO CARGO

AUXILIAR ADMINISTRATIVO:

As atribuicOes dos cargos/fungdes serdo em conformidade com o anexo VIl da Lei Complementar n2
002, de 20 de abril de 2006.

AUXILIAR DE ENSINO:
As atribuicdes dos cargos/funcdes serdo em conformidade com o anexo Unico da Lei Complementar n2 164, de 22
de junho de 2022.

FARMACEUTICO BIOQUIMICO:

As atribuicdes dos cargos/fungdes serdo em conformidade com o anexo VIl da Lei Complementar n2
002, de 20 de abril de 2006.

OPERADOR DE ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA E ESGOTO:
As atribuicdes dos cargos/funcdes serdo em conformidade com o anexo Unico da Lei Complementar n2
105, de 31 de outubro de 2017.

OPERADOR DE MAQUINAS (CNH CATEGORIA C):
As atribuicOes dos cargos/fungdes serdo em conformidade com o anexo VIl da Lei Complementar n2
002, de 20 de abril de 2006.

PROFESSOR DE MATEMATICA:
As atribuicdes dos cargos/funcdes serdo em conformidade com o anexo VIl da Lei Municipal n? 1253,
de 15 de dezembro de 2003.
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ANEXO IV — PORTARIA COMISSAO ORGANIZADORA MUNICIPAL

Portaria n? 120, de 10 de margo de 2026

O Prefeito de Itapiranga, Estado de Santa Catarina, no uso das atribui¢des de seu
cargo e de acordo com a Lei Organica Municipal;

RESOLVE:

Art. 12 - Designar: Adrissa Arnhold, Arlei Eidt, Nadir Teresinha Etges, Alcenir Benachio, Marciele
Schaefer, Cintia Taiza Klein servidores publicos municipais, residentes e domiciliados no municipio, para
comporem a Comissao Organizadora Municipal de Concurso Publico, que tera por objetivo e finalidade o
auxilio a Administragdo para organizar, coordenar e fiscalizar os atos do processo, instaurado através do

Edital de Concurso Publico n2 001/2026, Edital de Concurso Publico Para Emprego Publico N2 002/2026.

Art. 22 - Compete a Comissdo: avaliar as inscricdes dos candidatos, verificar quanto a publicidade
dos atos, acompanhar e fiscalizar a realizagao das provas executadas pelos candidatos, sempre de acordo
com o contido no regulamento geral do Edital. A Comissdo podera ainda, requisitar recursos humanos,
financeiros, materiais, equipamentos e instalacbes necessarias para a concretizacdo do objetivo,

mediante a autorizacao do chefe do Executivo Municipal.

Art. 32 - As despesas decorrentes da execugao do presente Ato correrdo a conta do
orcamento municipal vigente.

Art. 42 - Esta Portaria entra em vigor nesta data.

Itapiranga SC, 10 de margo de 2026.

Alexandre Gomes Ribas
Prefeito

Publicada no Didrio Oficial dos Municipios - DOM
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ANEXO V — RESOLUCAO COMISSAO ORGANIZADORA AMEOSC

: ; INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

AMEOSC

Associagho dos Municipios do
Extromo Ceste do Santa Cataring

RESOLUCAO N° 001/2026

Dispde sobre a nomeagio de Comissio para Acompanhamento de Concursos
Publicos e Testes Seletivos realizados pela Associagio dos Municipios do Extremo Oeste de
Santa Catarina — AMEOSC e da outras providéncias.

MICHEL NEDEL BARTH, Prefeito de Ipord do Oeste - SC e Presidente da
AMEOSC, no uso das atribui¢ées que lhe confere o Estatuto Social da entidade,

RESOLVE:

Art. 1° - Designar os funcionarios UDINARA VANUSA ZANCHETTIN, DIEGO
RODRIGO CANEI E EDINA GRASIELA TREMEA SPIRONELLO para comporem a
Comissao Organizadora da Associagao dos Municipios do Extremo Oeste de Santa Catarina —
AMEOSC nos Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade.

Art. 2° - Compete a Comissdo Organizadora da AMEOSC a elaboracio dos editais que
regulamentardo os Concursos Publicos e Testes Seletivos executados pela entidade, mediante a
supervisido e aquiescéncia do ente publico que solicitou o certame; elaboracio e aplicagio das provas
objetivas e praticas coordenando, fiscalizando e acompanhando as mesmas; corre¢ao dos cartoes
respostas; recebimento e analise de eventuais recursos interpostos em relagio a prova objetiva e
pratica; além de emissdo de relacio dos candidatos aprovados e sua respectiva classificagdo para
homologag¢ao da autoridade competente.

Art. 3° - A Comissao Organizadora da AMEOSC podera requisitar, tanto para a
associagido quanto ao ente publico que realiza o processo de selecio, recursos humanos, financeiros,

equipamentos, materiais e instalagGes necessarias para a regular realizagio dos certames.

Art. 4° - Sio impedidos de atuar como membros desta comissio conjuge, companheiro
ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, de candidato cuja inscricdo
haja sido deferida.

Paragrafo tinico: Verificando os membros da presente Comissao o deferimento de
inscri¢do de candidato que seja seu conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, devera solicitar seu desligamento da Comissao.
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: : INTEGRAGAO E DESENVOLVIMENTO REGIONAL

AMEOSC

Associagso dos Municipios do
Extromo Ceste do Santa Cataring

Art. 5° - Esta Resolugio entre em vigor na data de sua assinatura, com efeitos retroativos
a 1° (primeiro) de janeiro de 2026 e vigera até 31 de dezembro de 2026.

o

Art. 6°- Revogam-se eventuais disposicdes em contrario, em especial a Resolucio n
01/2025 de 02 de janeiro de 2025.

Sao Miguel do Oeste — SC, 06 de janeiro de 2026.

MICHEL NEDEL Assinado de forma digital

por MICHEL NEDEL

BARTH:088630 BARTH08863079960

Dados: 2026.01.06
79960 09:32:55 -03'00"
MICHEL NEDEL BARTH

Presidente da AMEOSC
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