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m MUNICIPIO DE IMARUI
ESTADO DE SANTA CATARINA

Edital do Concurso Publico n® 001/2026

O Municipio de Imarui, torna publico que realizarda CONCURSO PUBLICO destinado a selecionar
candidatos para o provimento de cargos efetivos para o quadro de pessoal da Administragao Municipal
nos termos do inciso IX do art. 37 da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil, legislagao municipal
vigente e o Edital a seguir.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 Este Concurso Publico sera realizado de acordo com a legislacao especifica relacionada a matéria,
com as disciplinas constantes neste Edital e sera executado pelo Instituto de Estudos, Pesquisa e
Projetos - Instituto Fucap, com sede no Centro Universitario Univinte, Campus Univinte — Anexo A, Av.
Nilton Augusto Sachetti, 500 — Bairro Santo André — Capivari de Baixo- SC, CEP: 88745-000.

1.2 Todas as etapas deste Concurso Publico serdo realizadas no Municipio de Imarui ou, havendo
indisponibilidade de locais suficientes ou adequados no Municipio, poderdo ser aplicadas em outras
localidades.

1.3 Sera disponibilizada uma Central de Atendimento para sanar davidas a respeito deste Concurso
Publico, pelo Telefone: (48)4125-0010 e ou WhatsApp: (48)991878897, em horario de atendimento
das 08h30min as 11h30min e das 13h30min as 17h30min em dias Uteis, ou, pelo e-mail:
concursos@institutofucap.org.br

1.4 A divulgacao oficial de todas as etapas referentes a este Concurso Publico dar-se-a, por meio de
avisos publicados, nos seguintes locais:

1.4.1 No sitio eletrénico (site) do Municipio de Imarui: https://www.imarui.sc.gov.br/;

1.4.2 No sitio eletronico (site) do Instituto Fucap: https://www.institutofucap.org.br/concursos/;

1.5 E de exclusiva responsabilidade do candidato o acompanhamento integral das etapas deste
Concurso Publico, por meio dos érgaos de divulgacao oficiais citados neste Edital.

1.6 Os horarios e cronogramas aqui estabelecidos poderao sofrer alteracdes em razao de melhor
atendimento aos objetivos do presente certame e essas alteragdes serao publicadas pelos meios de
divulgagao oficiais mencionados no item 1.4 deste Edital.

1.7 Qualquer alteracdo no cronograma previsto no item 2 deste edital nao enseja qualquer direito a
cancelamento de inscricdo e tampouco enseja a devolugao dos valores pagos a titulo de taxa de inscricao,
salvo se houver decisao em sentido contrario estabelecida pelo Instituto Fucap.

1.8 A inscricao dos candidatos implicara na aceitacdo das condigbes estabelecidas, no inteiro teor deste
Edital e das instrucoes especificas, expedientes dos quais ndo poderdo alegar desconhecimento.

1.9 A aprovacgao neste Concurso Publico ndo implica na convocagao do candidato. Todavia, o processo
admissional do candidato devera obedecer a ordem de classificacao dos aprovados, que serao chamados
a medida que a necessidade funcional assim exigir, obedecendo aos critérios do Municipio de Imarui.
1.10 A lotacdo dos candidatos convocados dar-se-& no momento da contratacdo, entre os locais
disponiveis.

1.11 Este Concurso Publico tera validade de 2(dois) anos contado da data de publicacao do ato de
homologagao do resultado definitivo, podendo ser prorrogado uma Unica vez, por igual periodo, por ato
do chefe do Poder Executivo e a critério do Municipio de Imarui.
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2. DO CRONOGRAMA PREVISTO

DATAS

PREVISTAS A

24.03.2026 Publicacao do Edital na Imprensa Oficial.

24.03.2026 a Periodo para impugnacao das disposicoes do Edital, exclusivamente na area do

26.03.2026 candidato.

27.03.2026 a Periodo de inscricdo e solicitacdo para isencao do pagamento do valor da taxa de

10.04.2026 inscricdo e encaminhamento da documentagdo comprobatdria.

14.04.2026 Divulgagao dos pedidos de isencao deferidos e indeferidos.

Data para interposicao de recursos concernente ao indeferimento da isengao do

15.04.2026 AN

valor da taxa de inscricao.
Divulgacdo das solicitacdes de isencao deferidas e indeferidas, apds andlise e

20.04.2026 .

julgamento dos recursos.
Periodo para:
e Inscricdo pela internet;

27.03.2026 a e Emissao e remissao do boleto bancario;

23.04.2026 e Recebimento dos requerimentos e envio dos documentos comprobatdrios
para Pessoa com Deficiéncia (PcD);

24.04.2026 DATA LIMITE PARA PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO.

Publicagao das relagdes preliminares:
e Lista das inscricdes deferidas;

27.04.2026 . PCczil:)n.dldatos que concorrem as vagas reservadas para Pessoa com Deficiéncia
¢ Candidatos que terao atendimento especial para realizagao da prova escrita;
e InscrigOes indeferidas com respectivos fundamentos.

Data para interposicdo de recursos concernentes as inscricoes indeferidas

28.04.2026 relativas as vagas reservadas e de atendimento especial, exclusivamente na area

do candidato.
Publicacao:
o Extrato do resultado dos recursos administrativos interpostos;

30.04.2026 ~ N . ~ . N
e Homologacao das inscricoes e divulgacao do horario e local para realizacao
da avaliagdo escrita objetiva.

03.05.2026 APLICAGAO DA AVALIAGAO ESCRITA OBJETIVA
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Divulgacao do gabarito preliminar e dos cadernos da avaliagdao escrita objetiva
04.05.2026 . , .
exclusivamente na area do candidato.
Periodo para interposicdo de recursos administrativos concernentes as questoes
05.05.2026 e ao gabarito preliminar da avaliagdo escrita objetiva, exclusivamente na area do
candidato.
Publicagao:
e Extrato do resultado dos recursos administrativos interpostos.
14.05.2026 o o~ ) .
e Resultado preliminar da avaliagao escrita objetiva;
Periodo para interposicao de recursos concernentes ao resultado preliminar da
15.05.2026 avaliacdo escrita objetiva e avaliagdo de titulos, exclusivamente na area do
candidato.
Publicagao:
18.05.2026 1. Extrato Resultado Recursos Administrativos Interpostos;
e 2. Resultado definitivo da prova objetiva;
Publicagao:
21.05.2026 o Divulgagao dos candidatos Classificados, horarios e local para realizagao da
avaliacdo de aptidao fisica.
13.06.2026 a ~ ~ ~
14.06.2026 APLICACAO DA AVALIACAO DE APTIDAO FISICA.
16.06.2026 Publicacao do resultado preliminar da avaliacdo de aptidao pratica;
Periodo para interposicao de recursos concernentes ao resultado preliminar da
17.06.2026 - - rrs ) . .
avaliagao de aptidao pratica, exclusivamente na area do candidato.
Publicacao:
19.06.2026 . Extrato Resultado de Recursos Administrativos Interpostos (se houver);
R . Resultado definitivo do Concurso Publico.
. Homologacao do resultado do Concurso Publico.

O cronograma é uma

previsdo e podera sofrer alteracdes, dependendo do numero de inscritos e de

recursos, intempéries, por decisdao da Comissdao de Coordenacao e Fiscalizagdo do Concurso Publico e/ou
da Comissao Executora, sendo de responsabilidade do candidato acompanhar suas alteragdes nos meios
de divulgacgao do certame.
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3. DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO

3.1 O Concurso Publico compreendera as seguintes etapas:
3.1.1 Prova Objetiva de carater eliminatdrio e classificatorio;
3.12 Prova de Aptidao Fisica de eliminatdrio e classificatorio.

4. CARGOS, HABILITACAO PROFISSIONAL, CARGA HORARIA E VENCIMENTOS

4.1 Os cargos e seus requisitos, bem como as vagas de ampla concorréncia e o vencimento inicial de
cada um dos cargos sao os estabelecidos nos Itens 4.7:

4.2 O nivel de escolaridade e as exigéncias indicadas deverao estar atendidos até a data da nomeacao.
Caso nao comprovada a escolaridade e os requisitos minimos exigidos, a nomeacao nao sera realizada,
sendo o candidato eliminado do certame.

4.3 A carga hordria esta expressa em tempo semanal de trabalho.

4.4 O horario/periodo de trabalho obedecera a jornada de trabalho adotada pelo Municipio de Imarui.
4.5 O regime juridico é o Estatuto dos Servidores Publicos Municipais de Imarui, Lei Complementar N.°
003 de 26 de dezembro de 2007 e suas alteracdes e o Regime Previdenciario é o RGPS.

4.6 Os candidatos classificados acima das quantidades de vagas estabelecidas neste edital figurarao como
cadastro reserva, para posterior analise de aproveitamento pela Administracao Municipal no caso de
abertura de novas vagas, no prazo de vigéncia do presente Concurso Publico, respeitados eventuais
certames em vigor realizados anteriormente a este.

4.7 CARGOS:
Vagas Carga Vencimento
Cargos Habilitagao Profissional Horaria
Escala (R$)
Nivel Médio Completo, Curso de
Formacgao de Bombeiro
Comunitdrio e se encontrar em R$ 2.429,94
Bombeiro Comunitario situagdo ativa, Carteira Nacionalde| 7 + CR | 24 x 72
Habilitagao categoria “D”". +30%*
Certificado de Curso de Condutor
de Veiculo de Emergéncia

CR* - Cadastro Reserva

4.8 Vale Alimentacdo no valor de R$ 300,00 mensais. Os contratados com regime de carga horaria menor
receberdo o vale alimentacao proporcional a carga horaria assumida.

4.9 * Adicional de Periculosidade

4.10 As atribuigOes das funcOes previstas em Lei estao transcritas no Anexo I1.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscricoes para este Concurso Publico deverdo ser realizadas no sitio eletronico (site) do
Instituto Fucap, no seguinte endereco: https://www.institutofucap.org.br/concursos.

5.2 N3o sera aceita inscricdao via postal, por telex ou via fax, e-mail, extemporanea e/ou condicional ou,
ainda, fora do prazo estabelecido.

5.3 O valor das inscricOes sera de: R$ 158,00 (cento e cinquenta e oito reais)

5.4 Serao aceitos pedidos de isencao da taxa de inscrigao, disciplinadas abaixo:
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5.4.1 Os candidatos que desejarem usufruir da isencao na condicao de doadores de sangue e
doadores de medula conforme previsdo em legislacao especifica, devem seguir com os seguintes
procedimentos:
5.4.1.1 Efetuar a inscricdo no enderego eletrénico descrito no item 5.1 deste edital, e assinalar
a opcdo isencdo da taxa de inscricdo: “Doador de Sangue e ou Medula Ossea”.
5.4.1.2 Encaminhar via upload (extensao “.jpeg” e “.pdf") diretamente na area do candidato no
sitio eletronico (site) do Instituto Fucap, (https://www.institutofucap.org.br/concursos), os se-
guintes documentos:
a) Para todos: Imagem, legivel, do documento de identidade oficial que conste a nume-
racao do Cadastro de Pessoa Fisica — CPF;
b) Para doador de sangue: Imagem, legivel, da declaracao que comprove 3 (trés) do-
acoes no ano anterior a data da publicacao deste Concurso Publico.
c) Para doador de Medula Ossea: Imagem, legivel, de documentacdo que comprove
o cadastro como doador de medula dssea em 6rgao oficial.
5.4.2 O envio dos documentos exigidos é de responsabilidade exclusiva do candidato.

5.4.3 O Instituto Fucap nao se responsabiliza por qualquer problema que impecga a chegada dos
documentos enviados ao seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao
ou quaisquer outros.
5.4.4 O candidato devera manter em seus cuidados a documentacao original e, caso seja solicitado
pelo Instituto Fucap, devera enviar a via original e/ou cdpia autenticada em cartdrio, por meio de
carta registrada e no prazo assinalado, sob pena de aplicacao das sancOes previstas neste Edital.
5.4.5 Os candidatos requerentes que prestarem informagao falsa com o intuito de usufruir da isengao
da taxa de inscricao prevista neste Edital, sem prejuizo das san¢Ges penais cabiveis, estardo sujeitos
a/ao:
a) Cancelamento da inscricdo e exclusao deste Concurso Publico, se a falsidade for constatada
antes da homologacao de seu resultado;
b) Exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a homologagao do resultado
e antes da homeagao para o cargo;
c) Declaragao de nulidade do ato de nomeagao, se a falsidade for constatada apds a sua publica-
gao.
5.4.6 Os resultados dos pedidos de isencdo estardo disponiveis na “Area do candidato” no sitio eletro-
nico (site) do Instituto Fucap, no seguinte endereco: https://www.institutofucap.org.br/concursos.
5.4.7 Caso a documentacdo comprobatdria esteja incompleta ou irregular a isencdo do pagamento da
taxa de inscricdo do candidato sera indeferida, cabendo a ele realizar o pagamento da taxa durante o
periodo de inscricdo, sob pena de seu indeferimento.
5.5 Sera permitida a inscricao para somente 1(um) Cargo.
5.6 O candidato, apds preencher o formuldrio de inscricdao, disponivel no enderego eletronico
https://www.institutofucap.org.br/concursos devera imprimir o respectivo boleto bancario, ao qual consta
o valor da inscrigao e efetuar o pagamento no prazo estabelecido neste edital.
5.7 O pagamento do boleto da taxa de inscricdo podera ser efetuado em qualquer agéncia bancaria,
posto de autoatendimento ou home banking, até o dia do vencimento impresso, observando o horario
limite fixado pelo estabelecimento para as transacoes.
5.8 Nao serdo aceitas inscricoes em que haja divergéncia de informacdes entre os dados bancarios
relacionados a inscricao em decorréncia de virus ou incorrecao no pagamento.
5.9 O sistema de inscricao via internet permite ao candidato a emissao de uma segunda via do boleto
bancario, todavia este sé podera ser emitido dentro do periodo de inscricao fixado neste edital.
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5.10 Embora o boleto para pagamento da taxa de inscricdo possa ser emitido fora do horario bancario,
ele devera ser quitado dentro do prazo de inscricdo estabelecido no item 2 deste Edital.

5.11 As inscricdes somente serao deferidas (confirmadas) apds a certificacdo pela instituicdo financeira
responsavel pelo recebimento dos boletos bancarios.

5.12 Caso o candidato tenha efetuado o pagamento da taxa de inscrigao e seu nome conste na lista de
inscricdes indeferidas a ser publicada pelo Instituto Fucap, devera protocolizar recurso administrativo
no prazo estabelecido no item 2 deste Edital, anexando o respectivo comprovante de pagamento, para
fins de regularizagao administrativa da sua participagao no certame.

5.13 O valor da inscricdo, uma vez pago, nao sera restituido, salvo em caso de cancelamento do
Concurso Publico.

5.14 E vedada a inscricdo condicional, extemporanea, via postal, via fax, ou por qualquer outro meio ndo
especificado neste Edital.

5.15 O Instituto Fucap ndo se responsabiliza por inscricoes nao recebidas por motivos de ordem técnica
de computadores, falhas na comunicagdo ou congestionamento de linha de comunicacdao, bem como
outros fatores externos que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.16 A inscricao no presente Concurso Publico implica conhecimento expresso e tacita aceitacdo das
condigdes estabelecidas neste Edital, das quais o candidato nao podera alegar desconhecimento.

7. DA AVALIACAO ESCRITA OBJETIVA (Prova Escrita)

7.1 A avaliagdo escrita objetiva, para todos os cargos, constara de uma prova escrita com questdes
objetivas conforme item 7.3, de carater classificatdrio e eliminatdrio, com 5 alternativas de resposta, das
quais uma Unica sera a correta.

7.2 O horario e os locais de aplicacdo da avaliacdo escrita objetiva serdo divulgados em data prevista
conforme cronograma no item 2 deste edital.

7.3 As areas de conhecimento exigidas, o nimero de questoes e o valor que sera atribuido a cada uma,
estao dispostos nas tabelas abaixo:

Quadro de distribuicao das questdes das avaliagdes escritas objetivas:

Conhecimentos Gerais
Cargos Conhecimentos
9 § Especificos
Lingua Portuguesa
Cargos de Nivel Médio 05 30
Cada questao tera o valor conforme abaixo descrito:
Questao Pontuacao Pontuacdo Maxima
Conhecimentos Gerais 0,20(vinte décimos) 1,0 (um) ponto
Conhecimentos Especificos 0,30(trinta décimos) 9,0 (nove) pontos

7.4 O resultado da avaliagdo escrita objetiva serd apurado computando-se o nimero total de questdes
respondidas corretamente.
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7.5 A nota minima na avaliacdo escrita objetiva para classificagdo e, consequente continuagdo do
candidato nas préximas fases deste certame é 5 (cinco) pontos para todos os cargos,
independentemente do componente curricular. O candidato que ndo atingir o quantitativo minimo de
pontos sera automaticamente ELIMINADO do certame.

7.6 Na hipotese de anulacao de questdo da avaliagdo escrita objetiva por parte da comissdao de
coordenacao do Concurso Publico, para efeito de pontuacdo ela sera considerada como respondida
corretamente por todos os candidatos.

7.7 Sendo constatado qualquer equivoco no gabarito preliminar publicado, podera haver a sua mudanca,
sem a anulacao da respectiva questao.

7.8 Serd entregue pela equipe de fiscalizacdo um caderno de provas e um formulario de cartdo-resposta,
sendo o candidato responsavel pela conferéncia e certificagdo das informacdes e materiais, inclusive pela
verificacao se o caderno de questdes esta completo, sem falhas de impressao e se corresponde ao cargo
para o qual se inscreveu.

7.9 Havendo qualquer irregularidade/duvida no caderno de questdes e/ou no formulario de cartdo-
resposta o candidato deve comunicar, imediatamente, ao fiscal de aplicacao e, caso confirmado o defeito,
serao tomadas as providéncias de substituicdo do material.

7.10 O tempo gasto para o atendimento e/ou substituicdo do material sera acrescido ao tempo de duracao
fixado para a realizagao da prova.

7.11 As alternativas corretas das questOes deverao ser marcadas no cartao-resposta, de acordo com as
instrugdes nele contidas.

7.12 Na avaliagdo escrita objetiva sera considerada com pontuagdo 0 (zero) a resposta do candidato
transcrita para o cartao de respostas (gabarito) quando:

7.12.1 Conter emenda e/ou rasura, ainda que legivel.

7.12.2 Conter mais de uma opgao de resposta assinalada.

7.12.3 N3o estiver assinalada.

7.12.4 For preenchida fora das especificagdes contidas nas instrugdes fornecidas.

7.12.5 Nao estiver a opcao completamente preenchida para o espaco destinado a opgdo da questao.
7.13 O cartao-resposta devera ser preenchido e assinado pelo candidato com caneta esferografica de
tinta preta ou azul e de material transparente.

7.14 O candidato que nao assinar ou recusar a postar sua assinatura no cartao-resposta, por qualquer
motivo, sera ELIMINADO deste Concurso Publico.

7.15 O cartdao-resposta sera personificado para cada candidato.

7.16 O preenchimento do cartdo-resposta sera de inteira responsabilidade do candidato.

7.17 O cartao-resposta ndo sera substituido.

7.18 A duragdo da avaliacdo escrita objetiva, incluido o tempo para preenchimento do cartdo-resposta,
sera de 3h30m (trés horas e trinta minutos).

7.18.1 O tempo definido neste item podera ser acrescido, caso o candidato solicite e tenha sido
deferido tempo adicional para realizagdo da avaliacao, conforme fixado no item 6 deste Edital.

7.19 O candidato somente podera se retirar do local da avaliagdo escrita objetiva apés 1h (uma hora)
do seu inicio tendo concluido e entregue sua prova e cartao resposta a equipe de fiscalizacao.

7.20 Para a entrada nos locais de realizagdo das avaliagdes escritas objetivas, o candidato devera
apresentar, obrigatoriamente, documento de identificacao e, se solicitado, a confirmagao de inscrigao.
7.21 Sao considerados validos os seguintes documentos de identificacdo: Carteira de Identidade (RG);
Carteiras Expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelo Corpo de
Bombeiro Militar, pela Policia Militar, pelos Conselhos e Orgdos Fiscalizadores de Exercicio Profissional;
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Certificado de Reservista; Carteiras Funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal, valham
como identidade, Carteira de Trabalho e Carteira Nacional de Habilitagdo com foto recente e dentro do
prazo de validade.

7.22 Caso o candidato apresente o documento em formato digital, sé serdo aceitos o RG, a Carteira
Nacional de Habilitacdo e o e-titulo, desde que apresentados nos aplicativos oficiais e com foto.
7.23 O local de prova é acessivel somente ao candidato, devidamente inscrito, sendo vedado o
acompanhamento de outras pessoas, mesmo filhos menores.

7.24 Em caso de extravio do documento de identidade, somente sera permitido o ingresso no local de
prova mediante apresentacao de Boletim de Ocorréncia Policial, assinado e original (vedado o documento
emitido pela internet), expedido ha, no maximo, trinta dias anterior ao evento.

7.25 Havendo a solicitacdo de ingresso no local de prova mediante apresentacao de Boletim de
Ocorréncia Policial, sera procedido a lavratura de instrumento de realizacdo de avaliagdo em carater
condicional, sendo submetido a identificacdo datiloscopica, podendo o candidato ser fotografado.

7.26 A constatacdo de qualquer irregularidade quanto a ocorréncia que motivou a realizacdo da
avaliacdo em carater condicional implicard no cancelamento da inscricdo e anulacdo de todos os atos
praticados, sem prejuizo das sangdes penais.

7.27 O Instituto Fucap reserva-se ao direito de encaminhar a autoridade policial os atos praticados
em decorréncia da lavratura e procedimentos previstos no item 7.25.

7.28 Recomenda-se que o candidato compareca ao local de prova com antecedéncia minima de
45(quarenta e cinco) minutos do horario previsto para realizacdo da prova.

7.29 Nao havera, em qualquer hipdtese, segunda chamada para a realizagdo da avaliagdo escrita
objetiva, nem a possibilidade de realizacdo de prova fora do dia/horario fixado.

7.30 Durante a realizacdo da avaliacao escrita objetiva é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos
ou anotagdes, bem como o uso de maquinas de calcular ou qualquer equipamento elétrico ou eletronico,
inclusive telefones celulares, sob pena de eliminacdo do candidato deste Concurso Publico.

7.31 Havendo a constatagdo de consulta, utilizagdo e/ou posse de qualquer material citado acima o
candidato sera ELIMINADO deste Concurso Publico;

7.32 Os materiais e equipamentos mencionados no item 8.30 deste Edital deverdo ser entregues aos
fiscais de sala antes do inicio das avaliagOes, para serem devolvidos ao seu término. O Instituto Fucap
nao se responsabilizara por perda, roubo ou dano dos referidos materiais e equipamentos.

7.33 Fica expressamente permitido que o Instituto Fucap podera solicitar, a qualquer tempo e a
qualquer candidato a sua identificacao datiloscdpica e fotografica, bem como a revista pessoal, de seus
pertences, por quaisquer meios, inclusive eletronicos.

7.34 Fica vedado, sob pena de ELIMINACAO, ainda:

7.34.1 Qualquer comunicacdao e/ou procedimento a fim de troca ou busca de informagdes em
conjunto ou através de outro Candidato.

7.34.2 O uso ou posse de bonés, chapéus ou qualquer outra cobertura.

7.34.3 O uso ou posse de dculos escuros e/ou espelhados, exceto por prescricao médica que podera
ser solicitada a respectiva comprovacao.

7.34.4 Ausentar-se da sala sem a companhia de um fiscal.

7.34.5 A ingestdo de alimentos e bebidas, com excecao de agua e alimentos acondicionados em

embalagem plastica transparente sem rotulos e ou etiquetas ou medicagao cuja prescricao médica deve
ser comprovada.
7.34.6 Promover alteragao do local de provas ou promover tumulto por discordar do local indicado.
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7.35 Nao serao permitidos o acesso e a realizacao da avaliacao escrita objetiva com qualquer produto
alimenticio (sdlido ou liquido) que n3o esteja alocado em material integralmente transparente.

7.36 A avaliacdo escrita objetiva sera corrigida por processo optoeletronico/digital, sendo somente
consideradas as respostas transferidas apropriadamente para o cartao-resposta, sendo o Unico documento
valido para a correcdo da avaliacao, desconsiderando-se qualquer marcagao que o candidato tenha feito
no caderno de questodes da prova.

7.37 Nao serao substituidos os cartdes por erro do candidato nem atribuidos pontos as questdes nao
assinaladas, ou marcadas com mais de uma alternativa, emendas ou rasuras, a lapis ou com caneta
esferografica de tinta com cor diversa das estabelecidas ou em desacordo com as instrucoes contidas
neste edital ou no caderno de provas e ou cartao resposta.

7.38 O candidato, ao encerrar a avaliacao escrita objetiva, entregara ao fiscal de sua sala o cartao-
resposta devidamente assinado e o caderno de avaliacao, podendo reter para si, apenas, o espaco
delimitado na folha do caderno de avaliacdao, onde consta o rascunho do gabarito.

7.39 Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala, onde for realizada a avaliacdo escrita objetiva, somente
poderdo retirar-se apds o Ultimo candidato entregar a avaliagdo, devendo assinar a ATA de encerramento
da avaliagao escrita objetiva. O candidato que se recusar e/ou criar qualquer embarago com esta obrigagao
sera ELIMINADO do certame.

7.40 O gabarito da avaliagdo escrita objetiva sera divulgado no local indicado no item 1.4.2 deste Edital,
conforme cronograma disciplinado no item 2 deste Edital.

7.41 Os cadernos de avaliacOes ficardo disponiveis na “area do candidato” no sitio eletronico (site) do
Instituto Fucap: https://www.institutofucap.org.br/concursos, a partir da publicacdo do gabarito até a
homologacao final do certame.

7.42 O conteldo programatico para a avaliacao escrita objetiva é o constante no Anexo I deste Edital.

8. DA AVALIAGAO DE APTIDAO FiSICA
8.1 A Avaliagdo Fisica tera carater eliminatdrio, tendo como objetivo comprovar conhecimento e aptidao

pratica dos assuntos especificos de cada cargo, conforme critérios constantes a seguir.

8.2 Os cargos que deverao ser submetidos a Avaliagdo de Aptidao Fisica estdo especificados no item 3
deste Edital.

8.3 O candidato que ndo comparecer a etapa de Avaliacao de Aptidao Fisica sera considerado ELIMINADO
deste Concurso Publico.

8.4 Os locais, data e horario para realizacdo da Avaliacdo de Aptiddao Fisica dos cargos que serao
submetidos aos referidos testes, serao divulgados nos locais especificados no item 1.4 deste Edital em
periodo estabelecido no item 2 deste Edital.

8.5 Nao serdo consideradas as alteracdes psicoldgicas ou fisioldgicas do candidato (estados menstruais,
indisposicoes, cdibras, contusdes, ou qualquer outra queixa de estado fisico ou emocional etc.), bem como
qualquer outra condicao que impossibilite o candidato de submeter-se aos testes de aptidao fisica. Nao
sera oferecido nenhum tratamento diferenciado ou realizacdo posterior da prova de esforco fisico por
parte da organizacao.

8.6 A critério do Instituto Fucap as Avaliagdes poderdo ser filmadas e gravadas.

8.7 Os trajes e calcados para a realizagao dos testes serdo de livre escolha do candidato e deverdo ser
adequados para a execugao das Atividades Avaliadas.

8.8 Para a entrada no local de realizacdo da Avaliagdo Fisica, o candidato devera apresentar,
obrigatoriamente, documento de identificagao.
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8.9 Serdo considerados validos para apresentacao e identificacdo do candidato no dia da realizacdo da
Avaliacdo Pratica os mesmos documentos utilizados para identificacdo na Avaliacdao Escrita Obijetiva,
especificados no item 7 deste edital.

8.10 O local de realizacdo das Avaliagdes de Aptidao Pratica sera de acesso exclusivo dos candidatos
convocados e da equipe de aplicagao e fiscalizagdo das provas nomeada pelo Instituto Fucap.
Acompanhantes e visitantes poderdao permanecer somente nas areas designadas pela comissdo
organizadora.

8.11 Serdo convocados para realizacao da Avaliagao de Aptidao Fisica os Candidatos aprovados na etapa
de Avaliagdo Escrita Objetiva, até o quantitativo de 6 x (seis vezes) o nimero de vagas ofertadas.
8.12 Os Candidatos que ndo forem convocados para a Avaliacao de Aptidao Pratica, constardo de reserva
técnica e poderao ser convocados para realizar prova de aptiddo pratica no periodo da validade deste
certame, desde que esgotada a lista dos homologados e comprovada a necessidade pela administracao
municipal.

8.13 Apds entrada no Local de realizagdo da Avaliacdo de Aptidao Fisica, o Candidato devera aguardar a
orientacdo da equipe de aplicacao do Instituto Fucap, ndo podendo sair sob pena de ser ELIMINADO desta
selegao.

8.14 Sera eliminado da Avaliagao de Aptidao Fisica o candidato que:

8.15 Deixar de cumprir ou nao cumprir corretamente o(s) procedimento(s) solicitado(s);

8.16 Nao completar a totalidade dos exercicios solicitados dentro do tempo estipulado.

8.17 For surpreendido dando e/ou recebendo auxilio para a execucdo da prova;

8.18 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, incorrendo em comportamento indevido.
8.19 Os casos omissos e/ou de forga maior serao resolvidos pela equipe de aplicagdo do Instituto Fucap.
8.20 Os critérios de Avaliacao de Aptidao Fisica s3o os constantes no Anexo III deste Edital.

9. DA CLASSIFICACAO

9.1 A classificacdao deste Concurso Publico obedecera as disciplinas constantes a seguir.

9.2 A Avaliacdo Escrita Objetiva tera valor de, no maximo, 10(dez) pontos.

9.3 O resultado do certame sera o valor da nota da Avaliagao Escrita Objetiva.

9.4 Em caso de empate na nota final dos candidatos classificados neste Concurso Publico, tera preferéncia
o candidato que, na seguinte ordem:

9.5.1 Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o Ultimo dia de inscricdo neste Concurso
Publico, conforme artigo 27, paragrafo Unico, da Lei n°® 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do
Idoso).

9.5.2 Maior tempo no servigo publico no Municipio de Imarui em qualquer regime de contratagao;
9.5.3 Maior tempo no servigo publico em outras esferas do governo;

9.5.4 Maior idade;

9.5.5 Tiver exercido a funcdo de jurado, conforme artigo 440 do Cddigo de Processo Penal. O candidato
que tiver o interesse de ter atribuido este critério de desempate devera assinalar a opcao no momento da
inscricao.

9.5.5.1 Os candidatos a que se refere a funcao de jurado serdo convocados, antes do resultado do
Concurso Publico, para a entrega da documentacdo que comprovara o exercicio da fungao declarada.
9.5.5.2 Para fins de comprovagao da fungao jurado, serao aceitos certidoes, declaragoes, atestados ou
outros documentos publicos (original ou cdpia autenticada em cartdrio) emitidos pelos Tribunais de Justica
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Estaduais e Regionais Federais do Pais, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008,
data da entrada em vigor da Lei n® 11.689/2008.

9.6 A listagem, com a ordem de classificacdo dos candidatos, sera elaborada com base no nimero de
pontos de cada candidato, sendo apresentada em ordem decrescente, divulgada nos locais de publicagdes
oficiais deste Edital.

10 DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

10.1 Cabera interposicao de recursos ao Instituto Fucap, conforme definido no item 2 deste Edital,
contados a partir da data de publicacao, a respeito de:

10.1.1 impugnacao deste Edital;

10.1.2 revisao do indeferimento de inscrigao;

10.1.3 revisdao de questao e do gabarito da avaliacao escrita objetiva;

10.1.4 revisdao da nota da avaliagdo escrita objetiva;

10.1.5 revisdo do resultado da avaliacao de aptidao pratica;

10.2 Os recursos deverao ser interpostos diretamente por meio do sitio eletrénico (site) do Instituto
Fucap: https://www.institutofucap.org.br/concursos, na area do candidato.

10.3 O recurso devera obedecer, entre outros, 0s seguintes requisitos:

10.3.1 fundamentacdo com argumentacao ldgica e consistente;

10.3.2 ser individual para questdes diferentes, se for o caso;

10.3.3 estar relacionado ao proprio recorrente e ao objeto, definido no cronograma item 2 deste
Edital.

10.4 Os recursos que nao estiverem de acordo com o disposto nos itens acima serao liminarmente
indeferidos.

10.5 N3o sera aceito pedido de recurso de qualquer natureza, via fax, correios eletronicos ou apocrifos
de forma diferente do previsto no item 10.2 deste edital.

10.6 Somente sera apreciado o recurso que for expresso em termos convenientes e que aponte as
circunstancias que o justifique.

10.7 N3o sera aceito recurso interposto fora prazo definido neste edital, sendo considerada a data e hora
de seu protocolo.

10.8 As decisOes dos recursos estardao disponiveis diretamente na area do candidato no sitio eletrénico
(site) do Instituto Fucap: https://www.institutofucap.org.br/concursos e o resultado na forma de extrato
(procedente, improcedente ou parcialmente procedente), publicados nos locais especificados no item
1.4.2 deste Edital.

11 DAS EXIGENCIAS E DOCUMENTOS PARA ADMISSAO

11.1 Homologado o resultado, a municipalidade, havendo necessidade, nomeara o candidato classificado
para o exercicio do cargo, por ordem crescente de classificacdo, o qual serd& nomeado na forma
mencionada neste Edital.

11.2 Sao requisitos basicos para a investidura em cargo publico de carater efetivo:

11.2.1 A aprovacao e classificacao neste Concurso Publico.

11.2.2 A prova da nacionalidade brasileira.

11.2.3 O gozo dos direitos politicos.

11.24 A quitagdo com as obrigacOes militares, para os homens.
11.2.5 A quitacao com as obrigagdes eleitorais.

11.2.6 A idade minima de 18 (dezoito) anos, no ato da posse.
11.2.7 O nivel de escolaridade exigido para o exercicio do cargo.
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11.2.8 A comprovacao da aptidao fisica e mental para exercicio do cargo.

11.2.9 Declaragao de nao acumulacao ou de acumulacdo licita de cargos, empregos ou funcoes
publicas, inclusive se ja aposentado em outro cargo ou emprego publico.

11.2.10 Declaracdo de auséncia de impedimento de exercicio de cargo, emprego ou fungdo publica.
11.2.11 Declaracao da nao percepcao de proventos de aposentadoria por invalidez, pagos por qualquer
regime previdenciario.

11.2.12 Certidao de antecedentes criminais (Federal e Estadual).

11.2.13 Codpia da Carteira de Identidade.

11.2.14 Codpia do Cadastro de Pessoas Fisicas.

11.2.15 Copia do Titulo de Eleitor.

11.2.16 Codpia do comprovante de residéncia atual (agua, energia ou telefone).

11.2.17 Copia do PIS/PASEP.

11.2.18 Copia da certiddo de casamento ou nascimento e do documento do conjuge (se houver).
11.2.19 Copia da certiddo de nascimento e CPF dos filhos (se houver).

11.2.20 Copia da Declaragao de Bens ou Declaracao do Ultimo Imposto de Renda (Decreto n.© 311/202.
11.2.21 As atribuices do cargo podem justificar a exigéncia de outros requisitos estabelecidos em Lei.
11.2.22 Serd configurada a perda ou suspensdo do gozo dos direitos politicos, caso a Administracao
Municipal tome ciéncia da existéncia de sentenca com transito em julgado de:

11.2.23 Cancelamento da naturalizacao.

11.2.24 Reconhecimento da incapacidade civil absoluta.

11.2.25 Condenacao penal, enquanto durarem os seus efeitos.

11.2.26 Condenacgao em processo judicial instaurado por forga de atos de improbidade administrativa.
11.2.27 0O nao cumprimento dos requisitos disciplinados no item 10.2 impede a posse do candidato.
11.2.28 O candidato devera atender as seguintes condi¢des quando da sua convocagao:

11.2.29 Submeter-se aos Exames Médicos Admissionais e ser considerado apto para a fungdo;
11.2.30 Providenciar as suas expensas, 0os exames complementares que se fizerem necessarios a
realizacdo do Exame Médico;

11.2.31 Atender aos dispositivos referentes aos requisitos basicos para a nomeagao previstos no Edital
e demais solicitagdes complementares solicitadas pelo Departamento de Pessoal;

12 DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Fica delegada competéncia ao Instituto Fucap, para:

12.1.1 Receber as inscricOes;

12.1.2 Receber o valor relativo as taxas de inscrigoes;

12.1.3 Receber os pedidos e decidir sobre as condigdes especiais para realizagao das provas;

12.1.4 Receber as solicitacOes de reserva de vaga das Pessoas com Deficiéncia (PcD);

12.1.5 Deferir e indeferir as inscri¢oes;

12.1.6 Emitir os documentos de confirmagao de inscrigoes;

12.1.7 Prestar informacdes sobre o Concurso Publico;

12.1.8 Elaborar, aplicar, julgar, corrigir e conduzir a avaliacdo escrita objetiva e da avaliacao de titulos
deste Concurso Publico, bem como divulgar seus respectivos resultados;

12.1.9 Receber e julgar os recursos previstos neste Edital;

12.1.10 Publicar o resultado definitivo do Concurso Publico.

12.2 Sera excluido do Concurso Publico o candidato que:

12.2.1 Promover tumulto, incitar violéncia ou realizar descortesias com qualquer outro candidato ou
membro das equipes encarregadas da aplicagao das avaliacOes;
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12.2.2 For surpreendido durante a aplicacdo da avaliacao escrita objetiva - ou outra que seja vedado -
em comunicacao com outro candidato, verbalmente, por escrito ou por qualquer outra forma;

12.2.3 For flagrado, fazendo uso de qualquer meio, na tentativa de burlar qualquer avaliagao, ou for
responsavel por falsa identificacdo pessoal;

12.2.4 Afastar-se da sala da avaliagao escrita objetiva, a qualquer tempo, sem o acompanhamento de
fiscal;

12.2.5 Ausentar-se da sala da avaliacao escrita objetiva, a qualquer tempo, portando o caderno de
provas e ou cartao resposta;

12.2.6 Recusar-se a proceder a autenticacao digital do cartao-resposta ou de outros documentos, nos
termos deste Edital;

12.2.7 Recusar-se, em quaisquer das etapas, submeter-se a fiscalizacdo eletronica e/ou fisica;

12.2.8 Recusar-se a cumprir ou instigar outrem a ndo cumprir as determinagGes da equipe responsavel
do certame;

12.2.9 Deixar de apresentar os documentos comprobatoérios dos requisitos exigidos neste Edital, no
momento e no prazo da contratacao;

12.2.10 Deixar de adotar medidas sanitarias, definidas neste Edital, ou em normativa especifica a ser
fixada.

12.3 Nao havera segunda chamada para quaisquer das fases do Concurso Publico, seja qual for o
motivo da auséncia do candidato, nem serao aplicadas provas em locais ou horarios diversos dos
estipulados no documento de confirmacao de inscricdo, neste Edital e em outros Editais referentes as
fases deste Concurso Publico.

12.4 E vedada a inscricdo neste Concurso Publico de membros da Comissdo Permanente de Concurso
Publico nomeados pelo Municipio de Imarui e de funcionarios do Instituto Fucap.

12.5 Os casos omissos serao resolvidos conjuntamente a comissdao do Concurso Publico.

12.6 O Foro para dirimir qualquer questdo relacionada a este Concurso Publico é o da Comarca de
Imarui SC.

Imarui - SC, 24 de margo de 2026.

Patrick Corréa
Prefeito Municipal

Edital do Concurso Publico n® 001/2026 Pagina 13 de 17



NS T I T U @G $ ,
m MUNICIPIO DE IMARUI
ESTADO DE SANTA CATARINA

ANEXO I — CONTEUDO PROGRAMATICO PARA A AVALIACAO ESCRITA OBJETIVA

O conteudo programatico para a avaliagdo escrita objetiva sera assim composto:

1.1 CONHECIMENTOS GERAIS — CARGOS DE NIVEL MEDIO

1.1.1 LINGUA PORTUGUESA: Andlise e interpretacio de texto. Vocabuldrio. Ortografia. Nova
ortografia. Usos dos porqués. Pontuacdo. Acentuagao grafica. Prosddia. Estrutura e formacao de palavras.
Classes gramaticais: classificacao, empregos e flexdes. Adjetivos eruditos. Adjetivos patrios. Conjugacao
verbal. Semantica: sindbnimos, antdnimos, homénimos e parénimos. Regéncia verbal e nominal. Crase.
Concordancia verbal e nominal. Colocacao pronominal. Emprego dos pronomes. Pronomes e formas de
tratamento. Niveis de linguagem (ou niveis de fala). Fungdes da Linguagem. Vicios de linguagem. Termos
essenciais da oracdo; Termos integrantes da oracao; Termos acessorios da oragao. Oragdes coordenadas.
Oragoes subordinadas. Estilistica: figuras de linguagem. Literatura Brasileira.

1.2 CONHECIMENTOS ESPECIFICOS:

a) Bombeiro Comunitario: Legislacao de Transito. Cddigo de Transito Brasileiro e demais legislacoes

referentes a conducdo de veiculos. Sistema Nacional de Transito. Normas Gerais de Circulagdo.

Sinalizacdo. Veiculos, licenciamento, habilitacdao. Regras de circulagdo. Deveres e proibicdes, infracdes e

penalidades. Medidas e processos administrativos. Direcao defensiva. Primeiros socorros. Preservagao do

meio ambiente. Direitos Humanos e Cidadania no transito. NocGes sobre funcionamento do veiculo.

Transporte de urgéncia e emergéncia.

b) MANUAL DE CAPACITAGCAO EM COMBATE A INCENDIO ESTRUTURAL, 12 edicdo revisada. CBMSC,

https://www.cbm.sc.gov.br/images/Menu DIE/Biblioteca/Manual capacitac%CC%A7a%CC%830 CIE 1
ed revisada.pdf

Cc) MANUAL DE CAPACITAGCAO EM ATENDIMENTO BASICO A EMERGENCIAS, Corpo de Bombeiros

Militar de Santa Catarina: https://portal.cbm.sc.gov.br/index.php/biblioteca/manuais-cbmsc/category/99-

manuais-teoricos-de-pesquisa

d) INSTRUCAO GERAL DO SERVICO COMUNITARIO NO CORPO DE BOMBEIROS MILITAR DE SANTA

CATARINA - IG 10-03-BM. Secretaria de Estado da Seguranca Publica - CBMSC,

https://documentoscbmsc.cbm.sc.gov.br/uploads/f9080eaf6be20865f924346bdd671331.pdf
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ANEXO II — ATRIBUICOES DOS CARGOS

Bombeiro Comunitario/Agente de Defesa Civil:

Planejar e promover a defesa contra desastres naturais ou provocados por agdes do homem;
Estabelecer um conjunto de medidas preventivas, de socorro, assistenciais e recuperativas; Apoio nas
atividades de prevencdo e combate a incéndios; Auxiliar nas atividades de busca e salvamento de
bens e pessoas; Apoiar no atendimento pré-hospitalar; Auxiliar nas atividades de resgate veicular;
Apoiar a outras atividades operacionais emergenciais e de auxilio; Apoiar nas prevencoes em eventos
publicos diversos; Realizar manutencdo e assepsia de viaturas, equipamentos, bombas, e motores
utiizadas na atividade de prontidao; Apoiar na central de operacdes (telefonia e
radiocomunicagao); Apoiar no preparo e cozimento das refeicdes da equipe de prontidao; Participar
de treinamentos operacionais; Executar atividades de apoio em geral ao Corpo de Bombeiros,
atuando em salvamentos, enchentes e outras situacbes pluviométricas ou situacdes meteoroldgicas;
Executar as acdes da defesa civil, atuando em eventos danosos e em situacdes de calamidade,
aplicando as medidas cabiveis; Fazer o registro das ocorréncias que verificar, preenchendo
relatdrio interno relatando tal ocorréncia; Prevenir ou minimizar danos, socorrer e prestar auxilio
as populagbes afetadas por desastres/acidentes; Dar conhecimento a Defesa Civil sobre situacdes de
seu interesse; Identificar e cadastrar locais publicos passiveis de serem utilizados como abrigos,
caso necessario; Participar de vistorias em imdveis, encostas, arvores, e locais que poderdo
colocar em risco a seguranca da comunidade redigindo formuldrio interno de acordo com cada
situagdo; Fiscalizar imoveis que estao sob risco, devendo notificar, embargar ou interditar, quando
necessario, ou ainda solicitar a demolicdo; Atuar na preservacao de locais danificados por eventos
danosos; Defender e atender a populagdes em caso de catastrofes, acOes da natureza e perigos de
contaminacao com produtos quimicos, radioativos e explosivos; Processar campanhas educativas e
informativas sobre defesa civil, prevencao e combate a sinistros, salvamento de pessoas, acidentes,
naturais ou ndo, difundindo na comunidade o conceito e a importancia da organizagdo com meio de
evitar perdas, pessoais ou materiais.
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ANEXO III — CRITERIOS PARA PROVA DE APTIDAO FISICA

A Prova de aptidao fisica constara da execucao de testes fisicos conforme descritos a seguir:
1. Teste em Barra Fixa: devendo o candidato prosseguir da seguinte forma:
1.1 Masculino: Realizado em tempo livre ininterrupto, ao comando “em posicao”, o candidato devera
dependurar-se na barra, com empunhadura pronada, paralela aos ombros e cotovelos estendidos,
podendo receber ajuda para atingir essa posicao, devendo manter o corpo na vertical e sem contato
com o solo e com as barras de sustentacdo laterais. Ao comando “iniciar”, o candidato flexionara
simultaneamente os cotovelos até o queixo ultrapassar a parte superior da barra. Em seguida
estenderd novamente os cotovelos até a posicao inicial (0 movimento sé sera considerado completo
apds a total extensdo dos cotovelos). A ndo extensao total dos cotovelos antes do inicio de uma
nova execucao sera considerada um movimento incorreto, nao sendo computado no desempenho do
candidato. Obterdo o conceito "APTO"” no teste de barra fixa os candidatos que alcancarem as marcas
estipuladas no Quadro do item 6:
1.2 Feminino: Ao comando “em posicdo”, a candidata devera dependurar-se na barra com
empunhadura livre (pronada ou supinada), mantendo os bracos flexionados e 0 queixo acima da parte
superior da barra, sem nela apoiar-se, podendo fazer uso de suporte ou plataforma para atingir essa
posicao; Depois de tomada a posicao inicial pela candidata, ao comando “iniciar”, estando ela pendurada
somente pelas maos, o avaliador da prova iniciara imediatamente a cronometragem do tempo, devendo
a candidata permanecer na posicao inicial pelo tempo minimo estabelecido no Quadro do item 6.
2. Teste de Abdominal: realizado pelo tempo de 1 (um) minuto ininterrupto, onde a posicao
inicial sera decubito dorsal, joelhos flexionados, bragos cruzados na altura do peito, de forma que
a mao direita segure o ombro esquerdo e a mao esquerda o ombro direito. O candidato realizara a
flexdo abdominal de maneira que os cotovelos encostem nas coxas e, na sequéncia, realizard o
movimento de extensdo de tronco até as escapulas tocarem no solo. A execucao do teste devera ser
ininterrupta, nao sendo permitido o repouso ou a pausa entre as repeticOoes. Obterao o conceito
“APTO" no teste de abdominal os candidatos que alcancarem as marcas estipuladas no Quadro do item 6.
3. Teste de Flexao de Brago: realizado pelo tempo de 1 (um) minuto ininterrupto, devendo o
candidato prosseguir da seguinte forma:
3.1. Masculino: Posicao inicial: Decubito ventral perpendicularmente ao solo. Apoiar a ponta dos pés
para tras, sendo que pernas, quadris e costas devem estar totalmente alinhados. As maos devem estar
na linha e largura dos ombros. O Candidato avaliado deve flexionar os cotovelos e estendé-los até
que fiquem ao nivel dos ombros voltando a posi¢do inicial. O corpo deve ir proximo ao chdo sem
toca-lo sempre alinhado. Obterdo o conceito “"APTO” no teste de flexdo de braco os candidatos que
alcangarem as marcas estipuladas no Quadro do item 6.
3.2. Feminino: Posicdo inicial: Decubito ventral perpendicularmente ao solo. Apoiar os joelhos no
chdo. Quadris, costas e cabeca devem ficar alinhados. As maos a altura dos ombros. Flexionar os
cotovelos levando todo o corpo até proximo do chdo, totalmente alinhado e estendé-los de maneira
que os cotovelos vao ao nivel dos ombros, voltando a posigao inicial. Obterdo o conceito “"APTO” no
teste de flexao de brago os candidatos que alcangarem as marcas estipuladas no Quadro do item 6.
4. Teste de Corrida de 12 minutos: realizado pelo tempo de 12 (doze) minutos ininterruptos,
onde sera computada a distancia percorrida pelo candidato, que podera caminhar ou correr. Apds o
final do teste, o candidato devera permanecer parado, até ser liberado pela banca examinadora.
Obterao o conceito "APTO"” no teste de corrida de 12 minutos os candidatos que alcangcarem as marcas
estipuladas no Quadro do item 6.
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5. As provas de aptid3o fisica serdo avaliadas através do conceito “APTO” e “"NAO APTO”;
6. Obterdo o conceito “APTO” no teste de aptiddo fisica os candidatos que alcancarem as marcas
estipuladas no Quadro abaixo, relativas ao sexo do candidato para cada um dos testes;

Teste Masculino Feminino

Barra Fixa > 03 execugoes > 15 segundos
Abdominal > 29 execugoes > 21 execugoes
Flexao de Brago > 17 execugoes > 10 execugoes
Corrida de 12 minutos = 2.400 metros = 2.000 metros

7. Para os Testes de Barra Fixa, Abdominal e Flexdao de Braco, sera concedida uma segunda
tentativa ao candidato que ndo obtiver o desempenho minimo na primeira. O intervalo minimo entre a
primeira e a segunda tentativa sera de 5 (cinco) minutos;

8. O candidato que nao obtiver desempenho minimo em qualquer dos testes fisicos, sera impedido
de prosseguir na realizacao dos demais testes, sendo consequentemente considerado reprovado no
teste de aptiddo fisica. Desta forma ndo sera permitida a permanéncia do candidato no local de
provas;

9. Obterfo o conceito “NAO APTO” no teste de aptiddo fisica os candidatos considerados
reprovados, assim como aqueles que nao comparecerem ou desistirem da realizacdao do teste de aptidao
fisica;

10. O teste de aptiddo fisica serda aplicado por uma banca examinadora presidida por um
profissional com habilitagao plena em Educagao Fisica, devidamente registrado no Conselho Regional
de Educacao Fisica (CREF);

11. Os trajes e calcados para a realizagao dos testes serao de livre escolha do candidato, sendo
proibida a utilizacdo de qualquer acessério que facilite a execucao da atividade, a critério da
banca examinadora;

12. O resultado do teste de aptiddo fisica serd publicado na internet, no Site do Certame, onde
constara apenas as seguintes informagbes: nimero de inscricdo, desempenho em cada teste (“Apto” ou
“Nao Apto” ou “Nao Concluido”) e resultado final do teste de aptidao fisica (“"Apto” ou “Nao Apto”);

Edital do Concurso Piblico n® 001/2026 Pagina 17 de 17



