ESTADO DE SANTA CATARINA
§3<¢. MUNICIPIO DE CHAPECO/SC
: :\N’ PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 003/2026

°a;s° REALIZAGAO: OBJETIVA INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E INOVAGAO (INSTITUTO OBJETIVA)

Edital n2 001/2026 - Edital de Abertura das Inscri¢cées

O representante legal do Poder Executivo de Chapecé/SC, no exercicio das atribuigdes que lhe sdo conferidas pela legislagdo
vigente, faz saber, por este edital, a realizagdo e o regramento do Processo Seletivo Publico n2 003/2026, para o emprego publico
especificado no Capitulo Il deste edital, cuja admissdo serd regulamentada pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT). O certame
serd executado pelo INSTITUTO OBJETIVA - CNPJ 00.849.426/0001-14, segundo o contrato firmado e com a observancia da legislagdo
municipal e demais disposi¢des legais vigentes até a presente data, conforme os termos descritos a seguir.

CAPITULO | — DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. A leitura integral deste edital é pré-requisito para a realizacdo da inscrigdo e participagdao no Processo Seletivo Publico. Uma vez
realizada a inscri¢do, o desconhecimento do conteldo deste edital ou a discordancia quanto as suas disposicdes ndo poderdo ser
invocados pelo candidato para afastar a aplicagdo de suas normas e respectivos efeitos.

1.2. Em relagdo ao processo avaliativo, conforme discriminado no Capitulo VI, o certame serd composto por PROVA OBIJETIVA, de
carater eliminatério/classificatério, aplicada a todos os candidatos com a inscrigdo homologada.

1.3. O cronograma de execugdo, disponivel no ultimo anexo do edital, apresenta as datas previstas para os eventos da selegdo em tela.

1.4. A publicidade oficial relativa a sele¢do sera realizada no site do INSTITUTO OBJETIVA (www.objetivas.com.br) e, de forma
subsididria, no site do Municipio de Chapec6/SC (www.chapeco.sc.gov.br) e no Didrio Oficial dos Municipios de Santa Catarina
(www.diariomunicipal.sc.gov.br).

1.5. As disposi¢Oes deste edital, inclusive aquelas relacionadas as datas previstas no cronograma de execug¢ao, poderdo ser alteradas,
via publicagdo oficial, por motivo de for¢a maior e/ou necessidades operacionais. Logo, é dever do candidato acompanhar, de forma
continua e cumulativa, os meios oficiais de publicidade indicados no item 1.4, mantendo-se informado sobre o andamento do certame.

1.6. Do posto presencial: durante os dias uteis do periodo de inscri¢do, os candidatos poderdo utilizar, gratuitamente, o posto
equipado com computador e acesso a internet, para a realizagdo da inscricdo online no certame, conforme o local e o horario
especificados a seguir: na Secretaria Municipal de Saude, Rua Marechal Floriano Peixoto, n2 700L, Bairro Centro, Ala Norte da Arena
Conda, no Municipio de Chapecd/SC, exclusivamente no horario das 7h as 13h. O local do posto presencial para a interposi¢do de
recursos e/ou outras atividades relacionadas a sele¢do, quando for o caso, sera divulgado oportunamente, via publicagdo oficial.

1.6.1. Embora seja utilizado o posto presencial, a responsabilidade pelo preenchimento das informacdes e/ou upload de arquivos, se
for o caso, é exclusiva do candidato ou de seu procurador legal, descabendo alegacdes de prejuizo.

1.7. Ao se inscrever, o candidato consente com a coleta e o uso de sua imagem, assim como com a coleta, o tratamento e o
processamento de seus dados pessoais, sensiveis ou ndo, solicitados no formulario de inscrigdo ou durante o certame. Essas medidas
tém por finalidade assegurar a adequada execugao do certame, inclusive quanto a aplicagdo dos critérios de avaliagdo e selegao.

1.7.1. Em cumprimento a Lei Federal n? 12.527/2011 e nos termos da Lei Federal n? 13.709/2018, fica expressamente autorizada a
ampla divulgagao de informagdes, como nome, nimero de inscri¢do, pedidos protocolados e suas respostas, resultados, pontuagées e
classificacdo, necessarios a publicidade oficial e a transparéncia da selecdo. Essas informag¢des poderdo ser acessadas na internet, por
meio de mecanismos de busca, ndo cabendo solicitagdes de exclusado.

1.8. As normas legais citadas neste edital devem ser consideradas junto com eventuais alteragdes em vigor, ainda que ndo mencionadas.
Ndo se aplica a este certame, nem sera objeto de avaliagdo, qualquer norma legal que entre em vigor apds a publicacdo deste edital,
assim como quaisquer alteragGes subsequentes, exceto se houver disposicdo expressa em contrdrio neste edital, como no caso das
regras de seguranga/biosseguranca para as provas presenciais.

CAPITULO Il — DAS INFORMAGOES SOBRE O EMPREGO PUBLICO

2.1. Tabela de especificagGes:

2.1.1. S3o requisitos basicos para ingresso no servigo publico municipal:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou, ainda, gozar das prerrogativas contidas no § 1°, do Art. 12, da Constituigdo Federal;

b) estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

c) estar quite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino;

d) estar quite com as obrigagdes eleitorais;

e) teridade minima de 18 anos completos na data da admissao;

f) possuir aptiddo fisica e mental para o exercicio do emprego pleiteado;

g) néo ter sofrido, no exercicio de fungdo publica, as penalidades previstas nos Artigos 21 e 25 da Lei Complementar Municipal n2 617/2018;

‘ Objeﬁva Serledade e ética:
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h) possuir o nivel de escolaridade exigido para o exercicio legal do emprego pleiteado e atender a outras condi¢cGes prescritas em lei,
conforme a seguir especificado: Ensino Médio completo e residir dentro da abrangéncia da area de atuagao para a qual se inscreveu e
classificou desde a data da publica¢do deste edital {13(2) 34

Emprego Piblico C(I;I)S Vagas (as )prover Distribuicao de vagas “ | valor i(rgcial Taxa de ir(!gs;crigéo
Univ PcD R$ R$

CSF Agua Amarela CR - -

CSF Alta Floresta (urbana) CR - -

CSF Alta Floresta (rural) CR - -

CSF Bela Vista CR - -

CSF Belvedere CR - -

CSF Chico Mendes CR - -

CSF Colbnia Cella CR - -

CSF Efapi CR - -

CSF Eldorado CR - -

CSF Esplanada CR - -

CSF Goio-en CR - -

CSF Jardim América (urbana) CR - -

CSF Jardim América (rural) CR - -

Agente CSF Jardim do Lago CR - -

Comunitario de |-or Leste (urbana) 40h R - - 3.242,00 100,00

Satde - ACS CSF Lfeste (rural) : 01 - -
CSF Linha Cachoeira CR - -

CSF Marechal Bormann (urbana) CR - -

CSF Marechal Bormann (rural) CR - -

CSF Norte CR - -

CSF Oeste CR - -

CSF Quedas do Palmital CR - -

CSF SAIC CR - -

CSF S3o Pedro CR - -

CSF Santa Maria CR - -

CSF Sede Figueira CR - -

CSF Seminario CR - -

CSF Sul CR - -

CSF Vila Real (urbana) CR - -

CSF Vila Real (rural) CR - -

Referéncias:

1 | Para o ingresso, além das condi¢Ges expressas nesta tabela, os candidatos classificados deverdo cumprir integralmente as disposi¢oes
fixadas no Capitulo IX deste edital. Recomenda-se que o candidato tome conhecimento prévio desses requisitos, bem como das
atribuicdes legais da vaga pleiteada, as quais estdo descritas no Anexo | deste edital.

2 | A abrangéncia da area de atuagdo se encontra prevista no Anexo | deste edital. Cumpre salientar que o requisito de residéncia dentro da
abrangéncia da area de atuagao devera ser mantido durante todo o exercicio das atividades, sob a pena de demissdo, ressalvadas as
excegOes previstas na lei acima mencionada. Ressalta-se que poderdo ser realizadas alteragGes nas areas de abrangéncia, com o objetivo
de adequar o niumero de familias acompanhadas pelo servigo. Se necessario, as areas serdao redesenhadas e os ACS realocados, sem
prejuizo do seu vinculo, conforme as necessidades do servico e em consonancia com as diretrizes do Ministério da Saude.

3 | As exce¢des para a exigéncia de Ensino Médio completo constam, especificamente, na Lei Federal n2 13.595/2018.

Para o exercicio das atividades, nos termos da Lei Federal n2 13.595/2018, os candidatos deverdo concluir, com aproveitamento, Curso de
Formagado Inicial, com carga horaria minima de 40 horas, o qual serd oferecido pelo Municipio apds a admissdo (o ndo cumprimento desta
regra é causa para demiss3o).

III

5 | CHS significa “carga horaria semanal”, em horas. Nos termos da legislagdo em vigor, o exercicio podera requerer trabalho extraordinario,
em finais de semana ou feriados, a noite, uso de uniforme e/ou EPI’s, dentre outros.

6 | O presente certame tem por finalidade o provimento da vaga especificada neste edital, bem como a formagdo de cadastro reserva (CR). O
ingresso do candidato classificado para a vaga expressamente ofertada neste edital é assegurado e dar-se-3, a qualquer momento, dentro
do prazo de validade do certame, de acordo com a necessidade do servigo e a disponibilidade or¢gamentaria deste ente. Os demais
candidatos classificados formardo o cadastro reserva (CR), e poderdo ingressar, caso haja necessidade, dentro do prazo de validade do
certame.

|u

7 | Univ significa “acesso universal” e PcD significa “pessoa com deficiéncia”. Em relagdo a distribuicdo das vagas, cumpre salientar que o
ingresso dos candidatos classificados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade na reserva de vagas, de modo que as
convocagdes ocorrerdo de forma intercalada entre a lista de acesso universal e a lista especifica de candidatos PcDs, respeitado o
percentual legalmente estabelecido no Capitulo Ill deste edital e a ordem de classificagdo em cada lista.

. Objeﬁva Serledade e ética:
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8 | O valor informado corresponde ao inicial de ingresso, referente ao més de margo de 2026, conforme a legislagdo prépria vigente, limitado
ao teto constitucional, sendo assegurada, se e quando for o caso, a complementagdo até o salario-minimo nacional aqueles que fizerem
jus. Poderdo ser concedidos outros beneficios/vantagens/gratificagdes, nos termos da legislacdo vigente e/ou que entrar em vigor.

9 | Aisencdo do valor da inscri¢do se encontra regulamentada no Capitulo V deste edital.

2.2. O vinculo laboral entre o empregado publico ingressante e este ente serd regido pela Consolida¢do das Leis Trabalhistas — CLT. Os
empregados publicos estardo subordinados, ainda, as demais normas legais vigentes, a saber: a Lei Organica Municipal, a Lei
Complementar n2 320/2007, dentre outras.

CAPITULO Ill — DA RESERVA DE VAGAS PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD)

3.1. De acordo com Lei Complementar n2 130/2001, Art. 52, § 22, e com o Decreto Federal n2 9.508/2018, aplicados a esta selegcdo por
analogia, é assegurado as pessoas com deficiéncia o direito de concorrer a reserva minima de 5% das vagas oferecidas, por area. Nos
termos do Decreto Federal n2 9.508/2018, caso a aplicacdo do percentual resulte em ndmero fracionado, este serd elevado para o
primeiro nimero inteiro subsequente.

3.1.1. O respectivo percentual e o seu arredondamento serdo observados ao longo da execugdo, bem como durante todo o periodo de
validade do certame, inclusive em relacdo as vagas futuras.

3.1.2. Consideram-se pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias previstas no Art. 42, do Decreto Federal n?
3.298/1999, no Art. 17, Paragrafo Unico, da Lei Federal n? 7.853/1989, no caput e §22 do Art. 22 da Lei Federal n? 13.146/2015, e nas
demais disposigdes normativas e jurisprudenciais vigentes. Disturbios de acuidade visual que se apresentem normalizados, mediante
corregdo Optica convencional, dentro dos limites definidos pelas normas vigentes, ndo serdo caracterizados como deficiéncia visual.

3.1.3. Para exercer o direito de concorrer as vagas reservadas as PcDs, o candidato devera atender as condig¢des fixadas na Parte IV do
Capitulo IV deste edital. A analise das solicitagbes limitar-se-a a verificagdo do cumprimento dos requisitos formais de solicitagao
previstos neste edital, cujo atendimento é obrigatério.

3.1.3.1. Aquele que deixar de cumprir os requisitos previstos tera sua solicitacdo indeferida, assegurada a interposi¢do de recurso,
nos termos deste edital. Mantido o indeferimento apds a fase recursal, o candidato deixara de concorrer as vagas reservadas.

3.1.4. A PcD que necessitar de condi¢des especiais para a realizagao de prova devera requerer todo e qualquer atendimento especial
necessario, conforme estipulado na Parte V do Capitulo IV deste edital. A necessidade de atendimento especial para prova NAO SERA
PRESUMIDA pela Banca Examinadora, mesmo na hipétese de deficiéncia comprovada. Assim, incumbe exclusivamente ao candidato
a responsabilidade de requerer as adaptagGes especiais necessdarias na forma e prazo estabelecidos por este edital.

3.1.4.1. Ressalvados os atendimentos especiais deferidos em conformidade com as disposicGes normativas vigentes, aqueles que
tiverem deferida sua solicitagdo para concorrer as vagas reservadas a PcDs participardo do certame em igualdade de condigGes com os
demais candidatos no que se refere as provas aplicadas, ao conteudo, a avaliagdo, aos critérios de aprovagao, ao dia, horario e local de
aplicagdo, bem como a nota minima exigida. Consideram-se condig¢des de igualdade aquelas que possibilitem a avaliagdo do candidato
PcD, respeitadas as peculiaridades de sua deficiéncia, nos termos das disposi¢cdes normativas vigentes.

3.1.5. Transcorridas todas as fases do certame, os candidatos com a solicitagdo deferida, desde que aprovados no certame, além de
figurarem na lista de acesso universal (Lista UNIV), terdo seus nomes publicados em lista a parte (Lista PcD), observada a respectiva
ordem de classificacdo, de forma que concorrerdo, concomitantemente, as vagas reservadas as PcDs e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no certame, conforme estabelecido no Capitulo IX deste edital.

3.1.6. O deferimento da inscri¢cdo e a classificagdo em lista PcD ndo asseguram, por si sos, a vaga reservada. Por ocasido dos atos de
ingresso do candidato PcD, o candidato sera submetido a inspegdo de saude prevista no Capitulo IX, a qual tera decisdo terminativa
quanto ao enquadramento do candidato como PcD e a compatibilidade entre a deficiéncia e as atribuicdes do emprego pleiteado.

3.1.6.1. Caso a avaliagdo conclua que o candidato ndo se enquadra como pessoa com deficiéncia, ele passara a concorrer apenas pela
lista de ampla concorréncia; ja se for verificada incompatibilidade entre a deficiéncia do candidato e as atribui¢cdes do emprego
pleiteado, a admissao sera inviabilizada. Em quaisquer casos, serdo assegurados o contraditério e a ampla defesa.

3.1.6.2. Ressalta-se que a utilizagdo de tecnologia assistiva, equipamentos especificos de uso habitual ou a adaptagdo do ambiente de
trabalho ndo impede o desempenho das atribuices do emprego pleiteado; contudo, a deficiéncia deve permitir o cumprimento
adequado das atividades previstas, que ndo poderdo ser alteradas.

3.1.7. Cumpre enfatizar que a deficiéncia de que era portador a época da admissdo ndo podera ser arguida para justificar a concessao de
aposentadoria, de requerimento de avaliagio laborativa e/ou alega¢io de incompatibilidade com as atribuigdes legais do emprego.

. Objeﬁva Serledade e ética:
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REALIZAGAO: OBJETIVA INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E INOVAGCAO (INSTITUTO OBJETIVA)

CAPITULO IV — DA INSCRICAO E SOLICITAGOES A ELA VINCULADAS
PARTE | — DA SOLICITAGAO DE INSCRIGAO PELA INTERNET (NAO PRESENCIAL):

4.1. A solicitagdo de inscricdo deverd ser realizada dentro do periodo estabelecido no cronograma de execugdo, disponivel no ultimo
anexo, exclusivamente no site do INSTITUTO OBIJETIVA, conforme as disposi¢des deste edital.

4.1.1. Para ainscrigdo, além de cumprir as regras deste edital, o candidato devera seguir rigorosamente as instrugdes contidas na pagina
do certame e no sistema de inscricdo, completando todo o processo descrito no item 4.1.2 antes do encerramento do periodo de
inscricoes estabelecido no cronograma de execugao.

4.1.2. O processo de inscri¢do inclui localizar o certame desejado no site www.objetivas.com.br e:

a) clicar no botdo “inscri¢gdo online”;

b) declarar que leu e que concorda com os termos do Edital de Abertura das Inscri¢des e clicar em “continuar”;

c) realizar seu LOGIN na area do candidato, mediante a informac¢do do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e senha;

d) selecionar o emprego ao qual deseja concorrer, observando o disposto no item 4.1.3;

e) preencher correta e completamente o formulario eletronico de inscrigdo;

f) ANEXAR requerimentos, laudos, comprovantes e/ou quaisquer documentos de apresentacdo obrigatdria estabelecida para o
periodo de inscrigdes, quando houver;

g) enviar a solicitagdo;

h) emitir o boleto para pagamento da taxa de inscri¢do.

4.1.2.1. Até a data-limite fixada no cronograma de execugao para pagamento da taxa de inscri¢do, o candidato podera gerar, a qualquer
momento, uma 22 via de cobrancga do seu boleto através da drea do candidato. E de exclusiva responsabilidade do candidato a emiss3o,
pagamento e guarda do boleto pago.

4.1.3. Cada candidato deverd realizar UMA UNICA INSCRICAO. Eventualmente, se houver mais de uma inscrigio do candidato,
SOMENTE sera homologada a ultima inscricio registrada pelo sistema, e paga ou isenta, sendo as demais desconsideradas,
descabendo quaisquer alegacBes de prejuizo e/ou solicitagbes de ressarcimento da importancia paga.

4.1.4. A seguir, constam os itens referentes as solicitagcées vinculadas a inscri¢gdo. Todas essas solicitagoes deverdao ser realizadas
pelos candidatos exclusivamente durante o periodo de inscricio fixado no cronograma de execugao, observadas as instrugdes
especificas previstas em cada item deste edital, conforme exposto a seguir.

PARTE Il — DA SOLICITAGAO DE IDENTIFICAGAO PELO NOME SOCIAL (DECRETO FEDERAL N2 8.727/2016 - PESSOAS TRAVESTIS OU
TRANSEXUAIS):

4.2. Para ser identificado pelo nome social, o candidato deverd, apds concluir a inscrigdo com o nome civil, selecionar a op¢do “enviar
solicitagdo de atendimento pelo nome social” e informar o nome social, além das demais informagdes solicitadas no campo
apropriado, conforme as orientagGes disponiveis no sistema de inscri¢do. Caso contrario, sera identificado pelo nome civil.

PARTE Il — DA SOLICITAGAO PARA APLICACAO DA PRERROGATIVA DO JURADO A PREFERENCIA NA ORDEM DE DESEMPATE:

4.3. Faz jus a preferéncia na ordem de desempate, apds aplicagdo do Estatuto da Pessoa ldosa, o candidato que comprovar o efetivo
exercicio da fungdo de jurado, nos termos do Cdédigo de Processo Penal.

4.3.1. Para tanto, o candidato interessado devera, no momento da inscrigdo: a) clicar no campo “jurado”; b) marcar a opgdo “declaro o
efetivo exercicio da fungdo de jurado, nos termos do Art. 440 do Cédigo de Processo Penal”; e c) anexar, até o encerramento do
periodo de inscrigdo e conforme as orientagdes deste edital e do sistema de inscrigdo, os documentos exigidos para comprovagio e
justificativa do pedido, quais sejam: certiddo, declaracdo ou atestado emitidos pela Justica Estadual e/ou pela Justica Federal
comprovando o efetivo exercicio da fungdo de jurado.

PARTE IV — DA SOLICITAGAO DE INSCRICAO PARA CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS PARA AS PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD):

4.4. Ao realizar sua inscricdo, o candidato deverd: a) clicar no campo “Modalidade de Concorréncia”; b) escolher a opgdo “vagas
reservadas”; c) selecionar a modalidade “PcD - pessoa com deficiéncia”; e d) anexar, até o encerramento do periodo de inscrigdo, o
Requerimento de reserva para PcD (Anexo lI-A), preenchido e assinado, acompanhado de laudo médico, conforme os termos do
proprio anexo, e conforme as orientagdes do sistema de inscrigdo.

4.4.1. A auséncia do LAUDO MEDICO implica o indeferimento da solicitagdo, independentemente dos demais procedimentos
realizados pelo candidato.

. Objeﬁva Serledade e ética:
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4.4.2. Conforme ja descrito no Capitulo Ill, a Banca Examinadora ndo presumira a necessidade de atendimento especial para PcD
durante a prova presencial, mesmo com deficiéncia comprovada. Portanto, cabe exclusivamente ao candidato PcD solicitar as
adaptag0es especiais necessarias, de acordo com a forma e o prazo estabelecidos na Parte V deste capitulo.

PARTE V — DA SOLICITACAO DE ATENDIMENTO ESPECIAL PARA ETAPA PRESENCIAL:

4.5. O candidato, PcD OU NAO, que necessitar de atendimento especial para prova presencial deverd, ao realizar sua inscrigdo: a) clicar
no campo “condigdes especiais para realizagdao de prova”; b) escolher a opgdo “sim”; c) selecionar o tipo de atendimento necessario; e
d) anexar, até o encerramento do periodo de inscri¢do e conforme as orientagGes do sistema de inscri¢do, os documentos exigidos para
a comprovagao e justificativa do pedido, quando aplicavel, nos termos estabelecidos a seguir:

Atestado de amamentagdo emitido por médico responsavel, que justifique o atendimento especial solicitado e a

Paral g , .
A} FRElREEhs certiddo de nascimento da(s) crianga(s) de até 06 meses de idade a ser(em) amamentada(s).

Laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado (emitido hd menos de 12 meses, contados da
publicagdo deste edital, caso ndo contiver expressamente que se trata de deficiéncia irreversivel), no qual conste a
Classificagdo Internacional de Doenga (CID), assinatura do médico, carimbo e seu nimero de Registro no Conselho
Regional de Medicina.

b) Para PcDs:

Laudo médico que justifique o atendimento especial solicitado (emitido ha menos de 120 dias, contados da
c) Para NAO PcDs: publicagdo deste edital), no qual conste a Classificagdo Internacional de Doenga (CID), assinatura do médico,
carimbo e seu nimero de Registro no Conselho Regional de Medicina.

d) Para 01 hora de | Laudo médico e parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia, atestando a necessidade de tempo
tempo adicional: adicional, conforme a Lei Federal n2 7.853/1989 e alterac&es.

4.5.1. A PcD que necessitar de condigbes especiais para a realizagdo de prova devera requerer todo e qualquer atendimento especial
necessario. A necessidade de atendimento especial ndo serd presumida pela Banca Examinadora, mesmo na hipétese de deficiéncia
comprovada.

4.5.2. Os candidatos deverdo observar, no Capitulo VI deste edital, as disposi¢Oes relativas as vedagbes e autorizagées quanto ao
consumo de alimentos e outras substancias durante a realizacdo das provas presenciais. Aqueles que, por razées de saude,
demandem condi¢des especificas ndo contempladas entre as permissdes gerais deste edital DEVERAO requerer atendimento especial
para fins de analise e eventual deferimento, nos termos da letra “c” do item 4.5.

4.5.3. Casos de alteragoes psicoldgicas ou fisiologicas (periodos menstruais, contusdes, luxagBes, dentre outros) que impossibilitem o
candidato de submeter-se aos testes, de neles prosseguir ou, ainda, que lhe diminuam a capacidade fisico-organica, ndo serdo
considerados para fins de tratamento diferenciado ou novas provas.

4.5.4. Salvo nos casos de forga maior, e devidamente comprovados, o cumprimento do item 4.5 deste edital — conforme cada caso — é
condicdo indispensavel para o deferimento da solicitagdo. As solicitagcdes de atendimento especial serdo examinadas juntamente com
o laudo, atestado e/ou parecer etc., conforme cada situagdo, para verificagdo das possibilidades operacionais de atendimento.

4.5.4.1. A solicitacdo de atendimento especial estara sujeita a analise da legalidade, viabilidade e razoabilidade do pedido, podendo,
ainda, o INSTITUTO OBJETIVA solicitar ao candidato outras informagdes e/ou documenta¢io complementar.

4.5.5. Além de solicitar o atendimento especial, os candidatos deverao verificar as disposi¢ées especificas relativas ao dia de prova no
Capitulo VI deste edital.

PARTE VI - COMUM A TODAS AS SOLICITAGOES DESTE CAPITULO:

4.6. Destaca-se que nao havera outro meio, prazo ou procedimento para recebimento de inscri¢Ges e solicitagGes a ela vinculadas, além
dos definidos neste edital.

4.6.1. A responsabilidade pela correta realizagdo de todos os procedimentos necessdrios para a inscricdo e pelas solicitagdes a ela
vinculadas, conforme as regras deste edital, é exclusiva do candidato ou de seu procurador legalmente constituido.

4.6.1.1. Cumpre salientar que, encerrado o prazo para solicitagdo, ndo sera permitida a complementacdo da documentagao
necessaria, nem mesmo por meio de pedido de revisdo e/ou recurso.

4.6.2. Inscrigbes e quaisquer solicitagdes vinculadas realizadas por meio distinto do previsto neste edital, intempestivas, condicionais,
fora dos padrdes ou que apresentem erro, omissado total ou parcial de dados ou documentos necessarios, implicam o indeferimento.

4.6.3. A solicitagdo do candidato e/ou o deferimento de qualquer pedido relacionado a uma inscricdo ou certame n3o se estendem
automaticamente a outras inscricdes ou certames. E imprescindivel que o candidato atenda a todos os requisitos exigidos para cada
inscricdo. A inobservancia de qualquer disposigdo resultard no indeferimento da solicitagao.

. Objeﬁva Serledade e ética:
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4.6.4. O resultado das solicitacdes deste capitulo sera divulgado quando da homologagdo preliminar das inscrigdes. E de
responsabilidade exclusiva do candidato verificar sua situagdo nas listas divulgadas e conferir cuidadosamente todos os seus dados, bem
como interpor recurso em caso de indeferimento da solicitagdo, conforme estabelecido no capitulo de recursos deste edital.

4.6.4.1. Ap6s a analise dos recursos interpostos: a) o candidato cujo recurso for procedente terd a solicitagdo deferida; b) ja o candidato
cujo recurso for considerado improcedente permanecerd com a solicitagdo indeferida.

CAPITULO V — DAS PROVIDENCIAS NECESSARIAS PARA A HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES
PARTE | — DA SOLICITACAO DE ISENCAO E DO PAGAMENTO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO:

5.1. A homologacdo da inscri¢do solicitada devidamente, nos termos do Capitulo IV deste edital, estd condicionada ao deferimento da
solicitagao de isengdo ou ao correto e tempestivo pagamento do valor da taxa de inscrigdo, conforme as regras previstas a seguir.

5.1.1. Daisen¢do da taxa de inscri¢do: nos termos da Lei Municipal n2 4.428/2002, da Lei Municipal n2 6.440/2013, da Lei Municipal n2
7.875/2023, podera pleitear a isencdo da taxa de inscri¢cdo, o doador de sangue, o eleitor convocado e nomeado pela Justica Eleitoral de
Santa Catarina para prestacdo de servico eleitoral e a doadora de leite materno no Municipio de Chapecd/SC, e nos termos da Lei
Federal n2 13.656/2018, aplicada a esta sele¢do por analogia, o doador de medula éssea e 0 membro de familia de baixa renda, com
inscricdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico).

5.1.1.1. Nos termos deste edital e em conformidade com a legislagdo vigente, serd considerado como:

5.1.1.1.1. Doador de sangue: aquele que comprove que realizou as doagdes, a drgdo oficial ou a entidade credenciada, ndo podendo ser
inferior a trés vezes dentro do periodo de um ano anterior a data da publicacdo deste edital, mediante apresentacdo de
atestado/declaracdo de doagdo ou carteira do doador, devidamente assinados pela entidade coletora, onde conste, expressamente, a(s)
data(s) de doagdo para fins de deferimento da isencao.

5.1.1.1.2. Doadora de leite materno no Municipio de Chapecé/SC: aquela que comprove que realizou as doac¢des, a 6rgio oficial ou a
entidade credenciada, ndo podendo ser inferior a trés vezes dentro do periodo de trés anos anteriores a data da publicagdo deste edital,
mediante a apresentagdo de documento expedido pela entidade coletora, onde conste o nimero e a data em que foram realizadas as
doacdes, para fins de deferimento da isencdo.

5.1.1.1.3. Para eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral de Santa Catarina para prestar servigos no periodo eleitoral:
aquele que comprove o servi¢o prestado a justica eleitoral por, no minimo, duas elei¢des, consecutivas ou ndo, mediante apresentagdo
de atestado/declara¢do expedido pela Justica Eleitoral de Santa Catarina, contendo o nome completo do eleitor, a fungdo
desempenhada, o turno e a data da eleigdo. Compreende-se como periodo de eleicdo a véspera e o dia do pleito. Na hipdtese de
ocorrer segundo turno no pleito eleitoral, considera-se cada turno uma elei¢do. Apds a comprovacdo de participagdo em duas eleigdes,
o eleitor nomeado terd o beneficio concedido a contar da data em que fez jus ao prémio, por um periodo de validade de quatro anos.

5.1.1.1.4. Membro de familia de baixa renda, com inscri¢gdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal
(CadUnico): aquele que comprove a inscrigdo atualizada no CadUnico e a pertenca a familia de baixa renda, entendida como aquela com
renda familiar per capita de até meio salario-minimo nacional. Para comprovagdo, serd necessario apresentar: (i) comprovante de
inscricdo no Cadastro Unico (CadUnico), emitido ha menos de 45 dias da solicitacdo de isenc¢do, no qual conste que a “familia estd com
cadastro atualizado” e que a “faixa de renda familiar por pessoa (per capita) é de até meio salario-minimo nacional.

5.1.1.1.5. Doador de medula dssea: aquele que comprove o devido cadastro no Registro Nacional de Doadores Voluntarios de Medula
Ossea (REDOME), mediante apresenta¢do de declaragdo oficial emitida pela entidade coletora competente. N3o serdo aceitos para fins
de comprovagdo: solicitagdo ou protocolo de cadastro; termo de consentimento para cadastro; declaragdo de coleta de amostra para
cadastro.

5.1.1.2. O periodo para solicitagdo do beneficio se encontra delimitado no cronograma de execugdo deste edital. Para solicitd-lo, o

interessado deve realizar a inscri¢do e, apds, na propria area do candidato, localizar a opgdo “solicitar isen¢do”, e:

a) optar por uma das modalidades de isengdo previstas acima, declarando estar ciente das condigGes exigidas e submetendo-se as
normas expressas neste edital; e

b) anexar, o Requerimento de isen¢do (Anexo II-B), preenchido e assinado, acompanhado dos documentos comprobatdrios, conforme
indicado em cada uma das condig¢des de isengdo previstas nos subitens do item 5.1.1.1.

5.1.1.2.1. E de inteira responsabilidade do candidato apresentar junto do pedido de isen¢do documentos que contenham informagdes
claras, completas e suficientes, de modo a possibilitar a banca avaliadora a analise adequada do pedido de isengdo, atentando-se para
que o arquivo ndo esteja protegido por senha, o que ocasionard o indeferimento da solicitagdo. A omissdo ou a apresentagdo de
documentos que ndo permitam a devida verificagdo das informagdes implicard o indeferimento da solicitagdo.

. Objeﬁva Serledade e ética:
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5.1.1.3. O simples preenchimento dos dados necessarios e o envio dos documentos para a solicitagdo da isengdo ndo garantem o
beneficio ao interessado, o qual estara sujeito a andlise e ao deferimento por parte do INSTITUTO OBJETIVA.

5.1.1.4. Além da analise sobre o cumprimento dos requisitos formais de solicitagdo, o INSTITUTO OBJETIVA podera consultar os 6rgdos
gestores do beneficio que o candidato declara fazer jus para verificar a veracidade das informagdes prestadas pelo candidato. Assim,
recomenda-se que solicite o beneficio somente quem, de fato, detenha os requisitos exigidos em lei e expressos neste edital para
deferimento do pedido.

5.1.1.5. A exatiddo dos documentos anexados é de total responsabilidade do candidato. O processo de solicitagdo de isenc¢do, acima
discriminado, devera ser totalmente concluido dentro do periodo fixado no cronograma de execugdo para tanto. Encerrado o prazo
de solicitagdo de isengdo, ndo serd permitida a complementagdo da documentagdo, nem mesmo por meio de pedido de revisdo e/ou
recurso.

5.1.1.6. As informagdes prestadas na solicitacdo de iseng¢do serdo de inteira responsabilidade do candidato ou seu representante legal. O
candidato que prestar declaragdes falsas sera excluido, em qualquer fase deste certame, e respondera legalmente pelas consequéncias
decorrentes do seu ato.

5.1.1.7. N3o serd concedida isen¢do ao candidato que: a) omitir informag8es e/ou torna-las inveridicas; b) fraudar e/ou falsificar
documentagio; €) ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos neste edital; d) informar CPF invalido e/ou incorreto ou que
n3o esteja em nome do candidato; e) ndo apresentar todos os dados e/ou documentos solicitados.

5.1.1.8. Cada candidato podera apresentar apenas um Unico pedido de isen¢gdo em seu nome. Pessoas da mesma familia deverao fazer o
pedido individualmente, ainda que possuam o mesmo domicilio.

5.1.1.9. Ainda que realizada a solicitagdo, os candidatos devem imprimir o boleto bancario para pagamento em caso de indeferimento do
beneficio pleiteado. Contudo, recomenda-se que aguardem a divulgacdo do resultado definitivo antes de efetuar o pagamento, uma vez
que ndo havera devolugdo de valores para aqueles que tiveram o beneficio deferido e efetuaram o pagamento da inscrigdo.

5.1.1.10. O resultado preliminar das solicitagdes sera divulgado, via publicagdo oficial, apds a analise das solicitagdes recebidas.

5.1.1.11. Divulgado o resultado, o candidato com a solicitagdo de isen¢do deferida tera a inscrigdo automaticamente efetivada. Por sua
vez, o candidato cuja solicitagao for indeferida dever3d, sob sua exclusiva responsabilidade, verificar sua situagdao na area do candidato e
interpor recurso, conforme o previsto neste edital, se for o caso.

5.1.1.12. Apds a divulgagdo da andlise dos recursos interpostos: a) o candidato cujo recurso de isengdo for procedente terd a inscrigdo
automaticamente efetivada; b) o candidato cujo recurso resultar improcedente ndo terd o beneficio deferido e, para permanecer
participando do certame, deverd providenciar o pagamento do valor da inscri¢do até o prazo estabelecido no cronograma de execucdo.

5.1.2. Do pagamento da taxa de inscrigdo (exceto para os candidatos com isengdo deferida): a quitacdo da taxa de inscri¢do deve ser
realizada por meio do pagamento do boleto bancario.

5.1.2.1. O boleto bancério e o comprovante de pagamento, exceto quando for concedida iseng¢do, constituem o registro provisério de

inscricdo. Cabe exclusivamente ao candidato verificar, antes de efetuar o pagamento:

a) as informagdes como beneficidrio, valor do documento, data de vencimento e data de pagamento, tanto no boleto quanto na
plataforma de pagamento;

b) de que preencheu correta e adequadamente o formulario eletrénico de inscricdo, bem como que esta devidamente inscrito no
emprego e certame desejados.

5.1.2.2. O boleto bancario pode ser pago em qualquer Agéncia Bancaria, bem como nas Casas Lotéricas ou nos Correios, até a data
prevista no cronograma de execucdo deste edital, obedecidos os critérios estabelecidos nesses correspondentes bancarios.

5.1.2.3. O candidato é o Unico responsavel por conhecer e respeitar o horario bancario (com relagdo ao processamento de pagamentos)

onde for efetuado o pagamento do boleto, quer seja pelo modo presencial (agéncias bancarias e correspondentes bancarios), quer seja

pelo modo virtual (internet banking ou caixas eletrOnicos). Pagamentos cuja operagdo bancaria for realizada no ultimo dia de

pagamento, mas que constarem no arquivo de troca de informagdes entre bancos e empresas com data do pagamento posterior aquela

data, ensejardo a ndo homologagao da inscrigao. Sendo assim, a fim de garantir a homologag3do da sua inscri¢dao, os candidatos devem:

a) realizar o pagamento do boleto durante o horério bancario, sobretudo no Gltimo dia do prazo estabelecido;

b) evitar utilizar-se de meios alternativos de pagamento como carteiras virtuais, pois, nesses casos, 0 pagamento geralmente ndo é
efetuado no mesmo dia, levando ao indeferimento da inscrigdo;

c) evitar optar pela modalidade de agendamento de pagamento.

5.1.2.4. N3o serd aceito para efeito de comprovagdo de pagamento da taxa de inscricdo o comprovante de agendamento de pagamento.

o <] : 2 4s
‘ . ( ’ Seriedade e éfica:
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5.1.2.5. Devido ao processamento automatizado dos dados, o candidato devera efetuar o pagamento do valor de inscri¢do
exclusivamente pelos meios disponibilizados no sistema de inscrigdo, que incluem boleto bancério e, quando disponivel, PIX gerado na
prépria area do candidato, o qual é vinculado ao boleto bancario. Ndo serdo aceitos pagamentos efetuados por outros meios como
depdsito, transferéncia direta via ted, doc ou pix, entre outros.

5.1.2.6. E vedada a transferéncia do valor pago, a titulo de taxa, para terceiros, para outra inscricdo ou para outros certames.

5.1.2.7. Qualquer alteracdo de opgdo de inscricdo devera ser realizada mediante nova inscricdo e novo pagamento, nos termos deste
capitulo e dentro do periodo de inscrigdo.

5.1.2.8. Se, na data do vencimento do boleto, o candidato estiver em localidade que tenha feriado (nacional, estadual ou municipal) ou
evento que imponha o fechamento das agéncias bancdrias, a fim de garantir que o pagamento seja processado na data limite, o
candidato devera antecipar o pagamento, devendo ser respeitado o prazo de pagamento estabelecido no cronograma deste edital.

5.1.2.9. Em nenhuma hipdtese sera processada inscricdo com pagamento efetuado em data posterior a limite prevista neste edital.

5.1.2.10. Nao serao homologadas as inscricGes pagas em desacordo com as especificacdoes deste edital ou sem a devida provisdo de
fundos, assim como aquelas cujo pagamento tenha sido de valor inferior ao estabelecido neste edital. As inscrigoes cujo pagamento
tenha sido de valor superior ao estipulado serdao homologadas.

5.1.2.11. O candidato que efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo em desacordo com qualquer das disposi¢des supracitadas ndo tera
sua inscricdo homologada.

5.1.2.12. E de exclusiva responsabilidade do candidato a guarda do boleto pago e do comprovante de pagamento.
PARTE Il - DA HOMOLOGACAO DAS INSCRICGES:

5.2. O candidato, ndo beneficiario de isen¢do, somente terd a inscricgdo homologada apds a instituicdo bancaria responsdvel confirmar o
pagamento da inscricdo em conformidade com os termos e prazos estabelecidos por este edital. Assim, a homologagao preliminar das
inscricoes sera divulgada, via publica¢do oficial, apds a andlise e o processamento dos referidos pagamentos.

5.2.1. E de responsabilidade exclusiva do candidato verificar sua situacdo na lista divulgada e conferir cuidadosamente todos os seus
dados. Caso a inscricdo ndo esteja homologada ou haja algum erro em relagdo a ela na lista (como erros de grafia ou nimero de
documento incorreto, entre outros), o candidato poderd interpor recurso, conforme estabelecido no capitulo de recursos.

5.2.2. A responsabilidade pela interposi¢cdo de recurso é exclusiva do candidato. Ultrapassado o periodo de interposicdo e andlise de
recursos, sera divulgada a homologagao definitiva das inscrigdes. O candidato cujo recurso for procedente passara a compor a lista de
inscrigdes homologadas.

5.2.3. Divulgada a homologagao definitiva das inscrigdes, o candidato cuja inscricdo ndo tenha sido homologada serad eliminado do
certame, ndo lhe assistindo direito de prosseguir na selecdo, exceto se, no dia da prova objetiva, apresentar ao fiscal de sala documento
de inscricdo e comprovante de pagamento validos, os quais permitam a inclusdo provisoria da inscri¢do para realizagdo da prova.

5.2.4. No caso da excegdo prevista no item 5.2.3, a inclusdo da inscricdo em carater definitivo ficard condicionada a verificagdo da
regularidade da inscrigdo e pagamento, posterior ao ato de inclusdo, restando, desde ja, os candidatos cientes de que, constatada
qualquer irregularidade de inscrigdo e/ou pagamento da inscrigdo incluida provisoriamente no dia da prova objetiva, a inclusdo sera
automaticamente revogada, independentemente de qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

5.2.5. Caso o candidato identifique algum erro em sua inscricdo (como grafia ou numero de documento, entre outros) apds a
homologac¢do definitiva das inscricGes, devera solicitar a corregdo no dia da prova objetiva, junto ao fiscal de sala, mediante
apresentag¢ao de documentos que comprovem a necessidade da corregao.

CAPITULO VI — DO PROCESSO AVALIATIVO
PARTE | — DAS DISPOSIGOES GERAIS:

6.1. Conforme especificado no Capitulo | deste edital, o processo avaliativo deste certame constard exclusivamente de PROVA
OBJETIVA. A sua descrigdo encontra-se neste capitulo, enquanto a previsdao de datas para sua realizagdo esta indicada no cronograma
de execucdo, ultimo anexo do edital.

6.1.1. Independentemente da manutenc¢do das datas previstas ou de eventuais alteracdes, a confirmagdo de data(s) e demais
informagdes, como local, hordrio e regras para a participagdo dos candidatos, sera sempre oficializada por meio de um ato oficial de
convocagdo. Até a publicacdo da convocagdo, via ato oficial, as datas previstas ndo possuem carater vinculativo.

. Objeﬁva Serledade e ética:
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6.1.2. As regras previstas na convocagdo deverdo observar o disposto neste edital; no entanto, se necessario, poderdo ser incluidas
diretrizes complementares ou regras mais especificas, desde que em conformidade com os principios constitucionais e a legislagdo
vigente a época da prova.

6.1.3. NAO haverd realizagdo de etapa, seja ela presencial ou virtual, fora do local, data, horério e condicdes estabelecidas pelo ato
oficial de convocag¢do. Cabe ao candidato atentar-se integralmente as informacgdes divulgadas e cumpri-las conforme estabelecido. O
descumprimento dessas hormas, quando se tratar de etapa eliminatdria, podera acarretar a eliminagdo do candidato.

PARTE Il - DA PROVA OBIJETIVA:

6.2. A prova objetiva serd composta por questdes de multipla escolha, com até 04 alternativas, das quais apenas uma sera correta. As
questBes serdo elaboradas com base no programa de estudos constante no Anexo lll deste edital e segundo a distribuicdo do item
6.2.1, resguardada a compatibilidade com o nivel de escolaridade, a formagdo académica exigida e as atribui¢cdes legais do emprego.

6.2.1. Tabela de composicdo e pontuacdo da prova objetiva:

Disciplina N2 de questoes Peso por questdo Peso total de cada disciplina B
Lingua Portuguesa 12 2,00 24,00
Informatica 08 2,00 16,00
Conhecimentos Especificos 20 3,00 60,00

Referéncia:
1 | A pontuagdo total obtida pelo candidato em cada disciplina sera igual ao nimero de questdes corretas multiplicado pelo peso de cada
questdo dessa disciplina. A nota final na prova objetiva sera a soma dos pontos obtidos em todas as disciplinas.

6.2.2. Somente serdo considerados aprovados nesta etapa os candidatos que obtiverem 50% ou mais na nota final da prova objetiva.
PARTE Ill - DA APLICACAO DA PROVA OBJETIVA:

6.3. Além das disposi¢Oes gerais fixadas anteriormente, no item 6.1 e seus subitens, a prova objetiva reger-se-a pelas disposi¢coes a
seguir estabelecidas.

6.3.1. A prova objetiva, presencial, serd aplicada na cidade de Chapec6/SC, de acordo com a disponibilidade de locais adequados para
garantir a seguranca e a integridade dos candidatos, conforme determinado no ato oficial de convocagdo.

6.3.1.1. Cabe ressaltar que, caso ndo haja locais suficientes ou adequados na respectiva cidade, a prova podera ser realizada em data
distinta da estimada ou até mesmo em cidades vizinhas.

6.3.2. O ato oficial de convocagao, contendo as informagdes necessarias, sera publicado, no minimo, 08 dias antes da realizagdo da
prova objetiva, garantindo que os candidatos tenham conhecimento prévio acerca de sua realizagdo.

6.3.3. Além das disposi¢des mencionadas anteriormente, o ato oficial de convocagdo estabelecera o horério de abertura e fechamento
dos portdes nos locais de avaliagdo, bem como a antecedéncia necessdria ao fechamento dos portées, com a qual os candidatos
deverdo se apresentar para a realizacdo dos procedimentos de identificagdo necessdrios a etapa, e os protocolos de
seguranga/biosseguranca.

6.3.3.1. Cumpre salientar que os protocolos de seguranca/biosseguranca para a prova seguirdo as normas vigentes a época de sua
realizagdo, sendo de cumprimento obrigatério. Quanto ao fechamento dos portdes, o procedimento ocorrera no horario estabelecido
pelo ato oficial de convocagdo, ndo sendo mais permitido o ingresso de qualquer candidato ao local de prova.

6.3.4. NAO havera 22 chamada, tampouco sera permitida a realizagdo de prova fora do local, data, horério ou das regras estabelecidas
quando da convocagdo. Também ndo sera admitido a prova o candidato que se apresentar apds o fechamento dos portdes ou que,
embora tenha ingressado no local, ndo realizar o procedimento de identificagdo junto ao fiscal antes do inicio da avaliagdo,
independentemente do motivo alegado. A responsabilidade pela correta observancia de todas as informagdes e regras é exclusiva do
candidato, e o descumprimento implicara sua eliminagdo do certame.

6.3.5. Nos termos do item 6.3.8 deste edital, é fundamental que os candidatos comparegam ao local de avaliagdo com a antecedéncia
prevista no ato oficial de convocagdo, a fim de realizar adequadamente os procedimentos de identificacdo exigidos. E imprescindivel
que estejam munidos de caneta esferografica de material transparente, sem rétulos ou inscrigbes, com ponta grossa e tinta azul ou
preta. Ndo havera empréstimo e ndo sera admitida caneta fora dos padrdes acima estabelecidos. Além disso, é obrigatério portar
documento de identificagao oficial, conforme os critérios estabelecidos neste edital, bem como observar todas as demais disposicoes
nele previstas e no respectivo ato oficial de convocagdo.
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6.3.6. Consideram-se documentos validos para identificacio do participante: Carteira de Identidade Nacional (CIN); Cédula de
Identidade (RG) expedida pelas Secretarias de Seguranga Publica, pelas Forcas Armadas, pela Policia Militar, pela Policia Federal;
identificacdo fornecida por Ordens ou Conselhos de Classes que, por lei, tenha validade como documento de identidade; Carteira de
Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), emitida apds 27/01/1997; Passaporte (dentro da validade); Carteira Nacional de Habilitacdo com
fotografia, na forma da Lei n2 9.503/1997; Cédula de Identidade para Estrangeiros; Documentos digitais oficiais de identificagdo com
foto e assinatura, como CNH digital, RG digital ou CIN digital, apresentados ao fiscal nos respectivos aplicativos oficiais.

6.3.6.1. No procedimento de identificagio, NAO TEM VALIDADE E NAO SERAO ACEITOS: documentos digitais ndo citados no item 6.3.6
deste edital, apresentados fora de seus aplicativos oficiais (por exemplo, por meio de prints ou cépias), ou sem fotografia ou assinatura;
copias de documentos, mesmo que autenticadas; protocolo de documentos; certiddo de nascimento; certiddo de casamento; titulo
eleitoral; certificado de reservista; carteira de estudante; crachds e identidade funcional de natureza privada; CPF ou qualquer outro
documento sem valor de identidade, bem como documentos abertos, ou avariados, ou com foto desatualizada, ou ilegiveis, ou, ainda,
nao identificaveis.

6.3.6.2. Do uso de documentos digitais oficiais de identificagdo: candidatos que optarem pela utilizagdo de documento digital oficial
para identificagdo assumem total responsabilidade pelos recursos necessarios a sua correta apresentagao. Quaisquer inconvenientes
gue impegam a conexdo com os aplicativos oficiais sdo de exclusiva responsabilidade do candidato, ndo incumbindo a banca
examinadora, a equipe de aplicagdo, a comissdo do certame, ou a instituicdo de ensino prover assisténcia ou recursos.

6.3.7. A auséncia ou a inadequa¢dao do documento de identificagao oficial impossibilitam o procedimento de identificagio do
candidato e o seu ingresso a etapa.

6.3.7.1. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia da realizagdo da avaliagdo, os documentos originais, por motivo
de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro da ocorréncia em érgao policial, expedido ha, no maximo,
30 dias. Nesse caso, o candidato podera ser submetido a identificagdo especial, compreendendo coleta de assinaturas e de impressao
digital em formuldrio préprio, a qual podera ser julgada pelos executores do certame e/ou autoridade competente.

6.3.7.2. Recomenda-se que o candidato comparega a prova objetiva portando também o documento de inscricdo e, caso ndo seja
beneficidrio de isengao, o comprovante de pagamento. Esses documentos poderado ser dispensados, desde que a inscri¢do do candidato
conste na lista definitiva de inscricGes homologadas.

6.3.8. Ressalvadas as hipdteses de identificagdo especial previstas por este edital, somente poderd ingressar a avaliagdo aquele cujo
procedimento de identificagdo (comparacdo da pessoa fisica presente com seu documento oficial de identificagdo) possibilite, com
seguranga, o reconhecimento e a identificagdo do presente como candidato.

6.3.9. A inviabilidade de se identificar o candidato, o seu ndo comparecimento no dia, local e horério estabelecidos no ato oficial de
convocagdo, bem como o descumprimento das regras previstas neste edital ou no respectivo ato convocatério, impossibilitardo sua
participagdo na etapa e, sendo esta de carater eliminatdrio, acarretardo sua eliminagdo do certame.

6.3.10. Para a seguranga dos candidatos e a garantia da lisura do certame, exceto por disposi¢ao especifica expressa neste edital ou

posteriormente autorizada via publica¢do oficial, durante a realizagdo da prova:

a) o candidato poderd manter consigo, em lugar visivel e conforme orientado pelos fiscais, somente os objetos expressamente
autorizados neste edital;

b) somente sera permitida a ingestdo de produtos expressamente autorizados neste edital, desde que atendidos os critérios
exigidos quanto ao seu armazenamento;

c) évedada a comunicagdo entre candidatos ou destes com outras pessoas que nao os fiscais e coordenadores de prova;

d) o candidato ndo pode solicitar ou emprestar materiais a outros candidatos;

e) ndo serd permitida a permanéncia de pessoas estranhas ao processo nas dependéncias do local onde forem aplicadas as etapas,
exceto a de acompanhante da candidata lactante que tenha solicitado atendimento especial para amamentacdo e desde que
atendidos os critérios exigidos;

f) é vedado ao candidato manter consigo e/ou utilizar 6culos escuros e/ou acessérios de chapelaria, como boné, chapéu, gorro,
cachecol, manta, luvas e similares;

g) fica estritamente proibido aos candidatos portar, manusear ou consultar aparelhos eletrénicos, tais como wearable tech, maquinas
calculadoras, agendas eletrénicas e/ou similares, telefones celulares, smartphones, tablets, notebook, ipods®, gravadores, pen drive,
mp3 player e/ou similar, relgio de qualquer espécie, controles de alarmes, chaves com alarme ou com qualquer outro componente
eletrénico, maquina fotogréfica, fones de ouvido e/ou qualquer transmissor, dculos inteligentes, protetores auriculares, gravador
e/ou receptor de dados, imagens, videos e mensagens etc.;

h) antes de entrar na sala de provas, o candidato devera obrigatoriamente desligar, guardar e lacrar, em embalagem porta-objetos
fornecida pela equipe de aplicagdo, o telefone celular e qualquer outro aparelho eletrénico de porte proibido. Antes do lacre,
todos os aparelhos deverdo estar totalmente desligados, incluindo sinais sonoros, vibragdao, alarmes e quaisquer fungbes ou
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aplicativos. E de responsabilidade exclusiva do candidato garantir que os aparelhos sejam lacrados nessa condi¢do, sob pena de
elimina¢do do certame em caso de descumprimento;

i) ¢ proibido ao candidato manter consigo e/ou consultar livros, anotagdes, réguas de calculo, impressos ou qualquer outro material
de consulta;

i) é vedado ao candidato fazer ou portar anotagdo em qualquer outro meio que ndo o permitido (como na palma das mdos, por
exemplo);

k) o candidato ndo podera portar arma de qualquer tipo (aquele que, amparado pela Lei Federal n2 10.826/2003, apresentar-se
portando arma de fogo, antes de ingressar em sala, devera comunicar o fato aos fiscais para ser encaminhado a coordenagdo do
local de prova, onde deverd desmuniciar e lacrar a arma devidamente identificada, mediante termo de identificagdo de arma de
fogo); os candidatos que ndo forem amparados pela Lei Federal n2 10.826/2003, ndo poderdo portar armas no ambiente de provas;

1) os candidatos poderdo ser submetidos ao detector de metais e a detector de sinais de aparelhos eletronicos;

m) podera ser realizado o registro de imagem e a coleta da impressdo digital de todos ou de alguns candidatos;

n) poderd ser exigida identificagdo especial do candidato: cuja identificagdo padrdo reste prejudicada; cujo documento oficial de
identificacdo proporcione duvidas relativas a imagem e/ou assinatura do candidato e/ou estiver danificado; quando for apresentada
ocorréncia policial justificando a auséncia de documento oficial de identificagdo por motivo de perda, furto ou roubo;

0) serd exigido o cumprimento as determinagdes estabelecidas por este edital e pela convocagdo oficial.

6.3.10.1. Atengao: todo e qualquer objeto do candidato, de valor ou ndo, ndo enquadrado nos itens expressamente permitidos por este
edital e/ou deferido via atendimento especial, deverd ser acondicionado dentro do envelope porta-objetos e depositado dentro do
espaco de prova, em local indicado pelo fiscal, sob a exclusiva responsabilidade do candidato. Os executores deste certame ndo se
responsabilizam por quaisquer pertences dos candidatos; portanto, recomenda-se que ndao levem para o espaco de prova itens cujo
uso nao esteja autorizado durante sua realizagao.

6.3.11. Até o encerramento total da avaliagdo, a utilizagdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte das dependéncias do
local. Assim, ainda que o candidato tenha terminado sua avaliagdo e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar
quaisquer dos dispositivos eletrénicos previstos no item 6.3.10 e seu subitem. O descumprimento dessa determinagdo podera implicar a
eliminagdo do candidato deste certame, caracterizando-se como tentativa de fraude.

6.3.12. Em atencgdo ao item 4.5.5, quando da realizagdo de quaisquer provas presenciais:

a) recomenda-se aos candidatos que utilizam equipamentos médicos, protese auditiva, marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros
instrumentos metalicos que comparecam ao local de prova munidos do laudo médico apresentado por ocasiao da solicitagao de
atendimento especial, devendo apresenta-lo previamente ao fiscal de sala;

b) a lactante devera obrigatoriamente apresentar a certiddo de nascimento do(s) lactente(s) e levar um acompanhante maior de 18
anos e civilmente capaz, que ficara responsavel pela guarda da(s) crianga(s) em sala reservada para essa finalidade. Nenhuma
crianga poderd permanecer desacompanhada, tampouco acompanhar a mae no recinto de prova;

b.1) o acompanhante devera comparecer juntamente com a candidata e a(s) crianga(s), cumprindo com os horarios de abertura e
fechamento dos portdes e com as demais disposi¢cOes relacionadas a seguranga do certame. Devera: apresentar documento de
identificagdo oficial; permanecer em local apropriado que serd indicado pelos coordenadores e fiscais; armazenar os seus pertences
em embalagem indicada pelos coordenadores e fiscais;

b.2) durante o periodo de amamentagdo, em sala especial, a candidata serd acompanhada por fiscal, sem a presen¢a do
acompanhante. A mae terd o direito de proceder a amamentagdo a cada 02 horas, por até 30 minutos por filho. O controle do
tempo da amamentagdo sera feito por fiscal, sendo garantida a compensagdo do tempo dedicado a amamentagdo em igual periodo,
se cumpridos integralmente os requisitos deste edital.

6.3.13. Para realizar a prova, cada candidato recebera um caderno de questées e um cartdo de respostas (folha éptica). Ao receber
esses materiais, o candidato devera conferir os dados impressos nos itens recebidos. Caso apresentem alguma falha, é de
responsabilidade do candidato solicitar ao fiscal de sala a substituicdo imediata do material, antes de iniciar a prova, sem prejuizo do
exposto no item 6.3.13.1 deste edital. O candidato ndo poderd alegar prejuizo posteriormente a prova.

6.3.13.1. Em caso de falta de prova ou material personalizado devido a falhas de impressao ou distribui¢do, o INSTITUTO OBJETIVA
podera providenciar cdpias ou entregar material reserva, que pode ser ndo personalizado, desde que contenha os dados necessarios
para a correcdo das provas. Essas providéncias devem ser registradas em ata.

6.3.14. Apds o ingresso na sala de prova e durante toda a sua realizagdo, além do caderno de questGes, do cartdo de respostas (folha
Optica) e da caneta, é permitido ao candidato manter consigo, em lugar visivel e conforme orientagdo dos fiscais, apenas uma garrafa
de dgua feita de material transparente, sem rétulo ou inscrigdes. E vedado permanecer com outros objetos ou consumir alimentos e
outras substancias diversas, ressalvados os casos autorizados por ato oficial, desde que atendidos os critérios fixados.
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6.3.14.1. Os candidatos com a solicitacdo deferida para ingestdo de alimentos ou outras substancias durante a prova deverdo, ao
ingressar na sala, apresentar ao fiscal de sala o alimento e/ou a substancia, acondicionado(s) em embalagem transparente, sem rétulo
ou inscrigdes.

6.3.15. O caderno de questdes é o espaco em que o candidato poderd desenvolver suas técnicas para chegar a resposta correta, sendo
permitidos rabiscos e/ou rasuras em qualquer folha do caderno. Exceto previsdo do item 6.3.19 e, sujeito a eliminagdo, ¢ vedada a
remocdo do caderno de questdes da sala de prova.

6.3.16. O cartdo de respostas é o Unico documento valido para a corregdao da prova objetiva, cabendo exclusivamente ao candidato
conferir os dados nele constantes, bem como preenché-lo e assina-lo no local apropriado, com atengdo e utilizando caneta. O cartdo de
respostas ndo podera conter rabiscos e/ou rasuras e devera ser mantido em seguranc¢a durante toda a realizacdo da prova, uma vez que
nao sera substituido em caso de erro ou ma conservagao por parte do candidato.

6.3.17. E obrigacdo Unica e exclusiva do candidato manter o cartdo de respostas em seguranca durante a realizacdo da prova e entrega-
lo ao fiscal antes de sair da sala para ir embora da prova. A ndo entrega e/ou o ndo cumprimento das demais condi¢cdes definidas
podera implicar a automatica eliminagao do candidato do certame.

6.3.18. O tempo de duragdo da prova objetiva sera de até 03 horas, incluido o tempo para assinatura e preenchimento das respostas no
cartdo de respostas.

6.3.19. O candidato, ao terminar a prova, devolvera ao fiscal da sala o cartdo de respostas, podendo levar consigo seu caderno de
questoes, desde que decorridos 60 minutos de prova, contados do efetivo inicio das provas.

6.3.19.1. Por questdes de seguranca, o candidato que sair antes do tempo previsto no item 6.3.18 devolverd ao fiscal da sala, além do
cartdo de respostas, o caderno de questoes.

6.3.20. Em caso de atraso ou interrupg¢do das provas por razdo fortuita, os candidatos afetados terdo assegurado o tempo total para a
realizagdo da prova, conforme previsto neste edital, além de tempo adicional para garantir isonomia. Os afetados deverdao permanecer
em seus locais de prova e seguir as orientagdes dos coordenadores e fiscais, sob pena de exclusdo do certame.

6.3.21. Estara sujeito a eliminagdo sumaria deste certame o candidato que:

a) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos, comportando-se indevidamente;

b) agir com desrespeito ou descortesia para com qualquer membro das equipes de atendimento ou de aplicagdo das provas, com as
autoridades que atuam na execugao do certame ou com os demais candidatos;

c) for surpreendido, em ato flagrante, durante a realizagdo da prova ou em caso de interrupg¢do dos trabalhos, comunicando-se com
outro candidato, bem como utilizando-se de consultas ndo permitidas, de aparelho celular ou de outro equipamento ou objeto, de
qualquer natureza, ndo permitidos;

d) utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter sua aprovagdo ou a de terceiros em qualquer etapa;

e) se ausentar da sala, a qualquer tempo, portando o cartdo de respostas da prova objetiva;

f) for flagrado, fora da sala de prova, portando indevidamente o caderno de questdes;

g) néo permitir ser submetido a aparelhos detectores ou outro procedimento de seguranca ou identificagdo;

h) antes do término de sua prova, afastar-se do recinto da prova sem o acompanhamento do fiscal;

i) ndo permitir a coleta de sua assinatura e/ou recusar-se a realizar qualquer procedimento que tenha por objetivo comprovar a
autenticidade de identidade e/ou de dados;

j) for surpreendido fazendo ou portando anotagGes em papéis ou locais que ndo os permitidos;

k) tiver telefone celular ou qualquer equipamento eletrénico que entre em funcionamento ou emita qualquer sinal, mesmo sem sua
interferéncia direta, durante a realiza¢do das provas;

1) recusar-se a entregar o material das provas ao término, ou ao término do tempo destinado a sua realizagdo ou, em caso de razdo
fortuita, ao ser determinado pelo fiscal ou coordenador de prova do INSTITUTO OBJETIVA;

m) for surpreendido portando arma branca ou for surpreendido portando arma de fogo fora do envelope de seguranga;

n) cometer qualquer uma das vedagBes ou deixar de cumprir qualquer uma das obrigagdes estabelecidas por este edital ou pelo ato
oficial de convocagdo, ainda que ndo mencionadas neste item.

6.3.22. Durante a realizagdo da prova, ao perceber condi¢do atipica ou suposta irregularidade, o candidato devera obrigatoriamente
comunicar e requerer o registro formal da ocorréncia junto a equipe de aplicagdo. AlegagOes posteriores, ndo registradas e
documentadas no ato, serdo automaticamente desconsideradas.

6.3.23. Se, a qualquer tempo, for constatado, por meio eletronico, visual, grafoldgico, investigagdo policial, dentre outros, ter o
candidato se utilizado de procedimento ilicito ou colaborado para tal, sua(s) prova(s) sera(do) anulada(s) e ele sera automaticamente
eliminado deste certame.
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6.3.24. Ao final da prova objetiva, os 03 ultimos candidatos de cada sala de prova deverdo permanecer no recinto, a fim de acompanhar
os fiscais até a sala de coordenagdo de prova para o fechamento do material, quando, entdo, poderdo retirar-se do local,
simultaneamente, depois de concluido o procedimento.

6.3.25. Os cartBes de resposta da prova objetiva serdo corrigidos por sistema eletrénico de leitura dptica e sem ingeréncia humana,
portanto, ndo serdo desidentificados. De toda forma, os candidatos poderdo acompanhar o processo de corregdo, o qual sera realizado
em ato publico, na data, no local e no horario informados via publicagdo oficial.

6.3.26. Em nenhuma hipdtese serd considerado para corregdo e respectiva pontuagdo o caderno de questdes.

6.3.27. Sera atribuida nota zero a resposta que, no cartdo de respostas, ndo estiver assinalada ou que contiver mais de uma alternativa
assinalada, emenda ou rasura. Qualquer marcagdo que estiver em desconformidade com as instru¢des podera ser anulada, ficando
condicionada a leitura dptica.

6.3.28. Do gabarito preliminar e do resultado preliminar da prova objetiva cabera interposicdo de recurso, conforme o Capitulo VII. E
assegurada ao candidato a vista da prova padrao, para interposi¢cdo de recursos contra o gabarito preliminar, e a vista digitalizada do
cartdo de respostas, para os recursos contra o resultado preliminar da prova objetiva, também nos termos do Capitulo VII.

CAPITULO VIl - DOS RECURSOS

7.1. Todos os periodos previstos para interposi¢cdo de recursos encontram-se estabelecidos no cronograma de execu¢do deste edital.
Todavia, sua confirmacdo dar-se-a no decorrer da execugdo, especificamente via publicagdo oficial. Portanto, os candidatos devem
estar atentos as publica¢des realizadas ao longo do certame.

7.1.1. Os recursos deverdo ser preenchidos/digitados pelo candidato e/ou seu representante diretamente na area do candidato, no
menu “recursos”, do site www.objetivas.com.br, seguindo as orienta¢es deste edital, do site e do sistema de interposi¢do. Ndo havera
outra forma e/ou meio para interposicdo de recurso sen3o aquele disponibilizado para tal na drea do candidato.

7.2. O candidato deverd interpor seus recursos individualmente, utilizando UM FORMULARIO para cada pedido. O recurso deve seguir

rigorosamente os preceitos estabelecidos neste capitulo, devidamente fundamentado e acompanhado de:

a) no caso de indeferimento de solicitacdo e/ou inscricdo, as razbes pelas quais solicita o deferimento e todos os documentos
comprobatdrios que demonstrem a razdo do candidato;

b) circunstanciada exposi¢do a respeito das questes, titulos, pontos ou resultados, para os quais, face ao regramento do certame, a
natureza da vaga ou do critério adotado, deveria ser atribuido maior grau, nimero de pontos ou resultado diverso;

¢) em outros casos, as razdes do pedido e os documentos comprobatorios que demonstrem a razdo do candidato.

7.2.1. A fim de subsidiar a interposi¢do de recursos, durante cada fase recursal, sera disponibilizada a vista da prova respectiva e/ou de
outros documentos correspondentes ao evento recursal, no enderego eletronico www.objetivas.com.br. Os candidatos ndo terdo
direito a vista em outro momento.

7.3. Ndo serdo conhecidos recursos sem fundamentagdo e argumentacdo logica e consistente. Recursos interpostos sem correlagdo com
a respectiva fase recursal ou interpostos fora do prazo ou do padrdo ora estabelecido ndo serdo apreciados.

7.4. As razées do pedido ndo poderdo conter qualquer identificagdo do recorrente, timbre de escritério e/ou empresa, dentre outros,
permitindo-se, assim, sua analise desidentificada.

7.5. Ndo serdo admitidos recursos coletivos; cada candidato deve interpor seu préprio recurso. Admitir-se-a um Unico recurso para cada
tipo de situagdo, de forma que, identificado mais de um recurso do candidato para a mesma situagdo, somente sera considerado o
ultimo recurso interposto, conforme horario registrado pelo sistema. Os demais recursos ndo serdo apreciados.

7.6. Em relagdo aos recursos contra o gabarito, quando houver retificagdo e/ou anulagdo de questdo, as provas serdo corrigidas de
acordo com a referida alteracdo. QuestGes anuladas por decisdo da Banca do INSTITUTO OBIJETIVA serdo consideradas como
respondidas corretamente por todos os candidatos, computando-se a respectiva pontuacao a todos os candidatos.

7.7. O periodo recursal destina-se a contestagdo do resultado da analise da documentagdo e das informagGes apresentadas pelo
candidato no prazo de regular da respectiva etapa, conforme cronograma. Ele ndo se prestard a apresentacdo de novos documentos,
complementagdo, substituicdo ou regularizagdo de documentos ou informagGes ndo protocolados tempestivamente ou enviados de
forma incorreta ou incompleta, hipéteses em que os recursos serdo indeferidos.

7.8. Apds a divulgacdo do resultado dos recursos, via ato oficial, cada recorrente tera acesso ao parecer do seu recurso na area do
candidato. Em atenc¢do a Lei de Acesso a Informacgdo, todos os pareceres exarados serdo disponibilizados para consulta publica,
presencial, em local a ser informado via ato oficial. Ndo serdo encaminhadas respostas individuais aos candidatos.

o <] : 2 4s
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CAPITULO VIII - DA APROVAGAO, CRITERIOS DE DESEMPATE E CLASSIFICAGAO FINAL

8.1. A nota final serd composta pela pontuagdo obtida na prova objetiva. Para fins de aprovagdo e classificagdo no certame, os
candidatos deverdo atender aos critérios especificados no Capitulo VI deste edital. Aqueles que ndo alcangarem os respectivos
resultados serdao considerados reprovados no certame.

8.2. Quando, no processamento final das notas, for identificado empate na pontuagdo total entre os candidatos aprovados, o

desempate, para fins de classificagdo final, obedecera aos critérios abaixo definidos:

a) 12 preferéncia: candidatos com idade igual ou superior a 60 anos completos até o ultimo dia de inscricdo neste certame, em
conformidade com o Estatuto da Pessoa Idosa, prevalecendo, dentre eles, a maior idade;

b) 22 preferéncia: candidatos que comprovarem o efetivo exercicio da fungao de jurado, nos termos do Cédigo de Processo Penal;

c) 32 preferéncia: pela nota obtida, conforme disciplinas estabelecidas, na ordem que segue:
1. obtiver maior nota em Conhecimentos Especificos;
2. obtiver maior nota em Lingua Portuguesa;

d) 42 preferéncia: maior idade (exceto os enquadrados na letra “a” deste item), considerando dia, més e ano do nascimento;

e) 52 preferéncia: depois de aplicados os critérios acima e permanecendo o empate, far-se-a sorteio de desempate, o qual, se
necessario, sera realizado em ato publico, a ser divulgado por ato oficial.

8.3. Ap0ds a conclusdo de todas as etapas avaliativas da selegdo e resolugdo dos casos de empate, serd publicada a classificacdo final dos

candidatos aprovados, por drea de inscricdo, em ordem decrescente de pontos, composta pelas seguintes listas:

a) Lista UNIV (acesso universal —ampla concorréncia), a qual conterd a pontuacgdo de todos os candidatos classificados;

b) Lista PcD, composta especificamente pelos candidatos com a inscricdo deferida para concorrer as vagas reservadas para pessoas
com deficiéncia, classificados.

CAPITULO IX — DA HOMOLOGAGAO FINAL E DOS ATOS POSTERIORES

9.1. A homologagao final podera ser divulgada conjuntamente com a classificagdo final ou em ato separado. A partir de sua publicagdo,
considera-se encerrado o processo de execug¢do sob a responsabilidade do INTITUTO OBJETIVA, iniciando-se os atos subsequentes, sob
exclusiva responsabilidade do Poder Executivo de Chapec6/SC.

9.2. A validade do Processo Seletivo Publico sera de até 02 anos, a contar da data de publicagdo da homologacao final, prorrogavel
por mais 02 anos, a critério da autoridade competente.

9.2.1. A partir da homologacgdo final, a publicidade oficial referente ao Processo Seletivo Publico serd realizada exclusivamente pelos
meios oficiais de publicidade do Municipio de Chapecé/SC, os quais serdo indicados na ocasido da homologacdo final. Da mesma
forma, eventuais atualizagdes de dados cadastrais dos candidatos deverdo ser realizadas junto ao respectivo ente, segundo a forma
definida quando da homologacao final.

9.3. O Poder Executivo de Chapecé/SC reserva-se o direito de convocar os candidatos classificados, na medida de suas necessidades e
disponibilidade orgamentadria, durante o periodo de validade do certame. As convocagdes serdo realizadas com estrito respeito a ordem
de classificacdo e os percentuais de vagas reservadas, conforme previsto neste edital.

9.3.1. O ingresso dos candidatos classificados respeitara os critérios de alternancia e proporcionalidade na reserva de vagas, de modo
que as convocagdes ocorrerdo de forma intercalada entre a lista de acesso universal e a lista especifica de candidatos contemplados
pela politica de reserva de vagas para PcDs, respeitado o percentual e arredondamento legalmente estabelecido no Capitulo Il deste
edital e a ordem de classificagdo em cada lista. Desta forma, em cada drea, a 12 vaga a ser ocupada por classificado da lista PcD serd a 52
vaga que vier a surgir, a 22 vaga serda a 212, a 32 vaga serd a 412, e assim sucessivamente.

9.3.1.1. Os candidatos classificados em lista de vaga reservada, que ingressarem pela lista universal ndo serdo computados para efeito
do preenchimento das vagas reservadas.

9.3.1.2. Se o candidato convocado para ocupar vaga reservada ndo ingressar, a vaga sera destinada a candidato da mesma lista
posteriormente classificado.

9.3.1.3. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas, estas serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita
observancia da ordem classificatdria.

9.4. A convocacdo dos candidatos sera divulgada nos termos do item 9.2.1 deste edital. Além disso, os candidatos poderao receber
comunicages por correio, com aviso de recebimento, e-mail e/ou telefone, conforme as informacg&es fornecidas por eles.

9.4.1. Até o final da validade do processo seletivo publico, é crucial que os classificados acompanhem os meios de publicidade indicados,
bem como mantenham seus dados atualizados junto a autoridade competente, sob a pena de, sendo convocado, perder a admissao.
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9.4.1.1. O candidato é o Unico responsavel por qualquer prejuizo resultante da auséncia, do preenchimento incorreto ou da falta de
atualizacdo de seus dados cadastrais — especialmente enderego residencial, e-mail e telefone — assim como pelo ndo
acompanhamento das publicagbes oficiais do certame.

9.5. Os candidatos convocados terdao o prazo maximo de 15 dias corridos, contados da publicagdo da convocagdo, para consolidar sua
admissdo. Neste periodo, deverdao comprovar todos os requisitos e entregar a documentagdo necessaria exclusivamente de forma
online pelo “SISTEMA APROVA”:

a) Prova da idade e da nacionalidade exigidas para a fungdo;

b) Comprovante do estado civil (certiddo de nascimento, casamento, ou correspondentes se for o caso);

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

d) Certiddo de Nascimento ou de Casamento, conforme o caso;

e) Titulo de Eleitor vélido;

f) Comprovante de inscricdo no PIS/PASEP;

g) Cédula de identidade no prazo de validade, ou excepcionalmente Carteira Nacional de Habilitagdo valida, com descri¢cdo do RG e do
CPF;

h) Comprovante de inscrigdo no Cadastro de Pessoas Fisicas - CPF;

i) Umafoto3x4;

j) Comprovante da escolaridade e/ou outras condi¢bes necessarias para admissdo no emprego pretendido, conforme especificado na
tabela do Capitulo Il deste edital, em conformidade com a lei de criagdo do respectivo, na data da admissao;

k) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 14 anos de idade;

1) Numero da conta saldrio bancaria;

m) Declaragdo negativa de acumulagdo de Emprego Publico ou de condi¢do de acumulagdo pela Constituicdo;

n) Declaragdo de ndo ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, as penalidades previstas nos Artigos 21 e 25 da Lei Complementar
Municipal n? 617/2018;

o) Declaragdo de ndo participagdo em empresa, com exceg¢do ao disposto no Art. 49, inciso X, da Lei Complementar Municipal n2
617/2018;

p) Aquele que ndo declarar o Imposto de Renda devera preencher a Declaragdo de bens, disponibilizada pela Diretoria de Gestdo de
Pessoas; aquele que declarar devera apresentar cépia da ultima Declaragdao de Imposto de Renda completa;

q) Certificado de Reservista ou Quitagdo Militar (somente para homens);

r) Trés certidOes originais de antecedentes criminais para fins empregaticios “folha corrida”. Solicitar ao Férum, ou seguir os passos
abaixo para solicitar as trés certiddes criminais de Santa Catarina. Se ndo reside no estado de Santa Catarina, emitir a certidao
criminal do seu Estado e da Comarca/Cidade:

r.1) Imprimir no site: https://certidoes.tjsc.jus.br (marcar de 12 grau);

r.2) Imprimir no site: https://certidoes.tjsc.jus.br (marcar de 22 grau);

r.3) Imprimir no site: https://www2.trf4.jus.br/trf4/processos/certidao/index.php?&seq=135]230|167 (colocar CPF e marcar a
opcao certiddo Judicial Criminal);

s) Certiddo de Quitacdo Eleitoral, disponivel em: https://www.tse.jus.br/eleitor/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral;

t) Certiddo de regularidade do CPF: https://servicos.receita.fazenda.gov.br/servicos/cpf/consultasituacao/consultapublica.asp;

u) Atestado de Saude Ocupacional (ASO) emitido pelo SASSM;

v) Data de Nascimento da mae, para envio de informacgdo e-social (obrigatério);

w) Data de Nascimento do pai, para envio de informacgdo e-social (obrigatério);

x) Numero do CPF dos dependentes (conjuge e/ou filhos) para fins de atestados médicos como acompanhante (obrigatério);

y) Comprovante de residéncia em nome do candidato (validade de 90 dias). No caso de comprovante em nome de terceiros, é
necessaria declaragao do titular, devidamente reconhecida em cartério, onde o declarante afirme que o candidato reside no
respectivo enderego desde a data de publicagdo deste edital;

z) Declaragdo emitida pela Secretaria de Saude de que o candidato pertence a area de abrangéncia para qual foi convocado, mediante
consulta aos sistemas de informagao do Municipio;

aa) Outros documentos que este ente venha a solicitar quando da convocagdo.

9.5.1. Quando da convocagdo para admissao, a Diretoria de Gestdo de Pessoal encaminhard a relagdo de documentos necessarios, nos
termos do item 9.5, assim bem como as orientagGes para sua apresenta¢do. Ressalta-se, ainda, que o envio da documentagdo devera
ser realizado pelo candidato, em formato digital, por meio do “SISTEMA APROVA” (https://chapeco-dgp.aprova.com.br/home).

9.5.1.1. O envio da documentacdo solicitada, de forma online, é de total e exclusiva responsabilidade do candidato. O envio de forma
incompleta acarretard a impossibilidade de admissao.
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9.5.2. O comprovante de aptiddo fisica e mental e, quando for o caso, de confirmagdo da condigdo de PcD e da compatibilidade da
deficiéncia com as atribuigdes do emprego serd obtido mediante inspegdo oficial, a ser realizada por médico, junta médica ou comissdo
de salude designados pela autoridade competente, as expensas desta.

9.5.2.1. Poderdo ser exigidos, na inspeg¢do oficial, quaisquer exames necessarios para assegurar a plena aptiddo fisica e mental do
candidato ao exercicio das atribuigdes legais da vaga pretendida. O Onus pela realizagdo e apresentacdo de tais exames sera do
candidato.

9.5.2.2. As pessoas com deficiéncia deverdo apresentar-se munidas da via original ou de cépia autenticada do laudo médico utilizado no
ato de inscrigdo, bem como dos exames complementares pertinentes ao respectivo diagndstico, tais como audiometria, no caso de
deficiéncia auditiva, ou exame de acuidade visual, no caso de deficiéncia visual, entre outros. Recomenda-se as pessoas com deficiéncia
que verifiquem previamente as atribui¢cdes do emprego desejado e as disposi¢cdes do Capitulo lll deste edital.

9.5.2.3. A auséncia dos exames requisitados, a auséncia de aptiddo fisica e mental e/ou a incompatibilidade da deficiéncia com as
atribuicGes do emprego sdo impeditivos para a admissao, resguardadas sempre a ampla defesa e o contraditdrio.

9.5.3. A prova da escolaridade devera ser feita mediante a apresenta¢do de diploma ou de certificado expedido pela Institui¢do
responsavel, devidamente reconhecida pelo érgdo competente. Excepcionalmente, podera ser aceito o histérico escolar, desde que este
comprove o requisito exigido e seja expedido pela Instituicdao responsavel e devidamente reconhecida pelo érgdao competente. Quanto
aos demais requisitos, o candidato deverd fazer prova, mediante apresentacdo do documento legal, expedido por dérgdo
regulamentador.

9.5.4. Atengdo: os documentos exigidos deverdo ser enviados pelo candidato em suas vias originais. O documento de comprovagdo de
escolaridade deve ser autenticado em cartério. A Diretoria de Gestdo de Pessoas podera solicitar a apresentacdo dos documentos
originais de forma presencial.

9.5.5. O candidato deverd apresentar-se para a admiss3o as suas expensas, ndo cabendo ao Municipio de Chapecd/SC qualquer
responsabilidade ou compromisso quanto a sua moradia, a qualquer tempo.

9.6. O atendimento a todos os requisitos exigidos para a investidura constitui responsabilidade exclusiva do candidato. A ndo
comprovacgao de quaisquer desses requisitos acarreta a impossibilidade de admissdo, com a consequente nulidade dos atos ou efeitos
decorrentes de sua classificagdo e convocagdo no presente certame.

9.7. Além dos documentos previstos no item 9.5 deste edital e seus subitens, os candidatos poderdo ser demandados a apresentar, para
fins de confirmac3o da veracidade, as vias originais/cépia autenticada de todos os documentos apresentados de forma digitalizada
durante a execugdo do certame.

9.8. Se o candidato ndo deseja assumir imediatamente, deve assinar termo de desisténcia da vaga, descabendo remanejamento para o
final da fila de classificados.

9.9. Apds a efetivagdao da admissao, o inicio do exercicio no emprego deve ocorrer em até 05 dias corridos.

9.10. O descumprimento dos prazos legais para admissdo ou exercicio implicara a perda automatica da vaga, conferindo a autoridade
competente o direito de convocar o préximo candidato classificado daquela lista.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES FINAIS

10.1. Dos canais oficiais de atendimento ao candidato: durante a execu¢do do certame, os candidatos poderdo esclarecer suas duvidas
no link www.objetivas.com.br/duvidas. Caso as respostas para as perguntas frequentes ndo sejam suficientes, o candidato podera
contatar o INSTITUTO OBIJETIVA, por meio da opgdo “entre em contato”, que consta na mesma pagina do link, ou, em horario
comercial, por meio do telefone (51) 3335-3370 ou do WhatsApp (51) 99614-5833.

10.1.1. Nenhum outro canal de atendimento sera considerado valido, exceto aqueles explicitamente acima indicados.

10.1.2. O prazo para resposta as demandas recebidas pelos canais oficiais é de ATE 02 DIAS UTEIS, observada a ordem de
recebimento. Recomenda-se que os candidatos encaminhem suas solicitagdes com antecedéncia suficiente para viabilizar o
atendimento dentro dos prazos previstos. O acompanhamento desses prazos é de inteira responsabilidade do candidato.

10.1.3. Nao serdo prestadas informacdes expressamente contidas neste edital ou em outras publicagbes oficiais, tampouco sera
realizada sua interpreta¢do ou a anadlise sobre o atendimento, por parte do candidato, da escolaridade ou demais condigdes
necessdrias ao ingresso. Ressalta-se que tais informagGes encontram-se descritas na tabela do Capitulo Il deste edital e na legislagdo
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vigente, sendo a verificagdo dos requisitos um procedimento préprio dos atos de investidura, realizado exclusivamente apds a
homologagdo final, sob a responsabilidade da autoridade competente.

10.1.4. O INSTITUTO OBJETIVA, no ambito de suas atribuicdes e utilizando-se exclusivamente de seus canais oficiais, PODERA, de
maneira complementar e durante a execu¢do do certame, enviar INFORMATIVOS relacionados ao andamento deste para o e-mail efou
telefone fornecidos pelos candidatos em seus formularios eletronicos de inscricdo. Ndo havera outra forma de envio de informativos
que ndo a especificada por este edital.

10.1.4.1. Para receber esses informativos, além de fornecer os dados corretos, é imprescindivel adicionar os contatos do INSTITUTO
OBJETIVA a lista de remetentes confidveis. Ressalta-se que o envio de informativos é uma prerrogativa do Instituto, assim, em hipétese
alguma os candidatos estédo dispensados da obriga¢do de acompanhar os meios oficiais de publicidade indicados neste edital e/ou de
buscar, quando necessario, esclarecimento junto aos canais oficiais de atendimento ao candidato do INSTITUTO OBJETIVA.

10.2. O Poder Executivo de Chapecd/SC e o INSTITUTO OBJETIVA n3o se responsabilizam por quaisquer solicitacdes ndo recebidas por
motivos de ordem técnica de computadores, falhas de comunicagdo, congestionamentos das linhas de comunicagao, erro, extravio ou
atraso dos bancos ou entidades conveniadas no que se refere ao processamento do pagamento do valor da taxa de inscrigdo. Da mesma
forma, ndo serdo responsaveis por outros fatores que possam impedir a transferéncia de dados ou o envio de documentos por meios
digitais, exceto nos casos em que a responsabilidade seja comprovadamente atribuida aos mesmos.

10.3. Da impugnacdo ao edital: qualquer cidad3do podera impugnar o presente edital, desde que o faca durante o periodo estabelecido
no cronograma de execugdo, antes de realizar a inscri¢do, e desde que atendidas as disposi¢cdes deste capitulo.

10.3.1. A impugnacdo deverd ser realizada no link www.objetivas.com.br/fale-conosco, contendo a devida fundamentacio,
argumentacdo légica e embasamento legal. As impugnacdes serdo respondidas diretamente no e-mail informado, em ATE 03 DIAS
UTEIS, a contar do recebimento, e, caso haja necessidade de retificacdo, esta sera realizada, atendidos sempre os requisitos de
publicidade legal.

10.3.2. Cumpre salientar que as impugnacdes que nio atenderem aos requisitos acima estabelecidos NAO SERAO RESPONDIDAS.

10.3.3. O ato de se inscrever sem impugnar previamente o edital implica a aceitagdo tacita das normas fixadas e a preclusdo do
direito de contesta-las posteriormente.

10.4. Somente havera devolu¢do do valor da taxa de inscricdo: em caso de alteragdo de requisito essencial ao certame; exclusdo de
area; cancelamento do certame ou altera¢do da data da prova objetiva apds a sua convocagao.

10.4.1. Todas as despesas do candidato, quaisquer que sejam, correm por sua conta exclusiva, ndo cabendo qualquer alegagdo de
prejuizo ou pedido de reembolso. Comprovantes de comparecimento a prova deverdo ser solicitados ao fiscal no dia da referida prova.

10.5. Em observancia aos principios norteadores dos certames publicos, especialmente da ética e da moralidade, este ente e o
INSTITUTO OBIJETIVA ndo possuem nem oferecem cursos preparatérios, apostilas, ou quaisquer outros materiais de preparagdo ou
consulta para o certame. Além disso, por razdes de ordem técnica, de seguranga, e de protegdo aos direitos autorais, ressalvada a vista
de prova regulamentada por este edital, ndo fornecem cdpias das provas a candidatos ou institui¢des de direito publico ou privado,
mesmo apos o encerramento do certame.

10.6. Declaragdes, informagdes e documentos apresentados em qualquer etapa deste certame sdo de responsabilidade exclusiva do
candidato ou de seu procurador legalmente constituido, sendo utilizadas unicamente para os fins do certame.

10.7. Sem prejuizo das situagOes ja previstas neste edital, a qualquer momento o candidato podera ser convocado a apresentar os
documentos originais ou as cdpias autenticadas dos arquivos eletronicamente enviados para confirmar a autenticidade das
informagdes. Manter esses documentos em sua posse e disponibiliza-los quando solicitado é de responsabilidade do candidato.

10.8. A qualquer tempo, a suspeita de pratica de irregularidade ou de falsidade podera ensejar o encaminhamento do conjunto fatico-
probatdrio (informag&es, declaragées e/ou documentos apresentados pelo candidato no processo de inscricdo e/ou participagdo nas
etapas) para apuragdo da autoridade competente.

10.8.1. Se a autoridade competente constatar irregularidade ou falsidade cometida pelo candidato, este podera ser eliminado do
certame e, se for o caso, demitido. O candidato também poderd ser responsabilizado por crime contra a fé publica, conforme a
legislagdo vigente, com as garantias do Art. 52, LV, da Constitui¢cao Federal de 1988.

10.9. Toda e qualquer situagdao que ndo estiver prevista por este edital serd resolvida pela Comissdao Municipal em conjunto com o
INSTITUTO OBJETIVA, de forma isonémica, com a primazia dos principios constitucionais que regem os certames publicos.
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10.10. Integram o presente edital, devendo ser devidamente considerados pelos candidatos os seguintes anexos:
Anexo | — Descritivo das atribui¢des, localizagdo e abrangéncia:

Anexo II-A — Requerimento de reserva para PcD;

Anexo II-B — Requerimento de isen¢do;

Anexo lll — Programa de estudos;

Anexo IV — Cronograma de execugao.

Registre-se e publique-se.
Chapecd/SC, em 27 de margo de 2026.

Jodo Rodrigues,
Prefeito Municipal.

ANEXO | - DESCRITIVO DAS ATRIBUIGOES, LOCALIZACAO E ABRANGENCIA

1) DESCRITIVO DAS ATRIBUIGOES: Descricdo Sintética: exercicio de atividades de prevengdo de doengas e de promoc3o da saude, a partir dos
referenciais da Educagdo Popular em Saude, mediante agdes domiciliares ou comunitarias, individuais ou coletivas, desenvolvidas em
conformidade com as diretrizes do SUS que normatizam a saude preventiva e a atengdo basica em saude, com objetivo de ampliar o acesso da
comunidade assistida as agOes e aos servigos de informagdo, de saude, de promogédo social e de protecdo da cidadania, sob supervisdo do
gestor municipal. Descricdo Analitica: praticas politico-pedagdgicas que decorrem das agdes voltadas para a promogdo, a protegdo e a
recuperagdo da saude, estimulando o autocuidado, a preven¢do de doengas e a promogdo da saude individual e coletiva a partir do didlogo
sobre a diversidade de saberes culturais, sociais e cientificos e a valorizagdo dos saberes populares, com vistas a ampliagdo da participagdo
popular no SUS e ao fortalecimento do vinculo entre os trabalhadores da salde e os usudrios do SUS, através de visitas domiciliares rotineiras,
casa a casa, para a busca de pessoas com sinais ou sintomas de doencas agudas ou crénicas, de agravos ou de eventos de importancia para a
salde publica e consequente encaminhamento para a unidade de saude de referéncia.

1) LOCALIZAGAO E ABRANGENCIA:

AREA ABRANGENCIA
Condominio Monte Castelo (Bairro Progresso): Rua Firmina Sirena Vitali (BL 4,5,6) e Rua Valentin Parisoto (BL 1,2,3).-
CSF Agua Bairro Progresso; Linha Agua Amarela, Linha Assentamento Dom José Gomes, Linha das Palmeiras, Linha Henrique, Linha
Amarela Lageado Verissimo, Linha Monte Alegre, Linha Pequena, Linha Praia Bonita, Linha Rodeio Chato, Linha Sdo Rafael, Linha

Sado Vendelino, Linha Sdo Rafael, Linha das Palmeiras.

Ruas Agaveas; Andorinhas; Anjo Da Guarda; Antonio Caleffe Lajeado- Walmor José Bortoluzzi; Antonio Morandi; Antonio
Morandi; Araras; Arlindo Agne; Arlindo Debus; Arlindo Schmidt; Arquiteto Flavio Cosme Gusatti; Arsénio Ogliari; Augusta
Bertoglio Subzach; Av. Atilio Fontana; Av. Atilio Fontana; Angelo Francisco Gatto; Angelo Mulinari; Angelo Mulinari;
Balduino Nicknick; Boaventura Alves Da Silva; Cidaddao Lourdes Ribas; Codornas; Codornas; Codornas; Codornas; Cunha
Pord; Cunha Pord; Das Gargas; Das Gargas; Das Palmas; Delmira Cadore; Domingos Albino Rech; Domingos Santos
Giorno; Dorvalino Baldissera; Dois Irmaos; Dos Lirios; Eduardo Pedroso Da Silva; Ernesta G. G. Zanrosso; Gaspar Tomazzi;
Geni Zani Scussiato; Girassol; H; I; Itaborai; Izeo Rosa; Izeo Rosa; Jaguatirica; Jodo Bao; Jodo Piltz; Jorddo Dias da Rosa;
Jorddo O. Da Cruz; Jorge Roberto da Silva Matos; Julian Bertoli Da Silva; Julio Republicano Pereira; Luiz Malacarne;
Maravilha; Melita Maria Friederich; Moacir Moro; Moacir Moro; Nelson Catalan; Nilo Nidgar Wink; Onze Horas; Patrick
Grotch; Paulo Celeste Simioni; Paulo Eduardo Soares; Pedro Oliveira Mendes; Pedro Rodrigues da Silva; Perdizes;
Pombos; Priamo Do Amaral; Raimundo Lusa; Raimundo Lusa; Recanto Das Aguas; Rouxinol; Rouxinol; Santa Helena;
Santo Vassoler; Senador Ivo De Aquino; Surucud; Surucua; Tucanos; Uirapuru; Vaga Lumes; Valdir Mittmann; Vitério
Cadore; Waldir Zani; Zineas; Zines.

Cabeceira Da Barragem; Cascavel; Cabeceira Da Divisa; Faxinal dos Rosas; Linha Boa Vista; Linha Simonetto; Loteamento
Por Do Sol / Darci Lise; Loteamento Vederti / Gilberto Reinaldo Sulzbach; Cristian Pies Giombelli; Frederico Daineck Neto;
Gilberto José Schenato; Hamilton Dal Bosco; Janice Aparecida Sulzbach; Jodo Carlos C. Santos; Ladir Rezzadori; Leopoldo
Pires De Melo; Lindolfo José Hoffmann; Marcos Antonio Riboli; Maria De Lurdes Dos Santos; Nadir Elsina Canton Bonassi;
Natalia Alves Fontoura; Paulo Roberto Sulzbach; Priamo Do Amaral; Silvana Pedroso; Victorio Antonio Schenato.

Ruas Adelaide Rodrigues, Afonso Pena, Ari Barroso, Av. Fernando Machado, Brusque, Campos Sales, Cardeal Dom Jaime
Camara, Caramuru, Casemiro de Abreu, Candido Portinari, Contestado, Cruz E Souza, Delfim Moreira, Epitacio Pessoa,
Euclides da Cunha, Felipe Schmidt, Hermes Da Fonseca, Hercilio Luz, Jacob Gisi, Jeronimo Coelho, Jodo Cella, José de
Anchieta, Juscelino Kubitschek de Oliveira, km Juscelino Kubitschek De Oliveira, Luis Delfino, Marcilio Dias, Nilo Peganha,
Paulo Bartolomei, Pedro Alvares Cabral, Prudente de Moraes, Rodrigues Alves, Rogério Dal Santo, Tiradentes, Tomé de
Souza, Travessa Almirante Barroso, Travessa Anita Garibaldi, Travessa Assis Chateaubriand, Travessa Davi Canabarro,
Travessa Euclides da Cunha, Travessa Manoel Borba Gato, Travessa Sobral, Travessa Visconde de Barbacena, Victor
Meirelles, Vidal Ramos, Wenceslau Braz.

CSF Alta Floresta
(urbana)

CSF Alta Floresta
(rural)

CSF Bela Vista

. Objeﬁva Serledade e ética:
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Ruas Adilson Rosalio, Alberto Pez, Alberto Penz, Amaral Pedroso, Ana Sales, Antunes, Bela Vista, Boa Vista, Caibi,
Catarina Piazza, Curitibanos, Da Esperanga, Da Paz, Das Flores, Das Laranjeiras, Das Limeiras, Das Nogueira, Ermildo
Marin, Estevdo Machado de Jesus, Gomercindo Putti, Herculano de Franco Bueno, Hermes Franceschina, Hilario Dal
Santo, Ipé Roxo, Itajai, Jayme Botton, Joagaba, Joaquim Maia Morais, Jodo Batista Dal Piva, Jodo Dariva, Jodo Fortes, Jodo
Francisco Schneider, José Heitor Bavaresco, Libera Tranquila Bonafé, Luciano Tessaro, Mafra, Maria Jacinto Roque, Mario
Romanini Agua Santa, Pedro dos Santos, Pedro Sotilli, Plinio Arlindo de Né&s, Primavera, Raimundo Cord, Tubario,
Videira, Vila Nova, Vista Alegre; Rua Horizontina Brizola Pedroso, Linha Tormem, Rua Campina do Butid, Rua Asildo
Adolfo Laux.

CSF Belvedere

Ruas 14 de Agosto; Amadeu Magione; Assis Brasil; Augusta Muller Bohner; Av. Getulio Vargas; Borges de Medeiros;
Clovis Locatelli; Coimbra; Condd; Condominio Dolce Vitta; Condominio Pinhais; Douglas Spagnolo; Francisco Dias Velho;
Génova; Gongalo Coelho; Granada; Guaporé; Guarulhos; Heitor Villa-Lobos; Inglaterra; Irlanda; Israel; Italia; Jardel Filho;
Jardim Europa; Jodo Batista Zeca; Jodo Zani; Jordania; Londres; Major José Luiz Maia; Marcirio Joaquim de Moura;
Marrocos; Mildo; Minas Gerais; Montevidéo; Nereu Ramos; Olavo Dias de Castro; Orivaldo Zanuzo; Osvaldo Aranha;
Palermo; Paulo Celso Winkler; Pequim; Polonia; Porto; Quintino Bocaitlva; Raul Ires Pigatto Bartolomei; Rio de Janeiro;
Rui Barbosa; Sdo Francisco; Sdo Jodo; Sdo Pedro; Serafim Enos Bertaso; Serviddo Biffi; Serviddo Ceildo; Serviddo Guara;
Serviddo Lara; Serviddo Piedade; Serviddo Turquia; Sete de Setembro; Travessa Capri; Travessa ColOnia; Travessa
Hamburgo; Travessa Tijucas; Travessa Varsovia; Ulisses Bartolomei; Veneza; Vitdrio Sachet.

CSF Chico
Mendes

Acesso Plinio Arlindo De Nés; Ant6nio Edilio Marafon; Apolinario Resende; Augusta Debortolli Cella; Av. Pedro Giordano
Cella; Br-282; Celso Bolis; Das Araucarias; Giocondo José Cella; Hilario Nespolo; Iraides Maria Bolzani Bervian; Jacinto
Rosalen; Jair Tecchio; José Gomes; Juviniano Vivian; Linha Colonia Cella; Linha Sarapido; Loteamento Eduarda / Angelo

CSF Col6nia Cella Santo Cecon; Loteamento Sabrina / Angela Cella; Maria Favaretto; Maria Thereza Cella Carraro; Nacib Mustafa Monauar;
Orlando Jodo Corréa; Parte Colonia Bacia; Pedro Folle; Pedro Folle; Rodovia Sc-468; Sebastido Da Silva Neres; Serviddao
Adanair Terezinha Da Silva; Sérgio Cella; Teodolinda Toniazzo; Theodolinda Toniazzo; Tranquilo De Albuquerque;
Waldomiro Belinski; Angelo Rosali Remus.

Ruas 9 de Maio; 25 de Julho; Adolfina Menta; Adolfo Mas; Agilio Teles dos Santos; Aguir Fernandes Durel; Alcides
Esperandio; Alcides Sperandio; Alice Zuffo; Alfredo Canofre; André Moro; Anjo da Guarda; Anténio Carlos de Mello;
Antonio Paulo Lajus; Aparecida; Ari Menegatti; Augusto Carvalho; Augusto Pestana; Av. Atilio Fontana; Av. Senador Atilio
Fontana; Bandeirantes; Beija-Flor; Bem-te-vi; Canarinhos; Canarinho; Canario; Celia Basso; Da Conquista; Coronel Freitas;
Corruira; Darci Gabriel Girardi; Da Cultura; Cunha Pord; Da Liberdade; Danilo Zonta; David Bragnolo; Dionisio Cerqueira;
Do Saber; Dorcelino Antonio Pereira; Dorival Giotto; Dos Estudantes; Dos Universitarios; Das Faculdades; Das Letras;
Elias Gallon; Elias Galon; Eloi Ferreira de Souza; Emanuel; Estevan Tubim; Fedelino M. dos Santos; Felix J. Trentin;
Francisco Beltrdo; Giovani de Morais; Guaramirim; Holanda; Horts Linderman; Humberto Bertoloto de Cesaro; Inambu;
Ivone L. Kaujmann; Ivanildo Luiz Pedroso; Jacob Moser; Jacutinga; Jardelino Martins Jodo Cesar Moura; Jodo Darff; Jodo
Michelin; Jodo Tormem; Jodo V. Borges; José Hertes; Lindolfo Niknik; Luiz Damaren; Luiz Damaren Filho; Macuco; Madre
Paulina; Mamonas; Marabda; Maravilha; Marrecos; Maria Antonini Alberti; Maria Luiza Scholze; Matheus Favaretto;
Milenium; Modelo; Nossa Senhora Aparecida; Nereu Gobetti; Odorico Zanini; Olmiro Fagundes Filho; Oscar Leopoldo
Matte; Palmitos; Pardais; Pedro Balerini; Pedro da Silva Mattos; Pinhalzinho; Quilombo; Quero-Quero; Romelandia;
Sabia; Santa Barbara; Santa Paulina; Santo Expedito; Sdo Miguel do Oeste; Servidao Jacutinga; Serviddo Piava; Servidao
Valdemar; Severino Bernardi; Silvia Weber; Silvio Arlindo Menta; Sirio Arruda; Tulipa; Unido; Uru; Valdemar Santa
Catarina; Valdemar Tormen; Valéria Ulmann Matte.

CSF Efapi

Acesso Plinio Arlindo de Nez; Aguas de Chapecd; Bom Jesus da Serra; Bruna Thaisa Talharini; Cagador; Concérdia;
Denilde Maria Copetti; Descanso; Ernesto Wundervald; Faxinal dos Guedes; Fernando Machado; Gaspar; Guaraciaba;

CSE Eldorado Herval do Oeste; Horta; Humaitd; Ipira; Laguna; Leopoldo Sander; Loteamento Agua Santa; Luiza Martineli Trombeta;
Mario Bedin; Moisés Missio; Nova Erechim; Oswaldo Hubner; Rogério Antonini; Rua A; Sdo Domingos; Sdo Joaquim; Sao
José do Cedro; Xavantina; Xaxim.

Ruas Addo Mazzolino; Amazonas; Arthur Jodo Lara; Borges de Medeiros; Caigangue; Carijés; Claudino de Marco; Darci
Francisco Baldissera; Eca de Queiroz; Frei Henrique de Coimbra; Germano Triches; Guaranis; Heitor Antonio Canal;
Heitor Villa-Lobos; Henrique Bernardo Buss; Israel; Italia; Jardim Europa; Jacomo Colpani; Jodo Goulart; Jalia Artifon

CSF Esplanada Perizzolo; Marechal Candido Rondon; Mauro Rigo; Montevidéu; Natalino Bortoli; Paulo Afonso; Quatorze de Agosto;
Santo Ant6nio; Sdo Jeronimo; Sdo Leopoldo; Sdo Vicente de Paula; Serafim Enos Bertaso; Tapuias; Tamoios; Travessa
Estrela; Tupinambas; Valmir Laucsen; Voluntdrios da Patria. Linha Monte Belo, Linha Marcon, Linha S3o Roque, Linha
Alto da Baronesa, Linha Paulo de Queiroz.

CSF Goio-en Linha Serrinha; Linha Campinas; Linha Capinzal; Linha Cerne; Linha Alambique; Linha Meia Serra; Linha Campinas;
Distrito de Goio-én.

. Objeﬁva Serledade e ética:

ImsTiTUTO Nés acredifamos nesses valores.

Antes de imprimir este documento, pense em sua responsabilidade com o meio ambiente. Seja consciente e assuma esse compromisso - o planeta agradece.j Pag. 19 de 26




' ESTADO DE SANTA CATARINA

MUNICiPIO DE CHAPECO/SC

PROCESSO SELETIVO PUBLICO N° 003/2026

°¢;§° REALIZAGAO: OBJETIVA INSTITUTO DE DESENVOLVIMENTO E INOVAGAO (INSTITUTO OBJETIVA)

Ruas 25 de Agosto; Abel Jodo Zucco; Adolfo Rita; Alcides Volpato; Aurora Andreola Gregdon;Antonio Siqueira; Angelo
Gregolon; Aparicio da Silva; Astrogildo Schaidt; Berlamino Bueno; Camara Junior; Carlos Gomes; Castro Alves; Cedro;
Condominio Vila Paraiso; Condominio Parque das Palmeiras; Coronel Ernesto Bertaso; D; Ectori Feroldi; Edificio Seletto,
Edificio Natal; Edificio Bonna Vita; Egidio Menta; Emilia Menta; Ernesto Braun; Ernesto de Marco; Francisco Damo;
Franklin José da Rocha; Frei Bruno; Frei Silvério Weber; Fortunato Lourengo Ferreira; Gabriel da Luz; Gabriel Fernandes
de Oliveira; Genésio Refosco; Gregdrio Giuriatti; Graciliano Ramos; Guimardes Rosa; Henrique Raauvendaal; Henrique
CSF Jardim Vezaro; Hipdlito José da Costa; Humberto de Campos; Idinilso paludo, Inacio José Negrao; Irma Breancini Mantelli; Jodo
América (urbana) Araldi; Jodo Costa do Nascimento; Jodo Maria Pompeu da Silva; José Bonifacio; José Linhares; José Marcon; Lourengo
Lorini; Luiz Cantarelli; Luiz Fermiano dos Santos; Luiz Moratelli; Marqués de Caravela; Martinho Lutero; Mascarenhas de
Moraes; Mena Barreto; Martin Girardi; Modesto Bacarin; Nicolau Vergueiro; Nilso Braun; Olavo Bilac; Padre Francisco
Relou; Padre Lidio Martinelli; Pavdo; Princesa Isabel; Procopio Ferreira; Regente Lima e Silva; Reinaldo Sulzbach;
Residencial Parque das Palmeiras IIl,Ill; Rosmari vieira; Sdo Pedro; Senador Atilio Fontana; Soldado Caroline Splscht;
Thomaz Zidko; Timbo; Tedesco; Vergilio Berticelli; Victor Carlos Breda; Vital Brazil; Vitor Palma; Vitério Francheski;
Vitdrio Rosa; Vicente José Mantelli.
CSF Jardim

. Linha Barra do Rio Dos indios
América (rural)

CSF Jardim do Ruas Amaro Pozzebom; Atilio Fontana; Augustinho Brighenti; Aurora; Batista Schneider; Beira Rio; Bem-te-vi; Coronel
Freitas; Corruira; Dom José Gomes; Estrela do Norte; Guamirim; Nonoai; Olimpicos; Olivio Menegatti; Pardais; Paulo

Lago
& Pasquali; Quilombo; Soldado Ramos; Serviddo (Travessa); Timbo; Trindade; Linha Tomazelli, Linha Neckel.

Ruas 14 de Agosto; Adelaide Rodrigues; Alcides Luis Zago; Alfredo Gazoni; Altair Balbinot; Alzira Balbinot; Ano Cirio

Palma; Anselmo Santa Catarina; Arthur Jodo Lara; Avelino de Marco; Benjamin Constant; Benevenuto Etore Dall Bello;

Bromélias; Carolina; Casemiro Sobieray; Claudio Stakonski; Cleonir Donzelli da Silva; Cldvis Locatelli; Coronel Manoel

Passos Maia; Daniel Lanzarin; das Palmas; Dionisio Nogueira dos Santos; Dom Carlos Saboia de Mello; Domingos

Parisotto; Douglas Spangnolo; dos Acgudes; Edy Remy Aiolfi; Ema Lara; Euclides Gallina; Eugénio Paulo de Freitas;

Francisco Dias Velho; Gelcemina Maria Oro; Giacomo Plinio Sirena; Girassol; Guaira; Guairaca; Guaporé; Guilherme da
CSF Leste Fonseca; Guilherme da Silva; Guilherme da Silva Almeida; Heitor Villa-Lobos; Herminio Eugénio Damo; Herminio Tissiani;
Hilario Rosina; Horténcias; Italia; Ivo Lauro Sander; Jardim Europa; Jodo Aurélio Turatti; Jodo Cherobin; Jodo Goulart;
Jodo Zani; José do Patrocinio; José Eugénio Somensi; Julio Anténio Gasparetto; Lirio do Campo; Londres; Manira
Terezinha Sarquis; Manoel Rolim de Moura; Marcos Bochi; Marechal Candido Rondon; Marechal Deodoro da Fonseca;
Margaridas; Mario Balico; Mercedes Cherobin Gallon; Montevidéu; Nicolau Pessoa da Silva; Nilo Miro Sander; Odilon
Serano; Oreio Decui; Osvaldir Mendes; Osvaldo Aranha; Pard; Pedro Tilmann; Pequim Lado Par; Reinaldo Kowalek;
Renato dos Anjos; Rio de Janeiro; Rodolfo Dlugokenski; Rua dos Santos; Salvador Gomes de Barros; Santa Maria; Santo
Angelo; S3o Caetano; S3o Francisco; Sdo Jodo; Sdo Pedro; Sdo Valentim; Serafin Enoss Bertaso; Sete de Setembro;
Severino Zani; Silva; Victério Bé Filho; Vilmar Venturin; Willian Wagner.

(urbana)

CSF Leste (rural) Linha Pinhalzinho, Linha S3o Pedro A e B, Linha Rodeio Bonito, Linha Tafona, Linha Baronesa da Limeira.
CSF Linha Cachoeira Linha Almeida; Linha Beira Rio; Linha Cachoeira; Linha Nossa Senhora de Lourdes; Linha Quadros; Linha Vailon.

Av. Quinze de Novembro; Rodovia SC-480 - do km 142,000 ao km 142,999; Rodovia SC-480 - do km 143,000 ao km
143,999; Rodovia SC-480 - do km 144,000 ao km 144,999; Rodovia SC-480 - do km 145,000 ao km 145,999; Rodovia SC
480 - do km 146,000 ao km 146,999; Rodovia SC-480 - do km 147,000 ao km 147,999; Rodovia SC-480 - do km 148,000

CSF Marechal ao km 148,999; Afonso Scheffer; Antonio Carlos Scheffer Sobrinho; Antonio Evangelista Coelho; Antonio Schmitz;
Bormann Augusta Pretto (Loteamento Scheffer); Evandro Schoeninger; Jair Dias; Jodo Antunes de Almeida; Jodo Sebastido; Jodo
(urbana) Soares Scheffer (Loteamento Scheffer); Jodo Vicente Costa; Lurdes Scheffer (Loteamento Scheffer); Manoel Gregdrio

Mattos; Mitico Yamakawa (Loteamento Scheffer); Nené Bernardino; Sebastido Machado; Teixeira Dutra; Telmo Scheffer
(Loteamento Scheffer); Vitério Marca; Serviddo Augusto Dias; Serviddo Augusto Ledncio Wundervald; Serviddo Carlos
Raimundo Rohr; Serviddao do Campo; Servidao Gabriel Dutra; Servidao Miguel Schmitz; Servidao Quadros.

CSF Marechal Serraria Reatto, Barra Da Chalana, Linha Martins, Nucleo Hortifrutigranjeiro, Linha Bom Retiro, Ervateira Xiru, Passo dos
Bormann (rural)  Ferreiras, Linha S3o Francisco, Rodeio do Erval, Serrinha, Gamel3o, BR 480.

Ruas 14 de Agosto; 21 de Abril; Alcides Badalotti; Alcides Nardi; Albino Sa Filho; Alfredo Rech; Alvaro de Carvalho;
Amadeu Maggioni; Antonio Sabi; Antonio Salvadoretti; Ari Giuriatti; Assis Brasil; Atenas; Atlanta; Augusta Miller Bonner;
Fernando Machado; Getulio Vargas; Nereu Ramos; Sdo Pedro; Benjamin Franklin; Benjamin Gallotti; Berlim; Blumenau;
Bolivia; Borges de Medeiros; Camaqua; Catarina Hoff; Colémbia; Conceigdo Vailon; Conda; Cuba; Dom Joaquim
Domingues de Oliveira; Dom Pedro Sardinha; Equador; Esparta; Estocolmo; Franga; Francisco Alves; Fraz Wallerius;
Gaspar de Lemos; Gongalves Dias; Grécia; Guairaca; Guarulhos; Guerra Junqueira; Henrique Dias; Heriberto Hulse;
Honduras; Hugo de Almeida Campos; Igarapé; Inglaterra; Ira (Serviddo); Israel; Japdo; Jerusalém; Johnn Kennedy; Libano;

CSF Norte Libia; Lisboa; Luiz Martinelli; Luiz Signori; Madri; Mario Lara; Mario Tomasi; Marselha; Minas Gerais; Monaco;
Montevidéu; Moscou; Nicardgua; Orlando Silva; Oscar José Negrdo; Osvaldo Aranha; Othon Gama D’eca; Panama;
Pascoal Moro; Paulo Marques; Pedro Loss; Pequim; Peru; Roma; Rui Barbosa; Sarandi; Senador Nilo Coelho; Servidao
Aldo Giacomazzi; Serviddo Bauru; Serviddo Bisolo; Serviddo Boa Viagem; Serviddo Dalva de Oliveira; Serviddo Damasco;
Serviddao Erval Grande; Serviddo Estanislau Michuamquims; Servidao Florenal Ribeiro; Serviddao Francisco Dias Velho;
Serviddo Jodo Matos; Serviddo Lourdes Moreira Juko; Serviddo Schui; Serviddo Silvano Scussiato; Sicilia; Suécia;
Tailandia; Teotonio Vilela; Toquio; Travessa Malvinas; Travessa Oslo; Travessa Toledo; Venezuela; Viena; Visconde de
Cairu; Visconde de Maua; Vitorio Bonfante; Vitorio Cella.

. Objeﬁva Serledade e ética:
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Ruas Afonso Pena; Adolfo Konder; Alberto Santos Dumont; Aldo Krieger; Almiro Miranda Ramos; Altair José De Marco
Wilson Erasmo Colombi Tavares; Artur Bernardes; Artur Costa E Silva; Augusto Barella; Av. Fernando Machado; Av.
General Osorio; Av. Getulio Vargas; Av. Leopoldo Sander; Av. Sdo Pedro; Bom Senso; Brochado Da Rocha; Campos Sales;
Carlos Favareto; Carlos Gomes; Castelo Branco; Castro Alves; Caxambu Do Sul; Conde Deu; Coronel Ernesto Bertaso;
Cristo Redentor; Das Orquideas; Dom Jodo VI; Dom Pedro |; Ernesto Balista; Eurico Gaspar Dutra; Fagundes Varella;
Ferdinando Tusset; Gongalves Dias; Guaporé; Hermes Da Fonseca; Imperatriz Leopoldina; Itapiranga; Joaquim Nabuco;
Jodo Braulio Muniz; Jodo Carlos Schneider; Jodo Gutemberg; Jodo Justino Resck; Jodo Martins; José Costa Carvalho; José
De Alencar; Licério Sperry; Licinio Cordova; Libero Badaro; Luiz Lunardi; Marqués De Caravelas; Marqués De Olinda;
Marino Magro; Martinho Lutero; Mateus Lunardi Guella Camacho; Mato Grosso; Mena Barreto; Mondai; Nilo Peganha;
Olavo Bilac; Osvaldo Cruz; Pablo Picasso; Padre Diogo; Padre Diogo Antdnio Feijo; Paulo Marques; Pedro Edimar Klauk;
Porto Alegre; Princesa Isabel; Prudente De Moraes; Prudente De Morais; Quintino Bocailva; Regente Feijo; Rio De
Janeiro; Rodrigues Alves; Saldanha Da Gama; Santos Drumond; Santos Dumont; Serviddo Dos Cravos; Servidao Tilia; Sete
De Setembro; Sdo Carlos; S3o Jodo; Sdo Pedro; Tiradentes; Vitdrio Cella; Washington Luiz; Wenceslau Braz; XV De
Novembro.

CSF Oeste

Ruas Alberto Berthier de Almeida; Alfredo Domingos Ficagna; Alfredo Martins Morais; Alterio Ducatti; Altamiro Cruz;
Amadeus de Barros; Amizade; Anacleto Zanini; Ana de Lima; Angelo Fiorentin; Antdnio Luiz Antonini; Aracaju; Ari Primo
Tessari; Arno Favero; Ateneu; Augusto Pompermayer; Belo Horizonte; Caetano Magione; Delcio Weber; Diogo Alves;
CSF Quedas do Elias Menezes; Ernesta Pedro; Fernanda Cuchi; Giocondo Trentin; Hélio Becker; Inocéncio de Souza Branco; Irineu
Palmital Bornhausen; Ivo Alves Paixdo; Jacinto Patussi; Jadir Zaconi; José Gallon; José Rotava; Manoel Ozorio Camara; Maria de
Marco Escoppel; Nilo Ficagna; Nilson R. Ducatti; Orestes Antonini; Orestes Zanini; Olivo Izidoro Dall Rosa; Olivo Lago;
Pascoal Cortelini; Pedro Bordignon; Raul Alberto Antonini; Recife; Reinaldo Pinhat; Ricardo Pedro Romanini; Robson
Jorge Indacio Gongalves; Salustiano Muller; Salvador; Vicente Cunha; Vitéria; Loteamento Jodo Donadello.

Ruas Acdcias; Adolfo Konder; Angelo Emilio Grando; Anténio Morandini; Antonio Sperandio; Aquiles Tomazelli; Av.
Fernando Machado; Av. General Osoério; Av. Getulio Vargas; Avenida Porto Alegre; Bardo do Rio Branco; Benjamin
Constant; Bento Gongalves; Bento Gongalves; Brasilia; Carlos Batista Bruck; Chaim Welczer; Clevelandia; Comandante
Carlos Gongalves Pinho; Coronel Manoel dos Passos Maia; Coronel Manoel dos Santos Marinho; Diamantina; Duque de
Caxias; Emilio Zandavalli; Eucaliptos; Floriandpolis; Francisco Bohner; Guaimbé; Guaporé; lguagu; Independéncia;
Ipiranga; Jodo Candido Marinho; Jodao XXIIl; Jorge Lacerda; José Garibaldi da Rocha Tim; Lauro Muller; Lindolfo de

CSE SAIC Quadros; Lindolfo Stangler; Machado de Assis; Manoel Siqueira Bello; Marcolina da Silva; Marechal Deodoro da Fonseca;
Marechal Floriano Peixoto; Marechal José B. Bormann; Mato Grosso; Milton Paulo Muniz; Monte Castelo; Nicacio
Portela Diniz; Norberto Matte; Palmeiras; Paul Harris; Pedro da Silva Maciel; Quintino Bocailva; Raimundo Bervian; Sady
de Marco; Selistre de Campos; Uruguai; Serviddao Anis; Serviddao Ayrton Senna; Serviddao Azaléia; Servidao Caigara;
Servidao Caju; Servidao Carlos Chagas; Serviddo Ingd; Servidao José Fidélis; Serviddo Maracd; Servidao Neli Pereira
Schaidt; Serviddo Olinto Jodo Batista Battiston; Serviddo Taruma;Travessa Araga; Travessa Das Camélias; Travessa Derli
de Camargo Martins; Travessa Leoberto Leal; Travessa Treze de Maio; Travessa Vime; Travessa Wilson Marcon; Travessa
Zara Cardoso.

Ruas 14 de Agosto; Anselmo Santa Catarina; Aparecida; Arduino Fellipi Chiella (antiga Rua A); Arquimedes Bartolomei;
Arriwaldir Camargo Martins; Arthur Jodo Lara; Austrdlia; Bardo do Rio Branco; Bom Pastor; Calvario; Celso Adynir Ecco;
Celso Antonio Batista; Clevelandia; Das Flores; Euclides Prades; Fermino Mosqueta; Flavio Aloisio Sander; Francisca Rosa
(antiga Rua B); Gaudéncio Rodrigues (antiga Rua Um); Geraldo Zonta; Girassol; Heitor Villa Lobos; Henry Giessembier;
Igarassu; lIsrael; Itdlia; Ivo Lauro Sander; Jaco; Jardim Europa; Jodo Aurélio Turatti; Jodo Goulart; Jodo Lemes; José
Fernandes de Carvalho; Lauro Miller; Luiz Angelo Aiolfi (antiga Rua C); Luiz Macedo; Manoel Rolim de Moura; Marechal

CSF S30 Pedro Candido Rondon; Marechal Deodoro da Fonseca; Marechal Floriano Peixoto; Maura Elodia Bartolomei; Medianeira;
Montevidéo; Natalia Maciel Rodrigues (antiga Rua Dois); Osasco; Para; Quatro; Afonso Jorge Coletti; Airton José Bortolli;
Angico; Cabo Daniel Leite (antiga Rua E); Canela; Carnauba; Cladir Augusto Lavandoski; Genir José Destri; Gramado;
Guarapuava; Guaruja; Hugo Alcides Braga; Londrina; Lorena; Maringa; Melissa; Moiséis; Nazaré; O; Orvalino Agnoletto;
Sandalo; Sargento Claudecir Barrinuevo (antiga Rua F); Taubaté; Sdo Benedito; Sdo Francisco; S3o Jodo Batista; Sdo Jodo
Del Rei; S3o Malaquias; Sdo Marcos; Sao Nicolau; Sdo Tomas de Aquino; Sao Valentim; Serafim Enos Bertaso; Servidao
(CAIC); Severino Zani; Sonia Zani; Teodolino Ferreira Guimardes; Tiago; Travessa Sdo Daniel; Travessa Silvestre; Uruguai;
Vicky Lecuona.

Ruas Alexandria; Amuss Bruno Sudbrack; André Marafon; Aquiles Tomazelli; Argélia; Ary de Carvalho Porto; Assis Brasil;
Australia; Av. Getulio Dorneles Vargas; Av. Getulio Vargas; Av. Nereu Ramos; Bardo do Rio Branco; Benjamin Constant;
Borges de Medeiros; Braz Cubas; Caigangues; Carijés; Clevelandia; Condd; Curitiba; Darci Baldissera; Domingos
Baldissera; Dr. Antonio S. de Campos; Egito; Euclides Prades; Felipe Camera; Fermino; Floriandpolis; Guaranis; Heitor
Villa-Lobos; llma de Nés; Israel; Italia; Itapetininga; Jardim Europa; Jau; Jodo Paulo; Jodo Paulo |; Jonas Rauen; Julio César;

CSF Santa Maria Lauro Muller; Lidia Monteiro da Silva; Marechal Bormann; Marechal Deodoro da Fonseca; Marechal Floriano Peixoto;
Minas Gerais; Montevidéu; Osvaldo Aranha; Palmeiras; Para; Pedro Vanzin; Pinheiros; Pio XlI; Pio XXIl; Pirajui; Ponoé
Cheffer; Quatorze de Agosto; Rui Barbosa; Santa Ana (Travessa); Santa Cecilia; Santa Rita; Santo André; Santo Ant6nio;
Sdo Francisco; Sdo Jeronimo; Sdo Jodo Del-Rei; Sdo José; Sdo Leopoldo; Sdo Lucas; Sdo Marcos; Sdo Miguel; Sdo Vicente
de Paula; Serafim Enos Bertaso; Tapod; Teresdpolis; Thomas Edison; Travessa Brasil; Travessa Guararapes; Uruguai;
Servidado Pildo.

. Objeﬁva Serledade e ética:

ImsTiTUTO Nés acredifamos nesses valores.
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Linha Col6nia Bacia (divisa com Coronel Freitas, Cordilheira Alta e Coldnia Cella); Condominio Espelho das Aguas (divisa
com Colonia Cella); Sede Queréncia (divisa com Coronel Freitas); Sede Figueira (divisa com Nova Itaberaba, limite de
municipio); Linha Cascavel (Sede Figueira, divisa com Linha Simonetto e Faxinal dos Rosas); Linha Batistello (divisa com
Alto da Serra e Guatambu); Linha Pinheiro (pertence a Nova ltaberaba, limite de municipio); Linha Arvoredo (Sede
Figueira, gruta).

CSF Sede Figueira

Bairros Expoentes; Condominio Bem Viver; Condominio Dom Mateus; Condominio Jardins; Condominio Porto Feliz;
Loteamento Aline; Sdo Francisco; Ruas 14 de Agosto; 21 de Agosto; Adair da Silva; Alfredo Moura; Anacleto Francisco
Confortin; Antonio da Silveira; Aquiles Girardi; Aristide Erencio Muller; Avelino Paimel; Bom Jesus; Bom Retiro; Carmen
Antonia Balbinot Pelizza; Cristiano Cruz; Dirceu José Feroldi; Dom Armando Lombardi; Dom Wilsom Laus Schmidt;

CSF Seminario Francisco Munarini; Frei Elvico Mayer; Frei Liberato; Getulio Vargas; Grauna; Igor Salvador; Ivan Bertaso; Jodo Batista
Reis; Julio Verner; Jurema Poppe; Kasulo; Luiz Spagnol; Marcos Cezar Paimel; Maria Scopel; Nereu Ramos; Padre Angelo
Nelson Rech; Placido Rolf; Rotaract; Rotary Club; Santa Efigénia; Santa Rosa; Santo Amaro da Imperatriz; Sdo Bento; Sdo
Bonifacio; Sdo Martinho; Serviddo; Siderdpolis; Tereza Girardi Marcon; Urubici; Interior 1 e interior 2, apds o Bairro Sdo
Francisco.

Ruas Acdcias; Amazonas; Araguaia; Araucaria; Armando Dal Piva; Armando Marinho; Artémio Costella; Ary de Carvalho
Porto; Clara Nunes; Claudecir Stormovski; Cristal; Curitiba; David Cansian; Das Margaridas; Diomedes Davi; Domingos
Cherobim; Duarte da Costa; Encantado; Fernando Machado; Fermino Pedro Vanzin; Frei Henrique de Coimbra; Getulio
CSF Sul Vargas; Grajad; Honorino Luiz Berno; indio Conda; Imperatriz; Ipé; Irineu Bornhausen; José Marocco; Lage da Pedra;
Mauro Baldissera; Natal; Nereu Ramos; Nilépolis; Nossa Senhora de Lourdes; Olinda; Palmeiras; Pinheiros; Porto Alegre;
Recife; Rio Negro; Rosas; Rui Barbosa; Saad Sarquis; Salvador; Santa Terezinha; Sdo Gerénimo; Sado Luis; Sdo Vicente de
Paula; Tancredo de Almeida Neves; Tancredo Neves; Tapajos; Tamoios; Terezina; Tibagi; Tieté; Tocantins; Trés Palmeiras;
Tupinambas; Ulisses Guimaraes; Vitdria; Voluntarios da Patria; Walmor Piazza; Jodo Elesbdo; Almicori Sutilli; Capivari.

Ruas 14 de Agosto; Aberto Rigoni; Albino Sa Filho; Altair Bacin; Amélia Paniz Trombetta; Anatalia da Costa; Angelina
Baldissera; Angelo Baldissera; Angelo Sachet; Antdo Flores da Cunha; Antonio Belei; Antonio Lazaretti; Antonio
Martinelli; Antonio Poleto; Antonio Sachet; Antonio Tessari; Ariedson Claivor Denti; Arita Gambetta Favero; Avelino
Afonso Gasparetto; Balduino Battisti; Balneario Camburiu; Berlim; Blumenau; Cabo Hercilio de Matos; Camacug;
Campinas; Cibila Pigato Bartolomei; Clélia Bodanese; Condominio Vila Allegro; Constante Pagnussat; Corcovado;
Criciuma; Cristaldo Rodrigues; David Capeletti; David Miguel Crezolli; Dileta Zanata Meneghini; Dilson Cechin; Dona Edilia
Joaquim; Dourado; Edificio Patio Residence; Emilia Petroli Sachet; Emilio Paludo; Emer Fidelis Sexto Meneghini; Ernesto
Signori; Estocolmo; Eugenio Serafino Milan; Elsa Bertaso; Francismar Severino Tozzo; Gelci Cima; Gemiro Costela; Getulio
Cima; Getulio Dornelles Vargas; Gilberto Virgilio Peretti; Giuseppe Campagnollo; Hercolino Frutoso; Hilario Molinet;
Hildebrando Picoli Lemes; llirio Todeschini; Iracema; Isidoro Poloni; Ivo Fiorentin; Ivo Giacomazzi; Jandaia; Jerusalém;
Jodo Alves de Rezende; Jodo Antonio Poletto; Jodo Dalmagro; Jodo Futina; Jodo Manoel de Mattos; Jodo Minella; Jodo
Paulo Sutilli; Jodo Roman Vieda; Jonas Paulo Beal; Joaquim Domingues; Joaquim Manoel Domingues; Jose Batistelo; Jose
Pedro Koser; José Meneghi; Joinville; Juliana Coelho Pereira; Lages; Leocadio Antonio Faccina; Luciano Godoy Arrussul;
Luiz Claudio Tozzo; Luiz Marcon; Luiz Menegolla; Luisa Talgatti; Madrid; Manoel Pedro Sachet; Marajo; Maria Lucia
Pompermayer; Maria Margarida da Silva Cardoso; Marta Fabiana Dacci; Maximiliano Francisco Ilha; Miguel Claro;
Moscou; Nella Anna Seben Soprana; Norberto Pedro Werlang; Olibio Nicknich; Olindo Antonio Futina; Olimpio
Hermelindo Luccirtto; Olivio Tauffer; Orides Antonio Rosina; Oscar José Negrdo; Oscar Santo de Cesaro; Osmar Fontes
Guimarades; Paquetd; Padre Santo F Guerra; Paulino Giocondo Cella Carraro; Pedro Egidio Farina; Philomena Braga de
Miranda Ramos; Philomena Ramos; Primo Nissola; Professor Santo Rossetto; Recanto dos Verdureiros; Regina Matiello
Taufer; Residencial Class Ville; Residencial Desbravador; Residencial Parque das Orquideas; Roma; Sabrina Fiorentin
Sfredo; Sérgio Luiz Meneghini; Sereno Silvano Soprana; Serviddo Matusalém de Lara; Serviddo Niterdi; Silvia R Mendes;
Soldado Gerson da Silva; Taio; Viena; Vilmo Meneghini; Vitéria Maragno; Wilma Sartori Silva; Xanxeré; Xaxim.

CSF Vila Real
(urbana)

CSF Vila Real

(rural) Linha Scussiato; Linha Caravagio; Rodeio Bonito; Eco Ville.

. Objeﬁva Serledade e ética:

ImsTiTUTO Nés acredifamos nesses valores.
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ANEXO II-A
REQUERIMENTO DE RESERVA PARA PCD

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato:

Area para a qual concorre e deseja realizar esta solicitagdo:

E-mail:

SOLICITACAO

EU, acima qualificado, VENHO REQUERER INSCRICAO PARA CONCORRER TAMBEM AS VAGAS RESERVADAS AS PESSOA COM DEFICIENCIA.
Apresento o LAUDO MEDICO abaixo:

[ABAIXO, MARCAR COM “X” LEGIVEL OU PINTAR O QUADRADINHO REFERENTE AO LAUDO MEDICO A SER APRESENTADO]:

[0 PARA DEFICIENCIA IRREVERSIVEL: LAUDO MEDICO sem limite de prazo de emissdo, o qual atesta a espécie e o grau da deficiéncia, com
expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doenga (CID), a provavel causa da deficiéncia, e que se trata de
deficiéncia irreversivel, com nome e assinatura do médico;

[0 PARA DEFICIENCIAS REVERSIVEIS OU NAO PERMANENTES: LAUDO MEDICO emitido hd menos de um ano, contado da publicagdo deste
edital, o qual atesta a espécie e o grau da deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificagdo Internacional de
Doenga (CID), a provavel causa da deficiéncia, nome e assinatura do médico.

DECLARAGAO (marcar com “X” legivel ou pintar o quadradinho) — declarag¢des obrigatérias para deferimento:

DECLARO, PARA OS DEVIDOS FINS E SOB AS PENAS DA LEI:

[ que conhego e preencho os requisitos necessarios para deferimento da solicitagdo;

] que conhego as atribui¢des legais da vaga para a qual me inscrevo e tenho ciéncia de que minha deficiéncia deve ser compativel com as
referidas atribuigdes para fins de ingresso;

[ que todas as informagbes prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como a idoneidade dos documentos apresentados;

[ que informagdes falsas acarretam responsabilizacdo civil/penal além do cancelamento da inscri¢do, tornando-se nulos todos os atos
dela decorrentes;

[ que este requerimento so tera validade acompanhado do laudo médico solicitado, conforme previsto no edital;

[ que a n3o apresentacdo do laudo médico levard ao indeferimento do meu pedido, ndo sendo permitida a complementacdo da
documentacdo por meio de pedido de revisdo e/ou de recurso;

[0 que SO obterei ATENDIMENTO ESPECIAL para a prova caso solicite expressamente e nos termos definidos por este edital.

PROCEDIMENTO

a) Providenciar UM dos LAUDOS MEDICOS acima exigidos;

b) digitalizar o laudo médico e o requerimento, ja preenchido e assinado, de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver);

¢) salvar os documentos digitalizados todos no mesmo arquivo (ARQUIVO UNICO), em extensdo “pdf”, com tamanho maximo de 2MB;
d) proceder conforme o item 4.4 deste edital.

ATENCAO:

> O candidato PcD que necessitar de condigdes especiais para a realizagdo de prova devera requerer todo e qualquer atendimento especial
necessario. A necessidade de atendimento especial ndo sera presumida pela Banca Examinadora, mesmo na hipétese de deficiéncia
comprovada.

> Encerrado o prazo para solicitacdo, ndo sera permitida a complementagio da documentagio, nem mesmo por meio de pedido de revisdo
e/ou recurso.

» A auséncia do LAUDO MEDICO necessario inviabiliza o deferimento da solicitagdo.

Nestes termos, espera deferimento.

Local/Data

(Assinatura do Candidato - a préprio punho)

. Objeﬁva Serledade e ética:

rrrrrrrr Nés acredifamos nesses valores.
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ANEXO II-B
REQUERIMENTO DE ISENCAO

IDENTIFICACAO DO CANDIDATO

Nome completo do candidato:

Data de nascimento: DD/MM/AAAA

Area para a qual concorre e deseja realizar esta solicitagdo:

CPF:

E-mail:

MODALIDADE DE ISENGAO REQUERIDA (marcar com “X” legivel ou pintar o quadradinho)

[] Doador de sangue: conforme item 5.1.1.1.1

L1 Doadora de leite materno no Municipio de Chapecé/SC: conforme item 5.1.1.1.2

[] Eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral de Santa Catarina para prestar servicos no periodo eleitoral: conforme
item5.1.1.1.3

0 Membro de familia de baixa renda, com inscri¢io no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico):
estou inscrito no CadUnico e minha familia tem renda familiar mensal per capita inferior ou igual a meio saldrio-minimo nacional,
conforme item 5.1.1.1.4

] Doador de medula éssea: conforme item 5.1.1.1.5

DECLARACAO (marcar com “X” legivel ou pintar o quadradinho) — declaragdes obrigatérias para deferimento:

DECLARO, PARA OS DEVIDOS FINS E SOB AS PENAS DA LEI:

] que conhego e preencho os requisitos necessarios para deferimento da solicitacdo;

[ que todas as informag&es prestadas sdo de minha inteira responsabilidade, bem como a idoneidade dos documentos apresentados.

[ que informagdes falsas acarretam responsabiliza¢do civil/penal além do cancelamento da inscri¢do, tornando-se nulos todos os atos
dela decorrentes.

[] que este requerimento s6 tera validade acompanhado da documentagdo comprobatdria exigida para a modalidade de isengdo
solicitada, conforme previsto no edital.

[J que a apresentacdo incompleta da documentacdo comprobatdria exigida para a modalidade de isencdo solicitada levard ao
indeferimento do meu pedido, ndo sendo permitida a complementag¢do da documentagdo por meio de pedido de revisdo e/ou de
recurso.

PROCEDIMENTO:

a) Providenciar o(s) documento(s) comprobatério(s), CONFORME O TIPO DE BENEFICIO A QUE FAZ JUS;

b) digitalizar os comprovantes e o requerimento, ja preenchido e assinado, de forma legivel e completa (frente e verso, caso houver);

c) salvar os documentos digitalizados todos no mesmo arquivo (ARQUIVO UNICO), em extensdo “pdf”, com tamanho maximo de
2MB e proceder conforme o item 5.1.1.2 deste edital.

ATENGCAO:

> A auséncia dos comprovantes inviabiliza o deferimento da solicitagdo;

Encerrado o prazo para solicitagao, ndo sera permitida a complementagdao da documenta¢dao, nem mesmo por meio de pedido de revisio
e/ou recurso.

Nestes termos, espera deferimento.

Local/Data

(Assinatura do Candidato - a préprio punho)

. Objeﬁva Serledade e ética:

rrrrrrrr Nés acreditamos nesses valores.
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ANEXO Il
PROGRAMA DE ESTUDOS

ATENGAO CANDIDATO:

1) Na prova de Lingua Portuguesa, sera exigida a norma ortogréfica atualmente em vigor.

2) No conteudo de Informatica, a menos que seja informado o contrario nas questdes, considerar: os programas em sua versdo Portugués-BR;
configuragdo padrdo de instalagdo, com licenga de uso; mouse configurado para destros; um clique ou duplo clique pelo botdo esquerdo do
mouse; e teclar como pressionar uma tecla uma vez e rapidamente libera-la;

3) Quando houver, em quaisquer disciplinas, sugestdo de normas legais, salienta-se que estas possuem carater meramente orientador,
podendo, ou ndo, virem a ser utilizadas pela Banca Examinadora, a qual podera utilizar, além destas, outras normas legais, obras
doutrinarias e publicagGes nao citadas.

4) Quando da citagdo de normas legais, em quaisquer disciplinas, ainda que ndo mencionadas, devem ser consideradas as emendas e/ou
alteragdes da legislagdo com entrada em vigor até a publicagdo deste edital, assim como, devem ser consideradas as normas legais em sua
totalidade, exceto quando os artigos estiverem especificados.

5) A busca pelas normas legais sugeridas, quando for o caso, é de responsabilidade do candidato. Sugere-se que as normas legais proprias
deste ente, quando sugeridas, sejam consultadas no link https://leismunicipais.com.br/prefeitura/sc/chapeco.

LINGUA PORTUGUESA

Contetido Programatico:

1. Textos: Leitura, compreensdo e interpretacdo de textos. Vocabulario: significado e substituicdo contextual. Reorganizagdo da estrutura de
oracgGes e periodos do texto. Mecanismos de coesdo e coeréncia textual. Tipos e géneros textuais. 2. Fono-ortografia: Relagdes entre fonemas e
grafemas no portugués. Estrutura, divisdo e classificacdo silabica. Processos fonoldgicos. 3. Morfossintaxe: Classes de palavras: classificacdo e
uso. Processos de formagdo de palavras. Flexdo nominal: género, nimero e grau. Flexdo verbal: pessoas, tempos, nimero, modos, vozes e
aspectos. Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal. Relagdo entre classes de palavras e fungGes sintaticas. 4. Sintaxe: Fungdes
sintaticas: sujeito, predicado, objeto, complementos, modificadores. Periodo simples e composto: relagdes de coordenagdo e subordinagado.
Anadlise sintatica completa. Correlagdo entre concordancia, regéncia e retomada. Organizagdo sintatica canoOnica e variagOes estilisticas.
Emprego do sinal indicativo de crase. Colocagdo pronominal. 5. Semantica: Sinonimia, antonimia, polissemia. Hom6nimos e parénimos.
Denotagdo e conotagdo. Figuras de linguagem (metdafora, comparagdo, metonimia, ironia, eufemismo, hipérbole, personificagdo etc.). Efeitos de
sentido em textos argumentativos, literarios e multimodais. 6. Variagao Linguistica: Variedades regionais, sociais, histdricas e situacionais da
lingua portuguesa. Norma-padrdo e usos sociais da lingua. 7. Elementos Notacionais da Escrita: Ortografia oficial. Acentuagdo grafica. Sinais de
pontuacdo. Recursos graficos e estilisticos: aspas, parénteses, travessdo, negrito, itdlico. Regularidades e irregularidades ortograficas na
producdo textual.

INFORMATICA

Conteudo Programatico:

1. Informatica Basica: Conceitos fundamentais de Tecnologia da Informagdo (TI). Hardware e software: conceitos e caracteristicas. Internet e
redes: funcionamento basico de redes de computadores; navegadores e mecanismos de busca; protocolos de acesso; downloads, uploads e
servicos online; nogGes de armazenamento em nuvem. Seguranga da informagdo: nogbes de privacidade, confidencialidade e integridade de
dados; ameacas digitais: virus, malwares, phishing, engenharia social, links suspeitos, downloads e pdginas falsas; boas praticas de seguranca:
senhas seguras, backups, atualizacdo de softwares; protegdo: senhas seguras, criptografia, antivirus, firewalls e boas praticas de uso. Correio
eletrénico (e-mail): conceitos e funcionalidades; envio e recebimento de mensagens; anexos; organizagdo de caixas postais; filtros e regras de
mensagens; etiqueta digital e uso institucional do e-mail. Recursos digitais no ambiente de trabalho: digitalizagdo e conversao de documentos,
assinaturas digitais, utilizagdo de plataformas virtuais em ambientes de trabalho (ex: Google Meet, Zoom, Microsoft Teams). Inteligéncia
artificial aplicada ao cotidiano profissional. Caracteristicas, funcionalidades, operagdo e configuragdo: Sistema operacional Windows 10 ou
superior; Word, Excel e Outlook 2016 ou superior, inclusive Microsoft 365.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Conteudo Programatico:

1. Nogdes de Satde Publica: Principios, politicas de satde, Sistema Unico de Sadde (SUS), estratégias de promocdo da salde. 2. Etica e
Cidadania: Direitos do cidaddo, ética profissional, sigilo e confidencialidade. 3. No¢Oes de Epidemiologia: Conceitos basicos, indicadores de
saude, vigilancia epidemioldgica. 4. Promog¢do da Saude: Educacdo em saude, prevengdo de doengas, cuidados com o meio ambiente.
ImunizagGes, imunologia e vacinas. 5. Nogoes de Microbiologia: Microrganismos, transmissdo de doengas, medidas de preveng¢do. 6. Primeiros
Socorros: Procedimentos basicos em emergéncia. 7. Saude da Familia e Comunidade: Atuagdo do Agente Comunitario de Saude (ACS), visitas
domiciliares, trabalho em equipe. 8. Territério de Atuagao: Conhecimento sobre a drea de atuagdo do ACS, incluindo geografia, caracteristicas
demograficas e epidemioldgicas. 9. Doengas e Agravos Transmissiveis e Ndo Transmissiveis: Transmissdo, agente, identificagdo, prevencao,
controle, manejo, tratamento e notificagdo de casos. 10. No¢des de Nutri¢do: Alimentagdo saudavel, promogdo da nutricdo adequada,
caréncias de micronutrientes. 11. Satde da Crianga e da Mulher: Cuidados com gestantes, aleitamento materno. 12. Saude do Idoso: Cuidados
com a populagdo idosa, prevengao de doengas relacionadas a idade. 13. Saude Mental: Nogdes basicas sobre saude mental, identificagdo de
situagOes de risco. 14. NogGes de Farmacologia: Uso adequado de medicamentos, orientagdes sobre tratamentos médicos. 15. Registro de

o o : 2 4s
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Dados: Coleta e registro de informagdes de saude da comunidade. 16. Seguranga no Trabalho: prevencdo de acidentes e aspectos gerais da
seguranga individual e coletivas. 17. Relagdes Humanas no Trabalho: Comunicagdo, relacionamento interpessoal, comportamento individual e
em grupo, normas de conduta no ambiente de trabalho, trabalho em equipe e atendimento ao publico. 18. Normas Legais:

- BRASIL. Constituicdo da Reptiblica Federativa do Brasil (Art. 193 a 232).

- BRASIL. Portaria de Consolidagdo n2 2/2017 - Consolidacdo das normas sobre as politicas nacionais de satde do Sistema Unico de Satde.

- BRASIL. Decreto n2 7.508/2011 - Regulamenta a Lei n? 8.080/1990.

- BRASIL. Lei n2 8.080/1990 - Lei Orgénica da Saude.

- BRASIL. Lei n2 8.069/1990 - Estatuto da Crianga e do Adolescente.

- BRASIL. Lei n2 13.146/2015 - Estatuto da Pessoa com Deficiéncia.

- BRASIL. Lei n? 10.741/2003 - Estatuto da Pessoa Idosa.

- BRASIL. Lei n? 11.340/2006 - Lei Maria da Penha.

- BRASIL. Decreto n2 9.761/2019 - Politica Nacional sobre Drogas.

- BRASIL. Lei n2 12.288/2010 - Estatuto da Igualdade Racial.

- BRASIL. Resolugdo n2 588/2018 - Politica Nacional de Vigilancia em Saude.

- CHAPECO. Lei Organica do Municipio.

ANEXO IV
CRONOGRAMA DE EXECUGCAO
DATA EVENTOS @*
27/03/2026 Publica¢do do extrato e do edital
27 a 31/03/2026 Periodo para impugnagao do edital — Das 10h do primeiro dia até as 10h do ultimo dia
06/04/2026 Abertura do periodo para solicitacdo de inscricdo — As 13h
06 a 08/04/2026 Periodo para os interessados em obter o beneficio, realizarem sua inscricdo e solicitarem isengdo — Das 13h do
primeiro dia até as 13h do ultimo dia
17/04/2026 Resultado preliminar das solicitagdes de isengdo e demais disposicdes
22 a2 24/04/2026 Interposicdo de recursos — De 00h01min do primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia
30/04/2026 Resultado definitivo das solicitagdes de isencdo, apds fase recursal, e demais disposigdes
06/05/2026 Encerramento do periodo para solicitagdo de inscrigio — As 13h
06/05/2026 Ultimo dia para pagamento do boleto bancério da taxa de inscrigdo (pagar em horario bancario)
15/05/2026 Homologacgao preliminar das inscricdes e demais disposi¢cdes
18 a 20/05/2026 Interposi¢ao de recursos — De 00h01min do primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia
27/05/2026 Homologacao definitiva das inscri¢des, apds fase recursal, convocagdo para a prova objetiva, com data, local e horario,
e demais disposigOes
07/06/2026 Aplicagdo da prova objetiva
08/06/2026 Divulgacdo do gabarito preliminar — A partir das 14h, no site www.objetivas.com.br
09 a11/06/2026 Interposi¢do de recursos e vista online da prova padrdo — De 00h01min do primeiro dia até as 23h59min do ultimo dia
23/06/2026 Divulgacdo do gabarito definitivo, apds a fase recursal, resultado preliminar da prova objetiva e demais disposi¢des
24 a 26/06/2026 Interposicdo de recursos e vista digitalizada do cartdo de respostas — De 00h01min do primeiro dia até as 23h59min do
ultimo dia
02/07/2026 Resultado definitivo da prova objetiva, apés a fase recursal, e demais disposicdes @
A definir Realizag¢do do ato publico de sorteio de desempate @
A definir Classificagdo final i
A definir Homologacdo final &l
Referéncias:

1 | Este cronograma tem carater orientador, podendo ser alterado por motivo de forga maior e/ou necessidade de ajustes operacionais,
garantida a publicidade nos meios oficiais de publicidade definidos no Capitulo | deste edital.

2 | Todos os hordrios mencionados neste edital e na publicidade oficial do certame referem-se ao Horario de Brasilia (DF). As publica¢des
oficiais serdo realizadas, preferencialmente, entre 10h e 18h. Caso sejam necessarias publicagdes adicionais, essas poderdo ocorrer fora
desses horarios, assim como em dia ndo util.

3 | Ainda que o cronograma traga mengdo aos hordrios dos eventos, quando utilizado o posto presencial, é responsabilidade do candidato,
ou de seu representante, observar e respeitar o hordrio de funcionamento do posto para as respectivas atividades.

4 | Caso ndo haja empates ou, havendo, sejam resolvidos pelas demais regras deste edital, sem a necessidade de sorteio de desempate, a
classificagdo poderd ser antecipada. Havendo a necessidade de realizar sorteio, as informagdes respectivas serdo divulgadas via ato
oficial.

5 | A homologacdo final podera ser divulgada junto com a classificagdo final ou posteriormente.

. Objeﬁva Serledade e ética:

rrrrrrrr Nés acredifamos nesses valores.
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