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GABINETE DA REITORIA

EDITAL N° 083/2026-GRE

CONSOLIDADO - Alterado pelo Edital n® 090/2026-GRE de 06/05/2026

EDITAL DE NORMAS PARA REALIZAGCAO DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA, DENOMINADO:
(PSS2/2026-AGENTE/NEaDUNI/UNIOESTE).

O Reitor da Universidade Estadual do Oeste do Parana — UNIOESTE, uso de
suas atribui¢cdes estatutarias e regimentais, e em conformidade com a Constituicdo da
Republica Federativa do Brasil, a Constituicdo do Estado do Parana, e demais normas
aplicaveis, considerando:

a Lei Estadual n° 6174/1970; o Decreto n° 4345 de 14/02/2005; o Decreto
Estadual n°® 7116/2013; o Decreto n°® 4512/2009; a Lei Estadual n® 21583/2023; o Ato
Executivo n° 041/2026-GRE, de 31/03/2026; o constante no protocolo n°® 25.577.286-4;
a Portaria n® 1549/2026-GRE, de 01/04/2026;

o Convénio Federal n°® 969334/2024, e outros que venham ser formalizados
com a CAPES/DED/UAB/UNIOESTE, no ambito dos quais a UNIOESTE é credenciada
para a oferta de cursos superiores na modalidade a distancia (EAD), conforme a Portaria
n° 1.051, de 09/09/2016, em parceria com a Coordenacido de Aperfeicoamento de
Pessoal de Nivel Superior (CAPES), fundagado vinculada ao Ministério da Educacao
(MEC);

a demanda por vagas de agentes administrativos justificada pela necessidade
de garantir a continuidade das atividades e o pleno funcionamento dos cursos ofertados
pelo Nucleo de Educacgao a Distancia (NEaDUNI) da UNIOESTE,

TORNA PUBLICO:

Edital de normas para a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado
(PSS2/2026-AGENTE/NEaDUNI/UNIOESTE), destinado a contratacdo temporaria de
Agente Universitario para o NEaDUNI da UNIOESTE.

O presente Processo Seletivo Simplificado sera regido pelas regras
estabelecidas neste Edital e em seus anexos, que sdo partes integrantes, divulgados na
integra no endereco eletrénico oficial da UNIOESTE:
https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-universitario, conforme
relacionados a segquir:

Anexo | — Requisitos, local de atuagao, vagas previstas, salario, carga horaria;

Anexo Il — Perfil profissiografico e atribuicbes das fungoes;
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Anexo Ill — Conteudo programatico da Prova Escrita (Objetiva);

Anexo IV — Formulario para avaliagao de titulos;

Anexo V — Cronograma de Atividades.

E de competéncia da Coordenadoria Geral de Concursos e Processos
Seletivos-COGEPS a coordenagdo geral, a designagdo das Bancas Examinadoras
responsaveis pela aplicagao e avaliagéo das provas.

Além das divulgagbes promovidas pela Assessoria de Imprensa da
UNIOESTE, todos os atos serdao publicados no enderecgo eletrdnico, e os editais de
resultados e homologagdes no Suplemento de Concursos do Diario Oficial do Estado do
Parana, na forma de extrato com remissao aos editais na integra disponiveis no mesmo
endereco eletronico.

Eventual pedido de impugnacao deste edital, devidamente fundamentado,
devera ser encaminhado no prazo estabelecido no cronograma, até 04/05/2026, por
meio de link especifico a ser disponibilizado no endereco eletronico informado.

Este Edital podera sofrer eventuais modificagcbes, atualizagdes ou acréscimos
enquanto ndo consumado o evento, circunstancia que sera divulgada por meio de edital
no endereco eletrénico oficial da UNIOESTE.

Cabe ao candidato observar as normas estabelecidas na integra deste edital
€ naqueles que vierem a ser publicados, a inscricao implica no conhecimento das
instrucdes e no compromisso tacito de aceitacdo das condicoes.

Ao realizar sua inscricdo, o candidato concorda que seus dados pessoais,
sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de modo a possibilitar a efetiva
execugao do processo seletivo, com a aplicagao dos critérios de avaliacédo e selecgéao,
autorizando a divulgagdo de seu nome completo, numero de inscricdo, opgao por
reservas de vagas, notas e demais informagdes essenciais ao processo de selecao
publica, em observancia aos principios da publicidade e da transparéncia que regem a
Administragcédo Publica, nos termos da Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 (Lei Geral
de Protecao de Dados Pessoais — LGPD).

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES
1.1 - Das Funcbes sao para:

1.1.1 - Agente Universitario Profissional - Nivel Superior: Administrador; Analista de
Informatica/Web Designer; Comunicador Social; Pedagogo; Tradutor Intérprete de
Libras.

1.1.2 - Agente Universitario de Execugéo - Nivel Médio: Técnico Administrativo; Técnico
em Estudio e Multimidia; Técnico em Informatica.

1.2 - Sera constituido cadastro de reserva (CR), composto por todos os candidatos
aprovados e classificados para as fungdes previstas neste Edital. A medida que surgirem
vagas durante o periodo de validade do Processo Seletivo, o candidato tera apenas
expectativa de direito a contratacdo, podendo ser convocado futuramente, conforme
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a necessidade para a execugao de Convénio Federal.
1.3 - Das Etapas De Provas

1.3.1 - A Prova Escrita (Objetiva), de carater eliminatorio e classificatorio para todas as
fungdes, tera pontuacdo maxima de 100 (cem) pontos, sendo exigida a nota minima de
60 (sessenta) pontos para classificagdo. A prova sera realizada presencialmente no dia
21/06/2026, no Campus de Cascavel da UNIOESTE, sendo que o ensalamento sera
divulgado na convocagao conforme cronograma.

1.3.2 - A Avaliacao de Titulos, de carater classificatorio, sera aplicada as fungdes de
nivel superior, aos candidatos classificados na primeira etapa — Prova Escrita (Objetiva).

1.4 - A inscrigdo implica no conhecimento das instrugdes e no compromisso tacito de
aceitacdo das condicdes. E de inteira responsabilidade do candidato observar as
normas estabelecidas neste Edital e em outros que vierem a ser publicados no enderecgo
eletrénico.

1.4.1 - A inscricdo devera ser realizada no periodo de 07/05/2026 a 02/06/2026, sendo
a data de 03/06/2026, o ultimo dia de pagamento.

1.5 - O prazo de validade deste Processo Seletivo, € de um (01) ano a partir da
publicagcdo do Edital de homologacédo do resultado no Diario Oficial do Estado do
Parana, podendo ser prorrogado uma vez por igual periodo, a critério e necessidades
institucionais.

1.6 - Os contratos decorrentes deste Edital, nos termos do Convénio Federal séo
integralmente custeados com recursos do Tesouro Nacional, havendo comprovada
disponibilidade orcamentaria para o atendimento da despesa estimada. Dessa forma,
nao ha utilizagcdo de recursos do Tesouro do Estado do Parana, tampouco integracao
dos contratados ao quadro proprio de pessoal desta Autarquia Estadual.

1.7 - O contrato de trabalho tera duracao de 6 (seis) meses, podendo ser prorrogado, a
critério da UNIOESTE, por quantas vezes forem necessarias, desde que nao ultrapasse
o limite maximo de dois anos, fixados na legislacdo e, conforme a necessidade e
disponibilidade financeira e orgamentaria.

1.8 - Os candidatos aprovados e convocados serao admitidos por meio de Contrato de
Regime Especial - CRES, com fundamento no Artigo 37, Inciso IX, da Constitui¢cao
Federal; na Lei Estadual Complementar n°® 108, de 05/05/2005, observada a ordem de
classificagao e o limite de vagas.

1.9 - O candidato deve comprovar no ato da contratacdo, além dos requisitos exigidos
para a funcao, a avaliacado médica e os demais documentos.

1.10 - Os contratados deverao atuar, de forma presencial, em fungdes, locais e carga
horaria determinados pela Coordenagdo do NEaDUNI. O horario de trabalho sera

distribuido conforme a necessidade institucional e podera ocorrer nos periodos
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matutino, vespertino ou noturno, inclusive aos sabados, domingos e feriados, de acordo
com as demandas de atendimento e os deslocamentos aos Polos de Apoio que ofertam
cursos do NEaDUNI/UNIOESTE, obedecendo ao Plano de Trabalho estabelecido no
Convenio.

1.11 - A remuneragédo e a carga horaria de 40 horas semanais, estdo de acordo com o
anexo IV da Lei Estadual n° 21583 de 14/07/2023, para a Classe P 01, de Agente
Universitario Profissional, conforme a fungdo e para a Classe E 01, de Agente
Universitario de Execugéo.

2. DASINSCRIGOES

21 - A inscricao devera ser realizada mediante o preenchimento do formulario
exclusivamente no enderego eletrénico:
https://www.unioeste.br/portal/cogeps/correntes

2.2 - Sao condicdes para a inscricdo de que trata este Edital:

I. Preencher o formulario de inscri¢do, solicitando as vagas reservadas se for o caso;

II. Gerar comprovante de inscricao e a guia para recolhimento da taxa;

[ll. Solicitar o pedido de isen¢ao da taxa de inscrigao, se for o caso, desde que preencha
as condigdes dispostas no item 3 deste Edital, dentro dos prazos estabelecidos,
anexando comprovantes e informagdes. Observando que para ser isento tera que
ter o pedido deferido;

IV. Efetuar o pagamento da taxa de inscricdo dentro do prazo de vencimento.

2.3 - A cada candidato sera permitida UMA UNICA INSCRICAO, em caso de registro de
mais de uma inscricéo pelo mesmo candidato, valera a ultima inscricdo paga ou isenta,
com base no numero da inscrigéo.

2.3.1 - Caso o candidato deseje alterar a fungado escolhida apds o pagamento da taxa
de inscrigdo, devera realizar nova inscricao, e novo pagamento de taxa, dentro dos
prazos previstos. Nesse caso, somente sera considerada valida a ultima inscricao
efetivada, ndo havendo ressarcimento da taxa anteriormente paga.

2.4 - O valor da taxa de inscrigao para a funcao de Nivel Superior sera de R$ 150,00
e para funcao a de Nivel Médio R$ 100,00.

2.5 - O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado até a data estabelecida no
Cronograma (Anexo V) deste edital, exclusivamente nas agéncias da Caixa
Econdmica Federal ou nas Casas Lotéricas credenciadas.

2.6 - O candidato devera verificar se a guia de recolhimento da taxa de inscricao
identifica corretamente a UNIOESTE como beneficiaria.

2.7 - O candidato devera confirmar a efetivacdo do pagamento, ndo bastando o simples
agendamento. O ndo recolhimento da taxa implicara na ndo homologacgao da inscrigao.
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2.8 - Comprovante de pagamento da taxa de inscrigdo devera ser guardado pelo
candidato para eventual comprovacgao, caso seja solicitado pela COGEPS/UNIOESTE.

2.9 - Recomenda-se que o candidato emita a guia de recolhimento preferencialmente
em computador, com a devida antecedéncia, a fim de evitar imprevistos e garantir o
pagamento dentro do horario de funcionamento das agéncias da Caixa Econémica
Federal ou das Casas Lotéricas credenciadas.

2.10 - Ao imprimir o boleto (ficha de arrecadag¢ao ou pagamento), o candidato devera
observar que nele estara impresso as Instrucdes:

a) ldentificador desta ficha: exemplo n°® 1000000;

b) Nao receber apds o vencimento;

c) Pagavel somente nas agéncias da Caixa Econémica Federal ou Lotéricas;

d) Para pagamento nos caixas de Autoatendimento, selecione a opgéo para pagamento
de agua, luz, telefone;

e) Para pagamento via Internet, selecione a opgéo para outros documentos com cdodigo
de barras;

f) Apods a data de “altimo dia de pagamento” este documento/boleto perde a validade;

g) Este documento sera desconsiderado se o valor pago for diferente do valor impresso;

h) Valor do documento: R$ (de acordo com a opcao da vaga).

2.11 - Ao efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo o sistema da UNIOESTE n&o
atualizara de imediato o status pois o processamento bancario podera levar até trés (3)
dias uteis para a importacdo dos dados, alterando a situagdo de “aguardando
pagamento” para “pago”.

2.12 - A taxa de inscrigdo, uma vez paga, nao sera devolvida em nenhuma hipoétese,
salvo em caso de cancelamento do Processo Seletivo.

2.13 - Antes de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, o candidato devera ler
atentamente este edital e eventuais retificacoes, certificando-se de que preenche ou
preenchera, até o prazo de convocagao se aprovado, de todos os requisitos exigidos
para a vaga pretendida.

2.14 - Em nenhuma hipétese serdo aceitas inscrigdes ou pagamentos efetuados por fax,
via postal, correio eletrénico, cheque, depdsito bancario, PIX, transferéncia ou qualquer
outro meio nao previsto neste edital.

2.15 - Sera indeferida toda inscricao que nao atender aos requisitos estabelecidos,
incluindo aquelas cujo pagamento da taxa tenha sido efetuado fora do prazo previsto.

2.16 - A inscricao sera deferida apos a confirmacao bancaria do pagamento da taxa, ou
do da sua isengao.

2.17 - A UNIOESTE nao se responsabiliza por inscricbes nao recebidas devido a falhas
técnicas, problemas de comunicagao, instabilidade de internet, congestionamento de
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rede ou outros fatores que impossibilitem a transmissdo de dados e/ou o pagamento da
taxa.

2.18 - O candidato inscrito por intermédio de terceiros assume total responsabilidade
pelas informagdes prestadas, arcando com as consequéncias de eventuais erros de
preenchimento no formulario eletrdnico.

2.19 - Caso o candidato informe dados cadastrais incorretos no ato da inscrigdo, podera
solicitar a corregao até a data da homologacao definitiva das inscricbes, mediante envio
de e-mail para cogeps@unioeste.br.

2.20 - No e-mail, o candidato devera identificar-se como participante deste processo
seletivo, informar o numero de inscrigdo, descrever as alteragdes solicitadas e anexar
copia digitalizada de documento oficial de identificagdo com foto.

2.21 - O candidato sera responsavel por todas as informacgdes fornecidas na inscrigcao,
respondendo por erros de digitagdo, omissées ou informagdes falsas, que poderdo
acarretar a ndo homologacao da inscrigéo, a eliminagdo do certame ou a anulagéo de
eventual contratagao.

2.22 - Ao realizar sua inscrigao, o candidato autoriza o tratamento de seus dados
pessoais, sensiveis ou nao, para fins de execugao do processo seletivo, incluindo a
divulgacdo de nome completo, numero de inscricdo, data de nascimento, reservas de
vagas, notas e demais informacdes pertinentes, em observancia aos principios da
publicidade e transparéncia da Administracdo Publica e nos termos da Lei n°
13.709/2018 — Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (LGPD).

3. DAISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

3.1 - No ato da inscrigao pela internet, e durante o periodo estabelecido no cronograma
de atividades, o candidato pode pleitear isengcao do valor da taxa desde que cumpra
uma das cinco condigdes estabelecidas nos itens 3.2 a 3.6 a seguir neste edital
previstas na Resolugédo n° 036/2018-COU, de 05/07/2018 e demais legislacdes vigentes:

l.o inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal —
CadUnico;
Il.o Eleitor nomeado e convocado para o servico eleitoral;
[ll.o0 Doador de sangue;
IV.0 Doador de Medula Ossea;
V.a Doadora de Leite Humano.

3.1.1 - Nao sera analisado o requerimento intempestivo ou que nao contenha todas as
informacgdes exigidas ou que apresente inconsisténcias nas informagdes prestadas.

3.1.2 - Nao sera aceito documento ou informacao anexados em campo diverso.

3.1.3 - A falsidade nas informacbes ou documentos apresentados implicara o
cancelamento da inscricdo e anulagao de todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo
das sanc¢des penais aplicaveis
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3.1.4 - O candidato toma conhecimento do deferimento ou do indeferimento da sua
solicitacdo de iseng¢do da taxa de inscricao por edital especifico a ser publicado, no
enderego: https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-universitario, em data prevista
no cronograma.

3.1.5 - Com a listagem dos requerimentos deferidos, a UNIOESTE procedera a
validagcado das inscri¢cdes ja realizadas e informadas, de modo que o candidato nao
precisa realizar o pagamento da guia de recolhimento bancario.

3.1.6 - Nao sera considerado o pedido de isengao do pagamento da taxa de candidato
que ja tiver efetuado o pagamento.

3.1.7 - Cabe recurso justificado contra o indeferimento do pedido de isengéo da taxa,
desde que inserido no link préprio a ser disponibilizado no site, em prazo estabelecido
no Cronograma.

3.1.8 - A homologagéo do pedido de isen¢do da taxa de inscrigdo sera divulgada em
edital especifico, conforme Cronograma.

3.1.9 - O candidato com pedido de isengdo homologado tem a sua inscricdo efetivada
antes do prazo de vencimento das guias de recolhimento.

3.1.10 - O candidato cujo pedido de isencao da taxa de inscrigao for indeferido, para
efetivar inscricdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscricdo até o ultimo dia
previsto no Cronograma (Anexo V).

3.2 - DA ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO A PESSOA DE BAIXA RENDA

3.2.1 - O candidato inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal, podera solicitar a isencdo da taxa, desde que esteja com seus dados
atualizados no sistema e possua renda familiar mensal per capita de até meio salario-
minimo nacional, conforme a Lei Federal n® 13.656/2018 e o Decreto n® 11.016/2022.

3.2.2 - No ato da inscri¢cao, o candidato devera preencher o campo “Pedido de Isencao
de Taxa de Inscrigao”, selecionar a opcao de “hipossuficiente” e informar o numero de
seu NIS no campo correspondente.

3.2.3 - A analise dos dados do candidato que solicitar a isencao sera feita com base nas
informacgdes do Cadastro Unico para programas Sociais do Governo Federal.

3.3 - SERVICO ELEITORAL

3.3.1 - O candidato Eleitor nomeado e convocado para o servigo eleitoral, podera
solicitar a isengao de taxa de inscrigdo, conforme a Lei Estadual n° 19.196, de
26/10/2017, observadas as seguintes condicoes:

a) considera-se eleitor convocado e nomeado aquele que prestou servigos a Justica
Eleitoral durante eleigbes, plebiscitos ou referendos, nas seguintes funcoes:
|.Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e Suplentes;
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[I.Membro Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral;
[ll.Coordenador de Secéo Eleitoral,
IV.Secretario de Prédio e Auxiliar de Juiz Eleitoral;
V.Eleitor designado para auxiliar os Trabalhos da Justiga Eleitoral, inclusive aqueles
destinados a preparacao e montagem dos locais de votagao.

b) entende-se como periodo de elei¢ao, a véspera e o dia do pleito e considera-se cada
turno como uma eleicao.

c) para ter direito a isengao, o eleitor convocado tera que comprovar o servigo prestado
a Justica Eleitoral por, no minimo, dois eventos eleitorais (eleicao, plebiscito ou
referendo), consecutivos ou nao.

d) serdo aceitos apenas eventos realizados nos dois anos anteriores a data de
publicacdo deste Edital.

3.3.2 - Pararealizar o pedido de isencdo da taxa de inscricdo o candidato devera
comprovar, ser eleitor convocado e nomeado para o servigo eleitoral, anexando copia
digitalizada em arquivo unico PDF, da certiddo ou documento equivalente, expedido
pela Justica Eleitoral, com o nome completo do eleitor, a fungao desempenhada, o turno
e a data da eleigao.

3.3.3 - O beneficio de que trata a Lei Estadual n°® 19.196, de 26/10/2017 é valido por um
periodo de dois (02) anos a contar da data em que a ele fez jus.

3.4 - DOADOR DE SANGUE

3.4.1 - Nos termos da Lei Estadual n° 19.293 de 13/12/2017, alterada pela Lei. 22.212
de 05/12/2024, para enquadramento ao beneficio previsto, a qualificacdo do doador se
dara pela apresentagdo e juntada de documento expedido e firmado por entidade
coletora oficial ou credenciada, quando da inscrigdo em concurso ou processo seletivo.

3.4.2 - O candidato durante a sua inscricdo devera solicitar no campo “Pedido de
Isencao de Taxa de Inscricdo optando pela condicdo” e anexar uma copia (pdf) do seu
documento que comprove no minimo (02) duas doacdes de sangue no periodo dos
ultimos (12) doze meses anteriores a data da publicagao do edital.

3.5 - DOADOR DE MEDULA OSSEA

3.5.1 - Nos termos da Lei Estadual n° 19.293 de 13/12/2017, alterada pela Lei. 22.212
de 05/12/2024, para enquadramento ao beneficio previsto, a qualificacdo do doador se
dara pela apresentacdo e juntada de documento expedido e firmado por entidade
coletora oficial ou credenciada, quando da inscrigdo em concurso ou processo seletivo.

3.5.2 - O candidato durante a sua inscricdo devera solicitar no campo “Pedido de
Isencao de Taxa de Inscricdo optando pela condicdo” e anexar uma copia (pdf) da sua
inscrigdo no cadastro no Registro Nacional de Doadores de Medula Ossea (REDOME)
e a comprovacio de, no minimo, UMA DOACAO.
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3.6 - DOADOR DE LEITE HUMANO

3.6.1 - Nos termos da Lei Estadual n° 19.293 de 13/12/2017, alterada pela Lei. 22.212
de 05/12/2024, para enquadramento ao beneficio previsto, a qualificacdo do doador se
dara pela apresentagdo e juntada de documento expedido e firmado por entidade
coletora oficial ou credenciada, quando da inscricdo em concurso ou processo seletivo.

3.6.2 - A candidata durante a sua inscrigao devera solicitar no campo “Pedido de Iseng¢ao
de Taxa de Inscricao optando pela condi¢cado” e anexar uma cépia (pdf) do seu cadastro
no 6rgao oficial coletor e a comprovagao de, no minimo, trés doagées mensais no
periodo dos ultimos (06) seis meses anteriores a data da publicagcao do edital.

4. DA HOMOLOGAGAO DA INSCRIGCAO
4.1 - Encerrado o prazo de inscrigdo, o deve ser verificado no sistema:

a) o preenchimento e validagdo de uma unica inscrigao;
b) a tempestividade da inscricdo e do pagamento da respectiva taxa;
c) as inscrigdes isentas de taxa de inscri¢do, quando for o caso.

4.2 - O Edital de homologacdo das inscricdes contera uma unica listagem dos
candidatos inscritos em ampla concorréncia, com a indicagdo daqueles inscritos nas
reservas para afrodescendentes e de Pessoas com Deficiéncia (PcD), e sera publicado
endereco eletrénico. https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-
universitario.

4.3 - Do resultado provisério das inscrigdes homologadas o candidato podera interpor
recurso fundamentado e sem efeito suspensivo daquelas que n&o figuraram no edital de
homologacéo, durante o prazo previsto no cronograma,

44 - O candidato podera submeter recurso por meio do Link Especifico,
disponibilizado endereco eletrdnico. A resposta podera ser consultada na aba, Area do
Candidato.

4.5 - Os candidatos cujos recursos tenham sido acolhidos, se for o caso, terdo suas
inscricdes homologadas em edital final.

4.6 - Sao0 convocados por edital os candidatos com inscricdo homologada a
participarem das provas.

4.7 - Somente pode submeter-se as provas, o candidato que estiver com sua inscricao
homologada, devendo apresentar documento oficial de identificagdo com foto.

5. DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA (PcD) E
AFRODESCENDENTES (PRETOS E PARDOS).

5.1 - Os candidatos com deficiéncia, estdo amparados nos termos da Lei Estadual n°
18.419, de 07/01/2015:

5.1.1 - O candidato com deficiéncia concorrera a todas as vagas, sendo-lhe reservado,
9
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no minimo, 5% (cinco por cento) do total das vagas ofertadas.

5.1.1.1 - Caso a aplicagdo do percentual resulte em numero fracionado, este sera
elevado ao primeiro numero inteiro subsequente, respeitado o limite maximo de 20%
(vinte por cento) das vagas oferecidas.

5.2 - Os candidatos afrodescendentes (pretos e pardos) estdo amparados nos termos
da Lei Estadual n® 14.274, de 24/12/2003.

5.2.1 - Ao candidato afrodescendente (preto ou pardo) sera reservado o percentual de
10% (dez por cento) das vagas ofertadas neste Edital.

5.2.1.1 - Quando o numero de vagas reservadas resultar em fragado, o arredondamento
sera feito para o numero inteiro imediatamente superior, se a fragao for igual ou superior
a 0,5 (zero virgula cinco), ou para o numero inteiro imediatamente inferior, se menor que
0,5.

5.3 - Os percentuais previstos nos subitens 5.1 (5%) e 5.2 (10%) serdo aplicados
proporcionalmente no momento da contratagao, de acordo com o numero de vagas
existentes. Havendo vagas disponiveis, deverdo ser convocados os candidatos
aprovados dentro das classificacdes especificas de PcD e Afrodescendentes.

5.4 - Sao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadram nos critérios
estabelecidos no Decreto Federal n°® 3.298/1999, na Lei Estadual n® 16.945/2011, na Lei
Federal n® 12.764/2012, e demais normas que venham a ampliar o rol de critérios
definidos no art. 50 da Lei Estadual n° 18.419/2015.

5.4.1 - O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia devera anexar, no momento
da inscrigao, copia digitalizada legivel do laudo médico, emitido por especialista da area,
conforme a Lei Estadual n® 21.575/2023, contendo, de forma expressa:

a) espécie e grau ou nivel da deficiéncia;
b) codigo correspondente segundo a Classificacao Internacional de Doengas (CID);
c) limitagdes funcionais decorrentes da deficiéncia.

5.4.2 - A auséncia do laudo médico, ou a sua apresentacdo sem as informacgdes
previstas no subitem anterior, ou ainda em desconformidade com os critérios legais,
implicara no processamento da inscrigdo como candidato ndo PcD, ainda que declarada
essa condigao no formulario de inscrigao.

5.4.3 - Sem prejuizo da obrigatoriedade de apresentagdo do laudo, o candidato PcD
aprovado, classificado e convocado sera submetido a pericia médica oficial para
verificagdo da condigao declarada.

5.4.4 - O candidato que nao tiver confirmada a condi¢ao de deficiéncia nao tera direito
a vaga reservada.

5.4.5 - O candidato com deficiéncia que necessitar de atendimento diferenciado para a
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realizacdo da Prova devera requeré-lo no ato da inscrigdo, informando as condigbes
necessarias e anexando parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.4.6 - O atendimento diferenciado sera concedido conforme a viabilidade técnica,
devendo o candidato comunicar eventual necessidade com antecedéncia minima de
dois (2) dias uteis antes da realizagdo da prova.

5.4.7 - O candidato com deficiéncia, se aprovado e contratado, devera desempenhar
todas as atribuicdes inerentes a funcao.

5.4.8 - Os candidatos inscritos nas reservas de vagas, observadas as condigcbes
especiais previstas na Lei Estadual n° 18.419/2015 (PcD), participardo do processo
seletivo em igualdade de condigcbes com os demais candidatos, quanto:

a) ao conteudo da prova;

b) a avaliagédo e aos critérios de aprovagéo;
c) ao horario e a aplicagéo da prova,;

d) a nota minima exigida para aprovagao.

5.5 - Considera-se afrodescendente (preto ou pardo) aquele que assim se declarar no
ato da inscricao, optando pela vaga reservada e identificando-se como pertencente ao
grupo racial afrodescendente, conforme o art. 4° da Lei Estadual n°® 14.274/2003.

5.5.1 - O candidato afrodescendente devera optar expressamente por essa condicao ao
preencher o formulario eletrénico de inscricdo, devendo tal informacdo constar na
listagem de inscrigdes homologadas.

5.6 - Na inexisténcia de candidatos inscritos as vagas reservadas ou na hipotese de ndo
haver candidatos aprovados ou habilitados, as vagas serdo preenchidas pelos
candidatos de ampla concorréncia, observada a ordem de classificagao.

5.7 - No formulario eletrbnico de inscricdo, o candidato devera assinalar “SIM” para
concorrer as vagas reservadas (PcD e/ou Afrodescendente). Nessas condigbes, o
candidato concorrera simultaneamente as vagas reservadas e as vagas de ampla
concorréncia. A listagem de inscrigdes homologadas devera indicar essa informacgao.

6. DA PROVA ESCRITA (OBJETIVA) — PRIMEIRA ETAPA

6.1 - Os candidatos com inscricdo homologada sao convocados por edital informando
os horarios e o local da prova escrita.

6.2 - A Prova Escrita (Objetiva), de carater eliminatorio e classificatério, tem nota
maxima de 100 pontos aplicada a todas as fungdes. Sera constituida por 30 questoes
objetivas de multipla escolha na forma de: (a, b, ¢, d) tendo como resposta uma
alternativa correta.

6.3 - O candidato que nao atingir a pontuagcao minima de 60 pontos na Prova Escrita
(Objetiva)sera desclassificado e eliminado do certame.
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6.4 - O numero de questdes para a Prova Escrita (Objetiva) de todas as fungdes, consta
no Quadro a seguir e os parametros utilizados para a elaboragéo das provas encontram-
se no (Anexo lIl) deste Edital. Alterado pelo Edital n® 090/2026-GRE de 06/05/2026

Area de Conhecimento N® d? Pontuacao | Total de Pontos
Questoes

Lingua Portuguesa 05 Acertos x 3,0 15,00

Conhecimentos de Matematica 05 Acertos x 2,0 10,00

Conhecimentos Gerais e Legislacao 05 Acertos x 3,0 15,00

Conhecimentos Especificos 15 Acertos x 4,0 60,00

TOTAL 30 - 100,00

Nota Minima para classificacao: 60 pontos

6.5 - Sera de responsabilidade do candidato a escolha das obras de referéncia
bibliografica que entender mais convenientes para os conteudos estabelecidos no
(Anexo llI).

6.6 - Os candidatos serdo convocados por edital para a Prova Escrita (Objetiva), a ser
realizada no campus de Cascavel da UNIOESTE.

6.7 - O candidato deve comparecer ao local designado para a realizagdo da Prova
Escrita (Objetiva), com antecedéncia necessaria portando: caneta esferografica
transparente com tinta preta ou azul e documento oficial de identificagdo original com
foto.

6.8 - O ingresso na sala de provas somente sera permitido ao candidato munido de um
(01) dosdocumentos abaixo discriminados, em via original e dentro do prazo de validade,
sao documentos de identificagao validos:

a) Cédula de lIdentidade expedida por Secretarias de Seguranca Publica, Forgas
Armadas, Policia Militar e Policia Federal);

b) Carteira Nacional de Habilitagdo (com foto), na forma da Lein.® 9.503, de 23/09/1997;

c) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social emitida apds 27/01/1997;

d) Identificacdo fornecida por ordens ou conselhos de classes que por lei tenha
validade como documento de identidade;

e) Registro Nacional de Estrangeiro (RNE), expedido pelo Departamento de Policia
Federal do Brasil;

f) Carteira de Registro Nacional Migratério (CRNM), de que trata a Lei n.° 13.445, de
24/05/ 2017;

g) Documento Provisério de Registro Nacional Migratério, de que trata o Decreto n.°
9.277, de 05/02/2018;

h) Passaporte brasileiro;

i) Carteira de identidade expedida pelo pais de origem, para candidatos oriundos
aos paises pertencentes ao MERCOSUL e associados;

j) carteiras de identificacao das Forcas Armadas (Aeronautica, Exército ou Marinha);
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k) Documento oficial de identificagcdo com foto, em formato digital, emitido por 6rgao
oficial brasileiro, desde que apresentado no aparelho do candidato em aplicativo
oficial.

6.9 - Sera de responsabilidade do candidato garantir o acesso a internet, quando
houver necessidade de acesso ao documento em formato digital.

6.10 - O documento de identificagao original com foto, impresso ou digital, devera
permitir a identificagdo inequivoca do candidato.

6.11 - Na hipotese de o candidato ndo poder apresentar, no dia da prova, documento
original de identificagdo, em razao de roubo, furto, perda ou extravio, devera apresentar
a Coordenacao do Processo Seletivo documento oficial que comprove o registro da
ocorréncia em 6rgao policial, expedido ha, no maximo, 90 (noventa) dias anteriores a
realizacao da prova, para fins de adogao de procedimentos especiais para identificacéo,
sob pena de ficar impedido de realizar a prova.

6.12 - Para realizagdo da prova, ndo serdo aceitos como documentos de identidade:
certiddo de nascimento; titulo eleitoral; cadastro de pessoa fisica (CPF); carteira
nacional de habilitagcao sem foto; carteira de estudante; carteira funcional sem valor de
identidade; fotocdpia de documento de identidade, mesmo que autenticada; e protocolo
de documento de identificagao.

6.13 - Para ingresso na sala de provas, o candidato devera apresentar ao fiscal de sala
o documento original de identificagdo informado no ato da inscricdo. O documento
devera ser entregue ao fiscal, que procedera a verificagdo e o devolvera no momento
oportuno.

6.14 - O candidato que chegar apds o fechamento dos portdes de vidro de acesso ao
bloco de salas de aula, local da Prova Escrita (Objetiva), fica impedido de ingressar,
independente do motivo, ainda que por forga maior ou caso fortuito.

6.15 - A verificacdo do local da Prova Escrita (Objetiva), € de responsabilidade do
candidato mediante consulta prévia ao Edital de Ensalamento, a ser publicado no site
oficial da UNIOESTE.

6.16 - Para a Prova Escrita (Objetiva), o candidato recebera um caderno de questdes e
uma folha de respostas personalizada (gabarito), prépria para leitura eletrénica.

6.17 - Nao havera segunda chamada para qualquer uma das provas deste certame, nem
de aplicagdo em local ou horario diverso do estipulado neste Edital ou em outros editais
deste processo que venham a ser publicados.

6.18 - A Prova Escrita (Objetiva) é de carater obrigatério, e a auséncia do candidato
resultara em desclassificagdo sumaria.

6.19 - O controle do comparecimento na Prova Escrita (Objetiva) sera registrado em ata
de presenca, assinada pelos candidatos e pelos fiscais de sala.
13
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6.20 - O candidato realizara a Prova Escrita (Objetiva) em local previamente estipulado,
e sua carteira sera identificada com o numero constante da listagem do ensalamento
publicado por edital.

6.21 - Durante a realizagao da Prova Escrita (Objetiva), ndo sera permitido ao candidato,
sob pena de exclusao do certame:

a) comunicar-se com outros candidatos ou interagir com terceiros, inclusive por meio de
artificios fraudulentos;

b) agir com incorregdo ou descortesia para com qualquer membro da equipe
responsavel pela aplicagdo das provas;

c) deixar de devolver a folha de respostas (gabarito) das provas, devidamente assinada;

d) utilizar ou tentar utilizar livros, apostilas ou qualquer outro material de consulta;

e) utilizar aparelhos eletrénicos, tais como calculadoras, telefone celular, relégios
multifuncionais, walkman, agenda eletronica, notebook, tablets, transmissores ou
receptores de dados, gravadores, cameras fotograficas e/ou similares;

f) utilizar aparelho auditivo, salvo mediante apresentagao de laudo médico;

g) ausentar-se do recinto, exceto momentaneamente, em casos especiais € sempre
acompanhado de um fiscal de provas.

6.22 - Os objetos que o candidato estiver portando deverao ser deixados sob a carteira,
no assoalho ou em local que impeca sua visibilidade, devendo os aparelhos eletronicos
permanecer desligados.

6.23 - Durante a realizagcdo da Prova Escrita (Objetiva), sera permitido ao candidato
manter consigo somente garrafa de agua de material translucido ou transparente, sem
rétulo, além do material impresso relativo a prova e de caneta esferografica
transparente, com tinta de cor preta ou azul.

6.24 - Além de serem eliminados pelas demais razdes previstas neste Edital, também
seraoexcluidos os candidatos que:

a) praticarem atos contra as normas ou a disciplina adequada;

b) comerem ou beberem na sala de prova, exceto o previsto no item 6.29;
¢) ndo entregarem a folha de respostas (gabarito);

d) comunicarem-se ou trocarem material com os outros candidatos.

6.25 - A duragéo da Prova Escrita (Objetiva) sera de 03h00 (trés horas), incluido o tempo
para o preenchimento da folha de respostas. O controle do tempo de aplicagcédo da prova
e as informacdes a relativas ao tempo decorrido, durante a sua realizagdo, sdo de
responsabilidade dos fiscais de sala.

6.26 - O candidato podera retirar-se da sala apos transcorrido 01h00 (uma hora) do
inicio da prova, devendo antes, entregar aos aplicadores a folha de resposta (gabarito)
e levar consigo o caderno de prova e seus pertences.
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6.27 - A UNIOESTE néao se responsabiliza pelo extravio de quaisquer objetos
pertencentes aos candidatos.

6.28 - Durante a prova, o candidato podera ausentar-se da sala em casos de mal-estar
ou para utilizacdo de sanitarios, devendo, em tais situacdes, ser acompanhado por um
fiscal. O candidato devera aguardar a autorizagdo do fiscal, permanecendo sentado em
seu lugar.

6.29 - O candidato que, por motivo de doencga ou recomendagdo médica, necessitar
alimentar-se e/ou tomar medicamentos durante a prova, devera portar atestado que
comprove a necessidade e solicitar autorizacdo ao fiscal de sala para realizar tais
procedimentos, sendo encaminhado quando necessario para a sala de enfermagem.

6.30 - Para a realizacdo da Prova Escrita (Objetiva), o candidato recebera uma folha de
respostas (gabarito), identificada e numerada, cuja correcdo sera realizada
eletronicamente pela UNIOESTE.

6.31 - O preenchimento da folha de respostas (gabarito) é de responsabilidade exclusiva
do candidato, ndo sendo permitida sua substituicdo, exceto em caso de defeito de
impressao.

6.32 - O candidato devera assinalar apenas uma alternativa por questao. Caso assinale
mais de uma alternativa ou deixe a questdo em branco, perdera a pontuacgao
correspondente, ressalvado o caso de eventual anulacdo da questao, hipotese em que
a pontuacao sera atribuida a todos os candidatos.

6.33 - O candidato devera preencher completamente o espaco correspondente a
resposta no gabarito; o preenchimento inadequado podera acarretar a perda da
pontuacéo da questao.

6.34 - Nao sera admitido recurso em razédo de preenchimento incompleto, equivocado,
em duplicidade ou incorreto da folha de respostas, nem pelo fato de a resposta conter
rasura ou emenda.

6.35 - Serao penalizados com desclassificagcado os candidatos que incorrerem em:
a) auséncia na Prova Escrita (Objetiva);

b) obtengao de pontuagao zero na Prova Escrita (Objetiva);

c¢) nota inferior a minima prevista para a Prova Escrita (Objetiva);

d) descumprimento das proibigdes previstas neste Edital.

6.36 - Ao final do tempo destinado a realizagdo da prova, em cada sala, os dois ultimos
candidatos, deverao assinar a ata de aplicacdo das provas e acompanhar o fechamento
do envelope contendo as folhas de respostas, juntamente com os fiscais da sala.

6.37 - O gabarito provisério da Prova Escrita (Objetiva), com o resultado das questdes sera
publicado por meio de edital.

6.38 - Observados os prazos previstos no cronograma, cabera pedido de
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reconsideracdo contra o gabarito provisorio (resultado das questbes), desde que
devidamente fundamentado.

6.39 - Serdo desconsiderados os recursos que néo estiverem adequadamente
justificados e devidamente fundamentados.

6.40 - O recurso somente podera ser interposto pelo préprio candidato, que devera
informar corretamente seus dados de inscricdo, a fim de possibilitar sua identificagao
como concorrente.

6.41 - O candidato podera submeter recurso por meio do Link Especifico,
disponibilizado no endereco eletrénico:
https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-universitario e, resposta
podera ser consultada na aba, Area do Candidato.

6.42 - Apds o encerramento do prazo estabelecido, o Link do sistema para interposicao
de recursos sera desativado, ndo sendo possivel recorrer contra as questdes.

6.43 - Apds o julgamento dos recursos, o gabarito definitivo sera publicado na forma de
edital.

6.44 - Eventuais problemas de impressao na Prova Escrita (Objetiva) deverao ser
comunicados imediatamente ao fiscal de sala, para a adogao das providéncias
necessarias, conforme orientagao da UNIOESTE.

6.45 - Constatada falha de impresséo em algum caderno de prova, sera fornecido outro
ao candidato, sendo reposto, ao final da etapa, o tempo eventualmente perdido com a
substituicdo, quando necessario.

6.46 - Eventuais questionamentos relativos a Prova Escrita (Objetiva) ndo serdo
respondidos de forma imediata. O candidato devera responder as questdes conforme
seu entendimento, sendo as alegacbes analisadas posteriormente, desde que
formalizado recurso nos termos deste Edital.

6.47 - A pontuacdo correspondente as questdes anuladas sera atribuida a todos os
candidatos que compareceram a Prova Escrita (Objetiva), independentemente de terem
interposto recurso.

6.48 - Caso, por motivo fortuito, as provas tenham seu inicio atrasado ou sejam
interrompidas, sera assegurado aos candidatos afetados o tempo total previsto neste
Edital para a realizacido da prova.

6.49 - Na hipotese prevista no item anterior, os candidatos afetados deverao permanecer
no local de prova e atender as orientagdes dos coordenadores e fiscais, sob pena de
exclusado sumaria do certame.

7. DO TRATAMENTO DIFERENCIADO PARA REALIZAGAO DA PROVA OBJETIVA
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7.1 - O candidato, pessoa com deficiéncia ou nao, que necessitar de condigdo especial
para a realizag&o da Prova Escrita (Objetiva), sendo este portador de deficiéncia ou néo,
devera:

I — No ato da inscrigdo, indicar, no site oficial da UNIOESTE, os recursos especiais
necessarios, sob pena de nado atendimento, ndo sendo admitida a interposicdo de
recurso nessas hipoteses; e

Il — Anexar a documentacdo que comprove a necessidade da condigao especial
solicitada até a data limite para as inscrigdes.

7.2 - As condi¢bes especiais disponiveis para a realizagcdo da prova sao:

a) prova ampliada;

b) fiscal ledor e/ou transcritor;

c) intérprete de Libras;

d) acesso a cadeira de rodas;

e) tempo adicional de 1 (uma) hora;

f) acesso facilitado ao local de provas;

g) carteiras e cadeiras adequadas para gestantes e pessoas obesas.

7.3 - Em razao da possibilidade de a prova ser realizada aos sabados, o candidato que,
por motivos religiosos, ndo puder realiza-la no horario estabelecido devera informar essa
condigao no ato da inscri¢ao.

7.3.1 - O candidato que se enquadrar na situagao prevista no item anterior sera ensalado
no horario regular da prova e permanecera em sala especial até o horario de inicio de
sua prova, no periodo noturno.

7.4. - A candidata que necessitar amamentar durante a realizagdo das provas devera,
no ato da inscrigao, solicitar atendimento especial, selecionando a opg¢ao “lactante”.

7.4.1 - A candidata que necessitar amamentar devera, obrigatoriamente, comparecer no
dia de aplicagao da Prova Escrita (Objetiva) acompanhada de um adulto, sob pena de
ser impedida de realizar a prova, sendo o acompanhante responsavel pela guarda do
lactente (crianga) em sala reservada para amamentacgao.

7.4.2 - Concluida a amamentacao, a candidata retornara a sala de prova, permanecendo
0 acompanhante com a criang¢a na sala reservada, podendo a candidata retornar a esse
local caso seja necessario novo periodo de amamentagao.

7.4.3 - Nao sera permitido ao acompanhante o uso de quaisquer objetos ou
equipamentos descritos no item 6.21 deste Edital durante a realizagao do certame.

7.4.4 - A UNIOESTE nao disponibiliza acompanhante para guarda da crianca.

7.4.5 - Nao havera compensacgao do tempo despendido com a amamentagdo no tempo
total de duragao da prova.
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7.5 - O candidato que nao solicitar atendimento especial ou que nao especificar os
recursos necessarios nao tera direito ao referido atendimento no dia da realizagao das
provas.

7.6 - Nao sao deferidos pedidos acompanhados apenas de laudo ou documentos, sem
a devida explicitagdo da necessidade do atendimento especial.

7.7 - A solicitagdo de atendimento especial, em qualquer hipdtese, sera analisada e
atendida conforme critérios de viabilidade e razoabilidade.

7.8 - Nao sera permitida a permanéncia de acompanhantes do candidato ou de pessoas
estranhas nas dependéncias do local de aplicagdo das provas, excetuados os casos
previstos para amamentacgao.

7.9 - O resultado da Prova Escrita (Objetiva) sera divulgado no site oficial da UNIOESTE,
em ordem decrescente da soma dos pontos (escore) obtidos pelos candidatos,
observada a nota minima de 60 (sessenta) pontos para aprovagao nesta primeira etapa.

7.10 - O candidato nao classificado tera sua nota divulgada seguida do termo “desc.”, e
o candidato ausente tera seu nome divulgado acompanhado dos termos “ausente” e
“desc.”.

7.11 - A corregao da Prova Escrita (Objetiva) sera realizada por meio de leitura 6ptica
do cartdo-resposta, sem qualquer interferéncia humana.

7.12 - Nao serao consideradas as questdes ndo assinaladas, aquelas que contenham
mais de uma alternativa marcada, emendas ou rasuras, ou que estejam em desacordo
com as orientacdes de preenchimento do cartido-resposta.

7.13 — Para o resultado da Prova Escrita (Objetiva), sera considerada a pontuagao total,
correspondente a soma dos pontos obtidos nos acertos de cada area do conhecimento,
multiplicados por seus respectivos pesos.

7.14 - O resultado da Prova Escrita (Objetiva), sera divulgado por meio de edital.
8. DA AVALIAGAO DE TiTULOS — SEGUNDA ETAPA

8.1 - A Avaliagao de Titulos, de carater classificatorio, com pontuagdo maxima de 100
(cem) pontos, sera aplicada as fungdes de nivel superior, exclusivamente aos
candidatos classificados na primeira etapa — Prova Escrita (Objetiva).

8.2 - O candidato que desejar pontuar na avaliagdo de titulos, devera, no periodo
estabelecido no cronograma, inserir a documentagao no sistema, na Area do Candidato,
no campo denominado “Anexo de Titulos”.

8.3 - O candidato devera anexar um unico arquivo contendo a documentagao, com
documentos legiveis em preto e branco, nomeado com o nome do candidato, sem
acentuacao, em formato PDF, com tamanho maximo de 200 MB.

8.3.1 - O arquivo em formato PDF, devera estar nomeado com o nome do candidato,
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sem acentuacao, e conter cépias legiveis. Sera obrigatdria a inclusdo da simulagcédo de
pontuacao e do indice, organizados conforme a ordem estabelecida no (Anexo |V) deste
Edital.

8.3.2 - O arquivo unico em formato PDF devera ser organizado na seguinte ordem:

12 pagina - comprovante de pré-Inscricdo” ou folha de rosto contendo o nome do
candidato e a fungao a qual se inscreveu;

22 pagina - formulario do Anexo |V, contendo a simulagao de pontuagao realizada pelo
candidato e o indice com a numeragao das paginas correspondentes aos documentos
comprobatérios;

32 pagina em diante - documentos comprobatorios organizados conforme a sequéncia
dos itens da Tabela de Pontuacédo Anexo |V deste edital.

8.4 - As declaracbes deverao estar acompanhadas do respectivo historico escolar, no
qual constem a carga horaria do curso e as disciplinas cursadas.

8.5 - Caso o histérico escolar aponte a existéncia de pendéncia ou a auséncia de
requisito para a conclusao do curso, o certificado, a declaragao ou o diploma nao sera
aceito para fins de pontuacao nesta etapa.

8.6 - Somente serao aceitos comprovantes de cursos de Especializagcao lato sensu com
carga horaria igual ou superior a 360 (trezentas e sessenta) horas devidamente
comprovadas. Tal informacéo, geralmente, consta no verso do certificado, da declaragao
ou do diploma e devera integrar os documentos anexados.

8.7 - O diploma de conclusdo de curso expedido por instituicdo estrangeira somente
sera considerado se estiver devidamente revalidado por instituicdo competente, na
forma da legislacdo vigente, e traduzido para a lingua portuguesa por tradutor
juramentado.

8.8 - Apds o0 encerramento do prazo para anexagdo da documentacdo, nao sera
permitida a substituicdo nem a inclusdo de novos documentos com o objetivo de alterar
ou complementar a documentacgao.

8.9 - O candidato classificado que ndo anexar a documentagao para a recebera
pontuacgao zero (0) nesta etapa, sem prejuizo de sua permanéncia no Processo Seletivo.

8.10 - A relagcao dos candidatos que apresentaram documentacao para a Avaliagao de
Titulos sera publicada em edital, para ciéncia dos participantes.

8.11 - A UNIOESTE nao se responsabiliza por documentacdo nao recebida em razao
de problemas de ordem técnica nos computadores, falhas de comunicacao,
congestionamento das linhas ou outros fatores que impossibilitem a transferéncia de
dados e/ou a efetivagao do envio dos arquivos.

8.12 - Nao serdo analisados documentos de candidatos desclassificados na primeira
fase (Prova Escrita — Objetiva), nem aqueles que nao apresentarem comprovantes,
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conforme tabela constante do Anexo IV deste Edital.

8.12.1 - Ao candidato que n&o apresentar nenhum comprovante que atenda aos itens
do formulario sera atribuida pontuagao zero, ndo implicando desclassificagao.

8.13 - A Avaliagédo de Titulos sera realizada por banca examinadora designada pela
UNIOESTE/COGEPS.

8.14 - Nao serao considerados na Avaliacao de Titulos os documentos:

| — entregues fora do prazo ou em desacordo com o estabelecido neste Edital;

Il — cuja imagem ou arquivo esteja ilegivel;

Il — referentes a cursos de Mestrado ou Doutorado concluidos no exterior que nao
estejam devidamente revalidados por instituicdo de ensino superior no Brasil e sem
tradugao juramentada.

8.15 - Os resultados provisorios da Avaliacédo de Titulos, serdo publicados por edital no
enderego eletrbénico: https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-
universitario.

.8.16 - O candidato podera interpor recurso devidamente fundamentado contra o
resultado da Avaliagao de Titulos, durante do prazo estabelecido no Cronograma.

8.16.1 - O candidato podera submeter recurso por meio do Link Especifico,
disponibilizado no endereco eletrénico:
https://www.unioeste.br/portal/cogeps/concursos/agente-universitario e a resposta
podera ser consultada na aba, Area do Candidato.

8.17 - Em caso de duvidas quanto a autenticidade da documentagao comprobatéria
apresentada para a Avaliacdo de Titulos, a Banca Examinadora podera solicitar ao
candidato a apresentagcdo dos documentos originais.

9. DO RESULTADO E CLASSIFICAGAO NO PROCESSO SELETIVO.

9.1 - O resultado sera publicado por edital contendo anexos com a relagéo geral dos
candidatos aprovados nas duas etapas de prova e classificados em ordem decrescente
de notas obtidas, observando o critério de desempate.

9.2 - O resultado sera publicado em trés listagens, obedecendo-se nos casos, a soma de
pontos obtida por cada candidato:

a) Candidatos inscritos e aprovados para a fungdo em listagem geral de ampla
concorréncia;

b) Candidatos inscritos e aprovados para a fungao como pessoas com deficiéncia;

¢) Candidatos inscritos e aprovados para a fungao como afrodescendentes.

9.3 - O resultado para as fungdes de Nivel Médio sera considerado apenas a nota obtida
na Prova Objetiva (PO).

9.4 - O resultado para as fungdes de Nivel Superior sera obtido mediante o seguinte
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calculo:

[(PO) x 0,9 + (AT) x 0,1] = Classificagao Final
PO = nota da Prova Objetiva; AT = nota da Avaliagdo de Titulos

9.5 - O resultado sera publicado de acordo com o cronograma deste Processo Seletivo,
contendo a relagdo geral dos candidatos aprovados e classificados em ordem
decrescente dos resultados obtidos, observando o critério de desempate.

9.6 - Em caso de empate na nota final, como critério de desempate, tera preferéncia o
candidato que, obtiver sucessivamente:

a) Tiver maior idade entre os de idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme
estabelece a Lei n® 10.741/2003 (Lei do Idoso), completos até o ultimo dia de inscri¢ao,
considerando-se o0 ano, o més e o dia do nascimento;

b) Obtiver maior pontuacdo nas questdes objetivas de Conhecimentos Especificos da
Funcéo;

c) Obtiver maior pontuagéo nas questdes objetivas de Lingua Portuguesa,;

d) Obtiver maior pontuacdo nas questdes objetivas de Conhecimentos Gerais e de
Legislagao;

e) Obtiver maior pontuagao na avaliagao de titulos;

f) Tiver maior idade entre os de idade inferior a 60 (sessenta) anos;

g) Por sorteio Publico.

9.7 - O somatério dos resultados devera ser apresentado com duas casas decimais e o
devido arredondamento na terceira casa, se for o caso.

9.7.1 - O arredondamento da nota, se necessario, sera feito mantendo-se apenas duas
casas apos a virgula mediante a utilizagdo da regra universal de aproximagao, segundo
a qual, quandoo terceiro numero subsequente a virgula for de zero a quatro, permanece
invariavel o segundonumero subsequente a virgula e, quando o terceiro numero
subsequente a virgula for de cincoa nove, é o segundo numero subsequente a virgula
acrescido de uma unidade.

9.8 - O resultado final sera publicado em trés listagens, obedecendo-se nos trés casos,
a somade pontos obtida por cada candidato:

l.Candidatos inscritos e aprovados para a fungcdo em listagem geral de ampla
concorréncia;
Il.Candidatos inscritos e aprovados para a fungcdo como pessoas com deficiéncia;
lll.Candidatos inscritos e aprovados para a funcao como afrodescendentes.

10. DO RESULTADO FINAL
10.1 - A UNIOESTE/COGEPS encaminha ao Reitor os resultados deste certame,
objetivando a publicagdo do edital de homologacgao dos resultados
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1.

DA CONVOCAGCAO PARA A CONTRATAGAO

- Para a contratagéo, o candidato deve comprovar:

a)

h)

i)
i)
k)
1)

ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, neste caso, estar amparado pelo
estatuto de igualdade entre brasileiros e portugueses, com reconhecimento do gozo
de direitos politico, conforme §1° do art. 12 da Constituicdo Federal e Decretos n.°
70.391/72 e 70.436/72,;

ter idade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratagao;

ter a escolaridade e os requisitos exigidos para o exercicio da fungao;

estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

estar no gozo dos direitos politicos;

estar em dia com as obriga¢des militares, se do sexo masculino;

aptidao para o exercicio das atribuicdes da funcdo, mediante Atestado de Saude
Ocupacional;

registro profissional no 6rgdo de classe para a fungédo cujo exercicio profissional
estejaregulamentado por Lei;

nao possuir acumulo ilegal de cargos na forma prevista na legislagao;

nao ter sido demitido ou dispensado por justa causa a bem do servigo publico nos
ultimos 05(cinco) anos;

ter disponibilidade para horario de trabalho, conforme estabelecido;

cumprir as determinagdes deste edital.

11.2 - Para a contratagdo, o candidato deve apresentar os seguintes documentos:

a)
b)
c)

d)
e)
f)
g)
h)
i)
j)

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS);

PIS ou PASEP - numero e data de cadastramento, se ja for cadastrado;

Registro de nascimento ou certiddo de casamento ou escritura publica de unido
estavel;

Carteira de identidade;

CPF;

Titulo de eleitor;

Certidao de quitacao eleitoral;

Certificado de reservista ou de dispensa de incorporacao, para o sexo masculino;
Comprovante da escolaridade e dos requisitos exigidos para a fungao;

Registro profissional no 6rgao de classe para a fungao, cujo exercicio profissional
esteja regulamentado por Lei e comprovante de negativa de débitos ou pagamento
da anuidade doano em vigéncia;

Certidao de nascimento dos filhos menores de 21 anos, se possuir;

Comprovante de exames médicos admissionais, atestando aptidao fisica e mental
para o exercicio das atribuicbes da fungcdo e comprovagdao de pessoa com
deficiéncia, quando for ocaso;

Comprovante de endereco atual em nome do contratado ou parente que possa ter
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vinculo comprovado mediante apresentagdo de documento;

n) Declaracdo de bens e rendimentos;

o) Declaragdo de n&o ter sido demitido ou dispensado por justa causa a bem do
servigo publicode acordo com a legislagdo em vigor;

p) Declaragdo de que ndo se encontra em situagdo de acumulo ilegal de proventos,
fungdes, empregos e cargos publicos, nos termos da Lei Estadual n.° 6.174/70
Estatuto dos Servidores Civis do Estado do Parana), do Art. 37 da Constituicdo
Federal, das disposi¢desdas Emendas Constitucionais n.° 19, 20 e 34, publicadas
no Diario Oficial da Unido em 5/6/1998, 16/12/1998 e 14/12/2001, respectivamente,
do artigo 27 da Constituigao do Estadodo Parana e Resolugéo n.° 1185 da Secretaria
de Estado da Administracéo, publicada no Diario Oficial do Estado do Parana em
20/8/1999;

q) Quaisquer outros documentos necessarios, a época da admissao.

11.3 - Os documentos previstos devem ser apresentados na forma de fotocépia, desde
que o candidato apresente o original para conferéncia no local da entrega. - Verificada
a falsidade dos documentos apresentados, o candidato é eliminado do Processo
Seletivo com nulidade da aprovacgéao ou da classificagao e dos efeitos decorrentes, sem
prejuizo das sangdes penais aplicaveis.

11.4 - O candidato aprovado que tiver completado 75 (setenta e cinco) anos de idade,
antes dadata designada para o inicio do contrato, ndo pode ser contratado, conforme
artigo 2.° da Lei Federal Complementar 152/2015.

11.5 - O candidato classificado é convocado por edital pela Pro-Reitoria de Recursos
Humanos - PRORH da UNIOESTE, a ser disponibilizado no site oficial da UNIOESTE,
obedecendo-se a ordemde classificacdo dentro do prazo de validade deste processo.

11.6 - O candidato classificado e convocado deve se manifestar quanto ao aceite ou
nao da vaga no prazo estipulado no edital de convocacao.

11.7 - O candidato convocado deve providenciar, no prazo estipulado no edital de
convocagao,os documentos comprobatorios dos requisitos exigidos para a fungéo e
demais documentos.

11.8 - O n&o comparecimento ou a ndo apresentagao dos documentos exigidos no edital
de convocacao, dentro dos prazos estabelecidos, implica na eliminacao do candidato.

11.9 - O candidato convocado que nao comprovar todos os requisitos conforme
estabelecido neste edital € automaticamente eliminado, ndo cabendo pedido de
prorrogacao de prazo para providenciar comprovacoes.

11.10 - Os documentos de escolaridade obtidos no exterior sdo aceitos se revalidados
de acordo com as normas legais vigentes e acompanhados de tradugao publica. Outros
documentos obtidos no exterior devem estar acompanhados de tradugao.
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11.11 - Os candidatos classificados devem manter seus enderecgos atualizados, durante
o periodo de validade deste processo, no sistema de inscricdo no site oficial da
UNIOESTE

11.12 - Ao ser convocado, se o candidato ndo for encontrado no endereco informado,
perde automaticamente a vaga.

11.13 - Os candidatos que aceitarem vaga em localidade diversa da sua residéncia ou
interessenao tem qualquer acréscimo remuneratorio.

11.14 - Os candidatos classificados fora do limite inicial previsto de vagas sao
considerados remanescentes podem ser chamados dentro do periodo de validade deste
processo, de acordocom critérios de necessidade, conveniéncia e oportunidade da
Administragédo Publica, a medidaque novas vagas sejam autorizadas.

11.15 - A convocacdo dos integrantes dos candidatos remanescentes obedecera
rigorosamente a ordem de classificagdo final dos candidatos aprovados considerando
as listagens: geral, doscandidatos com deficiéncia e dos afrodescendentes.

11.16 - Pode o candidato classificado, no ato de sua convocacéo, solicitar formalmente
por uma vez, a sua reclassificagdo no certame, passando a ser o ultimo classificado,
respeitada, para convocagao as novas vagas, a ordem de classificacao dos aprovados
no processo anteriorainda valido, com compatibilidade de regime de trabalho.

11.17 - Ao candidato remanescente ha apenas a expectativa de direito a convocacgao,
ficando reservado a UNIOESTE, durante o prazo de validade deste Processo, o direito
de proceder as admissdes annumero que atenda ao interesse e a necessidade da
instituicao.

11.18 - Os candidatos convocados sdo submetidos, antes da contratagcdo, a Exames
Médicos Pré-Admissionais para avaliagdo de sua capacidade fisica e mental para o
desempenho das atividades e atribuicdes da funcgéao.

11.19 - A UNIOESTE/PRORH expede edital préprio e define datas para a entrega dos
ExamesMédicos Pré-Admissionais, os quais correrao as expensas dos candidatos.

11.20 - No resultado dos Exames Médicos Pré-Admissionais € expresso a indicagcao de
Apto ou Inapto para o exercicio das atribui¢des da funcao/especialidade.

11.21 - A néo realizagdo ou a nédo entrega dos Exames Médicos Pré-Admissionais
caracterizadesisténcia e enseja a eliminagao do candidato.

11.22 - Sera considerado apto pela Divisao de Saude e Medicina Ocupacional - SESMT
o candidato que nao apresentar quaisquer alteragdes patoldgicas que o contraindiquem
ao desempenho da fungéo.

11.23 - O candidato que, na Avaliagao Médica for considerado inapto por determinado
periodo tera sua vaga garantida, sem prejuizo para a contratacdo dos demais

24



U PARANA

unioeste

Universidade Estadual do Oeste do Parana GOVERNO DO ESTADO

Reitoria - CNPJ 78.680.337/0001-84 - www.unioeste.br
Fone: +55 (45) 3220-3000 | Rua Universitaria, 1619
Jardim Universitario | CEP 85819-110 | Cascavel/PR | Brasil

candidatos, até que sejaconvocado, por meio de edital especifico, para submeter-se a
nova avaliagédo, desde que vigente o processo seletivo.

11.23.1- Por ocasido de nova avaliagdo dos candidatos considerados inaptos
temporarios, poderdo ser solicitados, se necessario, exames/avaliagcoes
complementares.

11.23.2 - O candidato considerado inapto temporario que ndo atender a convocagao para
nova avaliagao por meio de edital especifico sera considerado desistente do processo
de selecao.

12. DISPOSICOES FINAIS

12.1 - As despesas decorrentes da participagao nesta selegao, sao de responsabilidade
exclusiva do candidato, inclusive as decorrentes de exames médicos obrigatérios para
obter o atestado de capacidade laborativa e aquelas provenientes de deslocamento ou
mudanca de domicilio.

12.2 - Nao sio fornecidos atestados, certificados ou certidbes relativas a classificacao
ou notas de candidatos, valendo para tal fim o resultado publicado no site oficial da
UNIOESTE, e a publicacdo da homologacgéao do resultado final na Imprensa Oficial do
Estado do Parana comprova e oficializa a classificagdo do candidato.

12.3 - Ficam impedidos de concorrer os candidatos que participaram de reunides
decisodrias do certame desde a proposta até a homologagao dos resultados.

12.4 - Os documentos deste processo ficam arquivados na UNIOESTE pelo prazo de
dois (02) anos contados da publicagédo da homologacéo dos resultados.

12.5 - Os casos omissos sdo resolvidos pela UNIOESTE/COGEPS ou, se for o caso,
submetidos a apreciagcao do 6rgdo competente, nos termos do Regimento Geral da
UNIOESTE.

13. CONTATOS PARA INFORMAGOES
Reitoria — COGEPS - Fone (45) 3220-3099; 3220-3100; 3220-5665.

Publique-se e cumpra-se.

Cascavel, 29 de abril de 2026.

ALEXANDRE ALMEIDA WEBBER
Reitor
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Anexo | do Edital n° 083/2026-GRE, 29 de abril de 2026.
Alterado pelo Edital n° 090/2026-GRE de 06/05/2026

DAS FUNGOES, VAGAS, CARGA HORARIA, REMUNERAGAO E REQUISITOS

AGENTE UNIVERSITARIO PROFISSIONAL

Funcao: Administrador

Numero de vagas: Cadastro Reserva (CR)
Carga Horaria: 40 horas semanais
Remuneracdo mensal: R$ 7.616,88

Local de atuacao: Cascavel
Requisitos: Graduacdo em Administracdo e Inscricdo no Conselho Profissional da
Categoria.

Funcao: Analista de Informatica/Web Designer
Numero de vagas: Cadastro Reserva (CR)
Carga Horaria: 40 horas semanais
Remuneragcdo mensal: R$ 7.616,88

Local de atuacao: Cascavel

Requisitos: Graduacdo na area da Informatica.

Funcdo: Comunicador Social

Numero de vagas: Cadastro Reserva (CR)
Carga Horaria: 40 horas semanais
Remuneragcdo mensal: R$ 7.616,88

Local de atuagao: Cascavel

Requisitos: Graduagao em Comunicagao Social.
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Funcao: Pedagogo

Numero de vagas: Cadastro Reserva (CR)
Carga Horaria: 40 horas semanais
Remuneracdo mensal: R$ 7.616,88

Local de atuacao: Cascavel

Requisitos: Graduacdo em Pedagogia.

Funcao: Tradutor-Intérprete de Libras

Numero de vagas: Cadastro Reserva (CR)

Carga Horaria: 40 horas semanais

Remuneragcdo mensal: R$ 7.616,88

Local de atuagao: Cascavel

Requisitos: Graduacédo bacharelado em Traducédo e Interpretacdo em LIBRAS —
Lingua Portuguesa, em Letras com Habilitagdo em Tradugéo e Interpretacdo em
LIBRAS ou em Letras - LIBRAS; ou Graduado em outras areas de conhecimento,
desde que possua diploma de cursos de extensao, de formagéo continuada ou de
especializagdo, com carga horaria minima de 360 (trezentas e sessenta) horas em
LIBRAS, e que tenha sido aprovado em exame de proficiéncia em tradugado e
interpretacdo em LIBRAS- Lingua Portuguesa.

AGENTE UNIVERSITARIO DE EXECUGAO

Funcdo: Técnico Administrativo
Numero de vagas: Cadastro Reserva (CR)
Carga Horaria: 40 horas semanais
Remuneragcdo mensal: R$ 4.231,60
Local de atuagao: Cascavel

Requisitos: Ensino Médio completo.

Funcdo: Técnico em Estudio e Multimidia
Numero de vagas: Cadastro Reserva (CR)
Carga Horaria: 40 horas semanais
Remuneragcdo mensal: R$ 4.231,60

Local de atuagao: Cascavel

Requisitos: Ensino Médio completo.

Funcdo: Técnico em Informatica

Numero de vagas: Cadastro Reserva (CR)

Carga Horaria: 40 horas semanais

Remuneragcdo mensal: R$ 4.231,60

Local de atuagao: Cascavel

Requisitos: Ensino Pos-médio ou Profissionalizante.
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Anexo Il do Edital n° 083/2026-GRE, 29 de abril de 2026.
Alterado pelo Edital n° 090/2026-GRE de 06/05/2026
PERFIL PROFISSIOGRAFICO/ATRIBUICOES DAS FUNCOES

AGENTE UNIVERSITARIO PROFISSIONAL

Funcao: Administrador

Descricdo sumaria das atribuicdes:

Planejar, organizar, controlar e assessorar as organizagbes nas diversas areas;
implementar programas e projetos; elaborar planejamento organizacional; promover
estudos de racionalizagdo e controlar o desempenho organizacional.

Descrigao detalhada das tarefas que compdem a Funcéo

1. Planejar, organizar, controlar, supervisionar, auditar e assessorar a IES nas suas
diversas areas.

2. Elaborar, executar e acompanhar programas, projetos, pesquisas e estudos nas

respectivas areas.

Elaborar planejamento organizacional.

4. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

5. Preparar relatérios, planilhas, informacdes e pareceres técnicos para

expedientes e processos sobre matéria propria do Orgado e proferir despachos

interlocutdrios e preparatérios de decisao superior.

Participar de programa de treinamento, quando convocado.

7. Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos
e programas de informatica.

8. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
fungao.

@
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Funcao: Analista de Informatica/Web Designer

Descricdo sumaria das atribuigdes:

Desenvolver e implantar sistemas informatizados, escolhendo ferramentas de
desenvolvimento, especificando e codificando programas; administrar ambiente
informatizado, prestar treinamento e suporte técnico aos usuarios.

Descricao detalhada das tarefas que compéem a Fungao

1. Desenvolver trabalhos de natureza técnica na area de informatica, visando o
atendimento das necessidades dos usuarios da instituicdo, podendo atuar em
uma ou mais especificagées que essa fungao abrange.

Desenvolver, implantar e dar manutengao nos sistemas de informacao.
Identificar e corrigir falhas nos sistemas.

Prestar suporte técnico e metodoldgico no desenvolvimento de sistemas.
Planejar, administrar dados, banco de dados em ambiente de redes.

Estudar e ou disseminar os recursos de software e hardware tanto voltados ao
tratamento de informagdes como voltados a comunicagdo de dados em
ambientes interconectados.

ook wN
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7. Prestar suporte técnico voltado a manutencao de software basico e a seguranca
fisica e légica de dados.
8. Planejar, desenvolver e manter projetos de redes de comunicagao de dados.
9. Desenvolver e implantar métodos e fluxos de trabalhos voltados a otimizagéo
das atividades operacionais.
10. Participar de programa de treinamento, quando convocado.
11. Participar, conforme a politica interna da Instituigdo, de projetos, cursos,
eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.
12. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcgao.

Funcao: Comunicador Social
Descricido sumaria das atribuicdes:
Recolher, redigir, registrar através de imagens e de sons, interpretar e organizar
informagdes e noticias a serem difundidas, expondo, analisando e comentando os
acontecimentos; fazer selecdo, revisdo e preparo definitivo das matérias
jornalisticas a serem divulgadas nos meios de comunicagdo; desenvolver
propaganda e promogdes; implantar agdes de relagdes publicas, planejar e executar
cerimonial e assessoria de imprensa.
Descricao detalhada das tarefas que compéem a Fungao
1. Coletar os assuntos a serem elaborados, escrever materiais especiais,
comentarios sobre os fatos e suas causas, resultados e possiveis
consequéncias. Selecionar, revisar, preparar e distribuir materiais para
publicagao.
Fotografar e gravar imagens jornalisticas.
Editar publicacbes impressas e eletrénicas.
4. Selecionar, divulgar e arquivar a comunicacao feita a respeito da instituicdo nos
meios impressos e eletrénicos.
5. Manter contato com a imprensa externa fornecendo dados, materiais,
marcando entrevistas.
6. Criar ou executar desenhos artisticos ou técnicos de carater jornalistico.
7. Implantar acdes de relagcdes publicas e assessoria de imprensa.
8. Organizar eventos internos e externos (exposigcdes, concursos, programas de
visitas, recepgoes, coletivas de imprensa etc).
9. Preparar, organizar, coordenar e realizar o cerimonial.
10. Planejar, elaborar, orientar série de programas ou programas isolados para
radio e televiséo.
11. Elaborar roteiros a partir de sinopse definindo o texto final a ser narrado,
sugerindo imagens e ambientes.
12. Selecionar e comutar a sequéncia de imagens a ser enviadas ao ar.
13. Coordenar os trabalhos da equipe técnica quanto a imagem, som, efeitos,
gravacdes e outros.
14. Desempenhar tarefas administrativas inerentes a fungao.
15. Participar de programa de treinamento, quando convocado.
16. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos,
eventos, convénios, comissdes e programas de ensino, pesquisa e extensao.

wn
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17. Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de
equipamentos e programas de informatica.

18. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcao.

Funcao: Pedagogo

Descricdo sumaria das atribuigdes:

Implementar a execugdo, avaliar e coordenar a construcdo ou reconstrucdo do

projeto pedagdgico de educagao basica com a equipe escolar; no desenvolvimento

das atividades, viabilizar o trabalho pedagdgico coletivo e facilitar o processo
comunicativo da comunidade escolar e de associa¢des a ela vinculadas; elaborar
projetos pedagodgicos especiais.

Descricao detalhada das tarefas que compéem a Fungao

1. Implantar, coordenar e avaliar projeto pedagdgico de educacgao basica.

2. Avaliar o desenvolvimento do projeto pedagdgico para cada etapa da
educacgao basica.

3. Assessorar técnico-pedagogicamente no planejamento, desenvolvimento,

avaliacao e aperfeicoamento de atividades educacionais.

Promover o treinamento em tecnologia educacional.

Coordenar reuniées pedagogicas com pais, professores e profissionais de outros

segmentos.

6. Promover integracao entre familia, escola e comunidade.

7. Auxiliar na orientacao pedagogica do académico e executar tarefas especificas
na orientagédo, relacionamento e integracdo de académicos na comunidade
universitaria em geral.

8. Elaborar e orientar a utilizacido de materiais instrucionais.

9. Prestar atendimento individual e ou grupal com vista a orientagdo vocacional.

10. Executar atividades administrativas em sua area de atuacéo.

11. Prestar servigos educacionais e outros as criangas na primeira etapa de

educacgao basica.

12. Elaborar relatérios e laudos técnicos em sua area de especialidade.

13. Participar, conforme a politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos,

eventos, convénios e programas de ensino, pesquisa e extensao.

14. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

15. Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos

e programas de informatica.

16. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da

funcéo.

o &

Funcao: Tradutor-Intérprete der Libras

Descricao sumaria das atribuicdes:

Efetuar comunicagao entre surdos e ouvintes, surdos e surdos, por meio da Lingua
Brasileira de Sinais - LIBRAS para Lingua Portuguesa e vice-versa; interpretar, em
Lingua Brasileira de Sinais — Lingua Portuguesa, as atividades didatico-
pedagaogicas e culturais e administrativas, viabilizando a participacédo dos surdos no

30



unioeste PARANA

Universidade Estadual do Oeste do Parana GOVERNO DO ESTADO

Reitoria - CNPJ 78.680.337/0001-84 - www.unioeste.br
Fone: +55 (45) 3220-3000 | Rua Universitaria, 1619
Jardim Universitario | CEP 85819-110 | Cascavel/PR | Brasil

ensino, pesquisa e extensdo, bem como no setor administrativo; mediar a
comunicagao entre

pessoas surdas usuarias de Libras e ouvintes, na comunidade interna e externa, de
forma a viabilizar o acesso e a participacao plena nas atividades de ensino, pesquisa
e extensdo; atuar nos processos seletivos para cursos na instituicado de ensino e
nos concursos publicos e testes seletivos; atuar de forma colaborativa junto aos
demais professores, promovendo a acessibilidade nos servigos e nas atividades-fim
das instituicbes de ensino e repartigdes publicas.

Descrigao detalhada das tarefas que compdem a Funcéao

O intérprete deve exercer sua profissdo com rigor técnico, zelando pelos valores
éticos a ela inerentes, pelo respeito a pessoa humana e a cultura do surdo e, em
especial:

pela honestidade e discrigdo, protegendo o direito de sigilo da informagéo
recebida;

pela atuacéo livre de preconceito de origem, racga, credo religioso, idade, sexo ou
orientagao sexual ou género;

pela imparcialidade e fidelidade aos conteudos que lhe couber traduzir;

pela postura e conduta adequadas aos ambientes que frequentar por causa do
exercicio Profissional;

pela solidariedade e consciéncia de que o direito de expressao € um direito social,
independentemente da condicdo social e econbmica daqueles que dele
necessitem;

pelo conhecimento das especialidades da comunidade surda.

Tarefas base da Funcéao

Traduzir documentos, editais e similares;

Interpretar de forma simultanea, consecutiva ou intermitente: aulas, discursos,
debates, textos, formas de comunicacao eletronica e outros;

Estudar o material — conteudo a ser interpretado e traduzido;

Acompanhar e mediar o apoio pedagogico aos alunos surdos;

Oferecer o apoio de tradugao de terminologia ao publico surdo;

Contribuir com o surdo, usuario da Libras na criagcdo de novas terminologias e
decodificagdes de novas expressodes linguisticas da Libras;

Contextualizar para o surdo quanto as emissdes sonoras, quanto estas interferirem
no processo de interagao entre os envolvidos;

Pesquisar em materiais disponiveis, em materiais disponibilizados pela instituicéo,
com professores/instrutores da Lingua Brasileira de Sinais sobre estrutura e Iéxico
da Libras, aperfeicoando as técnicas de traducéo e interpretacdo, assim como,
pesquisar sinas das diversas areas do conhecimento;

Buscar atualizagdo em temas especificos da traducido e interpretacéo
terminologias da Libras/Lingua Portuguesa;

Participar de programa de formacéo, reunides e similares quando convocado;
Atuar como Tradutor e Intérprete de Libras em ambientes da Instituicdo, quando
convocado;

Apoiar nas ac¢oes de acessibilidade de comunicacao da Libras/Lingua Portuguesa
aos servicos e atividades afins da IEES, quando néo tiver atividades ou demanda
da traducéo e interpretacgao;
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Assessorar o setor administrativo no processo de tradugao e interpretagao, quando
solicitado;

Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcgao;
Cedéncia do uso da imagem. Documento a ser assinado no ato da posse (em
funcao de atividades remotas e EaD).

AGENTE UNIVERSITARIO DE EXECUGAO

Funcao: Técnico Administrativo

Descricdo sumaria das atribuigcdes:

Executar servicos administrativos nas areas de recursos humanos, finangas,
académicas, logistica e de administracao geral; atender ao publico.

Descricao detalhada das tarefas que compéem a Fungao
1. Realizar trabalhos administrativos da Instituicdo nas areas de recursos humanos,
finangas, académicas, logistica e de administragéo geral.

2. Atender ao publico interno e externo.

3. Fazer e atender chamadas telefénicas obtendo e fornecendo informagdes.

4. Preparar relatérios e planilhas de calculos diversos.

5. Elaborar documentos administrativos, tais como oficio, informagao ou parecer
técnico, memorandos, atas etc.

6. Secretariar as unidades.

7. Orientar, instruir e proceder a tramitagao de processos, orcamentos, contratos e

demais assuntos administrativos.

8. Elaborar levantamentos de dados e informacgdes.

9. Participar de projetos na area administrativa ou outra.

10.Participar de comissdes e grupos de trabalhos, quando designado.

11.Efetuar registro, preenchimento de fichas, cadastro, formularios, requisicées de
materiais, quadros e outros similares.

12.Elaborar, sob orientacdo, planos iniciais de organizagao, graficos, fichas,
roteiros, manuais de servicos, boletins e formularios.

13.Elaborar estudos objetivando o aprimoramento de normas e métodos de
trabalho.

14.Proceder as operacdes micrograficas, seguindo normas técnicas.

15.Arquivar sistematicamente documentos e microfilmes.

16.Manter organizado e ou atualizar arquivos, ficharios e outros, promovendo
medidas de preservagao do patrimdnio documental.

17.Auxiliar na organizagédo de promogdes culturais e outras.

18.Receber, conferir, armazenar, controlar e entregar produtos, materiais e
equipamentos no almoxarifado ou em outro local.

19.Auxiliar na manipulagcdo de medicamentos, sob supervisao.

20.Participar de programa de treinamento, quando convocado.

21.Zelar pela conservacéao, limpeza e manutengcao dos equipamentos e ambiente
de trabalho.

22.Executar tarefas pertinentes a area de atuacao, utilizando-se de equipamentos
e programas de informatica.

23.Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor
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Funcao: Técnico em Estudio e Multimidia

Descricido sumaria das atribuicoes:

Instalar, operar, monitorar e fazer manutencéo de equipamento audiovisual, captar

e ou manipular imagens e sons. Organizar e executar a programagao de emissoras

€ ou programacoes diversas.

Descri¢cao detalhada das tarefas que compéem a Fungao

1. Operar equipamentos audiovisuais, mesas de controle, cameras e outros,
captando,transmitindo, gravando, editando e realizando outros procedimentos.

2. Responsabilizar-se pela transmissao de programas de audio e video de acordo
com oroteiro, assegurando a qualidade técnica.

3. Efetuar o relatério de gravacao, registrando as ocorréncias verificadas durante
atransmisséo.

4. Instalar, operar e providenciar a manutencdo de equipamentos de audio e

video emestudio ou em local pré-determinado.

Realizar transferéncias de sons ao vivo ou gravados em midias diversas.

Reproduzir fotografias, slides, jornais, revistas ou livros, negativos rigidos de

vidro paranegativos flexiveis, celulose em médio formato, utilizando-se de

processos apropriados.

Restaurar imagens fotograficas.

Manipular e realizar imagens fotograficas, fazendo revelagoes,

ampliagcbes,fotomontagens, slides etc.

9. Realizar estudos na area de fotografia, testando, aprimorando e desenvolvendo
novastécnicas.

10.Elaborar e ou recuperar painéis, placas, letreiros, faixas e cartazes, fixando-os
quandofor o caso.

11.Realizar estudos, redacdo e produgdo de programas especificos da area
cultural, oureformulagdo de programas antigos.

12.0rganizar, produzir e apresentar programas de radio, TV e programagdes
especificas eou diversas, efetuando ou selecionando matérias e a programacao
musical.

13.Planejar e realizar os trabalhos de obtengcédo de matérias, sob superviséo.

14.Controlar a qualidade técnica dos programas realizados, auxiliando na analise
do nivelcultural da programacgéo.

15.Prestar atendimento nas areas de sua competéncia.

16.Providenciar a aquisicdo, atualizacdo e ou reposicao de materiais e
equipamentosindispensaveis as atividades desenvolvidas.

17.Participar de programa de treinamento, quando convocado.

18.Trabalhar segundo normas de qualidade, produtividade, segurancga e higiene.

19.Zelar pela manutencédo, limpeza, conservagao, guarda e controle de todo o
material,aparelhos, equipamentos e de seu local de trabalho.

20.Executar tarefas pertinentes a area de atuagdo, utilizando-se de
equipamentos demedigao e de programas de informatica.

21.Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da
funcao.
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Funcao: Técnico em Informatica
Descri¢do sumaria das atribuigdes:
Executar servigos de programagao de computadores, processamento de dados,

dando suporte técnico. Orientar os usuarios para utilizagdo dos softwares e
hardwares.

Descricao detalhada das tarefas que compdem a Funcéo

1. Elaborar programas de computador, conforme definigdo do analista de informatica.

2. Instalar e configurar softwares e hardwares, orientando os usuarios nas
especificacbese comandos necessarios para sua utilizagao.

3. Organizar e controlar os materiais necessarios para a execugao das tarefas de
operacao, ordem de servigo, resultados dos processamentos, suprimentos,
bibliografias etc.

4. Operar equipamentos de processamento automatizados de dados, mantendo

ativatoda a malha de dispositivos conectados.

Interpretar as mensagens exibidas no monitor, adotando as medidas necessarias.

6. Notificar e informar aos usuarios do sistema ou ao analista de informatica,
sobrequalquer falha ocorrida.

7. Executar e controlar os servicos de processamento de dados nos equipamentos
que opera.

8. Executar o suporte técnico necessario para garantir o bom funcionamento dos
equipamentos, com substituicdo, configuragao e instalacdo de modulos, partes e
componentes.

9. Administrar cépias de segurancga, impressao e seguranga dos equipamentos em
sua area de atuacéo.

10. Executar o controle dos fluxos de atividades, preparacao e acompanhamento da
fase de processamento dos servigos e/ou monitoramento do funcionamento de
redes de computadores.

11. Participar de programa de treinamento, quando convocado.

12. Controlar e zelar pela correta utilizagao dos equipamentos.

13. Ministrar treinamento em area de seu conhecimento.

14. Auxiliar na execucado de planos de manutengdo, dos equipamentos, dos
programas,das redes de computadores e dos sistemas operacionais.

15. Elaborar, atualizar e manter a documentagcdo técnica necessaria para a

operacao emanutencao das redes de computadores.
16. Executar outras tarefas compativeis com as exigéncias para o exercicio da funcéao.

o
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Anexo lll do Edital n° 083/2026-GRE, 29 de abril de 2026.

CONTEUDO PROGRAMATICO DA PROVA ESCRITA (OBJETIVA)

AGENTE UNIVERSITARIO PROFISSIONAL
CONHECIMENTOS COMUNS AS FUNGOES DE NiVEL SUPERIOR

Lingua Portuguesa:

Compreensado e interpretacdo de textos. Identificagdo de ideias principais e
secundarias. Inferéncia de informagdes implicitas. Tipologia e géneros textuais.
Classes de palavras (substantivo, adjetivo, artigo, pronome, verbo, advérbio,
preposicao e conjungao). Regéncia verbal e nominal.

Matematica:

Sequéncias logicas e numéricas. Proposigdes e conectivos ldgicos. Problemas
envolvendo raciocinio l6gico. Porcentagem. Resolugdao de problemas matematicos
basicos. Equagbes de 2° grau. Figuras geométricas. Polinbmios. Progressao
Aritmética e Geométrica.

Conhecimentos Gerais/Legislagao:

Atualidades do Brasil. Nogdes de cidadania e ética no servigo publico. Estrutura e
organizagdo da administracdo publica brasileira. Aspectos historicos, culturais e
socioecondmicos do Estado do Parana. Cédigo de Etica e disciplinar da Unioeste
(Resolugdo 046/2008-COU. Estatuto e Regimento da UNIOESTE (Resolugéo
076/20015-COU). O Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA - Lei 8.069/90)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - NiVEL SUPERIOR

FUNCAO: ADMINISTRADOR

Administracdo Publica - Principios da Administracdo Publica (legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia); Organizagcdo administrativa.
Gestao Documental - Conceitos basicos de arquivologia; Classificagao e organizagao
de documentos; Protocolo e tramitagdo de documentos (e-Protocolo Parana); Gestao
eletrdbnica de documentos. Rotinas Administrativas - Elaboracdo de relatérios;
Controle de agenda e processos; Nogbes de recursos humanos. Sistemas
Institucionais (Enfase Especifica) - Estrutura e funcionamento da Universidade Aberta
do Brasil; Sistema UAB (Universidade Aberta do Brasil); Funcionamento dos polos de
apoio presencial; Gestdo académica na UAB; Cadastro de bolsistas; Controle e
acompanhamento de bolsas; Rotinas administrativas no sistema. Nocdes de Gestao
Publica e Planejamento - Planejamento estratégico; Indicadores de desempenho.

FUNCAO: ANALISTA DE INFORMATICA / WEB DESIGNER

Desenvolvimento Web - HTML5 e semantica; CSS3 (Flexbox, Grid, responsividade);
JavaScript (ES6+); Desenvolvimento responsivo (mobile first); Acessibilidade
(WCAG); Versionamento (Git, Github, outros). UX/UI Design - Interface do usuario
(UI); Arquitetura da informacdo; Design responsivo; Usabilidade e heuristicas.
Integracdo de sistemas - Autenticacdo e autorizagdo; Seguranga em aplicagdes
web. Banco de Dados - Modelagem de dados; Modelo relacional; SQL (DDL, DML,
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DQL); Normalizagdo. Engenharia de Software para Web - Arquitetura MVC;
Aplicagbes web escalaveis; Integragdo front-end/back-end; Testes de software
(unitarios e integragao); Sistemas e Ambientes Computacionais - Sistemas
operacionais (Linux e Windows Server); Servidores web (Apache, Nginx); ambientes
de desenvolvimento. Administragdo do Sistema Moodle - Gestao de Usuarios;
Criacdo e Gestao de Cursos; Recursos Educacionais no Moodle; Atividades no
Moodle; Avaliagdo e Monitoramento; Relatérios e Acompanhamento; Comunicagao
no Moodle; Personalizagao e Layout; Integragdes e Plugins; Seguranga no Moodle;
Acessibilidade no Moodle.

FUNCAO: COMUNICADOR SOCIAL

Fundamentos da comunicacdo - Teoria da Comunicacdo; Comunicagao
Organizacional; Comunicagdo publica e institucional; Comunicagdo Publica e
Institucional; Comunicacdo no Setor Publico; Comunicagdo Universitaria;
Redacédo Oficial e Institucional. Produgdo e linguagens da comunicagao -
Publicidade e Propaganda; Comunicagao Digital; Design e Produgcdo Multimidia;
Gestao estratégica da comunicagéao - Planejamento Estratégico de Comunicagéo;
Gestao de Crises e Imagem. Tecnologia e ferramentas - Sistemas e Ferramentas
Digitais. Avaliagao e desempenho - Métricas e Avaliagdo de Comunicagéo.
Aspectos legais e éticos - Legislacdo e Etica na Comunicacéo.

FUNCAO: PEDAGOGO

Planejamento educacional (plano de ensino, plano de aula). Organizagao
curricular. Metodologias de ensino (tradicionais e ativas). Praticas pedagdgicas
inovadoras. Avaliagdo da aprendizagem (diagndstica, formativa e somativa).
Relacao professor-tutor-aluno. Praticas pedagdgicas inclusivas

FUNCAO: INTERPRETE DE LIBRAS

Libras como lingua de comunicacdo e expressdao da comunidade surda (Lei
10.436/02). Expressoes faciais e corporais (marcadores ndo manuais). Tradugao
e interpretacdo (Portugués « Libras). Praticas de interpretagdo em contexto
educacional. Legendagem -Tipos de legendas. Normas de legendagem (tempo,
leitura, sincronia). Edicao de Videoaulas. Insercao de janelas de Libras. Insergcao
de janelas de Libras. Integragdo: fala, legenda, Libras. Direito de imagem do
intérprete. Uso de ferramentas de edicdo de textos audiovisuais.

AGENTE UNIVERSITARIO DE EXECUGAO
CONHECIMENTOS COMUNS AS FUNGOES DE NiVEL MEDIO

Lingua Portuguesa:

Compreenséo e interpretacéo de textos. Identificagdo da ideia principal e das ideias
secundarias do texto. Inferéncia de informacgdes implicitas. Classes de palavras:
substantivo, adjetivo, artigo, pronome, verbo, advérbio, preposicdo e conjungao.
Concordancia verbal e nominal. Sinbnimos e anténimos.
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Matematica:

Operacdes fundamentais com numeros naturais e decimais. Fracbes e
porcentagem. Regra de trés simples. Resolugao de problemas envolvendo as quatro
operagbes. Sequéncias numéricas e padrdes logicos. Equacdes de 1 ° e 2° grau.
Figuras geométricas. Polinbmios. Progressao Aritmética e Geométrica.

Conhecimentos Gerais/Legislagao:

Atualidades do Brasil. No¢des de cidadania e ética. Aspectos historicos, culturais e
socioecondmicos do Estado do Parana. Cédigo de Etica e disciplinar da Unioeste
(Resolugcao 046/2008-COU. Estatuto e Regimento da UNIOESTE (Resolucéo
076/20015-COU). O Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA - Lei 8.069/90)

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS - NiVEL MEDIO

FUNCAO: TECNICO ADMNISTRATIVO

Nocobes basicas de administracdo publica. Conhecimentos basicos de arquivos,
protocolo, almoxarifado e redagao oficial, relagbes humanas e interpessoais,
comunicacdo e expressdo, desenvolvimento organizacional, guarda e
conservagao de materiais sob sua responsabilidade. Nocgbes basicas de
atendimento ao publico — postura e atendimento ao publico. Qualidade no
atendimento ao publico. Controle de entrada e saida de pessoas no ambiente de
trabalho. Nogdes de telefonia. A imagem da Instituigdo, a imagem profissional,
sigilo e postura. Servicos e rotinas administrativas e de protocolo: recebimento,
expedicdo e arquivo. Classificacdo dos documentos e correspondéncias e
destinagdo adequada. Controle dos processos internos e externos. Gestao de
documentos recebidos e expedidos. Nocdes basicas de documentos oficiais tais
como: portarias, decretos, oficios, editais. Comunicag¢ao interna. Protocolo e
arquivos. Organizagdo de documentos e arquivos. Organizacéo, classificagdo e
atualizacao do acervo, arquivos, ficharios, livros e publicagbes. Gestdo de
documentos e métodos de arquivamento. Redacao oficial: caracteristicas e tipos.
Elaboragao e digitagdo de cartas, atas, textos, oficios circulares, memorandos,
tabelas e graficos. Atos administrativos. Processos Administrativos: constituigao,
autuacao e tramitagcao. Correspondéncia. Cadastro de documentos, registros em
geral, preenchimento de fichas e formularios. Instalacdo e desinstalagdo de
equipamentos de audio, videos e acessorios. Operar equipamentos diversos no
setor — computador, multimidia, fotocopiadoras e outros.

FUNCAO: TECNICO EM ESTUDIO E MULTIMIDIA

Fundamentos da Linguagem Audiovisual. Enquadramento e Composicao: Planos,
angulos de camera, regra dos tergos. Teoria das Cores e Luz: Temperatura de cor
(Kelvin), balanco de branco e tipos de iluminagdo. Fundamentos do Audio:
Frequéncia, amplitude, timbre. Equipamentos e Operacéo Técnica. Cameras: Tipos
de sensores, tipos de lentes, foco, iris/diafragma, obturador, ISO. Captacédo de
Audio: Tipos de microfones e seus padrdes polares. Conectividade e Cabos:
Identificagdo e uso de conectores. Monitoragao: Uso de fones de ouvido, monitores
de referéncia e leitura de medidores. Sistemas de Transmissdo: Nocbes de
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Streaming, protocolos basicos (RTMP) e operagao de switchers de video. Mesas de
Som: Operagao de consoles analdgicos e digitais, ganhos, equalizagdo basica e
roteamento de sinal. Formatos de Arquivo: Codecs de video, formatos de container
e resolucdes. Edicao e Finalizacdo: Nocgdes basicas de edigdo nédo-linear e
manipulacdo de som. Manutencdo e Seguranga. Manutencdo Preventiva de
equipamentos.

FUNCAO: TECNICO EM INFORMATICA

Hardware e Arquitetura de Computadores: Componentes Internos. Periféricos e
Interfaces: Instalacdo e configuragdo de impressoras, scanners e dispositivos.
Manutencgdo: Diagndstico de falhas, montagem, limpeza técnica e prevencao de
danos. Softwares, Sistemas Operacionais e Suporte ao Usuario. Ambiente Windows
(10/11) e Linux (Ubuntu/Debian): Instalagdo, gerenciamento de usuarios,
permissdes de arquivos, sistemas de arquivos, comandos de terminal. Virtualizagao:
Nocoes basicas de maquinas virtuais. Suporte: Técnicas de atendimento ao usuario
(Help Desk e Service Desk), ferramentas de acesso remoto. Redes de
Computadores e Seguranga. Modelos de Referéncia: Nogdes basicas dos modelos
OSl e TCP/IP. Protocolos nas camadas OSl e TCP. Cabeamento e Ativos: switches,
roteadores e Wi-Fi. Seguranga da Informacgao: Virus, malwares, cdédigos maliciosos,
antivirus, firewall, conceitos de backup. Logica de Programagao e
Desenvolvimento. Algoritmos. Bancos de Dados: Nogdes béasicas de SQL e
integridade de dados. Web: Conceitos basicos de HTML e CSS.
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Anexo IV do Edital n°® 083/2026-GRE, 29 de abril de 2026.

FORMULARIO DE AVALIAGAO DE AVALIAGAO DE TiTULOS

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

Nome do candidato:
Numero da Inscrig¢ao:
Nome da funcao:

Pontos L'T:foge Pontos | Pagina que
ITEM A SER PONTUADO por item pon Obtidos | Comprova

por item Pontuagao

1. FORMACAO
Doutorado 40 pontos 40
Mestrado 30 pontos 30
12 Especializagdo (minimo 360h) 15 pontos 15
22 Especializagao (min 360h) 5 pontos 5
22 Graduacao além a do requisito da
vaga. 5 pontos 5
Curso de capacitacdo na area da 1 ponto
fungéo, com carga horaria minima de porpcurso 5
30 horas.
Total da Pontuagao (Maxima 100 pontos) 100
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GOVERNO DO ESTADO

Anexo V do Edital n° 083/2026-GRE, 29 de abril de 2026.

CRONOGRAMA SIMPLIFICADO - PSS2/2026 — AGENTE-NEADUNI

12 Etapa - Prova Escrita (Objetiva) para todas as fungoes

Evento Datas
Publicagao do edital de abertura de inscricbes e normas gerais. 29/04/2026
ngrr;(i)Sdo para impugnacao do edital de abertura e normas 04/05/2026
Respostas a eventuais pedidos de impugnacao. 06/05/2026
] . . ~ : . 07/05/2026 a
Periodo para pedido de iseng¢ao do valor da taxa de inscrigéo. 18/05/2026
Resu'lt?do da analise dos pedidos de iseng¢ao de taxa de 22/05/2026
inscri¢ao.
Recurso contra o indeferimento dos pedidos de isencéo da taxa 26/05/2026
Respostas dos pedidos de reconsideracéo de isengao 28/05/2026
Periodo de inscrigdes para todas as fungoes e, para o Nivel 07/05/2026 a
Superior inserir documentos para avaliagao de Titulos. 02/06/2026
Ultimo prazo para pagamento da taxa de inscrigao. 03/06/2026
Publicagao do Edital da homologacéao das inscri¢des. 08/06/2026
Interposicao de recursos a ndo homologacéao de inscricdes. 10/06/2026
Respostas aos recursos contra a homologacao de inscrigdes. 12/06/2026
Homologacao final das Inscricdes 12/06/2026
Edital com a~relaga9 dos candidatos que inseriram documentos 12/06/2026
para avaliagao de titulos.
Convocacéao para a Prova Escrita (Objetiva 15/06/2026
21/06/2026

Domingo/Manha

22 Etapa — Avaliagao de Titulos - candidatos Nivel Superior

Abertura dos portoes 8h00
Fechamento dos portdes 8h30
Inicio da Prova Escrita (Objetiva) 8h40
Término da Prova Escrita (Objetiva) 11h40
Publicacao do Gabarito Provisério 22/06/2026
Prazo para recursos contra o Gabarito Provisério. 23/06/2026
Publicacao das respostas dos recursos do Gabarito Provisorio. 29/06/2026
Publicacao do Gabarito Definitivo 29/06/2026

Prazo para inserir documentos para avaliagao de Titulos. 07/05/2026 a
02/06/2026
Resultado da Avaliagao de Titulos 29/06/2026.
Prazo para recursos contra o resultado da Avaliacao de Titulos 30/06/2026
Respostas aos recursos do resultado da Avaliacido de Titulos. 01/07/2026
Resultado Final do Processo Seletivo. 02/07/2026
Homologacgao do Processo Seletivo a partir de: 02/07/2026




