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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2026 - GEPLAN 

 
 
 

O Município de BAGÉ, por meio da Secretaria Municipal de Gestão, 
Planejamento e Captação de Recursos – GEPLAN, no uso de suas atribuições, torna 
pública a realização do Processo Seletivo Simplificado no 001/2026 – GEPLAN, para 
contratação de Arquiteto e Urbanista, Engenheiro Civil, Engenheiro Eletricista, 
Engenheiro Mecânico e Topógrafo, por prazo determinado, visando o desempenho de 
funções junto à Secretaria Municipal Gestão, Planejamento e Captação de Recursos – 
GEPLAN. Os profissionais atuarão nos projetos, execuções, fiscalizações e na 
elaboração de orçamentos dos projetos da rede municipal, conforme estabelecido na 
Lei Municipal n° 6.972 de 07 de abril de 2026, alterada pela Lei Municipal 6977 de 05 de 
maio de 2026, e com fulcro no art. 37, IX, da Constituição Federal. O Processo Seletivo 
Simplificado será regido pelas normas estabelecidas neste Edital. 
 
1. DISPOSIÇÕES PRELIMINARES 
 
1.1. O Processo Seletivo Simplificado será executado por intermédio de uma Comissão 
composta por cinco servidores designados por meio de Portaria específica. 
 
1.1.1 As reuniões e deliberações da Comissão serão objeto de registros em atas. 
 
1.2. Durante toda a realização do Processo Seletivo Simplificado serão observados, 
sem prejuízo de outros, os princípios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituição da 
República. 
 
1.3. O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado será publicado integralmente 
no painel de publicações oficiais da Prefeitura Municipal bem como no Diário Oficial 
Eletrônico do Município de Bagé disponível no site: 
https://www.bage.rs.gov.br/servicos/diario-oficial-eletronico-do-municipio-de-bage 
 
1.3.1. Qualquer cidadão poderá impugnar o edital no prazo estabelecido no Anexo I a 
contar da publicação, por meio de protocolo diretamente ao balcão de atendimento da 
Secretaria Municipal de Gestão, Planejamento e Captação de Recursos - GEPLAN, sito 
à Rua General Osório, 998, Centro, Bagé/RS. 
 
1.4. Os demais atos e decisões referentes ao presente, Processo Seletivo Simplificado, 
estarão publicados nos painéis de publicações oficiais da Prefeitura Municipal e da 
GEPLAN, bem como no site oficial da Prefeitura Municipal. 
 
1.5. Os prazos constantes neste Edital serão contados em dias corridos, 
desconsiderando-se o do início e incluindo-se o do final. 
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1.5.1. Caso o prazo se encerre em um dia sem expediente, ele será automaticamente 
prorrogado para o primeiro dia útil seguinte. 
 
1.6. O Processo Seletivo Simplificado obedecerá ao cronograma estabelecido no Anexo 
I do presente edital. 
 
2. DAS INSCRIÇÕES E DA ENTREGA DE DOCUMENTOS 
 
2.1. As inscrições dar-se-ão mediante preenchimento e entrega do formulário disponível 
no Anexo III, de acordo com o cargo e a experiência. No caso de mais de uma 
experiência deverá ser entregue os documentos em envelopes distintos, e dos demais 
documentos solicitados no item 2.1.1 conforme cronograma no Anexo I das 08:30 às 
17:00 na Secretaria de Gestão, Planejamento e Captação de Recursos localizada na 
Rua General Osório no 988, Centro, Bagé/RS. 
 
2.1.1 Para a efetivação da inscrição, o candidato deverá apresentar os seguintes 
documentos, em envelope lacrado: 
 

●​ Currículo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo IV 
do presente edital; 

●​ Documentos que comprovem a formação e experiências informadas no 
currículo do Anexo IV do presente Edital. O comprovante de experiência 
profissional exigido para o cargo requerido deverá ser feito através de 
Atestado de Capacidade Técnica. 

●​ Cópia de identidade (valem como documento de identidade todo 
documento oficial ou de classe com foto e validade em todo território 
nacional como por exemplo, CREA, Carteira de Trabalho e Previdência 
Social, bem como Carteira Nacional de Habilitação); 

●​ Cópia do Cadastro de Pessoa Física (CPF); 
●​ Registro CREA;  
●​ Certidão de Quitação Eleitoral (emitido pelo Cartório Eleitoral e/ou pelo 

link 
https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/autoatendimento-eleitoral#/certid
oes-eleitor); 

 
2.1.1-A O candidato também deverá apresentar formulário de inscrição devidamente 
preenchido e fixado do lado de fora do envelope 
 
2.1.1-B O candidato deverá indicar no lado de fora do envelope para qual vaga está se 
candidatando. 
 
2.1.2 Não serão aceitas inscrições feitas fora do prazo estabelecido no presente Edital, 
bem como a entrega de documentos após o período de inscrições. 
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3. HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES 
 
3.1. No dia definido no Anexo I, a Comissão publicará edital contendo a relação nominal 
dos candidatos que tiveram suas inscrições homologadas. 
 
3.2. Os candidatos que não tiveram as suas inscrições homologadas poderão interpor 
recursos por escrito, protocolando-o diretamente no balcão de atendimento da GEPLAN 
(Secretaria Municipal de Gestão, Planejamento e Captação de Recursos), sito à rua 
General Osório, 998, Bagé, RS, no dia definido no Anexo I, mediante a apresentação 
das razões que ampararem a sua contestação. 
 
3.3. A comissão analisará os recursos dentro do prazo estabelecido no Anexo I, 
podendo reconsiderar sua decisão. Caso o recurso seja deferido, o nome do candidato 
passará a constar no rol de inscrições homologadas. 
3.4. A lista final de inscrições homologadas será publicada no prazo estabelecido no 
Anexo I, após a análise e decisão dos recursos interpostos. 
 
4. DA AVALIAÇÃO 
 
4.1. O Processo Seletivo Simplificado será composto por uma única etapa 
classificatória, baseada na análise de currículos. 
 
4.2. Os candidatos que não atenderem aos pré-requisitos estabelecidos neste edital, 
serão automaticamente desclassificados. 
 
4.3. A Comissão designada para a análise dos currículos avaliará os requisitos exigidos 
neste edital dentro do prazo estipulado no Anexo I. 
 
4.4. O currículo profissional deverá ser entregue pelo candidato junto com a 
documentação comprovando os itens descritos, de acordo com o item 2.1.1 deste edital. 
 
4.5. A avaliação dos currículos seguirá critérios objetivos, conforme Tabela de 
Pontuação, considerando a formação acadêmica de títulos reconhecidos pelo MEC 
(graduação, pós-graduação, mestrado e doutorado e cursos de extensão com diferentes 
cargas horárias). 
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5. DOS CARGOS 
 
5.1 As vagas estão segmentadas conforme a necessidade de atuação em projetos 
específicos da Administração Pública, visando garantir a alocação de profissionais com 
experiência técnica compatível com a natureza e complexidade de cada projeto público. 
  
 

Cargo Qtd. Carga Horária Escolaridade/Experiência Remuneração 
Básica 

Arquiteto(a) e 
Urbanista 

 

03 40 hs 
Semanais 

 

Arquiteto(a) e Urbanista 
com experiência e 
especialidade em 

patrimônio histórico 

R$ 9.000,00 

Arquiteto(a) e 
Urbanista ou 

Engenheiro(a) 
Civil 

02 40 hs 
Semanais 

Arquiteto e Urbanista ou 
Engenheiro(a) com 

experiência e 
especialidade em 

planejamento urbano  

R$ 9.000,00 

Arquiteto(a) e 
Urbanista ou 

Engenheiro(a) 
Civil 

02 40 hs 
Semanais 

Arquiteto(a) e Urbanista 
ou Engenheiro(a) Civil 

com experiência e 
especialidade em 
habitação social 

R$ 9.000,00 

Arquiteto(a) e 
Urbanista ou 

Engenheiro(a) 
Civil 

01 40 hs 
Semanais 

Arquiteto(a) e Urbanista 
ou Engenheiro(a) Civil 

com experiência e 
especialidade em 

orçamento ou gestão de 
projeto 

R$ 9.000,00 

Arquiteto(a) e 
Urbanista ou 

Engenheiro(a) 
Civil 

02 40 hs 
Semanais 

Arquiteto(a) e Urbanista 
ou Engenheiro(a) Civil 

com experiência e 
especialidade em 
segurança/ PPCI 

R$ 9.000,00 
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Arquiteto(a) e 
Urbanista 

02 40 hs 
Semanais 

Arquiteto(a) e Urbanista 
com experiência e 

especialidade em projetos 
de arquitetura em geral 

R$ 9.000,00 

Engenheiro(a) 
Eletricista 

 

01 40 hs 
Semanais 

 

Engenheiro(a) Eletricista 
com experiência em baixa 

e média tensão 

R$ 9.000,00 

 

Engenheiro(a) 
Civil 

 

02 40 hs 
Semanais 

 

Engenheiro(a) Civil 
Estrutural com 

experiência 

 

R$ 9.000,00 

 

Arquiteto(a) e 
Urbanista ou 

Engenheiro(a) 
Civil 

02 40 hs 
Semanais 

Arquiteto(a) e Urbanista 
ou Engenheiro(a) Civil 
com experiência em 

Projetos de infra-estrutura 
urbana 

R$ 9.000,00 

Engenheiro(a) 
Mecânico 

 

02 40 hs 
Semanais 

 

Engenheiro Mecânico 
com experiência em 

projetos e laudos 
específicos e manutenção 
de frota e equipamentos 

 

R$ 9.000,00 

 

Topógrafo(a) 01 40 hs 
Semanais 

Curso Técnico em 
Topografia/Agrimensura, 

Tecnólogo em 
Agrimensura/Geoprocess
amento, Engenharia de 

Agrimensura/Cartográfica 
com experiência em 

topografia. 

R$ 3.000,00 
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6. DAS ATRIBUIÇÕES 
 
6.1 Os cargos conforme apresentados no item 5 deste edital terão como principais 
atribuições além das descritas nas Leis Municipais 2294/84, 074/22 e 094/23 as 
seguintes: 
 
6.1.1 ARQUITETO(A) E URBANISTA COM EXPERIÊNCIA EM PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO 
 

1.​ Elaborar projetos de restauração, conservação e reabilitação de bens tombados; 
2.​ Realizar inventários e levantamentos arquitetônicos de patrimônio cultural; 
3.​ Emitir parecer técnico sobre intervenções em áreas históricas; 
4.​ Fiscalizar obras em imóveis protegidos; 
5.​ Elaborar diretrizes de preservação (zonas especiais, APAC, etc.); 
6.​ Atuar em processos de tombamento e registro de bens culturais; 
7.​ Compatibilizar projetos com órgãos de proteção (IPHAN, IPHAE, município); 
8.​ Desenvolver educação patrimonial e planos de gestão; 
9.​ Elaborar projetos com softwares AutoCAD, Revit (BIM), SketchUp ou similares; 

10.​ Trabalhar com sistemas de inventário patrimonial; 
11.​ Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas 

●​ AutoCAD, Revit (BIM), SketchUp 
●​ GIS (QGIS/ArcGIS) 
●​ Sistemas de inventário patrimonial 
●​ Fotogrametria (Agisoft, DroneDeploy) 
●​ entre outros. 

6.1.2 ARQUITETO(A) E URBANISTA OU ENGENHEIRO(A) COM EXPERIÊNCIA EM 
PLANEJAMENTO URBANO 
 

1.​ Elaboração, revisão e implementação do Plano Diretor; 
2.​ Definição de zoneamento urbano; 
3.​ Estudos de uso e ocupação do solo; 
4.​ Condução de audiências públicas e participação social; 
5.​ Elaboração de instrumentos urbanísticos (ZEIS, outorga onerosa, etc.); 
6.​ Análise de impacto de vizinhança (EIV); 
7.​ Planejamento territorial e mobilidade urbana; 
8.​ Elaboração de diagnósticos urbanos; 
9.​ Análise e definição de Geoprocessamento (GIS/QGIS); 
10.​Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas 

●​ QGIS / ArcGIS 
●​ AutoCAD Map 
●​ Excel / Power BI 
●​ Sistemas municipais de geoprocessamento 
●​ entre outros. 
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6.1.3 ARQUITETO(A) E URBANISTA OU ENGENHEIRO(A) COM EXPERIÊNCIA EM 
HABITAÇÃO SOCIAL 
 

1.​ Elaboração de projetos habitacionais de interesse social; 
2.​ Adequação a padrões do programa habitacional; 
3.​ Regularização fundiária urbana (REURB-S e REURB-E); 
4.​ Levantamento cadastral e urbanístico; 
5.​ Elaboração de plantas de regularização; 
6.​ Diagnóstico urbanístico e socioeconômico; 
7.​ Elaboração de projetos de parcelamento do solo; 
8.​ Interação com cartórios e registros de imóveis; 
9.​ Análise e definição de Geoprocessamento (GIS/QGIS); 
10.​Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas 

●​ QGIS / SIG 
●​ AutoCAD 
●​ Sistemas cartoriais e georreferenciamento 
●​ Drone / topografia digital 
●​ entre outros. 

 
6.1.4 ARQUITETO(A) E URBANISTA OU ENGENHEIRO(A) COM EXPERIÊNCIA EM 
ORÇAMENTO OU GESTÃO DE PROJETO 
 

1.​ Trabalhar com softwares para orçamento de obras e planilhas orçamentárias 
(Microsoft Office); 

2.​ Interpretar Projetos e Especificações Técnicas; 
3.​ Elaborar planilha orçamentária conforme padrão da Caixa Econômica Federal, 

utilizando o SINAPI e SICRO-DNIT, como base de preços; 
4.​ Quantificar os itens pertinentes a todos os serviços especificados em projetos e 

memoriais; 
5.​ Elaborar kit orçamentário necessário para aprovação de projetos que 

contemplem: 
a.​ Composição de BDI; 
b.​ b. Planilha orçamentária; 
c.​ Memorial de cálculo dos quantitativos; 
d.​ Cronograma físico-financeiro; 
e.​ Quadro de Composição de Investimentos; 
f.​ Composições e cotações; 
g.​ E demais planilhas complementares conforme a necessidade de cada 

projetos; 
6.​ Trabalhar nas plataformas utilizadas para a inserção de documentos 

orçamentários (Transfere-GOV); 
7.​ Estar atualizado com as novas tecnologias disponíveis no mercado; 
8.​ Analisar e atualizar os Orçamentos conforme as necessidades dos Projetos; 
9.​ Determinar as estimativas de custos de cada item dos Projetos; 
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10.​Fiscalizar e acompanhar tecnicamente a execução de contratos, conferir a 
conformidade, a qualidade, a quantidade, o tempo e o modo da prestação dos 
serviços se estão compatíveis com os indicadores de níveis de desempenho, 
realizar o recebimento provisório dos serviços; 

11.​Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas 
●​ Microsoft Office ou similar 
●​ SINAPI e SICRO-DNIT 
●​ Sistema Transfere-GOV 
●​ entre outros. 

 
6.1.5 ARQUITETO(A) E URBANISTA OU ENGENHEIRO(A) COM EXPERIÊNCIA EM 
SEGURANÇA/ PPCI 
 

1.​ Elaboração e aprovação de projetos de PPCI; 
a.​ Plantas de prevenção contra incêndio; 
b.​ Memoriais descritivos de segurança; 

2.​ Dimensionamento de rotas de fuga, saídas de emergência; 
3.​ Trabalhar com especificação de sistemas (hidrantes, sprinklers, extintores); 
4.​ Adequação de edificações à legislação de incêndio; 
5.​ Acompanhamento e aprovação junto ao Corpo de Bombeiros; 
6.​ Vistoria e laudos técnicos de segurança contra incêndio; 
7.​ Tramitação de processos no sistema dos bombeiros (ex: SIGPI ou equivalente); 
8.​ Compatibilização de PPCI com projetos arquitetônicos; 
9.​ Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas 

●​ AutoCAD / Revit 
●​ QiBuilder (instalações) 
●​ Cypecad MEP 
●​ Simuladores de evacuação (Pathfinder) 
●​ entre outros. 

 
6.1.6 ARQUITETO(A) E URBANISTA COM EXPERIÊNCIA EM PROJETOS DE 
ARQUITETURA EM GERAL 
 

1.​ Elaboração de projetos arquitetônicos: 
1.1.​ Residenciais; 
1.2.​ Comerciais; 
1.3.​ Institucionais; 
1.4.​ Industriais; 

2.​ Compatibilização de projetos complementares; 
3.​ Aprovação de projetos na prefeitura; 
4.​ Acompanhamento e fiscalização de obras; 
5.​ Emissão de laudos, pareceres e vistorias; 
6.​ Estudos de viabilidade técnica e urbanística; 
7.​ Elaboração de memoriais e orçamentos; 
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8.​ Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas 
●​ AutoCAD, Revit (BIM) 
●​ SketchUp, Lumion 
●​ Excel, MS Project 
●​ entre outros. 

 
6.1.7 ENGENHEIRO(A) ELETRICISTA COM EXPERIÊNCIA EM BAIXA E MÉDIA 
TENSÃO 
 

1.​ Projetos de instalações elétricas (baixa e média tensão); 
2.​ Elaboração de projetos de Sistemas de iluminação pública; 
3.​ Elaboração de projetos de Sistemas de energia solar (fotovoltaico); 
4.​ Elaboração de projetos de SPDA (para-raios); 
5.​ Trabalhar com Automação predial; 
6.​ Elaborar laudos e inspeções elétricas; 
7.​ Elaboração de projetos de eficiência energética; 
8.​ Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas 

●​ AutoCAD Electrical 
●​ Dialux (iluminação) 
●​ PVsyst (solar) 
●​ EPLAN 
●​ entre outros. 

 
6.1.8 ENGENHEIRO(A) CIVIL COM EXPERIÊNCIA EM ESTRUTURA 
 

1.​ Elaborar cálculo e dimensionamento estrutural, incluindo obras de arte e 
grandes estruturas; 

2.​ Elaborar cálculo de dimensionamento de fundações; 
3.​ Projetos de concreto armado, metálico e madeira; 
4.​ Análise de estabilidade estrutural; 
5.​ Elaborar perícias e laudos estruturais; 
6.​ Trabalhar com acompanhamento de execução; 
7.​ Trabalhar com compatibilização de projeto estrutural com o de arquitetura ou 

outros; 
8.​ Elaborar projetos de reforço e recuperação estrutural; 
9.​ Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas 

●​ Cypecad 
●​ TQS 
●​ Eberick 
●​ SAP2000 / ETABS. 
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6.1.9 ENGENHEIRO CIVIL COM EXPERIÊNCIA EM PROJETOS DE 
INFRA-ESTRUTURA URBANA 
 

1.​ Planejar e executar trabalhos técnicos de infraestrutura urbana; 
2.​ Executar ou supervisionar trabalhos topográficos;Trabalhar com softwares de 

desenvolvimento de projetos de infraestrutura urbana. Ex.: Autodesk Civil 3D; 
3.​ Elaborar projetos de infraestrutura urbana completos que contemplem: 

a.​ Projeto geométrico; 
b.​ Sinalização viária; 
c.​ Terraplenagem; 
d.​ Drenagem pluvial; 
e.​ Esgoto sanitário; 
f.​ Memorial descritivo; 
g.​ PGRSCC – Plano de Gerenciamento de Resíduos Sólidos na Construção 

Civil; 
4.​ Realizar estudos hidrológicos de macro áreas com identificação de bacias de 

contribuição para dimensionamento de redes de drenagem pluvial e esgoto 
sanitário através de planilha digital de cálculo; 

5.​ Elaborar outras tarefas correlatas; 
6.​ Fiscalizar e acompanhar tecnicamente a execução de contratos, conferir a 

conformidade, a qualidade, a quantidade, o tempo e o modo da prestação dos 
serviços se estão compatíveis com os indicadores de níveis de desempenho, 
realizar o recebimento provisório dos serviços; 

7.​ Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas 
●​ AutoCAD, Revit (BIM) 
●​ SketchUp, Lumion 
●​ Excel, MS Project 
●​ entre outros. 

 
6.1.10 ENGENHEIRO(A) MECÂNICO COM EXPERIÊNCIA EM PROJETOS E LAUDOS 
ESPECÍFICOS E MANUTENÇÃO DE FROTA E EQUIPAMENTOS 
 

1.​ Projetos de sistemas de climatização (HVAC); 
2.​ Sistemas de ventilação e exaustão; 
3.​ Sistemas de gás e tubulações; 
4.​ Sistemas de combate a incêndio (parte mecânica); 
5.​ Manutenção de equipamentos industriais; 
6.​ Manutenção de equipamentos agrícolas; 
7.​ Manutenção de máquinas pesadas; 
8.​ Manutenção de frotas automotiva; 
9.​ Eficiência energética térmica; 
10.​Laudos técnicos de equipamentos; 
11.​Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas 

●​ HAP (Carrier) 
●​ SolidWorks 
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●​ AutoCAD MEP 
●​ ANSYS. 

 
6.1.11 TOPÓGRAFO 
 

01.​Executar serviços de topografia aplicados a obras públicas, planejamento 
urbano, cadastro técnico e regularização fundiária; 

02.​Produzir dados técnicos para projetos, fiscalização e execução de obras 
públicas; 

03.​Realizar levantamentos, planimétricos, altimétricos, planialtimétricos e cadastros; 
04.​Executar medições de distâncias, ângulos, coordenadas geográficas e níveis e 

altitudes; 
05.​Fornecer apoio direto ao setor de projetos e obras; 
06.​Realizar aferição e manutenção dos equipamentos; 
07.​Elaboração de plantas topográficas, mapas e croquis, memoriais descritivos e 

relatórios técnicos; 
08.​Desenvolver desenhos técnicos e bases cartográficas; 
09.​Executar locação de vias públicas, edificações e obras de infraestrutura; 
10.​Acompanhar execução de obras (as built); 
11.​Definir marcos, eixos e referências de nível; 
12.​Elaborar, desenvolver, projetar e trabalhar com Softwares e sistemas 

●​ AutoCAD, Civil 3D ou DataGeosis 
●​ BricsCAD 
●​ QGIS ou ArcGIS 
●​ Topograph 
●​ Trimble Business Center, ou Leica Geo Office InfraWorks 
●​ Bentley OpenRoads 
●​ Software de coleta: Trimble Access, Leica Captivate e Topcon 

Magnet 
●​ entre outros. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



pcimarkpci MDAwMDowMDAwOjAwMDA6MDAwMDowMDAwOmZmZmY6NjhmMzoyYTIw:VGh1LCAwNyBNYXkgMjAyNiAyMDoyNDo0MiAtMDMwMA==

www.pciconcursos.com.br

 

 

7. PROCESSO DE SELEÇÃO 
 
7.1. A análise curricular será realizada pela Comissão de Processo Seletivo e dar-se-á 
mediante o somatório de pontos, observando-se os critérios abaixo especificados para 
cada cargo: 
 
7.1.2 ARQUITETO(A) E URBANISTA COM EXPERIÊNCIA EM PATRIMÔNIO 
HISTÓRICO 
 

ALÍNEA TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

a Diploma de Curso de Doutorado com área 
de concentração em Patrimônio Histórico 

5 5 

b Diploma de Curso de Doutorado - titulação 4 4 

c Diploma de Mestrado - com área de 
concentração em Patrimônio Histórico 

4 4 

d Diploma de Mestrado - titulação 3 3 

e Diploma de Especialização em Patrimônio 
Histórico 

3 3 

f Diploma de Especialização - titulação 2 2 

g Certificado de participação em Cursos de 
Extensão (Cursos com carga horária 
mínima de 10 h) 

0,5 ponto para 
cada curso  

2 

h Comprovação através de documento 
oficial emitido por órgão público pertinente 
do tempo de exercício profissional na área 
afim, desempenhando suas atividades 
lotado em órgão do setor público 
(Município, Estado ou União) 

5 pontos por 
ano 

20 

i Comprovação através de documento 
oficial emitido por empresa constituída 
através de CNPJ do tempo de exercício 
profissional na área afim 

4 pontos por 
ano 

20 

j Comprovação através de CAT - Certidão 
de Acervo Técnico - da responsabilidade 
na gestão/ execução/ elaboração de 
Projetos referentes a Patrimônio Histórico 

4 pontos por 
projeto 

20 
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7.1.3 ARQUITETO(A) E URBANISTA  OU ENGENHEIRO(A) COM EXPERIÊNCIA EM 
PLANEJAMENTO URBANO 
 

ALÍNEA TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

a Diploma de Curso de Doutorado com área 
de concentração em Planejamento 
Urbano 

5 5 

b Diploma de Curso de Doutorado - titulação 4 4 

c Diploma de Mestrado com área de 
concentração em Planejamento Urbano 

4 4 

d Diploma de Mestrado - titulação 3 3 

e Diploma de Especialização em 
Planejamento Urbano 

3 3 

f Diploma de Especialização - titulação 2 2 

g Certificado de participação em Cursos de 
Extensão (Cursos com carga horária 
mínima de 10 h) 

0,5 ponto para 
cada curso 

2 

h Comprovação através de documento 
oficial emitido por órgão público pertinente 
do tempo de exercício profissional na área 
afim, desempenhando suas atividades 
lotado em órgão do setor público 
(Município, Estado ou União) 

5 pontos por 
ano 

20 

i Comprovação através de documento 
oficial emitido por empresa constituída 
através de CNPJ do tempo de exercício 
profissional na área afim 

4 pontos por 
ano 

20 

j Comprovação através de CAT - Certidão 
de Acervo Técnico - da responsabilidade 
na gestão/ execução/ elaboração de 
Projetos referentes a Plano Diretor 

4 pontos por 
projeto 

20 
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7.1.4 ARQUITETO(A) E URBANISTA OU ENGENHEIRO(A) COM EXPERIÊNCIA EM 
HABITAÇÃO SOCIAL 
 

ALÍNEA TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

a Diploma de Curso de Doutorado com área 
de concentração em Habitação Social 

5 5 

b Diploma de Curso de Doutorado - titulação 4 4 

c Diploma de Mestrado com área de 
concentração em Habitação Social 

4 4 

d Diploma de Mestrado - titulação 3 3 

e Diploma de Especialização em habitação 
Social 

3 3 

f Diploma de Especialização - titulação 2 2 

g Certificado de participação em Cursos de 
Extensão (Cursos com carga horária 
mínima de 10 h) 

0,5 ponto para 
cada curso 

2 

h Comprovação através de documento 
oficial emitido por órgão público pertinente 
do tempo de exercício profissional na área 
afim, desempenhando suas atividades 
lotado em órgão do setor público 
(Município, Estado ou União) 

5 pontos por 
ano 

20 

i Comprovação através de documento 
oficial emitido por empresa constituída 
através de CNPJ do tempo de exercício 
profissional na área afim 

4 pontos por 
ano 

20 

j Comprovação através de CAT - Certidão 
de Acervo Técnico - da responsabilidade 
na gestão/ execução/ elaboração de 
Projetos referentes a MCMV e REURB 

4 pontos por 
projeto 

20 
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7.1.5 ARQUITETO(A) E URBANISTA OU ENGENHEIRO(A) COM EXPERIÊNCIA EM 
ORÇAMENTO E GESTÃO DE PROJETO 
 

ALÍNEA TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

a Diploma de Curso de Doutorado com área 
de concentração em Orçamento ou 
Gestão de Obra 

5 5 

b Diploma de Curso de Doutorado - titulação 4 4 

c Diploma de Mestrado com área de 
concentração em Orçamento ou Gestão 
de Obra 

4 4 

d Diploma de Mestrado - titulação 3 3 

e Diploma de Especialização em Orçamento 
ou Gestão de Obra 

3 3 

f Diploma de Especialização - titulação 2 2 

g Certificado de participação em Cursos de 
Extensão (Cursos com carga horária 
mínima de 10 h) 

0,5 ponto para 
cada curso 

2 

h Comprovação através de documento 
oficial emitido por órgão público pertinente 
do tempo de exercício profissional na área 
afim, desempenhando suas atividades 
lotado em órgão do setor público 
(Município, Estado ou União) 

5 pontos por 
ano 

20 

i Comprovação através de documento 
oficial emitido por empresa constituída 
através de CNPJ do tempo de exercício 
profissional na área afim 

4 pontos por 
ano 

20 

j Comprovação através de CAT - Certidão 
de Acervo Técnico - da responsabilidade 
na gestão/ execução/ elaboração de 
Projetos referentes a Orçamento 

4 pontos por 
projeto 

20 
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7.1.6 ARQUITETO(A) E URBANISTA OU ENGENHEIRO(A) COM EXPERIÊNCIA EM 
SEGURANÇA/ PPCI 
 

ALÍNEA TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

a Diploma de Curso de Doutorado com área 
de concentração em Segurança/ PPCI 

5 5 

b Diploma de Curso de Doutorado - titulação 4 4 

c Diploma de Mestrado com área de 
concentração em Segurança/ PPCI 

4 4 

d Diploma de Mestrado - titulação 3 3 

e Diploma de Especialização em 
Segurança/ PPCI 

3 3 

f Diploma de Especialização - titulação 2 2 

g Certificado de participação em Cursos de 
Extensão (Cursos com carga horária 
mínima de 10 h) 

0,5 ponto para 
cada curso 

2 

h Comprovação através de documento 
oficial emitido por órgão público pertinente 
do tempo de exercício profissional na área 
afim, desempenhando suas atividades 
lotado em órgão do setor público 
(Município, Estado ou União) 

5 pontos por 
ano 

20 

i Comprovação através de documento 
oficial emitido por empresa constituída 
através de CNPJ do tempo de exercício 
profissional na área afim 

4 pontos por 
ano 

20 

j Comprovação através de CAT - Certidão 
de Acervo Técnico - da responsabilidade 
na gestão/ execução/ elaboração de 
Projetos referentes a PPCI 

4 pontos por 
projeto 

20 
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7.1.7 ARQUITETO(A) E URBANISTA COM EXPERIÊNCIA EM PROJETOS DE 
ARQUITETURA EM GERAL 
 

ALÍNEA TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

a Diploma de Curso de Doutorado com área 
de concentração em Arquitetura 

5 5 

b Diploma de Curso de Doutorado - titulação 4 4 

c Diploma de Mestrado com área de 
concentração em Arquitetura 

4 4 

d Diploma de Mestrado - titulação 3 3 

e Diploma de Especialização em Arquitetura 3 3 

f Diploma de Especialização - titulação 2 2 

g Certificado de participação em Cursos de 
Extensão (Cursos com carga horária 
mínima de 10 h) 

0,5 ponto para 
cada curso 

2 

h Comprovação através de documento 
oficial emitido por órgão público pertinente 
do tempo de exercício profissional, 
desempenhando suas atividades lotado 
em órgão do setor público (Município, 
Estado ou União) 

5 pontos por 
ano 

20 

i Comprovação através de documento 
oficial emitido por empresa constituída 
através de CNPJ do tempo de exercício 
profissional 

4 pontos por 
ano 

20 

j Comprovação através de CAT - Certidão 
de Acervo Técnico - da responsabilidade 
na gestão/ execução/ elaboração de 
Projetos referentes em geral 

4 pontos por 
projeto 

20 
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7.1.8 ENGENHEIRO(A) ELETRICISTA COM EXPERIÊNCIA EM BAIXA E MÉDIA 
TENSÃO  
 

ALÍNEA TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

a Diploma de Curso de Doutorado - com 
especialização em baixa e média tensão 

5 5 

b Diploma de Curso de Doutorado - titulação 4 4 

c Diploma de Mestrado - com 
especialização em baixa e média tensão 

4 4 

d Diploma de Mestrado - titulação 3 3 

e Diploma de Especialização em baixa e 
média tensão 

3 3 

f Diploma de Especialização - titulação 2 2 

g Certificado de participação em Cursos de 
Extensão (Cursos com carga horária 
mínima de 10 h) 

0,5 ponto para 
cada curso 

2 

h Comprovação através de documento 
oficial emitido por órgão público pertinente 
do tempo de exercício profissional na área 
afim, desempenhando suas atividades 
lotado em órgão do setor público 
(Município, Estado ou União) 

5 pontos por 
ano 

20 

i Comprovação através de documento 
oficial emitido por empresa constituída 
através de CNPJ do tempo de exercício 
profissional na área afim 

4 pontos por 
ano 

20 

j Comprovação através de CAT - Certidão 
de Acervo Técnico - da responsabilidade 
na gestão/ execução/ elaboração de 
Projetos referentes em baixa e média 
tensão 

4 pontos por 
projeto 

20 
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7.1.9 ENGENHEIRO(A) CIVIL COM EXPERIÊNCIA EM ESTRUTURA 
 

ALÍNEA TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

a Diploma de Curso de Doutorado - com 
especialização em cálculo estrutural 

5 5 

b Diploma de Curso de Doutorado - titulação 4 4 

c Diploma de Mestrado - com 
especialização em cálculo estrutural 

4 4 

d Diploma de Mestrado - titulação 3 3 

e Diploma de Especialização em cálculo 
estrutural 

3 3 

f Diploma de Especialização - titulação 2 2 

g Certificado de participação em Cursos de 
Extensão (Cursos com carga horária 
mínima de 10 h) 

0,5 ponto para 
cada curso 

2 

h Comprovação através de documento 
oficial emitido por órgão público pertinente 
do tempo de exercício profissional na área 
afim, desempenhando suas atividades 
lotado em órgão do setor público 
(Município, Estado ou União) 

5 pontos por 
ano 

20 

i Comprovação através de documento 
oficial emitido por empresa constituída 
através de CNPJ do tempo de exercício 
profissional na área afim 

4 pontos por 
ano 

20 

j Comprovação através de CAT - Certidão 
de Acervo Técnico - da responsabilidade 
na gestão/ execução/ elaboração de 
Projetos referentes em cálculo estrutural 

4 pontos por 
projeto 

20 
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7.1.10 ENGENHEIRO(A) CIVIL COM EXPERIÊNCIA EM PROJETOS DE 
INFRA-ESTRUTURA URBANA 
 

ALÍNEA TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

a Diploma de Curso de Doutorado - com 
especialização em infra-estrutura urbana 

5 5 

b Diploma de Curso de Doutorado - titulação 4 4 

c Diploma de Mestrado - com 
especialização em infra-estrutura urbana 

4 4 

d Diploma de Mestrado - titulação 3 3 

e Diploma de Especialização em cálculo 
estrutural 

3 3 

f Diploma de Especialização - titulação 2 2 

g Certificado de participação em Cursos de 
Extensão (Cursos com carga horária 
mínima de 10 h) 

0,5 ponto para 
cada curso 

2 

h Comprovação através de documento 
oficial emitido por órgão público pertinente 
do tempo de exercício profissional na área 
afim, desempenhando suas atividades 
lotado em órgão do setor público 
(Município, Estado ou União) 

5 pontos por 
ano 

20 

i Comprovação através de documento 
oficial emitido por empresa constituída 
através de CNPJ do tempo de exercício 
profissional na área afim 

4 pontos por 
ano 

20 

j Comprovação através de CAT - Certidão 
de Acervo Técnico - da responsabilidade 
na gestão/ execução/ elaboração de 
Projetos referentes em infra-estrutura 
urbana 

4 pontos por 
projeto 

20 
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7.1.11 ENGENHEIRO(A) MECÂNICO COM EXPERIÊNCIA EM PROJETOS E LAUDOS 
ESPECÍFICOS E MANUTENÇÃO DE FROTA 
 

ALÍNEA TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

a Diploma de Curso de Doutorado - com 
especialização em geral 

5 5 

b Diploma de Curso de Doutorado - titulação 4 4 

c Diploma de Mestrado - com 
especialização em geral 

4 4 

d Diploma de Mestrado - titulação 3 3 

e Diploma de Especialização em geral 3 3 

f Diploma de Especialização - titulação 2 2 

g Certificado de participação em Cursos de 
Extensão (Cursos com carga horária 
mínima de 10 h) 

0,5 ponto para 
cada curso 

2 

h Comprovação através de documento 
oficial emitido por órgão público pertinente 
do tempo de exercício profissional, 
desempenhando suas atividades lotado 
em órgão do setor público (Município, 
Estado ou União) 

5 pontos por 
ano 

20 

i Comprovação através de documento 
oficial emitido por empresa constituída 
através de CNPJ do tempo de exercício 
profissional 

4 ponto por 
ano 

20 

j Comprovação através de CAT - Certidão 
de Acervo Técnico - da responsabilidade 
na gestão/ execução/ elaboração de 
Projetos referentes em geral 

4 ponto por 
projeto 

20 
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7.1.12 TOPÓGRAFO(A) COM EXPERIÊNCIA  
 

ALÍNEA TÍTULOS PONTUAÇÃO PONTUAÇÃO 
MÁXIMA 

a Diploma de Especialização em topografia/ 
agrimensura 

5 5 

b Diploma de Graduação na área 3 3 

c Certificado de participação em Cursos de 
Extensão (Cursos com carga horária 
mínima de 10 h) 

0,5 ponto para 
cada curso 

2 

d Comprovação através de documento 
oficial emitido por órgão público pertinente 
do tempo de exercício profissional, 
desempenhando suas atividades lotado 
em órgão do setor público (Município, 
Estado ou União) 

5 pontos por 
ano 

20 

e Comprovação através de documento 
oficial emitido por empresa constituída 
através de CNPJ do tempo de exercício 
profissional 

4 ponto por 
ano 

20 

 
 
7.2. Só seguem no processo, os candidatos que fizerem 5 pontos ou mais. 
 
8. CRITÉRIOS PARA DESEMPATE 
 
Verificando-se a ocorrência de empate em relação às notas recebidas por dois ou mais 
candidatos, terá preferência na ordem classificatória, sucessivamente, o candidato que: 
 
8.1. Apresentar idade mais avançada. 
8.2. capacitação em Língua Brasileira de Sinais - Libras (Lei Municipal 6.799/2025) 
8.3. Sorteio em ato público. 
8.4.O sorteio ocorrerá em local e horário previamente definidos pela Secretaria de 
Gestão, Planejamento e Captação de Recursos (GEPLAN), sendo publicado no site da 
Prefeitura Municipal de Bagé, na presença dos candidatos interessados. 
8.5. A aplicação do critério de desempate será efetivada após a análise dos recursos e 
antes da publicação da lista final dos selecionados. 
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9. DOS RECURSOS 
 
9.1. Da classificação preliminar dos candidatos é cabível recurso no prazo estabelecido 
no Anexo I conforme modelo do Anexo II. 
 
9.2. O recurso deverá conter a perfeita identificação do recorrente e as razões do 
pedido recursal, devidamente protocolado no balcão de atendimento da GEPLAN 
(Secretaria Municipal de Gestão, Planejamento e Captação de Recursos), sito à rua 
General Osório, 998, Bagé/RS, mediante a apresentação das razões que ampararem a 
sua irresignação. 
 
9.3. Havendo a reconsideração da decisão classificatória pela Comissão, o nome do 
candidato passará a constar no rol de selecionados. 
 
9.4. O candidato não poderá fazer uso do procedimento de recurso para apresentação 
de documentos fora dos prazos estipulados pelo Edital. 
 
9.5. Sendo mantida a decisão da Comissão, o recurso será indeferido. 
 
10. DA DIVULGAÇÃO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO 
SIMPLIFICADO 
 
10.1. Transcorrido o prazo sem a interposição de recurso ou ultimado o seu julgamento, 
a Comissão encaminhará o Processo Seletivo Simplificado ao Prefeito Municipal para 
homologação; 
 
10.2. Homologado o resultado final, será lançado edital com a classificação geral dos 
candidatos aprovados. 
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11. DA CONTRATAÇÃO 
 
11.1. A contratação será pelo prazo determinado de 12 meses, prorrogável a critério da 
Administração Pública uma vez por igual período. 
11.2 Os Servidores Temporários contratados reger-se-ão por contrato de natureza 
administrativa, aplicando-se, subsidiariamente, no que for compatível, as leis no 
2294/84 e na lei complementar no 074/2022. 
 
 
 
 
 

BAGÉ, 06 DE MAIO DE 2026. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

____________________________________________________ 
Luiz Fernando Mainardi 

Prefeito Municipal de Bagé 
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ANEXO I – CRONOGRAMA 
 
 
 
 

PUBLICAÇÃO DO EDITAL 06/05/2026 

IMPUGNAÇÃO DO EDITAL 07/05/2026 

DIVULGAÇÃO DO RESULTADO DA IMPUGNAÇÃO DO EDITAL 11/05/2026 

PERÍODO DE INSCRIÇÃO E ENTREGA DOS DOCUMENTOS* 13/05/2026 

PUBLICAÇÃO DAS INSCRIÇÕES INDEFERIDAS 15/05/2026 

PRAZO PARA RECURSO DAS INSCRIÇÕES INDEFERIDAS 18/05/2026 

PUBLICAÇÃO DAS RESPOSTA AOS RECURSOS INDEFERIDOS 20/05/2026 

HOMOLOGAÇÃO DAS INSCRIÇÕES DEFERIDAS 21/05/2026 

DIVULGAÇÃO DO RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO 22/05/2026 

PRAZO PARA RECURSO DO RESULTADO PRELIMINAR DO PROCESSO 25/05/2026 

PUBLICAÇÃO DAS RESPOSTAS AOS RECURSOS 27/05/2026 

DIVULGAÇÃO DO RESULTADO DEFINITIVO DO PROCESSO E 
PUBLICAÇÃO DA HOMOLOGAÇÃO DO RESULTADO DEFINITIVO 

28/05/2026 

 
* O horário de inscrição e entrega dos documentos será das 8hs às 17hs. 
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ANEXO II – FORMULÁRIO PARA RECURSOS 
 

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2026 
 

PARA: Comissão Organizadora do Concurso n° 001/2026 - Geplan 
 
Candidato:_____________________________________________________________
_ 
CPF nº: _____________________________RG no:_____________________________ 
Endereço:______________________________________________________________ 
Nº da 
Inscrição:__________________________________________________________ 
Questão da Impugnação:__________________________________________________ 
______________________________________________________________________ 
 
Justificativa do Candidato – Razões do recurso ________________________________ 
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
______________________________________________________________________
_____________________________________________ 
 
OBS.: Preencher em letra de forma ou digitar e entregar este formulário em 02 (duas) 
vias, uma será devolvida como protocolo. 
 
Data: _______/ _____________/ ________ 
 
 
Assinatura Candidato: ____________________________________________________ 
 
Assinatura do responsável pelo recebimento: __________________________________ 
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ANEXO III – FICHA DE INSCRIÇÃO 
 

CARGO:_______________________________________________________________ 
Nome:_________________________________________________________________ 
RG:_____________________________ CPF: _________________________________ 
Data de nascimento: _____________________________________________________ 
Endereço:______________________________________________________________ 
Cidade:_____________________________Estado:_____________________________
Email:_________________________________________________________________ 
Telefone de contato 1: _________________ Telefone de contato 2: ________________ 
Formação:______________________________________________________________ 
CREA:_________________________________________________________________ 
 
 

____________________________________________ 
Assinatura do(a) Candidato(a)  

............................................................................................................................................. 
 
PREFEITURA MUNICIPAL DE BAGÉ 
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 01/2026-GEPLAN 
TERMO DE RECEBIMENTO 
 
Recebi do(a) 
Candidato(a)____________________________________________________ 
______________________________________________________________________
___o ENVELOPE LACRADO COM OS DOCUMENTOS REFERENTES À INSCRIÇÃO 
no Processo Seletivo Simplificado 001/2026 da Secretaria Municipal de Gestão, 
Planejamento e Captação de Recursos, que visa a contratação de pessoal por prazo 
determinado para desempenhar a função de Engenheiro Civil com experiência em 
infraestrutura urbana. 
É DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO (A) CANDIDATO (A) A ENTREGA DOS 
DOCUMENTOS NECESSÁRIOS DE ACORDO COM O ITEM 2.1.1 DO EDITAL. A 
FALTA DE UM OU MAIS DOCUMENTOS ACARRETARÁ A ELIMINAÇÃO DO (A) 
CANDIDATO(A), NÃO SENDO POSSÍVEL A ENTREGA DE NOVOS DOCUMENTOS 
NO 
PRAZO DE RECURSO OU EM DATA POSTERIOR. 
 
Bagé, _________ de ___________________________ de 2026. 
 
 
 
 

_____________________________________ 
Assinatura do (a) Recebedor(a) 
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ANEXO IV - CURRICULUM 
 

 
FORMAÇÃO: 
______________________________________________________________________ 
Número de registro no CREA: ______________________________________________ 
 
CAPACITAÇÃO 
1. Curso: ______________________________________________________________ 
Tempo de duração: ______________________________________________________ 
2. Curso: ______________________________________________________________ 
Tempo de duração: ______________________________________________________ 
3. Curso: ______________________________________________________________ 
Tempo de duração: ______________________________________________________ 
4. Curso: ______________________________________________________________ 
Tempo de duração: ______________________________________________________ 
5. Curso: ______________________________________________________________ 
Tempo de duração: ______________________________________________________ 
 
EXPERIÊNCIA PROFISSIONAL 
1. Empresa: ____________________________________________________________ 
Cargo: ________________________________________________________________ 
Funções:_______________________________________________________________
______________________________________________________________________ 
Data de admissão: _____/__________/ _______ 
Data de demissão: _____/__________/________ 
 
2. Empresa: ____________________________________________________________ 
Cargo: ________________________________________________________________ 
Funções:_______________________________________________________________
______________________________________________________________________ 
Data de admissão: _____/__________/ _______ 
Data de demissão: _____/__________/________ 
 
3.Empresa: 
_____________________________________________________________ 
Cargo: ________________________________________________________________ 
Funções:_______________________________________________________________
______________________________________________________________________ 
Data de admissão: _____/__________/ _______ 
Data de demissão: _____/__________/________ 
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4.Empresa: 
_____________________________________________________________ 
Cargo: ________________________________________________________________ 
Funções:_______________________________________________________________
______________________________________________________________________ 
Data de admissão: _____/__________/ _______ 
Data de demissão: _____/__________/________ 
 
 
5.Empresa: 
_____________________________________________________________ 
Cargo: ________________________________________________________________ 
Funções:_______________________________________________________________
______________________________________________________________________ 
Data de admissão: _____/__________/ _______ 
Data de demissão: _____/__________/________ 
 
 
INFORMAÇÕES ADICIONAIS: 

 


