REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Espumoso

EDITAL N° 001, DE 26 DE MARGO DE 2025.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 008, DE 26 DE MARCO DE 2026.

Objetivo: Contratagdo de pessoal, por prazo
determinado, para a categoria funcional de
Técnico em Enfermagem.

O PREFEITO MUNICIPAL DE ESPUMOSO, Estado do Rio Grande do Sul, no uso de suas
atribuicbes legais, torna publica a abertura de inscrigbes para Processo Seletivo Simplificado para
contratagdo de pessoal por prazo determinado, para a Secretaria Municipal de Saude, através de Comissao
Especial responsavel pela sele¢édo, submetendo-se as condigbes deste Edital, em conformidade com o art.
37, IX, da Constituicdo da Republica, Decreto Municipal n®. 2.990/A/2016, Lei Municipal n°® 2.847/2005 e a
respectiva Lei Municipal autorizativa.

1)DISPOSICOES PRELIMINARES:

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado por intermédio de Comissdo composta
por servidores municipais designados através da Portaria Municipal n® 28.476/2026.

1.2 As reunides e delibera¢cées da Comissao serao objeto de registros em atas.

1.3 Durante toda a realizagdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem
prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37, caput, da Constituigao Federal.

1.4 O edital de abertura do Processo Seletivo Simplificado sera publicado integralmente no
painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial do municipio www.espumoso.rs.qov.br
do Municipio.

1.5 Os demais atos e decisdes inerentes ao presente Processo Seletivo Simplificado serdo
publicados no painel de publicagfes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial do municipio
www.espumoso.rs.gov.br do Municipio.

1.6 Os candidatos classificados neste Processo Seletivo Simplificado apenas serio
convocados, observada a ordem classificatéria, atendendo as necessidades da Administragdo Municipal,
formando lista de classificados em cadastro de reserva (CR).

2) DAS CONTRATACOES:

2.1 As contratagbes ocorrerao por prazo determinado, de acordo com a respectiva
autorizagao legislativa.

3) ESPECIFICAGOES DA FUNCAO TEMPORARIA:
3.1 Categoria Furlcional - Carga Horaria Semanal — Quantidade de Vagas — Vencimentos:

Fungao [ Escolaridade Carga T Vagas [ Vencimento | Vantagens Insalubridade
Horaria Mensal(R$) (R$) * (%)
Semanal Vale
alimentacao
| Técnico em| Ensino | 35hs | CR | R$2.91545 | R$50000 | 25%
Enfermagem medio +
Curso
técnico em
enfermagem

* Insalubndade refereMeJao menor venamento. i
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3.1.1 Além do vencimento o contratado fara jus as seguintes vantagens funcionais: horas
extras na eventual extrapolacdo da carga horaria diaria e semanal, desde que previamente convocado pelo
superior hierarquico; adicional noturno; gratificagdo natalina proporcional ao periodo trabalhado; férias
proporcionais acrescidas de um tergo, indenizadas ao final do contrato; e inscricdo no Regime Geral de
Previdéncia.

3.1.2 Sobre o valor total da remuneragao incidirdo os descontos fiscais e previdenciarios.

3.2 Os deveres e proibicdes aplicadas ao contratado correspondem aqueles estabelecidos
para os demais servidores estatutarios pelos arts. 134 e 135 do Regime Juridico, sendo a apuragao
processada na forma do regime disciplinar do mesmo diploma, no que couber.

3.3 As atribuigbes das categorias funcionais e requisitos para sua ocupag¢ao, aléem do
previsto neste edital, sdo as constantes no Anexo | deste edital.

4) DAS INSCRIGOES:

4.1 As inscrigdes serao recebidas exclusivamente pela Secretaria de Saude, situada na Rua
lldo Meneghetti, 275, bairro Jardim dos Coqueiros, no periodo de 30 de margo a 06 de abril de 2026, no
horario das 8h as 11hs e das 13h30min até as 16hs, durante o expediente da Secretaria Municipal da
Saude de Espumoso.

4.2 Nao serdo aceitas inscricdes fora de prazo.

4.3 A inscrigdo do candidato implicara o conhecimento prévio e a tacita aceitagdo das
presentes instrugbes e normas estabelecidas neste Edital.

4 4 As inscrigdes serao gratuitas.

5) CONDIGOES PARA A INSCRICAO:

5.1 Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera comparecer
pessoalmente ao enderego e nos horarios e prazos indicados no item 4.1, ou por intermédio de procurador
munido de instrumento publico ou particular de mandato (com poderes especiais para realizar a sua
inscricao no Processo Seletivo Simplificado), apresentando, em ambos os casos, os seguintes documentos:

5.1.1 Ficha de inscrigao (conforme Anexo lll), devidamente preenchida e assinada, a qual
sera numerada sequencialmente, de acordo com a ordem de entrega da inscricdo e anexada ao envelope
com a documentagao, com copia para o candidato que servira de comprovante de sua inscri¢ao;

5.1.2 Copia simples de documento de identidade oficial com foto, quais sejam: carteiras ou
cédulas de identidades expedidas pelas Secretarias de Seguranca Publica, pelas Forgas Armadas, pela
Policia Militar, pelo Ministério das Relagdes Exteriores; Cédulas de Identidade fornecidas por Orgaos ou
Conselhos de Classe que, por for¢ca de Lei Federal, valem como documento de identidade, como por
exemplo, as da OAB, CREA, CRM, CRC etc.; Certificado de Reservista; Passaporte; Carteira de Trabalho
e Previdéncia Social, bem como Carteira Nacional de Habilitacdo (com fotografia, na forma da Lei n°
9.503/97, artigo 15);

5.1.3 Prova de quitagdo das obrigagbes eleitorais, através de certidao emitida pela Justiga
Eleitoral (https://www.tse.jus.br/servicos-eleitorais/certidoes/certidao-de-quitacao-eleitoral),

5.1.4 Prova de quitagédo militar para o sexo masculino;

5.1.5 Comprovante da escolaridade exigida para o cargo;

5.1.6 Curriculo profissional de acordo com o modelo apresentado no Anexo |l do presente
edital, acompanhado de cépia dos titulos e documentos que comprovam as informagdes contidas no
curriculo.

5.2 No ato da inscrigdo o candidato entregara a documentagdo em envelope lacrado, com
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as seguintes anotagdes no lado externo: seu nome, cargo ao qual concorre € 0 nimero deste processo
seletivo simplificado.

9.3 A documentacao do envelope € de inteira responsabilidade do candidato inscrito, sem
conferéncia ou qualquer interferéncia de servidor municipal no ato de inscri¢ao.

5.4 O candidato sera responsavel pela exatiddo das informagdes apresentadas, pois a
inexatidao e a falsidade de qualquer informagéo prestada ou informagéo nao comprovada acarretara a
eliminagdo e afastamento do candidato do processo, independentemente da fase em que se encontra,
inclusive a rescisao contratual, se for o caso.

6) HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGCOES:

6.1 Encerrado o prazo fixado pelo item 4.1, sera publicado no painel de publica¢des oficiais
da Prefeitura Municipal e no site oficial do municipio www.espumoso.rs.gov.br do Municipio, até as 17h do
dia 07 de abril de 2026, edital contendo a relagdo nominal dos candidatos que tiveram suas inscricdes
homologadas e nao homologadas.

6.2 Os candidatos que nao tiverem as suas inscricdes homologadas poderdo interpor
recursos escritos perante a Comissao, até as 16h do dia 08 de abril de 2026, mediante a apresentacgao
das razfes que ampararem a sua irresignagao.

6.3. Até as 12h do dia 09 de abril de 2026, a Comissao, apreciando o recurso, podera
reconsiderar sua decisdo, hipbtese na qual o nome do candidato passara a constar no rol de inscricbes
homologadas.

6.4 Sendo mantida a decisdo da Comissao, o recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, até as 17h do dia 09 de abril de 2026, cuja decisdo devera ser motivada.

6.5 A lista final de inscrigdes homologadas sera publicada na forma do item 6.1, até as 17h

do dia 10 de abril de 2026, apds a decisao dos recursos.

7) FORMATAGAO DOS CURRICULOS:

7.1 O curriculo profissional devera ser preenchido pelos candidatos, nos moldes do Anexo
Il do presente Edital, podendo preencher diretamente no formulario ou em documento préprio, desde que
constem as informagdes do anexo.

7.2 Os critérios de avaliagao dos curriculos totalizarao o maximo de 100 (cem) pontos.

7.3 A escolaridade exigida para o desempenho da fungdo ndo sera objeto de avaliacgao.

7.4 Nenhum titulo recebera dupla valoragao.

7.5 A classificagcdo dos candidatos sera efetuada através da pontuagcdo dos titulos

apresentados, conforme os seguintes critérios:

Funcdo | Especificagdo |  Pontuagio | Pontuagido
| ‘ ’ Unitaria . Maxima
Comprovante de participagcdo em cursos | 10 pontos por 30 pontos
| (inclusive de informatica), jornadas, encontro na | certificado
Técnico em * area da saude, com duragao minima de 40 horas . x |
| Enfermagem Experiéncia profissional comprovada na area, no | 10 pontos por S0 pontos

cargo de técnico em enfermagem no poder | ano
publico ou privado (CTPS, contrato ou certidao
de tempo de servi¢co) nos ultimos 5(cinco) anos

| Curso BLS (Suporte Basico de Vida) ou APH | 20 pontos | 20 pontos
. (Atendimento Pré-hospitalar)

—_— A —
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8) ANALISE DOS CURRICULOS E DIVULGAGAO DO RESULTADO PRELIMINAR:

8.1 Do dia 13 a 15 de abril de 2026, até as 17h, a Comissao devera proceder a analise dos
curriculos.

8.2 Ultimada a identificagdo dos candidatos e a totalizagdo das notas, até 17h do dia 16 de
abril de 2026, serad publicado o classificagdo preliminar no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura
Municipal e no site oficial do municipio www.espumoso.rs.gov.br, abrindo-se o prazo para os candidatos
apresentarem recursos, nos termos estabelecidos neste edital.

9) RECURSOS:
9.1 Da classificagdo preliminar dos candidatos é cabivel recurso enderegado a Comissao de

Selec¢&o, uma Unica vez, até as 16hs do dia 17 de abril de 2026.

9.1.1 O recurso devera conter a perfeita identificacao do recorrente e as razées do pedido
recursal.

9.1.2 Sera possibilitada vista dos curriculos e documentos, bem como da avaliagao da prova
pratica e demais documentos na presenga da Comissao, permitindo-se anotagdes.

9.2 Havendo a reconsideragdo da Comissdo de Selegdo, cuja manifestacdo devera ser
motivada até 17hs do dia 22 de abril de 2026, o nome do candidato passara a constar no rol de
selecionados, com a respectiva pontuagao.

9.3 Sendo mantida a decisdo da Comissdo, 0 recurso sera encaminhado ao Prefeito
Municipal para julgamento, cuja decisao devera ser motivada até as 17h do dia 23 de abril de 2026.

9.4 Apés a decisdo do Prefeito Municipal sera publicada a lista final dos classificados, com
possiveis empates, no painel de publicagdes oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial do municipio
WWW.espumoso.rs.gov.br, até as 17h do dia 24 de abril de 2026.

10) CRITERIOS PARA DESEMPATE:

10.1 Verificando-se a ocormréncia de empate em relagdo as notas recebidas por dois ou mais
candidatos, tera preferéncia na ordem classificatoria, sucessivamente, o candidato que:

10.1.1 Apresentar idade mais avangada, dentre aqueles com idade igual ou superior a
sessenta anos,

10.1.2 Sorteio em ato publico.

10.2 A aplicacao do critério de desempate sera efetivada apds a analise dos recursos e
antes da publicacdo da lista final dos selecionados.

10.3 O sorteio em ato publico ocorrera no dia 27 de abril de 2026, as 9h, na Sala de
Reunides da secretaria municipal da saude (Rua lldo Meneghetti, 275, bairro jardim dos coqueiros,
Espumoso/RS), na presenga dos candidatos interessados.

11) DIVULGAGAO DO RESULTADO FINAL:

11.1 Homologado o resultado final, sera langado edital com a classificagdo final dos
candidatos aprovados, e publicado no painel de publica¢des oficiais da Prefeitura Municipal e no site oficial
do municipio www.espumoso.rs.qov.br, até as 17h do dia 28 de abril de 2026, quando entdo passara a
fluir o prazo de validade do Processo Seletivo Simplificado.

12) DISPOSICOES FINAIS:
12.1 O prazo de validade do presente Processo Seletivo Simplificado sera de um ano,

Praga Arthur Ritter de Medeiros, s/n | Centro | Espumoso-RS [CNPJ: 87.612.743/0001-09| CEP 99400-000

Fone (54) 3383-4450 - e-mail: gabinete/@espumoso.rs.gov.br Q



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

Municipio de Espumoso

prorrogavel, uma unica vez, por igual periodo.

12.2 No periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, em havendo a rescisao
contratual, poderdo ser chamados para contratagdo pelo tempo remanescente, os demais candidatos
classificados, observada a ordem classificatéria.

12.3 Nao sera fornecido qualquer documento comprobatério de aprovagao ou classificagao
do candidato, valendo para esse fim a publicagdo do resultado final.

12.4 Os candidatos aprovados e classificados deverdao manter atualizados os seus
enderegos.

12.5 Respeitada a natureza da fungdo temporaria, por razdes de interesse publico, podera
haver a readequacédo das condigdes definidas inicialmente no edital, conforme dispuser a legislagao local.

12.6 O cronograma de datas e horarios dos prazos aplicaveis ao presente Processo Seletivo
Simplificado constam no Anexo IV deste edital.

12.7 Os casos omissos e situagdes nao previstas serdo resolvidos pela Comissdo
designada.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE ESPUMOSO, 27 de margo de 2026.

GERSON LOPES RODRIGUES MACHADO,
Prefeito Municipal.
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ANEXO | - ATRIBUICOES DAS CATEGORIAS FUNCIONAIS
EDITAL N° 001/2026.
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 008, DE 27 DE MARGO DE 2026.
CARGO: TECNICO EM ENFERMAGEM

DESCRICAO SINTETICA DA FUNGAO: Executar e supervisionar servicos de enfermagem, empregando
processos de rotina e/ou especificos, par possibilitar a prote¢cao e recuperagao da saude publica.

DESCRIGCAO ANALITICA DA FUNGAO: Executar diversas tarefas de enfermagem como verificagdo de
sinais vitais, monitorizacao e aplicacao de respiradores artificiais, pressao, controle de pressdo venosa e
outros correlatos; prestar cuidados de conforto, movimentagcdo ativa e passiva e de higiene pessoal,
cuidados na dialise peritoneal, instilagdes, lavagens vesicais e outros tratamentos valendo-se dos seus
conhecimentos técnicos, par proporcionar 0 maior grau possivel de bem-estar fisico, mental e social aos
pacientes; executar tarefas complementares ao tratamento meédico especializado efetuando visitas
domiciliares a fim de prestar suporte técnico a pacientes que necessitam de cuidados especiais para
assegurar maior eficiéncia na realizagao de tratamentos; realizar curativos; realizar atividades de auxilio a
pacientes para melhor adapta¢édo aos métodos terapéuticos indicados, realizando entrevistas, visitas diarias
e orienta-los, par reduzir angustias e obter colaborag¢do no tratamento assim como reduzir reincidéncias de
buscas constantes as unidades de salde pela ndo adesdao ao plano terapéutico; requisitar e controlar
entorpecentes e psicotropicos apresentando a receita médica devidamente preenchida e dando saida no
“livro de controle”, par a evitar desvios dos mesmos a atender as disposi¢gdes legais; registrar as
observagoes, procedimentos executados e ocorréncias verificadas em relagdo aos usuarios, anotando-as
em formularios especificas e relatérios de enfermagem da unidade par a documentar estes dados e manter
controle necessario; colaborar em estudos de controle, materiais necessarios as atividades diarias assim
como, planejando e administrando os servicos da unidade; executar outras tarefas correlatas, e conduzir
veiculos da Administragdo Municipal, desde que devidamente habilitado e autorizado para tal.

FORMA DE PROVIMENTO: Processo Seletivo Simplificado.

REQUISITO PARA O PROVIMENTO:

a) Escolaridade: Ensino Médio completo - Técnico em Enfermagem e habilitagdo para exercicio da
profissao;
b) Conforme as instrugdes reguladoras do processo seletivo

REGIME DE TRABALHO: Periodo de 35 horas semanais.
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ANEXO Il - MODELO DE CURRICULO EDITAL
EDITAL N° 001/2026.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 008, DE 27 DE MARGCO DE 2026.

| - DADOS PESSOAIS

NOME COMPLETO:

ENDERECO:

TELEFONE FIXO:

E-MAIL:

DATA DE NASCIMENTO:

SEXO: ( ) FEMININO () MASCULINO
NATURALIDADE:

CELULAR:

ESTADO CIVIL:

I
RG/ORGAO EMISSOR: CPF:
PROFISSAO:
Il-FORMAGAO
ACADEMICA

ENSINO MEDIO OU SUPERIOR (Ano de Conclus3o / Instituigio):

Il - TITULOS

PARTICIPACAO EM CURSOS, FORMAGOES OU CONGENERES (Tema/Ofertante/Carga
Horana):

Todas as informagdes declaradas nos Itens Il e |ll seguem em anexo para comprovacgao.

Observagbes: Nao serdo consideradas as informagdes constantes no item |1l do Curriculo (Titulos)
que nao forem pertinentes a area pleiteada.
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ANEXO IIl - FICHA DE INSCRIGCAO
EDITAL N° 001/2026.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 008, DE 27 DE MARCO DE 2026.

N°® INSCRICAO: DATA DA INSCRICAO:

NOME DO CANDIDATO:

DATA DE NASCIMENTO: SEXO:

CARGO QUE DESEJA INSCREVER-SE:

SNEREGO | sarno
cooe

resoennL

E-MAIL:

ESTADO CIVIL:

RG/ORGAOQ EMISSOR: CPF:

Numero de folhas entregues no ato da Inscri¢do (Preenchimento pelo representante da
Comissao):

Declaro estar ciente das condigdes do presente Processo de Seleg¢ao Simplificado e,
declaro, sob as penas da Lei, serem verdadeiras as informag¢des prestadas.

Assinatura do Candidato

RESPONSAVEL PELA INSCRICAO: Assinatura:
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ANEXO IV - CRONOGRAMA DE PRAZOS

EDITAL N° 001/2026.

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 008, DE 27 DE MARGO DE 2026.

[ Abertura das Inscrigdes. 05 dias 30/03/2026 a 06/04/2026
Publicagio dos Inscritos. 01 dia 07/04/2026
| Recurso da ndo homologagao das inscricdes. 01 dia ~ 08/04/2026
Manifestacio da Cogﬁsfs}to e julgamento do recurso pelo 01 dia 00/04/2026
reielto
| Publicagao das inscrigdes homologadas. | 01dia 10/04/2026
Andlise dos curriculos. [ 03 dias 13/04/2026 a 15/04/2026
f PublicagZo do classificagdo preliminar. 01 dia 16/04/2026
Recurso da classificagao preliminar. 01 dia 17/04/2026
- Manifestacio da Comiss&o 01 dia 22/04/2026
Julgamento do recurso pelo Prefeito. 01 dia 23/04/2026
Publicagao da classificacio com empates 01 dia 24/04/2026
Sorteio publico | 01dia 27/04/2026
Publicagdo de edital de homologagéo da classificagdo final. . 01 dia 28/04/2026
TOTAL | 19dias uteis
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