SAMU SERVIGO DE ATENDIMENTO MOVEL DE URGENCIA - SAMU 192 / ES
1 9 2 COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOS SELETIVOS

PROCESSO SELETIVO - CONDUTOR SOCORRISTA EDITAL N° 012/2026

A Provedoria da Irmandade da Santa Casa de Misericérdia de Vitéria/ES por meio da Comissdo Permanente de
Processos Seletivos SAMU 192, torna publico o Processo Seletivo edital n° 012/2026, que selecionara Condutores
Socorristas para compor a equipe e o cadastro de reserva do Servico de Atendimento Mével de Urgéncia — SAMU 192 do
Estado do Espirito Santo, sob o regime das leis de consolidagéo do trabalho (CLT), inclusive no que diz respeito ao periodo
de experiéncia, e com base em convénio firmado com a Secretaria Estadual de Saude (SESA/ES).

NOTA: nao serao prestadas informagdes sobre o processo seletivo por telefone, presencialmente, através de
redes sociais e nem diretamente através de empregados. Todas as informagées estdo descritas neste certame, e
caberaao candidato interpreta-lo.

Ao participar da referida selegcdo, o candidato assumira total responsabilidade sobre a veracidade das informagdes
prestadas. Caso seja observada ndo conformidade dessa natureza em qualquer etapa do referido processo seletivo, implicar-
se- a na desclassificagdo do candidato.

NOTA:

E VEDADO em todas as etapas do processo seletivo sob pena de desclassificagdo:

Porte de arma de qualquer espécie, ainda que detenha autorizagao para o respectivo porte;

Acesso aos locais de prova com trajes inadequados (bermudas, shorts, roupas decotadas, chinelos, calcados abertos,

descalgos, sem camisa ou assemelhados);

= Acesso aos locais de provas portando, textos de qualquer natureza, caderno, bloco de notas, agenda, calculadora,
qualquer tipo de relégio, 6culos de sol, telefone celular ou qualquer outro dispositivo eletrénico, elétrico ou mecéanico,
bem como crachas, bottons, chapéu, boné, gorro ou assemelhados.
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ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

Para fins de clareza e objetividade na interpretacéo deste edital, o presente processo seletivo serd composto de 06 (seis)
etapas, conforme descrito no quadro 1 abaixo:

Quadro 1 - Etapas, procedimentos, pontuagcdo maxima e minima, e

carater
PONTUAGAO | PONTUAGAO .
ETAPAS PROCEDIMENTOS MAXIMA MiNIMA CARATER

(100 Pontos) (60 Pontos)
1@ Inscricdo e Avaliagao de Curriculo 10 Pontos 06 Pontos Eliminatdria e classificatoria
28 Prova Tedrica 10 Pontos 06 Pontos Eliminatdria e classificatoria
3a Cor’n'provagéo de documentos e Entrevista de _ ) Eliminatoria

Analise de Perfil

42 Prova Pratica 30 Pontos 18 Pontos Eliminatdria e classificatéria
52 Avaliagéo psicoldgica - - Complementar
62 Entrevista técnica: arglicéo 50 Pontos 30 Pontos Eliminatéria e classificatéria

*Os Condutores Socorristas terdo, além da prova pratica de APH (pontuagdo maxima 15 pontos; pontuagdo minima 09 pontos), prova de transito dividida em
02 (duas) etapas: Circuito de cones (pontuacéo maxima 7,5 Pontos; pontuagdo minima 4,5 pontos) e Trajeto de transito (pontuagdo maxima 7,5 pontos;
pontuagdominima 4,5 pontos).

A primeira etapa sera composta por inscricdo, esta valera 10 (dez) pontos distribuidos de acordo com os critérios
estabelecidos neste edital, j& a segunda etapa consistira na aplicacdo de prova tedérica com 10 (dez) questbes de multipla
escolha com valor total de 10 (dez) pontos, a terceira etapa consistira na comprovagdo de documentos e entrevista de analise
de perfil descritos nesse edital. A quarta etapa acontecera por meio de prova pratica, valendo 30 (trinta) pontos, sendo dividida
em duas avaliagdes, Prova Pratica de APH (15 pontos), Prova Pratica de Condugao Veicular (15 pontos). A quinta etapa sera de
carater complementar e a sexta valera 50 (cinquenta) pontos.

Cabe ressaltar que o candidato devera obter desempenho de no minimo 60% na 12, 22, 42 e 62 etapas consideradasde
carater eliminatério e classificatério conforme mostra o quadro 1. Aos candidatos que obtiverem desempenho inferior ao
estabelecido no quadro 1 (um) em quaisquer etapas, e /ou ndo comparecerem, serao automaticamente desclassificados do
processo seletivo.

O candidato que se enquadrar em Pessoa com Deficiéncia (PCD) devera sinalizar na ficha de inscrigdo, assim
como qual limitagdo, para que a Comissdao Permanente de Processo Seletivo realize as adaptagdes necessarias no
ambiente em que ocorrerao as etapas presenciais.

Todas as etapas terdo registro audiovisual, para tanto, o candidato devera sinalizar a autorizagao do direito de imagem e
audio que constara na ficha de inscrigao.

Nao cabera recurso em nenhuma das etapas do referido processo seletivo, assim como atestado médico para
justificativa de auséncia. Aos candidatos sera disponibilizado o e-mail: samu192.pseletivo@saude.es.gov.br para
maiores esclarecimentos junto a Comissdo Permanente de Processos Seletivos, que respondera em tempo oportuno as
demandas surgidas.

12 Etapa: Inscri¢do e Avaliagao de Curriculo

O candidato devera preencher eletronicamente a ficha de inscricio no enderego eletrbnico:
https://[samues.com.br/editais.php, sendo obrigatério preencher todos os campos disponiveis e anexar os documentos
solicitados na pagina de inscrigdo. Apos finalizado o preenchimento dos dados, o candidato recebera um email gerado pelo
sistema. Este sera seu comprovante de inscrigao.

As informagées descritas pelo candidato, bem como o preenchimento correto do formulario eletrénico de
inscricao,serao de sua inteira responsabilidade.

A inscricao ocorrera a partir da 17h00min do dia 29 de Abril de 2026 até as 23h59min do dia 10 de Maio de 2026.

As informagdes fornecidas pelo candidato comporao a etapa de avaliagdo de curriculo, para este fim, adotou-se o critério
de pontuagdo de acordo com o quadro 2.
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Quadro 2 - Pontuagao das informagdes no ato da inscrigao

Categoria Documentacio Pontuacéo Pontuacao
Profissional ¢ Minima 6,0 pontos | Maxima 10 pontos
- Experiéncia profissional minima de 6 meses; 3,0 4,0
Condutor - Curso de APH carga horaria minima de 200 1,0 1,0
Socorrista horas;
- Local de atuagéo profissional; 2,0 4,0
- Suporte Basico de Vida (BLS); 0,0 1,0

O candidato devera anexar os documentos no site confirmando a indexacdao dos mesmos. Esta etapa é de inteira
responsabilidade do candidato, caso ocorra algum “erro” envolvendo internet, habilidade de manejo e/ou indexagao a
Comissao Permanente de Processos Seletivos nao se responsabilizara.

Para fins de comprovagéo de experiéncia profissional, considerar-se-a a apresentagdo de comprovantes do tipo: carteira
de trabalho assinada, declaragdo da instituicdo com carimbo contendo CNPJ, e assinatura do responsavel, contrato de prestagéo
de servico e outros documentos oficiais sob analise e julgamento da Comissdo Permanente de Processos Seletivos, estes
entregues na etapa de comprovacdo de documentos, no entanto, pontuados no ato da inscricdo. Nao serdo aceitos
trabalhos voluntarios, estagios e programas de menores aprendizes. Para maior clareza e objetividade do processo seletivo
segue abaixo a descricdo da experiéncia, cursos de capacitagao, local de atuagao profissional.

Experiéncia Profissional:
Seréao consideradas experiéncias profissionais em meses trabalhados conforme tabela abaixo:

Tempo em meses Pontuagao
<6 0,0 pontos

6-11 3,0 pontos

12-23 3,5 pontos

> 24 4,0 pontos

Local de atuagao Profissional: Serdo considerados os seguintes locais de atuagéo profissional:

Locais de atuagao Pontuacao
Resgate de Concessionarias/Rodovias/SAMU 192/ Bombeiros 4,0 pontos
Atendimento Pré-Hospitalar Privado 3,0 pontos
Servigos de Remogdes Privado 2,5 pontos
Outras atividades profissionais nas categorias D e E 2,0 pontos
Nenhum 0,0 pontos

Cursos de capacitagao:

Serzo considerados os seguintes cursos: Curso de APH (PRE REQUISITO) carga horaria minima de 200 horas. (N&o seréo
aceitos cursos online e somatério de cursos com carga horaria menor) — 1,0 ponto. Pontuagdo Suporte Basico de Vida (BLS)
promovido pela Associagdo Norte Americana de Cardiologia AHA - 1,0 ponto.

SERAO ELIMINADOS DO PROCESSO SELETIVO OS CANDIDATOS QUE NAO COMPROVAREM:

1) Experiéncia minima de 06 (seis)meses;
2) Cursos de capacitagdo previstos no edital dentro da validade;
3) Locais de atuagao profissional.

Documentos a serem anexados no ato de inscrigao:

CNH

CERTIFICADO CVE (Comprovado na Carteira de Habilitagao Digital.)
CURSO DE APH 200H

BLS (Caso tenha)

O candidato devera anexar os documentos no site confirmando a indexagdo dos mesmos. Esta etapa é de inteira
responsabilidade do candidato. Caso ocorra algum “erro” envolvendo internet, habilidadede de manejo e/ou indexagéo a
Comisséo Permanente de Processos Seletivos néo se responsabilizara.

PRE-REQUISITOS PARA INVESTIDURA NOS CARGOS PREVISTOS NO EDITAL — CONDUTOR SOCORRISTA:

1) Ser maior de 21 anos;

2) Possuir ensino médio completo;

3) Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) categoria D ou E (dentro da validade);

4) Experiéncia como motorista profissional nas categorias D ou E, ou condutor de veiculo de emergéncia;

5) Curso de capacitagao de condutores de veiculos de emergéncia com carga horaria minima de 50 horas, concluido e
dentro da validade;

6) Possuir curso de APH (Atendimento Pré-Hospitalar) carga horaria minima de 200h;
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NOTA:

O nao cumprimento dos pré-requisitos supracitados acarretara na eliminagdo do candidato, ndo cabendo recurso ao
mesmo. Para efeito de resultado da 12 etapa o candidato sera denominado Aprovado, situagdo na qual o candidato preencheu
0s pré-requisitos e atingiu a pontuagdo minima; Reprovado, situagdo na qual o candidato ndo atingiu a pontuagdo minima (06
pontos); Ou, indeferido, situacdo na qual o candidato ndo preencheu os pré-requisitos ou ndo anexou devidamente os
documentos solicitados.

OS CANDIDATOS APROVADOS NA PRIMEIRA ETAPA SERAO CONVOCADOS, POR MEIO DE E-MAIL E
WHATSAPP, A AGENDAR SUA PARTICIPACAO NAS ETAPAS SUBSEQUENTES DO PROCESSO SELETIVO. PARA
ISSO, SERAO DISPONIBILIZADOS OS HORARIOS DE 8H30MIN OU 13H30MIN, DE SEGUNDA A SEXTA-FEIRA,
PERMITINDO AO CANDIDATO ESCOLHER O DIA MAIS CONVENIENTE PARA SEU COMPARECIMENTO. AO EFETUAR
O AGENDAMENTO, O CANDIDATO SERA SUBMETIDO, DE FORMA SEQUENCIAL, AS 2° E 32 ETAPAS E A PROVA
PRATICA DE APH DA 4° ETAPA DO PROCESSO SELETIVO. A PROVA DE TRANSITO DA 42 ETAPA E AS 5° E 62
ETAPAS SERAO COMUNICADAS POSTERIORMENTE, INFORMANDO A DATA E DEMAIS ORIENTAGOES AOS
CANDIDATOS APROVADOS. A COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSO SELETIVO - SAMU 192/ES ESTARA
DISPONIVEL PARA RECEPCIONAR OS CANDIDATOS NOS HORARIOS MENCIONADOS, GARANTINDO A ADEQUADA
CONDUGAO DAS AVALIAGOES.

o Data: A definir mediante agendamento do candidato;
o Horario: 08h:30min ou 13h:30min, conforme opcio do candidato no ato do agendamento;
e Local: Central SAMU 192 Serra/ES.

22 Etapa: Prova teérica

A segunda etapa consistira na aplicagdo de prova tedrica previamente elaborada com 10 (dez) questbes de multipla
escolha. O candidato devera portar caneta de cor azul ou preta de material transparente, a duragdo da prova sera de 40 minutos
e s6 podera sair do local de prova apdés o término do tempo total.

32 Etapa: Comprovacgao de documentos e Entrevista de Analise de Perfil

A terceira etapa consistira na comprovagdo de documentos e realizagdo da entrevista de analise de perfil
realizado pelo setor de psicologia para os candidatos aprovados na 2% etapa. DEVERAO SER ENTREGUES COPIAS
SIMPLES DOS DOCUMENTOS ABAIXO LISTADOS, ACOMPANHADOS DOS ORIGINAIS PARA CONFERENCIA.

Documentos a serem entregues na 32 Etapa:

- Comprovante de concluséo do Ensino Médio (2° Grau);

- Carteira nacional de Habilitagdo — CNH (Categoria D ou E) dentro da validade;

- Comprovante de residéncia (domicilio);

- Nada consta da CNH emitido pelo DETRAN-ES (dentro da validade) — nesta fase sera aceito o nada consta emitido

pela internet (online), porém caso o candidato seja aprovado, na fase de entrevista técnica (62 etapa), sera exigido o

nada consta emitido diretamente no DETRAN conforme descrito na 62 etapa.

- Comprovante de experiéncia de no minimo 06 (seis) meses como motorista profissional, nas categorias D ou E, ou condutor

de veiculo de emergéncia;

- Curso para capacitagédo de condutores de veiculos de emergéncia (Art. 145-CTB. Resolugdo do CONTRAN n°168/2004), com

carga horaria de 50 horas, concluido dentro da validade - CVE;

- Curso de Atendimento Pré-Hospitalar (APH) com carga horaria minima de 200 horas;

- Curriculo confeccionado conforme o modelo disponivel no site https://samues.com.br/edital-processo-seletivo-
ver.php?codigo_edital=19,

42 Etapa: Prova pratica:

O profissional condutor socorrista sera avaliado na seguinte ordem: (NOTA: Sera necessario para aprovacgao,
desempenho de no minimo 60%).

1. Prova Pratica de APH:

Critérios de avaliagao:
Demonstrar conhecimentos em APH de acordo com os guidelines internacionais;
Demonstrar Pro-atividade durante o atendimento;

Demonstrar capacidade de lideranga perante a equipe;
Demonstrar habilidades no manejo de suporte béasico de vida.

N~

2. Prova Pratica de transito:

o Data: A definir;
« Horario: A definir;
e Local: Central SAMU 192 Serra/ES.
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A Prova de transito sera dividida em duas etapas:

e Etapa 1 — Sera proposto ao condutor a realizagéo de trajeto/circuito com cones;
o Etapa 2 — Sera proposto ao condutor a realizacdo de trajeto no transito.

Critérios de avaliagao:

Verbalizar os itens de checagem essenciais na VTR;

Demonstrar habilidades de retirada da VTR da garagem;

Demonstrar habilidades no cumprimento das leis de transito;

Demonstrar habilidades de conduzir a VTR em slalow de frente;

Demonstrar habilidades na condugéo da VTR no corretor utilizando a 12 e 22 marcha;
Demonstrar habilidades na realizagédo da baliza (VTR);

Realizar todo o trajeto (2,3,4,5 e 6) de forma retrograda (marcha ré).

Habilidade de diregéo durante o trajeto de transito solicitado.

PN oA ON S

NOTA: critérios de reprovagao imediata: “deixar o carro morrer”; subir ao meio fio; colidir; postura inadequada as
orientagoesrecebidas/ ma conduta. O circuito devera ser realizado em um tempo maximo de 5 (cinco) minutos.

52 Etapa: Avaliagao psicologica:

A quinta etapa consistira na realizagdo da avaliagédo psicoldgica, de carater complementar, dos candidatos aprovados
na 42 etapa.

62 Etapa: Entrevista técnica: arguigao:

A sexta etapa consistira na realizagéo de entrevista técnica por meio da arguicédo do candidato (a) e avaliagdo de nada
consta.

NOTA: Nesta etapa o nada consta exigido (Prontuario da CNH) devera ser emitido diretamente no site do
DETRAN-ES conforme anexo 1 (original e dentro da validade) sem multa (Grave ou Gravissima) vigente no ultimo
ano, a contar retroativamente a partir da data de divulgagdao deste certame. O candidato que nao apresentar a
referida documentacao estara automaticamente desclassificado deste edital e sera computado como REPROVADO.

« Data: A definir;
e Horario: A definir;
e Local: Central SAMU 192 Serra/ES.

NOTA: Os candidatos convocados para as etapas acima citadas, deverdo estar cientes de que permanecerao
disponiveis na Central SAMU 192 durante todo o dia, de acordo com sua aprovagao em cada fase. O processo seletivo
pode se estender até o periodo noturno conforme quantidade de aprovados. Durante a execugdo do processo estido
previstas pausas para alimentagao, entretanto informamos que o SAMU 192 nao disponibilizara lanches e alimentos,
devendo assim o candidato prever tal situagao.

No ato da entrevista, o candidato devera entregar uma copia de seu curriculo confeccionado conforme o modelo
disponivel no site https://samues.com.br/edital-processo-seletivo-ver.php?codigo_edital=19, os curriculos fora do padrédo
disponibilizado ndo ser&o analisados.

Ressalta-se que esta etapa é composta por avaliagdo objetiva e subjetiva. Ao final da entrevista o candidato
assinara aficha de avaliagdo, para maior transparéncia do processo. Esta etapa nido cabera recurso.

72 Etapa: Admissao /Integracgao:

A convocacéao sera feita de acordo com a necessidade e conveniéncia do servigo. Os candidatos serdo contatados
por email e telefone, sendo necessario que o candidato mantenha atualizados os dados de cadastro.

NOTA: INTEGRAGAO COM O NUCLEO DE EDUCAGAO PERMANENTE (NEP)

Os candidatos aprovados no processo seletivo e APTOS MEDIANTE AVALIAGAO MEDICA no processo de
admisséo deverao participar da Integracdo Admissional que tera duracdo em média de 30 dias, sendo 05 (cinco) dias
consecutivos (tedrico- pratico) e os demais dias cumprindo escala de acompanhamento profissional supervisionado de
acordo com a necessidade do servigo, seguindo o regime de cada categoria profissional.

Ressalta-se que esse periodo ndo podera ser estendido, e a critério da avaliagdo dos profissionais do NEP e de
acordocom o desenvolvimento do profissional o profissional estara apto, ou ndo, a desempenhar as atividades laborais na
empresa.O candidato apto sera direcionado a coordenagdo de interesse sendo |lhe ofertada a escala de trabalho. O
candidato que nao estiver apto dentro do periodo em questao, ou que no decorrer do periodo de integragao nido demonstrar
as competéncias para as quais foi contratado, sera desligado da empresa.

Além disso, os candidatos deverao participar dos treinamentos/cursos/capacitagdes oferecidos em ambiente virtual
/ remoto / hibrido. A etapa de integracdo com o NEP é regida pela CLT, inclusive no que se refere ao periodo de experiéncia
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eliminatéria no processo de admissdo. Em hipdtese alguma sera concedida aos candidatos a liberagdo da integragéo
admissional promovida pelo Nucleo de Educagédo Permanente (NEP) SAMU 192. Sendo assim, os candidatos nao poderao
assumir escala antes do término da integragao.

CONSIDERAGOES

A Comissao Permanente de Processos Seletivos SAMU 192 podera lancar méo de referéncias profissionais do
candidato, sendo este, responsavel pelas informagdes fornecidas durante todas as etapas do processo seletivo.

Quanto ao resultado das etapas, seréo divulgadas as listas de aprovados no site https://samues.com.br/editais.php,
sendo que os candidatos serdo identificados através do nimero de inscrigdo. O candidato s6 podera adentrar aos locais de
avaliagao devidamente identificados e dentro horario previsto, portanto, ndo sera permitido adentrar nos locais de avaliagao
sem documento oficial com foto, assim como néo sera permitida a entrada de acompanhantes.

CADASTRO DE RESERVA

Os candidatos aprovados na 12, 22, 42 e 62 etapas, ndo convocados para demais etapas, formardo CADASTRO
RESERVA, que tera duragéo de 01 (um) ano, a partir da data de divulgagao da lista de aprovados, podendo estender-se por
mais
01(um) ano, conforme necessidade da instituigao.

PERFIL PROFISSIONAL DO CONDUTOR SOCORRISTA

Profissional habilitado a conduzir veiculos de urgéncia padronizados pelo cédigo sanitario e pelo presente Regulamento
como veiculos terrestres, obedecendo aos padrdes de capacitacédo e atuagéo previstos em legislagdes vigentes.

REQUISITOS GERAIS

Ser maior de vinte e um anos e ter disposicdo pessoal para a atividade; Equilibrio emocional e autocontrole;
Condicionamento fisico para trabalhar em unidades moveis. Disposicdo para cumprir a¢des orientadas; Habilitagdo
profissionalcomo Condutor de Veiculos de transporte de pacientes, de acordo com a legislagdo em vigor (Codigo Nacional
de Transito); Capacidade de trabalhar em equipe. Disponibilidade para treinamentos previamente agendados e néo
necessariamente em horario de trabalho.

COMPETENCIAS/ATRIBUIGOES

Conduzir veiculo terrestre de urgéncia destinado ao atendimento e transporte de pacientes; Conhecer
integralmente o veiculo e realizar manutencdo basica do mesmo; Estabelecer contato radiofénico (ou telefénico) com a
central de regulacdo médica e seguir suas orientagdes; Conhecer a malha viaria local; Conhecer a localizagéo de todos os
estabelecimentos de saude integrados ao sistema assistencial local, auxiliar a equipe de saude nos gestos bésicos de
suporte a vida; Auxiliar a equipe nas imobilizagdes e transporte de vitimas; Conhecer equipamentos e realizar manobras de
extracdo manual de vitimas. Realizar medidas reanimagao cardiorrespiratéria basica; Identificar todos os tipos de materiais
existentes nos veiculos de socorro e sua utilidade, a fim de auxiliar a equipe de saude.

CONDIGOES DE TRABALHO

O exercicio do cargo exige a prestagdo de servico em regime de plantdo diurno e noturno nas Unidades Modveis,
distribuidas pelos municipios de abrangéncia do SAMU 192 e/ou na Central de Regulagao Médica das Urgéncias do Estado
do Espirito Santo, e ainda, em outras regides onde houver demanda para o servigo.

Regime de Trabalho: Plantdo de 12 horas

Escala: 12/36h diurnas ou noturnas

Carga Horaria: 180h mensais

Remuneragdo: R$ 2.450,33 + Ticket R$ 24,00 por plantido + Insalubridade

NOTA: Fica a cargo das Coordenagées a distribuicdo dos candidatos aprovados nos postos de trabalho,
observando os critériosda CLT.
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ANEXO 1

Documento este que sinaliza a existéncia ou ndo de multas graves ou gravissimas em nome do candidato, vimos através
deste orientar ao candidato que imprima as informagdes solicitadas pela Comissdo Permanente de Processos Seletivos
seguindo o seguinte passo a passo:

1) Acesse o Site do Acesso Cidad&o: https://acessocidadao.es.gov.br/Conta/Entrar
2) Acesse com seu login e senha. Caso ainda n&o tenha conta, crie uma no link “CRIAR UMA CONTA”.
3) Na pagina seguinte clique no icone que da acesso ao site do DETRAN.

& Acesso Cidadao @ Sobre i Servios & THIAGO~
Servicos Publicos

0 estao os se spon elo Estado¢ ; 30se e seuinteresse e

Cibercidadao Conecta ES

Cibere: . O Programa Cibercidadao & uma forma de Todos 0s servigos do Governo do Estado do
CIDADAQ ¢ vozaoscidadios que queremparticipar Espirito Santo em um s6 lugar
e contribulr com a gestdo publica do Estado

tecnolég pode resultar em melhoria

e inov jos servigos publicos estaduais.

DETRAN ES E-Certificado
Servigos 100% Digitais de Habilitagao, Emissao de certificado de participaao em
e Veiculos e Infragoes. cursos

=V oeranies

4) No site do DETRAN Clicar em Infragbes:

1
GOVERNO DO ESTADO .\ k
DO ESPIRITO SANTO
Secretaria da Segueanga Poblico @)
2 Defesa Sociol &
' DETRAN |ES

AGENDAMENTO
HABILITAGAO
CNH SOCIAL

—> N

SERVICOS ONLINE

Veja abaixo todos os servios que o DETRAN oferece para vocé utilizar de forma simples, répida e sem sair de casa.

VEICULOS

BOLETIM

ONLINE

DE ACIDENTES
DE TRANSITO

OBSERVATORIO
DE TRANSITO | ES

hitpa//detran.es goubrnfracaes
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5) Na aba de INFRAGOES, clicar em “CONSULTA DE PONTUAGCOES CNH”.

#) #cesso s mtormasao | Transparencia | Ouvicors | () Admisrasar | (@) weomai | @) vispacosice | @ [| A=A+ [A-

GOVERNO DO ESTADO ,)
DO ESPIRITO SANTO
Secretario do Seguranga Publica
© Defesa Social

-
“=9 vetRan|es

AGENDAMENTO INFRACOES E PENALIDADES

SERVICOS ONLINE: MULTAS
— e @ @ @
CNH SOCIAL CUMPRIMENTO INDICAGA ONUINE

:o»wm e mnsum L3 CONSULTAE

IMEDIATO DE DE CONDUTOR TUAGAO CNH. EMISSAC BOLETO
'SUSPENSAO DE CNH. NGIYALIZABAS DE MULTA

INFRACOES OUTROS SERVICOS: MULTAS
RECURSO DE MULTA INDICAGAO DE CONDUTOR
VEICULOS Processo sdministrativo visando o ndicasao de condutor infrator pelo
cancelamento da penalidade aplicada. proprietario do veiculo.

ACESSAR ACESSAR
CONVERSAO DE MULTA EM RECURSO DE SUSPENSAQ
ADVERTENCIA Recurso da suspensao do direlto de dirigir -

e convers3o da penalidade de processo administrativo visando o retorno

leve ou média em adventéncia por do direito de dirigir

OBSERVATORIO B eve ou média em adveriéncia
DE TRANSITO | ES 2 o

6) Vocé sera direcionado pagina abaixo e devera clicar em “INICIAR’.

s"r//[mm Intagrado de Trinsto : 7 —'%mnvs

Consulta Infragao do Condutor - Publico

Sair do Acesso CidadBo | Vohtar para o she do DETRANES

+ Lo ternimero de celer cadastrado no CatranES, s durarte o sroceso ses enviado um s verfcador i SHS sara o nimers de celar éa cadasir do candutr;
podendo gerar

D para resizae Ses do condutor &

7) Na pagina seguinte informe nos campos solicitados Nimero de CNH e Numero de Cédula. Clique em
“CONFIRMAR DADOS".

s'r// '\slemz Integad de Tréasi ‘ e -"n‘"m,u

Consults Infrag3o do Condutor - Piblico

2

9 Sers necessirio infocmar alguns dados da UK. Favar selecionar

* Campun du pruenchiments ebrigatéris

Seleciane o modelo da CN:

) cxm atual (COM Foto)

Némero da CNH:* Nimero d Cédula:
(vide fgirs <o preto) e e azul)

e 000

_?ﬁ
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8) Vocé sera encaminhado a pagina abaixo e recebera um codigo pelo celular cadastrado. Insira o coédigo nocampo
destinado e clique em “CONTINUAR”.

sm-‘/// & y y

Sistema Integrado de Trdnsito

Consulta Infrag3o do Condutor - Piblico

‘Sair do Acesso Cidaddo | Voltar para o site do DETRANES

(o) ")

D Foi encaminhado um codigo para o celular "<+ **-*

Favor informar o c6digo recebido abaixo:
* Campas de Preenchimants abngatiria

9) Vocé sera direcionado a pagina com as informacdes relativas as possiveis infragdes registradas em seunome, caso
tenha.

S"r'/// & 4 y -

Sistema Integrado de Trénsto
Consulta Infrag30 do Condutor - Publico
Voltar para o site do DETRANES.

7\ ) (7
7 N S
wome: I s s IR r— |

Infractes
oustRVACHH

prodos Sir ///

10) Clique nos “3 pontos” no canto superior direito da tela e em seguida em imprimir.

€ 3 C & renach2esgovbrPensiicade/Publico/pub consulta pontuacao.aspx

Sit %y o> 4

Sistema Integrado de

Consulta Infrag3o do Condutor - Pablico

Verparo s do DETLANES

Dados do Condutor

tome: [ Date de Nascimento: [N Categoria Atuet: [
Regitro: [ cor: [ ecu: [ Ottimo Renech: [N

Tnfragdes

osservACoEs

A(s) folha(s) impressa(s) devem ser entregues a comissado no ato da entrevista técnica (6 etapa) e serdo anexadas aos demais
documentos do processo seletivo pela comissao.

Tenha a cautela de entregar todas as folhas. Caso n&o entregue os documentos conforme solicitado,o candidato sera eliminado
do processo seletivo.

Nao serdo aceitas as impressdes em data anterior ao dia 29/04/2026.

Esta etapa é de inteira responsabilidade do candidato.
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Serra, 29 de Abril de 2026
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