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EDITAL N2 02-P-08154/2026, DE 10 DE ABRIL DE 2026

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS

FACULDADE DE CIENCIAS MEDICAS

EDITAL

(PROC. N2 02-P-08154/2026)

O Diretor da Faculdade de Ciéncias Médicas da Universidade Estadual
de Campinas, no uso de suas atribuicées legais e estatutarias, por meio
da Secretaria Geral, torna piblica a abertura, pelo periodo de 30 (trinta)
dias, a partir das 12h (horario oficial de Brasilia) do dia 11/05/2026, até as
12h (horario oficial de Brasilia) do dia 10/06/2026, das inscri¢bes para o
Concurso Piblico de Provas e Titulos para provimento de 01 (um) cargo de
Professor Doutor, na area de Radiologia Diagnostica e Terapéutica, nas
disciplinas BS101 - Bases Anatomicas do Corpo Humano |, BS201 - Bases
Anatémicas do Corpo Humano II, BS320 - Neurociéncias I, MD131 - Atengdo
Integral a Saude da Crianca e do Adolescente II, MD138 - Cirurgia do
Trauma, MD544 - Fisiopatologia Integrada |, MD758 - Atencao Integral a
Saltde, do Departamento de Radiologia e Oncologia da Faculdade de
Ciéncias Médicas da Universidade Estadual de Campinas, conforme
cronograma previsto - Anexo |.

1. DAS ATRIBUIGOES DO CARGO

11. O concurso destina-se ao provimento de 01 (um) cargo de
Professor Doutor, nivel MS-31, da Carreira do Magistério Superior da
UNICAMP, conforme tabela abaixo.

Namero de

Vagas .
Cargo/Area/Disciplinas Ampla Namero de vagas

.. |PCD

Concorrénci

a
Professor Doutor - Area Radiologia 0 (a atribuicao de
Diagnostica e Terapéutica, 01 (uma) vaga observara a
Disciplinas BS101, BS201, BS320, Deliberacao CONSU-
MD131, MD138, MD544 e MD758 A-20/2024)

12. Sao atribuicdes basicas do cargo de Professor Doutor:

I- atividades pertinentes a docéncia no ensino superior, no ambito da
graduacdo e a da pos-graduagao;

II- realizacao de pesquisa e extensao;

Ill- atividades inerentes a gestao institucional, como o exercicio de
direcao, assessoramento, chefia, coordenacao e demais atribuicoes
administrativas da propria Universidade;

IV- outras atribuigoes previstas nas normas da Universidade e
correlatas ao cargo.

1.21. Poderao ser atribuidas ao docente admitido outras disciplinas
além das referidas no predmbulo deste edital, desde que referentes a
area do concurso ou a sua area de atuacao.

12.2. Poderdo ser atribuidas ao docente disciplinas ministradas nos
periodos diurno, noturno ou misto, durante os dias da semana, incluindo
0s sabados.

13. E desejavel que o candidato atenda ao seguinte perfil, que
combina competéncias académicas e profissionais:

I- Seja graduado em medicina e ter concluido Residéncia Médica em
Radiologia, reconhecida pelo MEC ou ter titulo de Radiologista e
Diagnostico por Imagem reconhecido pela Associacao Médica Brasileira;

II- Ter experiéncia comprovada efou sub-especializagio em
radiologia do torax ou radiologia misculo-esquelética;

1l- Ter experiéncia no ensino de Graduagao e em Residéncia Médica
em Radiologia e Diagnostico por Imagem.

131 A inscricao do candidato que deixar de atender ao perfil
desejavel nao sera indeferida por este motivo.

132 0 perfil desejavel sera considerado para a aplicagdo e o
julgamento das provas do concurso.

Prodesp.

Este documento pode ser verificado pelo cédigo E.2026.04.13.1.14.1
em hitp://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
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1.3.3. 0 programa das disciplinas em concurso consta do Anexo Il e o
programa do concurso, o qual sera objeto das provas deste concurso
consta do Anexo |lI.

2. DO REGIME DE TRABALHO E DA REMUNERA(;AO

21. O cargo de Professor Doutor sera provido em Regime de Turno
Parcial - RTP (12 horas semanais), com opcdo preferencial para o Regime
de Dedicacdo Integral a Docéncia e a Pesquisa - RDIDP, a critério da
Congregacao da Unidade.

2.2. 0 regime preferencial do corpo docente da Universidade Estadual
de Campinas € o Regime de Dedicacao Integral a Docéncia e a Pesquisa
(RDIDP) e tem por finalidade estimular e favorecer a realizacdo da
pesquisa nas diferentes areas do saber e do conhecimento, assim como,
correlatamente, contribuir para a eficiéncia do ensino e para a difusao de
ideias e conhecimento para a comunidade.

23. Ao se inscrever no presente concurso publico o candidato fica
ciente e concorda que, no caso de admissao, podera ser solicitada, a
critério da Congregacao da Unidade, a apresentacao de plano de
pesquisa, que sera submetido a Comissdo Permanente de Dedicacao
Integral a Docéncia e a Pesquisa (CPDI), para avaliacdo de possivel
ingresso no Regime de Dedicagao Integral a Docéncia e a Pesquisa
(RDIDP).

24. 0 Regime de Dedicagao Integral & Docéncia e a Pesquisa (RDIDP)
esta regulamentado pela Deliberagdo CONSU-A-02/2001, cujo texto
integral esta disponivel no sitio:

http://www.pg.unicamp.br/mostra_norma.php?
consolidada=S&id_norma=2684.

2.5. A remuneracao inicial para o cargo de Professor Doutor, MS-31, da
Carreira do Magistério Superior € a seguinte:

a) RTP (12 horas semanais) - RS 2.834,67

b) RTC (24 horas semanais) - R$ 7195,56

¢) RDIDP - RS 16.353,30

2.51. Além da remuneracao inicial o Professor Doutor recebera:

a) Auxilio-Alimentagao, no valor de R$ 1.950,00 (um mil novecentos e
cinquenta reais), nos termos da Deliberagao CONSU-A-04/2011, cujo texto
integral esta disponivel no sitio:

https://www.pg.unicamp.br/norma/3041/1

b) Vale-Refeicdo, no valor de R$ 43,00 (quarenta e trés reais) por dia
trabalhado, para servidores ativos com jornada igual ou superior a 24
(vinte e quatro) horas semanais, nos termos da Deliberagdo CONSU-A-
06/2023, cujo texto integral esta disponivel no sitio:

https://www.pg.unicamp.br/norma/31543/1

¢) Auxilio satde, no valor de até R$ 900,00 (novecentos reais), nos
termos da

Deliberagao CONSU-A-23/2024, cujo texto integral esta disponivel no
sitio:

https://www.pg.unicamp.br/norma/31996/0

d) outros beneficios especificos, conforme o caso.

3. DA INSCRIGAQ

31. As inscricoes deverao ser feitas exclusivamente por meio do
portal de inscrigoes ‘“inscricoes.unicamp.br” no periodo indicado no
preambulo do presente edital, mediante preenchimento do formulario de
inscricao e envio (upload) do documento oficial de identificagao com foto
e dos documentos descritos no item 31.2.

311. Uma vez preenchido o formulario e enviado (upload) o
documento oficial de identificagao com foto (pdf), o candidato recebera
no email informado por ele no formulario de inscricio um aviso de
acesso & Area do Candidato, onde devera concluir sua inscricdo,
anexando os documentos obrigatorios descritos no item 31.2.

3112, Aceitam-se como documento oficial de identificacao pessoal:
Cédula de Identidade (RG), Carteira de Identidade Nacional (CIN), Carteira
Nacional de Habilitagao (CNH), Passaporte, Registro Nacional de
Estrangeiro (RNE) ou Registro Nacional Migratorio (RNM).

311.2. Os documentos anexados ao formulario de inscricao poderao
ser alterados, aditados e completados até a data fixada para o
encerramento das inscricoes.

312. Na Area do Candidato, o candidato devera acessar a aba
“Documentacao para Inscricao” e inserir todos os documentos abaixo
identificados:

a) memorial circunstanciado, em formato digital (pdf), com o relato
das atividades realizadas, dos trabalhos publicados e demais
informacoes, que permitam avaliacao dos méritos do candidato, a saber:

al) titulos universitarios;

a.2) curriculum vitae et studiorun,

a3) atividades cientificas, didaticas,
profissionais;

a4) prémios académicos e titulos honorificos;

a.5) bolsas de estudo em nivel de pos-graduacao;

a.6) cursos frequentados, congressos, simposios e seminarios dos
quais participou.

b) a compilagao de todos os documentos integrais de cada trabalho
ou documento mencionado no memorial, que deverao ser apresentados
em um Unico arquivo em formato digital (pdf);

¢) plano de trabalho, em formato digital (pdf), conforme Anexo IV;

d) se o caso é para fins de critério de desempate, certidao que
comprove a condicao de jurado e de ter efetivamente exercido essa
funcao entre a data da publicagao da Lei n2 11.689, de 09 de junho de
2008, e a data do término do periodo de inscricao.

31.21. Nao serao admitidos como comprovagao dos itens constantes
do memorial links remetendo a pagina passivel de alteragao pelo proprio
candidato.

31.2.2. Os documentos referentes ao item 31.2 poderao ser aditados,
instruidos ou completados até a data fixada para o encerramento das
inscrigoes.

31.23. No ato da inscricdo, o candidato podera manifestar, por meio
do sistema de inscricao, a intencdo de realizar as provas na lingua
inglesa. O conteddo das provas realizadas nas linguas inglesa e
portuguesa sera 0 mesmo.

31.3. Apos realizar a inscricdo no endereco indicado no item 31, com
envio dos documentos solicitados nos itens 311 e 312, o candidato
confirmara a inscricao e recebera um protocolo de recebimento de seu
pedido de inscricao.

314 0 candidato trans, travesti ou nao binario que desejar ser
atendido pelo nome social, devera solicita-lo em campo proprio do
formulario de inscricao, mencionado no item 31, durante o periodo de

artisticas, técnicas e

inscricdo e enviar, por meio digital (upload), requerimento para uso do
nome social, conforme Anexo V, devidamente preenchido e assinado.

3141. A solicitacao de uso de nome social efetivada na inscricao do
concurso regido pelo presente edital so é valida para o mesmo.

3142. 0 candidato que nao solicitar o uso do nome social no periodo
de inscricoes nao tera o pedido atendido.

3143. 0 nome social do candidato sera considerado em todas as
publicacoes do concurso.

3.2. 0 prazo de inscricdo indicado no preambulo deste edital podera
ser prorrogado, a critério do Diretor da unidade, por até igual periodo,
devendo o edital de prorrogacao ser publicado no Diario Oficial do Estado
- DOE até o dia previsto inicialmente para o encerramento das inscricoes.

33. As inscricoes poderao ser reabertas apos o encerramento do
prazo para inscricao, a critério da unidade, justificadamente e mediante
publicacao de edital para esse fim no Diario Oficial do Estado - DOE.

34. A inscricao do candidato implicara o conhecimento e tacita
aceitacao das condicoes estabelecidas no presente Edital e seus anexos,
das leis e regulamentos aplicaveis e das instrugoes especificas para o
cargo, das quais nao podera alegar desconhecimento.

35. 0 candidato é responsavel pela exatidao e veracidade de
informacoes prestadas bem como pela inteireza e legibilidade dos
documentos enviados, ficando desde ja ciente de que erros, falhas ou
omissoes no preenchimento de qualquer campo ou em documento
necessario a inscricao, acarretarao o indeferimento de sua inscricao.

36. A coleta e o tratamento dos dados pessoais dos candidatos, no
ambito deste concurso, obedecerao ao disposto na Lei Geral de Protecao
de Dados Pessoais (LGPD - Lei n2 13709/2018), sendo utilizados
exclusivamente para as finalidades inerentes ao certame, quais sejam,
inscricao, classificagao, divulgagao de resultados e demais atos
necessarios a sua execucao.

361 O candidato, ao efetuar sua inscricao, manifesta sua
concordancia com o tratamento de seus dados pessoais para os fins
previstos neste Edital e declara que aceita a divulgacao de seu nome,
notas, critérios de desempate e classificacao.

3.6.2. 0 candidato, ao efetuar sua inscricao, autoriza a gravacao de
som e/ou imagem durante a realizacdo das provas presenciais, 0 que
podera ocorrer, a critério da Unidade da UNICAMP responsavel pelo
concurso.

3.7. A Unicamp nao se responsabiliza por solicitacao de inscricao pela
internet nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores,
falhas de comunicagao, congestionamento de linhas de comunicagao,
bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.8. As inscrigoes serao julgadas em seu aspecto formal, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, contados da data imediatamente posterior ao
encerramento do prazo para as inscricoes, publicando-se, na sequéncia,
tal decisao no Diario Oficial do Estado - DOE.

3.81. O conteddo do Memorial, do arquivo com a compilagao dos
documentos e do Plano de Trabalho nao sera analisado para fins de
deferimento ou indeferimento das inscricoes.

39. As inscrigdes que nao atenderem as exigéncias estabelecidas no
edital serao indeferidas e esse indeferimento sera publicado no Diario
Oficial do Estado - DOE juntamente com as inscricoes deferidas.

3.91. 0 candidato que tiver indeferida sua inscricao tera o prazo de 01
(um) dia Gtil contado da publicacdo indicada no subitem 39, para
apresentar recurso, mediante formulario disponivel na Area do Candidato
(aba ‘meus recursos’), acessivel no endereco “inscricoes.unicamp.br’”.

3911. O resultado da analise do recurso sera publicado no Diario
Oficial do Estado - DOE.

310. A Universidade se exime das despesas com viagens e estadia dos
candidatos para prestar as provas ou para atendimento de qualquer
convocacao referente ao concurso ou a nomeagao para o cargo.

4. DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA REALIZAGAO DAS
PROVAS

4. 0 candidato que necessitar de condicao especial para a realizagao
das provas deste concurso devera apontar essa necessidade no
formulario de inscricito, no endereco  ‘“inscricoes.unicamp.br”
especificando detalhadamente os recursos/condicdes especiais de que
necessita, seguindo as instrucdes ali indicadas, bem como enviar (upload)
laudo médico que justifique a condigao especial solicitada, contendo o
nome completo do candidato, a Classificagao Internacional de Doenga -
CID, bem como 0 nome, assinatura, carimbo e CRM do médico.

411. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este
concurso publico.

42. Nao serdo avaliados os documentos ilegiveis e/ou com rasuras ou
provenientes de arquivo corrompido.

43. Nao serao considerados documentos contendo solicitacao de
condicao especial enviados de forma extemporanea ou encaminhados
pelos Correios, por email ou por quaisquer outras formas nao
especificadas neste Edital.

44 0 candidato que nao fizer a solicitacdo de condicoes especiais
durante o periodo de inscriges ou nao a comprovar nos termos do que
estabelece este Edital, ndo tera as condicoes especiais atendidas.

45, A solicitagdo de condigoes especiais para realizar a(s) prova(s)
sera analisada com base no laudo médico enviado pelo candidato e ficara
sujeito a analise da razoabilidade e da viabilidade do pedido.

452, Fica limitado em 60 (sessenta) minutos o tempo adicional para a
realizacao das provas, nas hipoteses de solicitagdo dessa condicao
especial, nos termos do item 4 desse edital.

46. As decisoes relativas as solicitagoes de condicoes especiais para
a realizacao da(s) prova(s) serao publicadas no Diario Oficial do Estado -
DOE juntamente com as inscricoes deferidas e indeferidas prevista no
subitem 39.

461. O candidato que tiver sua solicitacdo de condigoes especiais
para realizacao das provas indeferida podera recorrer desta decisao no
prazo de 01 (um) dia 0til contado da publicacao prevista no subitem
anterior.

4611. O resultado da analise do recurso sera publicado no Diario
Oficial do Estado - DOE.

47. A solicitacao de condicoes especiais para realizacao do concurso
nao implica em estar inscrito para vaga reservada para pessoa com
deficiéncia, sendo que o candidato que desejar concorrer as vagas
eventualmente reservadas para pessoas com deficiéncia deve proceder
de acordo com item 6 deste edital.

48. Nos casos de forca maior, em que seja necessario solicitar
condigoes especiais apos o término das inscrigoes, o candidato devera

entrar em contato junto a Secretaria da Faculdade de Ciéncias Médicas e
enviar a solicitacao, anexando o laudo médico que justifique o pedido.

5. DA CANDIDATA LACTANTE

51. Em caso de necessidade de amamentacao durante a realizacao da
prova, a candidata lactante devera, durante o periodo de inscrigao,
acessar o formulario de inscricio disponivel no enderego
“inscricoes.unicamp.br” e informar a solicitacao de condicao especial para
amamentacao, seguindo as instrucoes ali contidas.

52. No dia da prova, a candidata lactante devera levar um
acompanhante, maior de idade, devidamente documentado, que ficara
em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianca.

521. O acompanhante adulto ficara em sala reservada e sera o
responsavel pela guarda da crianca. Este estara submetido a todas as
normas constantes neste Edital, inclusive no tocante a apresentagao de
original de um documento de identificacao (RG, CIN, CNH, Passaporte ou
RNE), bem como a vedagao ao uso de equipamentos eletronicos e
celulares.

5.22. A candidata que ndo levar um acompanhante adulto nao podera
permanecer com a crianca no local de realizacao da prova.

523. A UNICAMP ndo disponibilizara, em hipotese alguma,
acompanhante para guarda da crianga.

53. No momento da amamentagao, a candidata sera acompanhada
por uma fiscal sem a presenca do responsavel pela crianca e sem o
material de prova(s).

54. 0 tempo despendido na amamentacao sera compensado durante
a realizacao da prova, em igual periodo, observando-se a possibilidade de
amamentacdo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta)
minutos por filho, nos termos do art42 da Lei n® 13.872/2019.

55. A decisao relativa a solicitacao da candidata lactante sera
publicada no Diario Oficial do Estado - DOE, juntamente com as inscricoes
deferidas e indeferidas prevista no item 3.9.

551. A candidata que tiver seu pedido indeferido tera o prazo de 01
(um) dia atil contado da publicacdo indicada no subitem anterior, para
apresentar recurso, mediante formulario disponivel na Area do Candidato
(aba ‘meus recursos’), acessivel no endereco “inscricoes.unicamp.br’.

5511. 0 resultado da analise do recurso sera publicado no Diario
Oficial do Estado - DOE.

5.6. Excetuada a situacao prevista neste item, nao sera permitida a
permanéncia de crianga ou de adulto de qualquer idade nas
dependéncias do local de realizagio da prova, podendo ocasionar
inclusive a nao participacdo do(a) candidato(a) neste Concurso Piblico.

6. DA VAGA RESERVADA PARA CANDIDATO COM DEFICIENCIA

61. Candidatos com deficiéncia poderdo se inscrever no presente
concurso para futura vaga reservada para pessoas com deficiéncia,
indicando sua participacao nesta condicao no momento da inscricao,
conforme previsto no formulario de inscricao disponivel no enderego
“inscricoes.unicamp.br’.

611. Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem
impedimento de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual, ou
sensorial, o qual, em interagao com uma ou mais barreiras, pode obstruir
sua participagao plena e efetiva na sociedade em igualdade de condigoes
com as demais pessoas, nos termos do art. 22 da Lei Federal no
13146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), da Lei Federal n®
12.764/2012, no § 12 do artigo 52 do Decreto Federal n® 5296/2004 pelo art.
49 do Decreto n? 3298, de 20 de dezembro de 1999, na Lei Estadual n®
16.779/2018 (portador de doenca renal cronica), a Lei Estadual n?
16.769/2018 (individuo diagnosticado com audicdo unilateral) e no
previsto na Simula n2 377 do Superior Tribunal de Justica.

612. O candidato com deficiéncia devera declarar, quando da
inscricao, no campo destinado para tal finalidade, o tipo de deficiéncia
que possui, bem como se deseja concorrer na condigao de pessoa com
deficiéncia, além da ampla concorréncia.

613. Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato
deverd, no periodo de inscri¢oes:

a) especificar esta condicao, no formulario de inscricdo, no campo
“Deficiéncia’, informando a Classificagao Internacional de Doenga - CID,
observando o disposto no item 611 deste Edital;

b) informar se deseja concorrer na condigio de pessoa com
deficiéncia;

¢) enviar laudo médico que ateste a espécie e o grau ou nivel de
deficiéncia, com expressa referéncia ao codigo correspondente da
Classificacao Internacional de Doenga - CID da doenca que acomete o
candidato. O laudo médico devera conter, ainda, 0 nome completo do
candidato, bem como o nome, a assinatura e o CRM do profissional
responsavel pela emissao do laudo;

d) o laudo deverd ter sido emitido no maximo 6 (seis) meses antes da
inscricao.

e) a validade do laudo médico sera de 2 (dois) anos a contar da data
de inicio da inscricdo deste concurso quando a deficiéncia for
permanente ou de longa duragao e de 1 (um) ano a contar da data de
inicio da inscricao deste concurso nas demais situacoes que nao se
enquadrarem em deficiéncia permanente ou de longa duragao;

f) a validade exigida na alinea anterior nao se aplica aos laudos que
atestem o Transtorno do Espectro Autista (TEA), conforme Lei n®
17.669/2023.

6:1.4. Para 0 envio do(s) laudo(s) médico(s), o candidato que desejar
concorrer como pessoa com deficiéncia devera acessar o enderego
“inscricoes.unicamp.br” e, no campo proprio do formulario de inscricao
fazer upload do documento.

61.5. Nao serao avaliado(s) documento(s) ilegivel(veis) e/ou com
rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo corrompido.

61.6. Os laudos médicos mencionados no item 6 deste edital terdo
validade somente para este concurso pablico.

617. O candidato, antes de se inscrever, devera verificar se as
atribuicoes do cargo sao compativeis com suas deficiéncias, sem prejuizo
do procedimento previsto nos itens 6.9 a 615 deste Edital.

6171. Ao se inscrever como pessoa com deficiéncia, o candidato
declara que deseja concorrer as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia e que esta ciente das atribuicoes do cargo publico de
Professor Doutor em disputa no presente concurso publico e do fato de
que, se vier a ocupa-lo estara sujeito a validagao pelo desempenho
dessas atribuicoes para fins de habilitacao no estagio probatorio.

618. O candidato com deficiéncia que necessitar de condicao
especial para a realizacdo da prova devera apontar essa necessidade no
formulario de inscricao, no campo “Condicao Especial’, especificando
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detalhadamente os recursos/condicoes especiais de que necessita,
seguindo as instrugoes ali indicadas, observado o item 4 e seguintes
deste edital.

62. 0 candidato que se inscrever sem observar o subitem 61 e
seguintes desse edital e cujo laudo seja considerado invalido por nao
atendimento as formalidades previstas nos subitens 613 a 615, tera a
inscricdo como pessoa com deficiéncia indeferida.

6.3. 0 candidato que teve a inscricdo como pessoa com deficiéncia
indeferida nao concorrera as vagas reservadas para pessoas com
deficiéncia, sem prejuizo do deferimento de sua inscricao para a ampla
concorréncia e do atendimento das condicoes especiais para realizacao
da prova, se houver pedido neste sentido.

64. A divulgacdo dos deferimentos e indeferimentos relativos as
solicitagoes de inscricdo como pessoa com deficiéncia sera publicada no
Diario Oficial do Estado - DOE, juntamente com as inscrigoes deferidas e
indeferidas prevista no subitem 3.9 deste edital.

641. O candidato que tiver sua inscricdo como pessoa com
deficiéncia indeferida podera recorrer desta decisao no prazo de 01 (um)
dia (til, contado da publicacao prevista no subitem anterior mediante
preenchimento de formulario disponivel na Area do Candidato (aba ‘meus
recursos’), acessivel no endereco “inscricoes.unicamp.br’

64.2. O resultado da analise do recurso sera publicado no Diario
Oficial do Estado - DOE.

6.5. Candidato com deficiéncia que nao realizar a inscricao conforme
disposto no item 6 deste edital, nao podera interpor recurso em favor de
sua condicao, seja qual for o motivo alegado.

6.6. As pessoas com deficiéncia participarao deste Concurso em
igualdade de condicoes com os demais candidatos, no que se refere ao
contelido das provas, & avaliagao e aos critérios de aprovagao, ao dia,
horario e local de aplicagao das provas.

6.7. O candidato com deficiéncia concorrera concomitantemente a
vaga reservada para pessoas com deficiéncia porventura existente na
Unidade e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com sua
classificagao no concurso.

6.71. O candidato inscrito na condicao de pessoa com deficiéncia e
aprovado dentro do nimero de vagas oferecidas para ampla concorréncia
neste concurso nao sera considerado para efeito do preenchimento da
vaga reservada para pessoa com deficiéncia porventura indicada para
este concurso.

6.8. A atribuicdo de vaga reservada para pessoa com deficiéncia neste
concurso observara o disposto na Deliberacdo CONSU-A-20/2024 e no
previsto no presente edital.

6.81. Sera atribuida a este concurso publico vaga reservada para
candidato com deficiéncia desde que, cumulativamente:

a) haja candidato habilitado e aprovado nesta condicdo no concurso;

b) este concurso seja o primeiro a ter o seu resultado homologado
pela Unidade junto a Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao - CEPE,
dentre as vagas atribuidas no projeto piloto, de acordo com a Deliberacao
CONSU-A-20/2024;

) haja vaga reservada para candidato com deficiéncia ainda nao
preenchida na Unidade, dentro das vagas do projeto piloto, conforme
Deliberagao CONSU-A-20/2024.

6.82. Caso na mesma data se homologuem dois ou mais concursos
da mesma Unidade que tenham candidatos com deficiéncia habilitados e
aprovados, a atribuicao da vaga reservada sera definida pela Congregacao
da Unidade, motivadamente.

6.9. O candidato com deficiéncia aprovado neste concurso piblico,
quando convocado, devera submeter-se a pericia médica na Diretoria de
Pericias Médicas do Estado - DPME, objetivando verificar se a deficiéncia
declarada se enquadra nos termos do art. 2° da Lei Federal n® 13146/2015
(Estatuto da Pessoa com Deficiéncia), do art. 12 da Convencao sobre os
Direitos das Pessoas com Deficiéncia da Organizacao das Nagdes Unidas -
aprovada pelo Decreto Legislativo n2 186, de 9 de julho de 2008 e
incorporada pelo Decreto Federal n2 6.949, de 25 de agosto de 2009, da Lei
Federal n® 12.764/2012, e da Lei Federal n® 14126/2021, nos parametros
estabelecidos pelo art. 42 do Decreto n? 3.298, de 20 de dezembro de
1999, com as alteracoes introduzidas pelo Decreto Federal n® 5.296/2004,
assim como se ha compatibilidade ou nao da deficiéncia com as
atribuicoes do cargo a ser ocupado, nos termos dos artigos 3° e 4° da Lei
Complementar Estadual n° 683/1992.

610. O candidato com deficiéncia aprovado neste concurso devera
comparecer a pericia médica prevista no item 6.9, seguindo as instrugoes
e comunicados da DPME.

6101. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado,
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato com deficiéncia
aprovado neste concurso na pericia médica ou na junta médica.

610.2. O respectivo resultado da pericia médica sera publicado no
Diario Oficial do Estado - DOE.

611. Quando a pericia médica concluir pela inaptidao do candidato,
ndao comprovacao da condigao de pessoa com deficiéncia ou pela
incompatibilidade da deficiéncia com as atribuicoes do cargo a ser
desempenhado, o candidato, apos a publicacao do resultado no Diario
Oficial do Estado - DOE, podera solicitar a realizacao de junta médica pelo
DPME para nova inspecao, utilizando- se de requerimento disponivel no
sitio www.planejamento.sp.gov.br/dpme - Pericia Médica - DPME >
Ingresso - Pré-Avaliacdo - pessoa com deficiéncia > Formulario de
Requisicdo de Pré-avaliacdo de PCD.

612. 0 resultado da avaliagao feita pela junta médica sera publicado
no Diario Oficial do Estado - DOE.

6121. Nao cabera qualquer recurso da decisao proferida pela junta
médica, nos termos do § 59, do artigo 39, da Lei Complementar Estadual
n° 683/1992.

613. Verificada a inaptidao ou incompatibilidade entre a(s)
deficiéncia(s) do candidato e as atribuicbes do cargo postulado, na
pericia médica e na junta médica, caso seja requerida, o candidato sera
eliminado deste concurso.

614. Sera eliminado da lista de candidatos aprovados com deficiéncia
deste concurso o candidato, em que a(s) deficiéncia(s) assinalada(s) no
formulario de inscricdo nao se fizer(em) constatada(s), ou aquele que nao
comparecer na pericia médica ou na junta médica (se requerida),
devendo, no entanto, permanecer na lista de candidatos aprovados na
ampla concorréncia respeitada sua classificacao final.

615. Havendo a admissao do candidato com deficiéncia aprovado
nesta condicao, a deficiéncia nao podera ser arguida para justificar a

concessao de restricao funcional, licenca por motivo de salde,
readaptagao ou aposentadoria por invalidez.

7. DA COMISSAQ JULGADORA

7. Apos a definicao da lista definitiva das inscrigoes deferidas para o
concurso, a Congregacao da Unidade definira a composicao da sua
Comissao Julgadora.

7.2. A Comissao Julgadora sera constituida de 05 (cinco) membros
titulares e até 05 (cinco) suplentes, portadores, no minimo, do Titulo de
Doutor, e sua composicao sera aprovada pela Congregacao da Unidade,
com observancia dos principios constitucionais, em particular o da
impessoalidade.

7.21. Pelo menos 2 (dois) membros titulares da Comissao Julgadora
deverdo ser externos a Unidade ou pertencer a outras Instituigoes.

7.2.2. Pelo menos 1 (um) membro suplente da Comissao Julgadora
devera ser externo a Unidade ou pertencer a outras instituigoes.

7.3. Havendo necessidade, um membro titular podera ser substituido
por um membro suplente, o que devera ser registrado e documentado
nos autos do concurso, justificadamente.

74. A Comissao Julgadora sera presidida pelo membro da Unidade
com a maior titulagao. Na hipotese de mais de um membro se encontrar
nessa situagao, a presidéncia cabera ao docente mais antigo na titulagao.
Nao sendo possivel seguir essa regra, a presidéncia da comissao sera
definida, formalmente, pelo Diretor da Unidade.

75. A Comissdo Julgadora sera auxiliada por um Secretario
formalmente designado para esse fim.

7.6. Todos os membros da Comissao Julgadora, titulares e suplentes, e
0s responsaveis pela gestao do concurso na Unidade deverao assinar
termo de auséncia de conflito de interesse e termo de confidencialidade.

7.1. Cabera a Comissao Julgadora examinar os titulos apresentados,
conduzir as provas presenciais do concurso, proceder as arguigoes,
atribuir notas, elaborar e fundamentar parecer circunstanciado e
classificar os candidatos.

7.71. A prova escrita podera ser realizada com a presenca de, pelo
menos, um membro titular da Comissao Julgadora.

772. A correcao das provas sera feita individualmente por cada
membro da Comissao Julgadora, que deverao incluir as notas
pessoalmente em sistema informatizado, garantindo o sigilo das mesmas
até o momento da sua divulgacao.

7.8. Com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias do inicio das provas,
sera publicado Edital no Diario Oficial do Estado - DOE as seguintes
informacdes:

|- lista definitiva dos candidatos com inscricao deferida;

II- membros titulares e suplentes da Comissao Julgadora;

I1I- calendario fixado para as provas, horario e local de sua realizagao,
definido pelo Diretor da unidade.

7.81. 0 calendario de provas podera sofrer alteracoes, implicando em
nova publicacao de Edital no Diario Oficial do Estado - DOE, respeitado o
prazo previsto no item 7.8, em caso de alteracao das datas das provas da
Fase I.

782. 0 candidato podera interpor recurso contra a composicao da
Comissdo Julgadora no prazo de 01 (um) dia Gtil contado da publicagao
prevista no item anterior, mediante formulario disponivel na Area do
Candidato  (aba  ‘meus  recursos), acessivel no  endereco
“inscricoes.unicamp.br’.

7.83. O resultado da analise do recurso sera publicado no Diario
Oficial do Estado - DOE.

7.84. Caso o recurso seja deferido, a alteracao da Comissao Julgadora
sera submetida a deliberacao da Congregacao da unidade, nos termos do
item 7 do edital.

8. DAS PROVAS

81. 0 concurso piblico para provimento de cargo de Professor Doutor
constara das seguintes provas, realizadas em duas fases, todas
classificatorias:

I- escrita (peso 1);

II- analise do Plano de Trabalho (peso 1);

1l titulos (peso 1);

IV- didatica (peso 1);

V- arguicao (peso 1);

VI- especifica (peso 1).

82. A Fase | do concurso publico sera eliminatoria e classificatoria,
com a realizacao da(s) seguinte(s) prova(s):

- Prova escrita e Prova de analise do plano de trabalho entregue pelo
candidato na inscricao

821. Caso a prova escrita conste da Fase | do concurso, ela sera a
primeira a ser realizada.

8.3. As provas realizadas na Fase Il serdo apenas classificatorias e dela
participarao apenas os candidatos aprovados na Fase |.

84. A Fase Il consistira na aplicagao das seguintes provas:

I1I- titulos;

IV- didatica;

V- arguicao;

VI- especifica.

841. A prova de titulos sera a primeira a ser realizada na Fase Il.

9. DO CONTEUDO DAS PROVAS

91. Da prova escrita

911. A prova escrita consistira em questoes de ordem geral que
relacione(m) o conteido do programa do concurso (Anexo I11) com a(s)
area(s) do mesmo.

91.2. No inicio da prova escrita, o Presidente da Comissao Julgadora
fara a leitura do tema da(s) questdo(Ges), concedendo o prazo de 60
(sessenta) minutos para que os candidatos consultem seus livros,
periodicos ou outros documentos bibliograficos, na forma impressa,
excluindo-se 0 acesso a equipamentos eletronicos e a internet.

91.3. Findo o prazo estabelecido no item 9.1.2 nao sera mais permitida
a consulta de qualquer material, e a prova escrita tera inicio, com duracao
de 60 (sessenta) para a redacao da(s) resposta(s).

914. As anotacoes efetuadas durante o periodo de consulta previsto
no item 9.2 poderao ser utilizadas no decorrer da prova escrita, devendo
ser rubricadas pelos membros da Comissao Julgadora presentes e
anexadas na folha de resposta.

91.5. Sao critérios para avaliacao da prova escrita:

|- aderéncia ao tema;

II- atualizagao e aprofundamento do conteiido;

I1l- organizacdo, coeréncia, clareza e sequéncia logica de ideias;

IV- adequacao a norma padrao da lingua portuguesa ou inglesa, se o
caso.

91.6. Cada examinador atribuira uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a
prova escrita.

91.7. As provas serao corrigidas de forma padronizada, com base nos
critérios definidos no item 915, assegurando-se o anonimato dos
candidatos.

9171. £ proibido qualquer tipo de identificacio no caderno de
respostas, como nome, assinatura, nimero de documento, recados,
simbolos ou qualquer outra marca que possa identificar o candidato fora
dos campos especificamente indicados para esse fim.

91.7.2. 0 candidato que descumprir o subitem 9.1.7.1 sera eliminado do
concurso.

9.2. Da prova de analise do plano de trabalho

9.21. Na analise do Plano de Trabalho, a Comissao Julgadora avaliara o
plano de trabalho apresentado pelo candidato no momento da inscrigao,
de acordo com os critérios de julgamento previamente definidos pela
Congregacao e abaixo discriminados:

9.2.2. Sdo critérios para avaliacao de analise do Plano de Trabalho:

0 Plano de Trabalho sera avaliado como instrumento para afericao do
potencial académico do candidato, nao sendo considerado como um rol
exaustivo de agoes a serem necessariamente executadas. O projeto de
pesquisa, que compde o plano de trabalho, deve ser considerado como
uma proposta potencialmente factivel, nao se exigindo sua
implementacao imediata. A avaliacao devera considerar a adequagao do
plano de trabalho ao perfil desejado, conforme descrito no edital, bem
como aspectos formais comumente analisados no ambiente académico,
nos seguintes termos:

a)Ensino

1.coeréncia da proposta com o perfil desejado;

2.uso de conceitos e referéncias atualizadas em relagao ao ensino e a
avaliacao;

3.profundidade da proposta quanto a efetiva descricao das atividades
previstas em cada disciplina;

b)Pesquisa

1.0riginalidade;

2.relevancia cientifica e/ou impacto social;

3.adequacao da proposta aos aspectos formais de um projeto de
pesquisa;

4.coeréncia com o perfil desejado;

C)Extensao

1.adequagao da proposta ao conceito de extensao universitaria;

2.coeréncia da proposta com o perfil desejado para a vaga;

d)Assisténcia

1.Adequagao da proposta a area do concurso, conforme descrigao do
edital.

9.23. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a
prova de analise de Plano de Trabalho.

9.3. Da prova de titulos

9.31. Na prova de titulos, a Comissao Julgadora apreciara o Memorial
elaborado e comprovado pelo candidato no ato da inscrigao.

9.32. Os titulos a serem considerados e os critérios de julgamento
seguem descritos abaixo:

Na avaliagao da prova de titulos devera ser considerado o conjunto
da producao académica do candidato tendo como referéncia as seguintes
premissas:

I- Potencial de contribuicdo para a area, tendo como base o perfil
descrito no edital;

II- Momento da carreira de cada candidato;

Ill- Avaliacao temporal da producdo em relacado ao momento da
avaliagdo, sem desconsiderar elementos que possam justificar
interrupgdes temporarias na produgao académica;

IV- Evidéncia de produgdo efou potencial com lideranca e
protagonismo;

V- Evidéncia do potencial de contribuir para relevancia da instituicao.

Paragrafo Gnico - Para fins de julgamento da prova de titulos serdo
considerados os seguintes documentos:

I- Titulo de Graduagao;

II- Titulo de Especializagao;

I1I- Titulo de Mestrado;

IV- Titulo de Doutorado;

V- Titulo de Mestrado Profissional;

VI- Pos-Doutorado;

VII- Publicacbes académico-cientificas (artigos, livros, capitulos de
livros, etc);

VIII- Publicagoes em revistas de circulagao nacional/indexadas;

IX- Publicagoes em revistas de circulagao internacional/indexadas;

X- Experiéncia docente;

XI- Experiéncia profissional;

XII- Participagao em atividades de extensao;

XIII- Atividades académicas durante a graduacao (iniciagao-cientifica,
monitoria, estagio);

XIV- Recebimento de bolsa ou apoio para pesquisa;

XV- Participagao ou coordenagao em projeto de pesquisa;

XVI- Premiacdo e distingao académica;

XVII- Assessoria e consultoria;

XVIII- Patentes ou propriedades intelectuais registradas.

9.33. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a
prova de Titulos.

9.4. Da prova didatica

941. A prova didatica versara sobre um dos temas listados no Anexo
VI deste edital, a escolha do candidato.

9.4.2. A prova didatica tera duracao de 50 (cinquenta) a 60 (sessenta)
minutos, e nela o candidato desenvolvera o assunto do tema escolhido,
vedada a simples leitura do texto da aula, mas facultando-se, com prévia
aprovacao da Comissao Julgadora, o emprego de roteiros, apontamentos,
tabelas, graficos, dispositivos ou outros recursos pedagogicos utilizaveis
na exposicao.

9.4.3. A Comissao Julgadora podera ou ndo descontar pontos quando
o candidato nao atingir o tempo minimo ou exceder o tempo maximo
pré-determinado para as provas didatica e de arguicao.

9.44. Sdo critérios para avaliagao da prova didatica:

|- Aderéncia ao tempo previsto;

II- Aderéncia da linguagem e do contedido ao publico-alvo (no caso,
alunos de graduacao);
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IlI- Organizagao da mensagem;

IV- Qualidade do material audiovisual;

V- Uso adequado de referéncias;

VI- Uso adequado de estratégias complementares de ensino;

VIl- Capacidade de conciliar aprofundamento e erudicao com os
objetivos da aula e seu publico-alvo.

945. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao candidato nota
de 0 (zero) a 10 (dez).

9.5. Da prova de arguigao

9.51. Na prova de arguicao, o candidato podera ser interpelado pela
Comissao Julgadora sobre:

|- a matéria do programa da disciplina ou conjunto de disciplinas em
concurso;

II- 0 memorial apresentado e documentado na inscricao;

1lI- a prova didatica;

IV- 0 plano de trabalho.

9.5.2. Cada integrante da Comissao Julgadora dispora de até 30 (trinta)
minutos para arguir o candidato, que tera igual tempo para responder as
questoes formuladas.

9.5.3. Havendo acordo mUtuo, a arguicao podera ser feita sob a forma
de dialogo, respeitando, porém, o limite maximo de 01 (uma) hora para
cada arguicao.

9.54. Sdo critérios para avaliagao da prova de arguicao:

A Prova de Arguicao sera avaliada de acordo com a descricao do perfil
desejado no edital, sendo que a Comissao Julgadora devera abordar
questoes que permita a avaliacao dos seguintes itens:

|- Conhecimento e capacidade de argumentacao sobre temas ligados
a atividade académica;

1I- Compreensao e visao critica sobre o papel docente na area a que
se destina a vaga;

Ill- Evidéncias de que o candidato domina com profundidade
esperada as propostas apresentadas no Plano de Trabalho;

IV- Potencial de autonomia e lideranca de projetos de pesquisa,
ensino e extensao com base na descricao do perfil desejado;

V- Adequacao da trajetoria académica do candidato as metas
assistenciais estabelecidas no perfil desejado.

9.55. Ao final da prova, cada examinador atribuira ao candidato nota
de 0 (zero) a 10 (dez).

9.6. Da prova especifica

9.61. A prova especifica consistira em

9.6.2. S3o critérios para avaliacdo da prova especifica:

|- Compreensao da tarefa/comanda;

II- Conhecimentos médicos referentes ao objeto da prova;

11I- Capacidade de execucao das tarefas, quando aplicavel;

IV- Habilidades técnicas referentes ao objeto da prova, quando
aplicavel;

V- Competéncias nao cognitivas durante a execucao da prova:
profissionalismo e habilidades de comunicagao;

VI- Organizacao logica da argumentagao, quando aplicavel;

VII- Adequagao a norma padrao da lingua portuguesa ou inglesa,
escrita ou falada, conforme aplicavel.

9.6.3. Cada examinador atribuird uma nota de 0 (zero) a 10 (dez) a
prova especifica.

10. DA APLICAGAO DAS PROVAS

101. Na definicdo dos horarios de realizagao das provas sera
considerado o horario oficial de Brasilia/DF.

102. O candidato devera comparecer ao local designado para a
realizagdo das provas com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos da
hora fixada para o seu inicio, sendo de sua exclusiva responsabilidade a
identificacdo correta de seu local de prova.

1021. O candidato devera estar munido de seu documento de
identificacao original e demais materiais necessarios para a realizagao da
prova, conforme o caso.

10.3. Nao sera admitido o ingresso de candidato no local de realizacao
das provas apos o horario fixado para o seu inicio.

10.31. Nao serao aplicadas provas em local, data ou horario diferentes
dos predeterminados em edital, salvo prévio comunicado da Comissao
Julgadora.

104. O nao comparecimento as provas, por qualquer que seja o
motivo, caracterizara desisténcia do candidato e resultara em sua
eliminacao do certame.

10.5. Havendo provas de carater eliminatorio, estas devem ocorrer no
inicio do concurso e seus resultados divulgados antes da sequéncia das
demais provas.

10.6. Participarao das demais provas apenas os candidatos aprovados
nas provas eliminatorias.

10.7. As provas orais do presente concurso publico serao realizadas
em sessdo publica. E vedado aos candidatos participantes da Fase Il do
concurso assistir as provas dos demais candidatos.

1. DO JULGAMENTO DAS PROVAS E DA CLASSIFICACAO DOS
CANDIDATOS

T11. Compete a Comissao Julgadora avaliar as provas de acordo com
os critérios definidos no edital, registrar todas as ocorréncias do concurso
nas atas de cada prova, preencher adequadamente os formularios com as
notas atribuidas a cada candidato em cada uma das provas, na Area do
Examinador do sistema de concurso.

111, As provas didatica e de arguicao sao orais e deverao ser
realizadas na presenca de todos os membros da Comissao Julgadora.

112. Ao final da Fase | (eliminatoria), cada examinador atribuira a
cada prova do candidato uma nota em nimeros decimais de 0 (zero) a 10
(dez), observado o item 8.2 deste edital.

11.21. Serao considerados habilitados na Fase | os candidatos que
obtiverem nota igual ou superior a 07 (sete) de pelo menos 03 (trés) dos
05 (cinco) membros da Comissao Julgadora na prova ou em cada uma das
provas desta Fase, conforme o caso.

11.2.2. Para fins de classificagao na Fase |, sera observada a seguinte
regra:

I- caso a Fase | contenha apenas uma prova, a classificagao dos
candidatos se dara de acordo com a média das notas atribuidas pelos
examinadores na referida prova;

II- caso a Fase | contenha mais de uma prova, a classificacao dos
candidatos se dara de acordo com a meédia ponderada das notas
atribuidas pelos examinadores nas referidas provas, sendo a nota final a
média das notas finais conferidas por cada examinador.

1123. Serdo convocados para a Fase Il os 8 (oito) primeiros
classificados dentre os candidatos habilitados na Fase |, conforme
subitem 11.2.2, respeitando-se os empates ocorridos na Gltima colocacao
dentre os convocados.

1.2.31. Além dos convocados previstos no item 11.2.3, serao também
convocados até (02) dois candidatos inscritos como PCD habilitados nos
termos do item 1121, respeitados os empates ocorridos na dltima
colocagao, mas cujas notas nao tenham permitido sua inclusao na lista
dos 8 primeiros classificados, sem prejuizo daqueles candidatos PCDs que
integrem a referida lista.

112.32. A classificacao para selecionar os candidatos para a Fase Il
ndo sera considerada na sequéncia do concurso e para classificacao final.

1124. Serdo eliminados do concurso os candidatos nao habilitados
na Fase | e aqueles que, embora habilitados, tenham obtido nota inferior
aos 8 (oito) primeiros classificados.

125. O resultado final da Fase | sera divulgado no endereco
“inscricoes.unicamp.br”.

11.251. Cabera recurso do resultado da Fase |, no prazo de 01 (um) dia
(til, contado da divulgacao prevista no item anterior, o qual sera decidido
pela Comissao Julgadora, no prazo de até 2 (dois) dias Uteis,
providenciando a divulgacdo do resultado da analise do recurso no
endereco “inscricoes.unicamp.br’.

113. Na Fase Il do concurso, apos a realizagao de cada prova, os
membros da Comissao Julgadora atribuirao notas individualmente a cada
um dos candidatos, em nimeros decimais de 0 (zero) a 10 (dez).

4. As notas atribuidas a Prova de Titulos serao divulgadas no
endereco “inscricoes.unicamp.br’, logo apos sua realizacao e correcao. As
notas das demais provas da Fase Il serao divulgadas ao final de todas as
provas.

11.5. Cada examinador calculara a nota final de cada candidato no
concurso pela média ponderada das notas por ele atribuidas em cada
prova, tanto da Fase I, como da Fase II.

1151. As notas serdo calculadas até a casa dos centésimos,
desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se inferior a cinco e
aumentando-se o algarismo da casa decimal para o niamero subsequente,
se 0 algarismo da ordem centesimal for igual ou superior a cinco.

11.6. Serao considerados habilitados os candidatos que obtiverem
nota final minima igual ou superior a 07 (sete) de no minimo 03 (trés) dos
05 (cinco) examinadores.

1.7. Os candidatos habilitados nos termos do item anterior serao
classificados por cada um dos examinadores de acordo com a ordem
decrescente das notas finais por ele atribuidas, o que sera consolidado
em um quadro final de notas. No caso de empate, o proprio examinador
fara o desempate dos candidatos, segundo os seguintes critérios:

I- idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme art. 27,
paragrafo (nico, da Lei federal n2 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

II- a maior nota obtida na prova didatica;

I1I- a maior nota obtida na prova de titulos;

IV- candidato que tiver exercido a fungao de jurado nos termos da Lei
Federal n2 11.689/2008.

11.71. Candidatos nao habilitados nao constarao do quadro final de
notas.

11.72. Além do quadro de notas previsto no item 117, sera elaborado
um quadro com a classificacdo dos candidatos inscritos como PCD e
habilitados nos termos do item 11.6, aplicando-se para esses candidatos o
quanto previsto no item 6 deste edital.

11.8. Considerando o quadro final de notas, o primeiro colocado sera
o candidato que obtiver a primeira posicao do maior nimero de
membros da Comissao Julgadora.

11.81. O empate na classificacdo do primeiro colocado sera decidido
pela Comissao Julgadora, prevalecendo sucessivamente:

|- idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, conforme art. 27,
paragrafo anico, da Lei federal n® 10.741/2003 (Estatuto do Idoso);

II- a maior média obtida na prova didatica;

I1I- a maior média obtida na prova de titulos;

IV- candidato que tiver exercido a funcao de jurado nos termos da Lei
Federal n® 11.689/2008.

11.8.2. Para os fins previstos nos incisos Il e Ill do item 11.81, as médias
obtidas na prova didatica e na prova de titulos corresponderao a média
aritmetica simples das notas atribuidas pelos membros da Comissao
Julgadora ao candidato, que serao computadas até a casa dos centésimos,
desprezando-se o algarismo de ordem centesimal, se inferior a cinco e
aumentando-se o algarismo da casa decimal para o nimero subsequente,
se 0 algarismo da ordem centesimal for igual ou superior a cinco.

119. Para fins de classificagao final do segundo colocado, o quadro
final sera refeito, com a retirada do nome do candidato classificado em
primeiro lugar nos termos do item 11.8 de todas as posicoes que
eventualmente ocupe no quadro final de notas. Novo quadro final sera
elaborado, observada sempre a ordem decrescente das notas finais
prevista no item 11.7. O segundo colocado sera o candidato que ocupar a
primeira posicao neste novo quadro do maior nimero de membros da
Comissao Julgadora.

1110. Procedimento idéntico ao previsto no item anterior sera
efetivado subsequentemente até a classificacao do Gltimo candidato
habilitado.

T111. Ao final das provas sera realizada sessao piblica em que serao
divulgadas as notas atribuidas a cada candidato por cada um dos
examinadores nas diferentes provas, bem como a relacao provisoria dos
candidatos habilitados e a classificacao final, informacoes que serao
publicadas no endereco “inscricoes.unicamp.br”.

11111. Cabera recurso do resultado publicado nos termos do item 1111,
no prazo de 2 (dois) dias Uteis contados da sua publicagao no endereco
“inscricoes.unicamp.br’, mediante formulario eletronico encontrado na
Area do Candidato, acessivel no mesmo endereco.

1111.2. O recurso devera ser dirigido a Comissao Julgadora, que tera o
prazo de 2 (dois) dias Gteis para decisdo, a qual sera publicada no
endereco “inscricoes.unicamp.br”.

1112. A Comissao Julgadora, em sessao reservada, apos a divulgacao
das notas e a apuracao dos resultados, emitira parecer circunstanciado
sobre o resultado do concurso, justificando a classificacao final. Esse
parecer devera conter tabelas e/ou textos com as notas, as médias e a
classificacao dos candidatos.

11122. Poderao ser acrescentados ao relatorio da Comissao Julgadora
os relatorios individuais de seus membros.

11122. O parecer circunstanciado sera publicado no enderego
“inscricoes.unicamp.br’”.

12. DO RESULTADO FINAL

121. Decidido o eventual recurso previsto no item 11111, o resultado
final do concurso, com as notas e classificacao dos candidatos, sera
publicado no Diario Oficial do Estado - DOE.

122. O resultado final do concurso sera submetido a apreciacao da
Congregacao da Unidade e encaminhado a CEPE para homologacao.

13. DOS RECURSOS

131. Sera admitido recurso quanto:

a) ao indeferimento da inscricao, conforme subitem 3.9.;

b) ao indeferimento da solicitagdo de condigoes especiais, conforme
subitem 4.61;

¢) ao indeferimento da solicitacdo da candidata lactante, conforme
subitem 5.51;

d) ao indeferimento da inscricao de candidato como pessoa com
deficiéncia, conforme subitem 6.41;

e) a composicdo da Comissao Julgadora, conforme subitem 7.8.2;

f) ao resultado da Fase I, conforme subitem 11.2.51;

g) ao resultado preliminar do concurso e relagao provisoria dos
candidatos habilitados e a classificacao final, conforme subitem 11111;

132. Os recursos devem ser interpostos por meio de formulario
disponivel na Area do Candidato, acessivel pelo endereco
“inscricoes.unicamp.br’.

13.21. Nao serao aceitos recursos apresentados por qualquer outro
meio tais como correio, correio eletronico.

133. O prazo para interposigao do recurso sera contado a partir do 12
dia Gtil subsequente a data do evento a ser recorrido.

13.31. Recursos extemporaneos e recursos interpostos em prazo
destinado a evento diverso do questionado nao serao recebidos.

134. Serao indeferidos os recursos:

a) cujo teor desrespeite a Comissao Julgadora;

b) que estejam em desacordo com as especificagoes contidas neste
edital;

¢) cuja fundamentagao nao corresponda ao evento recorrido;

d) sem fundamentacao e/ou com fundamentacao inconsistente,
incoerente ou 0s intempestivos;

e) encaminhados por meio da imprensa e/ou de “redes sociais
online”.

13.5. Nao cabera recurso adicional contra decisao que decide recurso.

14. DOS REQUISITOS PARA ADMISSAQ

141. Além da aprovacao no presente concurso piblico, sdo requisitos
para admissao no cargo de Professor Doutor:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo Portugués a quem
foi deferida a igualdade, nas condicoes previstas pelo Decreto Federal n®
70.436/72, ou estrangeiro a quem foi autorizada a residéncia para fins de
trabalho nos termos das Resolucoes Normativas do Conselho Nacional de
Imigracdo (CNIg) n%s 01/2017 e 02/2017;

b) Ter completado 18 anos de idade na data da admissao;

) Nao ter sofrido penalidade de demissao ou demissao a bem do
servico publico nos dltimos 05 (cinco) ou 10 (dez) anos, respectivamente;

d) possuir Titulo de Doutor;

e) estar em dia com as obrigacoes militares, em caso de candidato do
sexo masculino;

f) estar em pleno gozo dos direitos politicos;

g) estar quite com as obrigacoes eleitorais;

h) ter bons antecedentes criminais;

i) gozar de boa salde fisica e mental, estando apto para o exercicio
do cargo, sem qualquer restricao, observadas as disposicoes dos subitens
6.9 a 615 deste edital.

142. O candidato nao devera ocupar cargos, empregos ou funcoes
publicas ou receber proventos de aposentadoria, ressalvados os cargos
acumulaveis previstos no art. 37, inciso XVI da Constituicao Federal e
Decreto Estadual n2 41.915/97.

15. DA CONVOCAGAO E ADMISSAQ

151. A convocagao para admissao obedecera a rigorosa ordem de
classificacao e o nimero de cargos disponibilizados para este concurso
publico, observados os subitens 6.8 a 6.8.2 deste edital.

1511. O candidato sera convocado através de edital a ser publicado
no Diario Oficial do Estado - DOE, apos aprovacao de sua nomeacao pela
Camara de Administracao.

152. O(A) candidato(a) convocado(a) para provimento do cargo
devera, no prazo indicado no edital de convocagao, comprovar que possui
0s requisitos exigidos para participacao neste Concurso Piblico, mediante
a entrega de:

a) Copia simples da Carteira de Identidade (RG) ou da Carteira de
Identidade Nacional (CIN) ou do Registro de Identidade Civil (RIC) ou do
Registro Nacional Migratorio (RNM);

b) Copia simples do Passaporte, se estrangeiro;

¢) Copia simples do Certificado de Reservista de 12 ou 22 categoria ou
do Certificado de Dispensa de Incorporagao ou de Isencao do Servigo
Militar (se do sexo masculino);

d) Certiddo de Quitacao Eleitoral;

e) Copia simples do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

f) Copia simples do Cartdo do PIS/PASEP (se possuir);

g) Copia simples do titulo de Doutor, valido em territorio nacional.
Caso o titulo de Doutor tenha sido obtido no exterior, o reconhecimento
do referido titulo, para fins de validade nacional, devera ocorrer durante o
periodo do estagio probatorio, sob pena de demissao;

h) Declaracdao assinada atestando nao ter sido demitido ou
exonerado do servico publico federal, estadual ou municipal em
consequéncia de processo administrativo ou a bem do servico pablico,
bem como nao ter sido demitido por justa causa de emprego plblico de
autarquia, fundacao, empresa publica, ou sociedade de economia mista,
instituidas por orgaos da administracao federal, estadual ou municipal,
em especial da Universidade Estadual de Campinas - UNICAMP,

i) Atestado de antecedentes criminais negativo, cuja comprovacao
devera se dar pela apresentagao dos documentos abaixo, emitidos ha, no
maximo, 90 (noventa) dias, ou dentro do prazo de validade consignado no
documento:

i1) Certidao de Antecedentes Criminais emitida pelo Departamento de
Policia Federal;

i.2) Atestado de Antecedentes Criminais emitido pela Secretaria de
Seguranca Piblica do Estado de Sao Paulo, se residente no Estado de Sao
Paulo;
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em hitp://www.doe.sp.gov.br/autenticidade
Prodess

icP

Brasil

=

Documento assinado digitalmente conforme MP n°® 2.200-2/2001,
que institui a Infraestrutura de Chaves Ptiblicas (ICP-Brasil).



58/306 - Diario Oficial do Estado de Sao Paulo

Volume 136, n° 70, Caderno Executivo, Atos de Gestdo e Despesas, segunda-feira, 13 de abril de 2026

i.3) Atestado de Antecedentes Criminais emitido pelos estados onde
o(a) candidato(a) houver residido ou exercido cargo ou funcao publica
nos Gltimos 5 (cinco) anos.

j) “Declaracio de Nao Cumulatividade” ou “Declaracao de
Cumulatividade para os fins previstos na legislagao pertinente’, ambas
assinadas, especificamente para atendimento ao artigo 37, incisos XVI e
XVII da Constituicao Federal para comprovagao de que a acumulacao esta
de acordo com a legislacao vigente para o caso de candidato aprovado
neste Concurso Plblico que exerca outro cargo ou fungao publica ou
esteja aposentado pelo regime proprio de previdéncia social dos
servidores piblicos;

k) Copia da Certiddo de Casamento, caso seja casado;

|) Copia da Gltima declaracdo de Imposto de Renda entregue a
Secretaria da Receita Federal ou Declaracao de Bens, de acordo com a Lei
n® 8.429/92;

m) Certificado de Sanidade e Capacidade Fisica (CSCF) emitido pelo
Departamento de Pericias Médicas do Estado - DPME, conforme subitem
15.3.

n) Outros documentos que porventura se facam necessarios, a
critério da UNICAMP.

15.21. Apos homologacao do resultado final do concurso pela CEPE,
o(s) candidato(s) classificado(s) para o(os) cargo(s) de abertura serdo
orientado(s) pela Unidade a apresentacao obrigatoria de curriculum vitae
atualizado, projeto de pesquisa e plano de atividades didaticas e de
extensao para ingresso no Regime de Dedicacao Integral a Docéncia e a
Pesquisa.

153. Para comprovagao do subitem 152 “m” deste edital, o candidato
devera realizar pericia médica oficial para fins de ingresso, a ser
agendada no prazo de 10 (dez) dias corridos, a contar da realizacdo de
seu cadastro de notificacao feito pela UNICAMP, observado o
procedimento descrito no subitem 6.9 para candidatos com deficiéncia.

15.31. Por ocasiao da avaliagao meédica para fins de ingresso, o
candidato devera apresentar os laudos dos exames obrigatorios,
especificados a seguir, conforme disposto na Resolucdo SPG n? 18, de
27/04/2015, alterada pela Resolucdo SOG n@ 14, de 21/06/2022, cabendo
ao candidato providencia-los em tempo habil e as proprias custas.

a) Hemograma completo - validade: 06 meses;

b) Glicemia de jejum - validade: 06 meses;

) PSA prostatico (para homens acima de 40 anos de idade) -
validade: 12 meses;

d) TGO-TGP-Gama GT - validade: 06 meses;

e) Ureia e creatinina - validade: 06 meses;

f) Eletrocardiograma (ECG) com laudo (candidatos acima de 40 anos) -
validade: 06 meses;

g) Raios X de torax com laudo - validade: 06 meses;

h) Audiometria tonal e vocal - validade: 90 dias.

15.3.2. A critério do médico perito, podera ser solicitado um parecer
de especialista, bem como a apresentacao de exames ou relatorios
médicos complementares, cabendo ao candidato providencia-los em
tempo habil e as proprias custas.

15.33. O candidato que deixar de comparecer a convocacao para a
realizacao de pericia médica complementar sera considerado “nao apto”.

15.34. O candidato impossibilitado de realizar qualquer dos exames
previstos no subitem 15.3.1 devera apresentar relatorio médico.

15.3.5. Os prazos legais e normas gerais referentes aos exames e
avaliaces meédicas para fins de ingresso, constam da Resolucao SPG n°
18, de 27/04/2015, alterada pela Resolucdo SOG n® 14, de 21/06/2022.

154. A inexatidao ou irregularidade da comprovacao do disposto no
subitem 15.2 deste edital eliminara o candidato do Concurso Publico.

15.5. O candidato somente sera nomeado no cargo e entrara em
exercicio apos:

a) analise positiva dos documentos solicitados por ocasiago da
convocagao para admissao; e

b) publicagao oficial do resultado da avaliagdo médica para fins de
admissao a que foi submetido pelo Departamento de Pericias Médicas do
Estado - DPME e que comprove sua boa saide fisica e mental, bem como
aptidao para o exercicio do cargo, sem qualquer restricao.

15.6. O candidato sera considerado desistente e excluido tacitamente
deste Concurso Pablico quando nao comparecer as convocagoes na data
estabelecida ou manifestar sua desisténcia por escrito.

15.7. A admissao para o cargo se dara nos termos do Estatuto dos
Servidores da Universidade (ESUNICAMP).

15.8. O candidato tera 30 (trinta) dias a partir da publicacao de sua
admissao no Diario Oficial do Estado - DOE para entrar em exercicio. O
ndo atendimento do prazo sera considerado como desisténcia do cargo
por parte do candidato.

159. O candidato admitido devera cumprir estagio probatorio
referente a um periodo de 03 (trés) anos de efetivo exercicio, durante o
qual sera submetido a avaliagao especial de desempenho, nos termos da
legislacao aplicavel a UNICAMP. Passado o periodo do estagio probatorio e
tendo sido considerado apto, 0 admitido passara a gozar da estabilidade
prevista no Artigo 41, § 42 da Constituicao Federal.

16. DISPOSI(;()ES FINAIS

161. As convocagoes, avisos e resultados do concurso serao
publicados no Diario Oficial do Estado - DOE e/ou estardo disponiveis no
endereco ‘“inscricoes.unicamp.br’, sendo de responsabilidade exclusiva
do candidato o seu acompanhamento.

16.2. Os prazos previstos neste edital e nos editais posteriores do
concurso serao contados a partir do 12 dia 0til subsequente a data da
publicacdo no Diario Oficial do Estado - DOE ou da divulgacao no
endereco “/nscricoes.unicamp.br’, conforme o caso.

16.3. Qualquer alteracao nas regras do concurso somente podera ser
feita por meio de Edital de Retificagao.

16.31. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragoes,
atualizagoes ou acréscimos enquanto nao consumada a providéncia ou
evento que lhes disser respeito, até a data da convocacao dos(as)
candidatos(as) para as Provas correspondentes, circunstancia que sera
mencionada em Edital a ser publicado.

16.4. Sera eliminado do concurso publico o candidato que deixar de
atender as convocagoes da Comissdo Julgadora e/ou ndo comparecer a
qualquer uma das provas, exceto a prova de titulos e analise de planos
de trabatho.

16.5. O candidato devera manter atualizados seus enderecos fisico e
eletronico, bem como seus telefones de contato, enquanto estiver
participando deste Concurso e no periodo subsequente, se aprovado,

sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes da nao
atualizacao de seus dados para contato.

16.6. Nao serao fornecidos atestados, declaracoes, certificados ou
certidoes relativas a habilitagao, classificacao ou nota de candidatos,
valendo, para tal fim, as publicacoes dos resultados, bem como a
homologagao do resultado do Concurso.

16.7. 0 prazo de validade do concurso sera de 01 (um,) ano, a contar
da data de publicacdo no Diario Oficial do Estado - DOE da homologacio
dos resultados pela Camara de Ensino, Pesquisa e Extensao - CEPE,
podendo ser prorrogado uma vez, por igual periodo.

16.71. Durante o prazo de validade do concurso poderao ser providos
0s cargos que vierem a vagar, para aproveitamento de candidatos
aprovados na disciplina ou conjunto de disciplinas em concurso.

16.8. O presente concurso obedecera as disposicoes contidas na
Deliberagdo CONSU-A-04/2025, e Deliberagdo CEPE-A-12/2025, que
estabelece os requisitos e procedimentos internos da Faculdade de
Ciéncias Médicas para a realizacdo dos concursos.

16.81. Copia das normas mencionadas no presente edital podera ser
obtida no sitio www.pg.unicamp.br ou junto a Secretaria da Faculdade de
Ciéncias Médicas que podera prestar quaisquer outras informacoes
relacionadas ao concurso pablico.
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ANEXO | - CRONOGRAMA
IT DATA
E [ATIVIDADE PREVIS
M TA*

Periodo de inscricoes - incluindo: requerimento do uso de |12
nome social; inscricao de candidato deficiente; pedido de  [semest
condicao especial para realizacao da prova e requerimento |re de
de candidata lactante 2026

10
semest
re de
2026

19
semest
re de
2026

10
semest
re de
2026

20
semest
re de
2026

20
semest
re de
2026

Publicacao de edital com a relacao das inscricoes deferidas
e indeferidas e das decisoes dos requerimentos

Prazo para recurso contra indeferimento de inscricao ou
requerimentos indeferidos

4 |Edital de divulgacao da analise do recurso

Publicacao de Edital com lista de candidatos com inscricao
5 |definitiva deferida, composicao da Comissao Julgadora e
calendario de provas

Prazo para recurso contra composicao da Comissao
Julgadora

20
semest
re de
2026

7 |Edital de divulgacao da analise do recurso

20
semest
re de
2026

8 [Aplicacdo da(s) prova(s) da Fase |

20
semest
re de
2026

9 |Prazo para recurso contra o resultado da Fase |

20
semest
re de
2026

10 |Edital de divulgacao da analise do recurso

20
semest
re de
2026

Aplicacao das provas da Fase |l

20
semest
re de
2026

Sessao piblica para divulgacdo das notas, habilitagao e
classificacao dos candidatos

20
semest
re de
2026

Prazo para recurso contra o resultado provisorio do
concurso

20
semest
re de
2026

14 |Edital de divulgacao da analise do recurso

20
semest
re de
2026

Divulgacao do parecer circunstanciado da Comissao
Julgadora com o resultado final do concurso no endereco
“inscricoes.unicamp.br”

[

20
semest.
re de
2026

Publicacao do resultado final no Diario Oficial do Estado
com notas e classificacao dos candidatos

3

Homologagao do concurso 20
semest

re de
2026

*0 cronograma podera sofrer alteragoes

ANEXO Il - PROGRAMA DAS DISCIPLINAS EM CONCURSO

BS101-Bases Anatémicas do Corpo Humano |

Ementa: Estudo integrado de anatomia, histologia, embriologia,
bioguimica (metabolismo) e fisiologia do corpo humano, abordando, do
ponto de vista estrutural e funcional os sistemas respiratorio, digestorio,
urinario, neuroendocrino e reprodutor. Biologia do desenvolvimento dos
orgaos e sistemas e correlagdes com os defeitos congénitos. Principais
vias anabolicas e integragao do metabolismo. Anatomia radiologica de
0rgaos e sistemas.

Objetivos: Integragao o processo de construgao do conhecimento que
¢ realizado através da interligacdo do conteido de cada area e sua
ampliagao face as interagdes que cada uma possa oferecer. Desta forma,
entendemos que o aluno sera preparado nao apenas para compreender
os anismos de funcionamento normal das células, tecidos, orgaos e
sistemas do corpo, como também para reconhecer as estreitas
correlagoes entre morfologia e funcdo, adquirindo assim, elementos para
entender corretamente 0s processos normais ou anormais gue ocorrem
no organismo humano. Além disso, sempre que possivel, 0 estudante sera
estimulado a fazer uso eficaz dos conceitos da ciéncia basica em
contextos clinicos - integrando, assim, uma variedade de informacoes
que visam o estimulo a um

raciocinio clinico.

Temas abordados:

- Anatomia, histologia, embriologia, bioguimica (metabolismo) e
fisiologia do corpo humano;

- Sistema respiratorio;

- Sistema digestorio;

- Sistema urinario;

- Sistema neuroendécrino;

- Sistema reprodutor;

- Biologia do desenvolvimento dos 6rgaos e sistemas e correlacoes
com os defeitos

congeénitos;

- Principais vias anabolicas e integracao do metabolismo;

- Anatomia radiologica de orgaos e sistemas.

BS201-Bases Anatomicas do Corpo Humano I

Ementa: Estudo integrado de anatomia, histologia, embriologia,
bioguimica (metabolismo) e fisiologia do corpo humano, abordando, do
ponto de vista estrutural e funcional os sistemas respiratorio, digestorio,
urinario, neuroendocrino e reprodutor. Biologia do desenvolvimento dos
orgaos e sistemas e correlagoes com os defeitos congénitos. Principais
vias anabolicas e integragao do metabolismo. Anatomia radiologica de
0rgaos e sistemas.

Objetivos: Integragao o processo de construgao do conhecimento que
é realizado através da interligacdo do conteldo de cada area e sua
ampliagao face asinteracoes que cada uma possa oferecer. Desta forma,
entendemos que o aluno sera preparado nao apenas para compreender
os anismos de funcionamento normal das células, tecidos, orgaos e
sistemas do corpo, como também para reconhecer as estreitas
correlagoes entre morfologia e funcdo, adquirindo assim, elementos para
entender corretamente 0s processos normais ou anormais gue ocorrem
no organismo humano. Além disso, sempre que possivel, 0 estudante sera
estimulado a fazer uso eficaz dos conceitos da ciéncia basica em
contextos clinicos - integrando, assim, uma variedade de informacoes
que visam o estimulo a um

raciocinio clinico.

Temas abordados: Anatomia, histologia, embriologia, bioquimica
(metabolismo) e fisiologia do corpo humano; Sistema respiratorio;
Sistema digestorio; Sistema urinario; Sistema neuroendocrino; Sistema
reprodutor; Biologia do desenvolvimento dos orgaos e sistemas e
correlagoes com os defeitos congénitos; Principais vias anabélicas e
integracao do metabolismo; Anatomia radiologica de orgaos e sistemas.

BS320-Neurociéncias |

Ementa: Abordagem da organizagao anatémica e da funcao do
sistema nervoso num enfoque transdisciplinar, integrando conceitos
fundamentais da anatomia, neurofisiologia, embriologia, farmacologia do
sistema nervoso central e problemas da clinica neurologica. Estudo da
anatomia macroscopica, microscopica e morfofuncional do sistema
nervoso central e periférico, em correlagio com os dados de
neuroimagem estrutural e funcional. Estudo da neurofisiologia,
analisando mecanismos sinapticos, sistemas de neurotransmissores e
sinalizacao intracelularfuncoes de codificacao, integragao, organizacao e
controle da percepgao sensorial, motricidade, comportamento e cognicao;
plasticidade neural.

Objetivos: A disciplina BS320 Neurociéncias | € programada para que
o (a) aluno (a) de graduacdo em Medicina estude a organizacdo e a
funcao do sistema nervoso com um enfoque transdisciplinar e em
multiplos niveis de complexidade, com énfase nos sistemas Sensitivos e
Motores. Para isso, esse modulo visa fornecer condigoes que permitam
rever conceitos fundamentais sobre embriologia do sistema nervoso e
adquirir o conhecimento fundamental de neuroanatomia e de
neurofisiologia, sendo capaz de identificar e enunciar os conceitos
basicos, bem como de relaciona los no contexto de questoes da clinica.
Os objetivos serdo atingidos mediante aulas teoricas, praticas e
apresentacao de casos clinicos, com discussoes de problemas que
ilustrem os temas abordados, visando um enfoque transdisciplinar e em
multiplos niveis de complexidade, abrangendo as seguintes

areas: A embriologia, a ontogénese e a filogénese do sistema nervoso
humano, em correlagao com os processos interativos e adaptativos da
relagao do individuo com seu meio. A anatomia macroscopica,
microscopica e morfofuncional do sistema nervoso central, em correlagao
com os dados obtidos por meio de técnicas de neuroimagem estrutural e
funcional (tomografia computadorizada, ressonancia magnética, SPECT e
PET-scan). A neurofisiologia: da célula nervosa - as fungoes sinapticas,
sistemas de neurotransmissores e vias de sinalizagao intracelular - as
redes neurais, nos processos envolvidos nas fungoes de codificagao,
integracao, organizagao e controle da percepcao sensorial, da motricidade
e dos sistemas motivacionais, caracterizando o sistema nervoso como
dinamico e plastico. As

técnicas neurofisiologicas modernas associadas a neuroimagem
funcional (eletrencefalografia, potenciais evocados, magnetencefalografia,
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registros de unidades neuronais, SPECT, PET-scan, ressondncia magnética
funcional e outras).

Temas abordados:

- Sistemas sensoriais;

- Sistemas motores;

- Neuroanatomia do sistema nervoso central;

- Neuroimagem;

- Sistema neurovegetativo;

- Aprendizagem e memoria;

- Bases neurologicas de doengas dos sistemas motores e sensitivos.

MD131-Atencao Integral a Salide da Crianga e do Adolescente Il

Ementa: Desenvolver conhecimentos, habilidades e atitudes em
relacdo ao cuidado da salde do recém-nascido, da crianca e do
adolescente. Atividades em servico em Unidades de Emergéncia
Pediatrica de complexidade Secundaria e terciaria e pratica de internagao
em Enfermaria Geral Pediatrica e Unidade de Neonatologia de
complexidades Secundarias. Atividades teorico praticas sobre as doencas
pediatricas mais prevalentes. Etica. Esta disciplina sera oferecida em 48
semanas sob a forma de rodizio, onde cada aluno devera cumprir 6
semanas.

Objetivos: Esta disciplina proporciona ao estudante de Medicina o
desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e atitudes relacionadas
ao cuidado da satde do recém-nascido, da crianca e do adolescente nos
niveis de atencao secundario e terciario, pratica da relagao médico-
paciente em situacoes de atendimento hospitalar, desenvolvimento do
raciocinio clinico, compreensao do processo diagnostico e terapéutico.

Tema Abordado: Radiologia nas doencas prevalentes da infancia.

MD138-Cirurgia do Trauma

Ementa: Atividades praticas na Unidade de Emergéncia Referenciada
e na Enfermaria, Centro Cirlrgico, UTI, Ambulatorio e SAMU Campinas, em
clinica cirdrgica e urgéncias cirrgicas, realizando acompanhamento aos
doentes criticos, participando do diagnostico e do tratamento. Indicar e
interpretar exames subsidiarios, conduzir o pré e pos-operatorio,
reconhecer as principais complicacoes pos-operatorios. Etica.

Objetivos: Esta disciplina proporciona ao estudante de Medicina o
desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e atitudes na area de
urgéncias cirdrgicas traumaticas e nao traumaticas, com interpretacao dos
métodos de diagnostico, definicao de condutas e cuidados no pos-
operatorio, por meio de treinamento em servicos com pacientes.

Temas Abordados:

- Atendimento inicial ao traumatizado;

- Vias aéreas e respiracao;

- Choque e controle da hemorragia;

- Trauma de torax;

- Trauma de abdome;

- Trauma de extremidades;

- Trauma na mulher;

- Trauma pediatrico;

- Trauma no idoso;

- Trauma cranioencefalicos;

- Trauma raquimedular;

- Queimaduras;

- Complicagdes no pos-operatorio;

- Abdome agudo;

- Métodos de imagem no trauma;

- Terapia Intensiva no Traumatizado.

MD544-Fisiopatologia Integrada |

Ementa: Estudar, nos diferentes aparelhos e sistemas do organismo
humano (pele, glandulas endocrinas, sistema cardiovascular, trato
respiratorio, trato gastrointestinal, figado e sistema nervoso), as doencas
mais prevalentes em nosso meio, no que se refere as manifestacoes
clinicas, fisiopatologia, etiopatogenia, anatomia patologica, patologia
clinica, imagenologia, genética médica, evolugao, prognostico e principios
terapéuticos.

Objetivos: Estudar nos diferentes aparelhos e sistemas do organismo
humano, as doencas mais prevalentes em nosso meio no que se refere as
manifestagoes clinicas, fisiopatologia, etiopatogenia, anatomia patologica,
patologia clinica, imagenologia, genética médica, evolugao, prognostico e
principios terapéuticos.

Temas Abordados:

- CARDIOVASCULAR Anatomia das cdmaras cardiacas, doencas da
Artéria Aorta e arterites e Cardiopatias Congénitas;

- PULMAO Aspectos radiologicos do pulméo normal e das opacidades
pulmonares; Bronquite e Bronquiectasia; Enfisema. Aspectos clinicos,
tratamento e prognostico. Aspectos radiologicos das pneumonias e do
carcinoma broncogénico. Pneumoconiose. Doencas inflamatorias e nao
inflamatorias da pleura;

- NEURO Fundamentos dos métodos de neuroimagem: ressonancia
magnética; Anatomia patologica e estudos de imagem. Meningites,
abscessos,  neurotuberculose,  neurocriptococose;  Trauma  cranio
encefalico; Neoplasias do SNC-lell;

- TRATO GASTRINTESTINAL Doenca do refluxo gastroesofagico; Cancer
gastrico precoce e avancado. Doencas inflamatorias intestinais.
Neoplasias de colon;

- FIGADO; VIAS BILIARES E PANCREAS Esquistossomose hepatica.
Cirrose; Pancreatites; Neoplasias do pancreas 1, Calculos biliares;
Colecistites; Neoplasias hepaticas, da vesicula biliar e canais biliares.
Imagenologia do figado, vias biliares extra-hepaticas e pancreas exocrino.

MD758-Atencao Integral a Satde

Ementa: Atendimento ambulatorial supervisionado em centros de
saude, contemplando o atendimento integral a salde da crianca e do
adolescente, da mulher e do adulto, incluindo vigilancia epidemiologica,
plano terapéutico, ambiente do trabalho e doméstico. Abordagem clinica,
diagnostica e terapéutica das doengas e sintomas mais prevalentes nas
diferentes faixas etarias. Correlagao clinico/diagnostica com énfase em
Patologia Clinica e Imagem. Objetivos: Capacitar o aluno da graduagao em
Radiologia Clinica e Diagnostica com nogoes de indicagoes de exames e
leitura das imagens em Radiologia Geral, Ultrassonografia, Medicina
Nuclear, Tomografia Computadorizada e Ressondncia Magnética para
situacoes

prevalentes no nivel primario de atengao a satde. O formato das
aulas contemplara temas que estao sendo abordados nos Centros de
Salde.

Temas abordados:

- Medicina nuclear. -Respiratorio/cardiovascular: -Hipertensao arterial
e repercussao na imagem. -Aterosclerose, aneurismas e outras lesoes
vasculares. - ICC. -Lesoes traqueobronquicas e do parénquima pulmonar
(inflamatorias e neoplasicas).

- Tuberculose e pneumoconioses. -Dificuldade respiratoria na crianca
e no adulto. - DPOC. - Lesdes congénitas toracicas. -Digestorio Génito-
urinario - Neoplasias. -A imagem no diagnostico precoce e no
estadiamento das principais neoplasias génito- urinarias e digestivas. -
Infeccao urinaria no adulto e na crianca. -Doencas do tubo digestivo e
das vias urinarias. -Hematuria e colica renal. -Estudo da adrenal. Imagem
no figado, vias biliares e pancreas. - Hipertensao portal. Cirrose.

- Estudo da pelve masculina e feminina, incluindo prostata e
descenso do assoalho.

-Mamas/ginecologia e obstetricia: Lesdes precursoras de neoplasias,
incluindo mama. -Métodos de investigacao diagnostica e de
estadiamento. Avaliacao da pelve feminina e correlacdo dos métodos. -
Osteoporose. -Dor pélvica. Imagem nas principais ocorréncias no
acompanhamento obstétrico. Sangramento na gestacdo. - Diagnostico
precoce do cancer na crianga e no adulto. -Cuidados em imagem do
neonato. Osteomuscular/trauma: Lombalgias. Osteoartrites. Osteoporose.
Doencas infecciosas na crianca e no adulto. Alteragdes congénitas.
Imagem no traumatismo. Principais indicagoes dos diferentes métodos de
imagem. - Neuroimagem/érbitas/cabeca e pescoco: Tireoide. -Principais
afecgoes do SNC que podem ser atendidas em Centros de Saide e o
papel da imagem. Alteracbes congénitas e adquiridas da face e das
mastoides. Como se apresentam as sequelas neurologicas em imagem.

ANEXO IIl - PROGRAMA DO CONCURSQ - OBJETO DAS PROVAS

BS101-Bases Anatémicas do Corpo Humano |

Ementa: Estudo integrado de anatomia, histologia, embriologia,
bioquimica (metabolismo) e fisiologia do corpo humano, abordando, do
ponto de vista estrutural e funcional os sistemas respiratorio, digestorio,
urinario, neuroendocrino e reprodutor. Biologia do desenvolvimento dos
orgaos e sistemas e correlagoes com os defeitos congénitos. Principais
vias anabolicas e integragao do metabolismo. Anatomia radiologica de
orgaos e sistemas.

Objetivos: Integracao o processo de construcao do conhecimento que
é realizado através da interligacao do conteido de cada area e sua
ampliacao face as interagoes que cada uma possa oferecer. Desta forma,
entendemos que o aluno sera preparado nao apenas para compreender
os anismos de funcionamento normal das células, tecidos, orgaos e
sistemas do corpo, como também para reconhecer as estreitas
correlagoes entre morfologia e funcao, adquirindo assim, elementos para
entender corretamente 0s processos normais ou anormais que ocorrem
no organismo humano. Além disso, sempre que possivel, o estudante sera
estimulado a fazer uso eficaz dos conceitos da ciéncia basica em
contextos clinicos - integrando, assim, uma variedade de informacoes
que visam o estimulo a um

raciocinio clinico.

Temas abordados:

- Anatomia, histologia, embriologia, bioquimica (metabolismo) e
fisiologia do corpo humano;

- Sistema respiratorio;

- Sistema digestorio;

- Sistema urinario;

- Sistema neuroendocrino;

- Sistema reprodutor;

- Biologia do desenvolvimento dos orgdos e sistemas e correlacoes
com os defeitos

congeénitos;

- Principais vias anabolicas e integracao do metabolismo;

- Anatomia radiologica de orgaos e sistemas.

BS201-Bases Anatomicas do Corpo Humano Il

Ementa: Estudo integrado de anatomia, histologia, embriologia,
bioquimica (metabolismo) e fisiologia do corpo humano, abordando, do
ponto de vista estrutural e funcional os sistemas respiratorio, digestorio,
urinario, neuroendocrino e reprodutor. Biologia do desenvolvimento dos
orgaos e sistemas e correlagoes com os defeitos congénitos. Principais
vias anabolicas e integragao do metabolismo. Anatomia radiologica de
orgaos e sistemas.

Objetivos: Integracao o processo de construcao do conhecimento que
é realizado através da interligacao do conteido de cada area e sua
ampliacao face asinteragdes que cada uma possa oferecer. Desta forma,
entendemos que o aluno sera preparado nao apenas para compreender
os anismos de funcionamento normal das células, tecidos, orgaos e
sistemas do corpo, como também para reconhecer as estreitas
correlagoes entre morfologia e funcao, adquirindo assim, elementos para
entender corretamente 0s processos normais ou anormais que ocorrem
no organismo humano. Além disso, sempre que possivel, o estudante sera
estimulado a fazer uso eficaz dos conceitos da ciéncia basica em
contextos clinicos - integrando, assim, uma variedade de informacoes
que visam o estimulo a um

raciocinio clinico.

Temas abordados: Anatomia, histologia, embriologia, bioquimica
(metabolismo) e fisiologia do corpo humano; Sistema respiratorio;
Sistema digestorio; Sistema urinario; Sistema neuroendocrino; Sistema
reprodutor; Biologia do desenvolvimento dos orgaos e sistemas e
correlagbes com os defeitos congénitos; Principais vias anabolicas e
integracao do metabolismo; Anatomia radiologica de 6rgaos e sistemas.

BS320-Neurociéncias |

Ementa: Abordagem da organizagao anatémica e da funcdo do
sistema nervoso num enfoque transdisciplinar, integrando conceitos
fundamentais da anatomia, neurofisiologia, embriologia, farmacologia do
sistema nervoso central e problemas da clinica neurologica. Estudo da
anatomia macroscopica, microscopica e morfofuncional do sistema
nervoso central e periférico, em correlacgio com os dados de
neuroimagem estrutural e funcional. Estudo da neurofisiologia,
analisando mecanismos sinapticos, sistemas de neurotransmissores e
sinalizacao intracelularfuncoes de codificacao, integragao, organizacao e
controle da percepgao sensorial, motricidade, comportamento e cognicao;
plasticidade neural.

Objetivos: A disciplina BS320 Neurociéncias | é programada para que
o0 (a) aluno (a) de graduacdo em Medicina estude a organizacao e a
funcao do sistema nervoso com um enfoque transdisciplinar e em
maltiplos niveis de complexidade, com énfase nos sistemas Sensitivos e
Motores. Para isso, esse modulo visa fornecer condicoes que permitam

rever conceitos fundamentais sobre embriologia do sistema nervoso e
adquirir o conhecimento fundamental de neuroanatomia e de
neurofisiologia, sendo capaz de identificar e enunciar os conceitos
basicos, bem como de relaciona los no contexto de questoes da clinica.
Os objetivos serdo atingidos mediante aulas teoricas, praticas e
apresentacao de casos clinicos, com discussoes de problemas que
ilustrem os temas abordados, visando um enfoque transdisciplinar e em
miltiplos niveis de complexidade, abrangendo as seguintes

areas: A embriologia, a ontogénese e a filogénese do sistema nervoso
humano, em correlacao com os processos interativos e adaptativos da
relacdo do individuo com seu meio. A anatomia macroscopica,
microscopica e morfofuncional do sistema nervoso central, em correlagao
com os dados obtidos por meio de técnicas de neuroimagem estrutural e
funcional (tomografia computadorizada, ressonancia magnética, SPECT e
PET-scan). A neurofisiologia: da célula nervosa - as funcées sinapticas,
sistemas de neurotransmissores e vias de sinalizacao intracelular - as
redes neurais, nos processos envolvidos nas fungoes de codificagao,
integracao, organizacao e controle da percepcao sensorial, da motricidade
e dos sistemas motivacionais, caracterizando o sistema nervoso como
dinamico e plastico. As

técnicas neurofisiologicas modernas associadas a neuroimagem
funcional (eletrencefalografia, potenciais evocados, magnetencefalografia,
registros de unidades neuronais, SPECT, PET-scan, ressondncia magnética
funcional e outras).

Temas abordados:

- Sistemas sensoriais;

- Sistemas motores;

- Neuroanatomia do sistema nervoso central;

- Neuroimagem;

- Sistema neurovegetativo;

- Aprendizagem e memoria;

- Bases neurologicas de doencas dos sistemas motores e sensitivos.

MD131-Atencao Integral a Sadde da Crianca e do Adolescente I

Ementa: Desenvolver conhecimentos, habilidades e atitudes em
relacdo ao cuidado da salde do recém-nascido, da crianca e do
adolescente. Atividades em servico em Unidades de Emergéncia
Pediatrica de complexidade Secundaria e terciaria e pratica de internacao
em Enfermaria Geral Pediatrica e Unidade de Neonatologia de
complexidades Secundarias. Atividades tedrico praticas sobre as doencas
pediatricas mais prevalentes. Etica. Esta disciplina sera oferecida em 48
semanas sob a forma de rodizio, onde cada aluno devera cumprir 6
semanas.

Objetivos: Esta disciplina proporciona ao estudante de Medicina o
desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e atitudes relacionadas
ao cuidado da satde do recém-nascido, da crianca e do adolescente nos
niveis de atengao secundario e terciario, pratica da relacdo médico-
paciente em situacoes de atendimento hospitalar, desenvolvimento do
raciocinio clinico, compreensao do processo diagnostico e terapéutico.

Tema Abordado: Radiologia nas doencas prevalentes da infancia.

MD138-Cirurgia do Trauma

Ementa: Atividades praticas na Unidade de Emergéncia Referenciada
e na Enfermaria, Centro Cirlrgico, UTI, Ambulatorio e SAMU Campinas, em
clinica cirGrgica e urgéncias cirrgicas, realizando acompanhamento aos
doentes criticos, participando do diagnostico e do tratamento. Indicar e
interpretar exames subsidiarios, conduzir o pré e pos-operatorio,
reconhecer as principais complicacoes pos-operatorios. Etica.

Objetivos: Esta disciplina proporciona ao estudante de Medicina o
desenvolvimento de conhecimentos, habilidades e atitudes na area de
urgéncias cirdrgicas traumaticas e nao traumaticas, com interpretagao dos
métodos de diagnostico, definicao de condutas e cuidados no pos-
operatorio, por meio de treinamento em servigos com pacientes.

Temas Abordados:

- Atendimento inicial ao traumatizado;

- Vias aéreas e respiracao;

- Choque e controle da hemorragia;

- Trauma de torax;

- Trauma de abdome;

- Trauma de extremidades;

- Trauma na mulher;

- Trauma pediatrico;

- Trauma no idoso;

- Trauma cranioencefalicos;

- Trauma raquimedular;

- Queimaduras;

- Complicagoes no pos-operatorio;

- Abdome agudo;

- Métodos de imagem no trauma;

- Terapia Intensiva no Traumatizado.

MD544-Fisiopatologia Integrada |

Ementa: Estudar, nos diferentes aparelhos e sistemas do organismo
humano (pele, glandulas endocrinas, sistema cardiovascular, trato
respiratorio, trato gastrointestinal, figado e sistema nervoso), as doencas
mais prevalentes em nosso meio, no que se refere as manifestagoes
clinicas, fisiopatologia, etiopatogenia, anatomia patologica, patologia
clinica, imagenologia, genética médica, evolugao, prognostico e principios
terapéuticos.

Objetivos: Estudar nos diferentes aparelhos e sistemas do organismo
humano, as doengas mais prevalentes em nosso meio no que se refere as
manifestacoes clinicas, fisiopatologia, etiopatogenia, anatomia patologica,
patologia clinica, imagenologia, genética médica, evolucao, prognostico e
principios terapéuticos.

Temas Abordados:

- CARDIOVASCULAR Anatomia das camaras cardiacas, doencas da
Artéria Aorta e arterites e Cardiopatias Congénitas;

- PULMAO Aspectos radiologicos do pulmao normal e das opacidades
pulmonares; Bronquite e Bronquiectasia; Enfisema. Aspectos clinicos,
tratamento e prognostico. Aspectos radiologicos das pneumonias e do
carcinoma broncogénico. Pneumoconiose. Doencas inflamatorias e ndo
inflamatorias da pleura;

- NEURO Fundamentos dos métodos de neuroimagem: ressonancia
magnética; Anatomia patologica e estudos de imagem. Meningites,
abscessos,  neurotuberculose,  neurocriptococose;  Trauma  cranio
encefalico; Neoplasias do SNC-lell;

- TRATO GASTRINTESTINAL Doenga do refluxo gastroesofagico; Cancer
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Neoplasias de colon;

- FIGADO; VIAS BILIARES E PANCREAS Esquistossomose hepatica.
Cirrose; Pancreatites; Neoplasias do pancreas 1, Calculos biliares;
Colecistites; Neoplasias hepaticas, da vesicula biliar e canais biliares.
Imagenologia do figado, vias biliares extra-hepaticas e pancreas exocrino.

MD758-Atencao Integral a Saude

Ementa: Atendimento ambulatorial supervisionado em centros de
saude, contemplando o atendimento integral a satde da crianca e do
adolescente, da mulher e do adulto, incluindo vigilancia epidemiologica,
plano terapéutico, ambiente do trabalho e domestico. Abordagem clinica,
diagnostica e terapéutica das doengas e sintomas mais prevalentes nas
diferentes faixas etarias. Correlagao clinico/diagnostica com énfase em
Patologia Clinica e Imagem. Objetivos: Capacitar o aluno da graduagao em
Radiologia Clinica e Diagnostica com nogoes de indicagoes de exames e
leitura das imagens em Radiologia Geral, Ultrassonografia, Medicina
Nuclear, Tomografia Computadorizada e Ressondncia Magnética para
situagoes

prevalentes no nivel primario de atencdo & salde. O formato das
aulas contemplara temas que estao sendo abordados nos Centros de
Salde.

Temas abordados:

- Medicina nuclear. -Respiratorio/cardiovascular: -Hipertensdo arterial
e repercussao na imagem. -Aterosclerose, aneurismas e outras lesoes
vasculares. - ICC. -Lesoes traqueobronquicas e do parénquima pulmonar
(inflamatorias e neoplasicas).

- Tuberculose e pneumoconioses. -Dificuldade respiratoria na crianga
e no adulto. - DPOC. - Lesdes congénitas toracicas. -Digestorio Génito-
urinario - Neoplasias. -A imagem no diagnostico precoce e no
estadiamento das principais neoplasias génito- urinarias e digestivas. -
Infeccao urinaria no adulto e na crianca. -Doencas do tubo digestivo e
das vias urinarias. -Hematdria e colica renal. -Estudo da adrenal. Imagem
no figado, vias biliares e pancreas. - Hipertensao portal. Cirrose.

- Estudo da pelve masculina e feminina, incluindo prostata e
descenso do assoalho.

-Mamas/ginecologia e obstetricia: Lesoes precursoras de neoplasias,
incluindo mama. -Métodos de investigacao diagnostica e de
estadiamento. Avaliacao da pelve feminina e correlacdo dos métodos. -
Osteoporose. -Dor pélvica. Imagem nas principais ocorréncias no
acompanhamento obstétrico. Sangramento na gestagao. - Diagnostico
precoce do cancer na crianca e no adulto. -Cuidados em imagem do
neonato. Osteomuscular/trauma: Lombalgias. Osteoartrites. Osteoporose.
Doencas infecciosas na crianca e no adulto. Alteragdes congénitas.
Imagem no traumatismo. Principais indicacoes dos diferentes métodos de
imagem. - Neuroimagem/orbitas/cabeca e pescoco: Tireoide. -Principais
afeccoes do SNC que podem ser atendidas em Centros de Sadde e o
papel da imagem. Alteracdes congénitas e adquiridas da face e das
mastoides. Como se apresentam as sequelas neurologicas em imagem.

ANEXO IV - ORIENTACAO PARA ELABORA(;I-\O DO PLANOQ DE TRABALHO

Plano de Trabalho

Definicao: documento que descreve a proposta de insercao do
candidato nas atividades académicas alinhadas a area do concurso. Sera
utilizado para avaliacdo da coeréncia das propostas em relagao ao perfil
desejado e contribuicoes constantes no edital. O plano de trabalho é um
instrumento do processo de avaliagdo que permite valorizar as
potencialidades do candidato, mas nao deve delimitar as atividades no
exercicio da docéncia. Sera analisado pela banca e arguido durante o
concurso.

Estrutura: deve contemplar atividades de ensino, pesquisa, extensao
e assisténcia. O documento deve utilizar fonte Arial tamanho 11, com
espagamento 1,15, e margens de 2,5 cm em cada margem. O nimero
maximo de paginas deve ser de 20 (vinte). A estrutura basica sugerida
para cada uma das secoes encontra-se a seguir:

Ensino

0 plano deve ser escrito em até 5 paginas e conter no minimo os dois
itens abaixo:

A) Descricao geral da contribuicao pretendida para o ensino de
graduacao e de residéncia com base no historico académico de cada
candidato, e tendo como referéncia as informacoes do perfil desejado no
edital.

B) Proposta de atuacao no ensino, individualizada, para uma das
disciplinas de graduacao indicadas no edital, selecionada pelo candidato.
Esta proposta deve conter como elementos minimos obrigatorios, 0s
seguintes aspectos:

a. Objetivos de aprendizagem e competéncias esperadas ao final da
disciplina

b. Estratégia de ensino para atingir os objetivos e competéncias
(métodos)

c. Sistema de avaliacao para confirmar que o estudante atingiu os
objetivos.

Pesquisa

Deve ser apresentado sob a forma de uma proposta de projeto, de
modo a permitir que a banca avalie o potencial do candidato para a
proposicao e condugao do mesmo. A apresentacao deve fornecer
elementos que demonstrem a capacidade de argumentacao sobre a sua
relevancia, bem como a originalidade e factibilidade da proposta. O
projeto deve ter até 10 paginas e conter, minimamente os seguintes
elementos:

- Titulo do projeto

Introducao: revisao da literatura contendo antecedentes
relacionados a pergunta cientifica, sua relevancia, lacunas de
conhecimento na area, outros trabalhos relevantes na literatura nacional
e internacional, culminando com a pergunta de pesquisa.

- Justificativa: sintese das informagdes e raciocinio critico-cientifico
que justificam a pergunta cientifica.

- Objetivos: descricao do objetivo geral e, quando aplicavel, objetivos
especificos.

- Materiais e métodos: deve incluir (i) descricdo dos métodos que
serdo empregados para execucdo da proposta; (i) amostra e/ou insumos;
(iii) aspectos éticos; (iv) estratégia e analise dos dados; (v) estratégia para
disseminacao e divulgacao dos resultados.

- Cronograma: estimativa do tempo necessario para execugao do
projeto proposto.

- Orcamento: deve incluir: (i) estimativa dos recursos financeiros
necessarios para execucao do projeto proposto; e (i) uma proposta de

alternativas potencialmente utilizaveis para obtencao de financiamento
para o projeto.

- Referéncias bibliograficas

Extensao

0 plano deve ser escrito em até 3 paginas e conter:

A) Proposta de uma atividade de extensao (programa, projeto ou
evento), coerente com o perfil desejado no edital, contendo como
elementos minimos obrigatorios, os seguintes itens:

a. Descricao da atividade

b. Objetivos

¢. Métodos, que devem contemplar a estratégia de envolvimento com
a comunidade externa e a participacao discente e docente

d. Resultados esperados/contribuicao para a instituicao

Assisténcia

Descrever em no maximo 1 pagina como o candidato pode contribuir
para qualificacdo da assisténcia a salde, e em que espacos de atuacao,
considerando o perfil desejado para a vaga, descrito no edital.

ANEXO V - FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE USO DE NOME SOCIAL

Eu

portador(@) do documento de
identidade/RG n2 orgao expedidor
___________ , CPF n° inscrito
no Concurso Publico para provimento de cargo de Professor Doutor junto
a Faculdade de Ciéncias Médicas (Processo Sigad n® 02-P-8154/2026),
SOLICITO a inclusdo e uso do meu nome social (0 nome social devera ser
formado pelo prenome (simples ou composto) e pelo sobrenome familiar
presente no nome civil)

para o fim especifico de atender ao item 314 do referido edital de
abertura de inscrigoes.

Campinas, ____de _______ de ______ .

Assinatura do candidato

ANEXO VI - LISTA DE TEMAS DA PROVA DIDATICA

1) Radioterapia no tratamento oncologico na atualidade

2) Radioterapia para o aluno de graduagao de medicina, o que ele
precisa saber.

3) Radioterapia convencional e protonterapia, limites e avancos.

4) Ensino da anatomia e radiologia para o radioterapeuta.

5) Importancia do ensino de anatomia e radiologia para o clinico
geral. Até onde ensinar?

6) Otimizando radioterapia, papel da dieta no tratamento.

7) Tratamento oncologico organizado multiprofissional, papel do
radioterapeuta, radiologista e oncologista.

8) Ensino de fisica e radiobiologia para o radioterapeuta, até onde ir?

9) Ensino de oncologia e radioterapia para o aluno de graduacao,
como fazer?

10) Inteligéncia artificial na Radioterapia avancos e limites.
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