MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS

RUA EXPEDICIONARIO JOAO BATISTA DE ALMEIDA - 323
CENTRO - 89620-000 - SANTA CATARINA

(49) 3541-6200 / @prefeituracn
CNPJ: 82.939.232/0001-74

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001 DE 22 DE ABRIL DE 2026

ABRE INSCRICOES E ESTABELECE NORMAS DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA
CONTRATACAO TEMPORARIA DE PROFISSIONAIS PARA
ATUAREM NO CARGO DE ORIENTADOR SOCIAL JUNTO
A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DO
MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS, NA FORMA QUE
ESPECIFICA

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CAMPOS NOVOS, Sr. DIRCEU JOSE KAIPER,

no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas,

CONSIDERANDO a necessidade temporaria de excepcional interesse ptiblico para o provimento

de vagas junto a Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Campos Novos;

CONSIDERANDO que foi realizado o Processo Seletivo Plblico n® 001/2025, o qual ndo

resultou em candidatos aprovados;

CONSIDERANDO a necessidade de contratagdo de Orientador Social para atendimento das
demandas do Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos, visando assegurar a continuidade e
o adequado funcionamento do programa, bem como garantir o atendimento socioeducativo a criangas e

adolescentes em situacio de vulnerabilidade social;

CONSIDERANDO, por fim, a importincia da observincia dos principios da legalidade,
impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, bem como da adogio de procedimento transparente
que assegure igualdade de condigdes entre os candidatos;

RESOLVE:

Realizar Processo Seletivo Simplificado destinado ao provimento de vagas em cardter temporario

e formagdo de cadastro de reserva, para a fungfio discriminada neste Edital. A contratagio se dard
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conforme o interesse e a necessidade da Secretaria Municipal de Assisténcia Social de Campos Novos,

pelo prazo de 6 (seis) meses, podendo o contrato ser prorrogado por, no maximo, mais 6 (seis) meses.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

I.1. O presente Processo Seletivo Simplificado destina-se a selegdo de profissionais para

preenchimento de vagas e formagéio de cadastro de reserva para a fungdo abaixo discriminada.

1.2, Fica estabelecido o Cronograma do Processo Seletivo Simplificado da seguinte forma:

CRONOGRAMA DAS ETAPAS
22/04/2026 Publicagdo do Edital (no site oficial do Municipio)
23/04/2026 até 12/05/2026 | Periodo de inscrigdes (presencial junto ao Agiliza Campos Novos ou on-line)
(8has 11h30) - (13h30 as 17h)
13/05/2026 Abertura dos envelopes pela comissdo responsavel
13/05/2026 Divulgacdo da lista de inscritos e classificagdo inicial
14/05/2026 Prazo para apresenta¢do de recursos sobre a classificagdo
(8h as 11h30) - (13h30 as 17h) (vedada aapresentagio de novos documentos para habilitagdo ¢ pontuagio)
15/05/2026 Avaliag8o de recursos pela comisséo responsavel
15/05/2026 Divulgacdo da classificagdo final definitiva

1.3.  Os candidatos interessados em participar do presente Processo Seletivo Simplificado deverdo
comparecer pessoalmente ou por representante legal devidamente autorizado por procuragio na Central
de Atendimento Agiliza Campos Novos, localizado na Rua Benjamim Colla, n® 289, Bairro Senhor

Bom Jesus, neste Municipio, observando o cronograma acima, munidos da documentagfo pertinente.

1.4. A documentagéio referente a inscricdo devera ser apresentada em copia simples para fins de
protocolo, a qual serd acondicionada em envelope que sera lacrado na presenca do candidato e conterd

assinatura deste e do responsavel pelo protocolo.
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1.5. O responsével pelo protocolo no Agiliza realizard a numeragfo e a digitalizagéo dos documentos
apresentados, os quais ficardo armazenados no sistema de protocolos, ndo se responsabilizando pela

conferéncia e/ou eventual auséncia de entrega de documentos pelo candidato.

1.6.  As inscrigdes também  poderdo ser realizadas através do  site:  hitps:/e-

gov.betha.com.br/protocolo/01038- 218/pesquisa_entidade.faces selecionado a opgdo: Inscricdo

Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026 - Orientador Social. A documentagfo pertinente devera ser

anexada no momento da inscricdo e serd de inteira responsabilidade do candidato.

1.7. Aeventual incorregéo ou ilegibilidade dos documentos apresentados ou das informagdes constantes
no Anexo Unico deste Edital acarretara a desclassificacio do candidato, sem possibilidade de
reapresentacdo do documento em grau de recurso.

2.  DAS ESPECIFICACOES DO CARGO E DAS VAGAS

2.1. CARGO VINCULADO A SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

CARGO HABILITACAO VAGAS SALARIO BASE

ORIENTADOR SOCIAL | Ensino Superior Completo nas 2+CR R$ 3.977.32
areas de Servico  Social,
Psicologia, = Pedagogia  ou
Direito. Além de capacitagio
especifica (cursos) voltadas a
criangas, adolescentes  e/ou
idosos. Certiddo negativa de
antecedentes criminais.

2.2. O candidato contratado, além do vencimento inicial, recebera Auxilio Alimentacdo, na forma da

Lei Municipal.

2.3. O salério especificado é para jornada correspondente a 40 horas/semanais ou 200 horas/més.
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2.4. As atribuig¢Oes e os requisitos de habilitagdo do cargo mencionado sfo aqueles estabelecidos na Lei
Complementar Municipal n® 07, de 24 de outubro de 2007, e em suas alteragdes posteriores,

especialmente aquelas promovidas pela Lei Complementar n® 01, de 08 de mar¢o de 2019.

2.5. A contratagdo decorrente deste Processo de sele¢do sera regida pela Lei Ordinaria Municipal n°
4.547 de 28/05/2019 que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para atender a necessidade
tempordaria de excepcional interesse publico, nos termos do inciso 1X do artigo 37 da Constituigio

Federal.

3. DOS CRITERIOS DE JULGAMENTO E DA CLASSIFICACAQ

3.1. Os candidatos regularmente inscritos e que apresentarem toda a documentagdo exigida serdo
classificados por ordem decrescente, da maior para a menor pontuagdo, considerando os seguintes

critérios e pontuacdes:

3.1.1. Orientador Social

CRITERIOS PONTUACAO

Tempo de servigo na area de atuag@o compativel com as
fungdes/atribuicdes do cargo
(publica ou privada). 5,0 pontos

(Cada ano completo 01 ponto - limitado a 5.0 pontos)

(serd permitida a soma de periodos)

Certificados de participagfo em cursos e capacitagtes
especificas, voltadas a criangas, adolescentes e/ou idosos. 5,0 pontos

(01 ponto por curso - limitado a 5.0 pontos)
(Concluidos até a data de 31/03/2026)

Total 10

3.2. Em caso de empate na nota final, havendo dois ou mais candidatos com a mesma habilitagéo, terdo
preferéncia os que tiverem maior tempo de servico na drea de atuagdo compativel com as

fungdes/atribui¢des do cargo, persistindo a igualdade, precedera o que obtiver maior idade.
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4. DOS DOCUMENTOS PARA CADASTRO, CLASSIFICACAO E SELECAO

4.1.  Os candidatos interessados deverdo apresentar nas datas e horarios designados no cronograma, a
ficha de inscrigéio constante do Anexo Unico deste Edital devidamente preenchida e copia simples da
seguinte documentagéo obrigatdria:
a) Copia do Documento de Identidade (RG) do candidato, ou equivalente;
b) Cdpia do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato;
¢) Comprovante do preenchimento dos critérios de habilitagdo para o cargo, conforme item 2.1
deste edital (Ensino Superior Completo nas dreas de Servico Social. Psicologia, Pedagogia ou Direito. Além

de capacitagdo especifica (cursos) voltadas a criangas. adolescentes c¢/ou idosos. Certiddo negativa de

antecedentes criminais).

4.2, Além dos documentos citados acima, o candidato interessado devera apresentar copia simples
dos seguintes documentos, para fins de aferigio da pontuagio e classificacdo no Processo Seletivo

Simplificado:

a) Comprovante de tempo de servi¢o na drea de atuagdo compativel com as fungdes/atribuicdes do

cargo, tais como: copia da carteira de trabalho e certiddo de tempo de servigo emitida por
entidade publica;
b) Certificados de participagdo em cursos e capacitagdes relacionados as fungdes/atribui¢des do

cargo, voltados ao atendimento de criangas, adolescentes e/ou idosos.

4.3. Para comprovagdo do tempo de servigo ndo serdo aceitos documentos autodeclaraveis

desacompanhados da competente documentagio comprobatoria.

5. DADIVULGACAO DA CLASSIFICACAO

5.1. A classificagdo inicial dos candidatos sera divulgada no site oficial do Municipio de Campos Novos

WWW.camposnovos.sc.gov.br, conforme cronograma disponivel no item 1.2 deste Edital.

5.2. Os candidatos poderdo apresentar recurso quanto a classificag@o inicial, presencialmente na

Central de Atendimento ao Cidadéo - Agiliza Campos Novos ou de forma on-line através do site: https://e-

gov.betha.com.br/protocolo/01038- 218/pesquisa_entidade.faces sendo vedada a apresentaggio de novos

documentos, nos termos deste Edital.
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5.3. O resultado final definitivo da classificagdo seréd divulgado na data de 15/05/2026.
6. DA ASSUNCAO DAS VAGAS
6.1. Os candidatos classificados serfio convocados de acordo com a necessidade da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social de Campos Novos através de edital de convocagio publicado no site

oficial do municipio www.camposnovos.sc.gov.br, sendo de inteira responsabilidade do candidato

acompanhar as publica¢des e tomar ciéncia de seu contetido.

6.2. O candidato que devidamente convocado deixar de comparecer na data e horario estabelecido no
edital de convocagdo, perderd o direito a vaga. e serd automaticamente reposicionado para o final da

lista.

6.3. O comparecimento pessoal dos candidatos é indispensdvel, entendendo-se que o ndo
comparecimento sera tido como desisténcia da respectiva vaga, podendo ser convocado imediatamente

o(s) posterior(es), obedecendo a ordem de classificagio.

6.4. O candidato que declinar expressamente da vaga oferecida ou assumir a vaga e desistir da mesma

sera excluido do cadastro em curso.

6.5. Os candidatos classificados serdo submetidos a exames médicos admissionais, de cardter
eliminatorio, sendo excluidos aqueles que ndo apresentarem aptidéo fisica e/ou mental para o exercicio

do cargo publico para o qual se inscreveram, se assim atestado pelo médico.

6.6. O candidato que, selecionado na fungfo pretendida, ¢ apds ingresso no servigo plblico nio
desempenhar as atribui¢des do cargo de forma satisfatoria ficara sujeito a rescisdo contratual, na forma
da Lei Municipal n. 4.547 de 28/05/2019 que dispde sobre a contratagdo por tempo determinado para
atender a necessidade tempordria de excepcional interesse puiblico, nos termos do inciso 1X do artigo 37

da Constitui¢do Federal.

6.7. O candidato que eventualmente sofrer a rescisdo contratual, nas hipoteses previstas na legislagio

aplicavel, serd eliminado da lista de classificagdo do presente processo.
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7. DA VALIDADE DO PROCESSO

7.1. O Processo Seletivo Simplificado terd validade até 31 de dezembro de 2026, podendo ser
prorrogado, uma Unica vez, por igual periodo, ou até a realizagdo de Processo Seletivo Publico com

aplicacdo de provas.
7.2. Os contratos tempordrios decorrentes do presente processo, poderdo ser encerrados antes do prazo
previsto no instrumento de contrata¢do, quando for possivel a admissdo de candidatos aprovados em

Processo Seletivo Publico realizado por meio de avaliagdo objetiva.

7.3. Os contratos administrativos de regime especial, firmados em decorréncia deste processo, terdo

validade tempordria e limitada a necessidade da contratacéo.

8. DAS DISPOSICOES FINAIS

8.1. O ato de inscrigdo importa no conhecimento das instrugdes e na aceitagdo total das condigdes deste
Processo Seletivo Simplificado fixadas neste Edital e demais normas que o regulamentam, devendo o
candidato subscrever a declaragdo que consta na Ficha de Inscrigéo.

8.2, Nos termos da legislagdo, nfo serd permitida a acumulagdo de cargos ou empregos piblicos.

8.3. Em caso de pluralidade de protocolos de inscrigéo seréa considerado vélido o mais recente.

8.4. O candidato que for convocado devera comparecer no Departamento de Pessoal, localizado no Pago
Municipal, na rua Expediciondrio Jodo Batista de Almeida, n® 323, Centro, Campos Novos/SC, para
retirar a lista de documentos necessarios para a contratagdo.

8.5. A contratagfo do candidato somente ocorrerd apds a entrega e conferéncia de todos os documentos
solicitados pelo departamento responsavel.

8.6. Os casos omissos neste Edital serdo resolvidos pela Procuradoria Geral do municipio.

8.7. Paradirimir eventuais questdes oriundas deste Processo Seletivo Simplificado, que ndo possam ser
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resolvidas administrativamente, fica eleito o Foro da Comarca de Campos Novos/SC.

8.8. Constitui parte integrante do presente Edital o ANEXO UNICO - Ficha de Inscrico.
b

y
/  C

pos Novos/SC, 22 de abril de 2026.

Prefeiyunicﬂpio de Campos Novos
/ /
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ANEXO UNICO - FICHA DE INSCRICAO

Cargo: Orientador Social

DNome ComplEbe. s s o s R o S

BITCTECI0 vvsim covsmsimrinavossiicsnssspess oo srs s s e B PR o SO TS iy

| &

Informar a quantidade de folhas apresentadas/anexadas: .................

O candidato, nos termos do item 8.1, DECLARA de que possui pleno conhecimento dos termos

do Edital e que aceita e submete-se a todas as condi¢des nele estabelecidas.

Alssinaturasdo Candidatt?s s s mn s s s i o st rmener s esnan

Local € Data: ..o vevreenees —— 7 R— Faseanesamress
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