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MuNicipio DE CERRO GRANDE

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 02/2026

O Municipio de Cerro Grande, torna publica a RETIFICACAO do Edital de Abertura e Inscri¢des, de 24 de abril de 2026,
conforme a disposicdo a seguir:

1. No item 4, Cargos/Empregos Publicos, vagas, carga hordria, vencimento bdsico e formagdo exigida, para excluir o
item 4.4.

2. No item 9, Prova Tedrico-Objetiva, para renumerar as Tabelas do item 9.4, que passa a viger conforme a seguir:
Tabela2 Composicao da Prova Tedrico-Objetiva para o cargo de nivel fundamental: Motorista.

Tabela3 Composicdo da Prova Teérico-Objetiva para o cargo/emprego de nivel médio: Agente Comunitario
de Saude e Monitor de Ensino.

3. No item 9, Prova Tedrico-Objetiva, para alterar a redagdo doo item 9.5, que passa a viger conforme a seguir:

9.5 O valor de cada questdo é o especificado nas Tabelas 2 e 3, considerando-se aprovado o candidato que
acertar minimamente uma questdo. O candidato que ndo obtiver a pontuagdo minima exigida serd
considerado reprovado e estard automaticamente eliminado do Processo Seletivo Simplificado.

Cerro Grande/RS, 29 de abril de 2026.

Alvaro Decarli
Prefeito Municipal
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Anexo | CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

O Cronograma de Atividade podera ser alterado por necessidade de ordem técnica e/ou operacional. A alteracdo podera
ser feita sem aviso prévio, bastando, para todos os efeitos legais, a sua comunicagdo no site do Processo Seletivo em
www.legalleconcursos.com.br.

Cronograma de Inscrigdes

Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
)  Publicagdo do Edital 24/04/26
Prazo de Impugnacdo do Edital de Abertura e Inscri¢des 24/04/26 26/04/26
Periodo de inscricbes — Ampla concorréncia e, pedido de condi¢do especial de
® prova (até as 18hcdo ultimo t:ia) " : ’ 24/04/26 30/04/26
&  Ultimo dia para efetuar o Pagamento da Taxa de Inscrigio 04/05/26
Publicacdo da Homologac&o das inscri¢cdes 06/05/26
Prazo Recursal: homologacdo das inscrigdes 07/05/26 08/05/26
Fubli.caféo na Area do Candidato das respostas aos recursos: homologagdo das 13/03/26
inscrigbes
Publicacdo do Resultado da homologacado das inscri¢Ges 13/03/26
Cronograma Prova Tedrico-Objetiva
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
®  Publicagio na Area do Candidato dos locais de prova 13/03/26
Aplicacdo da Prova Tedrico-Objetiva 16/05/26
Publicacdo na Area do Candidato do caderno de provas e gabarito preliminar 18/05/26
Prazo Recursal: gabarito preliminar 19/05/26 20/05/26
Publicagdo na Area do Candidato das respostas aos recursos: gabarito preliminar 27/05/26
Publicagdo do Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 27/05/26
Prazo recursal: Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 28/05/26 29/05/26
Publicacdo das respostas aos recursos: Resultado da Prova Tedrico-Objetiva 12/06/26
Cronograma Resultado Final
Evento / Datas Provaveis Inicio Fim
[& Publicacdo do Resultado do Processo Seletivo e Homologagdo Final do Processo 12/06/26

Seletivo
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Anexo Il PROGRAMAS DAS PROVAS

Importante!

As questdes relacionadas a legislagdo e normas poderao abranger alteragGes havidas até a data da publicagdo do
Edital. A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste edital, bem como as alteragGes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objeto de avaliagao, salvo se listadas nos programas
das provas.

CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O CARGO DE MOTORISTA

LINGUA PORTUGUESA

a. Interpretacdo de textos: Leitura e compreensdo de informagdes. Identificagdo de ideias principais e secundarias.
Intengdo comunicativa.

b. Vocabulério: Sentido de palavras e expressdes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Sindénimos
e anténimos.

c. Aspectos linguisticos: Grafia correta de palavras. Separagao sildbica. Localizagdo da silaba ténica. Acentuagdo grafica.
Relagdo entre letras e fonemas, identificagdo de digrafos e encontros consonantais e diferengas entre sons de letras.
Familia de palavras.

d. Sinais de pontuagdo: Emprego do ponto final, ponto de exclamagdo e ponto de interrogagdo. Usos da virgula e do
ponto-e-virgula. Emprego dos dois pontos. Uso do travessdo. Processos de coordenagédo e subordinagao.

MATEMATICA

a. Sistema de numeragdo decimal.

b. Numeros naturais: operagdes (adi¢do, subtragdo, multiplicagdo e divisdo), expressdes numéricas. Multiplos e
divisores: critérios de divisibilidade, nUmeros primos, decomposi¢cdo em fatores primos, minimo multiplo comum e
maximo divisor comum.

c. Sistema monetdrio brasileiro.

Sistema de medidas: comprimento, massa e tempo (unidades, transformagdo de medidas).

e. Porcentagem.

ATUALIDADES

a. Municipio e Estado: Histdria, geografia, politica, economia e aspectos socioecondmicos do municipio e do estado;
demografia, cultura, patrimonio histérico e ambiental; principais atividades produtivas; urbanizagdo, infraestrutura e
politicas publicas locais e estaduais.

b. Brasil: Histdria e ciclos econdmicos; politica contemporanea; economia: desenvolvimento, politica monetaria e fiscal;
reforma tributdria; desigualdades sociais, regionais, raciais e de género; questdes urbanas e mobilidade; saude
publica, doengas endémicas e desafios sanitarios; educacdo, cultura, artes e esportes; censo demografico.

¢. Mundo Contemporaneo: Geopolitica, conflitos e crises humanitarias; globalizagdo e impactos econémicos, sociais e
culturais; BRICS e novas configuracGes de poder; integracdo regional e Mercosul; TensGes comerciais entre paises,
crises econdmicas internacionais; petréleo e energia; organismos internacionais e cooperagao global.

d. Meio Ambiente e Sustentabilidade: Ecologia, desenvolvimento sustentavel, mudangas climaticas, aquecimento global,
efeito estufa e Antropoceno; desastres ambientais; preservagdo e uso racional dos recursos naturais;
sustentabilidade, politicas ambientais; gestdo ambiental urbana e rural; descarte correto de residuos.

e. Sociedade, Cultura, Tecnologia e Atualidades: Artes, cultura, ciéncia, tecnologia e esportes; inteligéncia artificial;
mundo do trabalho, uberizagdo e novas relagdes laborais; saide mental; alimentagdo e insegurancga alimentar; familia
contemporanea; intolerancia, xenofobia e discriminagao; direitos humanos e cidadania; aumento de intoxicagdes por
substancias adulteradas, seguranca publica e operagdes policiais em dreas urbanas; Regulamentagdo de Inteligéncia
Artificial (transparéncia), combate a deep fakes e crimes cibernéticos.

LEGISLACAO

a. LeiOrganica do Municipio (todos os artigos).

b. Constituigdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 62, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31,37 ao 41 e 44 a0 47.
c. LeiFederal n.2 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.
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CONHECIMENTOS ESPECiFICOS DE MOTORISTA

a. Atribuices do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. NogGes de motor e sistemas auxiliares: sistema de alimentagdo de combustivel, sistema de alimentagdo de ar,
sistema de arrefecimento, sistema de lubrificagdo e sistema elétrico.

c. Conhecimentos sobre pneus e rodas: classificagGes, caracteristicas e recomendagGes de seguranga.

Diregdo Defensiva e normas de seguranga.

Cddigo de Transito Brasileiro: Sistema Nacional de Transito; Normas gerais de circulagdo e conduta; Condugdo de
veiculos por motoristas profissionais; Cidaddo; Educagdo para o transito; Sinalizagdo de transito; Engenharia de
trafego, operacdo, fiscalizagdo e policiamento ostensivo de transito; Veiculos; Veiculos em circulagdo internacional;
Registro de veiculos; Licenciamento; Condugdo de escolares; Habilitagdo; Infragdes; Penalidades; Medidas
administrativas; Processo Administrativo; Crimes de transito.

f.  Manual Brasileiro de Sinalizagdo de Transito (CONTRAN): Sinalizagdo Vertical de Regulamentagdo; Sinalizagdo
Vertical de Adverténcia; Sinalizagdo Vertical de Indicagdo; Sinalizagdo Horizontal; Sinalizagdo Semaférica; Dispositivos
Auxiliares; Sinalizagdo Tempordria; Sinalizagdo Cicloviaria; Cruzamentos Rodoferroviarios.

g. NogOes de Seguranga do Trabalho: Conhecimento tedrico de primeiros socorros, restrito apenas as exigéncias do
Contran ou 6rgdo regulamentador de transito.

h. Conhecimentos sobre condugdo, manutengdo, limpeza e conservagao de veiculos.

i.  Normas gerais de circulagdo e conduta. Condugdo de transporte coletivo de passageiros. Condugdo de transporte de
escolares. Condugdo de veiculos leves e pesados.

j. NogGes de Engenharia de Trafego: Teoria do Fluxo. Demanda de estruturas Vidrias: Determinagdo e Projegdo.
Capacidade Real e Tedrica: Determinagdo e Calculo da Capacidade de Estruturas Viarias. Determinagdo do Nivel de
Servico de Estruturas Vidrias. Mobilidade e Acessibilidade. Pélos Geradores de Viagens/Trafego. Cruzamentos
Semaforizados: Programagdo Semafdrica: Veiculos motorizados, ndo motorizados e pedestres. Técnicas de
Coordenagdo Semaférica. Estudos de Trafego. Projetos de Sinalizagdo Vidria: Aspectos técnicos do CTB. Sinalizagdo
Horizontal, Vertical e Semaférica para veiculos motorizados, ndo motorizados e pedestres Seguranga Viaria: Pilares
da Seguranga Viaria e Acidentes de Transito. Dispositivos de Seguranca Viaria e Técnicas Moderadoras de Trafego.
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CONTEUDO PROGRAMATICO PARA O CARGO/EMPREGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE E MONITOR DE ENSINO

LINGUA PORTUGUESA

a. Leitura e compreensdo de textos: Assunto. Estruturagdo do texto. Ideias principais e secundarias. Relagdo entre as
ideias. Efeitos de sentido. Figuras de linguagem. Recursos de argumentacgdo. Informagdes implicitas: pressupostos e
subentendidos. Coesdo e coeréncia textuais.

b. Léxico: Significagdo de palavras e expressGes no texto. Substituicdo de palavras e de expressdes no texto. Estrutura e
formagao de palavras. Sinbnimos, antonimos, parénimos e homonimos.

c. Aspectos linguisticos: RelagGes morfossintaticas. Ortografia (emprego de letras e acentuagdo grafica, sistema oficial
vigente). Relagdes entre fonemas e grafias. FlexGes e emprego de classes gramaticais. Vozes verbais e sua conversado.
Concordancia nominal e verbal. Regéncia nominal e verbal (inclusive emprego do acento indicativo de crase).
Pontuacgdo (regras e implicagdes de sentido). Coordenagdo e subordinagdo: emprego das conjungdes, das locugGes
conjuntivas e dos pronomes relativos.

MATEMATICA

a. Conjuntos Numéricos: NUmeros naturais, inteiros, racionais, irracionais e reais.

b. Operagbes fundamentais (adi¢do, subtracdo, multiplicacdo, divisdo, potenciagdo e radiciagdo), propriedades das
operagdes, multiplos e divisores, nimeros primos, minimo multiplo comum, maximo divisor comum.

c. Razdes e Proporgdes: grandezas direta e inversamente proporcionais, divisdo em partes direta e inversamente
proporcionais, regra de trés simples e composta.

d. Sistema de Medidas: comprimento, capacidade, massa e tempo (unidades, transformagdo de unidades), sistema

monetdrio brasileiro.

Equagdes e fungdes de 1° grau com uma incognita e sistemas de equagdes de 1° grau com duas incégnitas.

Geometria plana: caracteristicas, propriedades, classificagdes, perimetro e area de circulos, tridngulos e quadrilateros.

Matematica Financeira: porcentagem, juros simples, juros compostos, descontos, taxas proporcionais.

Estatistica: Calculo de média aritmética simples e média aritmética ponderada, moda e mediana.

Sequéncias numéricas: progressdo aritmética e progressdo geométrica.

j.  Andlise Combinatdria: Permutagdo, Anagramas, Arranjo, Combinagao.

T Tm o

ATUALIDADES

a. Municipio e Estado: Histdria, geografia, politica, economia e aspectos socioecondmicos do municipio e do estado;
demografia, cultura, patrimonio histérico e ambiental; principais atividades produtivas; urbanizagdo, infraestrutura e
politicas publicas locais e estaduais.

b. Brasil: Histdria e ciclos econémicos; politica contempordnea; economia: desenvolvimento, politica monetdria e fiscal;
reforma tributdria; desigualdades sociais, regionais, raciais e de género; questdes urbanas e mobilidade; saude
publica, doengas endémicas e desafios sanitarios; educacdo, cultura, artes e esportes; censo demografico.

¢. Mundo Contemporaneo: Geopolitica, conflitos e crises humanitarias; globalizacdo e impactos econémicos, sociais e
culturais; BRICS e novas configuragdes de poder; integragdo regional e Mercosul; TensGes comerciais entre paises,
crises econdmicas internacionais; petrdleo e energia; organismos internacionais e cooperagao global.

d. Meio Ambiente e Sustentabilidade: Ecologia, desenvolvimento sustentdvel, mudangas climaticas, aquecimento global,
efeito estufa e Antropoceno; desastres ambientais; preservacdo e uso racional dos recursos naturais;
sustentabilidade, politicas ambientais; gestdo ambiental urbana e rural; descarte correto de residuos.

e. Sociedade, Cultura, Tecnologia e Atualidades: Artes, cultura, ciéncia, tecnologia e esportes; inteligéncia artificial;
mundo do trabalho, uberizagdo e novas relagGes laborais; saide mental; alimentagdo e inseguranga alimentar; familia
contemporanea; intolerancia, xenofobia e discriminagdo; direitos humanos e cidadania; aumento de intoxicaces por
substancias adulteradas, seguranca publica e operagdes policiais em areas urbanas; Regulamentagdo de Inteligéncia
Artificial (transparéncia), combate a deep fakes e crimes cibernéticos.

LEGISLACAO

a. Lei Orgénica do Municipio (todos os artigos).

b. Constituicdo Federal de 1988: Artigos 12 ao 62, 18, 19, 29, 29-A, 30, 31,37 ao 41 e 44 a0 47.
c. LeiFederal n.2 8.429/1992 - Lei de Improbidade Administrativa.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE AGENTE DE COMUNITARIO DE SAUDE

a. Atribuicdes do emprego. Etica no Servigo Publico.

b. Legislagdo do SUS: Constituicdo Federal de 1988 - Titulo VIII, Capitulo Il, Se¢do Il (Da Saude - Arts. 196 a 200); Lei
Federal n° 8.080/1990 (Lei Organica da Salde); Decreto Federal n° 7.508/2011 (Regulamentagdo da Lei Orgénica da
Salde).
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c. Territorio e agOes de saude: Conceitos de territorializagdo, microarea e area de abrangéncia. Cadastramento familiar
e territorial. A¢Ges e programas de saude, em especial o Programa de Saude da Familia. Estratégias e agdes de
educagdo e promogdo da Saude. Vigilancia e prioridades em salde.

d. Ateng¢do primaria a saude: Conhecimentos bdsicos sobre doengas. Conhecimentos sobre o trabalho do Agente
Comunitério de Saude. Humanizagdo da Assisténcia a Saude.

e. Saude e suas estratégias: Promogdo, prevengdo e monitoramento das situagGes de risco ambiental e sanitdrio.
Estratégia de saude da familia na Atengdo Basica a saude. Estratégias de abordagem a grupos sociais e familiares.
Direitos humanos.

f.  Técnicas de levantamento das condi¢cbes de vida e de salde/doenca da populagio; Coleta de dados do e-SUS
Atencgdo Basica.

g. Indicadores socioecondmicos, culturais e epidemioldgicos: conceitos, aplicagdo.

h. Imunologia e Calendarios de Vacinagdo: do recém-nascido, da crianga, do adolescente, da mulher, do adulto e do
idoso.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS DE MONITOR DE ENSINO

a. AtribuicBes do cargo. Etica no Servigo Publico.

b. Desenvolvimento Infantil, Comportamento Infantil. Limites e Disciplina.

c. Educagdo Especial e Educacdo Inclusiva: Sexualidade, Nutricdo e Alimentagdo, Higiene e cuidados corporais, Satude e
bem-estar, Prevengao de acidentes e Primeiros Socorros.

d. Organizacdo dos Espagcos e Rotina na Educagdo: Diversidade; Prédticas Promotoras de Igualdade; Educagdo das

Relag¢des Etnico-Raciais.

O Ludico como Instrumento de Aprendizagem: O Jogo e o Brincar; Adaptagdo a Escola: escola e familia.

O processo do planejamento escolar: necessidades e possibilidades.

A aprendizagem significativa e o desenvolvimento integral da crianca.

S@ o

O ludico nas atividades de aprendizagem e o cotidiano escolar no ambito da educagdo especial.

i. O papel do cuidador e do aluno no processo de ensino e aprendizagem.

j. Publicagées do MDS: Caderno Assisténcia Social; OrientagGes técnicas sobre o servigo de prote¢do social especial
para pessoas com deficiéncia e suas familias, ofertado em centro-dia; Orientagdes Técnicas: Servigos de acolhimento
para criangas e adolescentes; Programa BPC na escola: Caderno 1 concepgdes e fundamentos e Caderno 2
recomendagoes para fazer avangar o] BPC na escola. Disponiveis em:
http://www.mds.gov.br/webarquivos/publicacao/assistencia_social/Cadernos/

k. Legislagdo: Base Nacional Comum Curricular - BNCC; Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa (PNAIC); Lei

Federal n°® 9.394/1996 (Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional); Lei Federal n° 8.069/1990 (Estatuto da

Crianca e do Adolescente); Lei Federal n° 13.146/2015 (Estatuto da Pessoa com Deficiéncia); Lei Federal n°

10.639/2003 (Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educacdo das Relagdes Etnico-Raciais e para o Ensino de

Histdria e Cultura Afro-Brasileira e Africana); Lei Federal 13.722/2018 (Torna obrigatdria a Capacitacdo em NogBes

Basicas de Primeiros Socorros de Professores e Funcionarios de Estabelecimentos de Ensino Publicos e Privados de

Educagdo Basica e de Estabelecimentos de Recreagdo Infantil).
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Anexo lll ATRIBUICOES

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

DESCRICAO SINTETICA: Desenvolver e executar atividades de prevencdo de doencas e promocdo de salide, por meio de
acoes educativas e coletivas, nos domicilios e na comunidade, sob supervisdo competente.

DESCRICAO ANALITICA: Utilizar instrumentos para diagndsticos democratico e sociocultural da comunidade de sua
atuagdo; executar atividades de educagdo para a saude individual e coletiva; registrar, para controle das a¢es de salde,
nascimento, ébitos, doengas e outros agravos a salde; estimular a participacdo da comunidade nas politicas-publicas
como estratégia da conquista de qualidade de vida a familia; participar ou promover agdes que fortalegam os elos entre o
setor de saude e outras politicas publica que promovam a qualidade de vida; desenvolver outras atividades pertinentes a
fungdo do Agente Comunitario da Saude.

MONITOR DE ENSINO

DESCRICAO SINTETICA: Em apoio ao Professor, realizar as tarefas de monitoramento, cuidar, auxiliar na atencdo aos
alunos, inclusive os que demandam de acompanhamento especial em sala de aula auxiliando-as nas agdes e questées
especificas relativas aos cuidados especiais e de aprendizagem.

DESCRICAO ANALITICA: Em apoio ao Professor Receber, atender e acompanhar aos alunos, incluindo os que que
demandam de acompanhamento especial em sala de aula, dentro de um ambiente acolhedor e de suporte ao
aprendizado. Promover a adaptagdo dos alunos que demandam de aten¢do e acompanhamento especializado. Realizar
suas tarefas com respeito, compreensdo e carinho. Conhecer as caracteristicas individuais das faixas etdrias assistidas
para uma atuagdao mais eficaz e de qualidade. Monitorar o aluno em sala de aula para lhe proporcionar as condi¢Ges de
integragdo inclusiva de desenvolvimento educacional. Atender as criangas ou adolescentes nas suas atividades
extraclasses e quando em recreagdo na unidade de ensino, auxiliando oficinas relacionadas a varias atividades,
acompanhar os alunos em passeios, visitas e festividades sociais de interesse do educandario e do educando; proceder,
orientar e supervisionar o recreio escolar, o hordrio da entrada e da saida na escola; levar ao conhecimento do chefe
imediato qualquer incidente ou dificuldade ocorridas; vigiar e manter a disciplina das criangas sob sua responsabilidade;
auxiliar no recolhimento e entrega das criangas que fazem uso do transporte escolar acompanhando-as na entrada e
saida do mesmo entre outras atribui¢des, zelando assim pela manuten¢do da ordem, disciplina e seguranca; executar
outras tarefas afins. Realizar atividades e tarefas que Ihe forem determinadas pelo Diretor da Escola.

MOTORISTA
DESCRICAO SINTETICA Conduzir e zelar pela conservacdo de veiculos automotores em geral.

DESCRICAO ANALITICA: Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros e cargas; recolher o
veiculo a garagem ou local de destino quando concluida a jornada, comunicando qualquer defeito por ventura existente;
manter o veiculo em perfeitas condi¢des de funcionamento; fazer reparos de emergéncia; zelar pela conservagao do
veiculo que Ihe for entregue; encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga que lhe for confiada;
promover o abastecimento de combustivel; verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis, sinaleiras,
buzinas, e indicadores de diregdo; providenciar a lubrificagdo quando indicada; verificar o grau de densidade e nivel
d’agua da bateria, bem como a calibragdo de pneus; executar as tarefas afins.
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