<ll> Prefeitura Municipal de Cambé

ESTADO DO PARANA
Secretaria Municipal de Administracéo

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL N° 001/2026 — ABERTURA

O PREFEITO MUNICIPAL DE CAMBE, ESTADO DO PARANA, torna publico aos
interessados a abertura de inscricbes para participacdo no Processo Seletivo
Simplificado, destinado a contratagao por prazo determinado, de profissionais para
atenderem a necessidade temporaria e de excepcional interesse publico nos cargos
de Engenheiro de Seguranca do Trabalho, Médico do Trabalho e Técnico em
Seguranca do Trabalho, junto a Administragdo Direta do Poder Executivo do
Municipio de Cambé, com fundamento na Lei n°® 3.078, de 2.022, na forma do inciso
IX do artigo 37 da Constituicdo Federal e inciso IX do artigo 75 da Lei Orgéanica do

Municipio de Cambé.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 O Processo Seletivo Simplificado sera executado sob a responsabilidade da
Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizagcdo, composta por servidores do
Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Administragao,
designados por meio da Portaria n° 212, de 02 de abril de 2.026, destinado a

selecionar candidatos para o suprimento de vagas e formagao de cadastro de reserva.

1.2 Este Edital, os demais editais e avisos pertinentes ao Processo Seletivo
Simplificado serao disponibilizados no enderego eletrénico:

http://www.cambe.pr.gov.br/, na aba Concursos (em andamento), bem como seus

atos oficiais publicados no Jornal Oficial Eletrénico do Municipio de Cambé.

1.3 Sera admitido pedido de impugnacao deste Edital, por meio de requerimento,

enviado EXCLUSIVAMENTE para o e-mail: pss@cambe.pr.gov.br, indicando no

campo assunto “IMPUGNACAQ”, devendo conter o nome completo do requerente, a

justificativa, o embasamento e os documentos comprobatdrios, se for o caso, que

Pagina 1 de 51

Rua Para, n° 154 | Centro | Cambé — PR | CEP 86181-240 | Fone: (43) 3174-2611
e-mail: pss@cambe.pr.gov.br | site: www.cambe.pr.gov.br




ESTADO DO PARANA
Secretaria Municipal de Administracéo

<ll> Prefeitura Municipal de Cambé

sustentem o pedido de impugnacdo, no prazo que compreende o periodo de
23/04/2026 a 24/04/2026.

1.3.1 Competira, exclusivamente, a Comissdo de Acompanhamento e Fiscalizacao
proceder a analise técnica do pedido de impugnacao, auxiliados quando necessario
pela Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, sendo cabivel ao Secretario

Municipal de Administragao o seu julgamento final.

1.4 Todas as duvidas relacionadas ao Processo Seletivo Simplificado regido por este
Edital deverdo ser encaminhadas EXCLUSIVAMENTE para o e-mail:

pss@cambe.pr.gov.br. Os e-mails serdo respondidos dentro do prazo de 48h

(quarenta e oito) horas, exceto sabados, domingos e feriados.

1.5 O Processo Seletivo Simplificado consistira, unicamente, em AVALIACAO DE
TITULOS ACADEMICOS E PROFISSIONAIS, de carater classificatério e eliminatério,
conforme critérios de comprovacgao e avaliagao tratados neste Edital, especialmente

ao que dispde o item n° 8, bem como o Anexo Il, parte integrante deste Edital.

1.6. Nao poderao participar do Processo Seletivo Simplificado na condigdo de
candidatos, os membros da Comissao de Acompanhamento e Fiscalizacdo e os

membros da Comissao Examinadora.

1.6.1 Os membros das Comissbées nado poderao ter grau de parentesco com os
candidatos inscritos por vinculo sanguineo, por afinidade civil, ou por linha
ascendente, descendente ou colateral até 3° grau. Identificado apds a homologagéao
das inscrigdes, o grau de parentesco com os candidatos, sera realizada a substituicao

do membro da respectiva Comissao.

1.7 A contratacdo esta condicionada a comprovacao pelo candidato dos requisitos
especificados no quadro do item n°® 2 e daqueles enumerados no item n° 13.1, bem

como no item n° 14.3 deste Edital.
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2. DOS CARGOS, REQUISITOS E ESPECIFICAGOES

Cargos N° de vagas HCar'g'fl Remuneragao Requisitos de escolaridade: Taxa_ (ie .
oraria Inscrigao:
c Amp!a N 01 Vencimento Base: R$ 7.427.15 Diploma devidgmente reg.istrado de conclyséo*de Graduagéo
oncorréncia: em Engenharia ou Arquitetura e Urbanismo™, reconhecido
Afrodescendente: - Auxilio Alimentaggo: R$ 455,88 pelo Ministério da Educagéo, e certificado de conclusdo de
Engenheiro de 35 horas pés-graduacéo (lato sensu), com no minimo 360 (trezentos e
Seguranca do ; sessenta) horas/aula, em Engenharia de Seguranga do | R$ 65,00
semanais . AP <
Trabalho Pessoa com Trabalho, reconhecida pelo Ministério da Educagdo, bem
Doficiancia: - TOTAL: R$ 7.882,23 | como registro no Conselho Regional de Engenharia e
) Agronomia ou Conselho de Arquitetura e Urbanismo, bem
como Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH de categoria B.
Ampla . . Diploma devidamente registrado de curso de graduacao em
Concorréncia: 01 Vencimento Base: R 10.194,17 Medicina, fornecido por Instituicdo de Ensino Superior
Afrodescendente: - Auxilio Alimentacao: R$ 455,88 reconr'\e.cida~pelo Ministt'ér'io da Educagdo, com curso Eie
. 20 horas especializagdo em Medicina do Trabalho, por instituicao
Médico do Trabalho . reconhecida pelo Ministério da Educagdo, e registro ativo no | R$ 65,00
semanais Conselho Regional de Medicina - CRM, bem como a
Pessoa com - TOTAL: R$ 10.650,05 | comprovagao do registro da especialidade junto conselho de
Deficiéncia: classe da categoria (RQE - Registro de Qualificagdo de
Especialidade).
L Ampla i : R$ 3.187,59
Técnico em Concorréncia: 01 35 horas Vencimento Base: i Ensino médio completo, acrescido de curso técnico ou
Seguranca do Afrodescendente: - Auxilio Alimentagao: R$ 455,88 | profissionalizante de Técnico em Seguranga do Trabalho, | Rg 55,00
semanais com registro no Ministério do Trabalho e Emprego e Carteira
Trabalho Pessoa com j TOTAL: RS 3.643,47 Nacional de Habilitagdo — CNH de categoria B.
Deficiéncia: ’

* Obs.: Cargo de Engenheiro de Seguranga do Trabalho: Em atencédo a Lei Federal n° 7.410/1985, e a Decisdo de Plenario n° 624/2022 — CREA (Conselho Regional de Engenharia e
Agronomia), “o exercicio da especializagdo de Engenheiro de Seguranga do Trabalho sera permitido exclusivamente ao Engenheiro ou Arquiteto, portador de certificado de concluséo de curso

de especializagdo em Engenharia de Segurancga do Trabalho, a ser ministrado no Pais, em nivel de pés-graduacgéo”, sendo obrigatério o registro profissional no referido Conselho da categoria.
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2.1 As descrigdes das atribuigdes dos cargos constam no Anexo VI deste Edital,

analogas as descri¢cdes da Lei n°® 2.531/2012, e suas alteragdes.

2.2 A época da contratagdo, para comprovagdo dos requisitos de escolaridade das

funcdes de Engenheiro de Seguranca do Trabalho e Médico do Trabalho, o candidato

devera apresentar via original acompanhada de coépia simples do Diploma ou
Certificado de Conclusdo de Curso Superior com a colagcéo de grau, e a copia da
especializagdo requerida para ingresso e exercicio do respectivo cargo, emitido por
instituicbes devidamente credenciadas no Ministério da Educagdo — MEC, bem como

a regularidade do Registro no Conselho de Classe da categoria.

2.3 A época da contratacdo, para comprovacdo dos requisitos de escolaridade do

cargo de Técnico em Seguranca do Trabalho, o candidato devera apresentar via

original acompanhada de cépia simples do Certificado de Conclusao do Ensino Médio,
acrescido do Certificado de Conclusdo do Curso Técnico ou Profissionalizante de
Técnico em Segurangca do Trabalho, bem como a regularidade de registro no

Ministério do Trabalho e Emprego.

3. DAS INSCRIGOES

3.1 As inscri¢cbes poderao ser efetuadas a partir das 8h30 do dia 27 de abril de 2026
até as 23h59 do dia 11 de maio de 2026, observado o horario oficial de Brasilia/DF,
SOMENTE VIA INTERNET, mediante acesso do candidato junto ao endereco

eletronico: https://www.cambe.pr.gov.br/

3.2 Ao efetuar a inscricdo, o candidato estara concordando que os seus dados
pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a
efetiva execucdo do Processo Seletivo Simplificado, com a aplicagao dos critérios de
avaliagao e selegao, autorizando a divulgacdo de seu nome completo, data de
nascimento, numero de inscrigdo, opgao por reservas de vagas, notas e outras

informacgdes fundamentais ao processo de selecdo, em observancia aos principios da
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publicidade e da transparéncia que regem a Administragado Publica e nos termos da
Lei n°® 13.709, de 14 de agosto de 2018 - Lei Geral de Protecéo de Dados Pessoais
(LGPD).

3.3 Ao efetuar a inscrigao, o candidato declarara que todas as informagdes prestadas
sdo verdadeiras, assim como autorizara a Prefeitura Municipal de Cambé a verificar

sua autenticidade em quaisquer bases de dados municipais, estaduais e federais.

3.4 As informagbdes prestadas na solicitagdo de inscricdo serdo de inteira
responsabilidade do candidato, reservando-se a Prefeitura Municipal de Cambé o
direito de excluir do Processo Seletivo Simplificado aquele que n&o preencher o
formulario online de forma completa e correta, bem como fornecer dados inveridicos

ou falsos.

3.5 Para realizagao da inscricéo, o interessado devera acessar o endereco eletronico:

http://www.cambe.pr.gov.br/, selecionar a aba “concursos”, prosseguir para a pagina
do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2026, e seguir os comandos de inscri¢ao,
por meio do preenchimento do formulario que se sucedera, selecionando o cargo
publico que deseja se inscrever, atentando-se as informagdes prestadas, e também
quanto ao eventual pedido de concorréncia nas vagas reservadas aos
Afrodescendentes e as Pessoas com Deficiéncia. Uma vez realizada a inscri¢cao, os
dados cadastrais serdo copiados e gravados para a inscricdo e nao poderao ser

alterados com relagcao ao presente Processo Seletivo Simplificado.

3.6 Nao serdo admitidos pedidos de corre¢cdes de dados depois de finalizada a

inscrigao pelo candidato.

3.7 No caso de inscrigbes efetivadas em duplicidade para o mesmo cargo, sera

homologada a inscrigao realizada por ultimo.
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3.8 E vedada a inscricdo condicional, a extemporanea, a via postal, a via fax ou a via
correio eletrébnico ou encaminhada em desacordo com o0s prazos e condigdes

previstos neste Edital.

3.9 A Prefeitura Municipal de Cambé nao se responsabiliza por solicitagbes de
inscricdes nao recebidas por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao, congestionamento das linhas de comunicagéo, falta de energia elétrica,

bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.10 O pedido de inscrigao que nao atender as exigéncias deste Edital sera cancelado,

bem como anulados todos os atos dele decorrentes.

3.11 A inscricao no Processo Seletivo Simplificado implicara na aceitagao por parte
do candidato, de que devera desempenhar as atribuigcbes do cargo, descritas neste

edital, de acordo com as necessidades da Prefeitura Municipal de Cambé.
3.12 TAXA DE INSCRICAO: Ao final da inscricdo, o candidato devera efetuar a
impressao do boleto bancario para efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, cujos

valores estao especificados no item n° 2 do presente Edital.

3.13 O pagamento da taxa de inscricao devera ser efetuado até o dia 12 de maio

de 2026. Caso o candidato nao tenha providenciado a emissao do boleto bancario no

momento de sua inscrigdo, podera fazé-lo até o dia 12 de maio de 2026 e efetuar o

devido pagamento, para que tenha a sua inscri¢ao validada.

3.14 E de responsabilidade do candidato conferir todos os dados impressos no boleto
bancario antes de efetuar o pagamento.

3.15 Nao havera devolucédo da importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em

duplicidade, exceto em caso de anulagado do certame.
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3.16 A Prefeitura Municipal de Cambé em nenhuma hipétese, processara qualquer

registro de pagamento com data posterior ao vencimento do boleto.

3.17 Pedido de isencao da taxa de Inscricdo: Mediante solicitacdo encaminhada
EXCLUSIVAMENTE no e-mail: pss@cambe.pr.gov.br, no prazo de 02 (dois) dias
uteis, sendo em 27/04/2026 e 28/04/2026, poderao ser isentos da taxa de inscrigao:

a) Os candidatos inscritos no Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal — CadUnico, conforme Decreto Federal n® 6.593, de 02
de outubro de 2008; observados as disposi¢cdes do Decreto Federal n°
11.016, de 29 de margo de 2022, nos termos do item n° 4.2 deste Edital.

b) Os candidatos doadores voluntarios de medula éssea, nos termos da Lei
Municipal n° 3.098/2022, e demais regulamentos aplicaveis, conforme

disposto no item n° 4.3 deste Edital.

c) Os candidatos doadores de sangue, nos termos da Lei Municipal n°
3.283/2025, conforme disposto no item n° 4.4 deste Edital.

d) Os candidatos eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral
nos termos da Lei Estadual n° 19.196/2017, conforme disposto no item n°
4.5 deste Edital.

3.18 Os critérios, prazos e procedimentos para solicitar o beneficio da iseng¢ao de que

trata este item, seguem disciplinados no item n°® 4. deste Edital.

3.19 DEFERIMENTO DAS INSCRIGOES: Apos o periodo de inscri¢éo, sera publicado
o Edital contendo a relagdo das inscricoes deferidas e indeferidas ao Processo
Seletivo Simplificado, referente aos candidatos que, apds devidamente efetuado o
pedido de inscricdo, nos termos exigidos neste item, obtiveram a confirmagao do

pagamento da taxa de inscricao e também os que receberam o beneficio da isencéo,
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nos termos do item n°® 4 deste Edital. A publicagdo do edital contendo a relagao das

inscricdbes deferidas e indeferidas esta prevista para ocorrer no dia 14 de maio de

2026, a ser disponibilizado no enderego eletronico: http://www.cambe.pr.gov.br/ e

publicado no Jornal Oficial Eletrénico do Municipio de Cambé.

3.20 O candidato cuja inscricao nao tenha sido deferida podera apresentar recurso,
encaminhado EXCLUSIVAMENTE no e-mail: pss@cambe.pr.gov.br, indicando no
campo assunto “RECURSO INSCRICAQ”, no periodo de 15/05/2026 a 18/05/2026,

nos termos do item n°® 11 deste Edital.

3.21 Decididos os recursos porventura interpostos, em face do Edital de Inscricbes
Deferidas e Indeferidas, sera divulgado o Edital de Homologacéao das Inscrigbes, cuja
publicagcdo esta prevista para o dia 20/05/2026, disponibilizado no endereco

eletrénico: http://www.cambe.pr.gov.br/ e publicado no Jornal Oficial Eletrénico do

Municipio de Cambé.
3.22 O resultado da analise de eventuais recursos apresentados sera disponibilizado
ao candidato por meio do correio eletrbnico do proprio solicitante, na data de
20/05/2026.
4. DO PEDIDO DE ISENGCAO DA TAXA DE INSCRICAO
4.1 Para solicitar a isengao da taxa de inscricdo o candidato devera:
a) realizar sua inscricao via internet a partir da abertura das inscrigoes,
imprimir o boleto bancario e NAO efetuar o pagamento até a divulgagéo do

resultado do pedido de isenc¢ao;

b) preencher o formulario disponivel na area do Processo Seletivo

Simplificado junto ao enderecgo eletronico: http://www.cambe.pr.gov.br; e

que consta no Anexo IV deste Edital;
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c¢) ENCAMINHAR obrigatoriamente TODAS as informagdes constantes nos
itens abaixo, EXCLUSIVAMENTE no e-mail: pss@cambe.pr.gov.br, nos
dias de 27/04/2026 e 28/04/2026, com o assunto: “PEDIDO DE ISENCAQ”,

e no corpo do e-mail devera constar a identificacdo do candidato com nome

completo e numero da inscrigdo, considerando o previsto nos itens e
subitens n®4.2,4.2.1,4.2.2, 4.3, 4.4 e 4.5 deste Edital.

4.2 Considerando as disposi¢coes do Decreto Federal n® 6.593, de 02 de outubro de
2008 (Cadastro Unico), observados os termos do Decreto Federal n° 11.016, de 29 de
marco de 2022, o candidato devera preencher o formulario disponivel na area do
Processo Seletivo Simplificado, indicando o Numero de Identificagdo Social — NIS,

atribuido pelo CadUnico do respectivo Municipio.

421 Apos o preenchimento do formulario, o candidato devera anexar uma
DECLARACAO E/OU RESUMO FICHA CADUNICO emitida pela Secretaria de
Assisténcia Social do seu Municipio de origem ou Declaracdo do Cadastro Unico para

confirmacao das informagdes.

4.2.2 Na Declaragdo DEVEM CONSTAR:
a) Nome do candidato;
b) Numero do NIS do candidato;
c) Renda familiar e/ou renda per capita;
d) Data da ultima atualizagdo do cadastro (atualizadas nos ultimos 02
anos);

e) Assinatura com carimbo do responsavel da Secretaria.

4.3 Considerando as disposicdes da Lei Municipal n® 3.098/2022, o candidato devera
preencher o formulario disponivel na area do Processo Seletivo Simplificado, que
consta no Anexo IV deste Edital, assinalando a opcao de isengdo em razédo de ser
doador voluntario de medula 6ssea, juntando documento comprobatério expedido por
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entidade coletora da rede publica de saude, demonstrando doagao de medula 6ssea
realizada nos ultimos 02 (dois) anos, que compreende o periodo de 22/04/2024 a
22/04/2026.

4.4 Considerando as disposi¢cdes da Lei Municipal n°® 3.283/2025, o candidato devera
preencher o formulario disponivel na area do Processo Seletivo Simplificado, que
consta no Anexo IV deste Edital, assinalando a opcao de isengcdo em razédo de ser
doador de sangue, juntando documento comprobatoério expedido por entidade coletora
da rede publica de saude, demonstrando a realizagdo de, no minimo, duas doacdes
de sangue no periodo de 12 (doze) meses anteriores a data da publicagao do edital
de abertura do presente Processo Seletivo Simplificado, que compreende o periodo
de 22/04/2025 a 22/04/2026.

4.5 Os candidatos eleitores convocados e nomeados pela Justica Eleitoral nos termos
da Lei Estadual n° 19.196/2017, para ter direito a iseng¢ao, terdo que comprovar o
servigo prestado a Justica Eleitoral do Parana por, no minimo, dois eventos eleitorais

(elei¢ao, plebiscito ou referendo), consecutivos ou nao.

4.5.1 A comprovacéao do servigo prestado sera efetuada por meio da apresentagao de
documento expedido pela Justica Eleitoral contendo o nome completo do eleitor, a

funcado desempenhada, o turno e a data da eleigao.

4.5.2 Considera-se como eleitor convocado e nomeado aquele que presta servigos a
Justica Eleitoral no periodo de elei¢cbes, plebiscitos e referendos, na condicéo de:

a) Presidente de Mesa, Primeiro e Segundo Mesario, Secretarios e

suplentes;

b) Membro, Escrutinador e Auxiliar de Junta Eleitoral;

c) Coordenador de Segao Eleitoral;

d) Secretario de Prédio e Auxiliar de Juizo;

e) Designado para auxiliar os trabalhos da Justica Eleitoral, inclusive

aqueles destinados a preparagao e montagem dos locais de votacgao.
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4.6 Todos os documentos anexados no e-mail para fins de comprovagao da isengéao
de taxa de inscricdo deverdo estar em formato PDF, com tamanho maximo de 30

megabyte.

4.7 Para concessao da iseng¢ao da taxa de inscrigao, os pedidos serdao submetidos a
Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagdo que procedera a analise e conferéncia
das solicitacbes apresentadas pelos candidatos, decidindo se os requerimentos
atendem aos requisitos previstos neste Edital, conforme disposicbes legais.
Constatada a auséncia de documentos e/ou informagdes obrigatdrios, assim como,
documentos ilegiveis, ndo identificaveis e/ou danificados, os candidatos terdo seus
pedidos indeferidos. Verificada e comprovada a falsidade nas declaragdes ou nos
documentos apresentados, em qualquer fase do processo seletivo, o candidato sera
imediatamente eliminado do certame, podendo ainda ser responsabilizado civil e

criminalmente pelos atos praticados, nos termos da Lei.

4.8 Na data de 04/05/2026 sera publicado o Edital de Resultado do Pedido de Isencéo,

no endereco eletronico: http://www.cambe.pr.gov.br/ e no Jornal Oficial Eletrénico do

Municipio de Cambé.

4.9. O candidato cujo pedido de isencao do pagamento da taxa de inscrigdo tenha
sido INDEFERIDO, podera apresentar recurso contra o indeferimento,
EXCLUSIVAMENTE no e-mail: pss@cambe.pr.gov.br, com o assunto: “RECURSO
PEDIDO DE ISENCAQ”, no prazo de 02 (dois) dias Uteis, no periodo de 05/05/2026 e
06/05/2026, nos termos do item n° 11 deste Edital.

4.10 O resultado da analise de eventuais recursos apresentados sera disponibilizado
ao candidato por meio do correio eletrbnico do proprio solicitante, na data de
08/05/2026.
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4.11 O candidato cujo pedido de isencao for INDEFERIDO devera proceder a
impressao do boleto bancario e efetuar o pagamento da taxa de inscrigao até a data

limite, no dia 12 de maio de 2026, nos termos do item n° 3.13 deste Edital.

5. DA RESERVA DE VAGAS PARA AFRODESCENDENTES

5.1 Observando o disposto no § 4° do artigo 5° da Lei Municipal n® 1.718/2003 e na
Lei Estadual n° 14.274, de 24 de dezembro de 2003, fica reservado ao
afrodescendente o percentual de 10% (dez por cento) das vagas para o cargo de
atuacao, sendo observado ao longo do periodo de validade do Processo Seletivo
Simplificado, inclusive em relagédo as vagas que surgirem ou que forem criadas e que
vierem a ser preenchidas por candidatos classificados, desde que o quantitativo de

vagas assim o permita.

5.2 Para efeitos do previsto neste Edital, considera-se afrodescendente aquele que
assim se declarar expressamente, no ato da inscri¢gdo, identificando-se como de cor
preta ou parda, e como pertencendo a raga etnia negra, devendo tal informagao
integrar os registros cadastrais dos selecionados e convocados, conforme o disposto
no art. 4° da Lei Estadual n°® 14.274/2003.

5.3 O candidato inscrito como afrodescendente devera preencher e assinar a
Declaracdo que consta no Anexo V do presente Edital, que devera ser enviada pelo

candidato no periodo de realizagdo das inscricdes, que ocorrera de 27/04/2026 a

11/05/2026, conforme subitem n° 3.1 do presente Edital, sendo encaminhado
EXCLUSIVAMENTE no e-mail: pss@cambe.pr.gov.br, em formato PDF.

5.3.1 E de EXCLUSIVA responsabilidade do candidato a opgéo e o preenchimento do
Formulario de Inscricdo para concorrer as vagas reservadas para o0s
afrodescendentes, bem como o encaminhamento da Declaragéo que consta no Anexo

V do presente Edital, ndo podendo alegar erro de terceiro.
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5.4 O candidato inscrito como afrodescendente que n&o apresentar a Declaragao que
consta no Anexo V do presente Edital, conforme descrito no item anterior, ndo
concorrera a reserva de vagas, mas automaticamente as vagas de ampla

concorréncia.

5.4.1 Para validacao da autodeclaragao nao sera considerada a ascendéncia.

5.5 Os candidatos afrodescendentes participardo do Processo Seletivo Simplificado
em igualdade de condi¢gdes com os demais candidatos no que concerne as exigéncias

estabelecidas neste Edital.

5.6 Detectada falsidade na declaragdo a que se refere o item n° 5.3, sujeitar-se-a o

candidato as penas da Lei, sem prejuizo:

a) se ja contratado no cargo para a qual concorreu por meio da reserva de
vagas, utilizando-se de declaragdo inveridica, a pena disciplinar de
demissao;

b) se candidato, a anulagao da inscricdo no Processo Seletivo Simplificado
e de todos os atos dela decorrentes;

c) para as situagdes previstas nos itens “a” e “b”, serdo assegurados a

ampla defesa e o contraditério.

5.7 O candidato que se inscrever como afrodescendente concorrera, além das vagas

reservadas por forga de lei, também a totalidade das vagas de ampla concorréncia.

5.8 Os candidatos inscritos como afrodescendentes concorrerao concomitantemente
as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condicao, e
as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no

Processo Seletivo Simplificado.
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5.9 Como a garantia de contratagao do primeiro candidato pessoa com deficiéncia
coincide com a primeira contratacdo do candidato da cota afrodescendente (5% vaga),
sera contratado primeiramente o que dispor da melhor colocacido na lista de ampla

concorréncia.

5.10 A relagao de candidatos inscritos para reserva de vagas como afrodescendentes

sera publicado em lista especifica juntamente com o Edital de Inscricbes Deferidas e

Indeferidas no dia 14/05/2026, no endereco eletronico: http://www.cambe.pr.gov.br e

no Jornal Oficial Eletrénico do Municipio de Cambé.

5.11 O candidato inscrito como afrodescendente que nao tenha sido incluido na lista
de reserva de vagas destinadas aos afrodescendentes, podera apresentar recurso do
referido Edital EXCLUSIVAMENTE no e-mail: pss@cambe.pr.gov.br, com o assunto:
“RECURSO RESERVA DE VAGAS AFRODESCENDENTES”, no periodo de
15/05/2026 a 18/05/2026, nos termos do item n° 11 deste Edital.

6. DA RESERVA DE VAGAS PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA

6.1 As pessoas com deficiéncia sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento)
das vagas ofertadas ou que vierem a surgir no prazo de validade do Processo Seletivo
Simplificado, cujas atribuicdes sejam compativeis com a deficiéncia, em cumprimento
ao disposto no § 2° do Art. 5° da Lei Municipal n°® 1.718/2003 e suas alteragdes, bem
como no Art. 37, inciso VIII, da Constituicao Federal, no Decreto n® 3.298/1999, e na

Lei Federal n® 13.146/2015 e suas alteragdes.

6.2 Para inscricdo como pessoa com deficiéncia, o candidato devera declarar no
momento do preenchimento do formulario de inscricdo que deseja concorrer as vagas
reservadas a este grupo, caso contrario concorrera automaticamente as vagas de
ampla concorréncia, e nao tera direito as prerrogativas asseguradas neste Edital a

pessoa com deficiéncia.
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6.2.1 E de EXCLUSIVA responsabilidade do candidato a op¢éo e o preenchimento do
Formulario de Inscricdo para concorrer as vagas reservadas para pessoa com
deficiéncia, bem como o encaminhamento do laudo médico constante no subitem n°

6.7 deste Edital, ndo podendo alegar erro de terceiro.

6.3 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia participara do Processo Seletivo
Simplificado em igualdade de condigbes com os demais candidatos no que concerne

as exigéncias estabelecidas neste Edital.

6.4 O candidato que se inscrever como pessoa com deficiéncia concorrera, além das
vagas reservadas por forca de lei, também a totalidade das vagas de ampla

concorréncia.

6.5 Os candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia concorrerao
concomitantemente as vagas reservadas aos afrodescendentes, se atenderem a essa
condigdo, e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua

classificagdo no Processo Seletivo Simplificado.

6.6 Como a garantia de contratagédo do primeiro candidato inscrito como pessoa com
deficiéncia coincide com a primeira contratagdo do candidato da cota afrodescendente
(52 vaga), sera contratado primeiramente o que dispor da melhor colocagao na lista

de ampla concorréncia.

6.7 O candidato inscrito nas vagas reservadas a pessoa com deficiéncia devera
entregar, as suas expensas, laudo médico expedido no prazo maximo de 180 (cento

e oitenta) dias anteriores a data de publicagao deste Edital.

6.7.1 O laudo médico devera atestar a espécie e o grau ou nivel de deficiéncia, com
expressa referéncia ao cdodigo correspondente na Classificagdo Internacional de
Doenca CID, contendo a assinatura e o carimbo com o niumero do CRM - Conselho
Regional de Medicina do médico responsavel por sua emissao.
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6.7.2 No caso de deficiente auditivo, o laudo médico devera vir acompanhado do
exame de audiometria recente, realizado até 180 (cento e oitenta) dias anteriores a

data de publicacao deste Edital.

6.7.3 No caso de deficiente visual, o laudo médico devera vir acompanhado do exame
de acuidade visual e campo visual em ambos os olhos (AO), realizado até 180 (cento

e oitenta) dias anteriores a data de publicagdo deste Edital.

6.8 O laudo médico constante no item n°® 6.7 deste Edital devera ser enviado pelo

candidato no periodo de realizagdo das inscricbes, que ocorrera de 27/04/2026 a

11/05/2026, conforme item n° 3.1 do presente Edital, sendo encaminhado
EXCLUSIVAMENTE no e-mail: pss@cambe.pr.gov.br.

6.8.1 O candidato devera encaminhar no e-mail: pss@cambe.pr.gov.br, a imagem do

laudo original ou sua copia autenticada em cartorio, em formato PDF.

6.9 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que nao apresentar o laudo
médico no prazo previsto no item n° 6.8 deste Edital, PERDERA o direito a concorrer
as vagas reservadas aos candidatos desse grupo, passando a integrar apenas o
grupo de candidatos que pleiteiam as vagas destinadas a ampla concorréncia,

ressalvado o disposto no item n° 6.5 deste Edital.

6.10 A analise do laudo médico e enquadramento da deficiéncia nos termos da
legislagdo sera considerada apenas para fins de concorréncia e classificagédo no
Processo Seletivo Simplificado, ndo gerando direito a contratagdo no cargo. No caso
do ndo enquadramento do laudo apresentado pelo candidato com a legislagéo, o
candidato perdera o direito de concorrer pela reserva de vagas, passando a concorrer

apenas pela ampla concorréncia.

6.11 A relacdo de candidatos inscritos para reserva de vagas como pessoa com
deficiéncia sera publicada em lista especifica juntamente com o Edital de Inscrigdes
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Deferidas e Indeferidas no dia 14/05/2026, no enderego eletrdnico:

http://www.cambe.pr.gov.br/ e no Jornal Oficial Eletrénico do Municipio de Cambé.

6.12 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia que nao tenha sido incluido
na lista de reserva de vagas destinadas as pessoas com deficiéncia, podera
apresentar recurso do referido Edital EXCLUSIVAMENTE no e-mail:
pss@cambe.pr.gov.br, com o assunto: “RECURSO RESERVA DE VAGAS PCD”, no
periodo de 15/05/2026 a 18/05/2026, nos termos do item n°® 11 deste Edital.

6.13 O resultado da analise de eventuais recursos apresentados sera disponibilizado
ao candidato por meio do correio eletrbnico do proprio solicitante, na data de
20/05/2026.

7. DA COMPROVAGAO E DA AVALIAGAO DOS TIiTULOS

7.1 O candidato devera comprovar os Titulos Académicos e Profissionais mediante a
apresentacao de documentos na forma dos subitens seguintes, e observadas as

orientagdes descritas no Anexo Il do presente Edital.

7.2 A apresentagcdo dos Titulos Académicos e Profissionais sera feita
EXCLUSIVAMENTE por e-mail (pss@cambe.pr.gov.br) no periodo compreendido
entre as 00:00 horas do dia 25 de maio de 2026 até as 23:59 horas do dia 29 de
maio de 2026.

7.2.1 Nao serao acatados os Titulos Académicos e Profissionais enviados por e-mail

apds o encerramento do periodo descrito no item n° 7.2 do presente Edital.

7.2.2 Nao serao acatados os Titulos Académicos e Profissionais enviados por e-mail

que estejam em desacordo com o item n° 8 do presente Edital.
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7.2.3 No caso de envio em duplicidade dos Titulos Académicos e Profissionais por e-
mail, do mesmo candidato e para o mesmo cargo, sera considerado somente o ultimo
e-mail apresentado, sendo desconsiderado para qualquer fim o e-mail anterior ou mais

antigo.

7.2.4 Caso o candidato nao apresente Titulos Académicos e Profissionais, 0 mesmo
nao tera pontuacdo e consequentemente sera ELIMINADO do Processo Seletivo

Simplificado.

7.2.5 Apbés o encaminhamento dos Titulos Académicos e Profissionais, no e-mail:

pss@cambe.pr.gov.br, o candidato recebera dentro do prazo de 24 (vinte e quatro)

horas uteis, no seu préprio e-mail, o comprovante de protocolo dos documentos.

7.3 Os documentos referentes aos Titulos Académicos e Profissionais que serao
apresentados por e-mail deverao:
| - Quando forem documentos fisicos, via original ou sua copia com
autenticagdo em cartério, digitalizadas em formato .PDF, em arquivo de
tamanho de no maximo 30 megabyte;
II - Quando forem documentos ou certificados digitais, devem conter
assinatura digital registrada e que possua “QR CODE” ou codigo de
verificacdo que permita a validacao digital da autenticidade do documento
ou certificado.
[l - Quando da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS DIGITAL,
o arquivo PDF baixado por meio do aplicativo Carteira de Trabalho ou site

do Ministério do Trabalho e Emprego.
7.4 Nao serao acatados e avaliados documentos que estejam em formato diferente

da extensdo .PDF, ilegiveis, rasurados ou qualquer outra forma que impossibilite a

leitura do mesmo.
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7.5 A Prefeitura Municipal de Cambé podera, se necessario, alterar as datas de envio
dos Titulos Académicos e Profissionais, mediante aviso veiculado no enderego

eletrénico: http://www.cambe.pr.gov.br.

7.6 Os titulos serdo analisados, julgados e pontuados conforme critérios e limites de

pontuacao estabelecidos no Anexo Il deste Edital.

8. DOS TiTULOS ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

8.1 As escolaridades exigidas como requisitos para contratagao nos cargos, conforme
descrito no item n° 2 deste Edital, ndo serao considerados para efeito de pontuagao

no Processo Seletivo Simplificado.

8.2 FORMAGCAO ACADEMICA: para fins de pontuagdo, serdo considerados como

titulos académicos os seguintes:

| — PARA OS CARGOS DE MEDICO DO TRABALHO E ENGENHEIRO DE
SEGURANCA DO TRABALHO:

a) Cursos de pos-graduagao lato-sensu, com carga horaria minima de
360 (trezentos e sessenta) horas, oferecidos por instituicdes de
educacao superior, reconhecidos pelo Ministério da Educagdo — MEC,
acompanhado de Histérico Escolar, desde que nao seja exigida como

requisito de ingresso no cargo.
b) Cursos de pds-graduacao stricto-sensu (mestrado e doutorado),
acompanhado de Historico Escolar, reconhecidos pelo Ministério da

Educagéo — MEC.

Il - PARA O CARGO DE TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO:
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a) Curso de Graduagao em Engenharia ou Arquitetura, oferecidos por
instituicdes de educagao superior, reconhecidos pelo Ministério da

Educagao — MEC, acompanhado de Histérico Escolar.

b) Cursos de pds-graduacao lato-sensu, com carga horaria minima de
360 (trezentos e sessenta) horas, oferecidos por instituigdes de
educacgao superior, reconhecidos pelo Ministério da Educag¢ao — MEC,

acompanhado de Historico Escolar.

8.2.1 Somente serao aceitos para fins de pontuacao, os cursos concluidos até a data

de abertura do presente Edital.

8.2.2 A concluséo dos cursos de pos-graduacgao lato-sensu e stricto-sensu, podera
ser comprovada por meio de diploma, certificado, declaracdo ou atestado de
conclusao de curso acompanhado de Histérico Escolar, conferindo ao candidato a

respectiva titulagado para que possa usufruir de todas as prerrogativas legais.

8.2.3 A conclusdo de curso de graduacado, podera ser comprovada por meio de
diploma, certificado, declaragao ou atestado de concluséo de curso acompanhado de
Histoérico Escolar, com a colagdo de grau, conferindo ao candidato a respectiva

titulacao para que possa usufruir de todas as prerrogativas legais.

8.2.4 Serao aceitos, para fins de analise e pontuagao, documentos que comprovem
os titulos de pds-graduacéo lato-sensu e stricto-sensu emitidos em territério nacional.
Os titulos que forem emitidos em territérios estrangeiros s6 serao aceitos, para fins de
analise e pontuacéao, caso tenham sido revalidados por Instituicdo de ensino superior
devidamente credenciada no Ministério da Educagao — MEC.

8.2.5 Somente serao aceitos para fins de comprovacao da conclusdo dos cursos de
graduacado ou pos-graduacgao lato-sensu e stricto-sensu, documentos emitidos em

lingua portuguesa.
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8.2.5.1 Todos os titulos académicos expedidos em lingua estrangeira somente serao

considerados se traduzidos para Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

8.3 Os demais critérios para comprovacao e pontuagcao da formagao académica para
os cargos de Engenheiro de Seguranga do Trabalho, Médico do Trabalho e Técnico

em Segurancga do Trabalho, estao descritos no Anexo |l deste Edital.

8.4 EXPERIENCIA PROFISSIONAL: A experiéncia profissional para os cargos de
Engenheiro de Seguranga do Trabalho, Médico do Trabalho e Técnico em Seguranca
do Trabalho, serdo comprovadas e pontuadas conforme critérios estabelecidos no
Anexo |l deste Edital.

8.5 Sera considerado como experiéncia profissional nos cargos de Engenheiro de
Seguranca do Trabalho, Médico do Trabalho e Técnico em Seguranga do Trabalho, a

atuacao em instituicées publicas ou privadas nos ultimos 10 (dez) anos imediatamente

anteriores a data de publicacdo deste Edital de Abertura do Processo Seletivo
Simplificado, que compreende de 22/04/2016 a 22/04/2026.

8.6 Os tempos de servigo que forem concomitantes, ou seja, atuados em vinculos
distintos de trabalho, porém em mesmo periodo de tempo, serdo computados para
fins de pontuacdo uma unica vez, da maneira mais benéfica ao candidato.

8.6.1 Para efeito de calculo de tempo de servigo para experiéncia profissional, a fragao

igual ou superior a 15 (quinze) dias sera convertida em més completo.

8.6.2 Nao serao computados, como experiéncia profissional, o tempo de servico em
estagios de aprendizagem, o tempo de estagio profissional supervisionado ou

monitorado, e nem trabalhos voluntarios.

8.6.3 Somente serdo atribuidas notas da Avaliacdo dos Titulos de Experiéncia
Profissional que estejam em concorddncia com os cargos de Engenheiro de
Seguranca do Trabalho, Médico do Trabalho e Técnico em Seguranca do Trabalho.
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8.6.4 Os Titulos Profissionais que nado forem apresentados nos estritos termos
constantes neste Edital, bem como aqueles que nao forem possiveis de comprovacgao,
especialmente quanto a Classificagao Brasileira de Ocupagdes (CBO) do respectivo

cargo exercido, ndo serao pontuados.

8.6.5 Os Titulos Profissionais apresentados, serdo rigorosamente conferidos pela
Comissao Examinadora, e analisada a compatibilidade nos termos do Anexo Il deste
Edital.

8.6.6 Nao serao pontuados os Titulos Profissionais que estiverem com dados ilegiveis

(borrado, rasurado, apagados, cépia com cortes, entre outros).

8.6.7 Nao sera admitida a inclusdo de novos documentos apos o encerramento do
prazo de entrega previsto no subitem 7.2, salvo aqueles que fundamentem as razdes
recursais contra o Edital de relacdo das Notas obtidas pelos candidatos e a
classificacdo preliminar, ou aqueles solicitados pela Comissdao Examinadora para

esclarecimentos.

8.6.8 A Comissao Examinadora podera, a qualquer momento, solicitar ao candidato
informacdes ou documentos complementares para fins de esclarecimentos, sendo

obrigatorio o atendimento sob pena de ser atribuida pontuagao igual a zero.

8.7 As informagdes ou documentos complementares, serdo solicitados ao candidato
EXCLUSIVAMENTE no correio eletrénico indicado no ato da inscricdo, sendo de

inteira responsabilidade do candidato a verificagdo do recebimento do mesmo.

9. DAS NOTAS E CLASSIFICAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

9.1 Encerrada a fase de avaliacdo dos Titulos Académicos e Profissionais, a
Comissao de Acompanhamento e Fiscalizagao tornara publico o Edital com a relagao
das notas obtidas pelos candidatos na Avaliacdo, bem como o Edital de Classificagao
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Preliminar do Processo Seletivo Simplificado, contendo a relagdo dos candidatos

classificados em 03 (trés) listas, por ordem decrescente da pontuagao final:

| - uma lista de ampla concorréncia, contendo a pontuacido de todos os
candidatos, inclusive os inscritos na condi¢cao de pessoas com deficiéncia
e afrodescendentes;

Il - uma lista com a pontuacdo dos candidatos inscritos na condi¢cdo de
pessoas com deficiéncia;

[ll - uma lista com a pontuagdo dos candidatos inscritos na condigao de

afrodescendentes.

9.1.1 Os candidatos que apdés a fase de analise dos Titulos Académicos e
Profissionais pela Comissdo Examinadora, observados todos os critérios do presente
Edital, obtiverem pontuacédo final igual a ZERO, serdo ELIMINADOS do Processo

Seletivo Simplificado.

9.2 O Edital com a relagao das Notas obtidas pelos candidatos na Avaliagdo dos
Titulos Académicos e Profissionais, bem como o Edital de Classificacdo Preliminar do
Processo Seletivo Simplificado, contendo a relacdo dos candidatos classificados em
03 (trés) listas, serdo publicados na data prevista de 15/06/2026, no Jornal Oficial
Eletronico do Municipio de Cambé, e disponibilizados no endereco eletrénico:

http://www.cambe.pr.qgov.br/.

9.3 O candidato tera o prazo de 02 (dois) dias uteis para apresentar RECURSO do
Edital que trata o item n° 9.2, encaminhado EXCLUSIVAMENTE no e-mail:
pss@cambe.pr.gov.br, nos dias 16/06/2026 e 17/06/2026, nos termos do item n° 11
deste Edital.

9.4 Decididos os recursos porventura interpostos, sera publicado o Edital de
Classificagao Final e Homologacdo do Resultado Final do Processo Seletivo
Simplificado, nos termos do item n°® 12 deste Edital.
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9.5 O resultado da analise de eventuais recursos apresentados sera disponibilizado
ao candidato EXCLUSIVAMENTE por meio do correio eletrénico por ele cadastrado

no ato de sua inscrigdo, na data provavel de 22/06/2026.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE NO RESULTADO FINAL

10.1 Para efeito de desempate entre os candidatos que se apresentam em igualdade
de pontuacéo, seréo aplicados os critérios abaixo relacionados na seguinte ordem:
a) Maior tempo de servigo na area publica;
b) Maior pontuacgao referente a experiéncia profissional;
c) Maior pontuacéo referente a escolaridade;
d) Ter maior idade, contado em dias, dentre os candidatos com idade igual
ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia da inscricdo neste
Processo Seletivo Simplificado, conforme Estatuto do Idoso (Lei n°
10.741/2003);

e) Permanecendo empate, sera utilizado o sorteio publico.

11. DOS RECURSOS

11.1 Podera o candidato interpor recurso, contra o Edital de Resultado do Pedido de
Isencao, Edital de Inscri¢des Deferidas e Indeferidas, Edital com a relacdo das Notas
da Avaliacdo dos Titulos Académicos e Profissionais e Edital de Classificacdo
Preliminar, o que podera fazé-lo por meio de requerimento, enviado

EXCLUSIVAMENTE para o e-mail: pss@cambe.pr.gov.br, indicando no campo

assunto “RECURSQ”, discriminando qual item esta sendo recorrido dentre os abaixo
relacionados, e no corpo do e-mail, a identificacdo do candidato com nome completo,

cargo escolhido e numero de inscrigéo:

a) isencao da taxa de inscrigao;
b) inscricoes;

c) reservas de vagas afrodescendentes ou pessoa com deficiéncia;
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d) notas da avaliagao dos titulos académicos e profissionais;

e) classificagao.

11.2 Para fins de observacdo dos prazos estabelecidos para apresentacdao de
recursos, em face dos editais que compdem cada fase do presente Processo Seletivo
Simplificado, acima destacados, serdo consideradas as datas e os horarios de
publicacdo dos respectivos editais no website oficial da Prefeitura Municipal de

Cambé, no endereco eletrénico: http://www.cambe.pr.qgov.br/.

11.3 O candidato devera ser claro, consistente e objetivo em seu pleito, sendo que o

recurso inconsistente ou intempestivo sera preliminarmente indeferido.

11.4 Nao serdo admitidos recursos relativos ao preenchimento incompleto,
equivocado, em duplicidade ou incorreto da ficha de inscricdo, ou contra qualquer
espécie de erro cometido pelo proprio candidato durante a participagdo do Processo

Seletivo Simplificado.

11.5 Nao serao conhecidos os recursos interpostos fora dos prazos estabelecidos

neste Edital.

11.6 Em nenhuma hipétese serdo aceitos pedidos de reconsideragao ou de revisao

de resultado de recursos ou recursos de recursos.

11.7 Recursos cujo teor desrespeite a Comissdo Acompanhamento e Fiscalizagao ou

a Comissao Examinadora, seréo preliminarmente improvidos.
11.8 N&o podera o candidato, em sede recursal, apresentar documentos ou

informagdes que ndo foram entregues nos termos e prazos previstos neste Edital para

o cumprimento de cada fase, ressalvadas as disposicoes dos subitens n°® 8.6.7 e 8.6.8.
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12. DA HOMOLOGAGAO

12.1 Divulgada as notas e a classificagao final, transcorridos os prazos, decididos os
recursos porventura interpostos, o Resultado Final do Processo Seletivo Simplificado
sera homologado, por meio de Edital publicado no Jornal Oficial Eletrénico do
Municipio de  Cambé, e disponibilizado no  enderego  eletrénico
http://www.cambe.pr.gov.br/, cuja publicagdo esta prevista para o dia 22 de junho de
2026.

13. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

13.1 A contratacdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo e ficara

condicionada & comprovacdo OBRIGATORIA dos seguintes requisitos:

a) Ser classificado no presente Processo Seletivo Simplificado;

b) Ser brasileiro ou naturalizado, ou se estrangeiro com permanéncia
definitiva no Brasil, nos termos da lei;

c) No caso de nacionalidade portuguesa, o candidato devera estar
amparado pelo Estatuto de Igualdade entre brasileiros e portugueses, com
reconhecimento do gozo dos direitos politicos, na forma do Decreto Federal
n°® 70.436 de 18 de abril de 1972;

d) Comprovar o preenchimento dos requisitos de escolaridade, mediante
apresentacao de documentos exigidos para o cargo publico;

e) Ter completado 18 (dezoito) anos de idade;

f) Encontrar-se no pleno exercicio dos Direitos Civis e Politicos;

g) Estar em dia com as obrigacdes eleitorais, mediante apresentacao de
Certidao de Quitagao Eleitoral;

h) Possuir aptidao fisica e mental compativeis com o exercicio do cargo,
comprovada por meio da apresentacao do Atestado de Saude Ocupacional
— ASO, nos moldes do Anexo lll, observado ainda o disposto no item n°
14.7 deste Edital;
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i) Nao haver sofrido sangao impeditiva do exercicio de cargo publico, ou
seja, nao ter sido condenado por crime contra o Patrimbnio, contra a
Administrac&o, contra a Fé Publica, contra os Costumes e os previstos na
Lein® 11.343, de 23 de agosto de 2006, no prazo inferior a 05 (cinco) anos;
j) Nao ser aposentado por invalidez e nem estar em idade de aposentadoria
compulsoria;

k) N&o possuir vinculo com qualquer 6rgao ou entidade da Administragcao
Publica que impossibilite a acumulagdo de cargos e fungdes, ressalvados
os casos dispostos no Art. 37, inciso XVI, alineas “a”, “b” e “c” da
Constituicao Federal,

I) Apresentar declaracdo de responsabilidade pela veracidade das
informacdes, sob pena de responsabilizacdo pela pratica de crime de
falsidade documental;

m) Apresentar outros documentos que se fizerem necessarios a época da

contratacado, determinado no respectivo edital de convocacgao.

13.2 A auséncia de qualquer documentagdo ou comprovagao dos subitens n°® 13.1 e
14.3 deste Edital, dentro do prazo estabelecido ao candidato no edital de convocacéo,
caracterizara o descumprimento das regras e consequentemente sua ELIMINACAO

do Processo Seletivo Simplificado.

14. DOS DOCUMENTOS PARA CONTRATAGCAO

14.1 A convocagdo obedecera rigorosamente a ordem de classificagao final dos
candidatos aprovados, observada a necessidade da Prefeitura Municipal de Cambé e
o limite fixado pela Constituicdo e Legislagao Federal com despesa de pessoal.

14.2 O candidato convocado tera o prazo improrrogavel de 05 (cinco) dias uteis, a

partir da data de publicagcdo do Edital de Convocacao, ou quando este fixar data de

inicio do prazo, para comparecer ao Departamento de Recursos Humanos da
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Prefeitura Municipal de Cambé, sendo que o ndao comparecimento ocasionara a

ELIMINACAO do mesmo, sendo convocado o candidato classificado em seguida.

14.3 Por ocasiao da convocacio, que antecede a contratacdo, o candidato devera
apresentar os documentos originais, acompanhados de uma copia legivel, que
comprovem o0s requisitos para atuagdo no cargo publico pretendido, sendo os

seguintes:

a) Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranca Publica;
b) Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) valido;

c) 01 (uma) foto 3x4 recente, tirada de frente, e colorida;

d) Certificado ou Diploma comprovando a escolaridade exigida para o cargo
publico, com colagdo de grau e historico escolar;

e) Registro no 6rgédo de classe e certiddo/declaragao/atestado
comprovando a situagéo de regularidade do registro, quando for o caso;

f) Certificado de Reservista, Certificado de Alistamento Militar, Certificado
de Dispensa de Incorporacao/lsengdo ou Carta Patente, se do sexo
masculino (até 45 anos);

g) Titulo de Eleitor e comprovantes de votagao na ultima elei¢gao ou certidao
de quitacéo eleitoral;

h) Certiddo de nascimento ou casamento;

i) Fotocopia do RG e CPF do cdnjuge/companheiro(a), quando houver;

j) Fotocopia da Certidao de nascimento e CPF dos filhos e/ou dependentes
solteiros com até 21 anos, ou invalidos de qualquer idade, quando houver;
k) Carteira de Trabalho (pagina onde se encontra a foto, numero e série/UF
e seu verso, onde constam os dados do trabalhador) ou Carteira de
Trabalho Digital exportada em PDF por meio do aplicativo Carteira de
Trabalho Digital na aba “Enviar” ou no site do Ministério do Trabalho e
Emprego por meio do link “Imprimir Carteira”;

I) Numero do NIT/PIS/PASEP;
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m) Certiddes negativas de antecedentes criminais, fornecidas pela Justica

Estadual (Forum do Municipio de residéncia do candidato) e Justica

Federal (emitida pelo site da Policia Federal);

n) Carteira de vacinagao atualizada ou Declaragdo de vacinagao emitida

pela Unidade de Saude mais préxima de sua residéncia;

o) Comprovante de residéncia atual (exemplos: conta de agua, luz ou

telefone);

p) Declaragdo completa do Imposto de Renda ou Declaragéo de bens e

valores que compdem seu patrimdnio privado, ou Declaragdo de que nao

possui bens em seu nome;

gq) Declaracdo de existéncia ou inexisténcia de acumulo de cargo ou
emprego publico em érgaos publicos ou empresas publicas, em todas as
esferas de Governo (Federal, Estadual/Distrital ou Municipal) observando
o que prevé os incisos XVI e VII do Art. 37 da Constituicao Federal, e caso
possua outro cargo ou emprego publico, trazer Declaracdo do o6rgao

publico, em que conste o horario de trabalho, remuneracéo e carga horaria

semanal;

r) Declaragao de nao ter sofrido penalidade de demissdo em razao de

processo administrativo disciplinar, em outros 6rgaos publicos das esferas

federal, estadual/distrital ou municipal;

s) Possuir aptiddo fisica e mental compativeis com o exercicio da

respectiva funcdo para o qual esta sendo contratado, nos termos do

subitem 14.7 deste Edital.

14.4 Nao podera o candidato quando da convocagéo alegar perda ou extravio de

entos comprobatdrios.

candidato que nao estiver de posse de todos os documentos exigidos por esse

suprir a vaga o candidato classificado subsequentemente.
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14.6 Sera considerado desistente e, consequentemente, ELIMINADO, perdendo
direito a contratagdo, o candidato que nao se apresentar para assinatura do contrato
de trabalho, na data informada pelo Departamento de Recursos Humanos da

Prefeitura Municipal de Cambé.

14.6.1 Sera eliminado o candidato que for considerado inapto para o exercicio do

cargo, nos termos do subitem 14.3, alinea “s)”".

14.7 Para fins de comprovacgao do requisito previsto no subitem 14.3, alinea “s)”, deste
Edital, a aptidao fisica e mental para o exercicio das respectivas atribuicées do cargo,

devera ser comprovada mediante a apresentacido de Atestado de Saude Ocupacional

— ASO, emitido por Médico do Trabalho devidamente habilitado junto ao Conselho
Regional de Medicina - CRM, contendo, no minimo, as informagdes constantes no
Anexo |ll deste Edital, com data antecedendo em até 60 (sessenta dias) a data da
convocacgao, que ateste expressamente a condi¢ao fisica e mental do candidato para
0 exercicio do respectivo cargo publico, conforme rol de atividades constantes no

Anexo VI, parte integrante deste Edital.

14.7.1 O Atestado de Saude Ocupacional — ASO, descrito no item anterior, sera as

expensas do candidato.

14.7.2 O preenchimento incorreto ou a auséncia de informagdes no Atestado de
Saude Ocupacional — ASO, bem como a nao apresentagdo do mesmo no ato da
convocagao do candidato junto ao Departamento de Recursos Humanos da Prefeitura
Municipal de Cambé, ensejara na ELIMINACAO do mesmo, sendo convocado o

candidato classificado em seguida.

15. DO REGIME DE CONTRATAGAO

15.1 A contratagdo dos candidatos convocados dar-se-a mediante a celebragéo de
contrato administrativo, por tempo determinado, com fundamento do inciso IX do
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artigo 37 da Constituicdo Federal, no inciso IX do artigo 75 da Lei Organica do
Municipio de Cambé, e na Lei Municipal n® 3.078/2022.

15.2 O contrato tera a duracéo de até 12 (doze) meses, podendo, excepcionalmente,
ser prorrogado uma unica vez por igual periodo, desde que haja interesse por parte

da Prefeitura Municipal de Cambé.

15.3 Os contratados estardo vinculados ao Regime Geral de Previdéncia Social -
RGPS, cujas contribui¢cdes serao recolhidas durante a vigéncia contratual, aplicando-
se também os direitos do RGPS, contidos na Lei Federal n® 8.213, de 24 de julho de
1991, que dispde sobre os Planos de Beneficios da Previdéncia Social e da outras

providéncias.

15.4 Integrardo as clausulas do respectivo contrato administrativo os direitos e

garantias, possibilidade de rescisdo, data de inicio e término da vigéncia contratual.

15.5 Considerando o carater da contratacdo por tempo determinado em decorréncia
de necessidade temporaria de excepcional interesse publico, ndo sera concedido aos
contratados a possibilidade de trabalhos remotos, por quaisquer que sejam o0s

motivos, sendo realizados todos presencialmente.

15.6 A contratacdo para o exercicio dos cargos constantes neste Edital ocorrera

exclusivamente na Administracao Direta, a critério da Prefeitura Municipal de Cambé.
15.7 A contratacdo ndo gera ao candidato direito nem expectativa de direito a
efetivagcdo no servigo publico municipal, ou a manutengao do contrato por periodo

superior ao estipulado em seu proprio corpo, para o seu término.

15.8 Durante o periodo de validade do Processo Seletivo Simplificado, a Prefeitura

Municipal de Cambé reserva-se o direito de proceder a contratacbes de candidatos
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em numero que atenda as necessidades do servigo, além das vagas divulgadas neste
Edital.

16. DAS DISPOSIGOES FINAIS

16.1 Os itens deste Edital poderdo sofrer eventuais alteragcbes, atualizagdes ou
acréscimos, enquanto ndo consumada a providéncia do evento que lhes disser
respeito, circunstancia que sera mencionada no Jornal Oficial Eletrénico do Municipio

de Cambé e no endereco eletrénico: http://www.cambe.pr.gov.br/.

16.2 A inscricdo do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagao das
normas e condicbes estabelecidas neste Edital, bem como dos eventuais
comunicados e Editais a serem publicados no Jornal Oficial Eletrénico do Municipio

de Cambé, disponibilizados no endereco eletrdnico: http://www.cambe.pr.gov.br/, em

relagdo aos quais ndo podera alegar desconhecimento.

16.3 E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO, acompanhar a
publicacdo de todos os atos, editais e comunicados referentes a este Processo
Seletivo Simplificado, bem como de eventuais aditamentos e instru¢cdes especificas

para a realizacdo do certame.

16.4 E DE INTEIRA RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO, também, acompanhar
as convocacgoes que serao devidamente publicadas no Jornal Oficial Eletrénico do
Municipio de Cambé, Estado do Parana, e disponibilizado no endereco eletrdnico:

http://www.cambe.pr.gov.br/, reservando-se a Prefeitura Municipal de Cambé o direito

de eliminar do Processo Seletivo Simplificado aquele que ndo se apresentar nos
prazos estabelecidos pelo Edital de Convocacgao.

16.5 Nao serao fornecidos atestados, declaracoes, certificados ou certiddes relativas

a selecao, a classificacado ou as notas de candidatos, valendo, para tal fim, o edital de
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Homologagdo do Processo Seletivo Simplificado, publicado no Jornal Oficial

Eletronico do Municipio de Cambé, Estado do Parana.

16.6 Nao serdo acolhidos documentos e informacdes que estiverem com dados
ilegiveis (borrados, rasurados, apagados, copia com cortes, entre outros) ou que nao

estiverem em formato .PDF.

16.7 O Processo Seletivo Simplificado disciplinado por este Edital tem validade de 12
(doze) meses, a contar da data de publicagdo e homologacédo do resultado final,

podendo ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administragao Municipal.

16.8 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao de Acompanhamento e
Fiscalizacdo em conjunto com o Departamento de Recursos Humanos, com a
Secretaria Municipal de Administracao, auxiliados quando necessario pela Secretaria

Municipal de Assuntos Juridicos da Prefeitura Municipal de Cambé.

16.9 Integram o presente Edital os seguintes Anexos:

Anexo | - Cronograma do Processo Seletivo Simplificado Edital n°® 001/2026.
Anexo Il - Quadros de Avaliagao dos Titulos Académicos e Profissionais.
Anexo Il - Atestado de Saude Ocupacional — ASO.

Anexo |V - Formulario de Solicitacdo de Isencédo da Taxa de Inscri¢ao.
Anexo V - Declaracao para Afrodescendentes.

Anexo VI - Das Descri¢goes das Atribuigdes dos Cargos.

Cambé, 22 de abril de 2.026

Conrado Angelo Scheller
Prefeito Municipal de Cambé
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2026

CRONOGRAMA PREVISTO
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: DATAS PREVISTAS:
Publicagao do Edital de Abertura 22/04/2026
Periodo de Impugnagéao do Edital de Abertura (por e-mail) 23/04/2026 e 24/04/2026
Periodo de Inscrigbes 27/04/2026 a 11/05/2026

Periodo de solicitagéo de Isengéo da Taxa de Inscrigao (por e-mail
27/04/2026 e 28/04/2026
com documentagdo comprobatéria em anexo)

Edital de resultado do Pedido de Isencgéo 04/05/2026
Prazo de recurso contra Isengéo de Taxa Indeferida (por e-mail) 05/05/2026 e 06/05/2026
Acesso as respostas aos recursos (por e-mail) e Edital de Isencdes
08/05/2026
Homologadas
Prazo final de pagamento da Taxa de Inscrigao 12/05/2026
Publicacado do Edital de Inscrigdes Deferidas e Indeferidas 14/05/2026
Prazo de recurso contra as Inscri¢gées Indeferidas (por e-mail) 15/05/2026 a 18/05/2026
Acesso as respostas dos recursos (por e-mail), Edital de Inscrigbes 20/05/2026

Homologadas pds-recursos e convocagao para entrega dos titulos

Das 00h00 do dia
Periodo para apresentagao dos Titulos Académicos e

Profissionais EXCLUSIVAMENTE por e-mail 25/05/2026 as 23h59 do dia
(pss@cambe.pr.gov.br). 29/05/2026.
Publicagdo do Edital com a relagéo das notas obtidas pelos candidatos 15/06/2026

na Avaliacdo e o Edital de Classificagdo Preliminar

Prazo de recurso contra o Edital com a relagédo das Notas e Edital de 16/06/2026 e 17/06/2026
Classificagédo Preliminar (por e-mail)

Acesso as respostas dos recursos (por e-mail) e Homologacéo do 22/06/2026
Edital de Classificacéo Final

OBS. AS DATAS APRESENTADAS NO CRONOGRAMA PODERAO SOFRER ALTERACOES A CRITERIO DA
COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZACAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
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ANEXO I

QUADROS DE AVALIAGAO DOS TiTULOS ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

CARGO: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

FORMAGAO ACADEMICA

TITULACAO

PONTUAGAO
UNITARIA

PONTUAGAO
MAXIMA
POR ITEM

PONTUAGAO
MAXIMA

1. Cursos de pos-graduacgéo stricto-sensu em
nivel de Doutorado com titulo de Doutor,
acompanhado de Historico Escolar,
reconhecidos pelo Ministério da Educagdo —
MEC.

10

10

2. Cursos de pos-graduacgao stricto-sensu em
nivel de Mestrado com titulo de Mestre,
acompanhado de Histérico Escolar,
reconhecidos pelo Ministério da Educagdao —
MEC.

5,0

5,0

3. Cursos de poés-graduacdo lato-sensu, com
carga horaria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, oferecidos por instituicbes de
educagéao superior, reconhecidos pelo Ministério
da Educagédo — MEC, acompanhado de Histérico
Escolar.

2,5

5,0

20 pontos

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

TEMPO DE SERVICO

PONTUAGAO UNITARIA

PONTUAGAO
MAXIMA

4. Experiéncia Comprovada na Esfera Publica,
no cargo de Engenheiro de Seguranca do
Trabalho, nos ultimos 10 (dez) anos
imediatamente anteriores a data de publicagéo
do presente Edital de Abertura.

2,0 pontos para cada 3 meses
completo.

5. Experiéncia Comprovada na Esfera Privada,
no cargo de Engenheiro de Seguranga do
Trabalho, nos ultimos 10 (dez) anos
imediatamente anteriores a data de publicagéo
do presente Edital de Abertura.

1,0 pontos para cada 3 meses
completo.

60 pontos

ATIVIDADES PROFISSIONAIS

PONTUAQAO
UNITARIA

PONTUACAO
MAXIMA
POR ITEM

PONTUA(}AO
MAXIMA

6. Anotacao de Responsabilidade Técnica (ART)
registrado no CREA ou RRT (Registro de
Responsabilidade Técnica) registrada no CAU,
na area de Seguranga do Trabalho, nos ultimos
10 (dez) anos imediatamente anteriores a data
de publicagdo do presente Edital de Abertura,
comprovando atuagdo na area do cargo
pretendido.

2,0 por
anotacao

20

20 pontos

PONTUAGAO TOTAL MAXIMA:

100 pontos
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ORIENTAGCOES E OBSERVAGOES ACERCA DO QUADRO DE AVALIACAO DE
TITULOS DO CARGO DE ENGENHEIRO DE SEGURANGA DO TRABALHO:

A) Iltens n° 1, 2 e 3: A conclusao de cursos de pos-graduagéao /ato-sensu e stricto-sensu,
poderdo ser comprovadas por meio do diploma ou certificado de conclusao de curso,
conferindo ao candidato a respectiva titulagdo para que possa usufruir de todas as
prerrogativas legais, acompanhado de Histérico Escolar, observados os demais requisitos

previstos nos itens do presente Edital.

B) Item n° 4 e 5: A comprovagao da atuagao no cargo de Engenheiro de Seguranga do
Trabalho, em Instituicdo Publicas ou Privadas, nos ultimos 10 (dez) anos, que

compreende o periodo de 22/04/2016 a 22/04/2026, dar-se-a da seguinte forma:

B.1) Em se tratando de Esfera Publica: Apresentacdo de DECLARACAO ou

CERTIDAO, original ou cépia autenticada em cartorio, contendo o timbre oficial

de identificagdo do ente publico, assinada, ou apta a validagao digital com o
devido cédigo verificador, contendo o registro do cargo publico e o respectivo
tempo de servigo, indicando o inicio e término com o dia, més e ano
(DD/MM/AAAA), e

B.2) Em se tratando de Esfera Privada: A comprovagao ocorrera por meio da

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, fisica ou digital, devendo

ser observado ainda em relagdo a CTPS o seguinte:

B.2.1.) CTPS FiSICA: apresentar obrigatoriamente cdpia autenticada em

cartorio:

) Das paginas 1 e 2 (frente e verso, contendo a qualificagao civil do
trabalhador). Em caso de existirem mais de uma CTPS, as cépias deverao ser
apresentadas de todas as CTPS;

II) Das paginas que contiverem os contratos de trabalho e, quando for o caso;
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[Il) Das paginas de anotagbes gerais, ou outras, que forem observadas pelo
empregador, mediante registro realizado nos respectivos contratos de trabalho

e que constarem nas paginas tratadas na alinea anterior.

B.2.2) CTPS DIGITAL: apresentar coépias idénticas as que forem
obrigatoriamente exportadas em PDF por meio do aplicativo Carteira de
Trabalho Digital na aba “Enviar” ou no site do Ministério da Economia por meio

do link “Imprimir Carteira”.
C) Itens n° 6: Para comprovacao das Atividades Profissionais, o candidato devera
apresentar um os documentos abaixo relacionados, observados os requisitos previstos

nos itens do presente Edital.

C.1) Certidao de Acervo Técnico (CAT) emitida pelo Conselho Regional de
Engenharia Agronomia — CREA; ou

C.2) Certidao de Acervo Técnico (CAT) emitida pelo Conselho de Arquitetura e
Urbanismo (CAU).
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CARGO: MEDICO DO TRABALHO

PONTUAGAO
MAXIMA
POR ITEM

PONTUAGAO
UNITARIA

PONTUAGAO

TITULACAO MAXIMA

1. Cursos de pos-graduacgdo stricto-sensu em
nivel de Doutorado com titulo de Doutor,
acompanhado de Histérico Escolar, 10 10
reconhecidos pelo Ministério da Educagdo —
MEC.

2. Cursos de pos-graduacéo stricto-sensu em
nivel de Mestrado com titulo de Mestre,
acompanhado de Histérico Escolar, 5,0 5,0
reconhecidos pelo Ministério da Educagdao —
MEC.

3. Cursos de poés-graduacdo lato-sensu, com
carga horaria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, oferecidos por instituicbes de
educacgao superior, reconhecidos pelo Ministério
da Educagdo — MEC, acompanhado de Historico
Escolar.

FORMAGAO ACADEMICA

20 pontos

2,5 5,0

PONTUAGAO

TEMPO DE SERVICO PONTUACAO UNITARIA MAXIMA

4. Experiéncia Comprovada na Esfera Publica,
no cargo de Médico do Trabalho, nos ultimos 10 2,0 pontos para cada 3 meses
(dez) anos imediatamente anteriores a data de completo.

publicagédo do presente Edital de Abertura.

EXPERIENCIA

80 pontos

PROFISSIONAL

5. Experiéncia Comprovada na Esfera Privada,
no cargo de Médico do Trabalho, nos ultimos 10 1,0 pontos para cada 3 meses
(dez) anos imediatamente anteriores a data de completo.

publicagédo do presente Edital de Abertura.

PONTUAGAO TOTAL MAXIMA: 100 pontos

ORIENTAGOES E OBSERVAGOES ACERCA DO QUADRO DE AVALIAGAO DE TiTULOS
DO CARGO DE MEDICO DO TRABALHO:

A) Itens n° 1 ao 3: A conclusdo de cursos de pos-graduacao lato-sensu e stricto-sensu,
poderdo ser comprovadas por meio do diploma ou certificado de conclusdo de curso,
conferindo ao candidato a respectiva titulacdo para que possa usufruir de todas as
prerrogativas legais, acompanhado de Histérico Escolar, observados os demais requisitos

previstos nos itens do presente Edital.
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B) Item n°® 4 e 5: A comprovacao da atuagcdo no cargo de Médico do Trabalho, em
Instituicdo Publicas ou Privadas, nos ultimos 10 (dez) anos, que compreende o periodo
de 22/04/2016 a 22/04/2026, dar-se-a da seguinte forma:

B.1) Em se tratando de Esfera Publica: Apresentacdo de DECLARACAO ou

CERTIDAO, original ou cépia autenticada em cartério, contendo o timbre oficial

de identificagdo do ente publico, assinada, ou apta a validagéo digital com o
devido codigo verificador, contendo o registro da fungéo publica e o respectivo
tempo de servigo, indicando o inicio e término com o dia, més e ano
(DD/MM/AAAA), e

B.2) Em se tratando de Esfera Privada: A comprovagao ocorrera por meio da

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, fisica ou digital, devendo

ser observado ainda em relagdo a CTPS o seguinte:

B.2.1.) CTPS FISICA: apresentar obrigatoriamente cépia autenticada em

cartorio:

I) Das paginas 1 e 2 (frente e verso, contendo a qualificagdo civil do
trabalhador). Em caso de existirem mais de uma CTPS, as cépias deverao ser
apresentadas de todas as CTPS;

II) Das paginas que contiverem os contratos de trabalho e, quando for o caso;
IIl) Das paginas de anotacbes gerais, ou outras, que forem observadas pelo
empregador, mediante registro realizado nos respectivos contratos de trabalho

e que constarem nas paginas tratadas na alinea anterior.

B.2.2) CTPS DIGITAL: apresentar coépias idénticas as que forem
obrigatoriamente exportadas em PDF por meio do aplicativo Carteira de
Trabalho Digital na aba “Enviar” ou no site do Ministério da Economia por meio

do link “Imprimir Carteira”.
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CARGO: TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

PONTUAQAO
MAXIMA
POR ITEM

PONTUAGAO
UNITARIA

PONTUAGAO

TITULACAO MAXIMA

1. Cursos de pos-graduacdo /ato-sensu, com
carga horaria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, oferecidos por instituicdes de
educacgao superior, reconhecidos pelo Ministério
da Educagédo — MEC, acompanhado de Histérico
Escolar. 10 pontos
2. Curso de Graduagdo em Engenharia ou
Arquitetura, oferecidos por instituicbes de
educagéo superior, reconhecidos pelo Ministério 50 50
da Educagédo — MEC, acompanhado de Historico
Escolar.

FORMAGAO ACADEMICA

5,0 5,0

PONTUAGAO

TEMPO DE SERVICO PONTUACAO UNITARIA MAXIMA

3. Experiéncia Comprovada na Esfera Publica,
no cargo publico de Técnico em Seguranga do
Trabalho, nos ultimos 10 (dez) anos | 2,0 para cada 3 meses completo.
imediatamente anteriores a data de publicagao
do presente Edital de Abertura.

4. Experiéncia Comprovada na Esfera Privada,
no cargo de Técnico em Seguranca do Trabalho,
nos ultimos 10 (dez) anos imediatamente | 1,0 para cada 3 meses completo.
anteriores a data de publicagdo do presente
Edital de Abertura.

EXPERIENCIA

90 pontos

PROFISSIONAL

PONTUAGAO TOTAL MAXIMA: | 100 pontos

ORIENTAGOES E OBSERVAGOES ACERCA DO QUADRO DE AVALIAGAO DE TiTULOS
DO CARGO DE TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO:

A) Itens n° 1 e 2: A conclusao da graduacao ou de curso de pds-graduacao /ato-sensu,
poderdo ser comprovadas por meio do diploma ou certificado de conclusdao de curso,
conferindo ao candidato a respectiva titulacdo para que possa usufruir de todas as
prerrogativas legais, acompanhado de Historico Escolar, observados os demais requisitos
previstos nos itens do presente Edital.
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B) Item n° 3 e 4: A comprovacgao da atuagdo no cargo de Técnico de Seguranga do
Trabalho, em Instituicdo Publicas ou Privadas, nos ultimos 10 (dez) anos, que

compreende o periodo de 22/04/2016 a 22/04/2026, dar-se-a da seguinte forma:

B.1) Em se tratando de Esfera Publica: Apresentacdo de DECLARACAO ou

CERTIDAO, original ou cépia autenticada em cartério, contendo o timbre oficial

de identificagdo do ente publico, assinada, ou apta a validagéo digital com o
devido codigo verificador, contendo o registro da fungéo publica e o respectivo
tempo de servigo, indicando o inicio e término com o dia, més e ano
(DD/MM/AAAA), e

B.2) Em se tratando de Esfera Privada: A comprovagao ocorrera por meio da

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, fisica ou digital, devendo

ser observado ainda em relagdo a CTPS o seguinte:

B.2.1.) CTPS FISICA: apresentar obrigatoriamente cépia autenticada em

cartorio:

I) Das paginas 1 e 2 (frente e verso, contendo a qualificagdo civil do
trabalhador). Em caso de existirem mais de uma CTPS, as cépias deverao ser
apresentadas de todas as CTPS;

II) Das paginas que contiverem os contratos de trabalho e, quando for o caso;
IIl) Das paginas de anotacbes gerais, ou outras, que forem observadas pelo
empregador, mediante registro realizado nos respectivos contratos de trabalho

e que constarem nas paginas tratadas na alinea anterior.

B.2.2) CTPS DIGITAL: apresentar coépias idénticas as que forem
obrigatoriamente exportadas em PDF por meio do aplicativo Carteira de
Trabalho Digital na aba “Enviar” ou no site do Ministério da Economia por meio

do link “Imprimir Carteira”.
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ANEXO Il
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL — ASO

Nome do(a) Candidato(a):

RG: UF: CPF:

DATA DE NASCIMENTO: / / . SEXO:

TIPO DE EXAME: ADMISSIONAL

Cargo Temporario pretendido:

() Engenheiro de Seguranga do Trabalho
() Médico do Trabalho

() Técnico em Seguranga do Trabalho

PARECER DO MEDICO DO TRABALHO / MEDICO EXAMINADOR

Atesto que o(a) candidato(a) acima descrito foi submetido a Exame Médico, foram analisadas por mim as
descri¢cdes das atividades para o cargo publico pretendido, e encontra-se:

() APTO para exercer o cargo publico, conforme rol de atividades constantes no Anexo VI, parte integrante do
Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026, da Prefeitura Municipal de Cambé.

() INAPTO para exercer o cargo publico, conforme rol de atividades constantes no Anexo VI, parte integrante do
Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado n° 001/2026, da Prefeitura Municipal de Cambé.

Local: Data: / /

Médico do Trabalho / Médico Examinador
Assinatura e Carimbo/CRM

PARA PREENCHIMENTO DO(A) CANDIDATO(A):

Eu, '
declaro que nesta data permanego em plenas condi¢des de saude fisica e mental para desempenhar as atribuigbes
do cargo para a qual estou sendo contratado(a).

Local: Data: / /

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO IV
FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

Nome do(a) Candidato(a):

RG: UF: CPF:

CIDADE: ESTADO:

Candidato ao presente Processo Seletivo Simplificado para concorrer ao cargo de:
() Engenheiro de Seguranca do Trabalho

() Médico do Trabalho

() Técnico em Seguranga do Trabalho

VENHO, respeitosamente, perante a Comisséo de Acompanhamento e Fiscalizacdo, REQUERER A ISENCAO DA
TAXA DE INSCRICAO do presente Processo Seletivo Simplificado, por ser detentor do beneficio que me garante
a Lei:

1-(____ ) Decreto Federal n° 6.593, de 02 de outubro de 2008 (Cadastro Unico)

A) Comprovante de inscrigao (anexar copia);

B) N°. de Identificagao Social — NIS, , atribuido pelo CadUnico;
C) Data de nascimento ;

D) Nome da méae :

2-( ) Lei Municipal n°® 3.098/2022 - Doador voluntario de medula 6ssea.
A) Comprovante de doagédo de medula éssea realizada nos ultimos 02 (dois) anos, de 22/04/2024 a 22/04/2026.
(anexar coépia);

3-(____ ) Lei Estadual 19.196/2017 - Isengao de taxa para eleitores convocados e nomeados pela Justi¢a
Eleitoral.

A) documento expedido pela Justiga Eleitoral contendo o nome completo do eleitor, a fungcdo desempenhada, o
turno e a data da eleigdo. (anexar cépia)

4-( ) Lei Municipal n°® 3283/2025 - Doador de Sangue
A) Comprovante da realizagdo de no minimo, duas doagdes de sangue no periodo de doze meses anteriores a
data da publicacéo do edital de abertura do PSS, de 22/04/2025 a 22/04/2026 (anexar copia);

Declaro ciéncia das implica¢gdes criminais por falsa declaragédo, conforme o artigo 299 do Cddigo Penal,
bem como das normas deste Edital.

Por ser express&o da verdade, dato e assino o presente.

Local: Data: / /

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V

DECLARAGAO PARA AFRODESCENDENTE

Eu, , inscrito
no CPF sob n° , DECLARO nos termos da Lei
Estadual n® 14.274 de 26 de dezembro de 2003, para fins de participagdo no Processo

Seletivo Simplificado regido Edital n° 001/2026, que sou cidadado(a) afrodescendente,

identificando-me como de cor negra ou parda, pertencente a raga/etnia negra.

Declaro ainda estar ciente de que a falsidade na declaragdo ensejara na
aplicagao das penalidades previstas na Lei Estadual n° 14.274, de 2003, sendo:

a) se ja contratado na fungdo para a qual concorreu por meio da reserva de

vagas, utilizando-se de declaragéo inveridica, a pena disciplinar de demissao;

b) se candidato, a anulagcéo da inscricdo no Processo Seletivo Simplificado e

de todos os atos dela decorrentes.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente.

Local: Data: / /

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI

DAS DESCRIGOES DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

TiTULO DO CARGO: Engenheiro de Seguranca no Trabalho

FUNCAO: Engenheiro de Seguranca no Trabalho

GRUPO OCUPACIONAL: Superior

LOTACAO: Secretaria Municipal de Administracao

CARGA HORARIA: 35 (trinta e cinco) horas semanais

ESPECIFICACAO DO CARGO:

Escolaridade: Diploma devidamente registrado de conclusdo de Graduagdo em
Engenharia ou Arquitetura, reconhecido pelo Ministério da Educacao, e certificado de
conclusao de Pos-Graduagao (lato sensu), com no minimo 360 horas/aula, em
Engenharia de Seguranca do Trabalho, reconhecida pelo Ministério da Educacéo,
bem como registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA ou
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil — CAU, bem como Carteira Nacional

de Habilitagcado — CNH de categoria B.

DESCRICAO DETALHADA:

Avaliar em conjunto com as diversas unidades da Prefeitura os postos de trabalho e
eventuais riscos a saude e seguranca dos servidores, a fim de planejar, executar e
avaliar as agdes preventivas e corretivas; Realizar inspec¢des para identificagdo dos
riscos e cumprimento das normas técnicas e legais de seguranga do trabalho;
Elaborar projetos e propor medidas que visem a redugao/eliminagao de riscos e/ou a
melhoria das condi¢cdes de trabalho; Realizar levantamentos e avaliagcbes de agentes
ambientais nas diversas unidades da Prefeitura; Acompanhar, junto com o Médico do
Trabalho, a execucédo dos exames ocupacionais requeridos para os diferentes postos
de trabalho, a fim de cumprir o Programa de Prevencao de Riscos Ambientais (PPRA)
e o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), tanto no ambito

da Prefeitura, quanto nas industrias, comércio e demais atividade do municipio;
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Acompanhar a equipe da Vigilancia Sanitaria nas acbes relativas a saude do
trabalhador; Propor e/ou executar programas de treinamento e atividades
relacionadas a preservacao da saude e seguranga dos servidores, incluindo aquelas
ligadas a prevencao e combate a incéndio; Manter entrosamento permanente com a
Comisséo Interna de Prevencao de Acidentes (CIPA), estudando suas observagdes e
solicitagdes, a fim de propor medidas preventivas e corretivas; Acompanhar a
execucao de servigos proprios e de terceiros orientando e supervisionando; Participar,
juntamente com as unidades envolvidas, da analise de novos projetos e altera¢des de
instalagbes ja existentes, no sentido de adequa-las as condigdes técnicas e legais
exigidas; Conduzir a analise de investigacdes de acidentes do trabalho; Elaborar
laudos e relatorios de inspecédo de riscos de segurancga relativos a edificagdes,
ambiente, meio urbano e condigdes de trabalho dos servidores; Elaborar ou
acompanhar a elaboragao do Laudo Técnico das Condi¢gdes Ambientais de Trabalho
- LTCAT; Emitir pareceres em requerimentos apresentados por servidores e/ou
solicitagcdes de Secretarias Municipais, quando requisitado; Auxiliar na emissao do
Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP; Acompanhar, junto com a assessoria
juridica, pericias judiciais trabalhistas; Opinar e participar da especificacdo para
aquisicao de equipamentos de protecao individual, Planejar e desenvolver a
implantagdo de técnicas relativas a gerenciamento e controle de riscos; Dispor e
providenciar a manutencio dos equipamentos e sistemas de prevencao e combate a
incéndio; Atender as diversas unidades da Prefeitura sobre assuntos e exigéncias
técnicas e legais de seguranga do trabalho; Realizar palestras de orientagédo aos
servidores e aos municipes sobre seguranca e saude ocupacional; Orientar e treinar
os servidores que o auxiliam na execugado de tarefas tipicas do cargo; Levantar
informacgdes e registrar em sistemas, quando necessario, para fins de prestacao de
informacdes a programas estaduais ou federais, como no caso do e-social ou
programa federal que venha a substitui-lo; Realizar outras atribuicbes compativeis

com sua especializacao profissional.
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TiTULO DO CARGO: Médico do Trabalho

FUNCAO: Médico do Trabalho

GRUPO OCUPACIONAL: Superior

LOTACAO: Secretaria Municipal de Administracao

CARGA HORARIA: 20 (vinte) horas semanais

ESPECIFICACAO DO CARGO:

ESCOLARIDADE: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da
Educagado, com curso de especializagdo em Medicina do Trabalho, por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educacao, e registro ativo no Conselho Regional de
Medicina - CRM, bem como a comprovagdo do registro da especialidade junto

conselho de classe da categoria.

DESCRICAO DETALHADA:

Realizar exames admissionais, de retorno ao trabalho, periédicos e demissionais,
fazendo exame clinico, interpretando os resultados dos exames, comparando-os com
as exigéncias psicograficas de cada tipo de atividade. Realizar analise de atestados
meédicos para validagao ou rejeigao, atendendo o servidor nos termos da legislagao
municipal, estadual ou federal; Participar juntamente com outros profissionais de junta
meédica para avaliar afastamentos de servidores com atestados de longa duragao.
Proceder a exames peridédicos de todos os servidores conforme necessidade e
legislacao pertinente, com énfase para os cargos expostos a maior risco de acidentes
de trabalho ou de doengas profissionais/ocupacionais, fazendo o exame clinico e
interpretando os resultados dos exames complementares; Realizar exames médicos
especiais em trabalhadores do sexo feminino, idosos ou pessoas com deficiéncia,
fazendo analise, exame clinico e interpretando os resultados de exames
complementares; Fazer tratamento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou
alteragdes agudas de saude; Avaliar, juntamente com outros profissionais, condi¢des
de insegurancga, visitando periodicamente os locais de trabalho, para sugerir a
Administracdo medidas destinadas a remover e atenuar o0s riscos existentes;

Participar, com outros profissionais, da elaboracédo e execug¢do de programas sobre
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protecdo a saude e prevencgao de acidentes dos trabalhadores, sobre as condi¢des
de trabalho, fatores de insalubridade, de fadiga e outros; Participar da elaboragao do
PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional; Programar medidas
de seguranga e protecéo do trabalhador, promover campanhas de saude e agbes de
controle de vetores e zoonoses; Elaborar e executar agbes para promog¢ao da saude;
Prescrever medidas higiénicas e dietéticas e ministrar tratamentos preventivos;
Participar de reunides, treinamentos e desenvolvimentos para aperfeicoamento do
processo de trabalho e/ou dos servidores. Realizar os procedimentos de readaptacao
funcional, instruindo a Administragdo quanto a mudanca das atividades do servidor,
de acordo com suas restricdes médicas e operacionais. Participar juntamente com
outros profissionais, da elaboragéo e execugéo de programas de protecédo a saude do
trabalhador, analisando em conjunto os riscos, as condigdes de trabalho, os fatores
de insalubridade, de fadiga e outros; Atuar como assistente técnico do Poder
Executivo nas pericias judiciais; Atuar como assistente técnico da Secretaria Municipal
de Administragdo nos temas envolvendo medicina do trabalho, auxiliando através da
emissdo de pareceres as solicitacdes apresentadas pelos servidores; Operar
microcomputador para registros em sistemas e/ou programas municipais, estaduais e
federais das informacgdes dos servidores. Participar quando requisitado de juntas
meédicas para instrucdo de processos administrativos disciplinares; Realizar outras

atribuicbes compativeis com sua especializagao profissional.

TiTULO DO CARGO: Técnico em Seguranca do Trabalho

FUNCAO: Técnico de Seguranca do Trabalho

GRUPO OCUPACIONAL: Médio

LOTACAO: Secretaria Municipal de Saude Publica e Secretaria Municipal de
Administracio.

CARGA HORARIA: 35 (trinta e cinco) horas semanais

ESPECIFICACAO DO CARGO:
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ESCOLARIDADE: Ensino médio completo, acrescido de curso técnico ou
profissionalizante de Técnico em Seguranga do Trabalho, com registro no Ministério

do Trabalho e Emprego e Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH de categoria B.

DESCRICAO DETALHADA:

Participar da elaboracgao, implementagdao e acompanhamento de politicas, programas
e projetos publicos de saude e seguranga do trabalho; Participar da execugéao de
projetos de normas e sistemas para programas de seguranga do trabalho no 6rgao;
Participar da elaboragao do programa de prevencgao de riscos ambientais; Participar
de estudos para estabelecimento de métodos e técnicas de prevencao de acidentes
de trabalho, doencas profissionais e doencas do trabalho; Participar da avaliagao de
locais e condigdes de trabalho, instalacbes, material em uso, métodos e processos
adotados no 6rgao, para detectar riscos de acidentes e doencgas do trabalho, de
incéndios, desmoronamentos e outros; Participar de pericias e elaborar laudos
periciais; Fornecer orientacdes quando a utilizacdo de dispositivos especiais de
seguranga; Acompanhar e emitir parecer acerca dos servidores em processo de
readaptacdo funcional; Executar campanhas educativas sobre prevencdo de
acidentes, organizando e/ou ministrando palestras e cursos para conscientizar os
servidores; Promover a adocédo de dispositivos de seguranca; Emitir relatorios,
informacdes técnicas e demais documentagdes; Determinar a utilizagao pelo servidor
dos equipamentos de protegao individual (EPI); Distribuir os equipamentos de
protecao individual (EPI), controlar as condi¢cdes e prazos de validade, bem como
solicitar novos equipamentos de protecdo individual, Supervisionar o uso de
equipamentos de protecéo e o cumprimento de normas de seguranga, registrando e
notificando possiveis descumprimentos; Indicar e inspecionar equipamentos, quando
as condi¢gdes assim o exigirem, visando a reducdo dos riscos a seguranga e
integridade fisica do trabalhador; Investigar e emitir laudos acerca de acidentes de
trabalho; Atuar com observancia das Normas Regulamentadoras (NRs); Fazer
recomendagdes técnicas; Levantar informagdes e registrar em sistemas, quando
necessario, para fins de prestacao de informagdes a programas estaduais ou federais,

como no caso do e-social ou programa federal que venha a substitui-lo; Emitir parecer
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técnico acerca de requerimentos apresentados por servidor quanto ao tema medicina
e seguranca do trabalho; Subsidiar na resolucao de conflitos entre 6rgaos e comunicar
corretamente as politicas de seguranga do trabalho; Elaborar o Perfil Profissiografico
Previdenciario — PPP de acordo com as normas e com o Laudo Técnico das
Condi¢cdes Ambientais do Trabalho; Atuar como assistente técnico em processos
judiciais dos quais o Municipio de Cambé faga parte, quando requisitado pela
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos; Acompanhar quando requisitado as
atividades dos servidores readaptados; Realizar outras atribuicbes compativeis com

sua especializagao profissional. Quando na Secretaria Municipal de Saude Publica:

Realizar a investigagao dos acidentes de trabalho ocorridos no municipio, examinando
as condi¢cdes da ocorréncia, para identificar suas causas e propor as providéncias
cabiveis; Identificar e analisar a situacdo de saude dos trabalhadores do municipio;
Inspecionar locais, instalagdes e equipamentos relacionados ao trabalho, observando
as condi¢des apresentadas, para determinar fatores e riscos de acidentes, bem como
propor as medidas de prevengao necessarias; Registrar irregularidades observadas,
anotando-as em formularios préprios e elaborando estatisticas de acidentes, para
obter subsidios destinados a melhoria das medidas de seguranga; Fazer uso dos
meios legais para determinar a eliminagao do risco ao trabalho nos estabelecimentos
inspecionados; Utilizar os sistemas do Ministério da Saude, Regional de Saude ou
qualquer outro para registro/investigagéo de acidentes de trabalho; Planejar, executar
e avaliar sobre situagdes de risco a saude dos trabalhadores e os ambientes e
processos de trabalho; Realizar agbes programadas de Vigilancia em Saude do
Trabalhador a partir de analises dos critérios de priorizagao definidos; Verificar a
ocorréncia de anormalidades, irregularidades e a procedéncia de denuncias de
inadequacao dos ambientes e processos de trabalho, apurar responsabilidades e
recomendar medidas necessarias para promoc¢ao da saude dos trabalhadores; Instruir
processos referentes a Acidentes de Trabalho; Realizar atividades de educacgao
continuada para formacdo de profissionais da saude e areas afins bem como
trabalhadores no que diz respeito a Vigildancia em Saude do Trabalhador; Realizar
treinamento na area de atuagao, quando solicitado; Participar de comités, reunides
sobre seguranca no trabalho, fornecendo dados relativos ao assunto, apresentando
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sugestdes e analisando a viabilidade de medidas de seguranga propostas, para
aperfeigcoar o sistema existente; Coordenar a publicagao de matéria sobre seguranca
no trabalho, preparando instrugdes e orientando a confec¢do de cartazes e avisos,
para divulgar e desenvolver habitos de prevencgao de acidentes; Operar equipamentos
e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das
demais atividades; Dirigir veiculos leves quando necessario ao exercicio das demais
atividades; Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; Operar
microcomputador para registros em sistemas de informagbes em saude, quando
necessario. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servico e
orientagao superior. Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagao

profissional.
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ANEXO |

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO EDITAL N° 001/2026

CRONOGRAMA PREVISTO
DESCRIGAO DAS ATIVIDADES: DATAS PREVISTAS:
Publicagao do Edital de Abertura 22/04/2026
Periodo de Impugnagéao do Edital de Abertura (por e-mail) 23/04/2026 e 24/04/2026
Periodo de Inscrigdes 27/04/2026 a 11/05/2026

Periodo de solicitagdo de Isengéo da Taxa de Inscrigédo (por e-mail
27/04/2026 e 28/04/2026
com documentagao comprobatdéria em anexo)

Edital de resultado do Pedido de Isengéo 04/05/2026
Prazo de recurso contra Isengéo de Taxa Indeferida (por e-mail) 05/05/2026 e 06/05/2026
Acesso as respostas aos recursos (por e-mail) e Edital de Isencdes
08/05/2026
Homologadas
Prazo final de pagamento da Taxa de Inscrigao 12/05/2026
Publicagao do Edital de Inscrigdes Deferidas e Indeferidas 14/05/2026
Prazo de recurso contra as Inscrigbes Indeferidas (por e-mail) 15/05/2026 a 18/05/2026
Acesso as respostas dos recursos (por e-mail), Edital de Inscrigdes 20/05/2026

Homologadas pds-recursos e convocagao para entrega dos titulos

Das 00h00 do dia
Periodo para apresentagao dos Titulos Académicos e

Profissionais EXCLUSIVAMENTE por e-mail 25/05/2026 as 23h59 do dia
(pss@cambe.pr.gov.br). 29/05/2026.
Publicagao do Edital com a relagdo das notas obtidas pelos candidatos 15/06/2026

na Avaliacdo e o Edital de Classificagdo Preliminar

Prazo de recurso contra o Edital com a relagdo das Notas e Edital de 16/06/2026 e 17/06/2026
Classificagédo Preliminar (por e-mail)

Acesso as respostas dos recursos (por e-mail) e Homologacéo do 22/06/2026
Edital de Classificacéo Final

OBS. AS DATAS APRESENTADAS NO CRONOGRAMA PODERAO SOFRER ALTERAGOES A CRITERIO DA
COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO E FISCALIZAGAO DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO.
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ANEXO I

QUADROS DE AVALIAGAO DOS TiTULOS ACADEMICOS E PROFISSIONAIS

CARGO: ENGENHEIRO DE SEGURANCA DO TRABALHO

FORMAGAO ACADEMICA

TITULACAO

PONTUAGAO
UNITARIA

PONTUAGAO
MAXIMA
POR ITEM

PONTUAGAO
MAXIMA

1. Cursos de pés-graduagdo stricto-sensu em
nivel de Doutorado com titulo de Doutor,
acompanhado de Histérico Escolar,
reconhecidos pelo Ministério da Educagao -
MEC.

10

10

2. Cursos de pos-graduacgao stricto-sensu em
nivel de Mestrado com titulo de Mestre,
acompanhado de Histérico Escolar,
reconhecidos pelo Ministério da Educagdo —
MEC.

5,0

5,0

3. Cursos de poés-graduacdo lato-sensu, com
carga horaria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, oferecidos por instituicdes de
educacao superior, reconhecidos pelo Ministério
da Educacgédo — MEC, acompanhado de Histérico
Escolar.

2,5

5,0

20 pontos

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

TEMPO DE SERVICO

PONTUAGAO UNITARIA

PONTUACAO
MAXIMA

4. Experiéncia Comprovada na Esfera Publica,
no cargo de Engenheiro de Seguranga do
Trabalho, nos ultimos 10 (dez) anos
imediatamente anteriores a data de publicacao
do presente Edital de Abertura.

2,0 pontos para cada 3 meses
completo.

5. Experiéncia Comprovada na Esfera Privada,
no cargo de Engenheiro de Segurangca do
Trabalho, nos udltimos 10 (dez) anos
imediatamente anteriores a data de publicacao
do presente Edital de Abertura.

1,0 pontos para cada 3 meses
completo.

60 pontos

ATIVIDADES PROFISSIONAIS

PONTUAGAO
UNITARIA

PONTUAGAO
MAXIMA
POR ITEM

PONTUAGAO
MAXIMA

6. Anotagéo de Responsabilidade Técnica (ART)
registrado no CREA ou RRT (Registro de
Responsabilidade Técnica) registrada no CAU,
na area de Seguranga do Trabalho, nos ultimos
10 (dez) anos imediatamente anteriores a data
de publicagdo do presente Edital de Abertura,
comprovando atuagdo na é&rea do cargo
pretendido.

2,0 por
anotacao

20

20 pontos

PONTUAGAO TOTAL MAXIMA: 100 pontos
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ORIENTACOES E OBSERVAGOES ACERCA DO QUADRO DE AVALIAGCAO DE
TITULOS DO CARGO DE ENGENHEIRO DE SEGURANGCA DO TRABALHO:

A) Itens n° 1, 2 e 3: A conclusao de cursos de pos-graduagéao /lato-sensu e stricto-sensu,
poderdo ser comprovadas por meio do diploma ou certificado de concluséo de curso,
conferindo ao candidato a respectiva titulagdo para que possa usufruir de todas as
prerrogativas legais, acompanhado de Histérico Escolar, observados os demais requisitos
previstos nos itens do presente Edital.

B) Item n° 4 e 5: A comprovagao da atuagao no cargo de Engenheiro de Seguranga do
Trabalho, em Instituicdo Publicas ou Privadas, nos ultimos 10 (dez) anos, que
compreende o periodo de 22/04/2016 a 22/04/2026, dar-se-a da seguinte forma:

B.1) Em se tratando de Esfera Publica: Apresentacdo de DECLARACAO ou

CERTIDAO, original ou copia autenticada em cartério, contendo o timbre oficial

de identificacdo do ente publico, assinada, ou apta a validagao digital com o
devido cdédigo verificador, contendo o registro do cargo publico e o respectivo
tempo de servigco, indicando o inicio e término com o dia, més e ano
(DD/MM/AAAA), e

B.2) Em se tratando de Esfera Privada: A comprovagao ocorrera por meio da

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, fisica ou digital, devendo

ser observado ainda em relagdo a CTPS o seguinte:

B.2.1.) CTPS FIiSICA: apresentar obrigatoriamente copia autenticada em

cartorio:

) Das paginas 1 e 2 (frente e verso, contendo a qualificacdo civil do
trabalhador). Em caso de existirem mais de uma CTPS, as cdpias deverao ser
apresentadas de todas as CTPS;

II) Das paginas que contiverem os contratos de trabalho e, quando for o caso;
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[Il) Das paginas de anotagdes gerais, ou outras, que forem observadas pelo
empregador, mediante registro realizado nos respectivos contratos de trabalho

e que constarem nas paginas tratadas na alinea anterior.

B.2.2) CTPS DIGITAL: apresentar coépias idénticas as que forem
obrigatoriamente exportadas em PDF por meio do aplicativo Carteira de
Trabalho Digital na aba “Enviar” ou no site do Ministério da Economia por meio

do link “Imprimir Carteira”.
C) Itens n° 6: Para comprovagao das Atividades Profissionais, o candidato devera
apresentar um os documentos abaixo relacionados, observados os requisitos previstos

nos itens do presente Edital.

C.1) Certidao de Acervo Técnico (CAT) emitida pelo Conselho Regional de
Engenharia Agronomia — CREA; ou

C.2) Certidao de Acervo Técnico (CAT) emitida pelo Conselho de Arquitetura e
Urbanismo (CAU).
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CARGO: MEDICO DO TRABALHO

PONTUAGAO
MAXIMA
POR ITEM

PONTUAGAO
UNITARIA

PONTUAGAO

TITULACAO MAXIMA

1. Cursos de pés-graduagdo stricto-sensu em
nivel de Doutorado com titulo de Doutor,
acompanhado de Histérico Escolar, 10 10
reconhecidos pelo Ministério da Educagao -
MEC.

2. Cursos de pos-graduacgao stricto-sensu em
nivel de Mestrado com titulo de Mestre,
acompanhado de Histérico Escolar, 5,0 5,0
reconhecidos pelo Ministério da Educagdo —
MEC.

3. Cursos de poés-graduacdo lato-sensu, com
carga horaria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, oferecidos por instituicdes de
educacéao superior, reconhecidos pelo Ministério
da Educagédo — MEC, acompanhado de Historico
Escolar.

FORMAGAO ACADEMICA

20 pontos

25 5,0

PONTUAGCAO

TEMPO DE SERVICO PONTUACAO UNITARIA MAXIMA

4. Experiéncia Comprovada na Esfera Publica,
no cargo de Médico do Trabalho, nos ultimos 10 2,0 pontos para cada 3 meses
(dez) anos imediatamente anteriores a data de completo.

publicagcao do presente Edital de Abertura.

EXPERIENCIA

80 pontos

PROFISSIONAL

5. Experiéncia Comprovada na Esfera Privada,
no cargo de Médico do Trabalho, nos ultimos 10 1,0 pontos para cada 3 meses
(dez) anos imediatamente anteriores a data de completo.

publicacao do presente Edital de Abertura.

PONTUACAO TOTAL MAXIMA: | 100 pontos

ORIENTAGOES E OBSERVAGOES ACERCA DO QUADRO DE AVALIAGAO DE TiTULOS
DO CARGO DE MEDICO DO TRABALHO:

A) Itens n° 1 ao 3: A conclusao de cursos de pds-graduacéao /lato-sensu e stricto-sensu,
poderdo ser comprovadas por meio do diploma ou certificado de conclusédo de curso,
conferindo ao candidato a respectiva titulagdo para que possa usufruir de todas as
prerrogativas legais, acompanhado de Histérico Escolar, observados os demais requisitos

previstos nos itens do presente Edital.
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B) Item n° 4 e 5: A comprovagédo da atuagcdo no cargo de Médico do Trabalho, em
Instituicdo Publicas ou Privadas, nos ultimos 10 (dez) anos, que compreende o periodo
de 22/04/2016 a 22/04/2026, dar-se-a da seguinte forma:

B.1) Em se tratando de Esfera Publica: Apresentacdo de DECLARACAO ou

CERTIDAO, original ou cépia autenticada em cartério, contendo o timbre oficial

de identificacdo do ente publico, assinada, ou apta a validagao digital com o
devido codigo verificador, contendo o registro da fungéo publica e o respectivo
tempo de servigco, indicando o inicio e término com o dia, més e ano
(DD/MM/AAAA), e

B.2) Em se tratando de Esfera Privada: A comprovagéo ocorrera por meio da

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, fisica ou digital, devendo

ser observado ainda em relagdo a CTPS o seguinte:

B.2.1.) CTPS FIiSICA: apresentar obrigatoriamente copia autenticada em

cartorio:

I) Das paginas 1 e 2 (frente e verso, contendo a qualificacdo civil do
trabalhador). Em caso de existirem mais de uma CTPS, as cdpias deverao ser
apresentadas de todas as CTPS;

II) Das paginas que contiverem os contratos de trabalho e, quando for o caso;
[Il) Das paginas de anotagdes gerais, ou outras, que forem observadas pelo
empregador, mediante registro realizado nos respectivos contratos de trabalho

e que constarem nas paginas tratadas na alinea anterior.

B.2.2) CTPS DIGITAL: apresentar coépias idénticas as que forem
obrigatoriamente exportadas em PDF por meio do aplicativo Carteira de
Trabalho Digital na aba “Enviar” ou no site do Ministério da Economia por meio
do link “Imprimir Carteira”.
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CARGO: TECNICO EM SEGURANGA DO TRABALHO

PONTUACAO
MAXIMA
POR ITEM

PONTUAGAO
UNITARIA

PONTUAGAO

TITULACAO MAXIMA

1. Cursos de pos-graduagéo /ato-sensu, com
carga horaria minima de 360 (trezentos e
sessenta) horas, oferecidos por instituicdes de
educacéao superior, reconhecidos pelo Ministério
da Educacgédo — MEC, acompanhado de Histérico
Escolar. 10 pontos
2. Curso de Graduagdo em Engenharia ou
Arquitetura, oferecidos por instituicoes de
educacao superior, reconhecidos pelo Ministério 5,0 5,0
da Educacgédo — MEC, acompanhado de Histérico
Escolar.

5,0 5,0

FORMAGAO ACADEMICA

PONTUAGAO

TEMPO DE SERVICO PONTUACAO UNITARIA MAXIMA

3. Experiéncia Comprovada na Esfera Publica,
no cargo publico de Técnico em Segurancga do
Trabalho, nos ultimos 10 (dez) anos | 2,0 para cada 3 meses completo.
imediatamente anteriores a data de publicagcéo
do presente Edital de Abertura.

4. Experiéncia Comprovada na Esfera Privada,
no cargo de Técnico em Seguranca do Trabalho,
nos Uultimos 10 (dez) anos imediatamente | 1,0 para cada 3 meses completo.
anteriores a data de publicagdo do presente
Edital de Abertura.

EXPERIENCIA

90 pontos

PROFISSIONAL

PONTUAGAO TOTAL MAXIMA: 100 pontos

ORIENTAGOES E OBSERVAGOES ACERCA DO QUADRO DE AVALIAGAO DE TiTULOS
DO CARGO DE TECNICO DE SEGURANGA DO TRABALHO:

A) ltens n° 1 e 2: A conclusao da graduagao ou de curso de pés-graduacgao /lato-sensu,
poderdo ser comprovadas por meio do diploma ou certificado de conclusdo de curso,
conferindo ao candidato a respectiva titulagdo para que possa usufruir de todas as
prerrogativas legais, acompanhado de Histérico Escolar, observados os demais requisitos

previstos nos itens do presente Edital.
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B) Item n° 3 e 4: A comprovagao da atuagdo no cargo de Técnico de Seguranga do
Trabalho, em Instituicdo Publicas ou Privadas, nos ultimos 10 (dez) anos, que

compreende o periodo de 22/04/2016 a 22/04/2026, dar-se-a da seguinte forma:

B.1) Em se tratando de Esfera Publica: Apresentacdo de DECLARACAO ou

CERTIDAO, original ou cépia autenticada em cartério, contendo o timbre oficial

de identificacdo do ente publico, assinada, ou apta a validagao digital com o
devido codigo verificador, contendo o registro da fungéo publica e o respectivo
tempo de servigco, indicando o inicio e término com o dia, més e ano
(DD/MM/AAAA), e

B.2) Em se tratando de Esfera Privada: A comprovagéo ocorrera por meio da

Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, fisica ou digital, devendo

ser observado ainda em relagdo a CTPS o seguinte:

B.2.1.) CTPS FIiSICA: apresentar obrigatoriamente copia autenticada em

cartorio:

I) Das paginas 1 e 2 (frente e verso, contendo a qualificacdo civil do
trabalhador). Em caso de existirem mais de uma CTPS, as cdpias deverao ser
apresentadas de todas as CTPS;

II) Das paginas que contiverem os contratos de trabalho e, quando for o caso;
[Il) Das paginas de anotagdes gerais, ou outras, que forem observadas pelo
empregador, mediante registro realizado nos respectivos contratos de trabalho

e que constarem nas paginas tratadas na alinea anterior.

B.2.2) CTPS DIGITAL: apresentar coépias idénticas as que forem
obrigatoriamente exportadas em PDF por meio do aplicativo Carteira de
Trabalho Digital na aba “Enviar” ou no site do Ministério da Economia por meio
do link “Imprimir Carteira”.
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ANEXO Il
ATESTADO DE SAUDE OCUPACIONAL — ASO

Nome do(a) Candidato(a):

RG: UF: CPF:

DATA DE NASCIMENTO: / / . SEXO:

TIPO DE EXAME: ADMISSIONAL

Cargo Temporario pretendido:

() Engenheiro de Seguranga do Trabalho
() Médico do Trabalho

() Técnico em Seguranga do Trabalho

PARECER DO MEDICO DO TRABALHO / MEDICO EXAMINADOR

Atesto que o(a) candidato(a) acima descrito foi submetido a Exame Médico, foram analisadas por mim as
descri¢des das atividades para o cargo publico pretendido, e encontra-se:

() APTO para exercer o cargo publico, conforme rol de atividades constantes no Anexo VI, parte integrante do
Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado n® 001/2026, da Prefeitura Municipal de Cambé.

() INAPTO para exercer o cargo publico, conforme rol de atividades constantes no Anexo VI, parte integrante do
Edital de Abertura do Processo Seletivo Simplificado n°® 001/2026, da Prefeitura Municipal de Cambé.

Local: Data: / /

Médico do Trabalho / Médico Examinador
Assinatura e Carimbo/CRM

PARA PREENCHIMENTO DO(A) CANDIDATO(A):

Eu, ,
declaro que nesta data permanego em plenas condigdes de saude fisica e mental para desempenhar as atribuicbes
do cargo para a qual estou sendo contratado(a).

Local: Data: / /

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO IV
FORMULARIO DE SOLICITAGAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRICAO

Nome do(a) Candidato(a):

RG: UF: CPF:

CIDADE: ESTADO:

Candidato ao presente Processo Seletivo Simplificado para concorrer ao cargo de:
() Engenheiro de Seguranga do Trabalho

() Médico do Trabalho

() Técnico em Seguranga do Trabalho

VENHO, respeitosamente, perante a Comisséo de Acompanhamento e Fiscalizagdo, REQUERER A ISENCAO DA
TAXA DE INSCRICAO do presente Processo Seletivo Simplificado, por ser detentor do beneficio que me garante
a Lei:

1-(____ ) Decreto Federal n° 6.593, de 02 de outubro de 2008 (Cadastro Unico)

A) Comprovante de inscri¢do (anexar copia);

B) N°. de Identificagao Social — NIS, , atribuido pelo CadUnico;
C) Data de nascimento ;

D) Nome da mae :

2-( ) Lei Municipal n° 3.098/2022 - Doador voluntario de medula 6ssea.
A) Comprovante de doagdo de medula 6ssea realizada nos Ultimos 02 (dois) anos, de 22/04/2024 a 22/04/2026.
(anexar coépia);

3—(___) Lei Estadual 19.196/2017 - Isen¢ao de taxa para eleitores convocados e nomeados pela Justica
Eleitoral.

A) documento expedido pela Justiga Eleitoral contendo o nome completo do eleitor, a fungdo desempenhada, o
turno e a data da eleigédo. (anexar copia)

4-( ) Lei Municipal n° 3283/2025 - Doador de Sangue
A) Comprovante da realizagdo de no minimo, duas doagdes de sangue no periodo de doze meses anteriores a
data da publicagéo do edital de abertura do PSS, de 22/04/2025 a 22/04/2026 (anexar coépia);

Declaro ciéncia das implicagbes criminais por falsa declaragao, conforme o artigo 299 do Cdédigo Penal,
bem como das normas deste Edital.

Por ser expressao da verdade, dato e assino o presente.

Local: Data: / /

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO V

DECLARAGAO PARA AFRODESCENDENTE

Eu, , inscrito
no CPF sob n° , DECLARO nos termos da Lei
Estadual n® 14.274 de 26 de dezembro de 2003, para fins de participagdo no Processo

Seletivo Simplificado regido Edital n°® 001/2026, que sou cidadao(a) afrodescendente,

identificando-me como de cor negra ou parda, pertencente a raga/etnia negra.

Declaro ainda estar ciente de que a falsidade na declaragdo ensejara na
aplicagao das penalidades previstas na Lei Estadual n° 14.274, de 2003, sendo:

a) se ja contratado na fungdo para a qual concorreu por meio da reserva de

vagas, utilizando-se de declaragdo inveridica, a pena disciplinar de demissao;

b) se candidato, a anulagéo da inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado e

de todos os atos dela decorrentes.

Por ser a expressao da verdade, firmo a presente.

Local: Data: / /

Assinatura do(a) candidato(a)
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ANEXO VI

DAS DESCRIGOES DAS ATRIBUIGOES DOS CARGOS

TiTULO DO CARGO: Engenheiro de Seguranca no Trabalho

FUNCAO: Engenheiro de Segurancga no Trabalho

GRUPO OCUPACIONAL: Superior

LOTACAO: Secretaria Municipal de Administragéo

CARGA HORARIA: 35 (trinta e cinco) horas semanais

ESPECIFICACAO DO CARGO:

Escolaridade: Diploma devidamente registrado de conclusdo de Graduagdo em
Engenharia ou Arquitetura, reconhecido pelo Ministério da Educacgéo, e certificado de
conclusédo de Pdés-Graduagdo (lato sensu), com no minimo 360 horas/aula, em
Engenharia de Seguranga do Trabalho, reconhecida pelo Ministério da Educacéao,
bem como registro no Conselho Regional de Engenharia e Agronomia — CREA ou
Conselho de Arquitetura e Urbanismo do Brasil — CAU, bem como Carteira Nacional

de Habilitagcdo — CNH de categoria B.

DESCRICAO DETALHADA:

Avaliar em conjunto com as diversas unidades da Prefeitura os postos de trabalho e
eventuais riscos a saude e segurancga dos servidores, a fim de planejar, executar e
avaliar as agdes preventivas e corretivas; Realizar inspegdes para identificacdo dos
riscos e cumprimento das normas técnicas e legais de seguranga do trabalho;
Elaborar projetos e propor medidas que visem a redug¢ao/eliminac&o de riscos e/ou a
melhoria das condigbes de trabalho; Realizar levantamentos e avaliagdes de agentes
ambientais nas diversas unidades da Prefeitura; Acompanhar, junto com o Médico do
Trabalho, a execugcido dos exames ocupacionais requeridos para os diferentes postos
de trabalho, a fim de cumprir o Programa de Prevencg&o de Riscos Ambientais (PPRA)
e o Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional (PCMSO), tanto no ambito

da Prefeitura, quanto nas industrias, comércio e demais atividade do municipio;
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Acompanhar a equipe da Vigilancia Sanitaria nas agbes relativas a saude do
trabalhador; Propor e/ou executar programas de treinamento e atividades
relacionadas a preservacao da saude e seguranga dos servidores, incluindo aquelas
ligadas a prevencgao e combate a incéndio; Manter entrosamento permanente com a
Comisséo Interna de Prevencgao de Acidentes (CIPA), estudando suas observagoes e
solicitagcdes, a fim de propor medidas preventivas e corretivas; Acompanhar a
execucao de servicos proprios e de terceiros orientando e supervisionando; Participar,
juntamente com as unidades envolvidas, da analise de novos projetos e alteragdes de
instalagdes ja existentes, no sentido de adequa-las as condi¢des técnicas e legais
exigidas; Conduzir a analise de investigacbes de acidentes do trabalho; Elaborar
laudos e relatorios de inspecédo de riscos de segurancga relativos a edificagdes,
ambiente, meio urbano e condi¢des de trabalho dos servidores; Elaborar ou
acompanhar a elaboracédo do Laudo Técnico das Condi¢gdes Ambientais de Trabalho
- LTCAT; Emitir pareceres em requerimentos apresentados por servidores e/ou
solicitagcbes de Secretarias Municipais, quando requisitado; Auxiliar na emissao do
Perfil Profissiografico Previdenciario — PPP; Acompanhar, junto com a assessoria
juridica, pericias judiciais trabalhistas; Opinar e participar da especificacdo para
aquisicao de equipamentos de protecao individual, Planejar e desenvolver a
implantacdo de técnicas relativas a gerenciamento e controle de riscos; Dispor e
providenciar a manutencao dos equipamentos e sistemas de prevengao e combate a
incéndio; Atender as diversas unidades da Prefeitura sobre assuntos e exigéncias
técnicas e legais de seguranga do trabalho; Realizar palestras de orientagédo aos
servidores e aos municipes sobre segurancga e saude ocupacional; Orientar e treinar
0s servidores que o auxiliam na execugao de tarefas tipicas do cargo; Levantar
informagdes e registrar em sistemas, quando necessario, para fins de prestacao de
informagdes a programas estaduais ou federais, como no caso do e-social ou
programa federal que venha a substitui-lo; Realizar outras atribuicbes compativeis

com sua especializagao profissional.
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TiTULO DO CARGO: Médico do Trabalho

FUNCAO: Médico do Trabalho

GRUPO OCUPACIONAL: Superior

LOTACAO: Secretaria Municipal de Administragéo

CARGA HORARIA: 20 (vinte) horas semanais

ESPECIFICACAO DO CARGO:

ESCOLARIDADE: Diploma, devidamente registrado, de curso de graduagdo em
Medicina, fornecido por Instituicdo de Ensino Superior reconhecida pelo Ministério da
Educacgao, com curso de especializagcdo em Medicina do Trabalho, por instituicao
reconhecida pelo Ministério da Educagao, e registro ativo no Conselho Regional de
Medicina - CRM, bem como a comprovagdo do registro da especialidade junto

conselho de classe da categoria.

DESCRICAO DETALHADA:

Realizar exames admissionais, de retorno ao trabalho, periddicos e demissionais,
fazendo exame clinico, interpretando os resultados dos exames, comparando-os com
as exigéncias psicograficas de cada tipo de atividade. Realizar andlise de atestados
médicos para validagao ou rejei¢cao, atendendo o servidor nos termos da legislagao
municipal, estadual ou federal; Participar juntamente com outros profissionais de junta
médica para avaliar afastamentos de servidores com atestados de longa duragdo.
Proceder a exames periddicos de todos os servidores conforme necessidade e
legislagao pertinente, com énfase para os cargos expostos a maior risco de acidentes
de trabalho ou de doencgas profissionais/ocupacionais, fazendo o exame clinico e
interpretando os resultados dos exames complementares; Realizar exames médicos
especiais em trabalhadores do sexo feminino, idosos ou pessoas com deficiéncia,
fazendo analise, exame clinico e interpretando os resultados de exames
complementares; Fazer tratamento de urgéncia em casos de acidentes de trabalho ou
alteracdes agudas de saude; Avaliar, juntamente com outros profissionais, condi¢gdes
de insegurancga, visitando periodicamente os locais de trabalho, para sugerir a
Administracdo medidas destinadas a remover e atenuar os riscos existentes;

Participar, com outros profissionais, da elaboragcédo e execug¢ao de programas sobre
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protecado a saude e prevencgao de acidentes dos trabalhadores, sobre as condigbes
de trabalho, fatores de insalubridade, de fadiga e outros; Participar da elaboragao do
PCMSO - Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional; Programar medidas
de segurancga e protegéo do trabalhador, promover campanhas de saude e agdes de
controle de vetores e zoonoses; Elaborar e executar agdes para promogao da saude;
Prescrever medidas higiénicas e dietéticas e ministrar tratamentos preventivos;
Participar de reunides, treinamentos e desenvolvimentos para aperfeicoamento do
processo de trabalho e/ou dos servidores. Realizar os procedimentos de readaptacao
funcional, instruindo a Administragcdo quanto a mudanga das atividades do servidor,
de acordo com suas restricbes médicas e operacionais. Participar juntamente com
outros profissionais, da elaborag&o e execugéo de programas de protecéo a saude do
trabalhador, analisando em conjunto os riscos, as condigdes de trabalho, os fatores
de insalubridade, de fadiga e outros; Atuar como assistente técnico do Poder
Executivo nas pericias judiciais; Atuar como assistente técnico da Secretaria Municipal
de Administragdo nos temas envolvendo medicina do trabalho, auxiliando através da
emissdo de pareceres as solicitagcbes apresentadas pelos servidores; Operar
microcomputador para registros em sistemas e/ou programas municipais, estaduais e
federais das informagbes dos servidores. Participar quando requisitado de juntas
meédicas para instrugdo de processos administrativos disciplinares; Realizar outras

atribuicbes compativeis com sua especializagao profissional.

TiTULO DO CARGO: Técnico em Seguranca do Trabalho

FUNCAO: Técnico de Seguranca do Trabalho

GRUPO OCUPACIONAL: Médio

LOTACAO: Secretaria Municipal de Saude Publica e Secretaria Municipal de
Administracao.

CARGA HORARIA: 35 (trinta e cinco) horas semanais

ESPECIFICACAO DO CARGO:
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ESCOLARIDADE: Ensino médio completo, acrescido de curso técnico ou
profissionalizante de Técnico em Segurancga do Trabalho, com registro no Ministério

do Trabalho e Emprego e Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH de categoria B.

DESCRICAO DETALHADA:

Participar da elaboragéo, implementagcéo e acompanhamento de politicas, programas
e projetos publicos de saude e seguranga do trabalho; Participar da execugéo de
projetos de normas e sistemas para programas de seguranga do trabalho no 6rgao;
Participar da elaboragdo do programa de prevencgao de riscos ambientais; Participar
de estudos para estabelecimento de métodos e técnicas de prevencao de acidentes
de trabalho, doencas profissionais e doengas do trabalho; Participar da avaliagao de
locais e condigdes de trabalho, instalagbes, material em uso, métodos e processos
adotados no érgéo, para detectar riscos de acidentes e doengas do trabalho, de
incéndios, desmoronamentos e outros; Participar de pericias e elaborar laudos
periciais; Fornecer orientacbes quando a utilizagdo de dispositivos especiais de
seguranga; Acompanhar e emitir parecer acerca dos servidores em processo de
readaptacdo funcional; Executar campanhas educativas sobre prevengdo de
acidentes, organizando e/ou ministrando palestras e cursos para conscientizar os
servidores; Promover a adogédo de dispositivos de segurancga; Emitir relatorios,
informacdes técnicas e demais documentagdes; Determinar a utilizagao pelo servidor
dos equipamentos de protecao individual (EPI); Distribuir os equipamentos de
protecao individual (EPI), controlar as condi¢cbes e prazos de validade, bem como
solicitar novos equipamentos de protecdo individual; Supervisionar o uso de
equipamentos de prote¢cdo e o cumprimento de normas de seguranga, registrando e
notificando possiveis descumprimentos; Indicar e inspecionar equipamentos, quando
as condi¢gdes assim o exigirem, visando a redugdo dos riscos a seguranga e
integridade fisica do trabalhador; Investigar e emitir laudos acerca de acidentes de
trabalho; Atuar com observancia das Normas Regulamentadoras (NRs); Fazer
recomendagdes técnicas; Levantar informagdes e registrar em sistemas, quando
necessario, para fins de prestacao de informagdes a programas estaduais ou federais,

como no caso do e-social ou programa federal que venha a substitui-lo; Emitir parecer
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técnico acerca de requerimentos apresentados por servidor quanto ao tema medicina
e segurancga do trabalho; Subsidiar na resolugao de conflitos entre 6rgaos e comunicar
corretamente as politicas de seguranga do trabalho; Elaborar o Perfil Profissiografico
Previdenciario — PPP de acordo com as normas e com o Laudo Técnico das
Condi¢gdes Ambientais do Trabalho; Atuar como assistente técnico em processos
judiciais dos quais o Municipio de Cambé faga parte, quando requisitado pela
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos; Acompanhar quando requisitado as
atividades dos servidores readaptados; Realizar outras atribuigbes compativeis com

sua especializagado profissional. Quando na Secretaria Municipal de Saude Publica:

Realizar a investigagao dos acidentes de trabalho ocorridos no municipio, examinando
as condi¢gdes da ocorréncia, para identificar suas causas e propor as providéncias
cabiveis; ldentificar e analisar a situacdo de saude dos trabalhadores do municipio;
Inspecionar locais, instalagdes e equipamentos relacionados ao trabalho, observando
as condi¢des apresentadas, para determinar fatores e riscos de acidentes, bem como
propor as medidas de preveng¢ao necessarias; Registrar irregularidades observadas,
anotando-as em formularios préprios e elaborando estatisticas de acidentes, para
obter subsidios destinados a melhoria das medidas de segurancga; Fazer uso dos
meios legais para determinar a eliminagao do risco ao trabalho nos estabelecimentos
inspecionados; Utilizar os sistemas do Ministério da Saude, Regional de Saude ou
qualquer outro para registro/investigagao de acidentes de trabalho; Planejar, executar
e avaliar sobre situagdes de risco a saude dos trabalhadores e os ambientes e
processos de trabalho; Realizar agbes programadas de Vigilancia em Saude do
Trabalhador a partir de analises dos critérios de priorizagdo definidos; Verificar a
ocorréncia de anormalidades, irregularidades e a procedéncia de denuncias de
inadequacado dos ambientes e processos de trabalho, apurar responsabilidades e
recomendar medidas necessarias para promog¢ao da saude dos trabalhadores; Instruir
processos referentes a Acidentes de Trabalho; Realizar atividades de educacgao
continuada para formacédo de profissionais da saude e areas afins bem como
trabalhadores no que diz respeito a Vigilancia em Saude do Trabalhador; Realizar
treinamento na area de atuacgéo, quando solicitado; Participar de comités, reunides

sobre seguranga no trabalho, fornecendo dados relativos ao assunto, apresentando
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sugestdes e analisando a viabilidade de medidas de seguranca propostas, para
aperfeigcoar o sistema existente; Coordenar a publicagdo de matéria sobre seguranca
no trabalho, preparando instrugdes e orientando a confec¢do de cartazes e avisos,
para divulgar e desenvolver habitos de prevengao de acidentes; Operar equipamentos
e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao exercicio das
demais atividades; Dirigir veiculos leves quando necessario ao exercicio das demais
atividades; Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas,
equipamentos e local de trabalho, que estdo sob sua responsabilidade; Operar
microcomputador para registros em sistemas de informagbes em saude, quando
necessario. Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade do servigo e
orientagao superior. Realizar outras atribuicdes compativeis com sua especializagao

profissional.
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